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 گزارش عملکرد سال 1399 
حوزه ارتباط با جامعه و صنعت



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

وزارت علوم، تحقیقات و فناوری به همراه تمامی 

ها و مراکز پژوهشی کشور با افتخار در دانشگاه

 خدمت صنعت، تولید و شکوفایی کشور است.

پژوهش است گرچه خود  توسعه دانش در سایه

پذیر است و متولد پژوهش در سایه دانش امکان

 شود. بنابراین هم علت است و هم معلولمی

این از آرزوهای دیرینه بنده است. همیشه به 

های های مرتبط دولتمسئولان گوناگون بخش

کردم که سعی کنید بین صنعت گذشته سفارش می

 و دانشگاه ارتباط برقرار کنید.
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  99عملکرد سالگزارش 

 حوزه ارتباط با جامعه و صنعت
 

 

 نژادرضا کریم    :  تهیه و تنظیم

 1399 زمستان     :  سال انتشار     
 021-82233551       : شماره تلفن          

 021-88575662      : دورنگار                

 industry.msrt.ir     : وبسایت            

 industry@msrt.ir     : ایمیل                  

 

 :اداره کل ارتباط با جامعه و صنعت همکاران 
 

 ،اکبر محمدی حسن مرغی کناری،محمد سعید سیف، 

 نژاد،سیده زهرا امیرارجمندی، رضا کریمبابک چوبداری، 

 نسب و مهدی جهانگیری.محمد صادقی امین رامش، 

 

 : تهران، شهرک قدس، بلوار خوردین، خیابان هرمزان،نشانی

 ، وزارت علوم، تحقیقات و فناوری.نبش خیابان پیروزان جنوبی
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 فهرست مطالب

 

  پیشگفتار

  مقدمه

 صنعت با جامعه وها دانشگاه یهایطرح تحول در همکار بخش اول:

 هادانشگاه نعتصارتباط با جامعه و  یهایقراردادها و همکار دوم: بخش

 یها و مراکز آموزش عالدر دانشگاه ییافزامهارت سوم: بخش

 کشور یها و مراکز آموزش عالآموختگان دانشگاهاشتغال دانش تیوضع چهارم: بخش

 در حوزه ارتباط با صنعت مامور فهیجذب کارکنان وظ یسامانده بخش پنجم:

 یتخصص یابیو کار یشغل تیمراکز هدا بخش ششم:

 ها با جامعه و صنعتدانشگاه یدر همکار نینو یالگوها و راهکارها دادیرو دومین :هفتمبخش 

 های کشورها و پژوهشگاههای برگزیده صنعتی دانشگاهطرح :هشتم بخش

 های استانیبرداری از مزیتپاسخگویی به نیازها و بهره یها در راستادانشگاه یهاطرح بخش نهم:

 اعضای هیات علمی برتر در همکاری با جامعه و صنعت بخش دهم :

 با جامعه و صنعتنامه الزامات قراردادهای ارتباط آئین :1پیوست 

 نامه فرصت مطالعاتی اعضاء هیات علمیآئین :2پیوست 
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

 حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 1399 عملکرد سالگزارش 

 پیشگفتار
کشور  یاساس یازهاین ضرورت و از یکحاها و دانشگاه عیصنا نیب افتهیارتباط منسجم و سازمان یامروزه برقرار

مشکلات رفع  یخود را در راستا یو پژوهش یآموزش یهاتیتا فعال کندیها کمک مارتباط به دانشگاه نی. اباشدیم

در این همکاری دو جانبه را پرورش دهند.  ستهیکرده و متخصصان توانا و شا یدهکشور جهت عیموجود در صنا

یارتباط برآورده م نیخود را در قالب ا یفناور یهاو خواسته ازهایاز ن یبرخ های اجرایی نیز صنایع و دستگاه

با همواره  یصنعت یدانشگاه و واحدها انیلازم م یهایارتباط مستمر و هماهنگ یکه برقرار ییجاآناز . دنساز

ها و اقداماتی جهت تسهیل در این ارتباط و تشویق هر دو سمت ، ضروریست برنامههایی نیز همراه بودهمحدودیت

را  ییهاهو برنام هاتیصنعت، فعال امعه وج منظور دفتر ارتباط با نیبدتر به اجرا گذاشته شود. به تعامل گسترده

از  ایدر دستور کار خود قرار داده است که در گزارش حاضر خلاصه قبل هاینیز همچون سال 1399در سال 

 ها و اقدامات عبارتند از: ارائه شده است. اهم این فعالیتو اقدامات صورت گرفته  هابرنامه
 

 ها با جامعه و صنعتدانشگاه یهایطرح تحول در همکار 

 هاارتباط با جامعه و صنعت دانشگاه یهایقراردادها و همکار 

 یها و مراکز آموزش عالدر دانشگاه ییافزامهارت  

 کشور یها و مراکز آموزش عالآموختگان دانشگاهاشتغال دانش تیوضع 

 مامور در حوزه ارتباط با صنعت فهیجذب کارکنان وظ یسامانده 

  یتخصص یابیو کار یشغل تیهدامراکز 

 ها با جامعه و صنعتدانشگاه یدر همکار نینو یالگوها و راهکارها دادیرو دومین 

 کشور یهاها و پژوهشگاهدانشگاه یصنعت دهیبرگز یهاطرح 

 های استانیبرداری از مزیتپاسخگویی به نیازها و بهره یها در راستادانشگاه یهاطرح  

 در همکاری با جامعه و صنعت اعضای هیات علمی برتر 

 کشور یهاها و پژوهشگاهارتباط با صنعت دانشگاه رانیمد یهانشست 
 

ها و مراکز آموزش عالی میسر نبوده و این مراکز ها، پژوهشگاهبدون همکاری دانشگاه هابرد این برنامهپیش مسلماً

افزایی های مرتبط شاهد همهمکاران و بخشامید است با همکاری و مساعدت ند. اهنقش بسزایی را ایفا نمود

ها و موسسات پژوهشی با جامعه و بیشتر و اثربخشی این اقدامات در جهت توسعه هر چه بیشتر ارتباط دانشگاه

 صنعت باشیم.

 دکتر غلامحسین رحیمی 

 معاون پژوهش و فناوری
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

 حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 1399 عملکرد سالگزارش 

 مقدمه

 ها و موسسات پژوهشی وفناوری با جامعه و صنعت های دانشگاهطرح تحول در همکاری .1

 

های اقتصادی، اجتماعی، صنعتی توسعه کشور نیازمند حضور و مشارکت مراکز پژوهشی و فناوری در تمامی عرصه

علمی کشور  هایدر چند دهه اخیر رشد کمی و کیفی بسیار خوبی در تمامی حوزه .و فرهنگی مورد نیاز است

صورت گرفته زیرساخت دانشی خوبی فراهم گردیده است. از سوی دیگر به لحاظ شرایط خاص کشور و مسایل 

ی هاها و پژوهشگاهای برای مشارکت دانشگاهمشکلات اقتصادی، زیست محیطی و اجتماعی، نیازهای گسترده

 ها وا لحاظ نمودن شرایط کشور، برنامهکشور ایجاد شده است. بر این اساس لازم است طی یک برنامه جامع ب

 هها و مراکز فناوری کشور برای توسعها، پژوهشگاهاقدامات مناسبی برای حضور و مشارکت موثر و مفید دانشگاه

در حوزه دانشگاه و موسسات آموزش  ارتباط با جامعه و صنعت یها تیفعال و بهبود شرایط کشور فرآهم آید.

. موجود نبوده است ،هم افزا یکردیرو ، باکپارچهیبرنامه  کینسجم نداشته و در قالب م ایتاکنون برنامه یعال

راهبرد  ۸هدف کلان  6با جامعه و صنعت شامل  یو فناور یدانشگاه و موسسات پژوهش یهایتحول همکار طرح

ای جامع برای ارتقاء و توسعه ارتباط بخشیدن به اقدامات، برنامه ضمن انسجام است که ییاقدام اجرا 44و  یاصل

 ها با صنعت و جامعه است.دانشگاه

ها زهای از حوشیوه تهیه این طرح بدین صورت بوده است که ابتدا بصورت خلاصه شرایط موجود در کشور در پاره

های تدوین اجرای طرح تحول بیان گردیده است. ضرورتبیان شده و مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفته و سپس 

ها، های برشمرده در آنبرداری از اسناد بالادستی و سیاستبا توجه به اهمیت موضوع سعی گردیده ضمن بهره

های تعیین شده مورد بررسی و مطالعه قرار گیرد. گستردگی و شرایط متفاوت طیف خطوط راهنما و خط مشی

های فوق بصورت یک راهنمای کلی مدنظر قرار کند که برنامهات پژوهشی و فناوری ایجاب میها و مؤسسدانشگاه

های مفید و اختصاصی تدوین و به مورد اجرا ای و تخصصی هر مؤسسه برنامهگیرد و با تکیه بر شرایط منطقه

میع یرد.در نهایت با تجهای وزارتخانه نیز بایستی بر این اساس صورت گگذاشته شوند. مشارکت و برنامه ریزی

انداز، اهداف کلان، راهبردهای اصلی و اقدامات اجرایی نتایج حاصل از مطالعات پشتیبان و نظرات خبرگان، چشم

های زمانی مختلف مورد بازنگری قرار گیرد هر راهبرد احصاء شده است. لازم به ذکر است این طرح باید ن در بازه

 وزرسانی شود.و راهبردها و اقدامات اجرایی بر

 ،دانشگاه ها یبه تمام یدکتر غلام یجناب آقا یو فناور قاتیمحترم علوم تحق ریتوسط وز این طرح اتیجزئ

اب خط یدکتر غلام در این ابلاغ، شده است. ابلاغسراسر کشور  یعلم و فناور یهاو پارک یموسسات آموزش عال
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

 حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 1399 عملکرد سالگزارش 

راهبرد نیابتدا مهمتر یو مراکز آموزش عال یو فناور علم یمحترم دانشگاه ها پژوهشگاه ها پارک ها یبه روسا

  :که عبارتند از کردندطرح ذکر  نیا یها

 

 ها با جامعه و صنعت. سازماندهی، پایش و ارزیابی همکاری۸             

 

 و اقدام متناسب در یزیرتا زمان برنامه رودمیاز دانشگاه ها انتظار  ایشان عنوان داشتند که هیابلاغ نیدر ادامه ا

 ندیو رصد نما شیها و مشکلات اجرا طرح مذکور را پا تیطرح به صورت مستمر فعال نیا اتیجزئ یجهت اجرا

 ییاجرا یهاها و دستگاهجلب مشارکت وزارتخانه یبرا یزیو برنامه ر یبر لزوم اطلاع رسان یدکتر غلام نیهمچن

 کردند. دیمرتبط تاک

  سوم قابل مطالعه است.در بخش جزئیات این طرح 

 

 

 

 

بهبود و اصلاح ساختار، فرآیندها و آئین نامه های اجرایی. 1

تدوین مشوق های مناسب برای دانشگاه ها و موسسات پژوهشی، وزارتخانه ها و دستگاه های اجرایی. 2

هدفمند نمودن پایان نامه های تحصیلات تکمیلی در جهت حل مسائل جامعه و صنعت. 3

و        نعتارتقا مهارت افزایی و توانمندی دانشجویان و دانش  آموختگان متناسب با نیازهای جامعه و ص. 4
دانش آموختگان دانشگاه های در راستای توسعه اشتغال پذیر...       

ریسازماندهی جهت حضور موثر دانش آموختگان در پاسخ گویی به نیازهای بازار کار و بهبود بهره و. 5

فرهنگ سازی، شناسایی، مستندسازی و ترویج دستاوردها. 6

ل و شناسایی و بهره گیری از ظرفیت ها، اختیارات، امکانات وزارتخانه ها و دستگاه های اجرایی در جهت تسهی. 7
ت         توسعه همکاری های مشترک
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

 حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 1399 عملکرد سالگزارش 

 های کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعتها و پژوهشگاههای دانشگاهقراردادها و همکاری .2

های اخیر بسیار مورد توجه قرار گرفته است. آمارهای ارتباط میان صنعت و دانشگاه موضوعی است که در سال

ها و مراکز پژوهشی کشور های اجرایی با دانشگاهموجود در خصوص قراردادهای ارتباط صنایع و دستگاه

هایی میان وزارت علوم، تحقیقات و نامههای اخیر تفاهمدهد. در سالخوشبختانه رشد این آمارها را نشان می

ی آن های خوبی آغاز شده است که نتیجههای اجرایی امضا و همکاریها و دستگاهفناوری و سایر وزارتخانه

های کشور بوده است. اعضای هیئت علمی ها و پژوهشگاههای تحقیقاتی به مراکز علمی، دانشگاهواگذاری پروژه

 و ارتباط با جامعه و صنعتی ها نقش تاثیرگذاری در به حرکت درآوردن چرخههبه عنوان مجری اصلی این پروژ

ها با اند. از طرف دیگر آمارهای حاصله نشان از کم بودن تعداد قراردادهای کلان دانشگاهاقتصاد کشور ایفا کرده

دارد. به عبارت دیگر ها های اجرایی به نسبت دانشجویان و اعضای هیئت علمی دانشگاهها و دستگاهوزارتخانه

توان انتظار رشد بسیار بیشتری را در آینده ها بخوبی استفاده نشده است و میهنوز هم از پتانسیل دانشگاه

های مختلف در آن ارایه های اخیر است که شاخصگزارش جامعی از آمار مرتبط با قراردادها در سالداشت.

 3035بر اساس نتایج به دست آمده، تعداد قراردادهای ارتباط با صنعت و جامعه )در حال اجرا( از  اند.گردیده

رسیده است. این در حالی است که مبلغ این قراردادها در سال مذکور از  9۸در سال  ۸427به  92مورد در سال 

از رشد قابل توجه نسبت به رسیده که نشان  9۸میلیارد تومان در سال  2137به  92میلیارد در سال  325

 زانیم نیا مورد بوده است. 3۸29، 9۸سالهای گذشته دارد. همچنین تعداد کارفرمایان این قراردادها در سال 

 أتیه یو اعضا انیمبالغ قراردادها و تعداد قراردادها وجود دارد به نسبت دانشجو انیکه در تعداد کارفرما شیافزا

 دایپ یریچشمگ شیآمار با افزا نیا دیکه با ستین یقابل توجه ادیکشور درصد ز یها و مراکز علمدانشگاه یعلم

 قابل مطالعه است.این گزارش  دومدر بخش  حوزهگزارش جامع این  کند.
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

 حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 1399 عملکرد سالگزارش 

 ها و مراکز آموزش عالیافزایی در دانشگاهمهارتهای توسعه دوره .3

بودن نرخ اشتغال  نامناسب یانگرکشور ب یانموجود در خصوص اشتغال دانش آموختگان و تعداد دانشجو یآمارها

 یگر یکسب و کار، کاهش تصد یفضا بهبود از جمله یباشد. عوامل متعدد یم یدانشگاه یلانفارغ التحص

 یفیتو بهبود ک یالملل ینب یها یهمکار یریتکشور، مد نیازهای از بازار کار و ینهدولت و نهادها، استفاده به

 یفکار دانش آموخته از وظا یروین یفیتمشکل خواهد شد. بهبود ک ینبه حل ا منجر کار دانش آموخته یروین

 .یردربط قرارگ یذ یمورد توجه نهادها یستبا یم یزن یگرکشور بوده و عوامل د آموزشی نظام

 

برنامه ها  یاز ناهمخوان ناشی تواند یرا م یلانو اشتغال فارغ التحص ییمهارت افزا یموجود در راستا یها چالش

تجربه  یکمبود فرصت ها ی،و شغل یعموم یها مهارت بازار کار، عدم وجود یواقع یازهایبا ن یو متون درس

 یندر جامعه برشمرد. بد یکار یها ینهو نبود زم یدانشگاه یلانالتحص فارغ و عدم وجود آمار اشتغال یعمل

 ی،عال آموزش در دانشگاه ها و مراکز ییمهارت افزا یبرنامه ها یاجرا یو فناور یقاتعلوم، تحق وزارت نظورم

 یلانو رصد اشتغال فارغ التحص یا یتحرفهچارچوب نظام صلاح یندر تدو یهمکار ی،کارآموز یتوسعه دوره ها

 خود قرار داد. یرا در برنامه ها یدانشگاه

 

 :باشد می ذیل شرح به افزایی مهارت های دوره ساماندهی و برگزاری اهداف از برخی

 به عنوان  دانشگاهی و دانش آموختگان یاندانشجو یو حرفه ا یشغل یمهارت ها یارتقای توانمندی ها

 نیروی ماهر و مورد نیاز بازار کار کشور

 ییاجرا یبا دستگاه ها یهمکار یقبازار کار از طر یازمتناسب با ن یمهارت یتوسعه آموزش ها 

 موجود یها یتظرف ییدر دانشگاه و هم افزا یآموزش مهارت یدوره ها یبرگزار یسازمانده 
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 حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 1399 عملکرد سالگزارش 

 6551 ،99دانشگاه، تعداد دوره برگزار شده در سال  65بر اساس پایش صورت گرفته، مطابق اطلاعات دریافتی از 

های برگزار شده با مشارکت واحدهای نفر بوده است. تعداد دوره 195715و تعداد شرکت کنندگان در این دوره 

سال  در هر دانشگاه افزایی درهای مهارتدوره 93 ،میانگینمورد بوده است. به طور  575صنعتی نیز در این سال 

  اند.رکت نمودهش 99سال  در هادوره نفر در این 3011 ،میانگینبه طور  گزارش شده است و 99

 گزارش جامع این موضوع در بخش سوم قابل مطالعه است.

 

 کشورها و مراکز آموزش عالی آموختگان دانشگاهوضعیت اشتغال دانش .4

ها آموختگان در دانشگاهدانش یترصد وضع یسازبا اهداف فرهنگ یدانشگاه یلانالتحصطرح رصد اشتغال فارغ

 یهاهاز رشت یکاشتغال هر  یتدر رابطه با وضع نفعانیبه ذ ینظام مناسب اطلاع رسان یجادا ی،و موسسات آموزش

 یو مهارت یشکاف دانش ییو شناسا ایقهبازار کار منط یطو شرا یطیمح هاییترصد مستمر ظرف ی،دانشگاه

صورت گرفته  یکار و رفاه اجتماع تعاون، وزارت یاطلاعات یهاز سامانهآموختگان خود و اخذ اطلاعات ادانش

لان اتحصیالتحصیلان دانشگاهی با دریافت اطلاعات وضعیت اشتغال فارغکتاب طرح رصد اشتغال فارغاست. 

 ،99آموختگان دکتری در سال بر اساس نتایج به دست آمده، دانش دانشگاه کشور تدوین گردید. ۸5حدود 

 .اشتغال دارند 45.94و کاردانی  49.29درصد، کارشناسی  65.21درصد، کارشناسی ارشد  ۸3.53

 گزارش جامع این موضوع در بخش چهارم قابل مطالعه است. 
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

 حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 1399 عملکرد سالگزارش 

 . ساماندهی جذب کارکنان وظیفه مامور در حوزه ارتباط با صنعت 5

کشور  یاساس یازهایاز ن یکی صنعت و جامعه با هادانشگاه نیب افتهیارتباط منسجم و سازمان  یامروزه برقرار

اساس  نای بر. داشت خواهد آموختگاندانش اشتغال و هابر هدفمند بودن آموزش یجد راتیمهم تاث نیبوده و ا

وزارت علوم،  فیو تکال یمعظم رهبر ممقا یاشتغال ابلاغ شده از سو یکل یها استیتحقق س یو در راستا

مشترک  یتفاهم نامه همکار ،یاقتصاد مقاومت یمصوب ستاد فرمانده ریدر برنامه اشتغال فراگ یو فناور قاتیتحق

 آموختهدانش نیمشمول یاو حرفه یشغل یهاتمهار یهایمسلح با اهداف ارتقاء توانمند یها رویبا ستاد کل ن

 ،یمامور در مراکز آموزش فهیمهارت به عنوان کارکنان وظ یآموختگان دارا دانشاز  مندیبهره ،دانشگاهی

 02/05/9۸ خینامه فوق، خوشبختانه در تار. بر اساس تفاهمدیامضا گرد 14/12/96در مورخ  یو فناور یپژوهش

از  یداربرقرار گرفت و بهره دییمامور مورد تا فهیبصورت کارکنان وظ نیاز مشمول یتعداد یریطرح بکارگ

سهمی برای دانشگاه 334وری تحقیقات و فنا ،اساس ظرفیت داده شده به وزارت علومر ب آن آغاز شد. یهاتیظرف

فوق تا اعزام سهمیه  نفر از 266ت که تا کنون ی علم و فناوری در نظر گرفته شده اسهاها و پارکوهشگاهژپ ،ها

 باشند.کشور مشغول به فعالیت می هایوهشگاهژها . پجذب و در دانشگاه 1400\2\1

 خلاصه گزارش این طرح در بخش پنجم این گزارش قابل مشاهده است. 

 . مراکز هدایت شغلی و کاریابی تخصصی6

شده و  یدانشگاه هایکردهیتحص شیخوشبختانه باعث افزا عالی مراکزآموزش و هادانشگاه هایتیتوسعه فعال

 نیا گردد. نیتدو یمناسب هایبرنامه جامعه در آموختگاندانش نیا یو اثربخش یهماهنگ یاست برا یضرور

امناسب ناز  یاشتغال کشور، حاک تیانجام شده درخصوص وضع یاست که آمارها، اطلاعات و پژوهش ها یدرحال

 لانالتحصیبه رشد تعداد فارغ با توجه است. ریاخ یدر سال ها یدانش آموختگان دانشگاهبودن اشتغال 

 وریو لزوم توسعه و بهره یفناور یهیتر شدن کار و حرکت به سمت کسب و کارها بر پا یتخصص ،یدانشگاه

 یضرور یصصتخ یابیو کار یشغل تیهدا یمختلف برا هایبرنامه یمراکز و اجرا نیا جادیکشور، ضرورت ا عیصنا

وم، وزارت عل فیمراکز را از تکال نگونهیو توسعه ا یراه انداز یاساس ستاد اقتصاد مقاومت نی. بر ارسدیبه نظر م

های مناسبی توسط دفتر ارتباط با صنعت صورت ریزیبدین منظور، برنامه در نظر گرفته است. یو فناور قاتیتحق

های مالی گردید و حمایت دجایاها دانشگاه دایت شغلی و کاریابی درمرکز ه 40  ،99 ،9۸ هایدر سالپذیرفت. 

های مرتبط با مهارت افزایی و اشتغال پذیری این مراکز حمایت از طرحه است. همچنین ها صورت گرفتنآاولیه از 

 جزئیات این طرح در بخش ششم این گزارش ارائه شده است. مالی مناسب صورت گرفته است.
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 ها با جامعه و صنعترویداد الگوها و راهکارهای نوین در همکاری دانشگاه دومین .7

 

رو،  ین. از ادشو مى بمحسو ورىفناو  نشدا توسعه کمحر رموتو انعنو به هنشگاو دا صنعت طتباار وزهمرا

. دگیر ارقر یىاجرا ىها هستگاو د ها نمازسا اىجرا لویتدر او باید طتباار ینا توسعه ىها سیاستو  تمااقدا

 کهاچر. نماید شایانى کمک طتباار ینا بیشتر هرچه ثربخشىدر ا نداتو مى نوین ىلگوهاو ا ها هشیواز  دهستفاا

وزارت  ورىفناو  هشوپژ نتومعارو  ینا از .ستا توسعه عطف نقطه ارههمو خلاقانه ىها هیدرن،امد ىنیادر د

و  جامعه با ها هنشگادا طتباار توسعه رمنظو به تمااقدو ا ها سیاست اىجرا ىستادر را ورىفناو  تتحقیقا م،علو

 جامعه با هنشگادا رىهمکادر  نوین ىهارهکاو را لگوهاا ادیدرو دومین» انعنو با ادىیدرو ارىبرگز به امقدا صنعت

 با ها هنشگادا طتبادر ار نوین ىها هیدا ءحصاا ادیدرو ینا فهد. ستا دهنمو هشوپژ هفته با نصنعت« همزماو 

 .باشد مى صنعتو  جامعه

ایده از سراسر کشور احصاء شد.  120ماه به صورت فراخوان اعلام گردیده بود و بالغ بر  این رویداد از ابتدای آبان

ایده برای چاپ در کتاب رویداد غربالگری شده و در نهایت در روز رویداد،  54مرحله داوری به  4ها طی این ایده

ده ای 3ایده ارائه شده در روز رویداد،  14دعوت شدند. از میان  در روز رویداد ایده منتخب برای ارائه شفاهی 14

جزئیات برگزاری این رویداد در . انتخاب و جوایز نفیسی اهدا گردیدبه عنوان ایده های برتر  توسط هیات داوران

 بخش هفتم این گزارش قابل مطالعه است. 

 

 

 

 

 

 

 

 های کشور ها و پژوهشگاهدانشگاه های برگزیده صنعتیطرح. 8

ها هاهای دانشگ رسالتیکی از  یخارج ی هایکردن آنها از وابستگ یازن یو ب یداخل صنایع و مشکلات یازهارفع ن

نعت ارتباط دانشگاه با ص یستماتیکو س یمنطق یق گسترشتنها از طراین امر است.  یدر تحقق اقتصاد مقاومت

 یها پژوهشگاه دانشگاه ها و یدستاوردها یو معرف یمستندساز یتاهم یرمس ین. در ایر استپذ و جامعه امکان
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لوم وزارت ع یپژوهش و فناور معاونت ارتباط با جامعه و صنعت. لذا دفتر یدآ یبه چشم م یشاز پ یشترکشور ب

 یه است. طرح ها و دستاوردهایدردگدانشگاه ها و پژوهشگاه ها  ی برگزیدهقراردادها ینو تدو یاقدام به جمع آور

ها هایی از توانمندیهتواند نمونبوده و می در دانشگاه ها یجار یاز هزاران طرح پژوهش یگوشه ا تنها شدهتدوین 

 این گزارش قابل مطالعه است.  هشتمبخش ها در های موجود را به نمایش بگذارد. جزئیات این طرحو ظرفیت

 
 

 

 

 

 

 

 های استانیبرداری از مزیتپاسخگویی به نیازها و بهره یها در راستادانشگاه یهاطرح. 9

-های اخیر محسوب مـیای در دههمهمترین مباحث اقتصاد منطقههای کشور از رشد و توسعه اقتصادی استان

مـورد توجـه قـرار  های استانی مناطق به عنوان یکی از اهداف مهم دولتبرداری از مزیتشـود، به طوریکه بهره

شود که برخی مناطق نسبت به مناطق دیگر عملکرد ای کشور مشخص میگرفتـه است. با بررسی اقتصاد منطقه

صادی بهتری دارند و در مقایسه با میانگین کشور رشد اقتصادی بالاتری را دارا هستند. این رشد فزاینده ناشی اقت

 ریـزیهای مختلف و سیاسـتگذاری و برنامـههای نسبی در فعالیتاز سـاختار اقتصادی مناسب، وجود مزیت

ای ههای نسبی هر منطقه در زمینه فعالیتتها و مزیای صـحیح است. بی توجهی به استعدادها، تواناییمنطقـه

های بالقوه مناطق صورت نگیرد و به ها متناسب با امکانات و ظرفیتگذاریشـود تا سرمایهاقتصادی موجب می

ای، همچنان روند توسعه نیافتگی مناطق ادامه یابد. بنابراین، هـای متعـدد توسعه ملی و منطقهرغم اجرای برنامه

 ها و تنگناهـایوامل مـؤثر بـر رشـد اقتصادی مناطق شناسایی شود و درک درستی از توانمندیدر صورتیکه ع

ازی سهای مرتبط با مناطق و اتخاذ تصمیمتـوان زمینـه ارتقاء سطح سیاستگذاریآن منـاطق فـراهم شـود، مـی

ها هزار وجود دهراهم کرد. گیری درسـت و مبتنـی بـر آگـاهی را برای سیاستگذاران ملی و محلی فو تصمیم

-عضو هیأت علمی و نزدیک به یک میلیون دانشجوی تحصیلات تکمیلی، ظرفیتی بسیار مناسب برای رفع چالش

توانند نقش کلیدی در توسعه و ها میهای علمی و صنعتی کشور بوجود آورده است. بر این اساس دانشگاه

ای را به عهده بگیرند. در راستای این طرح دفتر نطقهها و همچنین کمک به جهش تولیدات مپیشرفت استان
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هایی انجام داده است. همچنین مذاکراتی بینیارتباط با جامعه و صنعت وزارت علوم، تحقیقات و فناوری نیز پیش

 های مالی و جذب نخبگان برای پیشبرد طرح، انجام شده است. های ذیربط جهت حمایتها و ارگاننیز با سازمان

 طرح به عنوان طرح های استانی در زمینه مزیت استانی دریافت گردید. 2۸دانشگاه،  26استان و  19نهایت از در 

  اعضای هیات علمی برتر در همکاری با جامعه و صنعت. 10

 شده پرداخته1399  سال صنعت و جامعه با همکاری در برتر علمی هیات اعضای معرفی به حاضر کتاب در

 انتخاب معیارهای مهمترین. است
 

 ایمنطقه و ملی هایریزیبرنامه و فعالیتها در مشارکت  •

 محور تقاضا پژوهشی قراردادهای اجرای  •

 کشور مشکلات رفع در موثر و مهم دستاوردهای ارائه  •

 کارآیی و وریبهره بهبود برای کشور صنایع و نهادها با همکاری  •

 صنعتی و اقتصادی اجتماعی، امور در اثرگذار تخصصی تشکلهای و علمی هایشبکه ایجاد •

 همکاری در برتر علمی هیات اعضای بعنوان هاپژوهشگاه و هادانشگاه توسط علمی هیات عضو 141 نهایت در

 روز هر هادانشگاه اثربخش هایهمکاری مسیر عزیزان این همت با است امید. اندشده معرفی صنعت و جامعه با

 .گردد ترگسترده
  

 سامانه ارتباط جامعه و صنعت با دانشگاه )ساجد(. 11

 یهاتیفعال عیها با جامعه و صنعت و تجممرتبط با ارتباط دانشگاه یهاتیفعال یسامانه با هدف سامانده نیا

 توانیسامانه م نیا یهاتیامع به وجود آمده است. از قابلسامانه ج کیها با جامعه و صنعت در ارتباط دانشگاه

 یهاگزارش افتیکشور، امکان در یهاپژوهشگاه وها مختلف توسط دانشگاه یهاو عملکرد هاتیفعال شیبه پا

اه عملکرد دانشگ یهاارسال گزارش ندیدر فرآ لیارتباط با جامعه و صنعت و تسه یهاتیمختلف و متنوع از فعال

 کشور به وزارت عتف اشاره کرد. یهاوهشگاهو پژ

ا و هها، پژوهشگاهارتباط با جامعه و صنعت دانشگاه یبودن قراردادها یپژوهش دییتا ندیبه ذکر است فرآ لازم

 خواهد بود. ریپذسامانه ساجد امکان قیکشور جهت اخذ مفاصاحساب از طر یمراکز آموزش عال



 

 

 

 

 

 

  

بخش اول :

ها دانشگاه یهایطرح تحول در همکار

صنعت با جامعه و

 

 معاونت پژوهش و فناوری 
 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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در کشورهای پیشرفته بیشتر تحولات صنعتی از دانشگاه ها و مراکز تحقیقاتی 
آغاز شــده و دانشــگاه ها پیشگام توســعه صنعتی هســتند، در صورتی که در 

کشورهای در حال توسعه این ارتباط ضعیف و کمرنگ است.
توســعه کشور نیازمند حضور و مشارکت مراکز پژوهشــی و فناوری در تمامی 
عرصه های اقتصادی، اجتماعی، صنعتی و فرهنگی مورد نیاز است. در چند دهه 
اخیر رشــد کمی و کیفی بسیار خوبی در تمامی حوزه های علمی کشور صورت 
گرفته و زیرســاخت دانشــی خوبی فراهم گردیده است. از سوی دیگر به لحاظ 
شرایط خاص کشــور و مسائل مشکلات اقتصادی، زیست محیطی و اجتماعی، 
نیازهای گسترده ای برای مشارکت دانشگاه ها و پژوهشگاه های کشور ایجاد شده 
اســت.  بر این اساس لازم اســت طی یک برنامه جامع با لحاظ نمودن شرایط 
کشور، برنامه ها و اقدامات مناسبی برای حضور و مشارکت موثر و مفید دانشگاه ها، 
پژوهشگاه ها و مراکز فناوری کشور برای توسعه و بهبود شرایط کشور فرآهم آید.
تاکنون برنامه های متنوع و مناسبی در این زمینه تهیه و به اجرا درآمده است اما 
به دلیل آنکه متولی مشخصی نداشته عموما بدون نتیجه مانده است. به همین 
دلیل وزارت علوم، تحقیقــات و فناوری، به عنوان متولی ارتباط میان صنعت و 
دانشگاه ها اقدام به تهیه طرح تحول در همکاری های دانشگاه ها و پژوهشگاه های 

کشور با جامعه و صنعت نموده است.
این طــرح در ســال 98 تدویــن و از بخش های مختلفی که تشــکیل دهنده 
مطالعات پشــتیبان آن هســتند تشکیل شده است. بررســی و مطالعات اسناد 
بالادســتی، انجام مطالعات تطبیقی، مطالعات ســوابق و همچنین بررسی آمار 
و ارقــام موجود، بخش های مختلف مطالعات پشــتیبان این طرح هســتند. بر 
اســاس نتایج حاصل از مطالعات پشــتیبان، از تحلیل SWOT استفاده شده 
و در نهایــت چشــم انداز، اهــداف کلان، راهبردهای اصلــی و اقدامات اجرایی 
تبیین شــده است. در طول فرآیند انجام این طرح، بارها از خبرگان صاحب نظر، 
نظرخواهی شده تا خروجی این طرح بتواند جامعیت و مقبولیت مناسبی داشته 
باشــد. لازم به ذکر اســت برنامه های اعلام شده در این طرح، به صورت منظم 
بر اســاس پایش های انجام شده بروزرسانی خواهد شــد.  امید است محورها و 
برنامه های تدوین شده بتواند تحول و حرکتی اساسی در این مسیر را ایجاد کند. 

پیشگفتار
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پــس از انجــام مطالعــات و نهایی ســازی، طــرح مذکــور توســط 
وزیــر محتــرم علــوم، تحقیقــات و فنــاوری، در تاریــخ 9 مهرمــاه 
بــه روســای دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها، پارک هــای علــم و 

فنــاوری و مراکــز آمــوزش عالــی ابــلاغ گردیــده اســت.

ــرح  ــای ط ــن راهبرده ــلاغ مهم تری ــن اب در ای
ــه شــرح ذیــل اعــلام شــده اســت: ب

1. بهبود و اصلاح ساختار، فرآیندها  و آیین نامه های اجرایی
2. پیش بینی مشوق ها و پشتیبان ها

3. هدفمند کردن برنامه های آموزشی و پژوهشی
4. توسعه همکاری و مشارکت با وزارتخانه ها و دستگاه های 

اجرایی کشور

در ادامــه ای ابلاغیــه، انتظــارات ذیــل مــد نظــر 
قــرار گرفتــه اســت: 

1. ضرورت برنامه ریزی در ستاد وزارت علوم، تحقیقات و فناوری 
برای همکاری و هماهنگی

2. برنامه ریزی و اقدام متناسب در دانشگاه ها و موسسات 
پژوهشی و فناوری کشور 

3. پایش مستمر فعالیت ها  و رفع موانع  و مشکلات به منظور 
تحقق اهداف طرح

4. اطلاع رسانی و برنامه ریزی برای جلب مشارکت وزارتخانه ها و 
دستگاه های اجرایی مرتبط

ابــاغ طــرح توســط وزیــر محتــرم 
علــوم، تحقیقــات و فنــاوری
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چشم  انداز
 در افق 1404

6 هدف 
کلــان

ساختــار مفهومـی طــــرح           



8 راهبرد
اصلـــی

44 برنامه
/ اقدام

ساختــارمفهومـیطــــرح           
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چشم انداز

دانشـــگاه ها و موسســـات  آموزشـــی و 
پژوهشی وفناوری شـــریک راهبردی 
جامعـــه و صنعـــت در تدویـــن و اجـــرای 
ـــور ـــدار کش ـــعه پای ـــای توس ـــه ه برنام
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 اهداف کلان

افزایش متوســط ســالانه 10 درصدی حجم 
قراردادهــای ارتبــاط با جامعــه و صنعت

ــت  ــاء هیئـ ــری اعضـ ــارکت حداکثـ مشـ
علمـــی در رفـــع نیازهـــای صنعـــت و جامعـــه 

 اجرای 25 درصد پروژه های تحصیلات تکمیلی 
به صورت مستقیم به سفارش صنعت و جامعه

ســاماندهی و ایجاد ساختارهای توانمند برای 
ارتبــاط عرضه و تقاضــای پژوهش و فناوری

هم افزایی کامل مراکز علمی با دســتگاه های 
اجرایی جهت شناسایی و رفع نیازها و چالش ها

هم راستایی برنامه ها و تصمیم گیری ها دروزارت 
عتف و مراکز تابعه با نیازها و اولویت های کشور

6

5

4

3

2

1



راهبـــرد 1

بهبود و اصاح ساختار، فرآیندها 
وآیین نامه های اجرایی
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6-1

5-1

4-1

3-1

2-1

1-1
تدوین ماموریت های ملی، منطقه ای و اســتانی دانشگاه ها و 
موسسات پژوهشی بر اساس توانمندی ها و مزیت های نسبی

تدوین و تصویب قوانین و برنامه های مورد نیاز جهت بهبود و 
توسعه همکاری  مشترک دستگاه های اجرایی دولتی مختلف 

با دانشگاه ها و موسسات پژوهشی

طراحی فرآیند همــکاری بخش هــای غیردولتی موثر در 
اقتصاد کشــور )تشــکل های بخش خصوصــی، بنیادهای 
خیریــه، صندوق هــا، تعاونی هــا، شــهرداری ها و ...( و 
مناســب همکاری های  و  تعامــل  روش هــای  طراحــی 

تدوین و اجرای سازوکارها و روش های نوین در شیوه همکاری های 
میان دانشگاه ها و موسسات پژوهشی با جامعه و صنعت

توسعه و اجرای گســترده و هدفمند طرح فرصت مطالعاتی 
اعضاء هیات علمی دانشــگاه ها و موسســات پژوهشــی

 افزایــش تاثیر فعالیت های پژوهشــی مورد نیاز کشــور 
در اســتخدام، ارتقــاء و ترفیــع اعضــاء هیــات علمی
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7-1

8-1

9-1

10-1

11-1

ایجاد تعادل و تناسب بین فعالیت های آموزشی و پژوهشی 
اعضا هیات علمی

 بازنگــری آئین نامه های موجــود در حوزه های مختلف در 
راســتای تســهیل ارتباط دانشــگاه ها با جامعه و صنعت

 متناسب ســازی عناویــن و محتوای رشــته ها، گرایش های 
تحصیلــی و ظرفیــت پذیــرش بــر اســاس نیازهــای

 ملی، منطقه ای و استانی

بهبود مدیریت و کنترل پروژه های پژوهشی ارتباط با صنعت 
و پایش مستمر آن ها

آسیب شناسی مشکلات و مسائل حقوقی قراردادهای ارتباط 
با صنعت دانشــگاه ها و تدوین روش های مناســب جهت 

تسهیل همکاری ها



راهبـــرد 2

 تدوین مشــوق های مناسب برای 
دانشگــاه ها و موسسات پژوهشی، 
وزارتخانه ها  و دستگاه های اجرایی
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4-2

3-2

2-2

1-2
تقدیر و حمایت مســتمر از طرح هــای برگزیده کاربردی و 

مرتبط با نیازهای ملی، منطقه ای و استانی

اختصاص مشوق های مناسب برای اعضا هیئت علمی فعال در 
حل چالش های ملی، منطقه ای و استانی

تقویت ساختار دفاتر ارتباط با صنعت دانشگاه ها و موسسات 
پژوهشی و پیش بینی  مشــو ق های مناسب جهت گسترش 

همکاری ها و افزایش کیفیت اجرای طرح ها

پیش بینی مشــوق های مناســب برای صاحبــان صنایع، 
وزارتخانه ها و دستگاه های اجرایی، بخش خصوصی وشرکت 
دانشگاه هاهای دانش بنیان در راستای ارتباط بیشتر با صنعت و جامعه
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ــرد 3 راهبـ

هدفمند نمودن پایان نامه های 
تحصیات تکمیلی در جهت حل 

مسائل جامعه و صنعت
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3-3

2-3

1-3
تقاضا محور نمودن پایان نامه های تحصیلات تکمیلی از طریق 

راه اندازی ستاپ های  تخصصی

ارائه مشــوق های لازم برای اســاتید و دانشجویان مجری 
پایان نامه های تقاضا محور

در نظــر گرفتن امتیاز ویژه برای موضوعــات پایان نامه های 
مرتبط با نیازهای کشور
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راهبـــرد 4

توانمندی  و  افزایــی  مهــارت   ارتقاء   
با  متناسب  دانش آموختگان  و  دانشجویان 
نیازهای جامعه و صنعت در راستای توسعه 

اشتغال پذیری دانش آموختگان دانشگاه ها
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5-4

4-4

3-4

2-4

1-4
توسعه، ســاماندهی و پایش مستمر دوره های مهارت افزایی 
بازار کار در  دانشجویان ودانش آموختگان بر اساس نیازهای 
سطح ملی، منطقه ای و اســتانی با همکاری وزارتخانه ها و 

دستگاه های اجرایی

ساماندهی و افزایش کیفیت و بهره وری دوره های کارآموزی 
دانشجویان

جلب همکاری و حمایت وزارتخانه ها و دستگاه های اجرایی، 
تشــکل های بخش خصوصی و نهادهای مرتبــط برای ارائه 
امتیازات، مشوق های مناسب به دانشجویان و دانش آموختگان 

شرکت کننده در دوره های مهارت افزایی

پایش مستمر وضعیت اشتغال دانش آموختگان دانشگاهی و 
با دانش آموختگان در جهت بهبود  توسعه همکاری مشترک 

فعالیت ها و برنامه های دانشگاه ها و موسسات پژوهشی

توسعه همکاری ساختارهای صلاحیت حرفه ای با دانشگاه ها 
و موسسات پژوهشــی و همکاری در استقرار نظام صلاحیت 

حرفه  ای کشور
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راهبـــرد 5

سازماندهی جهت حضور موثر دانش 
 آموختگان در پاسخ گویی به نیازهای 

بازار کار و بهبود بهره وری
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3-5

2-5

1-5
توســعه فناوری و ارتقــاء بهــره وری در صنعت از طریق 
اجرای دوره های پســادکتری و جــذب محقین در صنعت

 ســاماندهی و توسعه ساختارهای هدایت شغلی و کاریابی 
تخصصی در دانشگاه ها

برنامه ریزی منسجم دانشگاه ها و موسسات پژوهشی جهت 
توسعه فرصت های مناسب برای آشنایی دانشجویان با محیط 
های واقعی کار )بازدیدهای تخصصی، کاربینی، کارورزی و ...(
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راهبـــرد 6

فرهنگ سازی، شناسایی، 
مستندسازی و ترویج دستاوردها
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4-6

3-6

2-6

1-6
شناسایی، مستندسازی و انتشار دســتاوردها و توانمندی های 
ویــژه در زمینه هــای علمی و فنــاوری به صورت مســتمر

شناسایی و معرفی ســالانه طرح های برگزیده دانشگاه ها و 
موسسات پژوهشی در راستای رفع نیازهای کشور

برنامه ریزی دانشگاه ها و موسسات پژوهشی در جهت شکل دهی 
اکوسیســتم مورد نیاز به منظورارتباط بــا جامعه و صنعت

 اســتفاده مناســب و موثر از ظرفیت های رسانه ای و فضای 
مجازی در جهت اطلاع رســانی عمومــی طرح ها، فرصت ها، 

آمارها، توانمندی ها و ...
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راهبـــرد 7

از ظرفیت ها،  بهره گیری  و   شناسایی 
و  وزارتخانه ها  امکـانات  اختیارات، 
دستگاه های اجرایی در جهت تسهیل و 

توسعه همکاری های مشترک
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5-7

4-7

3-7

2-7

1-7
 ایجاد واحدهای تحقیق و توســعه مشــترک با شرکت ها و 
دستگاه های اجرایی در دانشــگاه ها و موسسات پژوهشی و 

فناوری کشور

حضور موثر وزارت عتف، دانشــگاه ها و موسسات پژوهشی و 
فناوری در مجامع شوراها و کمیته های ملی، منطقه ای  و استانی

هم افزایــی و هماهنگــی ســاختار و امکانــات موجود در 
وزارت عتف )اداری، مالی، پژوهشــی، آموزشــی، فرهنگی، 
دانشجویی و ...( در راستای گسترش تعامل با جامعه و صنعت

 ایجاد ســازوکارها و روش های اجرایی مناسب برای حضور 
دانشــگاه ها و موسسات پژوهشــی در فعالیت های توسعه 

فناوری، پروژه ها و مناقصه ها

تدوین و اجرای برنامه های مناســب جهت اجرای پروژه های 
کاربردی بین المللی توســط دانشگاه ها و موسسات پژوهشی

6-7
بهره گیــری مناســب از پروژه ها و نیازهــای داخل وزارت 
علوم، تحقیقات و فناری در جهت تجاری ســازی دستاوردها 

وبهره گیری از خدمات فناورانه موجود
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7-7

8-7

9-7

10-7

11-7

پژوهشی  موسسات  و  دانشگاه ها  و شبکه سازی  سازماندهی 
وفناوری به منظور رفع نیازهای کشور

بهره گیری حداکثری دانشــگاه ها و  موسســات پژوهشی 
وفناوری از زیرســاخت ها و توانمندی هــای موجود برای 

مشارکت در توسعه کشور و جذب منابع مالی پژوهشی

تدوین برنامه هــای اجرایی در راســتای افزایش همکاری 
مشــترک با جامعه و صنعت در سطوح مختلف دانشگاه ها و 

موسسات پژوهشی و فناوری

تدوین برنامه های مشترک همکاری دوجانبه بین وزارت عتف 
و وزارتخانه ها و دســتگاه های ذیربط در جهت اجرایی سازی 

اقدامات مرتبط

تدوین و اجرای برنامه های مناســب برای استفاده از تجارب 
کارشناســان و متخصصان صنعتی و اجرایی در فعالیت های 

علمی و پژوهشی دانشگاه ها و موسسات پژوهشی
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ــای  ــا توانمندی ه ــا ب ــازمان ها و وزارتخانه ه ــای س نیازه

ــور ــی کش ــات پژوهش ــگاه ها و موسس دانش

جلب حمایت و پشــتیبانی های لازم مراجع قانونی ذیربط از 
اجرای مناسب و موثر طرح

تشکیل شورای راهبری و پایش طرح تحول در همکاری های 
دانشگاه ها و موسسات پژوهشی کشور با جامعه و صنعت در 

وزارت علوم، تحقیقات و فناوری
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های اخیر بسیار مورد توجه قرار گرفته است. آمارهای موجود در خصوص ها با جامعه و صنعت موضوعی است که در سالدانشگاهارتباط 

شان ها نسالها و مراکز پژوهشی کشور خوشبختانه رشد مناسبی را طی این های اجرایی با دانشگاهقراردادهای ارتباط صنایع و دستگاه

های اجرایی امضا ها و دستگاههایی میان وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و سایر وزارتخانهنامهای اخیر تفاهمهدهد. همچنین در سالمی

 های کشور بودهها و پژوهشگاههای تحقیقاتی به مراکز علمی، دانشگاهی آن واگذاری پروژههای خوبی آغاز شده است که نتیجهو همکاری

ی ارتباط به حرکت درآوردن چرخه هااجرای این پروژه ها نقش تاثیرگذاری درمجری اصلی این پروژهاست. اعضای هیئت علمی به عنوان 

شان از کم بودن تعداد آمارهای حاصله ن های اخیر، در عین حالعلیرغم رشد قابل توجه در سالاند. با صنعت و اقتصاد کشور ایفا کرده

ها دارد. به عبارت دیگر های اجرایی به نسبت دانشجویان و اعضای هیئت علمی دانشگاهاهها و دستگها با وزارتخانهدانشگاهقراردادهای 

ضروری  براین اساس داشت. توان انتظار رشد بسیار بیشتری را در آیندهها بخوبی استفاده نشده است و میهنوز هم از پتانسیل دانشگاه

 و موثری در این راستا به اجرا گذارند.های مناسب های کشور برنامهها و پژوهشگاهدانشگاهاست 

ها و موسسات پژوهشی و فناوری با جامعه و صنعت، شناسایی و مستندسازی دستاوردهای تدوین و ابلاغ طرح تحول همکاری دانشگاه

ها اهآموزی دانشگمهارتهای ها در حوزه ارتباط با صنعت و دانشگاه بصورت سالیانه، توسعه و ساماندهی دورهویژه و منحصر به فرد دانشگاه

آموختگان دانشگاهی، حمایت از ها، رصد اشتغال دانشالتحصیلان و تسهیل در اشتغال آنو مراکز پژوهشی در جهت افزایش توانایی فارغ

ش ور افزایهای وزارت علوم، تحقیقات و فناوری به منظها، از جمله برنامهایجاد ساختارهای هدایت شغلی و کاریابی تخصصی در دانشگاه

ها با ها و پژوهشگاههای اخیر بوده است. از سوی دیگر ساماندهی و توسعه قراردادهای کلان دانشگاهارتباط با جامعه و صنعت در سال

ها در قراردادهای همکاری شناسی مستمر مسائل و مشکلات حقوقی و قانونی دانشگاههای اجرایی و همچنین آسیبها و دستگاهوزارتخانه

های مهمی بوده است که با ها از طریق قوانین و راهکارهای مناسب گامهای اجرایی کشور و تلاش در جهت رفع آنصنایع و دستگاهبا 

در این گزارش ابتدا بصورت خلاصه اهم اقدامات صورت گرفته  های اجرایی صورت گرفته است. ها و دستگاهها، وزارتخانههمکاری دانشگاه

جامعه و صنعت ارائه خواهد گردیده  اردادهای موجود تشریح شده و سپس آماری دقیق از قردادها و تعامل موجود بادر راستای پایش قر

 است.

اند تشکر نموده و امیدواریم شاهد گسترش و ها و مراکز آموزش عال که در تدوین گزارش همکاری داشتهها، پژوهشگاهاز کلیه دانشگاه

 ها با جامعه و صنعت باشیم.نهای تاثیرگذار آبهبود همکاری

 

 

 

  

 پیشگفتار

یمیرح نیدکتر غلامحس  

یپژوهش و فناور معاون  



  

ها ها، پژوهشگاهقراردادهای دانشگاه

و موسسات آموزش عالی کشور در 

 حـوزه ارتبـاط با جـامــعـه و صـنعــت

 

 فهرست
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در زمینه های مختلف صنعتی، اقتصادی، فرهنگی و اجتماعی با استفاده از ظرفیت های علمی میسر گردیده کشورها  بسیاری از پیشرفت

ارتباط مستقیم بین مراکز صنعتی، دستگاه های اجرایی و مراکز علمی اهمیت بسیار زیادی دارد. این ارتباط  توسعهاست. از همین رو 

ها از نیازهای صنعت و اطلاع مدیران دستگاه های اجرایی و صنایع از باعث آشنایی و آگاهی دانشگاه های هدفمنداجرای پروژهعلاوه بر 

 .توان علمی مراکز آموزش عالی خواهد شد

ای اجرایی، هارتباط تنگاتنگ بین مراکز آموزش عالی و دانشگاهی با دستگاه تشویق و تسهیلدر این راستا یکی از اقدامات مهم و اساسی 

موضوع ارتباط دانشگاه و صنعت به عنوان یک راهبرد اساسی در بهبود براین اساس های دولتی و خصوصی و صنایع خواهد بود. سازمان

ها و مدیریت سازمانی و فعالیت های  صنعتی می تواند نقش موثری در توسعه همه جانبه کشور ش و تحقیقات در دانشگاههای آموزشیوه

ها اجرایی سفارش دهنده تحقیقات به دانشگاه مراکزداشته باشد. در کشورهای در حال توسعه این ارتباط سازمان یافته بوده و صنایع و 

بسیار کاربردی بوده و نتایج آن به عرصه هستند. به همین دلیل تحقیقات 

های صنایع و ها باید از نیازگردد. برای تحقق این هدف دانشگاهمیجامعه بر

اجرایی در بخش آموزش و پژوهش آگاه باشند. صاحبان صنایع   هاییدستگاه

گیری از دانش و تخصص صاحب نظران و دانشمندان ها نیز با بهرهنو سازما

ای از تجربه و دانش را به وجود آورند که نهایتاً منجر به بروز آمیزهتوانند می

خلاقیت، نوآوری و توسعه پایدار در نظام صنعتی و اجرایی کشور خواهد شد. 

بدیهی است تدوین استراتژهای لازم برای برای تحقق این امر برعهده 

 است. ریزان و سیاستگذاران هر کشورامهبرن

 توان به شکلارتباط  مناسب دانشگاه با صنعت را میاز جمله دستاوردهای  

 زیر بیان نمود:

  اجراییپاسخگویی به چالش های فرا روی توسعه پایدار از طریق گسترش و تعمیق ارتباط بین مراکز تولید علم با مراکز  

 های مادی و معنوی ترویج تحقیقات کاربردی در علوم مختلف از طریق حمایت 

  تولید و ارائه خدمات در سطح ملی به همراه ارتقای سلامت افزایش سطح کیفیت 

 ها در سطح ملی و منطقه ای های گذاریها، سیاستگیریو تصمیم هاریزیتاثیر در تدوین برنامه 

 و های کارآموزی و کارورزی های اجرایی و صنایع از طریق دورههای دستگاهسوق دادن مطالعات  تحقیقات دانشجویی در جهت نیاز

 همچنین بهبود دورنمای شغلی و استخدام برای دانشجویان

 اجرایی شرایطبا  یو تلفیق دانش نظر عرصههای در این با تجارب موجود در عرضه صنعت، شناخت محدودیت هاآشنایی دانشگاه 

 های جدید مورد نیازافزایش درآمدهایپژوهشی برای توسعه فعالیت 

  المللینپذیری در سطح بیو افزایش رقابت ر تولید با کیفیت بیشتر محصولاتوصنایع به منظبهبود فناوری های مورد استفاده در 

  

 مقدمه
 

 مقدمه

1

4 

 

شا

خ

ص

ه

ا 

و 

ر

و

ش 

پا

ی

ش

1

4 



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

3 

   

 

 

 

  

 

 ها و روش پایششاخص-2
 



 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیها وموسساپژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 
 

4 

  

 

 

 بینی شده در طرحاقدامات پیشها و موسسات آموزش عالی کشور با جامعه و صنعت یکی ها، پژوهشگاهارتباط دانشگاهمستمر ارزیابی 

ها و موسسات آموزش عالی کشور با هدف ها، پژوهشگاهبندی و ارزیابی دانشگاهرتبه قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت است.پایش 

ین افزایش و همچن های مرتبط با جامعه و صنعت داشته باشدتوسعه و بهبود فعالیتتواند کمک شایانی در راستای جاد فضای رقابتی مییا

. از همین رو پایش وضعیت الملل نیز بدنبال داشته باشدبینها و موسسات آموزش عالی کشور در سطح ، پژوهشگاههاو ارتقاء دانشگاه

وجه به نتایج و آغاز شد. با ت 97ها و موسسات آموزش عالی کشور از سال ها، پژوهشگاهقراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت دانشگاه

تر، دفتر ارتباط با جامعه و صنعت وزارت علوم، تحقیقات و فناوری، اقدام به ا هدف ارزیابی دقیقب 99و  98، در سال بازخوردهای مناسب

 .دندر قالب دو جدول مجزا به صورت زیر تعریف و معرفی شداطلاعات مورد نیاز ها اقدام نمود که در نهایت بازبینی و تعریف دقیق شاخص
 

 صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای به مربوط اطلاعات: 1 جدول

 تعریف/توضیح واحد عنوان شاخص ردیف

1 
تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در 

 حال اجرا
- 

هنوز در  98مجموع تعداد قراردادهایی که تا پایان اسفند 

 حال اجرا بوده است.

2 
تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت 

 خاتمه یافته در سال اخیر
- 

)فروردین تا  98تعداد قراردادهایی که در سال مجموع 

( به اتمام رسیده و گزارش اتمام کار ارائه شده 98اسفند 

 است.

3 

تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در 

سال از شروع آن  5حال اجرا که بیش از 

 گذرد.می

- 

هنوز در  98مجموع تعداد قراردادهایی که تا پایان اسفند 

سال از زمان عقد قرارداد آنها  5بوده و بیش از حال اجرا 

 گذشته است.

4 
های بین المللی جذب تعداد قراردادها و گرنت

 شده در سال اخیر
- 

های بین المللی مجموع تعداد قراردادها و گرنت

دانشگاه/پژوهشگاه که در سال اخیر )فروردین تا اسفند 

 ( جذب شده است.98

5 
پژوهشی )پروپوزال( ارائه شده های تعداد پیشنهاد

 های اجرایی در سال اخیربه صنایع و دستگاه
- 

مجموع تعداد پیشنهادهای پژوهشی )پروپوزال( ارائه شده 

به صنایع و سازمان های اجرایی کشور در سال اخیر 

( توسط اعضای هیأت علمی 98)فروردین تا اسفند 

 دانشگاه/پژوهشگاه

6 
جامعه و صنعت در  مبلغ قراردادهای ارتباط با

 حال اجرا

میلیون 

 تومان

در حال  98مجموع مبلغ قراردادهایی که تا پایان سال 

 اجرا بوده است.

7 
مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و 

 صنعت در سال اخیر

میلیون 

 تومان

 98مجموع مبلغ جذب شده )درآمد( قراردادها در سال 

 (98)فروردین تا اسفند 

8 
جذب منابع مالی بصورت هدایا و وقف در مقدار 

 سال اخیر

میلیون 

 تومان

مجموع مبالغی که برای توسعه امکانات زیربنایی، 

تجهیزات آزمایشگاهی و توسعه علمی و فناوری توسط 

دانشگاه/پژوهشگاه در طول سال اخیر )فروردین تا اسفند 

 ( جذب شده است.98
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9 
در سال  های بین المللیمبلغ قراردادها و گرنت

 اخیر
 دلار

های بین المللی مجموع مبلغ قراردادها و گرنت

دانشگاه/پژوهشگاه که در سال اخیر )فروردین تا اسفند 

 ( مصوب و یا قرارداد آن منعقد شده است.98

10 
مبلغ جذب حمایت مالی تحقیقاتی بصورت 

 اعتبار در سال اخیر

میلیون 

 تومان

اعتبار بلاعوض از مجموع مبلغ های جذب شده بصورت 

ها در سال اخیر )فروردین تا ها و سازمانسوی ارگان

 (98اسفند 

11 
تعداد کارفرمایان بخش خصوصی قراردادهای 

 ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا
- 

مجموع تعداد کارفرمایان بخش خصوصی قراردادهایی که 

 اند.در حال اجرا بوده 98تا پایان اسفند 

12 
کارفرمایان بخش دولتی قراردادهای ارتباط تعداد 

 با جامعه و صنعت در حال اجرا
- 

مجموع تعداد کارفرمایان بخش دولتی قراردادهایی که تا 

 اند.در حال اجرا بوده 98پایان اسفند 

13 
تعداد مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و 

 صنعت در حال اجرا
 نفر

مستقیم مسئولیت تعداد اعضای هیأت علمی که بصورت 

اجرای حداقل یک قرارداد  ارتباط با صنعت و جامعه که تا 

 در حال اجرا بوده است، را برعهده دارند. 98پایان اسفند 

14 
تعداد اعضای هیأت علمی همکار در قراردادهای 

 ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا
 نفر

قرارداد تعداد اعضای هیأت علمی که در انجام حداقل یک 

در حال  98ارتباط با صنعت و جامعه که تا پایان اسفند 

 اجرا بوده است، با مجری قرارداد همکاری دارند.

15 
تعداد کلیه پرسنل فعال در قراردادهای در حال 

 اجرا
 نفر

مجموع تعداد کلیه پرسنل قراردادهای ارتباط با صنعت و 

است در حال اجرا بوده  98جامعه که تا پایان اسفند 

(،  شامل دانشجویان و کارشناسان 98)فروردین تا اسفند 

داخل و خارج دانشگاه که حداقل در یک قرارداد ارتباط با 

صنعت در حال اجرا به صورت های مختلف مشغول به 

 فعالیت بوده اند.
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 صنعت و جامعه با ارتباط حوزه های فعالیت مرتبط با تکمیلی اطلاعات: 2 جدول

 تعریف/توضیح واحد عنوان جدید ردیف

1 
تعداد پذیرش متخصصین بعنوان پسا دکتری 

 98در سال 
 نفر

تعداد متخصصینی که به عنوان پسا دکتری پذیرش شده و در 

 های مورد نیاز کشور مشارکت داشته اند.اجرای طرح

2 
تعداد دانشجویان مقطع کارشناسی ارشد 

 98دانشگاه/پژوهشگاه در سال 
 نفر

کل دانشجویان مشغول به تحصیل در مقطع کارشناسی تعداد 

 ( دانشگاه/پژوهشگاه98ارشد در سال اخیر )فروردین تا اسفند 

3 
تعداد دانشجویان مقطع دکتری 

 98دانشگاه/پژوهشگاه در سال 
 نفر

تعداد کل دانشجویان مشغول به تحصیل در مقطع دکتری در 

 دانشگاه/پژوهشگاه( 98سال اخیر )فروردین تا اسفند 

4 

تعداد دانشجویان پذیرش شده مقطع 

کارشناسی ارشد دانشگاه/پژوهشگاه در سال 

98 

 نفر
تعداد دانشجویان پذیرفته شده در مقطع کارشناسی ارشد در 

 ( دانشگاه/پژوهشگاه98سال اخیر )فروردین تا اسفند 

5 
تعداد دانشجویان پذیرش شده مقطع دکتری 

 98سال  دانشگاه/پژوهشگاه در
 نفر

تعداد دانشجویان پذیرفته شده در مقطع دکتری در سال اخیر 

 ( دانشگاه/پژوهشگاه98)فروردین تا اسفند 

 98بودجه کل دانشگاه/پژوهشگاه در سال  6
میلیون 

 تومان

مبلغ بودجه کل دانشگاه/پژوهشگاه که برابر است با مجموع 

ای، تملک و اختصاصی مبلغ بودجه های هزینه

 98دانشگاه/پژوهشگاه در سال 

7 

نامه های تحصیلات تکمیلی مورد تعداد پایان

های اجرایی در حمایت مالی صنایع یا دستگاه

 98سال 

- 

های تحصیلات تکمیلی سال اخیر )فروردین تا تعداد پایان نامه

( که بصورت مستقیم مبلغی در راستای حمایت از آن 98اسفند 

یا دستگاه های اجرایی خارج از پایان نامه توسط صنایع و 

 دانشگاه/پژوهشگاه پرداخت شده باشد.

8 
تعداد کل پایان نامه های تحصیلات تکمیلی 

 98دانشگاه/پژوهشگاه در سال 
- 

های تحصیلات تکمیلی سال اخیر )فروردین تعداد کل پایان نامه

 ( دانشگاه/پژوهشگاه.98تا اسفند 

9 
هایتحصیلات مبلغ مورد حمایت پایان نامه 

 98تکمیلی در سال 

میلیون 

 تومان

های مورد حمایت مالی توسط صنایع یا نامهمجموع مبلغ پایان

 (98های اجرایی در سال اخیر )فروردین تا اسفند دستگاه

10 

های تحصیلات تکمیلی مرتبط تعداد پایان نامه

با قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت 

 دانشگاه

- 

نامه های تحصیلات تکمیلی سال جاری )فروردین تعداد پایان 

( که از محل قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت 98تا اسفند 

 ، هزینه های پرسنلی یا تجهیزاتی برای آنها صورت گرفته است.

11 

های تعداد دانشجویانی که در سال اخیر دوره

کارآموزی و کارورزی را در خارج دانشگاه 

 اند.گذرانده

 نفر

( 98تعداد دانشجویانی که در طی سال اخیر )فروردین تا اسفند 

در خارج از دانشگاه در دوره های کارآموزی و یا کارورزی 

 اند.شرکت کرده

 نفر تعداد اعضای هیأت علمی دانشگاه/پژوهشگاه 12
تعداد کل اعضای هیأت علمی )شامل اعضای هیأت علمی 

 پیمانی، رسمی آزمایشی و رسمی(
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 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه
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13 
تعداد کتابهای تألیفی توسط اعضای هیأت 

 علمی
 جلد

تعداد کل کتاب های تألیفی که در سال اخیر )فروردین تا 

( توسط اعضای هیأت علمی دانشگاه/پژوهشگاه که 98اسفند 

 برای اولین بار چاپ شده اند.

14 
تعداد کتابهای ترجمه شده توسط اعضای 

 هیأت علمی
 جلد

در سال اخیر )فروردین تا  تعداد کل کتاب های ترجمه که

( توسط اعضای هیأت علمی دانشگاه/پژوهشگاه که 98اسفند 

 برای اولین بار چاپ شده اند.

15 

تعداد ثبت اختراعات داخلی انجام شده توسط 

اعضای هیأت علمی دانشگاه/پژوهشگاه در سال 

 اخیر

- 

تعداد اختراعاتی که توسط اعضای هیأت علمی 

( در 98سال اخیر )فروردین تا اسفند دانشگاه/پژوهشگاه در 

اند و گواهی ثبت اختراع مراکز معتبر داخلی به ثبت رسیده

 اند.دریافت نموده

16 

تعداد ثبت اختراعات خارجی انجام شده توسط 

اعضای هیأت علمی دانشگاه/پژوهشگاه در سال 

 اخیر

- 

تعداد اختراعاتی که توسط اعضای هیأت علمی 

( در 98سال اخیر )فروردین تا اسفند  دانشگاه/پژوهشگاه در

اند و گواهی ثبت اختراع مراکز معتبر خارجی به ثبت رسیده

 اند.دریافت نموده

17 

تعداد اعضای هیأت علمی که در سال اخیر از 

فرصت مطالعاتی درجامعه و صنعت استفاده 

 نموده اند.

 نفر

 دتعداد اعضای هیأت علمی که در سال اخیر )فروردین تا اسفن

( از فرصت مطالعاتی درجامعه و صنعت داخل کشور استفاده 98

نموده اند. )فرصت مطالعاتی خارج از کشور شامل این آمار نمی 

 گردد(

18 
های آموزشی و ها و کارگاهتعداد آزمایشگاه

 پژوهشی دانشگاه/پژوهشگاه
- 

های آموزشی و پژوهشی ها و کارگاهتعداد کل آزمایشگاه

 دانشگاه/پژوهشگاه

19 
ها و رویدادهای مشترک با تعداد همایش

 صنایع و دستگاه های اجرایی در سال اخیر
- 

ها و رویدادهای مشترک که با همکاری و تعداد همایش

مشارکت صنایع و دستگاه های اجرایی در سال اخیر )فروردین 

 ( برگزار شده است.98تا اسفند 

20 

همکاری بین دانشگاه ها تعداد تفاهم نامه های 

و پژوهشگاه ها با دستگاه های اجرایی و صنایع 

 در سال اخیر

- 

مجموع تعداد تفاهم نامه های همکاری امضا شده بین 

های اجرایی و صنایع در سال اخیر /پژوهشگاه با دستگاهدانشگاه

 (98)فروردین تا اسفند 

21 

تعداد بازدیدهای علمی و صنعتی گروه های 

دانشجویی از صنایع و پروژه های در حال 

 اجرای کشور

- 

تعداد بازدیدهای علمی و صنعتی دانشجویان که در سال اخیر 

های در حال اجرای ( از صنایع و پروژه98)فروردین تا اسفند 

 کشور صورت گرفته است.

22 
تعداد دوره های مهارت افزایی برگزار شده 

 توسط دانشگاه/پژوهشگاه
- 

دوره های مهارت افزایی برگزار شده توسط تعداد 

 (98دانشگاه/پژوهشگاه در سال اخیر )فروردین تا اسفند 
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23 

های اثر بخشی در راستای انجام مسئولیت

اجتماعی و مشارکت در بهبود شرایط اقتصادی 

 و اجتماعی منطقه و کشور در سال اخیر

- 

اخیر  مهمترین دستاورد یا برنامه دانشگاه/پژوهشگاه در سال

( در راستای انجام رسالت های اجتماعی 98)فروردین تا اسفند 

و اقتصادی به منظور بهبود شرایط اقتصادی و اجتماعی 

 استان/منطقه یا کشور )لطفا سه مورد ذکر شود(.

24 

های علم تعداد واحدهای فناور مستقر در پارک

و فناوری یا مرکز رشد وابسته به 

 دانشگاه/پژوهشگاه

- 

های علم و فناوری یا کل واحدهای فناور مستقر در پارک تعداد

مرکز رشد وابسته به دانشگاه/پژوهشگاه در سال اخیر )فروردین 

 (98تا اسفند 

25 

مبلغ قراردادهای در حال اجرا توسط واحدهای 

های علم و فناوری یا فناور مستقر در پارک

 مرکز رشد وابسته به دانشگاه/پژوهشگاه

میلیون 

 تومان

مجموع مبلغ قراردادهایی که توسط واحدهای فناور مستقر در 

پارک های علم و فناوری یا مرکز رشد وابسته به 

در حال  98دانشگاه/پژوهشگاه منعقد شده و تا پایان اسفند 

 اجرا بوده است.
 

صورت پذیرفت و خوشبختانه با آوری اطلاعات فوق برای جمع 99های لازم از اوایل سال مطابق روال هر ساله مکاتبات و پیگیری

 ها و مراکز آموزش عالی کشور گزارش حاضر تهیه و تدوین گردید.هاریال پژوهشگاهاستقبال و همکاری دانشگاه

ن مراکز در جدول که لیست ای اطلاعات کالی ارائه نمودنددانشگاه، پژوهشگاه و موسسات آموزش عالی  95توسط  تا زمان تدوین گزارش

 .استارائه شده  3

 انداطلاعات حوزه ارتباط با جامعه و صنعت را ارسال نموده 99سالها و موسسات آموزش عالی که در ها، پژوهشگاه: دانشگاه3جدول 

 ردیف
 نام دانشگاه/پژوهشگاه/

 موسسات آموزش عالی
 ردیف

 نام دانشگاه/پژوهشگاه/

 موسسات آموزش عالی

 انرژیپژوهشگاه مواد و  21 دانشگاه صنعتی شریف 1

 پژوهشگاه هوافضا 22 دانشگاه تهران 2

 دانشکده فنی مهندسی گرمسار 23 دانشگاه صنعتی امیرکبیر 3

 دانشکده فنی و مهندسی گلپایگان 24 دانشگاه علم و صنعت 4

 دانشگاه الزهرا 25 دانشگاه صنعتی اصفهان 5

 دانشگاه آیت الله بروجردی 26 دانشگاه اصفهان 6

 دانشگاه بجنورد 27 طباطبایی دانشگاه علامه 7

 دانشگاه بوعلی سینا 28 دانشگاه شهید بهشتی 8

 دانشگاه بیرجند 29 دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی 9



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه
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 دانشگاه بین المللی امام خمینی )ره( 30 دانشگاه شهید چمران اهواز 10

 دانشگاه پیام نور 31 دانشگاه تبریز 11

 دانشگاه تربت حیدریه 32 کرماندانشگاه شهید باهنر  12

 دانشگاه تفرش 33 دانشگاه شیراز 13

 دانشگاه جیرفت 34 دانشگاه صنعتی شیراز 14

 دانشگاه حکیم سبزواری 35 پژوهشگاه تربیت بدنی و علوم ورزشی 15

 دانشگاه خلیج فارس 36 پژوهشگاه حوزه و دانشگاه 16

 دانشگاه خوارزمی 37 پژوهشگاه رنگ 17

 دانشگاه خیام 38 پژوهشگاه زلزله شناسی 18

 دانشگاه دامغان 39 پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی ایران 19

 دانشگاه رازی 40 ایپژوهشگاه علوم و فنون هسته 20

 دانشگاه غیاث الدین جمشید کاشانی 63 دانشگاه زابل 41

 دانشگاه فسا 64 دانشگاه سمنان 42

 دانشگاه فنی و حرفه ای 65 اسدآبادیدانشگاه سید جمال الدین  43

 دانشگاه قم 66 دانشگاه سیستان و بلوچستان 44

 دانشگاه کردستان 67 دانشگاه شهرکرد 45

 دانشگاه کوثر )ویژه خواهران( 68 دانشگاه شهید مدنی آذربایجان 46

 دانشگاه گلستان 69 دانشگاه صنعتی اراک 47

 گیلاندانشگاه  70 دانشگاه صنعتی ارومیه 48

 دانشگاه لرستان 71 دانشگاه صنعتی جندی شاپور دزفول 49

 دانشگاه محقق اردبیلی 72 دانشگاه صنعتی سهند 50

 دانشگاه مراغه 73 دانشگاه صنعتی سیرجان 51

 دانشگاه میبد 74 دانشگاه صنعتی شاهرود 52
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 دانشگاه هنر 75 دانشگاه صنعتی شهدای هویزه 53

 دانشگاه هنر اصفهان 76 قوچاندانشگاه صنعتی  54

 دانشگاه هنر شیراز 77 دانشگاه صنعتی کرمانشاه 55

 دانشگاه یاسوج 78 دانشگاه صنعتی نوشیروانی بابل 56

 دانشگاه یزد 79 دانشگاه صنعتی همدان 57

 مجتمع اموزش عالی گناباد 80 دانشگاه علم و فناوری مازندران )بهشهر( 58

 مجتمع آموزش عالی سراوان 81 دانشگاه علم وفرهنگ 59

 مجتمع آموزش عالی فنی و مهندسی اسفراین 82 دانشگاه علوم کشاورزی گرگان 60

 موسسه آموزش عالی غیرانتفاعی توس 83 مرکزآموزش عالی فنی ومهندسی بوئین زهرا 61

 84 موسسه اموزش عالی حکیم جرجانی گرگان 62
راهبرد موسسه آموزش عالی غیردولتی غیرانتفاعی 

 شمال

 دانشگاه ایلام 91 موسسه اموزش عالی خرد بوشهر 85

 موسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی 92 موسسه آموزش عالی اشراق بجنورد 86

 موسسه مهر اروند ابادان 93 موسسه آموزش عالی عطار 87

 مؤسسه آموزش عالی کوشیار 94 مازندران دانشگاه 88

 ساری طبیعی منابع و کشاورزی علوم دانشگاه 95 تبریز اسلامی هنر دانشگاه 89

   پژوهشگاه پلیمر و پتروشیمی ایران 90

 

 .ها پرداخته خواهد شدها با یکدیگر در هر یک از شاخصدر فصول آتی به ارائه تفصیلی اطلاعات دریافتی و مقایسه عملکرد دانشگاه

های نسبی مهمی استخراج شده و ها و موسسات آموزش عالی کشور شاخصها، پژوهشگاههبه منظور تجزیه و تحلیل بهتر عملکرد دانشگا

در  یهای نسبشاخصها باشند. توانند معیارهای مناسبی جهت مقایسه عملکرد دانشگاهها میمورد بررسی قرارخواهد گرفت. این شاخص

 اند.معرفی شده 4جدول 
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 ها و موسسات اموزش عالی کشورها، پژوهشگاهارتباط با جامعه و صنعت دانشگاههای نسبی قراردادهای : شاخص4جدول

 ردیف نسبی شاخص

 1 تعداد اعضای هیأت علمیجرا به تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال انسبت 

 2 تحصیلات تکمیلی عداد کل پایان نامه هایباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تتعداد قراردادهای ارتنسبت 

 3 تکمیلی تحصیلات دانشجویان کل تعدادبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای تعدادنسبت 

 4 شده پذیرش دانشجویان کل تعدادبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای تعدادنسبت 

 در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای مجریان تعدادبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای تعدادنسبت 

 اجرا حال
5 

 و جامعه با ارتباط قراردادهای کارفرمایان کل تعدادبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای تعدادنسبت 

 اجرا حال در صنعت
6 

 فرصت از اخیر سال در که علمی هیأت اعضای تعدادبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای تعدادنسبت 

 اند نموده استفاده صنعت و درجامعه مطالعاتی
7 

 8 اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای تعدادبه  اجرا حال در قراردادهای در فعال پرسنل کلیه تعدادنسبت 

 9 علمی هیأت اعضای تعدادبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای مبلغنسبت 

 10 تکمیلی تحصیلات دانشجویان کل تعدادبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای مبلغنسبت 

 11 شده پذیرش دانشجویان کل تعدادبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای مبلغنسبت 

 در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای مجریان تعدادبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای مبلغنسبت 

 اجرا حال
12 

 و جامعه با ارتباط قراردادهای کارفرمایان کل تعدادبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای مبلغنسبت 

 اجرا حال در صنعت
13 

 14 دانشگاه کل بودجهبه  اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای مبلغنسبت 

 و جامعه با ارتباط قراردادهای مجریان تعدادبه  اخیر سال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای شده جذب مبلغنسبت 

 اجرا حال در صنعت
15 

 با ارتباط قراردادهای شده جذب مبلغبه  اخیر سال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای شده جذب مبلغنسبت 

 اخیر سال در صنعت و جامعه
16 

 17 تکمیلی تحصیلات های نامه پایان کل تعدادبه  تکمیلی تحصیلات های نامه پایان حمایت مورد مبلغنسبت 



 معاونـت پژوهـش و فـناوری
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 ت آموزش عالـیها وموسساپژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 
 

12 

  

 

 

 18 شده پذیرش دانشجویان کل تعدادبه  اخیر سال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای شده جذب مبلغنسبت 

 19 پژوهشگاه/دانشگاه علمی هیأت اعضای تعدادبه  علمی هیأت اعضای توسط تألیفی کتابهای تعدادنسبت 

 20 پژوهشگاه/دانشگاه علمی هیأت اعضای تعدادبه  علمی هیأت اعضای توسط تألیفی کتابهای تعدادنسبت 

 به وابسته رشد مرکز یا فناوری و علم هایپارک در مستقر فناور واحدهای توسط اجرا حال در قراردادهای مبلغنسبت 

 و دانشگاه به وابسته رشد مرکز یا فناوری و علم هایپارک در مستقر فناور واحدهای تعدادبه  پژوهشگاه و دانشگاه

 پژوهشگاه

21 

 تعدادبه  پژوهشگاه و دانشگاه به وابسته رشد مرکز یا فناوری و علم هایپارک در مستقر فناور واحدهای تعدادنسبت 

 اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای
22 

 به وابسته رشد مرکز یا فناوری و علم هایپارک در مستقر فناور واحدهای توسط اجرا حال در قراردادهای مبلغنسبت 

 اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای مبلغبه  پژوهشگاه و دانشگاه
23 

 

های فوق براساس آمار ارسالی اطلاعات واصله تا زمان تدوین گزارش اطلاعات مورد نیاز برای محاسبه شاخصشایان ذکر است که تمامی 

 تشریح شده است. 2و  1ها در جداول دقیق هر یک از کمیت بوده است. همچنین تعریف
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 مشارکت در بهبود شرایط -3

 و اقتصادی اجتماعی
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ها و موسسات آموزش عالی که اطلاعات ها، پژوهشگاههای تعریف شده در فصل قبل، فعالیت دانشگاهدر این فصل سعی شده است شاخص

های پایش قراردادهای ارتباط با جامعه ترین شاخصها دریافت شده است به صورت نمودار و جدول مورد بررسی قرارگیرد. یکی از مهمآن

های اجتماعی و مشارکت در بهبود شرایط اقتصادی و اجتماعی منطقه و کشور در سال اخیر استای انجام مسئولیتو صنعت اقدامات در ر

ها و موسسات اموزش عالی کشور در ها، پژوهشگاههای دانشگاهترین دستاوردها یا برنامهاست. در حقیقت این شاخص بیان کننده مهم

های اجتماعی و اقتصادی و اجتماعی استان، منطقه یا کشور است. در جدول ای انجام رسالت( در راست98سال اخیر )فروردین تا اسفند 

 گردد.دریافت گردیده ارائه می 98 ها و موسسات اموزش عالی کشور در سالها، پژوهشگاهترین دستاوردهایی که از دانشگاهمهم 5
 98های اجتماعی و مشارکت در بهبود شرایط اقتصادی و اجتماعی منطقه و کشور در سال اقدامات در راستای انجام مسئولیت:5جدول 

های اجتماعی و مشارکت در بهبود شرایط جدول اثرات در راستای انجام مسئولیت

 اقتصادی و اجتماعی منطقه و کشور در سال اخیر

 نتایج و اثربخشی اقدامات دانشگاه

 

 

 

 

 

 

 

دانشگاه 

صنعتی 

 شریف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مدلساااازی و به کارگیری یک ربات     

اجتماااعی بااه منظور توانبخشااای           

تلا بااه            ب م کودکااان  تی  خ شااانااا

 نارساخوانی در ایران

 افزایش یادگیری و توانبخشی شناختی کودکان نارساخوان 

    ،ر تعمیقامکان یادگیری بهبود شاارایط تحصاایلی کودکان نارساااخوان

ح گسااترده تر آموزان و در سااطمفاهیم آموزشاای برای این گروه از دانش

 ارتقای عدالت آموزشی

شی    انجام فعالیت های علمی و پژوه

در راستای شناخت و تحلیل مسائل     

اولویات دار منطقاه آزاد تجااری و     

صاانعتی چابهار و تدوین برنامه های  

 متناظر با هدف کمک به حل مسائل

  مفهومی ساختار سازمانی و مدل مدیریتی سازمان منطقه آزادطراحی 

 گذاریطراحی برند چابهار و استراتژی سرمایه 

 ن مالی برای پروژه های چابهار مدل های تامی تعیین 

  امکان پذیر را بر حسب پروژه ها  تعیین بررسی و 

هارت        مه توانمندی ساااازی و م نا بر

آموزی نیروی انسانی در قالب توسعه 

اشتغال شریف در حوزه کارآفرینی و    

 نوآوری

 کارآفرینی به دانشاااجویان و فارغ و مشااااوره ترویج، تشاااویق و آموزش

های فناور برای ایجاد کسب و   التحصیلان دانشگاه با هدف تشکیل هسته    

 کارهای نوپا و دانش بنیان

 9000 ساعت آموزش و مشاوره-نفر 

   شنواره کارآفرینی و شریف      برگزاری یازدهمین ج سب و کار  سعه ک تو

(VC Cup و دریافت بیش از )طرح و ایده کسااب و کار، ارزیابی و   100

 گذارانهای برتر به سرمایهها و معرفی طرحکوچینگ طرح

 های نرم )هدایت شااغلی توسااط  ه مشاااوره شااغلی و آموزش مهارت ئارا

مدرسه اشتغال شریف( به دانشجویان و فارغ التحصیلان دانشگاه با هدف        

 فزایش اشتغال پذیری آنان با توجه به نیازهای بازار کار و جامعها

        شریف با شتغال  سوم ا سه  -نفر  6000نفر ورودی:  60برگزاری مدر

ساعت آموزش در زمینه خودشناسی، مهارت آموزی، کوچینگ فردی و     

 از فارغ التحصیلان مدرسه  %60و اشتغال بیش از  گروهی
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دانشگاه 

صنعتی 

 شریف

    نفر ساعت آموزش در   600استانی گلستان: آغاز فعالیت مدرسه اشتغال

 98سال 

   شگاه کار شغلی و      600ارایه بیش از  :شریف  دهمبرگزاری نمای صت  فر

اساااتخدام مساااقیم از  120نفر بازدید کننده، بیش از  10000بیش از 

 نمایشگاه کار دهم

دانشگاه 

صنعتی 

 امیرکبیر

راه اندازی ساااامانه فراصااامت برای 

 استان تهرانسازمان صنعت و معدن 

  های  واحد  کارگاهی   و تحقیقاتی  های  نیازمندی   میان  واحد  پنجره ایجاد  

 مهندساای و فنی های شاارکت پژوهش و تحقیق های واحد و صاانعتی

 تهران استان

عات          ید قط ظارت بر تول ید و ن تول

 ساخت داخل صنعت مترو

   بومی سااازی فرایندهای ساااخت قطعات مورد نیاز صاانعت مترو تهران و

 دانش فنی داخلیتولید 

عدد        مات و تجهیزات مت یه ملزو ته

 برای بحران کرونا

       تولید و بومی سازی تجهیزات و مواد مورد نیاز برای پیشگیری، شناسایی

و درمان بیماری کرونا توساااط شااارکت های دانش بنیان و تیم های           

 تحقیقاتی

 

دانشگاه 

 اصفهان

 

شجویی ارتباط    راه شورای دان اندازی 

عت و      به منظور      با صااان عه  جام

مشااارکت بیشااتر دانشااجویان در    

یت    عال با         ف باط  با ارت های مرتبط 

 صنعت و جامعه در دانشگاه اصفهان

 توسعه ارتباط دانشگاه با سازمان ها 

       صنعت و جامعه در شجویان در امور ارتباط با  شتر دان شارکت بی تقویت م

 دانشکده ها

صنایع در  راه اندازی دفتر نمایندگان 

به منظور تعامل بیشاااتر    دانشاااگاه  

 صنعت و دانشگاه

 هاتسهیل ارتباط دانشگاه با صنایع و سازمان 

 فراهم سازی فرصت حضور دانشگاه در نمایشگاه ها 

 کمک به دانشگاه در تعیین موضوعات پژوهشی 

ندهی     ما اجرای طرح فرصااات ساااا

مطالعاتی صااانعتی اعضاااای هیات      

 علمی به منظور حل مشکلات صنایع

  از اعضاااه هیئت علمی در صاانعت جهت گذراندن دوره  نفر  20حضااور

 های تحصیلیفرصت مطالعاتی و ارائه مشاوره

  قرارداد پژوهشی در راستای اجرای فرصت مطالعاتی 5انعقاد حداقل 

توساااعااه         جهاات  یزی  برنااامااه ر

 قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت

  مشکلات   های پژوهشی کاربردی به منظور رفع  درصدی طرح  30افزایش

 صنعت و جامعه



 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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 دانشگاه یزد

 

 

 

 

 

 

سترده   انجام اقدامات و برنامه های گ

در راسااتای مقابله با شاایوع ویروس 

 کرونا

        و   یدارو، ضاااد عفون عیخدمات توز   تی سااااخت ربات پرساااتار با قابل

 )فروش یک نسخه از ربات به شهرداری یزد( مارانیبه ب یرساناطلاع

 پزشکان و پرستاران با     یو محافظت زولهیا یهاگان دیتولکارگاه اندازی راه

 ها و کادر درمان مارستانیببه دست  200تا  150روزانه  دیتول تیظرف

 بضاعت به ارزش  یب یخانواده ها یبرا یشتیبسته مع 300 و اهدای هیته

های  کاهش معضلات اجتماعی در خانواده ریال که سبب   750.000.000

 اقتصادی ناشی از شرایط ویروس کرونا شده استهای متضرر از آسیب

 ییتوسط ستاد دانشجو« کرونوک ویراد»با عنوان  یمستمر برنامه ا  دیتول 

با کرونا    ید برنامه     مبارزه  با محتوای اطلاع رساااانی و      و تول های جذاب 

 آموزش پیشگیری از ابتلا به بیماری کرونا با دانش به روز از ویروس کرونا

شارکت در   شوراها و کارگروه های   م

برنامه ریزی مختلف اساااتان یزد از    

موزش،          فن )آ پ لمااه شاااورای آ ج

 پژوهش، فناوری و نوآوری(

             عالی قای آموزش  مادی و معنوی در راساااتای ارت جذب حمایت های 

 استان

  تصویب تشکیل کارگروه طرح تحول به پیشنهاد معاون پژوهش و فناوری

 دانشگاه یزد

   شکیل صیلات تکمیلی در  صندوقی برای   ت حمایت از پایان نامه های تح

 سطح استان یزد

  شگاه معین با       ش شگاه یزد به عنوان دان سازی، نهادسازی و تعامل دان بکه 

سااایر دانشااگاه های اسااتان یزد در راسااتای پیاده سااازی طرح تحول   

 همکاری های دانشگاه با جامعه و صنعت 

پیگیری ها در خصاااوص مجوزهای    

جهاات راه    یس      لازم  پرد اناادازی 

 صنعتی دانشگاه یزد

  شرکت در پردیس فناوری و صنعتی دانشگاه یزد 4استقرار 

  ارتقای ارتباط و تعامل اعضااای هیات   نفر که ساابب 30 حدوداشااتغال

 علمی و دانشجویان با جامعه و صنعت
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پایش و پیش     راه گاه  پای ندازی  ی  بینا

خشااکسااالی اسااتان ساایسااتان و    

 بلوچستان

  ای بومی بوده که اطلاعات پایش  سازی سامانه  طراحی، ساخت و پیاده

پارامترهایی از جمله بارش، دما، رطوبت خاک، رطوبت نسااابی هوا،          

شاخص    شش گیاهی و  سالی   پو شک با بالاترین قدرت تفکیک  ، های خ

سال گذشته در    30الی  20زمانی و مکانی موجود، در دوره بلندمدت 

 منطقه مورد نظر 

 16سااااعته تا    3و  6مدت  بینی پارامترهای بارش و دمای کوتاه     پیش 

های  ماه آینده و شااااخص   6تا   1مدت  روز آینده، بارش و دمای میان    

ماهه را نیز با   6تا  1خشااکسااالی هواشااناساای، کشاااورزی و تلفیقی  

 ایبالاترین دقت موجود در سطح منطقه

   به حداقل رسااااندن هزینه ها و خطاهای ممکن در برداشااات میدانی

 انواع داده 

          شدار ستم ه سی سارات از طریق طراحی  ساندن میزان خ به حداقل ر

 پیش بینی سیل 

 از طریق  ایجاد آمادگی اجتماعی برای مواجه شدن با پدیده کم بارشی

 پیش بینی خشکسالی

   ارائه برآوردهای دقیق اطلاعاتی در مباحث ویژه ای از قبیل دیپلماسی

 آب در تعاملات با کشورهای افغانستان و پاکستان

      سایی مناطق مستعد فرسایش جهت کنترل طوفان شنی در   هایشنا

 منطقه

  کاهش ریسک فعالیت های کشاورزی در منطقه از طریق ایجاد پلتفرم

یریت ریساااک خشاااکساااالی های هواشاااناسااای، کشااااورزی و  مد

 هیدرولوژیکی 

 سترس با بهره  تهیه بانک ز گیری ااطلاعاتی دقیق، به روز، جامع و درد

ید داده معتبرترین مراکز بین هدید       المللی تول به دور از ت های اقلیمی 

 تحریم

  ید دقیق قدرت            تول با  نه  بارش روزا هت برآورد  گاه داده ج پای ترین 

یک م  فاده از تلفیق الگوریتم       0.25کانی  تفک با اسااات جه  های  در

سامانه های      صنوعی جهت بهره برداری بهینه از  فراابتکاری و هوش م

آبی از طریق پیش بینی آورد به مخازن و نیز ارائه تقویم های زمانی        

 کاشت و برداشت در شرایط مناسب محصولات زراعی



 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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ست    ریزی جهت گذاری و برنامهسیا

 موثره داروییسنتز مواد 

   دانش فنی تهیااه مواد موثره داروهااای پپتیاادی تریپتورلین،                تاادوین

در ازدیاد    GnRHنوع آنالوگ   5لوپرولاید، بوسااارلین، فرتیرلین و تعداد   

 آبزیان و دام 

   دانش فنی تهیااه مواد موثره دارویی  داروهااای وارداتی نظیر               ایجاااد

لوتیراساااتام، فامپیرا،    زولدرونیک اساااید، ساااوفوسااابوویر، گاباپنتین،       

پنتوپرازول و انتقال دانش فنی آنها به شااارکت های تولید کننده داروی        

 نهایی

            به مواد یاز کشاااور  تامین ن یدی  و  های پپت یه رادیودارو یه مواد اول ته

Hynic-Octrotide, Hynic-Octrotate, Hynic-UBI, 

Hynic-Bombesin, DOTA-Octrotate, DOTA-PSMA-, 

Hynic-PSMA-11, HBED-PSMA-11 

 فارغ التحصیلان برتر 8حداقل  کار آفرینی از طریق جذب 

        تربیت افراد مساااتعد با آموزش منحصااار بفرد و جذب در شااارکتهای

 تحقیقاتی و تولیدی دارویی

    جلوگیری از خروج ارز و تلاش جهت تولید مواد موثر دارویی در کشاااور

 باشد(مییورو  500گرم )قیمت متوسط به ازای هر میلی

ساز        شبیه  سامانه  رانندگی  ساخت 

سنگین   سبک و  )واقعیت خودروهای 

 مجازی( 

 کاهش حوادث رانندگی 

 رانندگان مهارت افزایش  

 کشور رانندگان سنجیافزایش توانایی صلاحیت 

 ستگاه  به اتوبوس راننده 9000 آموزش رای ب رانندگی ساز شبیه  کمک د

 اولین بار در غرب آسیا

   هه    های درون حوادث جرحی اتوبوس  %67کاهش یک د شاااهری در 

 گذشته 

 
 
 
 

دانشااااگاااه   

 گیلان

 
 
 
 
 

تدوین برنامه توساااعه اقتصاااادی و  

ستان گیلان       ستایی ا شتغالزایی رو ا

 )لاهیجان، و رودبار(

     شااناسااایی ظرفیت های اقتصااادی روسااتاهای هدف و ارائه پروژه های

 در روستاها محرک توسعه

 کاهش مهاجرت روستاها به شهر 

    کاهش بار اقتصااادی مهاجران روسااتایی در شااهرها با ایجاد زمینه های

اشااتغال در روسااتاها و ت،بیت، ماندگاری و مهاجرت معکوس جمعیت به 

 روستاها

 ایجاد تعادل جمعیت شهری و روستایی 

 ولید در افزایش تولید کشاااورزی با ایجاد زمینه های مشااوق حمایت از ت

 روستاها
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 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

19 

   

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

دانشااااگاااه   

 گیلان

 

 

 

 

طراحی و سااااخت عمود پرواز بدون  

به منظور جمع آوری    سااارنشاااین 

اطلاعات از شبکه توزیع برق و پایش  

 خطوط

 

 کاهش نیاز به نیروی انسانی جهت عیب یابی خطوط برق 

 افزایش سرعت عیب یابی 

 سهولت دسترسی به مناطق صعب العبور 

 کاهش هزینه های عیب یابی خطوط برق 

نقشااه کاداسااتر اراضاای ملی    تهیه 

 تحویلی به سازمان منطقه آزاد انزلی

   صرف و تعرض به آن ضی، کاهش ت ع،  ها و در واقتعیین تکلیف مالکیت ارا

 ی زمین خواریکاهش پدیده

  ای و مالکیت اراضیتخلفات قولنامهجلوگیری از 

  ی بهره برداران ، تدوین الگوی کشاات، بانک اطلاعات شااناساانامه ایجاد

صولات  ریزی تولید، مدیریت بهینه برنامه ی آب و خاک و نظام توزیع مح

 کشاورزی

 های  نگاری، تعیین حدود قطعات زمینهای بزرگ مقیاس حدتهیه نقشااه

 کشاورزی و مالکیت ها، ایجاد بانک اطلاعات مکانی زمین

 تعیین و ت،بیت کاربری زمین 

دانشااااگاااه   

 سمنان

همکاری در انتقال فناوری و عارضااه 

واحدهای صااانعتی شااارکت     یابی  

 های صنعتی استان سمنانشهرک

       صی ص صنعتی از طریق بازدید تخ ضه یابی واحدهای  جذب حمایت -عار

 شرکت شهرک های صنعتی در رفع نیازهای فناورانه واحدهای صنعتی

ریزی جهت انعقاد قراردادهای    برنامه  

 انتقال فناوری

  بین دانشاااگاه سااامنان و قرارداد انتقال فناوری برای اولین بار  9انعقاد

 های صنعتی استان سمنانشرکت شهرک

حمایت از فناوران برای حضااور موثر 

شگاه های ملی و بین المللی   در نمای

 داخل و خارج از کشور

   ارائه محصااولات فناورانه دانشااگاه ساامنان در دو نمایشااگاه ملی و یک

 المللینمایشگاه بین

 

 

دانشااااگاااه   

 گلستان

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ساختگاهی و      سازی،  مطالعات پایدار

یابی روستاهای استان گلستان    مکان

 های استانسازیرودخانهو مدل

 های مادی و معنوی مخاطرات طبیعیجلوگیری و کاهش خسارت 

های هشاادار سااازی ساایسااتم پیاده

شاورزی مبتنی بر     سریع در حوزه ک

 اصول کشاورزی پایدار

  شت گندم در      این صورت پایلوت، جهت مدیریت منابع در ک ستم به  سی

 یک مزرعه به ابعاد ده هکتار منجر به نتایج زیر شد:

 5/5 درصد افزایش عملکرد محصول 

 1/18% های مراقبتیکاهش در هزینه 

 25% کاهش در مصرف آب 

شمند آفات     پیاده سازی طرح تله هو

 با استفاده از اینترنت اشیاء

  وضعیت حضور و شیوع آفاترصد آنلاین 

         ستفاده از شیمیایی ا سموم  صرف  لیتر در هر  9.5لیتر به  12کاهش م

 هکتار

  2.25افزایش عملکرد محصول به میزان% 
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  درآمد در هر هکتار %5.2افزایش 

اجرای پروژه بیمه سلامت الکترونیک 

استان گلستان و اتصال آن به سامانه  

 پزشک خانواده و نظام ارجاع

   ثبت و دریافت خدمات بهداشتی و درمانی 

 )درج نتایج نظارت و پایش روستائی )کارشناس بیمه 

  تعیین عوامل و تعریف قوانین محاسبات پرداخت 

 ها و صدور صورتحسابانجام محاسبات پرداخت، تولید گزارش 

 های بیرونی و داخلی مدیریت تعاملات با سامانه 

ند      ند هوشااام اجرای پروژه دساااتب

و اتصاااال آن به  اطلاعات پزشاااکی 

 سامانه پزشک خانواده و نظام ارجاع

 افزایش اثرگذاری اقدامات پزشکی خصوصا در شرایط بحران 

 کاهش احتمال وقوع خطاهای انسانی 

 اطلاعات پیشینه بیمار آوریجمع هایکاهش هزینه 

 اطلاعات پزشکی حساس گذاریامکان تبادل و به اشتراک 

 دریافت علائم حیاتی بیمار و ارسال آن به تلفن هوشمند 

 

 

 

 

  
 

دانشااااگاااه   

 بجنورد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

طراحی و سااااخت دساااتگاه اندازه      

گیری نشااتی گاز طبیعی بر حسااب 

 دبی جرمی

 یعیگاز طب ینشت یریگاندازه 

 یارز ییجوصرفه و گاز  ینشت یریگاندازه یهاحذف واردات دستگاه 

 یدانش فن نیتدو 

 گلخانه یکنترل و کاهش منابع گازها منظوربه  یطیمح ساااتیز یایمزا

 یا

 صادرات محصول یبرا لیپتانس جادیا 

مه توساااعه اقتصاااادی و         تهیه برنا

زایی روستایی استان خراسان اشتغال

ستای هدف     32شمالی به تعداد   رو

 های سنگر و بامدهستان

 و اشتغال یاقتصاد تیفعال بیضر شیافزا 

 ارزش روستا رهیزنج لیتکمیی و روستا ییغذا عیتوسعه صنا 

 و تغییر الگوی  و اشااتغال دیهر منطقه در تول ینسااب تیلحاظ شاادن مز

 کشت

 کار دهستان یروین یتوسعه و توانمندساز 

 ساااکنان به ماندن در دهسااتان و    لیکاهش مهاجرت از دهسااتان و تما

 مهاجرت معکوس به دهستان نیهمچن

 به دولت نیاعتماد ساکن زانیم شیافزا 

 یجمع یمشارکت و کارها زانیم شیافزا 

  گسترش مشاغل خرد و پربازدهمتنوع سازی مشاغل و 

  ستفاده از انرژ   داریتوسعه پا  یو سوق دهستان به سو    ریدپذیتجد یهایا

 ییروستا
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دانشااااگاااه   

 بجنورد

 خام  یریجلوگ  تی تقو یورارزش افزوده و بهره شیو افزا یفروشااااز 

 در روستا ینیکارآفر

نه       خا تاب مایش سااارزمینی ک های   آ

عمومی اساااتان خراساااان شااامالی  

ساااازی دساااتورالعمل تعیین )پیاده

نه       محدوده  خا های   های خدمت کتاب

 عمومی در استان خراسان شمالی(

 ی کمی واحدهای مکانی شهری و روستایی  ابارزی 

 عمومی استان خراسان شمالی بر روی نقشه هایجایابی دقیق کتابخانه 

 های استان خراسان شمالیهای خدمت کتابخانهتعیین محدوده 

 های آیندهیابی کتابخانهمکان 

 که در نهایت اثرات زیر را به دنبال خواهد داشت:

  های عمومی اسااتان خراسااان نهع اطلاعات تمام کتابخایجمتشااناسااایی و

 شمالی

 های عمومیکتابخانه های توسعهتعیین اولویت 

  های عمومیدسترسی به کتابخانهسطح ارزیابی 

 عمومی هایکتابخانه بازدهی افزایش و انسجام یکپارچگی، ایجاد 

 

 

دانشااااگاااه   

 بیرجند

 
 
 

جام پروژه تع    تالاب  یآب ازی ن نییان

 نمکزار نهبندان یکج

 های جانوریحفظ گونه 

 های گیاهیحفظ گونه 

م،بات ماادران    یفرزنادپرور  زانیم

برخوردار              کمتر  محرم و  مناااطق 

ستان ب    شهر و      رجندیشهر شمال   (

 (نینش هیمناطق حاش

 نیازسنجی آموزشی مادران در مناطق محروم 

 آموزش شیوه فرزند پروری 

 

 

 

 

 

دانشااگاه بین 

المللی امااام      

 خمینی )ره(

 

 

 

 

 

 

های         افزایش گاه با دسااات عاملات  ت

زایش تعداد قراردادهای اساااتان و اف 

 خارجی

 های اجرایی آشنایی با مسائل و مشکلات دستگاه 

 های پژوهشااای با   های پژوهشااای و انعقاد قرارداد انجام طرح اخذ طرح

 های اجرایی دستگاه

          آشنایی کارشناسان و اعضاء هیات علمی دانشگاه با مدیران و کارشناسان

 اجراییدستگاههای 

 گسترش فرهنگ پژوهشی و ارتقاء جایگاه آن در بین مدیران اجرایی 

         افزایش در آمد ناشااای از امکانات بین المللی و بهره مندی از اعتبارات

 جهانی و افزایش در آمد ارزی دانشگاه

افزایش تعاملات با صااانایع از طریق 

 انجام بازدیدهای هدفمند

   صنعتآشنایی با مسائل و مشکلات بخش 

         ضاء صت مطالعاتی اع صنعتی برای گذراندن دوره فر ستفاده از امکانات  ا

 هیات علمی در کارخانجات و واحدهای تولیدی

      شجویان برای دوره های کارآموزی صنایع در پذیرش دان شتر  همکاری بی

 و مهارت افزایی

 انعقاد قرارداد پژوهشی با بخش صنعت و افزایش در آمد دانشگاه 
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دانشااگاه بین 

المللی امااام      

 خمینی )ره(

با    با صااانعت     همکاری  باط  دفتر ات

وزارت عتف در برگزاری جلسااااات 

 مختلف

   آشاانایی با اهداف وزارت عتف در خصااوص ارتباط دانشااگاه با صاانعت و

 جامعه

       سان اداره کل ارتباط با شنا شگاه با مدیران و کار افزایش تعاملات این دان

 صنعت و جامعه وزارت عتف

 رایی یلات قانونی و اجاستفاده از تجربیات سایر دانشگاهها، آشنایی با تسه

صوص        سایر اقدامات در خ شی و  صوص طرحهای پژوه وزارت عتف در خ

 ارتباط دانشگاه با صنعت و جامعه

 

 

 

 

 

 

 

 

دانشااااگاااه   

 خوارزمی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

راه اندازی مرکز مشااااوره شاااغلی و  

 کاریابی تخصصی

   ارائه دانشاااگاهی و   مراکز در اشاااتغال  خدمات   ارائۀ  فرایندهای  تدوین 

 شد مشخص روشن و دقیق صورتبه شغلی خدمات

  هایدانشگاه در شغلی خدمات ارائه الگوهای و هامدل تجربیات،بررسی 

 خارجی

  تخصصی کاریابی و شغلی هدایت مرکز اجرایی ساختارتدوین  

  تخصصی کاریابی و شغلی هدایت مرکز کار نحوۀ و وظایف شرحتدوین 

  دانشگاه در

بررسااای بساااترهای نارضاااایتی و     

اعتراضااااات اجتماااعی و تاادوین         

ها          ماعی آن یت اجت مدیر های  راهبرد

ستانی    31)به همراه تدوین  گزارش ا

 سرمایه اجتماعی(

       شکلات مردم و زمینه سائل و م سئولین از انواع م سازی م های بروز آگاه 

 نارضایتی و اعترضات، به انجام مسئولیت اجتماعی

قات و   جام تحقی افزایی اجرای توان ان

روساااتااای  26جااامعااه محلی در 

 شهرستان لنده

 ارائه خدمات مشاوره مشاغل روستایی و خدمات مالی خرد به روستاییان 
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دانشااااگاااه   

 خوارزمی

 

توساااعااه پااایاادار سااارزمینی و         

پژوهی مبتنی بر سااند آمایش  آینده

 استان البرز

  ،شناسایی ظرفیتها و محدودیتهای توسعه اقتصادی در بخشهای صنعت

خدمات، زیرساختها، پدافندغیرعامل، گردشگری و تحلیل کشاورزی، 

 نهادی سازمانها و مشارکت مردمی و تعیین ظرفیت توسعه

 تهیه بانک جامع و یکپارچه اطلاعات مکانی استان 

  تعیین آسیب پذیری و توان اکولوژیک سرزمین و تبیین اندرکنش

 سیستمی اقتصاد با توان زیستی و تغییرات جمعیت

 ای با رویکرد آمایشی و جامع نگر و توجه ا و مزایای توسعهتعیین ظرفیته

 به تقسیم کار ملی

  تدوین نقشه راه و برنامه عملیاتی توسعه پایدار سرزمینی بر مبنای

 های محوله به استان سناریوهای توسعه آتی و ماموریت

  مشارکت کامل دستگاهها و سمن ها و تامین اجماع کلیه ذینفعان بر برنامه

 دوین شده بر اساس ظرفیت توسعههای ت

  نقشه راه توسعه پایدار سرزمینی با توجه به ظرفیت توسعه و کمی تدوین

 سازی برنامه های توسعه استان

 

 

 

 

 

 

 

 

دانشگاه 

شهید مدنی 

 آذربایجان

 

 

 

 

 

 

 

 

  و تحقیقاااتی طرح  چناادین   اجرای 

ناوری  یاز  مورد ف مان   ن   و ها  سااااز

 حوزه در استان  اجرائی های دستگاه 

 زیست محیط و آب

 کاهش ضایعات محصولات کشاورزی 

  ایجاد ارزش افزوده و کاربری جدید برای ضاااایعات برخی از محصاااولات

 فراوری شده کشاورزی

    شااناسااایی و حذف برخی از آلاینده های زیساات محیطی در راسااتای

 افزایش کیفیت آب شرب

  فناوری بالا در اجرای ساااد های خاکی به اساااتفاده از تکنولوژی های با

 منظور کاهش هزینه و افزایش سرعت اجرا

  مشااااوره آنلاین ساااامانه   طراحی   

 ارائااه و افزایی   مهااارت  و شاااغلی  

های     ندی یازم نایع  شاااغلی ن  به  صااا

شجویان  صیلان،  فارغ و دان  هارائ التح

گان  و آنلاین مشااااوره  عموم به  رای

صوص  در هموطنان -روحی اثرات خ

 ویروس اجتماعی چالشااهای و روانی

  هااای طرح  از حمااایاات  و کرونااا 

 کرونا ویروس با مرتبط پژوهشی

  تشکیل کمیته علم و فناوری ستاد استانی مقابله با بیماری کرونا به

منظور بررسی علمی و احصا نیازها و ایجاد هم افزایی و استفاده از 

ازهای پتانسیل تمامی مراکز علمی و دانشگاههای استان برای رفع نی

 مرتبط با بیماری کرونا در سطح استان و کشور

  مورد مشاوره به هموطنان در حوزه مسایل اجتماعی   200ارائه بیش از

 و روانشناختی ناشی از بیماری کرونا

  طرح پژوهشی در حوزه  اثرات اجتماعی شیوع  2حمایت مالی از اجرای

 ی کرونا، بیماری کرونا و راههای کنترل و مقابله با شیوع بیمار

  ارائه مشاوره به دانشجویان و ارائه نیازهای شغلی به دانشجویان و فارغ

 التحصیلان، 
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دانشگاه 

شهید مدنی 

 آذربایجان

  ساخت تجهیزات و ملزومات مورد نیاز برای کنترل و مقابله با بیماری

کرونا توسط دانشجویان. اساتید و شرکت های مستقر در مرکز رشد 

 باکتریال غیر الکلی برایدانشگاه مانند ساخت ونتیلاتور، محلول آنتی 

ضدعفونی سطوح، ساخت دستگاه های هوشمند برای ضدعفونی دست 

ها و سطوح، ضد عفونی نمودن اتوبوس های شهر تبریز با محلول آنتی 

 ویروس

گاه     پژوهشااا

پاالاایااماار و   

پتروشااایمی    

 ایران

ساخت خط   انعقاد قرارداد طراحی و 

های        مه صااانعتی غشااااا ید نی تول

صال       ستح سازی گاز به منظور ا جدا

CO2     صل از صولات گازی حا از مح

سازی    احتراق و سایر حوزه های جدا

 گاز

 کربن به اتمسفر دیاکس یکاهش انتشار گاز د 

 کاهش چشمگیر مصرف آب 

 ایکاهش گازهای گلخانه 
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 ا وهکرد دانشگاهـسه عملـمقای-4

 مراکز آموزش عالی به تفکیک سال
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ها و مراکز های دانشگاه، فعالیت2و  1های تعریف شده در جدول در این فصل سعی شده است با توجه به شاخص

 گیرد.ها دریافت شده است به صورت نمودار مورد تجزیه و تحلیل قرار میآموزش عالی که اطلاعات آن

 

ارائه ها و مراکز آموزش عالی کشور به تفکیک سال مجموع تعداد قراردادهای در حال اجرا دانشگاه 1 در نمودار شماره

ز آموزشی در ها و مراکتعداد قراردادهای در حال اجرا دانشگاه میانگین شودهمانطور که مشاهده می. شده است

 های گذشته رشد قابل توجهی داشته است.اخیر نسبت به سالهای سال

 
 

ها و مراکز آموزش عالی کشور به تفکیک مجموع تعداد قراردادهای خاتمه یافته در هر سال دانشگاه 2در نمودار شماره 

تعداد قراردادهای  98به علت فراگیری بیماری کرونا در اواخر سال احتمالاً  شود. همانطور که مشاهده شده استارائه 

 کاهش یافته است. مقداری های گذشتهخاتمه یافته در این سال نسبت به سال
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اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای تعداد: 1نمودار  

تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت خاتمه یافته :2نمودار  
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ها و مراکز دانشگاه (تومان میلیارد)اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای نشاندهنده مجموع مبلغ 3نمودار

 و عهجام با ارتباط قراردادهای کنید میانگین مبلغباشد. همانطور که مشاهده میاموزش عالی به تفکیک هر سال می

های گذشته حدود نسبت به سال اخیرهای ها و مراکز اموزش عالی در سالدانشگاه (تومان میلیارد)اجرا حال در صنعت

 .سترشد داشته ابرابر  2.5

 

ها و مراکز اموزش مجموع مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت)میلیارد تومان( دانشگاه 4در نمودار 

کنید مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت باشد. همانطور که مشاهده میعالی به تفکیک هر سال می

 اند.های اخیر شیب افزاینده داشتهدر سال
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(میلیارد تومان)مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا: 3نمودار
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(میلیارد تومان)مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت: 4نمودار
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ها و مراکز اموزش عالی به دانشگاه (تومان میلیارد)وقف  و هدایا صورت به مالی منابع جذب مجموع مبلغ 5در نمودار 

کنید میانگین مبلغ جذب منابع مالی به صورت هدایا و وقف در باشد. همانطور که مشاهده میتفکیک هر سال می

  .تشده اسهای گذشته برابر سال 20بیش از  اخیر های سال

 

موزش ها و مراکز آدانشگاه مجموع تعداد مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا 6نمودار شماره 

تعداد مجریان قراردادهای در حال اجرا ارتباط با جامعه و صنعت در د. دهر به تفکیک هر سال را نشان میعالی کشو

خوبی را داشته است البته با توجه ه تعداد هیئت علمی موجود لازم رشد های گذشته نسبت به سال های اخیرسال

 .های اعضای هیئت علمی در این حوزه صورت گیرد.است تلاش بیشتری برای فعالیت
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(میلیارد تومان)مقدار جذب منابع مالی به صورت هدایا و وقف: 5نمودار
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تعداد مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا: 6نمودار
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مجموع تعداد کارفرمایان )اعم از بخش خصوصی و دولتی( قرارداهای در حال اجرا ارتباط با جامعه و صنعت  7نمودار 

دهد. تعداد کارفرمایان قراردادهای در حال اجرا در ها و مراکز آموزش عالی به تفکیک هر سال را نشان میدانشگاه

  ه است.گیری را داشتهای گذشته رشد چشماخیر نسبت به سالهای سال

 

های اجرایی ها و مراکز آموزش عالی با صنایع و دستگاهها و رویدادهای مشترک دانشگاهمجموع تعداد همایش 8نمودار 

نسبت  98ها و رویدادها در سال تعداد همایش شودمیدهد. همانطور که مشاهده را به تفکیک هر سال را نشان می

 .را داشته است خوبیهای گذشته رشد به سال
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تعداد کارفرمایان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا: 7نمودار
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تعداد همایش ها و رویدادهای مشترک با صنایع و دستگاه های اجرایی: 8نمودار
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نشان ها و مراکز آموزش عالی را به تفکیک هرسال مجموع تعداد بازدیدهای صنعتی دانشجویان دانشگاه 9نمودار 

کاهش  96نسبت به سال  98و  97های تعداد بازدیدهای صنعتی در سال کنید.دهد. همانطور که مشاهده میمی

ها و مراکز آموزش عالی کشور با اختصاص بخشی از ساعات کارآموزی به بازدیدهای یافته است. مناسب است دانشگاه

 صنعتی شرایط آشنایی دانشجویان با محیط کار را فراهم آورند.

 

های اجرایی ها و مراکز آموزش عالی مورد حمایت مالی صنایع و دستگاهگاهای  دانشهنامهجموع تعداد پایانم 10نمودار

یی رشد های اجرامیزان حمایت صنایع و دستگاه 98دهد. با توجه به نمودار در سال میبه تفکیک هر سال را نشان

های داشته است که نشاندهنده افزایش توجه و علاقه به همکاری صنایع و دستگاه 97 نسبت به سال %100حدود 

این  98ها در سال نامهرغم رشد صورت گرفته در حمایت پایانعلی باشد.ها و مراکز آموزش عالی میاجرایی با دانشگاه

ها، اهاز سوی دانشگمات لازم بایست اقداعدد نسبت به تعداد دانشجویان تحصیلات تکمیلی قابل قبول نبوده و می

 های اجرایی صورت گیرد.صنایع و دستگاه

2121

2272

2552

3194

3707

2658

2940

۹۲

۹۳

۹۴

۹۵

۹۶

۹۷

۹۸

۰ ۵۰۰ ۱۰۰۰ ۱۵۰۰ ۲۰۰۰ ۲۵۰۰ ۳۰۰۰ ۳۵۰۰ ۴۰۰۰

تعداد بازدیدهای صنعتی برای دانشجویان: 9نمودار

751

790

1107

1211

1382

902

1876

۰ ۲۰۰ ۴۰۰ ۶۰۰ ۸۰۰ ۱۰۰۰ ۱۲۰۰ ۱۴۰۰ ۱۶۰۰ ۱۸۰۰ ۲۰۰۰

۹۲

۹۳

۹۴

۹۵

۹۶

۹۷

۹۸

تعداد پایان نامه های مورد حمایت مالی صنایع و دستگاه های اجرایی: 10نمودار



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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مرتبط با  ها و مراکز آموزش عالینشاندهنده مجموع تعداد پایان نامه های تحصیلات تکمیلی دانشگاه 11نمودار 

پایان نامه های  تعداد، 11باشد. با توجه به نمودار قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت به تفکیک هر سال می

نسبت  اخیرمرتبط با قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در سال  ها و مراکز آموزش عالیتحصیلات تکمیلی دانشگاه

مرتبط با قراردادهای ارتباط با جامعه و  ها و مراکز آموزش عالیبه تعداد پایان نامه های تحصیلات تکمیلی دانشگاه

های نامهگیری بیشتر از ظرفیت پایانبهرهرشد کرده است که این نشاندهنده  %130 حدود های گذشتهدر سال صنعت

 باشد.تحصیلات تکمیلی در قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت می

 

ها و مراکز نشاندهنده مجموع تعداد دانشجویانی که دوره های کارآموزی و کارورزی را در خارج از دانشگاه 12نمودار 

میانگین تعداد دانشجویانی که دوره های  12باشد. با توجه به نمودار به تفکیک هر سال می اندگذرانده آموزش عالی

نسبت به تعداد  های اخیراند در سالزش عالی گذراندهها و مراکز آموکارآموزی و کارورزی را در خارج از دانشگاه

 های گذشته در سال ها و مراکز آموزش عالیدانشجویانی که دوره های کارآموزی و کارورزی را در خارج از دانشگاه

ها و مراکز آموزش عالی با جامعه رشد کرده است که این نشاندهنده افزایش تمایل دانشگاه %100حدود   اندگذرانده

 باشد.و صنعت می

559
589

650
629

657
1548

1341

۹۲

۹۳

۹۴

۹۵

۹۶

۹۷

۹۸

۰ ۲۰۰ ۴۰۰ ۶۰۰ ۸۰۰ ۱۰۰۰ ۱۲۰۰ ۱۴۰۰ ۱۶۰۰ ۱۸۰۰

ا جامعه و تعداد پایان نامه های تحصیلات تکمیلی مرتبط با قراردادهای ارتباط ب: 11نمودار

صنعت

18035

20585

25441

38819

45568

56320

63105

۹۲

۹۳

۹۴

۹۵

۹۶

۹۷

۹۸

۰ ۱۰۰۰۰ ۲۰۰۰۰ ۳۰۰۰۰ ۴۰۰۰۰ ۵۰۰۰۰ ۶۰۰۰۰ ۷۰۰۰۰

دتعداد دانشجویانی که دوره های کارآموزی و کارورزی را در خارج از دانشگاه گذرانده ان: 12نمودار



 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیها وموسساپژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 
 

32 

  

 

 

 

ها و مراکز اموزش عالی را به تفکیک هر سال تعداد پذیرش متخصصین پسا دکتری دانشگاه مجموع 13نمودار

 باشد. می 98در سال  تعداد متخصصین پسا دکتری رشد پذیرشنشاندهنده  13دهد. نمودار نمایش می

 

های اجرایی را به ها و مراکز اموزش عالی با دستگاهمجموع تعداد تفاهم نامه های منعقد شده بین دانشگاه 14نمودار

 هاینشاندهنده شیب افزاینده تعداد تفاهم نامه های منعقد شده با دستگاه 14دهد. نمودار تفکیک هر سال نمایش می

 باشد. اجرایی می

68

93

167

352

420

497

515

۹۲

۹۳

۹۴

۹۵

۹۶

۹۷

۹۸

۰ ۱۰۰ ۲۰۰ ۳۰۰ ۴۰۰ ۵۰۰ ۶۰۰

تعداد پذیرش متخصصین پسا دکتری: 13نمودار

370

512

667

692

691

780

847

۹۲

۹۳

۹۴

۹۵

۹۶

۹۷

۹۸

۰ ۱۰۰ ۲۰۰ ۳۰۰ ۴۰۰ ۵۰۰ ۶۰۰ ۷۰۰ ۸۰۰ ۹۰۰

تعداد تفاهم نامه های منعقد شده با دستگاه های اجرایی: 14نمودار



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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ها علمی دانشگاه هئیت اعضای توسط صنعت و جامعه با ارتباط مطالعاتی رصتف نشاندهنده مجموع تعداد 15نمودار 

 صنعت و جامعه با ارتباط مطالعاتی فرصت تعداد 15باشد. باتوجه به نمودار و مراکز آموزش را به تفکیک هرسال می

های فرصت دورهاولین سال برگزاری  98سال  داشته اشته است. %100رشد بیش از  97نسبت به سال  98در سال 

د گردد این رونبینی مینامه جدید بوده است. پیشمطالعاتی  اعضای هیئت علمی در جامعه و صنعت براساس آیین

 های آینده با رشد بیشتری ادامه یابد.در سال

 

 

 

 

 

 

 

14

8

7

8

17

50

114

۹۲

۹۳

۹۴

۹۵

۹۶

۹۷

۹۸

۰ ۲۰ ۴۰ ۶۰ ۸۰ ۱۰۰ ۱۲۰

علمیتعداد فرصت مطالعاتی ارتباط با جامعه و صنعت توسط اعضای هییت: 15نمودار



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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های نسبی به بررسی شاخص-5

 تفکیک سال
 



 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیها وموسساپژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 
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استخراج شده و مورد استفاده  2و  1های نسبی از جداول تر شاخصتحلیل دقیقبه منظور بررسی بهتر و تجزیه و 

های گذشته پرداخته و مقایسه آن با سال 98های نسبی در سال قرارگرفته است. در این بخش به بررسی این شاخص

 شود.می

 

صیلات تکمیلی پذیرفته شده نسبت مجموع مبلغ قراردادهای در حال اجرا را به تعداد دانشجویان تح 16در نمودار 

طی  نسبت این کنیدکنید. همانطور که مشاهده میها و مراکز آموزش عالی به تفکیک هر سال مشاهده میدر دانشگاه

 .های اخیر رشد نسبتاً خوبی داشته استسال

 

ز ها و مراکدانشگاهقراردادهای در حال اجرا به تعداد دانشجویان تحصیلات تکمیلی نسبت مجموع مبلغ  17در نمودار 

های اخیر رشد داشته در سالنسبت این  17دهد. با توجه به نمودار آموزش عالی کشور به تفکیک هر سال را نشان می

است. در صورت تغییر نظام پذیرش دانشجو براساس قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت شاهد رشد چشمگیر این 

 های آینده خواهیم بود.شاخص در سال

8 9

13

20 20

26 25

۰

۵

۱۰

۱۵

۲۰

۲۵

۳۰

۹۲ ۹۳ ۹۴ ۹۵ ۹۶ ۹۷ ۹۸

ت نسبت مبلغ قراردادهای جاری در هر سال به تعداد دانشجویان تحصیلا: 16نمودار

(نفر/ میلیون تومان )تکمیلی پذیرفته شد

3 3
4

7 7
8

10

۰

۲

۴

۶

۸

۱۰

۱۲

۹۲ ۹۳ ۹۴ ۹۵ ۹۶ ۹۷ ۹۸

ت  نسبت مبلغ قراردادهای جاری در هر سال به تعداد دانشجویان تحصیلا: 17نمودار

(نفر/میلیون تومان)تکمیلی 



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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نشادهنده نسبت مجموع مبلغ درآمد جذب شده حاصل از قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت به تعداد  18نمودار 

باشد. با توجه به افزایش تعداد و مبلغ قراردادها می ای ارتباط با جامعه و صنعت به تفکیک هر سالمجریان قرارداده

 باشد.می 98سال  نمودار نمایانگر افزایش تعداد مجریان در 98در سال 

 

ها نشاندهنده نسبت مجموع تعداد قراردادهای جاری  به ازای یک صد دانشجوی تحصیلات تکمیلی دانشگاه 19نمودار 

کنید نسبت مجموع تعداد قراردادهای باشد. همانطور که مشاهده میو مراکز اموزش عالی به تفکیک هر سال می

های نسبت سال 98ها و مراکز اموزش عالی طی در سال کمیلی دانشگاهجاری  به ازای یک صد دانشجوی تحصیلات ت

 داشته است. %30گذشته رشد حدود 

104
114 117

109

74
59

87

۰

۲۰

۴۰

۶۰

۸۰

۱۰۰

۱۲۰

۱۴۰

۹۲ ۹۳ ۹۴ ۹۵ ۹۶ ۹۷ ۹۸

نسبت مبلغ درآمد جذب شده حاصل از قراردادهای ارتباط با جامعه و  : 18نمودار

(فرن/ تومانمیلیون )صنعت به تعداد مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت

۳

۲ ۲

۳ ۳ ۳

۴

۰

۱

۱

۲

۲

۳

۳

۴

۴

۵

۹۲ ۹۳ ۹۴ ۹۵ ۹۶ ۹۷ ۹۸

نسبت تعداد قراردادهای جاری در هر سال به ازای یک صد دانشجوی : 19نمودار

تحصیلات تکمیلی



 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیها وموسساپژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 
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نشاندهنده نسبت مجموع تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به مجموع تعداد  20نمودار 

باشد. باتوجه به نمودار در سال مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تفکیک هر سال می

 قرارداد واگذار شده است. 2اخیر تقریباً به هر مجری 

 

ندهنده نسبت مجموع تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به مجموع تعداد نشا 21نمودار 

باشد. باتوجه به نمودار فوق در هر سال حدود کارفرمایان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت به تفکیک هر سال می

 شده است. منعقدهر کارفرما  باقرارداد  2
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2.27 2.27
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۰.۰۰

۰.۵۰

۱.۰۰
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۹۲ ۹۳ ۹۴ ۹۵ ۹۶ ۹۷ ۹۸

نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد: 20نمودار

مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا

2.77
2.50

2.70 2.63

1.75
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۰.۵
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۹۲ ۹۳ ۹۴ ۹۵ ۹۶ ۹۷ ۹۸

نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد  : 21نمودار

کارفرمایان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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های اجرایی به درصد نسبت مجموع تعداد پایان نامه های مورد حمایت مالی صنایع یا دستگاهنشاندهنده  22نمودار 

ه باشد. همانطور کها و مراکز اموزش عالی به تفکیک سال میتعداد کل پایان نامه های تحصیلات تکمیلی دانشگاه

است داشته  یر رشدهای اخی در سالهای اجرایهای مورد حمایت صنایع و دستگاهنامهکنید درصد پایانمشاهده می

 .باشدکافی و مناسب نمیاما کماکان مقدار آن 

 

نشاندهنده نسبت مجموع تعداد پایان نامه های مرتبط با قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت دانشگاه به  23نمودار 

د. باشبه تفکیک هر سال می ها و مراکز اموزش عالی کشورتعداد کل پایان نامه های تحصیلات تکمیلی دانشگاه

های اخیر سال های مرتبط با قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت درنامهکنید درصد پایانهمانطور که مشاهده می

 .باشدکافی و مناسب نمیاما کماکان مقدار آن است داشته رشد 
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اه های درصد نسبت تعداد پایان نامه های مورد حمایت مالی صنایع یا دستگ: 22نمودار

اجرایی به تعداد کل پایان نامه های تحصیلات تکمیلی
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عه و  درصد نسبت تعداد پایان نامه های مرتبط با قراردادهای ارتباط با جام: 23نمودار

صنعت دانشگاه به تعداد کل پایان نامه های تحصیلات تکمیلی



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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ها و بررسی عملکرد دانشگاه-6

 98مراکز آموزش عالی در سال 
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 پرداخته شده است. 98ها و مراکز آموزش عالی کشور در سال در این بخش به بررسی اطلاعات قراردادهای دانشگاه

 

ها و مراکز آمزش عالی کشور نشاندهنده تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت  در حال اجرا دانشگاه 24نمودار 

های تهران، شیراز و صنعتی شریف دارای بیشترین تعداد ب دانشگاهبه ترتیباشد. با توجه به نمودار می 98در سال 

 باشد.می 8427، 98باشند و تعداد کل قراردادهای در حال اجرا در سال می 98در حال اجرا در سال قرارداد 

 

 

ی کشور که در سال ها و مراکز آموزش عالنشاندهنده تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت دانشگاه 25نمودار 

های شریف، صنعتی اصفهان و دانشگاه اصفهان دارای بیشترین اند. براساس نمودار به ترتیب دانشگاهبه پایان رسیده 98

 باشد.می 1701، 98باشند و تعداد کل قراردادهای خاتمه یافته در سال می 98تعداد اتمام قراردادها را در سال 
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تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت خاتمه یافته در سال اخیر: 25نمودار



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری
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 ها و مراکز اموزش عالی کشورتوسط دانشگاه های پژوهشی )پروپوزال( ارائه شدهپیشنهاد نشاندهنده تعداد 26نمودار 

های صنعتی امیرکبیر، علم و صنعت و باشد. با توجه به نمودار دانشگاهمی 98های اجرایی در سال به صنایع و دستگاه

باشند و های اجرایی مییع و دستگاهصناشهید چمران اهواز به ترتیب دارای بیشترین تعداد پیشنهادهای پژوهشی به 

 باشد.می 3937، 98تعداد کل پیشنهادهای پژوهشی در سال 

 

ها و مراکز آموزش عالی در حال اجرا نشاندهنده مجموع مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت دانشگاه 27نمودار 

صنعتی امیرکبیر و علم و صنعت به ترتیب دارای های صنعتی شریف، باشد. با توجه به نمودار دانشگاهمی 98سال 

 2137برابر  98باشد و مجموع مبلغ قراردادهای در حال اجرا در سال می 98د در حال اجرا در سال بیشتر مبلغ قراردا

 باشد.میلیارد تومان می
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تعداد پیشنهاد های پژوهشی ارائه شده به صنایع و دستگاه های اجرایی: 26نمودار

308 307 298

198
150 149

115 106
73 66 51 41 26 21 18

۰

۵۰

۱۰۰

۱۵۰

۲۰۰

۲۵۰

۳۰۰

۳۵۰

(میلیارد تومان)مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا: 27نمودار
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رد تومان( توسط )میلیا98نشاندهنده مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در سال  28نمودار 

های تهران، صنعتی شریف و صنعتی باشد. با توجه به نمودار به ترتیب دانشگاهها و مراکز آموزش عالی میدانشگاه

اند و مجموع مبلغ درآمدهای داشته 98امیرکبیر بیشترین درآمد را از قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در سال 

 باشد.میلیارد تومان می 400برابر  98سال  ها و مراکز آموزش عالی دردانشگاه

 

ها و مراکز اموزش عالی در المللی جذب شده توسط دانشگاههای بیننشاندهنده تعداد قراردادها و گرنت 29نمودار 

ای، دانشگاه تبریز و دانشگاه کردستان باشد. با توجه به نمودار  به ترتیب پژوهشگاه علوم و فنون هستهمی 98سال 

باشند و تعدادکل قراردادها و می 98المللی جذب شده در سال های بینای بیشترین تعداد قراردادها و گرنتدار

 باشد.می 290برابر  98ها و مراکز آوزش عالی در سال المللی جذب شده توسط دانشگاههای بینگرنت
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(میلیارد تومان)مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت : 28نمودار
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98تعداد قراردادها و گرنت های بین المللی جذب شده در سال : 29نمودار



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

45 

   

 

 

 

 

ها و مراکز با جامعه و صنعت  دانشگاهنشاندهنده تعداد کارفرمایان بخش خصوصی قراردادهای ارتباط  30نمودار 

 ید بهشتی، صنعتی شریفهای شهه نمودار به ترتیب دانشگاهباشد. با توجه بمی 98اموزش عالی در حال اجرا در سال 

باشند و تعداد کل کارفرمایان بخش خصوصی قراردادهای در بخش خصوصی می همکاری باو شیراز دارای بیشترین 

 باشد.می 1292برابر  98حال اجرا در سال 

 

ها و مراکز اموزش نشاندهنده تعداد کارفرمایان بخش دولتی قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت  دانشگاه 31نمودار 

های شیراز، علم و صنعت و صنعتی باشد. با توجه به نمودار به ترتیب دانشگاهمی 98عالی در حال اجرا در سال 

ر حال قراردادهای د دولتیباشند و تعداد کل کارفرمایان بخش می همکاری با بخش دولتیامیرکبیر دارای بیشترین 

 باشد.می 2735برابر  98اجرا در سال 
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تعداد کارفرمایان بخش خصوصی قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت: 30نمودار
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راتعداد کارفرمایان بخش دولتی قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اج: 31نمودار



 معاونـت پژوهـش و فـناوری
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ها و مراکز اموزش عالی در حال نشاندهنده تعداد مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت دانشگاه 32نمودار 

های شیراز، علم و صنعت و صنعتی امیرکبیر دارای مودار به ترتیب دانشگاهباشد. با توجه به نمی 98اجرا در سال 

 باشد.می 4617برابر  98باشند و تعداد کل مجریان قراردادهای در حال اجرا در سال بیشترین مجری می

 

ها دانشگاهدر حال اجرا عداد اعضای هیأت علمی همکار در قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت تنشاندهنده  33نمودار

 رازشی، تهرانهای دانشگاهاعضای هیئت علمی باشد. با توجه به نمودار به ترتیب می 98و مراکز اموزش عالی در سال 

 همکار در قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعتتعداد کل  اند وها داشتههمکاری را با مجریان پروژهبیشترین  اصفهانو 

 باشد.می 4842برابر  98ل در حال اجرا در سا
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(نفر)98تعداد مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت درسال :32نمودار
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تعداد اعضای هیأت علمی همکار در قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت  : 33نمودار

(نفر)در حال اجرا 



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه
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ها و مراکز نشاندهنده تعداد پرسنل فعال در قراردادهای در حال اجرا ارتباط با جامعه و صنعت دانشگاه 34نمودار

های شهید چران اهواز، صنعتی امیرکبیر و شیراز به ترتیب اهگباشد. براساس نمودار دانشمی 98اموزش عالی در سال 

برابر  98باشند و مجموع پرسنل فعال در  قراردادهای در حال اجرا سال فعال در قراردادها میدارای بیشترین پرسنل 

 باشد.می 12662با 

 

های باشد. براساس نمودار دانشگاهمی 98نشاندهنده تعداد پذیرش متخصصین بعنوان پسا دکتری در سال  35نمودار 

ین اند و مجموع پذیرش متخصصن پسادکتری را داشتهصنعتی شریف، الزهرا و اصفهان بیشترین پذیرش متخصصی

 باشد.نفر می 515برابر با  98پسادکتری در سال 

1960
1578 1470

756
580 552 540 540 523

262 200 194 193 183 160

۰

۵۰۰

۱۰۰۰

۱۵۰۰

۲۰۰۰

۲۵۰۰

(نفر)تعداد پرسنل فعال در قراردادهای در حال اجرا: 34نمودار
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(نفر)98تعداد پذیرش متخصصین بعنوان پسا دکتری در سال : 35نمودار
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ال های اجرایی در سنامه های تحصیلات تکمیلی مورد حمایت مالی صنایع یا دستگاهنشاندهنده تعداد پایان 36نمودار 

شترین بی شهید چمران اهوازشهید باهنر کرمان و دانشگاه صنعتی امیرکبیر های باشد. براساس نمودار دانشگاهمی 98

نامه های تحصیلات تکمیلی مورد حمایت اند و مجموع پایانهای اجرایی کشور داشتهارتباط را با صنایع و دستگاه

 باشد.می 1031برابر با  98های اجرایی در سال مالی صنایع یا دستگاه

 

های تحصیلات تکمیلی مرتبط با قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت دانشگاه تعداد پایان نامه نشاندهنده 37نمودار 

های صنعتی امیرکبیر، شهید چمران اهواز و شهید باهنر کرمان دارای باشد. براساس نمودار دانشگاهمی 98در سال 

عداد باشد و مجموع تبا جامعه و صنعت میهای تحصیلات تکمیلی مرتبط با قراردادهای ارتباط بیشترین پایان نامه

 باشد.می 1341های تحصیلات تکمیلی مرتبط با قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت برابر با پایان نامه
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راییتعداد پایان نامه های تحصیلات تکمیلی مورد حمایت مالی صنایع یا دستگاه های اج: 36نمودار
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ر دها و مراکز آموزش عالی کشور های تألیفی توسط اعضای هیأت علمی دانشگاهنشاندهنده تعداد کتاب 38 نمودار

تألیف  نور دارای بیشترینشهید بهشتی، تبریز و پیامهای دانشگاهساس نمودار اعضاء هیئت علمی برا باشد.می 98سال 

  باشد.می 1433برابر با  98اعضاء هیئت علمی در سال های تالیفی کتابباشد و مجموع تعداد می 98کتاب در سال 

 

 

ها و مراکز آموزش عالی های ترجمه شده توسط اعضای هیئت علمی دانشگاهنشاندهنده تعداد کتاب 39نمودار 

های خوارزمی، شهید بهشتی و علامه باشد. براساس نمودار اعضای هیئت علمی دانشگاهمی 98در سال کشور 

کتاب توسط اعضای  666ع تعداد باشند و در مجمومی 98طباطبایی دارای بیشترین کتاب ترجمه شده در سال 

 هیئت علمی ترجمه شده است.
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تعداد کتاب های تألیفی توسط اعضای هیأت علمی: 38نمودار
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تعداد کتاب های ترجمه شده توسط اعضای هیأت علمی: 39نمودار
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ها و مراکز آموزش نشاندهنده تعداد ثبت اختراعات داخلی انجام شده توسط اعضای هیأت علمی دانشگاه 40نمودار 

باشد. براساس نمودار اعضای هیئت علمی پژوهشگاه پلیمر و پتروشیمی ایران، دانشگاه می 98در سال  عالی کشور

ات اند و مجموع تعداد ثبت اختراعصنعتی امیرکبیر و دانشگاه صنعتی سهند دارای بیشترین ثبت اخراع داخلی بوده

 بوده است. 311برابر با  98 در سال ها و مراکز آموزش عالیداخلی انجام شده توسط اعضای هیأت علمی دانشگاه

 

 از فرصت مطالعاتی 98ها و مراکز اموزش عالی که در سال نشاندهنده تعداد اعضای هیأت علمی دانشگاه 40نمودار 

های اصفهان، درجامعه و صنعت استفاده نموده اند. براساس نمودار  اعضای هیئت علمی دانشگاه اعضاء هیئت علمی

اند و مجموع تعداد اعضای های مطالعاتی را داشتهن اهواز بیشترین استفاده از فرصتحکیم سبزواری و شهید چمرا

 است. 114درجامعه و صنعت استفاده نموده اند برابر با از فرصت مطالعاتی  98هیأت علمی که در سال 
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تعداد ثبت اختراعات داخلی انجام شده توسط اعضای هیأت علمی: 40نمودار
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تعداد اعضای هیأت علمی که در سال اخیر از فرصت مطالعاتی درجامعه و: 40نمودار

.صنعت استفاده نموده اند
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ها و مراکز آموزش عالی کشور با صنایع و دستگاه ها و رویدادهای مشترک دانشگاهنشاندهنده تعداد همایش 41نمودار 

ای، الزهرا و رازی بیشترین تعداد همایش را های فنی حرفهباشد. براساس نمودار دانشگاهمی 98های اجرایی در سال 

ها و مراکز آموزش عالی در  ا و رویدادهای مشترک دانشگاههاند و مجموع تعداد تعداد همایشبرگزار کرده 98در سال 

 باشد.می 1139برابر با  98با صنایع و دستگاه های اجرایی در سال 

 

باشد. براساس نمودار می 98افزایی برگزار شده در سال های مهارتنشاندهنده مجموع تعداد دوره 42نمودار 

اند و مجموع داشته 98افزایی را در سال های مهارتیشترین تعداد دورههای صنعتی شریف، شیراز و الزهرا بدانشگاه

 باشد.می 6251برابر  98ها و مراکز آموزش عالی در سال افزایی برگزار شده توسط دانشگاههای مهارتتعداد دوره
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تعداد همایش ها و رویدادهای مشترک با صنایع و دستگاه های اجرایی: 41نمودار
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تعداد دوره های مهارت افزایی برگزار شده : 42نمودار
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 ها ووابسته به دانشگاههای علم و فناوری یا مرکز رشد نشاندهنده تعداد واحدهای فناور مستقر در پارک 43نمودار 

 نور و محقق اردبیلی دارایهای صنعتی امیرکبیر، پیامباشد. براساس نمودار دانشگاهمی 98مراکز آموزش عالی در سال 

باشد و مجموع تعداد واحدهای فناور مستقر های علم و فناوری ویا مراکز رشد میبیشترین واحد فناور مستقر در پارک

 باشد. می 2287برابر با  98ها و مراکز اموزش عالی در سال ناوری یا مرکز رشد وابسته به دانشگاههای علم و فدر پارک
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تعداد واحدهای فناور مستقر در پارک های علم و فناوری یا مرکز رشد : 43نمودار

پژوهشگاه  /وابسته به دانشگاه
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های علم و فناوری یا مرکز نشاندهنده مبلغ قراردادهای در حال اجرا توسط واحدهای فناور مستقر در پارک 44نمودار 

های صنعتی شریف، باشد. براساس نمودار دانشگاهمی 98رشد وابسته به دانشگاه و مراکز آموزش عالی کشور در سال 

صنعتی امیرکبیر و علامه طباطبایی دارای بیشترین مبلغ قراردادهای در حال اجرا توسط واحدهای فناور مستقر در 

باشد و مجموع می 98های علم و فناوری یا مرکز رشد وابسته به دانشگاه و مراکز آموزش عالی کشور در سال پارک

های علم و فناوری یا مرکز رشد وابسته به دانشگاه قراردادهای در حال اجرا توسط واحدهای فناور مستقر در پارک مبلغ

 باشد.میلیارد تومان می 532برابر با  98و مراکز آموزش عالی کشور در سال 
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مبلغ قراردادهای در حال اجرا توسط واحدهای فناور مستقر در پارک های  : 44نمودار

(میلیارد تومان)پژوهشگاه /علم و فناوری یا مرکز رشد وابسته به دانشگاه
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 های نسبی بررسی شاخص-7

  98در سال 
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 98های نسبی در سال ها و مراکز آموزش عالی کشور در زمینه شاخصدانشگاهدر این بخش به بررسی عملکرد 

 پرداخته شده است.

 

تعداد اعضای هیأت علمی به  نشاندهنده نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا 45نمودار 

های صنعتی شریف، باشد. براساس نمودار اعضای هیأت علمی دانشگاهمی 98ها و مراکز آموزش عالی در سال دانشگاه

ضاء اند و میانگین فعالیت اععلم و صنعت و شیراز بیشترین فعالیت را در قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت داشته

 باشد.می 1.4برابر  98در قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در سال  رسه دانشگاه برتهیأت علمی 

 

برای سه دانشگاه صنعتی شریف، صنعتی امیرکبیر و علم  98و  97هایبه مقایسه نسبت فوق در سال 46در نمودار 

 و صنعت پرداخته شده است.

0.44
0.51
0.52

0.64
0.78
0.78

0.95
0.99

1.13
1.23

1.29
1.31
1.34

1.57

۰.۰ ۰.۵ ۱.۰ ۱.۵ ۲.۰

پژوهشگاه هوافضا
دانشگاه اصفهان

دانشگاه صنعتی اراک
پژوهشگاه حوزه و دانشگاه

دانشگاه شهید بهشتی
موسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی

پژوهشگاه رنگ
وسیدانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین ط

دانشگاه صنعتی امیرکبیر
پژوهشگاه زلزله شناسی
پژوهشگاه مواد و انرژی

دانشگاه شیراز
دانشگاه علم و صنعت

دانشگاه صنعتی شریف

نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد: 45نمودار

اعضای هیأت علمی
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عداد کل پایان نامه های به ت نشاندهنده نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا 47نمودار 

باشد. براساس نمودار پژوهشگاه حوزه و دانشگاه، می 98ها و مراکز آموزش عالی در سال تحصیلات تکمیلی دانشگاه

 دارای بیشترین نسبت تعداد قراردادهای ی ایرانموسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی و پژوهشگاه پلیمر و پتروشیم

 باشند و میانگین نسبتعداد کل پایان نامه های تحصیلات تکمیلی میبه ت ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا

ها و عداد کل پایان نامه های تحصیلات تکمیلی دانشگاهبه ت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا

 باشد.می 0.34ز اموزش عالی برابر مراک
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نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد کل : 47نمودار

پایان نامه های تحصیلات تکمیلی
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تعداد کل دانشجویان به  نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرانشاندهنده  48نمودار 

باشد. براساس این نمودار موسسه پژوهشی می 98ها و مراکز آموزش عالی کشور در سال تحصیلات تکمیلی دانشگاه

پژوهشگاه رنگ و پژوهشگاه مواد و انرژی دارای بیشترین نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با علوم و صنایع غذایی، 

پژوهشگاه برتر در  5 باشند و میانگینتعداد کل دانشجویان تحصیلات تکمیلی میبه  جامعه و صنعت در حال اجرا

 باشد.می 0.53برابر  98در سال نسبت فوق 
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نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد کل : 48نمودار

دانشجویان تحصیلات تکمیلی
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تعداد کل دانشااجویان به  اردادهای ارتباط با جامعه و صاانعت در حال اجرانشاااندهنده نساابت تعداد قر  49 نمودار

است. براساس نمودار موسسه پژوهشس علوم و        98در سال   ها و مراکز آموزش عالی کشور پذیرش شده در دانشگاه  

دارای بیشترین نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و    و پژوهشگاه مواد و انرژی   پژوهشگاه رنگ   صنایع غذایی، 

شده می   به  صنعت در حال اجرا  شجویان پذیرش  سبت تعداد قراردادهای ارتباط با    تعداد کل دان شند و میانگین ن با

 است. 0.24برابر  98در سال  تعداد کل دانشجویان پذیرش شدهبه  جامعه و صنعت در حال اجرا
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تعداد کل /تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا: 49نمودار 

دانشجویان پذیرش شده
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تعداد مجریان قراردادهای به  هنده نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرانشاند 50نمودار 

است. براساس نمودار پژوهشگاه زلزله شناسی، دانشگاه علامه  98ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا در سال 

عداد تبه  با جامعه و صنعت در حال اجرا نسبت تعداد قراردادهای ارتباط طباطبایی و دانشگاه شیراز دارای بیشترین

باشند و میانگین نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا  می

برابر  98تعداد مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا در سال به  جامعه و صنعت در حال اجرا

 شد.بامی 1.34

 

برای سه دانشگاه صنعتی شریف، صنعتی امیرکبیر و علم  98و  97هایبه مقایسه نسبت فوق در سال 51در نمودار 

 و صنعت پرداخته شده است.
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دانشگاه تربت حیدریه

دانشگاه فسا
دانشگاه شهید بهشتی

شهید چمران اهواز
دانشگاه علم و صنعت

دانشگاه صنعتی امیرکبیر
یدانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوس

دانشگاه فنی و حرفه ای
دانشگاه صنعتی شریف

دانشگاه شیراز
دانشگاه علامه طباطبایی
پژوهشگاه زلزله شناسی

نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد مجریان  : 50نمودار

قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا

5.40

1.60 1.80
2.23 2.36 2.59

2.28 2.40
3.01

۰

۱

۲

۳

۴

۵

۶

دانشگاه علم و صنعت دانشگاه صنعتی خواجه نصیر طوسی دانشگاه صنعتی شریف

98و 97، 96مقایسه سال های : 51نمودار

96سال 

97سال 

98سال 



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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تعداد کل کارفرمایان به  نشاندهنده نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا 51نمودار 

باشد. با توجه به نمودار دانشگاه شریف، دانشگاه می 98جامعه و صنعت در حال اجرا در سال قراردادهای ارتباط با 

ای دارای بیشترین مقدار شاخص نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با علامه طباطبایی و پژوهشگاه علوم و فنون هسته

 98جامعه و صنعت در حال اجرا در سال تعداد کل کارفرمایان قراردادهای ارتباط با به  جامعه و صنعت در حال اجرا

تعداد کل کارفرمایان قراردادهای به  است و میانگین نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا

 است. 1.17برابر  98ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا در سال 

1.91

1.92

2.00

2.12

2.23

2.35

2.35

2.37

2.38

2.61

2.65

3.00

3.03

3.10

3.12

۰.۰ ۰.۵ ۱.۰ ۱.۵ ۲.۰ ۲.۵ ۳.۰ ۳.۵

دانشگاه علم و صنعت

دانشگاه شهید بهشتی

دانشگاه صنعتی شهدای هویزه

دانشگاه صنعتی اصفهان

دانشگاه اصفهان

پژوهشگاه زلزله شناسی

وسیدانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین ط

دانشگاه صنعتی امیرکبیر

دانشگاه صنعتی جندی شاپور دزفول

دانشگاه شیراز

ایلام

موسسه مهر اروند ابادان

پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای

دانشگاه علامه طباطبایی

دانشگاه صنعتی شریف

نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد کل : 51نمودار

کارفرمایان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا



 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیها وموسساپژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 
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تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه به  ردادهای در حال اجرانشاندهنده نسبت تعداد کلیه پرسنل فعال در قرا 53نمودار 

علوم کشاورزی های شهید چمران اهواز، خوارزمی و دانشگاهباشد. براساس نمودار می 98و صنعت در حال اجرا در سال 

اد تعدبه  دارای بیشترین مقدار نسبت تعداد کلیه پرسنل فعال در قراردادهای در حال اجرا و منابع طبیعی ساری

است و میانگین نسبت تعداد کلیه پرسنل فعال در  98قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا در سال 

 است. 2.31برابر  98تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا در سال به  قراردادهای در حال اجرا

 

4.00

4.33

4.42

4.45

5.00

5.33

6.00

6.00

6.59

6.80

7.58

8.41

8.41

9.18

9.25

0 2 4 6 8 10

دانشگاه هنر

دانشگاه خیام

دانشگاه الزهرا

دانشگاه قم

دانشگاه صنعتی سیرجان

(ویژه خواهران)دانشگاه کوثر 

انموسسه اموزش عالی حکیم جرجانی گرگ

موسسه آموزش عالی اشراق بجنورد

پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای

دانشگاه تفرش

دانشگاه کردستان

دانشگاه فنی و حرفه ای

…یعی دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طب

دانشگاه خوارزمی

شهید چمران اهواز

نسبت تعداد کلیه پرسنل فعال در قراردادهای در حال اجرا به تعداد قراردادهای  : 53نمودار 

ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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باط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد اعضای هیأت علمی نسبت مبلغ قراردادهای ارتنشادهنده  54نمودار 

است. براساس نمودار پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی ایران، دانشگاه  98ها و مراکز آموزش عالی در سال دانشگاه

ال حنسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در علم و صنعت و دانشگاه صنعتی امیرکبیر دارای بیشترین 

نسبت مبلغ است و میانگین  98ها و مراکز آموزش عالی کشور در سال دانشگاهاجرا به تعداد اعضای هیأت علمی 

 است. 68برابر  98در سال قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد اعضای هیأت علمی 

 

سه دانشگاه صنعتی شریف، صنعتی امیرکبیر و علم برای  98و  97هایبه مقایسه نسبت فوق در سال 55در نمودار 

 و صنعت پرداخته شده است.

۱۱۸

۱۳۸

۱۴۳

۱۶۲

۱۷۲

۱۹۲

۱۹۷

۲۲۲

۲۳۸

۴۳۱

۴۸۲

۵۷۰

۶۴۶

۶۸۵

۹۳۵

۰ ۲۰۰ ۴۰۰ ۶۰۰ ۸۰۰ ۱۰۰۰

دانشگاه هنر اسلامی تبریز
دانشگاه صنعتی اصفهان
پژوهشگاه مواد و انرژی

یدانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوس
دانشگاه شهید بهشتی

(بهشهر)دانشگاه علم و فناوری مازندران 
شهید چمران اهواز

دانشگاه شیراز
(ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی 
پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای

پژوهشگاه زلزله شناسی
دانشگاه صنعتی امیرکبیر

دانشگاه صنعتی شریف
دانشگاه علم و صنعت

پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی ایران

نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد اعضای: 54نمودار

(  نفر/ میلیون تومان )هیأت علمی 

474

61

181

516

156

780

138

570
646

۰

۱۰۰

۲۰۰

۳۰۰

۴۰۰

۵۰۰

۶۰۰

۷۰۰

۸۰۰

۹۰۰

دانشگاه صنعتی اصفهان دانشگاه صنعتی امیرکبیر دانشگاه صنعتی شریف

98و 97، 96مقایسه سال های : 55نمودار

96سال 

97سال 

98سال 



 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیها وموسساپژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 
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تعداد کل دانشجویان تحصیلات  نشاندهنده نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به 56نمودار 

ای، پژوهشگاه علوم  فنون هسته باشد. با توجه به نمودارمی 98ها و مراکز آموزش عالی کشور در سال تکمیلی دانشگاه

پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی ایران و پژوهشگاه زلزله شناسایی بیشتر مقدار را در این شاخص نسبی در سال 

 بوده است. 14.73برابر  98اند و میانگین شاخص نسبی فوق در سال داشته 98

 

18.34

22.68

23.84

24.80

30.79

33.88

44.54

49.58

50.40

54.96

58.98

65.12

110.43

223.49

361.73

۰ ۵۰ ۱۰۰ ۱۵۰ ۲۰۰ ۲۵۰ ۳۰۰ ۳۵۰ ۴۰۰

دانشگاه جیرفت

شهید چمران اهواز

(ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی 

دانشگاه شیراز

(ویژه خواهران)دانشگاه کوثر 

موسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی

دانشگاه علم و صنعت

پژوهشگاه مواد و انرژی

پژوهشگاه رنگ

(بهشهر)دانشگاه علم و فناوری مازندران 

پژوهشگاه هوافضا

دانشگاه صنعتی امیرکبیر

پژوهشگاه زلزله شناسی

پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی ایران

پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای

نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به دانشجویان: 56نمودار

(  نفر/ میلیون تومان )تحصیلات تکمیلی 



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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تعداد کل دانشجویان پذیرش به  ه و صنعت در حال اجرانشاندهنده نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامع 57نمودار 

باشد. با توجه به نمودار پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی می 98ها و مراکز اموزش عالی در سال شده توسط دانشگاه

 ای و پژوهشگاه زلزله شناسی ایران به ترتیب بیشترین مقدار را در شاخص نسبیایران، پژوهشگاه علوم و فنون هسته

 بوده است. 62برابر  98اند و میانگین شاخص نسبی مذکور در سال فوق داشته

 

 

53.78

57.06

61.57

78.13

79.92

86.28

134.81

164.57

205.21

243.80

256.49

270.66

785.26

913.69

1787.91

۰ ۵۰۰ ۱۰۰۰ ۱۵۰۰ ۲۰۰۰

دانشگاه جیرفت

(ویژه خواهران)دانشگاه کوثر 

دانشگاه صنعتی امیرکبیر

پژوهشگاه پلیمر و پتروشیمی ایران

شهید چمران اهواز

(ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی 

دانشگاه حکیم سبزواری

موسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی

پژوهشگاه رنگ

پژوهشگاه هوافضا

(بهشهر)دانشگاه علم و فناوری مازندران 

پژوهشگاه مواد و انرژی

پژوهشگاه زلزله شناسی

پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای

پژوهشگاه شیمي و مهندسي شیمي ایران

نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به دانشجویان: 57نمودار

(  نفر/ میلیون تومان )پذیرش شده



 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیها وموسساپژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 
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تعداد مجریان قراردادهای به  نشاندهنده نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا 57نمودار 

پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی باشد. با توجه به نمودار می 98ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا در سال 

اند و ایران، پژوهشگاه زلزله شناسی و داشگاه صنعتی شریف به ترتیب بیشترین مقدار شاخص نسبی فوق را داشته

 بوده است. 272برابر  98میانگین نسبت مذکور در سال 

 

صنعتی امیرکبیر و  برای سه دانشگاه صنعتی شریف، 98و  97هایبه مقایسه نسبت فوق در سال 58در نمودار 

 صنعتی اصفهان پرداخته شده است.

575.83
648.15

796.76
970.00

1025.96
1057.67
1090.33

1164.06
1168.64
1185.57
1218.25
1220.91
1235.47

1413.47
2570.13

۰ ۵۰۰ ۱۰۰۰ ۱۵۰۰ ۲۰۰۰ ۲۵۰۰ ۳۰۰۰

دانشگاه مازندران
دانشگاه صنعتی نوشیروانی بابل

دانشگاه صنعتی اصفهان
(ویژه خواهران)دانشگاه کوثر 

(بهشهر)دانشگاه علم و فناوری مازندران 
دانشگاه جیرفت

دانشگاه هنر اسلامی تبریز
دانشگاه علم و صنعت

دانشگاه صنعتی امیرکبیر
شهید چمران اهواز

پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای
(ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی 

دانشگاه صنعتی شریف
پژوهشگاه زلزله شناسی

پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی ایران

نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد مجریان  : 57نمودار

(نفر/ میلیون تومان)قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا

1158 1189 1192

796.00

1168.00
1235.00

۰

۲۰۰

۴۰۰

۶۰۰

۸۰۰

۱۰۰۰

۱۲۰۰

۱۴۰۰

دانشگاه صنعتی اصفهان دانشگاه صنعتی امیرکبیر دانشگاه صنعتی شریف

98و 97مقایسه سال های : 58نمودار 

97سال 

98سال 



ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیوموسساها پژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 

 معاونـت پژوهـش و فـناوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت
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تعداد کل کارفرمایان به  نشاندهنده نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا 59نمودار 

باشد. با توجه به نمودار فوق  پژوهشگاه علوم و می 98قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا در سال 

ای، پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی ایران و دانشگاه صنعتی اصفهان به ترتیب بیشترین مقدار شاخص فنون هسته

 بوده است. 273برابر  98اند و میانگین شاخص مذکور در سال داشته 98فوق را در سال 

 

 

471.57

646.67

710.28

892.09

921.05

921.83

950.41

973.86

1057.67

1195.93

1200.90

1281.80

1296.69

1644.88

3654.76

۰ ۵۰۰ ۱۰۰۰ ۱۵۰۰ ۲۰۰۰ ۲۵۰۰ ۳۰۰۰ ۳۵۰۰ ۴۰۰۰

دانشگاه علم وفرهنگ

(ویژه خواهران)دانشگاه کوثر 

(بهشهر)دانشگاه علم و فناوری مازندران 

دانشگاه هنر اسلامی تبریز

دانشگاه صنعتی نوشیروانی بابل

پژوهشگاه زلزله شناسی

شهید چمران اهواز

دانشگاه علم و صنعت

دانشگاه جیرفت

دانشگاه صنعتی امیرکبیر

(ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی 

دانشگاه صنعتی شریف

دانشگاه صنعتي اصفهان

پژوهشگاه شیمي و مهندسي شیمي ایران

پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای

نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد کل : 59نمودار

(نفر/ میلیون تومان )کارفرمایان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا
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 ها و مراکزبودجه کل دانشگاهبه  نشاندهنده نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا 60نمودار 

های علم و پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی، دانشگاهباشد. با توجه به نمودار می 98آموزش عالی کشور در سال 

ر سال اند و میانگین شاخص نسبی مذکور دبه ترتیب بیشترین مقدار از شاخص نسبی فوق را داشته صنعت و امیرکبیر

 بوده است. 0.5برابر  98

 

 علمبرای سه دانشگاه صنعتی شریف، صنعتی امیرکبیر و  98و  97هایبه مقایسه نسبت فوق در سال 61در نمودار 

 پرداخته شده است. و صنعت

0.23
0.26

0.32
0.42

0.45
0.54

0.57
0.57
0.57
0.57

0.66
0.78

0.91
1.17

1.48

۰.۰ ۰.۲ ۰.۴ ۰.۶ ۰.۸ ۱.۰ ۱.۲ ۱.۴ ۱.۶

پژوهشگاه مواد و انرژی

دانشگاه صنعتي اصفهان

وسیدانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین ط

دانشگاه شیراز

شهید چمران اهواز

(ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی 

(ربهشه)دانشگاه علم و فناوری مازندران 

دانشگاه علم وفرهنگ

دانشگاه شهید بهشتی

پژوهشگاه زلزله شناسی

پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای

دانشگاه صنعتی شریف

دانشگاه صنعتی امیرکبیر

دانشگاه علم و صنعت

نپژوهشگاه شیمي و مهندسي شیمي ایرا

نسبت مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به بودجه کل : 60نمودار

(میلیون تومان)دانشگاه

0.10 0.13

0.310.30

0.08

0.24

1.17

0.91
0.78

۰.۰

۰.۲

۰.۴

۰.۶

۰.۸

۱.۰

۱.۲

۱.۴

دانشگاه علم و صنعت دانشگاه صنعتی امیرکبیر دانشگاه صنعتی شریف

98و 97، 96مقایسه سال های : 61نمودار 

96سال 

97سال 

98سال 
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 در علمی هیئت اعضا تعداد به اخیر سال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای شده جذب مبلغ نسبت 62نمودار 

 دانشگاه صنعتیو  پژوهشگاه زلزله، شیمی و مهندسی شیمی ایرانباشد. با توجه به نمودار پژوهشگاه می 98سال 

 7برابر  98اند و میانگین شاخص نسبی مذکور در سال به ترتیب بیشترین مقدار شاخص نسبی فوق را داشته شریف

 بوده است.

 

23

25

25

27

31

38

39

44

48

55

59

100

134

144

180

0 50 100 150 200

پژوهشگاه مواد و انرژی

دانشگاه هنر اسلامی تبریز

دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی

دانشگاه شهید بهشتی

(بهشهر)دانشگاه علم و فناوری مازندران 

دانشگاه صنعتی اصفهان

(ویژه خواهران)دانشگاه کوثر 

پژوهشگاه رنگ

شهید چمران اهواز

دانشگاه صنعتی امیرکبیر

دانشگاه صنعتی سهند

پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای

دانشگاه صنعتی شریف

پژوهشگاه زلزله شناسی

پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی ایران

ر نسبت مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در سال اخی: 62نمودار

(نفر/ تومان میلیون )به تعداد اعضا هیئت علمی 
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بودجه دانشگاه و  نشاندهنده نسبت مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در سال اخیربه 63نمودار 

ای دانشگاه صنعتی شریف، پژوهشگاه علوم و فنون هستهباشد. با توجه به نمودار می 98مراکز آموزش عالی در سال 

ذکور در اند و میانگین شاخص نسبی مداشته به ترتیب بیشترین مقدار شاخص نسبی فوق را و دانشگاه صنعتی سهند

 بوده است. 0.18برابر  98سال 

 

0.03

0.04

0.04

0.05

0.06

0.07

0.09

0.09

0.09

0.09

0.10

0.11

0.15

0.15

0.16
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دانشگاه خوارزمی

موسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی

پژوهشگاه مواد و انرژی

دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی

پژوهشگاه تربیت بدنی و علوم ورزشی

دانشگاه صنعتي اصفهان

دانشگاه صنعتی امیرکبیر

پژوهشگاه رنگ

دانشگاه شهید بهشتی

(بهشهر)دانشگاه علم و فناوری مازندران 

دانشگاه علم و صنعت

شهید چمران اهواز

دانشگاه صنعتی سهند

پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای

دانشگاه صنعتی شریف

نسبت مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در سال اخیربه: 63نمودار

(میلیون تومان)بودجه دانشگاه 
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 های نامه پایان کل تعداد به 98 سال در تکمیلی تحصیلات های نامه پایان حمایت مورد مبلغ نسبت 64نمودار 

پژوهشگاه رنگ، دانشگاه صنعتی سیرجان و دانشگاه صنعتی کرمانشاه باشد. با توجه به نمودار می تکمیلی تحصیلات

بوده  2برابر  98اند و میانگین شاخص نسبی مذکور در سال به ترتیب بیشترین مقدار شاخص نسبی فوق را داشته

 است.

 

 

0.20

0.43

0.50

0.50

0.54

0.70

0.76

0.84

1.14

1.17

1.20

1.25

1.71

2.04

2.67

۰.۰ ۰.۵ ۱.۰ ۱.۵ ۲.۰ ۲.۵ ۳.۰

دانشگاه صنعتي اصفهان

دانشگاه صنعتی امیرکبیر

دانشگاه صنعتی قوچان

دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی

اریدانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی س

دانشگاه الزهرا

دانشکده فنی و مهندسی گلپایگان

دانشگاه صنعتی ارومیه

دانشگاه شهید باهنر کرمان

شهید چمران اهواز

دانشگاه صنعتی سهند

دانشگاه صنعتی اراک

دانشگاه صنعتی کرمانشاه

دانشگاه صنعتی سیرجان

پژوهشگاه رنگ

به تعداد  98نسبت مبلغ مورد حمایت پایان نامه های تحصیلات تکمیلی در سال : 64نمودار

(جلد/میلیون تومان)کل پایان نامه های تحصیلات تکمیلی
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

ها، های دانشگاهقراردادها و همکاری

 ت آموزش عالـیها وموسساپژوهشـگاه

 کشور در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت 

 
 

72 

  

 

 

 

تعداد کل پایان نامه به  98نسبت مبلغ مورد حمایت پایان نامه های تحصیلات تکمیلی در سال نشاندهنده  65نمودار 

باشد. با توجه به نمودار دانشگاه کردستان، می 98دانشگاه و مراکز آموزش عالی در سال  های تحصیلات تکمیلی

ای و پژوهشگاه شیمی و مهندسی شیمی ایران  به ترتیب بیشترین مقدار شاخص موسسه پژوهشی علوم و فنون هسته

 بوده است. 15برابر  98سبی مذکور در سال اند و میانگین شاخص ننسبی فوق را داشته

 

 

13.25

14.49

19.46

20.13

24.20

41.67

42.84

43.99

53.13

56.43

56.74

121.43

212.54

234.48

343.65
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دانشگاه صنعتی سهند

دانشگاه صنعتي اصفهان

شهید چمران اهواز

دانشگاه صنعتی سیرجان

پژوهشگاه هوافضا

(بهشهر)دانشگاه علم و فناوری مازندران 

دانشگاه صنعتی شریف

پژوهشگاه مواد و انرژی

پژوهشگاه پلیمر و پتروشیمی ایران

موسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی

(ویژه خواهران)دانشگاه کوثر 

پژوهشگاه رنگ

پژوهشگاه علوم و فنون هسته ای

پژوهشگاه زلزله شناسی

پژوهشگاه شیمي و مهندسي شیمي ایران

نسبت مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در سال اخیر به: 65نمودار

(نفر/میلیون تومان)تعداد کل دانشجویان پذیرش شده
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ها تعداد اعضای هیأت علمی دانشگاهبه  نسبت تعداد کتابهای تألیفی توسط اعضای هیأت علمینشاندهنده  66نمودار 

موسسه آموزش عالی کوشیار، موسسه اموزش عالی حکیم باشد. با توجه به نمودار می 98در سال و مراکز آموزش عالی 

انگین اند و میبه ترتیب بیشترین مقدار شاخص نسبی فوق را داشته  گرگانی و پژوهشگاه حوزه و دانشگاهجرجانی 

 بوده است. 0.1برابر  98شاخص نسبی مذکور در سال 

 

 

0.10

0.10

0.11

0.11

0.12

0.12

0.13

0.14

0.17

0.17

0.18

0.21

0.22

0.30

0.38
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دانشگاه اصفهان

ردانشگاه صنعتی امیرکبی

دانشگاه هنر شیراز

پژوهشگاه مواد و انرژی

دانشگاه شیراز

اندانشگاه علوم کشاورزی گرگ

دانشگاه محقق اردبیلی

دانشگاه تبریز

دانشگاه علامه طباطبایی

دانشگاه شهید بهشتی

دانشگاه قم

دانشگاه الزهرا

موسسه مهر اروند ابادان

…موسسه آموزش عالی 

پژوهشگاه حوزه و دانشگاه

توسط اعضای هیأت علمی به تعداد اعضای هیأت علمی  نسبت تعداد کتابهای تألیفی: 66نمودار

دانشگاه
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تعداد اعضای هیأت علمی به  نشاندهنده نسبت تعداد کتابهای ترجمه شده توسط اعضای هیأت علمی 67نمودار 

، موسسه آموزش عالی موسسه مهر اروند ابادانباشد. با توجه به نمودار می 98ها و مراکز آموزش عالی در سال دانشگاه

گین اند و میانبه ترتیب بیشترین مقدار شاخص نسبی فوق را داشته حکیم جرجانی گرگان و دانشگاه هنر شیراز

 بوده است. 0.04برابر  98شاخص نسبی مذکور در سال 
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دانشگاه گیلان

دانشگاه صنعتی شهدای هویزه

(ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی 

دانشگاه شهید بهشتی

موسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی

مرکزآموزش عالی فنی ومهندسی بوئین زهرا

دانشگاه علامه طباطبایی

پژوهشگاه مواد و انرژی

دانشگاه محقق اردبیلی

دانشگاه غیاث الدین جمشید کاشانی

دانشگاه الزهرا

دانشگاه خوارزمی

دانشگاه هنر شیراز

موسسه اموزش عالی حکیم جرجانی گرگان

موسسه مهر اروند ابادان

ای  نسبت تعداد کتابهای ترجمه شده توسط اعضای هیأت علمی به تعداد اعض: 67نمودار 

98هیأت علمی دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی در سال 
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های علم و فناوری نشاندهنده نسبت مبلغ قراردادهای در حال اجرا توسط واحدهای فناور مستقر در پارک 68نمودار 

های علم و فناوری یا مرکز رشد تعداد واحدهای فناور مستقر در پارکه ب یا مرکز رشد وابسته به دانشگاه و پژوهشگاه

باشد. با توجه به نمودار دانشگاه صنعتی شریف، پژوهشگاه می 98ها و مراکز آموزش عالی در سال وابسته به دانشگاه 

اخص نسبی نگین شاند و میارنگ و دانشگاه صنعتی امیرکبیر به ترتیب بیشترین مقدار شاخص نسبی فوق را داشته

 بوده است. 84برابر  98مذکور در سال 

43.18

50.00

53.68

63.91

90.40

136.63

155.50

189.93

291.25

309.14

384.62

816.33

818.18

1911.76

2135.57
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دانشگاه قم

دانشگاه صنعتی کرمانشاه

پژوهشگاه مواد و انرژی

دانشگاه یزد

پژوهشگاه هوافضا

شهید چمران اهواز

دانشگاه صنعتی شیراز 

دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی

دانشگاه صنعتی شاهرود

دانشگاه خوارزمی

دانشگاه بوعلی سینا

دانشگاه علامه طباطبایی

دانشگاه صنعتی امیرکبیر

پژوهشگاه رنگ

دانشگاه صنعتی شریف

نسبت مبلغ قراردادهای در حال اجرا توسط واحدهای فناور مستقر در پارک های: 68نمودار

ه تعـداد ب( میلیون تومان)علم و فنۀاوری یا مرکز رشد وابسـته به دانشـگاه و پژوهشـگاه 

اه و واحدهای فنآاور مسـتقر در پارک های علم و فناوری یا مرکز رشـد وابسته به دانشـگ

پژوهشگاه  
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 در مستقر فناور واحدهای تعداد/اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای تعدادنشاندهنده  69نمودار 

وسی، طدانشگاه خواجه نصیر باشد. با توجه به می پژوهشگاه و دانشگاه به وابسته رشد مرکز یا فناوری و علم هایپارک

گین شاخص اند و میانبه ترتیب بیشترین مقدار شاخص نسبی فوق را داشته دانشگاه اصفهان و دانشگاه شهید بهشتی

 بوده است. 3برابر  98نسبی مذکور در سال 

3.09

3.21

3.59

3.77

3.81

4.00

4.14

5.31

5.72

7.20

7.50

7.72

9.44

9.76

10.69

0 2 4 6 8 10 12

دانشگاه صنعتی اصفهان

پژوهشگاه مواد و انرژی

ایلام

دانشگاه رازی

(ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی 

دانشگاه گلستان

دانشگاه صنعتی اراک

دانشگاه صنعتی شاهرود

دانشگاه یزد

دانشگاه بیرجند

دانشگاه صنعتی شیراز  

دانشگاه صنعتی شریف

دانشگاه شهید بهشتی

دانشگاه اصفهان

دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی

تعداد واحدهای فناور  /تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا: 69نمودار

مستقر در پارک های علم و فناوری یا مرکز رشد وابسته به دانشگاه و پژوهشگاه
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های علم و فناوری نشاندهنده نسبت مبلغ قراردادهای در حال اجرا توسط واحدهای فناور مستقر در پارک 70نمودار 

 98مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا در سال  یا مرکز رشد وابسته به دانشگاه و پژوهشگاه به

ه هنر اصفهان و دانشگاه بوعلی سینا همدان به ترتیب باشد. با توجه به نمودار دانشگاه علامه طباطبایی، دانشگامی

 بوده است. 1برابر  98اند و میانگین شاخص نسبی مذکور در سال بیشترین مقدار شاخص نسبی فوق را داشته
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0.62

0.62

0.65

0.67

0.72

0.77

1.00

1.09

1.34

3.86

11.31

15.00

174.75

788.39
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دانشگاه صنعتی امیرکبیر

دانشگاه علوم کشاورزي گرگان

پژوهشگاه هوافضا

دانشگاه صنعتی شاهرود

دانشگاه صنعتی شریف

دانشگاه تربت حیدریه

دانشگاه شهید مدنی آذربایجان

دانشگاه الزهرا

دانشگاه خوارزمی

دانشگاه مراغه

دانشگاه قم

پژوهشگاه رنگ

دانشگاه بوعلی سینا

دانشگاه هنر اصفهان

دانشگاه علامه طباطبایی

نسبت مبلغ قراردادهای در حال اجرا توسط واحدهای فناور مستقر در پارک های: 70نمودار

باط با  علم و فناوری یا مرکز رشد وابسته به دانشگاه و پژوهشگاه به مبلغ قراردادهای ارت

جامعه و صنعت در حال اجرا
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نقش بسیار موثری در پیشرفت و  های اجراییو مراکز آموزش عالی با صنعت و دستگاه های دانشگاههاهمکاری امروزه

ها و اقدامات مناسبی هم در در این مسیر لازم است برنامهها یافته است. بهبود شرایط اقتصادی و اجتماعی کشور

و مراکز آموزش عالی صورت پذیرد تا همکاری ها و روابط تسهیل گردد. خوشبختانه  هاحوزه صنعت و هم در دانشگاه

باشد. ها و صنایع میدانشگاه نشاندهنده بهبود همکاری حاضر ل مورد توجه واقع شده و امارطی سالیان اخیر این مسائ

ها و مراکز اموزش عالی مورد تحلیل و بررسی ها بیان شده و وضعیت دانشگاهدر گزارش ارائه شده تعدادی از شاخص

لیل و بررسی شرایط خود و مقایسه آن با سایر با تحتوانند میها و مراکز آموزش عالی قرارگرفته است. مطمئناً دانشگاه

ای از خلاصه هایی برای بهبود کیفی و کمی عملکرد خود تدوین و اجرا نمایند. روشوزش عالی، مها و مراکز آدانشگاه

سند الزامات قراردادهای تحقیقاتی موسسات آموزشی، "تحت عنوان  10/07/1397نامه ابلاغی د در آییناین موار

 برداری است.تدوین گردید و قابل بهره "و فناوریپژوهشی 

ها و مراکز اموزش عالی که در ها، پژوهشگاهخلاصه آمار ارائه شده در گزارش حاضر بصورت جامع برای کل دانشگاه

 اند در جدول ذیل ارائه شده است.این ارزیابی همکاری نموده

 اندکه اطلاعات خود را ارسال کرده آموزش عالی و مرکز، پژوهشگاه  دانشگاه 95بندی اطلاعات جمع

 جمع کل واحد عنوان شاخص ردیف

 8427 تعداد تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا 1

 1701 تعداد تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت خاتمه یافته در سال اخیر 2

3 
سال از شروع  5صنعت در حال اجرا که بیش از تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و 

 گذردآن می
 2963 تعداد

 290 تعداد های بین المللی جذب شده در سال اخیرتعداد قراردادها و گرنت 4

5 
ر های اجرایی دهای پژوهشی )پروپوزال( ارائه شده به صنایع و دستگاهتعداد پیشنهاد

 سال اخیر
 3937 تعداد

 ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرامبلغ قراردادهای  6
میلیون 

 تومان
2136681 

 مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در سال اخیر 7
میلیون 

 تومان
400457 

 مقدار جذب منابع مالی بصورت هدایا و وقف در سال اخیر 8
میلیون 

 تومان
58756 
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 4668101 دلار سال اخیرهای بین المللی در مبلغ قراردادها و گرنت 9

 مبلغ جذب حمایت مالی تحقیقاتی بصورت اعتبار در سال اخیر 10
میلیون 

 تومان
115398 

 1292 نفر تعداد کارفرمایان بخش خصوصی قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا 11

 2537 نفر حال اجراتعداد کارفرمایان بخش دولتی قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در  12

 4617 نفر تعداد مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا 13

14 
تعداد اعضای هیأت علمی همکار در قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال 

 اجرا
 4842 نفر

 12662 نفر تعداد کلیه پرسنل فعال در قراردادهای در حال اجرا 15

 515 نفر 98پذیرش متخصصین بعنوان پسا دکتری در سال تعداد  16

 178158 نفر 98تعداد دانشجویان مقطع کارشناسی ارشد دانشگاه/پژوهشگاه در سال  17

 41317 نفر 98تعداد دانشجویان مقطع دکتری دانشگاه/پژوهشگاه در سال  18

19 
دانشگاه/پژوهشگاه در سال تعداد دانشجویان پذیرش شده مقطع کارشناسی ارشد 

98 
 75195 نفر

 9735 نفر 98تعداد دانشجویان پذیرش شده مقطع دکتری دانشگاه/پژوهشگاه در سال  20

 98بودجه کل دانشگاه/پژوهشگاه در سال  21
میلیون 

 تومان
12361062 

22 
ی هانامه های تحصیلات تکمیلی مورد حمایت مالی صنایع یا دستگاهتعداد پایان

 98اجرایی در سال 
 1031 تعداد

 42822 تعداد 98تعداد کل پایان نامه های تحصیلات تکمیلی دانشگاه/پژوهشگاه در سال  23

 98مبلغ مورد حمایت پایان نامه های تحصیلات تکمیلی در سال  24
میلیون 

 تومان
54157 
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25 
با جامعه و های تحصیلات تکمیلی مرتبط با قراردادهای ارتباط تعداد پایان نامه

 صنعت دانشگاه
 1341 تعداد

26 
های کارآموزی و کارورزی را در خارج تعداد دانشجویانی که در سال اخیر دوره

 انددانشگاه گذرانده
 63105 تعداد

 23537 نفر تعداد اعضای هیأت علمی دانشگاه/پژوهشگاه 27

 1433 جلد تعداد کتابهای تألیفی توسط اعضای هیأت علمی 28

 666 جلد تعداد کتابهای ترجمه شده توسط اعضای هیأت علمی 29

30 
تعداد ثبت اختراعات داخلی انجام شده توسط اعضای هیأت علمی دانشگاه/پژوهشگاه 

 در سال اخیر
 311 تعداد

31 
تعداد ثبت اختراعات خارجی انجام شده توسط اعضای هیأت علمی 

 دانشگاه/پژوهشگاه در سال اخیر
 307 تعداد

32 
جامعه و صنعت تعداد اعضای هیأت علمی که در سال اخیر از فرصت مطالعاتی در

 استفاده نموده اند.
 114 تعداد

 13528 تعداد های آموزشی و پژوهشی دانشگاه/پژوهشگاهها و کارگاهتعداد آزمایشگاه 33

 1139 تعداد ها و رویدادهای مشترک با صنایع و دستگاه های اجرایی در سال اخیرتعداد همایش 34

35 
تعداد تفاهم نامه های همکاری بین دانشگاه ها و پژوهشگاه ها با دستگاه های 

 اجرایی و صنایع در سال اخیر
 847 تعداد

36 
تعداد بازدیدهای علمی و صنعتی گروه های دانشجویی از صنایع و پروژه های در 

 حال اجرای کشور
 2940 تعداد

 6251 تعداد برگزار شده توسط دانشگاه/پژوهشگاه تعداد دوره های مهارت افزایی 37

38 
های علم و فناوری یا مرکز رشد وابسته به تعداد واحدهای فناور مستقر در پارک

 دانشگاه/پژوهشگاه
 2287 تعداد

39 
های علم و مبلغ قراردادهای در حال اجرا توسط واحدهای فناور مستقر در پارک

 دانشگاه/پژوهشگاهفناوری یا مرکز رشد وابسته به 

میلیون 

 تومان
532404 
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های ذیل در سطح ارائه شده و وضعیت قراردادهای موجود، مناسب است اقدامات و برنامه با توجه به اطلاعات گسترده

 ها و مراکز آموزش عالی به اجرا گذاشته شود.ها، پژوهشگاهدانشگاه

  قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعتساماندهی مناسب روال بررسی، تصویب و اجرای 

 های مناسب حمایتی و پشتیبانی از مجریان قراردادهاتدوین و اجرای روش 

 بندی قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعتپایش و کنترل کمی و کیفی و زمان 

 تحقیقاتیهای بلند مدت و کلان های اجرایی و به اجرا گذاشتن برنامهها با دستگاهتوسعه همکاری 

 های پژوهش و فناوری توسط اعضای هیئت علمی برای بهبود کارهای تیمی و تشویق و ترغیب ایجاد هسته

 های بزرگاجرایی پروژه

 اعضای هیئت علمی که به رفع مشکلات صنعتی و اقتصادی های لحاظ نمودن امتیازات ویژه برای فعالیت

 نمایند.کشور کمک می

 های ها و فعالیتمطالعاتی اساتید در جامعه و صنعت برای توسعه و همکاری برداری مناسب از فرصتبهره

 تقاضامحور

 هابرداری از آنهای استانی مرتبط و مشارکت در بهرهشناسایی مزیت



 

 

گوناگون  یو بخش ها یاورزـنعت، اقتصاد، کشـص یش هاـاط کور بخـحل نق

حل معضل  ،یاسراف در مصرف انرژ ،یوربودن بهره نییحل مشکل پا ،یتیریمد

 ییمله منفعت هاـاز ج یارز ییجواشتغال و حل موضوع صرفه جادیو ا یکارـیب

 .ودـش یحاصل م دانشـگاه و صـنعت  که از ارتباطت ـاس

 مقام معظم رهبری

 

 

 

 

 

 

 نشانی: تهران، شهرک قدس، بلوار خوردین

 خیابان هرمزان، نبش خیابان پیروزان جنوبی

 14665-1513صندوق پستی:                   

 14666-64891کد پستی:                      

 

 021-82233517تلفن:         

 021-88575662دورنگار:      

 

                               industry.msrt.irسایت: وب

 

 

 

و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه  و صنعت



 

 

 

 

 

 

  

 بخش سوم :

ها و مراکز در دانشگاه ییافزامهارت

 یآموزش عال

 

 معاونت پژوهش و فناوری 
 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 
 





کارآمــد متناســب  آمــوزش نیــروی انســانی متخصص،ماهــر و 
کارآفرینــی  کار)فعلــی و آتــی( و ارتقــای تــوان  بــا نیاز هــای بــازار 
کــردن آمــوزش و  کشــور و تــوام  بــا مســئولیت نظــام آموزشــی 
جهــت  اقتصــادی  بنگاه هــای  همــکاری  جلــب  و  مهــارت 

اســتفاده از ظرفیــت آن هــا

کلی اشتغال ابلاغ  شده از سوی مقام معظم رهبری سیاست های 
 28 تیرماه 1390

آذر ماه 1399
وزارت علوم،تحقیقات و فناوری

مهارت افزایی در دانشگاه  ها
کشور کز آموزش عالی   و مرا



مهارت افزایی در دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی کشور

6

صفحهعناوین

18- مقدمه

211-ضرورت 

313-اهداف

415-وضعیت اشتغال دانش آموختگان در ایران

518-مهارت افزایی در دانشگاه های دنیا

634-برنامه ها و اقدامات  جاری در راستای مهارت افزایی

741-آمار دوره های مهارت افزایی

842-نمودارهای آماری

956-جمع بندی  و پیشنهادها



تعــداد  و  دانش آموختــگان  اشــتغال  خصــوص  در  موجــود  آمارهــای   
غ التحصیــان  خ اشــتغال فار کافــی بــودن نــر کشــور بیانگــر نا دانشــجویان 
کســب وکار،  ــه بهبــود فضــای  دانشــگاهی هســتند. عوامــل متعــددی ازجمل
و  کار  بــازار  از  بهینــه  اســتفاده  نهادهــا،  و  دولــت  تصدی گــری  کاهــش 
کیفیــت  بهبــود  و  بین المللــی  همکاری هــای  مدیریــت  کشــور،  نیاز هــای 
کار دانش آموختــه، منجــر بــه حــل ایــن مشــکل خواهــد شــد. در  نیــروی 

کشــور بــوده و بایــد مــورد توجــه واقــع  کار دانش آموختــه از وظایــف دانشــگاه های  عیــن حــال بهبــود نیــروی 
از  ناشــی  را می تــوان  غ التحصیــان  فار اشــتغال  و  راســتای مهارت افزایــی  در  شــود. چالش هــای موجــود 
ــود  کمب ــغلی،  ــی و ش ــای عموم ــود مهارت ه ــدم وج کار، ع ــازار  ــی ب ــای واقع ــا نیازه ــا، ب ــی برنامه ه ناهمخوان
کاری در  غ التحصیــان دانشــگاهی و نبــود زمینه هــای  فرصت هــای عملــی، عــدم وجــود آمــار اشــتغال فار
ــی در  ــای مهارت افزای ــرای برنامه ه ــاوری اج ــات و فن ــوم، تحقیق ــور وزارت عل ــن منظ ــمرد. بدی ــه برش جامع
کارآمــوزی، همــکاری در تدویــن چارچــوب نظــام  کــز آمــوزش عالــی، توســعه دوره هــای  دانشــگاه ها و مرا
غ التحصیــان دانشــگاهی را در برنامه های خود قرار داد. در راســتای  صاحیــت حرفــه ای و رصــد اشــتغال فار
کــه بــه  گذرانــدن دوره هــای مهارتــی  اجــرای برنامه هــای فــوق همچنیــن به منظــور تشــویق دانشــجویان بــه 
کل نیروهــای مســلح  ــا ســتاد  ــرد ، تفاهم نامــه همــکاری ب ک کمــک خواهــد  بهبــود وضعیــت اشــتغال آن هــا 
کردنــد امتیــاز خدمتــی  کــه در دوران دانشــجویی در دوره هــای مهارتــی شــرکت  گردیــد تــا مشــمولانی  منعقــد 
کــز  غ التحصیــان دانشــگاهی مطابــق برنامــه ســالیانه در دانشــگاه ها و مرا کننــد. پیمایــش اشــتغال فار اخــذ 
غ التحصیــان خــود را اخــذ  کــه بیــش از 85 دانشــگاه آمــار اشــتغال فار آمــوزش عالــی در ســال 1399 اجــرا شــد 
کاریابــی تخصصــی  دانشــگاهی بــه منظــور هماهنگــی  کردنــد. همچنیــن ٤٠ مرکــز هدایــت شــغلی و  و ارســال 
و ســاماندهی فعالیت هــای مرتبــط بــا توانمند ســازی و اشــتغال زایی دانشــجویان دانشــگاه های سراســر 
کــه بــا هــدف ارائــه قســمتی از برنامه هــا و اقدامــات جــاری  گــزارش حاضــر  گردیــده اســت.  کشــور نیــز ایجــاد 
و آتــی وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری در خصــوص توســعه دوره هــای مهارت افزایــی تهیه شــده اســت، 
کــز آمــوزش عالــی در برگــزاری دوره هــای مهارت افزایــی و تجربیــات موجــود  وضعیــت دانشــگاه ها و مرا
ــه فعالیت هــا در  همــه ی  گســترش اینگون ــرار داده اســت.امیدواریم شــاهد بهبــود و  آن هــا را مــورد بررســی ق

کشــور باشــیم. کــز آمــوزش عالــی  دانشــگاه ها و مرا

 غامحسین رحیمی
معاون پژوهش و فناوری

پیش گفتار
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1-مقدمه

امــروزه دنیــا و روش هــای زندگــی به ســرعت در حــال تغییــر اســت. بــا توجــه بــه ایــن تغییــرات 
نیازهــای افــراد جامعــه نیــز دچــار تغییراتــی شــده و برخــی از مشــاغل از بیــن رفتــه و مشــاغل دیگــری 
ع بحــران  جایگزیــن آن هــا می شــود. یکــی از تغییــرات اساســی حــال حاضــر در عرصــه جهانــی وقــو
کام ســبک زندگــی  کلیــه پدیده هــای اجتماعــی، فرهنگــی، بهداشــتی و در یــک  کــه  کوویــد 19 اســت 
کــره زمیــن تغییــر داده اســت. بــر همیــن اســاس لــزوم برنامه ریــزی بــرای توانمندســازی  مــردم را در 
کســب وکارهای جدیــد بالأخــص توانمندســازی نیروهــای دانش آموختــه  افــراد جامعــه متناســب بــا 

دانشــگاهی بیــش از بیــش احســاس می شــود.
 یکــی از مهم تریــن نهادهــای عصــر حاضــر در جهــت شــناخت و درک توســعه علمــی و همچنیــن 
کار تخصصــی ماهــر و متناســب بــا نیازهــای جامعــه، نهــاد دانشــگاه  توانمندســازی و تربیــت نیــروی 
گــذر بــه  گفتمــان علــم و فنــاوری و  ــا توجــه بــه تغییــرات جهانــی در عرصــه  کــه می بایســت ب اســت 
اقتصــاد دانش محــور بیش ازپیــش از حمایــت، برنامه ریــزی و سیاســت گذاری هــر چــه بیشــتر دولــت 
گــردد و هماهنــگ بــا تغییــر در حــوزه بومــی و بین المللــی، رســالت و اهــداف  و صنعــت برخــوردار 
عالــی  آمــوزش  افزایــش ظرفیت هــای  بــا  نیــز  اخیــر  ســال های  در  نمایــد.  بازتعریــف  نیــز  را  خــود 
ــت  کیفی ــش  ــی، افزای ــوزش عال ــز آم ک ــگاه ها و مرا ــق دانش ــب از طری ــای مناس ــور و برنامه ریزی ه کش
آموزش هــا و مهارت هــای دانش آموختــگان دانشــگاه ها و همچنیــن بهبــود توانمندی هــای شــغلی 
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کــی  دانش آموختــگان  را شــاهد بوده ایــم. البتــه علی رغــم تاش هــای بســیار، روندهــای موجــود حا
کار موجــب بــر هــم زدن تــوازن بیــن عرضــه نیروهــای  کــه شــرایط نامناســب بــازار کســب و  از آن اســت 
کار توانایــی جــذب مناســب دانش آموختــگان  ــازار  کار شــده اســت.لذا ب ــازار  ــاز ب دانش آموختــه و نی
نیازهــای  و  کار  بــازار  از  بهینــه  اســتفاده  کســب وکار،  بهبــود فضــای  البتــه  نــدارد.  را  دانشــگاهی 
کشــور، مدیریــت همکاری هــای بین الملــل و ... بــرای بهبــود وضعیــت اشــتغال ضــروری بــوده 
ــد فعالیت هــای  کنــار ســایر متولیــان ایــن عرصــه می توان کشــور در  ــی  ــی درعین حــال آمــوزش عال ول

ــرای توانمندســازی مهارتــی دانشــجویان و بهبــود وضعیــت اشــتغال انجــام دهــد. مفیــدی را ب
دانشــجویان،  کارآمــوزی  مهارت افزایــی،  دوره هــای  توســعه  و  ســاماندهی  اســاس  همیــن  بــر 
و  شــغلی  هدایــت  کــز  مرا ایجــاد  و  دانشــگاهی  غ التحصیــان  فار اشــتغال  مســتمر  پیمایــش 
کاهــش شــکاف بیــن حــوزه  گام مؤثــری در جهــت  کاریابی هــای تخصصــی در دانشــگاه ها می توانــد 
صنعــت و دانشــگاه و ایجــاد زمینــه جهــت حضــور هرچــه بیشــتر دانش آموختــگان آمــوزش عالــی در 

کار باشــد. بــازار  محیط هــای صنعتــی، تجــاری و 
از ســال 1396  ســاماندهی و توســعه دوره هــای مهارت افزایــی در دانشــگاه ها  راســتا  در همیــن 
دوره هــای  توســعه  و  ســاماندهی  تدویــن،  در  اصلــی  متولیــان  به عنــوان  عالــی  آمــوزش  کــز  مرا و 
در  اجراشــده  برنامه هــای  و  دوره هــا  برگــزاری  وضعیــت  مســتمر  به طــور  و  نمــوده  مهارت افزایــی 
کنــون ســه مجلــد بــا  گرفتــه اســت. بــر همیــن اســاس تا دانشــگاه ها را موردبررســی و ارزیابــی قــرار 
کشــور« در ســال های 1396، 1397  کــز آمــوزش عالــی  عنــوان » مهــارت افزایــی در دانشــگاه ها و مرا
و 1398 چاپ شــده اســت. هــدف از تهیــه ایــن مجموعــه بررســی وضعیــت دوره هــای مهارت افزایــی 
کشــور، انتقــال تجــارب دانشــگاه های مختلــف و همچنیــن  ــی  ــز آمــوزش عال ک در دانشــگاه ها و مرا
ع  ارائــه قســمتی از برنامه هــا و اقدامــات جــاری و آتــی معاونــت پژوهــش و فنــاوری وزارت متبــو
کــز آمــوزش  گــزارش حاضــر نیــز باهــدف مذکــور و در راســتای پایــش وضعیــت دانشــگاه ها و مرا اســت. 
عالــی در برگــزاری دوره هــای مهارت افزایــی، تجربیــات موجــود آن هــا، چشــم انداز پیــش رو و بــر 
ــاه  ــخ مهرم ــاله از تاری ــی یک س ــازه زمان ــی در ب ــوزش عال ــز آم ک ــده از مرا ــت ش ــات دریاف ــاس اطاع اس

1398 تــا شــهریورماه 1399 تهیه شــده اســت.
در  مفیــدی  دســتاوردهای  شــاهد  می تــوان  ح،  طــر ایــن  اجــرای  رونــد  در  اســتمرار  بــا  مســلماً 
دانشــگاه های کشــور   بــوده و به تدریــج تعــادل مناســبی بیــن عرضه و تقاضا و بهبــود توانمندی های 
کشــور برقــرار نمــود. عــاوه بــر ایــن دســتاوردها، ارتبــاط منســجم  شــغلی در تمامــی رشــته ها در ســطح 
کار می توانــد بــه انتقــال تجــارب آن هــا منجــر شــده و نتایــج مفیــدی  دانشــگاه ها بــا نیازهــای بــازار 
کاهــش زمــان و هزینــه بخــش صنعــت در جهــت  در بــر خواهــد داشــت. همچنیــن ایــن امــر موجــب 

کار می گــردد. ســرمایه گذاری مجــدد بــرای آموزش هــای شــغلی نیــروی 
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دولتــی  عالــی  آمــوزش  کــز  مرا و  پژوهشــگاه ها  دانشــگاه ها،  اطاعــات  تحلیــل  حاضــر  مجموعــه 
گردیــده اســت. از تمامــی دانشــگاه ها،  گــزارش ارســالی تهیــه  کــه از تعــداد 66  و غیردولتــی اســت 
گــزارش همــکاری داشــته اند  کــه در تهیــه و تنظیــم ایــن  کشــور  کــز آمــوزش عالــی  پژوهشــگاه ها و مرا
کلیــه دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها و  تشــکر و قدردانــی می گــردد. امیــد اســت بــا همــکاری مســتمر 

ح باشــیم. ــی شــاهد اثربخشــی هــر چــه بیشــتر نتایــج ایــن طــر ــز آمــوزش عال ک مرا
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2-ضرورت 

گذشــت زمــان و بــا توجــه بــه تغییــر در شــرایط و نیاز هــای جامعــه، مأموریت هــای دانشــگاه ها  با
کــرده و بــر ایــن اســاس لازم اســت هماهنگــی و انطبــاق بیــن توانمندی هــا، مهارت هــای  نیــز تغییــر 
کشــور بیــش  کار در  فــردی و تخصصــی دانش آموختــگان دانشــگاه ها و متناســب بــا نیاز هــای  بــازار 

از بیــش مــورد توجــه واقــع شــود.
کشــور به صــورت عمــده برآمــده از اســناد بالادســتی  ح هــا و برنامه هــای حــوزه آمــوزش عالــی   طر
کان علــم و فنــاوری، مصوبــات شــورای عالــی انقــاب فرهنگــی، مصوبــات  همچــون سیاســت های 
دولــت و برنامه هــای توســعه، ســند های چشــم انداز و اقتصــاد مقاومتــی اســت و بــا توجــه بــه اهمیتی 
کــه بــر ضــرورت توجــه بــه توانمندســازی دانش آموختــگان دانشــگاهی بــر اســاس مهارت های شــغلی 
و تخصصــی هــر چــه بیشــتر احســاس می شــود، ســاماندهی دوره هــای مهارت آمــوزی دانشــجویان 
کــرد: کیــد قرارگرفتــه اســت .  ازجملــه می تــوان بــه مــوارد زیــر اشــاره  در اســناد بالادســتی کشــور مــورد تأ

نیــروی  آمــوزش  رهبــری  معظــم  مقــام  ســوی  از  ابلاغ شــده  اشــتغال  کلــی  -سیاســت های 
کار )فعلــی و آینــده( و تــوام  کارآمــد متناســب بــا نیازهــای بــازار  انســانی متخصــص، ماهــر و 
کــردن آمــوزش و مهــارت و جلــب همــکاری بنگاه هــای اقتصــادی جهــت اســتفاده از ظرفیــت 

آن ها
آموزش هــای  ســهم  )افزایــش  توســعه  ششــم  برنامــه   76 بنــد   ،1404 چشــم انداز  -ســند 
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کشــور(. آموزشــی  نظــام  در  مهارتــی 
به منظــور  )اقــدام  مقاومتــی  اقتصــاد  فرماندهــی  ســتاد  مصــوب  گیــر  فرا اشــتغال  -برنامــه 
کارورزی در دوره هــای  کارآمــوزی و  متناسب ســازی تحصیــل و اشــتغال، توســعه دوره هــای 
کاربردی برگزارشــده در محیط های دانشــگاهی  آمــوزش عالــی، نظــارت بر دوره های آموزشــی 
بــا رویکــرد افزایــش اشــتغال پذیــری، رتبه بنــدی دانشــگاه ها و مؤسســات آمــوزش عالــی بــر 

غ التحصیــلان و ...( مبنــای میــزان اشــتغال پذیــری فار
-تصویــب قانــون نظــام جامــع آمــوزش و تربیــت فنــی، حرفــه ای و مهارتــی مصــوب  آذرمــاه 

1396
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3-اهداف

ج  کــه در دهــه اخیــر در جهــان بــه آمــوزش مهارت هــای عمومــی و تخصصــی خــار توجــه خاصــی 
ایــن  کــه  اســت  ایــن حقیقــت  از  کــی  اســت، حا برنامــه درســی در دانشــگاه ها معطــوف شــده  از 
آموزش هــا می توانــد ابــزار مهمــی در ارتقــاء توانمنــدی دانش آموختــگان و نــوآوری باشــد. بــا توجــه 
ــاوری، تغییــرات و تأثیــرات عمیقــی در مســائل اجتماعــی و اقتصــادی بــه  بــه اینکــه رشــد ســریع فنّ
ــا توســعه  ــه هماهنگ کننــده برنامه هــای دانشــگاه ها ب ک ــال داشــته اســت، اتخــاذ روش هایــی  دنب
فنــاوری و تحــول و متضمــن تأمیــن نیــروی انســانی ماهــر و متخصــص موردنیــاز بــازار و جامعــه 

باشــد، اجتناب ناپذیــر اســت.
ــه دنبــال تغییــرات محیطــی و به ویــژه دگرگونــی در نظام هــای اقتصــادی و  ــر و ب در ســال های اخی
توســعه علــم و فنــاوری، آمــوزش عالــی بــا افزایــش تقاضــای اجتماعی بــرای حضــور دانش آموختگان 
کار مواجــه شــده اســت. توانمندســازی دانش آموختــگان از  بــا توانمندی هــای شــغلی بالاتــر در بــازار 
کارآمــوزی، انتخــاب  کاربــردی در دانشــگاه ها، ســاماندهی دوره هــای  طریــق یادگیــری مهارت هــای 
و  فوق برنامــه  قالــب  در  دانشــجویان  آزاد  آموزش هــای  افزایــش  تقاضامحــور،  اختیــاری  دروس 
گام مؤثــری در جهــت رشــد تفکــر انتقــادی، مهارت هــای عمومــی و  یادگیری هــای غیررســمی، 
تخصصــی، حــل مســئله و درنتیجــه افزایــش اشــتغال و قــدرت تحلیــل آنــان بــوده اســت. همچنیــن  
از فراغــت از  ارتقــای صاحیت هــای دانشــجویان پــس  گام مؤثــری در جهــت  ایــن فعالیــت هــا 
کار خواهــد بــود. بــر ایــن اســاس برخــی از اهــداف  تحصیــل و هنــگام ورود بــه جرگــه متقاضیــان 
ح  کــز آمــوزش عالــی بــه شــر برگــزاری و ســاماندهی دوره هــای مهــارت افزایــی در دانشــگاه ها و مرا

زیــر اســت:
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-ارتقــای مهارتهــای دانش آموختــگان بــر اســاس آمــوزش مهارت هــای عمومــی و تخصصــی 
کارآمــد : جهــت تربیــت نیــروی متخصــص، مؤثــر و 

- ســاماندهی و توســعه مهارت هــای دانش آموختــگان دانشــگاهی بــا توجــه بــه نیازهــای 
کار در منطقــه و عرصــه بین الملــل؛ موجــود و همچنیــن تغییــر نیازهــای مخاطبــان و بــازار 
از  اســتفاده  جهــت  اســتان ها  در  موجــود  کار  بــازار  و  صنایــع  بــا  همــکاری  و  شــناخت   -
بــا  مشــترک  دوره هــای  برگــزاری  اســاس  بــر  و  صنعــت  بخــش  حرفــه ای  توانمندی هــای 

...؛ و  کارآمــوزی  دوره هــای  صنعتــی،  واحدهــای 
دانشــگاه ها  در  موجــود  فناوری هــای  و  آزمایشــگاه ها  تقویــت  و  نوســازی  شــناخت،   -
میدانــی  عملیــات  و  بازدیدهــا  کارگاه هــا،  آزمایشــگاه ها،  از  اســتفاده  و  بازدیــد  اســاس  بــر 
کــز رشــد و پارک هــای علــم و فنــاوری و ســایر صنایــع؛ دســتگاه های اجرایــی، تحقیقاتــی، مرا
کســب وکار به منظــور بهبــود شــناخت دانشــجویان از  - ارائــه مشــاوره های شــغلی، آموزشــی 

حــرف و مشــاغل؛
-ســازمان دهی برگــزاری دوره هــای آمــوزش مهارتــی در دانشــگاه ها و هم افزایــی ظرفیت هــای 
کار و تســهیل  موجــود و برنامه ریــزی بــرای نیازهــای آینــده و رونــد رو بــه رشــد صنایــع و بــازار 

اشــتغال بــر اســاس دوره هــای متناســب بــا نیازهــای واقعــی؛
کارآفرینــی و تولیــد ثــروت و اشــتغال مولــد از طریــق تعامــلات مناســب  کار و  - تقویــت فرهنــگ 

دانشــگاه و صنعــت؛
از طریــق  کشــور  اقتصــادی  بــرای بنگاه هــای  کار  نیــروی  کاهــش هزینه هــای به کارگیــری   -

کــز دانشــگاهی و آمــوزش عالــی؛ آموزش هــای مهارتــی مرا
ســاماندهی  پیرامــون  تبادل نظــر  و  دانشــگاه ها  از  صنعــت  بخــش  شــناخت  و  آشــنایی   -
آموزش هــای مهارتــی متناســب و مطلــوب نیــروی انســانی و افزایــش مهارت هــا بــرای ایجــاد 

روزافــزون دانش آموختــگان دانشــگاهی  اشــتغال 
و  جهانــی  عرصــه  در  تغییــرات  اســاس  بــر  دانش آموختــگان  مهارت هــای  توســعه  و  ســاماندهی   -

19؛ کوویــد  جهانــی  بحــران  بــا  متناســب  جدیــد  کســب وکار  مدیریت هــای  و  بین الملــل 
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4- وضعیت اشتغال دانش آموختگان در ایران

بــوده  کشــور یــک موضــوع محــوری و حائــز اهمیــت  طــی ســال های اخیــر، موضــوع اشــتغال در 
ایــن  از اصلی تریــن  گذاشته شــده اســت. یکــی  اجــرا  بــه  بــرای بهبــود آن  و برنامه هــای مختلفــی 
کشــور و تــاش در  کــز آمــوزش عالــی  برنامه هــا، توســعه دوره هــای مهارت افزایــی در دانشــگاه ها و مرا
ــات  ــلماً اطاع ــت، مس ــا اس ــن دوره ه ــزاری ای ــی در برگ ــتگاه های اجرای ــع و دس ــارکت صنای ــت مش جه
از  باشــد.  حــوزه  ایــن  در  تصمیم گیری هــا  بــرای  مناســبی  ابــزار  می توانــد  موجــود  وضــع  از  دقیــق 
کمــک بــه افزایــش  کــه یکــی از سیاســت های مهــم آمــوزش عالــی بــر طبــق اســناد بالادســتی  آنجــا 
توانمندی هــای شــغلی دانش آموختــگان اســت، برنامه ریــزی مناســب در ایــن حــوزه بــر اســاس رصــد 
کشــور و  کلــی اشــتغال در  اشــتغال دانش آموختــگان حائــز اهمیــت اســت. بــر همیــن اســاس وضعیــت 
دانش آموختــگان بــا توجــه بــه اطاعــات مرکــز آمــار ایــران و پایش هــای موجــود بررســی می گــردد.

کشور بر اساس اطلاعات مرکز آمار ایران از سال 1384 الی 1398 خ بیکاری جمعیت 15 تا 24 ساله  شکل 1: نر
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ــه جمعیــت فعــال  ــارت اســت از درصــد نســبت جمعیــت بیــکار ب ــه عب ک خ بیــکاری  ــر  در شــکل 1، ن
کــه در شــکل 1، مشــاهده  )شــاغل و بیــکار(، در دهه هــای 8٠ و 9٠ ارائه شــده اســت. همان طــور 
ــال 1386 و  ــت. در س ــته اس ــف داش ــال های مختل ــی در س ــت متفاوت ــکاری وضعی خ بی ــر ــود ن می ش
ــی مجــدداً در ســال 1389 افزایــش  ــد ول کاهــش چشــمگیری می یاب کشــور  خ بیــکاری در  ــر 1387 ن
می یابــد و پــس از آن بــا شــیب نزولــی مجــدداً در ســال 1395 و 1397 افزایــش و در ســال 1398 
خ بیــکاری مربــوط بــه ســال  کــه بیشــترین نــر کاهش یافتــه اســت. همچنیــن مشــاهده می شــود 
کمتریــن میــزان نیــز مربــوط بــه ســال 139٤ بــوده اســت. ایــن امــر نشــان از عــدم اســتمرار  1389 و 
برنامه هــا و سیاســت های مناســب در طــی ســال های مختلــف دارد و بــر همیــن اســاس ضــروری 
اســت اســتمرار برنامه هــای مــدون و اصولــی بــا نــگاه بــه رونــد افزایشــی حجــم نیــروی انســانی 

گیــرد. کار مدنظــر قــرار  دانش آموختــه در معــرض ورود بــه بــازار 

کشور به تفکیک مقطع تحصیلی بر اساس اطلاعات مرکز آمار ایران سال 1397 خ بیکاری و اشتغال جمعیت 15 تا 24 ساله  شکل 2: نر

ح پایش وزارت علوم در سال های 1397 تا 1399 کشور بر اساس نتایج طر کل  شکل 3: مقایسه میانگین وزنی درصد اشتغال به تفکیک مقطع تحصیلی در 
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ح پایــش وزارت علوم بالاترین  بــا توجــه بــه اطاعــات مرکــز آمــار ایران و همچنین بر اســاس نتایج طر
کارشناســی ارشــد و  خ مربــوط بــه مقطــع  کاردانــی و پایین تریــن نــر خ بیــکاری مربــوط بــه مقطــع  نــر
ــگان  ــم دانش آموخت ک ــداد  ــت تع ــه عل ــر ب ــع بالات ــتغال در مقاط ــش اش ــالا افزای ــت. احتم ــری اس دکت
ــع  ــگان در دو مقط ــتغال دانش آموخت ــزان اش ــه می ــت. البت ــری اس ــد و دکت ــی ارش کارشناس ــم دوره  ک
کــه توجــه هــر چــه  کاهش یافتــه اســت  کارشناســی نســبت بــه ســال قبــل نیــز تــا حــدودی  کاردانــی و 
و  مهارت افزایــی  دوره هــای  برگــزاری  در جهــت  برنامه ریــزی دقیق تــر  بــه  عالــی  آمــوزش  بیشــتر 

کار را بــرای دانش آموختــگان ایــن دو مقطــع نیــاز دارد. ــازار  ــا ب کارآمــوزی متناســب ب
 

بــر اســاس اطاعــات مرکــز آمــار ایــران در شــکل 3،بیــکاری جمعیــت دانش آموختــه و یــا در حــال 
کرمــان، لرســتان و آذربایجــان غربــی اســت. بــا  کردســتان،  کرمانشــاه،  تحصیــل در اســتان های 
ــرای  ــز ب ــی نی کل ــتغال  ــد اش ــن درص کمتری ــور،  کش ــی  ــوزش عال ــز آم ک ــش مرا ح پای ــر ــج ط ــی نتای بررس
ــز آمــار ایــران، تطابــق داشــته  ــا اطاعــات مرک کــه ب کردســتان و ارومیــه اســت  دانشــگاه های زابــل، 
ــر  ــاوه ب ــر ع ــود. به عبارت دیگ ــع ش ــه واق ــورد توج ــه م ــن نکت ــی ای ــای آت ــتی در برنامه ریزی ه و بایس

کســب وکار در هــر منطقــه و اســتان ضــروری اســت. مهارت افزایــی، توجــه بــه بهبــود فضــای 

غ التحصیل و یا در حال تحصیل دانشگاهی برحسب استان سال 1397 بر اساس اطلاعات مرکز آمار ایران خ بیکاری جمعیت فار شکل 4: نر
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5- مهارت افزایی در دانشگاه های دنیا

ســرعت تغییــر در مشــاغل همــگام بــا رونــد جهانی شــدن و پیدایــش فناوری هــای جدیــد، بســیار 
کســب وکار نیــز تأثیرگــذار بوده انــد. بــا توجــه بــه رشــد  زیــاد شــده اســت. ایــن تغییــرات در محیط هــای 
و پیشــرفت ســال های اخیــر ماهیــت شــغل ها نیــز بــا ســرعت زیــادی در حــال تغییــر اســت. ســرعت 
گذشــته افزایــش بیشــتری یافتــه  ــد 19 در ســال  کووی ــه پاندمــی ویــروس  ــا توجــه ب ایــن تغییــرات ب
ــرای مشــاغل و  ــاز ب کســب وکار، مهارت هــای موردنی ــی در مدیریــت  و ایــن افزایــش موجــب تغییرات
گردیــده اســت. بــر ایــن اســاس ســازمان های مختلــف جهانــی تغییراتــی را  درنتیجــه تغییــر در بــازار 
کردنــد. از  کار ایجــاد  در برنامه هــا و سیاســت های خــود در رابطــه بــا مهارت آمــوزی متناســب بــا بــازار 
کــه بــه  کــرد  جملــه می تــوان بــه ســازمان »آموزشــی، علمــی و فرهنگــی ملــل متحــد« )یونســکو( اشــاره 
کادمــی جهانی  کرونــا بــر اقتصــاد جهانــی و افزایــش آمار بیــکاری، »آ ع  دلیــل پیامدهــای مخــرب شــیو
ــت.  ــرده اس ک ــدازی  ــی راه ان کاریاب ــوان  ــای ت ــوزی و ارتق ــدف مهارت آم ــا ه ــغلی« را ب ــای ش مهارت ه
کــه در مــاه مــارس به منظــور کمــک بــه  همچنیــن اعضــای ائتــاف جهانــی بــرای آمــوزش در یونســکو 
کشــور ها در ارائــه راهکار هــای آموزشــی ایجــاد شــد، عــزم خــود را بــرای ارتقــای مهارت هــای آموزشــی 
ــه برنامه هــای توســعه  ــان ب ــگان و برخــط آن ــردن دسترســی رای ک ــژه از طریــق فراهــم  ــان به وی جوان
کادمــی جهانــی  کــرده و هــر یــک از اعضــا داشــته های علــم و فنــاوری خــود را در آ مهارتــی جــزم 
گــذارد. در میــان ایــن اعضــا نام هایــی چــون »شــرکت  ک خواهنــد  مهارت هــای شــغلی بــه اشــترا
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کورســرا«، »شــرکت مهندســی فســتو«، »هــوآوی«، »شــرکت فنــاوری ای.بــی.ام«،  فنــاوری آموزشــی 
کار«، »ســازمان همــکاری و توســعه  »مایکروســافت«، »ای پــی ایکــس « و نیــز »ســازمان بین المللــی 

اقتصــادی« و »ســازمان جهانــی مهــارت« بــه چشــم می خــورد.
ــی  ــا »مجمــع جهان کرون ع و همه گیــری ویــروس  ــا شــیو ــه تغییــرات جهانــی و هم زمــان ب ــا توجــه ب ب
کســب وکارها و مشــاغل بــا  اقتصــاد« اقــدام بــه بررســی مهارت هــای موردنیــاز و چگونگــی مدیریــت 
کــه در ادامــه به صــورت  کــرده  کرونــا تــا ســال 2٠25  توجــه بــه تغییــرات جهانــی و پاندمــی ویــروس 

ــه آن اشــاره می گــردد مختصــر ب

ده مهارت موردنیاز تا سال 2025 ردیف

تفکر تحلیلی و نوآوری 1

یادگیری فعالانه و استراتژی های یادگیری 2

حل مسائل پیچیده 3

تفکر و تحلیل انتقادی 4

خلاقیت، اصالت و ابتکار 5

رهبری و تأثیر اجتماعی 6

کنترل فناوری استفاده، پایش و  7

طراحی و برنامه نویسی فناوری 8

تاب آوری، تحمل استرس و انعطاف پذیری 9

استدلال، حل مسئله و ایده پردازی 10
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کووید  کسب وکار با شیوع ویروس  تغییر شکل مدیریت های 
19 به سمت فعالیت های زیر:
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کووید 19 تا سال 2025 افزایش تقاضا دارند: که با شیوع  چشم انداز مشاغلی 

مشاغلی که افزایش تقاضا دارند ردیف

گران داده و دانشمندان تحلیل  1

کارشناسان هوش مصنوعی و یادگیری مصنوعی 2

متخصصان داده های بزرگ 3

متخصصان اتوماسیون فرایند 4

کسب وکار متخصصان توسعه  5

متخصصان استراتژی و بازاریابی دیجیتالی 6

متخصصان تحول دیجیتالی 7

تحلیلگران امنیت اطلاعات 8

توسعه دهندگان نرم افزار و برنامه 9

متخصصان اینترنت اشیاء 10
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کاهش تقاضا دارند: کووید 19 تا سال 2025  که با شیوع  چشم انداز مشاغلی 

مشاغلی که کاهش تقاضا دارند ردیف

متصدیان ورود اطلاعات 1

متصدیان حسابداری و دفترداری و حقوق و دستمزد 2

منشی های اداری و اجرایی 3

حسابدار و حسابرس 4

کارگران مونتاژ کارخانه و  کارگران  5

کسب وکار مدیران اداری و خدمات  6

مدیران عمومی و عملیات 7

لات مکانیک و تعمیرکاران ماشین آ 8

کالا و مواد متصدیان انبار و نگهداری  9

کارمندان خدمات و اطلاعات مشتریان 10
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بــا توجــه بــه آنکــه تغییــر در عرصــه جهانــی تأثیــر بســیار زیــادی بــر تغییــر مشــاغل و مهارت هــای 
ــی در حــوزه  ــه برخــی از دانشــگاه های جهان ــر تجرب ــه ذک ــی دارد در ادامــه ب ــاز در حــوزه داخل موردنی
کــه می توانــد در سیاســت گذاری ایــن حــوزه در ســطح ملــی و  مهارت افزایــی اشــاره خواهــد شــد 

همچنیــن توســعه برنامه هــای مرتبــط توســط دانشــگاه ها مؤثــر واقــع شــود.

تجربه برخی از دانشگاه های بین المللی در حوزه مهارت افزایی
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 مروري بر وضعیت دوره هاي مهارت افزایی در دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی 

 Leipzig گدانشگاه لایپزی-

 

این دانشگاه، کارگاه در قسمت رویدادهاي خدمات شغلی وب براي ثبتسایت  نام تعریف شده است. در هاي متفاوتی 

ابتدایی این بخش چنین آمده است که، «کدام حرفه مناسب من و مدرك من است؟ یک درخواست شغلی   قسمت 

هاي شغلی آماده کنم؟ اینها و  صورت بهینه خودم را براي مصاحبهتوانم بهاست؟ من چگونه میخوب به چه صورت  

ها که بیشتر دهند». عناوین برخی از کارگاههاي ما را تشکیل میهاي دیگر موضوعات رویدادها و برنامهبسیاري پرسش

 :  ستا، به شرح زیر التحصیلان و دانشجویان علوم انسانی استمختص به فارغ

التحصیلان علوم انسانی و اجتماعی و بازاریابی براي علوم انسانی و اجتماعی، گرایش شغلی و ورود به شغل براي فارغ 

 واسطۀ روش تفکر طراحی.  مدیریت گروه به

Leipzig 5-1-دانشگاه لایپزیگ

کارگاه هــای متفاوتــی بــرای  در قســمت رویدادهــای خدمــات شــغلی وب ســایت ایــن دانشــگاه، 
کــه، »کــدام حرفــه  ثبت نــام تعریــف شــده اســت. در قســمت ابتدایــی ایــن بخــش چنیــن آمــده اســت 
مناســب مــن و مــدرک مــن اســت؟ یــک درخواســت شــغلی خــوب بــه چــه صــورت اســت؟ مــن چگونــه 
کنــم؟ اینهــا و بســیاری  می توانــم به صــورت بهینــه خــودم را بــرای مصاحبه هــای شــغلی آمــاده 
پرســش های دیگــر موضوعــات رویدادهــا و برنامه هــای مــا را تشــکیل می دهنــد«. عناویــن برخــی 
ح  غ التحصیــان و دانشــجویان علــوم انســانی اســت، بــه شــر کــه بیشــتر مختــص بــه فار کارگاه هــا  از 

زیــر اســت: 
گرایــش شــغلی و ورود بــه شــغل  بازاریابــی بــرای علــوم انســانی و اجتماعــی، 
گــروه بــه  واســطة  غ التحصیــلان علــوم انســانی و اجتماعــی و مدیریــت  بــرای فار

روش تفکــر طراحــی.

https://www.uni-leipzig.de/en/studying/guidance-and-services/career-service/
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warwick 5-2- دانشگاه وارویک

در قســمت مهارت هــا و توســعه دانشــجویی وب ســایت دانشــگاه بخشــی تحــت عنــوان مهارت هــا 

https://warwick.ac.uk/fac/sci/lifesci/study/pgr/living/skills/
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بــرای دانشــجویان قــرار داده شــده اســت. در ایــن بخــش دانشــگاه 9 امــکان را بــرای مهارت آمــوزی 
کارگاه هــای  کارفرمایــان،  موردنیــاز  مهارت هــای  آمــوزش  اســت.  کــرده  مشــخص  دانشــجویان 
کادمیــک، آموزش هــای  مهارت آمــوزی، فســتیوال های مهــارت مشــاوره پیرامــون مهارت هــای آ
کادمیــک، مهارت هــای دیجیتــال و مهارت هــای مختــص دختــران  ریاضــی، آمــوزش نــگارش آ
کارگاه اســت. کارگاه هــای مهارت آمــوزی خــود شــامل 5 دســته  ازجملــه ایــن بخش هاســت. بخــش 

ــر تندرســتی شــامل )کارگاه هــای افزایــش اعتمادبه نفــس، شــناخت  ــز ب 1-تمرک
نــوع شــخصیت، ســازمان دهی وقــت و ...(

2-موفقیــت در مطالعــات شــامل )کارگاه هــای تفکــر انتقــادی، تجدیــد نظــر در 
امتحانــات، برنامه ریــزی و مدیریــت پــروژه و ...(

شــدن،  پژوهشــگر  )کارگاه هــای  شــامل  نــوآوری  و  خلاقیــت  گســترش   -3
)... و  دیجیتــال  هویــت  مدیریــت 

کــردن بــا ســایرین شــامل )کارگاه هــای مقدمــات هــوش عاطفــی،  کار  4-خــوب 
گــروه و ...( کار در  گروهــی،  آمــوزش میــان فرهنگــی، رهبــری پــروژه 

 5- بهبــود ارتباطــات شــامل )کارگاه هــای شــنیدن فعــال، شــبکه یابــی بــرای 
)... و  مؤثــر  معارفه هــای  آماده ســازی  شــغلی،  موفقیت هــای 

ایــن  در  می کنــد.  برگــزار  خاصــی  ماه هــای  در  را  مهارتــی  فســتیوال های  وارویــک  دانشــگاه 
کارگاه تخیــل آینــده خــود، اعتمــاد بــه  کارگاه هایــی برگــزار می شــود ماننــد  فســتیوال های 8 ســاعته 
نفــس، نــوآوری و پژوهشــگر شــدن، تجدیــد نظــر در امتحانــات، برنامه ریــزی و مدیریــت پروژه هــا 

عملــی. برنامه ریــزی  و 
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Sheffield 5-3- دانشگاه شفیلد

 

ــه  ــان ب کارفرمای ــه  ک ــی  ــه » هنگام ک ــده  ــگاه ذکرش ــن دانش ــایت ای ــغلی وب س ــات ش ــش خدم در بخ
ــورد  ــغل م ــه ش ک ــد  ــی می گردن کیفیات ــا و  ــال مهارت ه ــه دنب ــا ب ــتند آن ه ــراد هس ــتخدام اف ــال اس دنب
نظرشــان بــه آن نیــاز دارد« و بــه همیــن منظــور ایــن دانشــگاه بخشــی را تحــت عنــوان خدمــات 
کنــد. ایــن  کــرده اســت تــا آینــده شــغلی دانشــجویانش را تضمیــن  شــغلی و مهارت افزایــی ایجــاد 

بخــش از وب ســایت شــامل پنــج زیرمجموعــه اســت: 
و  جهانــی  گاهــی  آ پیشــرفت،  و  دانشــجویی  مهــارت  مهارت هــا،  یافتــن 
کارگاه هــا و رویداد هــای مهارت افزایــی و توســعه  ــان فرهنگــی،  مهارت هــای می

تجــاری. گاهــی  آ

https://www.sheffield.ac.uk/careers
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Dourham 5-4- دانشگاه دورهام
 

کارفرمایــان  از  مــا   « کــه  بیان شــده  دانشــگاه  ایــن  در  اشــتغال  مهارت هــای  توســعه  قســمت  در 
کننــد. ایــن دوره هــا بــه  دعــوت می کنیــم تــا دوره هــای مهارت افزایــی بــرای دانشــجویانمان برگــزار 
کارفرمایــان بــه آن نیــاز دارنــد،  کــه  کمــک می کنــد تــا مهارت هــای تبدیــل شــونده ای را  دانشــجویان 

ــر اســت: ح زی ــه شــر کننــد.« برخــی از دوره هــای تعریف شــده در ایــن وب ســایت ب کســب 
ایجــاد اعتمــاد بــه نفــس، ارتباطــات، انعطاف پذیــری، مهارت هــای دیجیتــال و 
کار تیمــی، مدیریــت و رهبــری،  کارگاه هایــی نیــز بــا موضوعــات  گاهــی تجــاری.  آ

کارآفرینــی و غیــره تعریف شــده اســت.

https://www.dur.ac.uk/careers/employers/employabilityskills/skillstraining
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Essex 5-5-دانشگاه اسکس
 

کارگاه هــای  کــه در آن  اشــتغال و مشــاغل دارد  نــام  بــه  یــک قســمت مجــزا  نیــز  ایــن دانشــگاه 
دیگــر  دانشــگاه های  نســبت  بــه  کــه  کارگاه هایــی  می کنــد.  ارائــه  دانشــجویان  بــه  را  مختلفــی 
کارگاه هایــی نظیــر موفقیــت در مصاحبــه، آمــوزش  بریتانیــا تخصصی تــر و تفکیک شــده تر هســتند، 

اســتارت آپ و ... راه انــدازی 

https://www.essex.ac.uk/undergraduate/employability-and-careers
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Houston 5-6- دانشگاه هیوستون
 

در قســمت توســعه حرفــه ای وب ســایت ایــن دانشــگاه بخشــی تحــت عنــوان آمــوزش حرفــه ای قــرار 
کــه مبتنــی بــر آمــوزش مهارت هــا بــه روش آنایــن اســت. دوره هــای متنوعــی نظیــر  داده شــده اســت 
کامپیوتــری، زبــان و هنــر، طراحــی، حقــوق، توســعه مهارت های  حســابداری، تجــارت، برنامه هــای 
ج شــده اســت. به عنــوان مثــال دوره هــای توســعه مهارت هــای فــردی  فــردی، نــگارش و غیــره در

شــامل ایــن برنامه هــا می شــود: 
ــواده 3- عکاســی دیجیتــال 4- ســلامتی و  کــودکان، والدیــن و خان 1- هنــر 2- 
تندرســتی 5- جســتجوی شــغل، 6- زبان هــا 7- غنی ســازی فــردی 8- مالیــه 

فــردی و ســرمایه گذاری 9- آغــاز تجــارت شــخصی 10- آمادگــی آزمــون

ح اســت:  کارگاه هــای موجــود در قســمت جســتجوی شــغل بدیــن شــر در ایــن میــان برنامه هــا و 
رزومــه نویســی،  کارگاه 2٤ ســاعته  بــرای جســتجوی موفــق شــغلی،  گام  برنامــه 2٤ ســاعته 12 
کــوچ  کارگاه 2٤ ســاعته تجــارت  کارگاه هــای موجــود بخــش آغــاز تجــارت شــخصی،  برنامه هــا و 
کارآفرینــی  کارآفرینــی و برنامــه 23 ســاعته  کارگاه 72 ســاعته روحیــه  کنیــد،  شــخصی خــود را آغــاز 

در حــوزه ســامت.

https://www.uh.edu/online/
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Sydny 5-7- دانشگاه سیدنی

وب ســایت دانشــگاه ســیدنی بخشــی تحــت عنــوان مشــاغل دارد. در ایــن بخــش مــواردی چــون 
برنامه ریــزی شــغلی، اطاعــات بــرای مصاحبــه شــغلی، مهارت هــای اشــتغال، آغــاز یــک شــغل 
کار در تعطیــات وجــود  کار و فواصــل میــان تحصیــل و  جدیــد، حقــوق و مســئولیت ها در محیــط 

دارد. در بخــش مهارت هــای اشــتغال مؤلفه هایــی برشــمرده شــده اســت: 
حــل  مهارت هــای   -3 تیمــی  کار  مهارت هــای   -2 ارتباطــی  مهارت هــای   -1
و  برنامه ریــزی  مهارت هــای   -5 ســرمایه گذاری  مهارت هــای   -4 مســئله 
خــود مدیریــت  مهارت هــای   -6 یادگیــری  مهارت هــای   -5 ســازمان دهی 

کــه هرکــدام از ایــن مهارت هــا خــود شــامل مهارت هــای بیشــتری  لازم بــه ذکــر اســت 
کــه دانشــگاه ســیدنی بــه دانشــجویان توصیــه می کنــد تــا در طــول تحصیــل خــود نســبت  می شــوند 

بــه یادگیــری آن هــا مبــادرت ورزنــد.

https://www.sydney.edu.au/careers/students/career-advice-and-development/employability-skills.html
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Konstanz 5-8- دانشگاه کنستانس
 

در قســمت خدمــات شــغلی وب ســایت ایــن دانشــگاه بخش هــای متفاوتــی تحــت عنــوان دوره هــا 
کار  کارآمــوزی و آغــاز حرفــه،  گرایــش شــغلی،  و رویداد هــا بــرای دانشــجویان، تقاضــای شــغلی، 
در  اســت.  آمــده  کارفرمایــان  بــرای  و خدمــات  غ التحصیــان  فار و  دانشــجویان  بــرای  پاره وقــت 

ح اســت: کــه بدیــن شــر گردیــده اســت  قســمت رویداد هــای موجــود چنــد رویــداد ذکــر 
و  شناســان  زیســت  بــرای  شــغلی  روز  گروهــی،  به صــورت  مصاحبــه  تمریــن 

زنــان. تجــاری  مدیریــت  مســابقه 

https://www.uni-konstanz.de/en/study/advice-and-services/career-service/
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 State University ــان ــاد آذربایج ــی اقتص ــگاه دول 5-9- دانش
of Economics

 

کــه هــدف اصلــی  در توضیحــات مرکــز شــغل دانشــگاه دولتــی اقتصــاد آذربایجــان آمــده اســت 
تأســیس ایــن مرکــز بــه انجــام رســاندن فعالیت هــای ســازمانی، فنــی، اطاعاتــی، مشــاوره ای و 
آموزشــی بــرای افزایــش مهــارت، دانــش و نگــرش جوانــان بــه همــراه حــل مســئله بیــکاری در میــان 

ــت: ح اس ــر ــن ش ــز بدی ــن مرک ــف ای ــت. وظای آن هاس
مکانیســم های  ایجــاد   -2 دانشــجویان  از  داده ای  پایــگاه  آماده ســازی   -1  
شــناختی دانشــجویان 3- تأســیس و مدیریــت پورتــال اینترنتــی مرکــز شــغلی 
 -  5 جوانــان  بــرای  کاری  نمایشــگاه های  اجــرای  و  برنامه ریــزی   -4 جوانــان 
ســازمان دهی  و  تجــاری  پروژه هــای  توســعه   -6 تحلیلــی  گروه هــای  ایجــاد 

مشــاوره ای  خدمــات 

https://unec.edu.az/en/karyera-merkezi/
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6- برنامه ها و اقدامات جاری در راستای
 مهارت افزایی

و  فنــاوری  و  تحقیقــات  علــوم،  وزارت  توســط  مختلفــی  فعالیت هــای  اخیــر  ســال های  طــی 
دانشــگاه ها  بــا هــدف ارتقــای دانشــجویان و دانش آموختــگان دانشــگاهی به عنــوان نیــروی ماهــر 
کشــورآغاز شــده اســت. بــر ایــن اســاس اقدامــات مختلفــی را در جهــت توســعه  کار  و موردنیــاز بــازار 
کار از طریــق همــکاری بــا دســتگاه های اجرایــی انجــام داده  آموزش هــای مهارتــی متناســب بــا بــازار 

ــر اســت. ح زی ــه شــر کــه مهم تریــن ایــن اقدامــات ب اســت 
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ــی در  ــای مهارت افزای ــزاری دوره ه ــعه برگ ــاماندهی و توس 6-1- س
ــور ــالی کش ــوزش ع ــز آم ــگاه ها و مراک دانش

- هماهنگی و برگزاری دوره های مهارت افزایی موردنیاز صنایع و سازمان های تخصصی

صنایــع و ســازمان های تخصصــی به منظــور ارتقــای تــوان علمــی و فنــی خــود و همچنیــن آشــنایی بــا 
فناوری هــای جدیــد نیــاز بــه دانش آموختــگان بــا مهارت هــای خــاص دارنــد. بدیــن منظــور وزارت 
عتــف بــا ســاماندهی چنیــن دوره هــای مهارتــی بــا مشــارکت ســازمان ها و دســتگاه های اجرایــی برای 
غ التحصیــان دانشــگاهی بــه ارتقــای فنــی واحــد  دانشــجویان در دانشــگاه ها عــاوه بــر اشــتغال فار
کــه بــر ایــن اســاس هزینه هــای آمــوزش نیروهــا در واحد هــای صنعتــی  کرده انــد  کمــک  عملیاتــی 
کــز تخصصــی مناســب بــرای  کاهــش می یابــد. در راســتای اجــرای ایــن برنامــه ســازمان ها و مرا نیــز 

گردیــد. مشــارکت در ایــن حــوزه شناسایی شــده و بــه دانشــگاه ها اعــام 

- جلــب همــکاری و حمایــت وزارتخانه هــا و دســتگاه های اجرایــی بــرای ارائــه امتیــازات و 
دانشــجویان مهارت افزایــی  ح  طــر در  مشــارکت 

ــای تشــویقی بــرای افزایــش  ــازات و روش ه ــته بندی انــواع امتی ــایی و دس ــه بــا شناس ــن برنام در ای
ــا ســازمان ها و ارگان هــای  جذابیــت مهارت افزایــی در ســطح دانشــجویان، روش هــای همــکاری ب
کل نیروهــای  ذی ربــط تدویــن خواهــد شــد . بعنــوان نمونــه در قالــب تفاهم نامــه منعقــده بــا ســتاد 
گیــری مهارت هــای موردنیــاز  مســلح به منظــور ایجــاد مشــوق های لازم بــرای دانشــجویان بــرای فرا
گرفته شــده اســت. در ایــن راســتا  امتیــازات خدمتــی مناســبی بــرای مشــمولین دارای مهــارت در نظــر 
ع و میــزان مشــوق ها  ایجــاد ســامانه مکانیــزه ســرباز ماهــر بــرای تســهیل امــور راه انــدازی می شــود. نــو

نیــز پــس از ارزیابــی ســالانه اعــام خواهــد شــد.



مهارت افزایی در دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی کشور

36

کــز آمــوزش عالــی  - ســاماندهی و برگــزاری دوره هــای مهارت افزایــی در دانشــگاه ها و مرا
کشــور

ــر برگــزاری دوره هــای آموزشــی مهارتــی در  در راســتای شناســایی، ســاماندهی و رشــد و توســعه مؤث
دانشــگاه ها و همچنیــن هم افزایــی ظرفیت هــای موجــود 
بررســی وضعیــت دوره هــای مهارتــی در دانشــگاه ها در 
گــزارش حاضــر  گردیــد و  ســال های 96، 97 و 98 اجــرا 
ســال  در  مهارت افزایــی  دوره هــای  وضعیــت  بررســی 

اســت.  1399

- همــکاری مشــترک بــا ســازمان آمــوزش فنــی و 
کشــور حرفــه ای 

تعریــف  و  طراحــی  عالــی  آمــوزش  کــز  مرا و  دانشــگاه ها  در  مهارتــی  دوره هــای  توســعه  به منظــور 
دانشــگاه  جــوار  کــز  مرا توســعه  دانشــجویان،  معلومــات  ســطح  بــا  متناســب  مهارتــی  دوره هــای 
حضــور  دانشــجویان،  کارآمــوزی  دوره هــای  بــا  ســازمان  مهارتــی  دوره هــای  جایگزینــی  و 
کثــری از  کارآمــوزی، اســتفاده حدا گذرانــدن دوره هــای  کــز جــوار صنعــت جهــت  دانشــجویان در مرا
ســرمایه گذاری های انجام شــده دولــت بــرای ارتقــاء ســطوح مهارت هــای عمومــی دانشــجویان، 
بهره گیــری از اســاتید و متخصصــان صاحب تجربــه دانشــگاه ها، تفاهم نامــه ای بــا ســازمان فنــی 
کــز  مرا کارگاه هــای  از  اســتفاده دانشــجویان  بــرای  و بسترســازی لازم  گردیــد  و حرفــه ای منعقــد 
کارورزی  گذرانــدن  ثابــت و شــعب شــهری تحــت پوشــش ســازمان آمــوزش فنــی و حرفــه ای بــرای 
کارآمــوزی و تدویــن روش هایــی جهــت جایگزینــی دوره هــای مهارتــی ســازمان به عنــوان بخشــی  و 
کارآمــوزان دارای تحصیــات دانشــگاهی  گرفــت. آمــار  کارآمــوزی دانشــجویان صــورت  از دوره هــای 
کــز آمــوزش فنــی  و حرفــه ای در 6 مــاه اول ســال 99 شــرکت  کــه در دوره هــای مهارت افزایــی مرا

کرده انــد.
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آموزش فنی و حرفه ای به دانشجويان و فارغ التحصیلان دانشگاهی در 6 ماهه اول سال 99

غ التحصیل( 6 ماهه 99 کارآموزان دارای تحصیلات عالیه )دانشجو، فار کل 

کز جوار دانشگاهی به تفکیک سال برگزارشده است که در مرا تعداد نفر دوره 

کز جوار دانشگاهی به تفکیک سال برگزارشده است که در مرا تعداد نفر ساعت 

کــز دولتــی و غیردولتــی ســازمان  کارآمــوزان در مرا کل  غ التحصیــلان دانشــگاهی بــه  نســبت فار
آمــوزش فنــی و حرفــه ای کشــور

کل کارآموزان دارای تحصیلات عالیه )دانشجو، فارغ التحصیل( 6 ماهه 99
مجموعدکتري تخصصيدکتريکارشناسي ارشدکارشناسیفوق دیپلمنوع

20990632141097643914125109744دولتی

141064626460623511496481747غیردولتی

350961094781703879029089191491مجموع

تعداد نفر دوره که در مراکز جوار دانشگاهی به تفکیک سال برگزارشده است
 سال
دوره

 سال
1390

 سال
1391

 سال
1392

 سال
1393

 سال
1394

 سال
1395

 سال
1396

 سال
1397

 سال
1398

 6 ماهه
1399

جمع کل

تعداد

15468

31154

34387

34503

39251

38239

42557

41384

19130

8432

296073

تعداد نفر ساعت که در مراکز جوار دانشگاهی به تفکیک سال برگزارشده است

 سال
دوره

 سال
1390

 سال
1391

 سال
1392

 سال
1393

 سال
1394

 سال
1395

 سال
1396

 سال
1397

 سال
1398

 6 ماهه
جمع کل1399

تعداد

2056917

3344113

3507957

3572695

4069995

4129592

4380747

4688637

2075747

1,859,765

31826400

نسبت فارغ التحصیلان دانشگاهی به کل کارآموزان در مراکز دولتی و غیردولتی سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور

نسبت کارآموزان دانشگاهی به کل کارآموزان )درصد(کارآموزان دانشگاهیکل آموزش دیدگانبخش

30686310974436دولتی

2690948174730غیردولتی

57595719149133مجموع
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 6- 2- ایجــاد ســاختارهای هدایــت شــغلی و کاریــابی تخصــی در 
دانشــگاه هــا

کشــور عــدم تــوازن در تأمیــن نیــروی انســانی  یکــی از چالش هــای مهــم در نظــام آمــوزش عالــی 
کشــور و اشــتغال مناســب دانش آموختــگان دانشــگاهی اســت. بــر همیــن  متخصــص و نیاز هــای 
مشــاغل  شــدن  تخصصی تــر  دانشــگاهی،  غ التحصیــان  فار تعــداد  رشــد  بــه  توجــه  بــا  و  اســاس 
کســب وکارها بــر پایــه ی فناوری هــای پیشــرفته و لــزوم توســعه و بهــره وری  و حرکــت بــه ســمت 

کاریابــی تخصصــی امــری ضــروری اســت. کــز هدایــت شــغلی و  کشــور، ایجــاد مرا صنایــع 
کاریابــی  و  شــغلی  هدایــت  کــز  مرا ایجــاد  جهــت  مناســبی  برنامه ریزی هــای  منظــور،  بدیــن 
تخصصــی صــورت پذیرفــت. پــس از بررســی و ارزیابــی عملکــرد دانشــگاه ها، در حوزه هــای مرتبــط 
کندگــی جغرافیایــی، در ســال  بــر اســاس پرا بــا توانمندســازی و اشــتغال پذیــری دانشــجویان و 
کاریابــی تخصصــی انتخــاب  98 و 99 تعــداد ٤٠ دانشــگاه جهــت ایجــاد مرکــز هدایــت شــغلی و 
گاهی هــای  آ رشــد  جهــت  در  مناســب  بســتری  کــز  مرا ایــن  گرفتنــد.  قــرار  مالــی  موردحمایــت  و 
دانشــجویان از ویژگی هــای شــخصیتی و عاقه مندی هــای فــردی، آشــنایی بــا نیازهــا و الزامــات 
ــا رشــته های  کارآمــوزی هماهنــگ ب کار حــال و آینــده و تعییــن عناویــن دوره هــای مهارتــی و  ــازار  ب
کار هســتند. ایــن امــر افزایــش اشــتغال  تحصیلــی و همچنیــن متناســب بــا نیازمندی هــای بــازار 
ــر  ــد را در ب کســب وکارهای جدی دانش آموختــگان متخصــص دانشــگاهی و افزایــش امــکان ایجــاد 

خواهــد داشــت.
همچنیــن نشســت های متعــددی در جهــت انتقــال تجــارب دانشــگاه های مختلــف بــا هــدف ایجــاد 
کــز برگــزار شــد و اقدامــات لازم جهــت حمایــت مالــی از  ســاختار، وظایــف و عملکــرد مناســب ایــن مرا
ح هــای دانشــگاه ها در خصــوص مهارت افزایــی و ارتقــای تــوان اشــتغال پذیــری  برنامه هــا و طر
گرفتــه اســت. همچنیــن مســتنداتی بــرای راهنمایــی و مشــاوره هــر چــه بیشــتر  دانشــجویان صــورت 

گردیــد. کــز در دانشــگاه ها نیــز تهیــه  مرا
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ــز  ــگاه ها و مراک ــوزی در دانش ــای کارآم ــاماندهی دوره ه 6-3- س
آمــوزش عــالی کشــور

محســوب  دانشــجویان  تخصصــی  توانمنــدی  افزایــش  از  مهمــی  بخــش  کارآمــوزی  دوره هــای 
می شــود. انجــام مناســب ایــن دوره هــا مســتلزم نظــارت و برنامه ریــزی دقیــق دانشــگاه ها از یک ســو 
ــاس  ــن اس ــر ای ــت. ب ــب اس ــای مناس ــهیات و فرصت ه ــه تس ــرای ارائ ــع ب ــب صنای ــارکت مناس و مش
ــا  گرفتــه اســت. ب ــا وزارتخانه هــا و دســتگاه های اجرایــی صــورت  ــرات مختلفــی ب ک مکاتبــات و مذا
کشــور  ح هــای توســعه ای  توجــه بــه ضــرورت برنامه ریــزی بــرای توســعه منابــع انســانی موردنیــاز طر
و توانمند ســازی دانشــجویان بــرای ورود بــه عرصــه فعالیت هــای اقتصــادی پــس از فراغــت از 

بســیار  کارآمــوزی  دوره هــای  ســاماندهی  تحصیــل، 
گردیــد  ســعی  برنامــه  ایــن  در  اســت.  اهمیــت  حائــز 
پــس از تدویــن شــاخص ها و عوامــل مهــم در بهبــود 
بــا  کارآمــوزی  دوره هــای  برگــزاری  دوره هــا،  کیفــی 
همــکاری صنایــع و دســتگاه هــای اجرایی ســاماندهی 
گــردد. تدویــن بســته های تشــویقی بــرای صنایــع و 
اســتادان راهنمــا بــرای مشــارکت مؤثــر و ســازنده در 
نظــام  بررســی  و  اصــاح  کارآمــوزی و همچنیــن  امــر 
و  بین المللــی  اســتانداردهای  اســاس  بــر  کارآمــوزی 
کشــور از  اجــرای آزمایشــی در برخــی از دانشــگاه های 

ــوده اســت. ــه ب ــن برنام ــات ای دیگــر اقدام
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ــز  ــگاه ها و مراک ــگان در دانش ــش آموخت ــتغال دان ــد اش 6-4 - رص
آمــوزش عــالی کشــور

وضعیــت  پایــش  فرهنگ ســازی  هــدف  بــا  دانشــگاهی  غ التحصیــان  فار اشــتغال  رصــد  ح  طــر
بــه  ایجــاد نظــام مناســب اطاع رســانی  آموزشــی،  دانش آموختــگان در دانشــگاه ها و مؤسســات 

اشــتغال  وضعیــت  بــا  رابطــه  در  ذی نفعــان 
رصــد  دانشــگاهی،  رشــته های  از  یــک  هــر 
مســتمر ظرفیت هــای محیطــی و شــرایط بــازار 
دانشــی  شــکاف  شناســایی  و  منطقــه ای  کار 
اخــذ  و  خــود  دانش آموختــگان  مهارتــی  و 
وزارت  اطاعاتــی  ســامانه های  از  اطاعــات 
گرفتــه  اجتماعــی صــورت  رفــاه  و  کار  تعــاون، 

اســت.
غ التحصیــان  فار اشــتغال  رصــد  ح  طــر
در   99 و   98 و   97 ســال های  در  دانشــگاهی 
وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری بــا همــکاری 
صــورت  عالــی  آمــوزش  کــز  مرا و  دانشــگاه ها 

گرفــت.

پایشوضعیتاشتغالدانشآموختگان
کشور کزآموزشعالی دانشگاهها،پژوهشگاههاومرا

آذرماه1399
وزارتعلوم،تحقیقاتوفناوری
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7- آمار دوره های مهارت افزایی

کــز  مرا ســایر  و  دانشــگاه ها  دانشــجویان  مهارت هــای  ســاماندهی  و  بهینه ســازی  منظــور  بــه 
آمــوزش عالــی، دفتــر ارتبــاط صنعــت و دانشــگاه وزارت عتــف اقــدام بــه پایــش وضعیــت دوره هــای 
از  گــزارش   66 محــدود،  فرصــت  بــه  توجــه  بــا  و  کــرد  تخصصــی(  و  )عمومــی  مهارت آمــوزی 
خاصــه  گردیــد.  حاضــر  کتــاب  آمــاری  تحلیــل  و  بررســی  پایــه  کــه  گردیــد  دریافــت  دانشــگاه ها 
بعــد  صفحــات  جــدول  به صــورت  عالــی  آمــوزش  کــز  مرا و  دانشــگاه ها  از  گزارش شــده  اطاعــات 

اســت: تنظیم شــده 
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بــا توجــه بــه اطاعــات دریافــت شــده از 66 دانشــگاه و مرکــز آمــوزش عالــی شــاخص های مربــوط بــه 
کــه به صــورت خاصــه در جــداول زیــر  گرفــت  دوره هــای مهارت افزایــی مــورد بررســی و تحلیــل قــرار 

مشــاهده می گــردد.

تعدادشاخصردیفتعدادشاخصردیف

97136تعداد شرکت کنندگان مرد60868تعداد دروه های برگزار شده1

 دوره های برگزار شده با37989تعداد دوره های تخصصی2
مشارکت واحد های صنعتی

582

 تعداد شرکت کنندگان228810تعداد دوره های عمومی3
کاردانی

7416

 تعداد شرکت کنندگان449311تعداد دوره های حضوری4
کارشناسی

9787

 تعداد شرکت کنندگان159312تعداد دوره های غیر حضوری5
کارشناسی ارشد

29821

11962شرکت کنندگان دکتری19814113تعداد شرکت کنندگان6

 تعداد نفر ساعت دوره های10100514تعداد شرکت کنندگان زن7
برگزار شده

1500000
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 همچنیــن بــرای شــناخت رونــد رشــد دوره هــای مهارت افزایــی در ســال های اخیــر در ادامــه برخــی 
از شــاخص های اساســی هماننــد تعــداد دوره هــا، تعــداد دوره هــای عمومــی و تخصصــی، تعــداد 
کــه بــا مشــارکت واحد هــای صنعتــی برگــزار شــد، مــورد بررســی  شــرکت کنندگان و تعــداد دوره هایــی 

گرفــت. قــرار 
کــه توســعه  بــا بررســی اطاعــات دریافتــی از دانشــگاه ها در ســال های اخیــر مشــخص می شــود 
کــز آمــوزش عالــی از ســال  برنامه هــای مهارت افزایــی )عمومــی و تخصصــی( در دانشــگاه ها و مرا
کــه علی رغــم وجــود مشــکاتی در  1396 افزایــش چشــمگیری داشــته اســت ایــن امــر در حالــی اســت 
کوویــد 19 همچنــان رونــد مطلوبــی را در  برگــزاری دوره هــا در ســال جــاری بــه دلیــل پاندمــی ویــروس 
کــز آمــوزش عالــی شــاهد هســتیم. همچنیــن  برگــزاری دوره هــای مهارت افزایــی در دانشــگاه ها و مرا
کــه بــا مشــارکت واحد هــای  گزارش هــای ارســالی میانگیــن رشــد تعــداد دوره هایــی  بــا توجــه بــه 
گذشــته بــه 9 درصــددر ســال جــاری افزایش یافتــه  گردیــده از ٤.5 درصــد در ســال  صنعتــی برگــزار 
کــه نشــان دهنده ارتبــاط هرچــه بیشــتر و مناســب تر دانشــگاه ها بــا واحد هــای صنعتــی و  اســت 

ــت. ــور اس کش ــی  ــتگاه های اجرای دس

 سالوضعیت دورهردیف
96

 سال
97

 سال
98

سال
99

 میانگین دوره های برگزارشده به تعداد دانشگاه ها و مراکز1
آموزش عالی

22307793

 میانگین تعداد شرکت کنندگان در دوره ها به تعداد2
دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی

948110022383002

 میانگین تعداد دوره های برگزارشده مشترک با صنعت به3
تعداد دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی

2,536,504,59

 میانگین تعداد دوره های تخصصی برگزارشده به کل4
دوره های برگزارشده

12295158

 میانگین تعداد دوره های عمومی برگزارشده به کل5
دوره های برگزارشده

8152635
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7-1- نمودار های آماری

 

 

شکل 5- میانگین دوره های برگزارشده دانشگاه ها

شکل 6: میانگین تعداد شرکت کنندگان در دوره ها در  دانشگاه ها

۰

۵۰۰

۱۰۰۰

۱۵۰۰

۲۰۰۰

۲۵۰۰

۳۰۰۰
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شکل 7- میانگین تعداد دوره های برگزارشده با مشارکت صنعت در دانشگاه ها  

کل دوره های برگزارشده شکل 8- میانگین دوره های تخصصی برگزارشده به 
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شــکل 5 تــا 9 بررســی و مقایســه میانگیــن شــاخص های اصلــی بررسی شــده دوره هــای مهارت افزایــی 
در چهــار ســال متوالــی ســال های 96، 97 و 98 و 99 در هــر دانشــگاه اســت. بــا توجــه بــه اطاعــات 
دانشــگاه ها  در  مهارتــی  دوره هــای  رشــد  شــاهد  عالــی  آمــوزش  کــز  مرا و  دانشــگاه ها  از  دریافتــی 
هســتیم. همچنیــن دوره هــای برگزارشــده بــا واحد هــای صنعتــی نیــز از رشــد قابــل توجهــی برخــوردار 
کــه ایــن امــر نشــان دهنده تســهیل و افزایــش ارتباطــات نهــاد آمــوزش عالــی و واحد هــای  بــوده اســت 

دانشــگاهی بــا واحد هــای صنعتــی و اجرایــی اســت.
در ادامــه نمودارهــای دانشــگاه ها بــر اســاس شــاخص های مختلــف مهــارت افزایــی ارائــه می گــردد. 
باتوجــه بــه تعــداد واحدهــای تحــت پوشــش دانشــگاه آزاد اســامی و دانشــگاه پیــام نــور و همچنیــن 
بــا دیگــر دانشــگاه ها  کــز، وضعیــت دوره هــای مهارت افزایــی آن هــا  ایــن مرا تعــدد دانشــجویان 

مقایســه نگردیــده اســت.
 

کل دوره ها شکل 9- میانگین تعداد دوره های عمومی برگزارشده به 

۰
۵

۱۰
۱۵
۲۰
۲۵
۳۰
۳۵

96سال  97سال  98سال  99سال 

8
۱۵

۲6

۳۵
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شکل 10- مقایسه دانشگاه ها بر اساس تعداد دوره برگزارشده عمومی و تخصصی

۰ ۱۰۰ ۲۰۰ ۳۰۰ ۴۰۰

دانشگاه صنعتی شریف
دانشگاه گیلان

دانشگاه محقق اردبیلی
دانشگاه رازی

دانشگاه صنعتی همدان
دانشگاه سیستان و بلوچستان

دانشگاه خوارزمی
دانشگاه  الزهرا

دانشگاه اصفهان
دانشگاه علامه طباطبائی

دانشگاه شهید بهشتی
دانشگاه کردستان

پژوهشگاه علوم و فناوری اطلاعات ایران
دانشگاه بیرجند

دانشگاه صنعتی کرمانشاه
دانشگاه بوعلی سینا

رگاندانشگاه علوم کشاوری و منابع طبیعی گ
دانشگاه شهید مدنی آذربایجان

موسسه اموزش عالی  علم و هنر یزد
یزد( ع)موسسه آموزش عالی  امام جواد 

دانشگاه بجنورد
دانشگاه  لرستان

۳۶۱

۳۴۷

۱۹۹

۲۲۴

۳۵

۱۱۴

۵۰

۱۳۲

۱۰۱

۸۱

۷۵

۱۳۱

۱۱۸

۱۰۹

۴۹

۷۱

۳۷

۶۳

۴۷

۲۲

۳۱

۲۷

۲۴۶

۱۳۰

۹۹

۲۴

۱۵۳

۷۱

۱۳۰

۳۹

۴۹

۶۷

۶۴

۷

۷

۷

۴۸

۱۷

۵۱

۲۲

۳

۲۱

۱۲

۱۶

تعداد دوره عمومی تعداد  دوره تخصصی



مهارت افزایی در دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی کشور

50

62%

38%

تعداد دوره تخصصی تعداد دوره عمومی

شکل 11- نسبت دوره های عمومی به تخصصی

کرده اند. که بیشترین دوره تخصصی را برگزار  شکل 12: دانشگاه هایی 

۰ ۵۰ ۱۰۰ ۱۵۰ ۲۰۰ ۲۵۰ ۳۰۰ ۳۵۰ ۴۰۰

دانشگاه صنعتی شریف
دانشگاه گیلان
دانشگاه رازی

دانشگاه محقق اردبیلی
دانشگاه  الزهرا

دانشگاه کردستان
پژوهشگاه علوم و فناوری اطلاعات ایران

دانشگاه سیستان و بلوچستان
دانشگاه بیرجند
دانشگاه اصفهان

دانشگاه علامه طباطبائی
دانشگاه شهید بهشتی

دانشگاه بوعلی سینا
دانشگاه شهید مدنی آذربایجان

دانشگاه خوارزمی

۳۶۱
۳۴۷

۲۲۴
۱۹۹

۱۳۲
۱۳۱

۱۱۸
۱۱۴
۱۰۹
۱۰۱

۸۱
۷۵
۷۱
۶۳

۵۰

 بــر اســاس اطاعــات شــکل 11 بیشــترین دوره هــای برگزارشــده مربــوط بــه دوره هــای تخصصــی 
کثریــت دانشــجویان از دوره هــای تخصصــی بــا هــدف  اســت. ایــن امــر نشــان دهنده اســتقبال ا
کار و صنعــت اســت. البتــه بــا توجــه بــه اهمیــت مهارت هــای عمومــی و نــرم،  جــذب بیشــتر در بــازار 
مســئولین و متصدیــان دانشــگاه ها می بایســت اهتمــام و توجــه بیشــتری را در تدویــن و برگــزاری 

دوره هــای عمومــی داشــته باشــند.
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گیــان، رازی، محقق اردبیلی و... بیشــترین   بــا توجــه بــه شــکل 12 دانشــگاه های صنعتــی شــریف، 
کلیــه دانشــگاه های  کندگــی دوره هــا در  کرده انــد. ایــن امــر نشــان دهنده پرا دوره تخصصــی را برگــزار 

مناطــق مختلــف ایران اســت. 

 

بــا توجــه بــه شــکل 13 بیشــترین دوره هــای عمومــی برگزارشــده در دانشــگاه های صنعتــی شــریف، 
کندگــی منطقــه ای را در  کــه هماننــد دوره هــای تخصصــی پرا گیــان و ... اســت  صنعتــی همــدان، 

سراســر دانشــگاه های ایــران شــاهدیم.

کرده اند. که بیشترین دوره عمومی را برگزار  شکل 13- دانشگاه هایی 

۰ ۵۰ ۱۰۰ ۱۵۰ ۲۰۰ ۲۵۰

دانشگاه صنعتی شریف
دانشگاه صنعتی همدان

دانشگاه گیلان
دانشگاه خوارزمی

دانشگاه محقق اردبیلی
دانشگاه سیستان و بلوچستان

دانشگاه علامه طباطبائی
دانشگاه شهید بهشتی

رگاندانشگاه علوم کشاوری و منابع طبیعی گ
دانشگاه اصفهان

دانشگاه صنعتی کرمانشاه
دانشگاه  الزهرا

موسسه آموزش عالی  توس
دانشگاه رازی

دانشگاه شهید مدنی آذربایجان

۲۴۶

۱۵۳

۱۳۰

۱۳۰

۹۹

۷۱

۶۷

۶۴

۵۱

۴۹

۴۸

۳۹

۳۶

۲۴

۲۲
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بــا توجــه بــه شــکل 1٤، 71 درصــد دوره هــا مربــوط بــه دوره هــای حضــوری اســت و حــدود 29 درصــد 
کــه بــا توجــه بــه شــرایط حــال حاضــر جامعــه نیــاز بــه توجــه  مربــوط بــه دوره هــای غیرحضــوری اســت 
کــردن زمینــه و بســتر مناســب در جهــت برگــزاری دوره هــا  بیشــتر مســئولین دانشــگاهی بــه فراهــم 

به صــورت غیرحضــوری اســت.

 

بــا توجــه بــه شــکل 15 نســبت شــرکت کنندگان زن و مــرد در دوره هــای مهارت افزایــی تقریبــاً بــا 
کلیــه دانشــجویان بــه شــرکت در دوره هــای  کــه نشــان دهنده اشــتیاق  اختــاف اندکــی برابــر اســت 

غ از جنســیت آن هــا اســت. مهارت افزایــی فــار
 

شکل 14: نسبت دوره های برگزارشده حضوری به غیرحضوری 

شکل 15: نسبت مردان به زنان شرکت کننده در دوره ها 
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کارشناســی و  کثــر شــرکت کنندگان دوره هــای مهارت آمــوزی در مقطــع  بــر اســاس نمــودار فــوق ا
گــروه  کــه بــر اســاس اطاعــات مرکــز آمــار ایــران نیــز بیشــترین  کارشناســی ارشــد بوده انــد  پــس از آن 
ــر همیــن اســاس برنامه ریــزی  کارشناســی ارشــد هســتند. ب کارشناســی و  ــا مــدرک  جمعیــت بیــکار ب
ــادی برخــوردار  ــی از اهمیــت زی ــرای ایــن مقطــع تحصیل کار ب ــازار  ــا ب دوره هــای مهارتــی متناســب ب

اســت.

 

 

شکل 16: نسبت شرکت کنندگان دوره ها به تفکیک مقاطع مختلف تحصیلی  

۰ ۲۰۰۰۰ ۴۰۰۰۰ ۶۰۰۰۰ ۸۰۰۰۰ ۱۰۰۰۰۰

تعداد  شرکت کنندگان کاردانی 

تعداد  شرکت کنندگان کارشناسی

تعداد شرکت کنندگان کارشناسی ارشد

تعداد  شرکت کنندگان دکتری

۷۴۱۶

۸۹۷۸۷

۲۹۸۲۱

۱۱۹۲۶
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بــر اســاس شــکل 17، دانشــگاه های الزهرا،عامــه طباطبایــی،رازی و... بیشــترین تعــداد دوره 
بــا مشــارکت واحدهــای صنعتــی را دارا هســتند. اســتفاده از تجــارب ایــن دانشــگاه ها می توانــد 
برگــزاری  در  بــا واحد هــای صنعتــی  بیشــتر  ارتبــاط  ایجــاد  مناســبی در جهــت  الگــوی  به عنــوان 

کشــور باشــد. دوره هــا و همچنیــن افزایــش اشــتغال در 

 

۰ ۱۰ ۲۰ ۳۰ ۴۰ ۵۰ ۶۰

دانشگاه  الزهرا
دانشگاه علامه طباطبائی

دانشگاه رازی
دانشگاه سیستان و بلوچستان

دانشگاه شهید مدنی آذربایجان
دانشگاه یزد

دانشگاه گیلان
موسسه آموزش عالی  ولایت

دانشگاه صنعتی کرمانشاه
دانشگاه اراک

موسسه آموزش عالی  توس
دانشگاه  لرستان
دانشگاه بجنورد

دانشگاه بوعلی سینا
(ویژه خواهران)موسسه آموزش عالی کوثر 

دانشگاه صنعتی بیرجند
دانشگاه کردستان

۵۴
۴۱

۳۵
۳۵

۳۲
۲۳

۱۹
۱۸
۱۶

۱۳
۱۳
۱۲
۱۱
۱۱
۱۱
۱۰
۱۰

کرده اند. که بیشترین دوره را با مشارکت واحد های صنعتی   برگزار  شکل 17- دانشگاه هایی 
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کارشناسی مربوط به دانشگاه های اصفهان،گیان،صنعتی  بیشترین تعداد شرکت کننده در مقطع 
خ بیــکاری در مقطع کارشناســی توجه بیشــتر دانشــگاه ها  شــریف و... اســت. بــا توجــه بــه افزایــش نــر

در برگــزاری دوره هــای مهارتــی مرتبــط با مدرک تحصیلی کارشناســی حائز اهمیت اســت.

کارشناسی را داشته اند. که بیشترین تعداد شرکت کننده در مقطع  ۰شکل 18- دانشگاه هایی  ۵۰۰۰ ۱۰۰۰۰ ۱۵۰۰۰ ۲۰۰۰۰

دانشگاه اصفهان
دانشگاه گیلان

دانشگاه صنعتی شریف
دانشگاه شهید بهشتی

دانشگاه رازی
دانشگاه صنعتی همدان
دانشگاه محقق اردبیلی

دانشگاه خوارزمی
دانشگاه صنعتی کرمانشاه

دانشگاه بوعلی سینا
دانشگاه  الزهرا

دانشگاه صنعتی بیرجند
دانشگاه علامه طباطبائی

دانشگاه کردستان
دانشگاه شهید مدنی آذربایجان

ندانشگاه علوم کشاوری و منابع طبیعی گرگا
دانشگاه حکیم سبزواری

۱۸۰۲۲
۱۴۹۹۱

۱۱۹۴۳
۱۱۰۰۵
۱۰۹۳۱

۹۰۰۸
۸۱۴۶

۷۱۷۸
۵۳۵۷

۴۹۳۰
۴۹۲۹

۴۰۰۰
۳۸۴۴

۳۱۲۰
۲۹۴۸
۲۸۱۹

۲۱۸۵
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8-جمع بندی و پیشنهادها

افزایــش  کشــور،  اقتصــادی  توســعه  در  مهمــی  نقــش  موجــود  شــرایط  بــه  توجــه  بــا  دانشــگاه ها 
بهــره وری واحدهــای صنعتــی و تجــاری، ایجــاد و توســعه فناوری هــای مــورد نیــاز، ارتقــاء مهارت هــا 
ــه افزایــش و بهبــود مهارت هــای  کمــک ب ــر همیــن اســاس  و آمادگــی افــراد جامعــه ایفــا می کننــد. ب
متناســب بــا نیــاز بــازار و جامعــه یکــی از مهم تریــن ارکان پــرورش دانشــجویان اســت. لــذا وزارت 
کــز آمــوزش عالــی، برنامه ریــزی لازم  علــوم، تحقیقــات و فنــاوری بــا همــکاری دانشــگاه ها و مرا
کســب مهارت هــای فــردی و شــغلی مــورد  جهــت ایجــاد بســترهای مــورد نیــاز دانشــجویان را بــرای 
کــه می بایســت در  کــرده اســت. اهــم اقداماتــی  کار، در طــول دوران تحصیــل فراهــم  نیــاز بــازار 
راســتای تحقــق اهــداف فــوق و در جهــت بهبــود دوره هــای مهارت افزایــی دانشــجویان و اشــتغال 

گیرنــد عبارتنــد از: دانش آموختــگان مــورد توجــه قــرار 

8-1- ایجــاد، توســعه و فعــال کــردن مراکــز هدایــت شــغلی و کاریابی هــای تخصــی در 
جهــت افزایــش اشــتغال دانش آموختــگان دانشــگاهی کشــور

بــا توجــه بــه توســعه علــم و فنــاوری در ســال های اخیــر، شــاهد تخصصــی شــدن هرچــه بیشــتر 
ــر ایــن اســاس نیازمنــد  کســب وکار در جامعــه هســتیم. ب ــم و فنــاوری و  رشــته های دانشــگاهی، عل
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کار جهــت  کــز اجرایــی و صنعتــی و بــازار  گفتمــان دانشــگاهی، مرا کــزی آشــنا بــه قوانیــن و  ایجــاد مرا
بــا جامعــه و صنعــت وزارت علــوم،  ارتبــاط  اســاس دفتــر  بــر همیــن  اشــتغال هســتیم.  افزایــش 
تحقیقــات و فنــاوری از ســال 1398 از ایجــاد و توســعه ٤٠ مرکــز بــا عنــوان »مرکــز هدایــت شــغلی 
کــز می تواننــد نقــش مهمــی  کــرده اســت. ایــن مرا کاریابی هــای تخصصــی دانشــگاهی«حمایت  و 
ــی و همچنیــن توســعه و ســاماندهی  ــز آمــوزش عال ک در اســتفاده از پتانســیل های دانشــگاه ها و مرا
فعالیت هــای مرتبــط ماننــد تدویــن و برگــزاری اثربخــش دوره هــای مهارتــی، ســاماندهی و توســعه 
کار و همچنیــن ســایر فعالیت هــای مرتبــط بــا اشــتغال ایفــا  کارآمــوزی متناســب بــا بــازار  برنامه هــای 

نماینــد.

8-2- تخصــص بودجــه  مناســب بــرای توســعه دوره هــای مهارت افزایــی در دانشــگاه ها 
و ســایر مراکــز آمــوزش عالی کشــور

دانشــگاه ها،مهارت افزایی  گســترده  اقدامــات  و  برنامه هــا  بــه  توجــه  بــا  اخیــر  ســال های  در 
کــه  دانشــجویان بــه یکــی از دغدغه هــای اساســی مســئولین دانشــگاهی تبدیــل شــده اســت. از آنجــا 
مهارت افزایــی دانشــجویان ارتباطــی مســتقیم بــا آینــده شــغلی آن ها دارد ، مناســب اســت بودجه ای 
مناســب از ســوی نهادهــای ذی ربــط، به منظــور توســعه و ســاماندهی دوره هــای مهارت افزایــی، 
کاریابی هــای  کــز هدایــت شــغلی و  ح هــای مرتبــط مرا کارآمــوزی و همچنیــن ســایر برنامه هــا و طر

گرفتــه شــود. ــا صنعــت در دانشــگاه ها در نظــر  ــر ارتبــاط ب تخصصــی دانشــگاهی و دفات

8-3- تهیــه شناســنامه مهــارتی از ســوی دانشــگاه ها و مراکــز آمــوزش عــالی کشــور، 
جهــت اعطــای مشــوق های مختلــف از ســوی ســازمان های اجرایــی و صنعــی کشــور

تهیــه و صــدور شناســنامه های مهارتــی بــرای دانشــجویان از ســوی دانشــگاه ها اقدامــی مناســب 
اســاس  بــر همیــن  اســت.  آن  بیشــتر  اهمیــت  و  ایــن دوره هــا  برگــزاری  کــردن  بهینــه  در جهــت 
ســازمان های مختلــف متناســب بــا مهارت هــای مــورد نیــاز خــود و شناســنامه دانش آموختــگان 
کــرده و همچنیــن می تواننــد امتیازاتــی را  دانشــگاهی، تســهیل در اســتخدام ایــن افــراد را فراهــم 
بــرای استخدام شــدگان دارای شناســنامه مهارتــی در نظــر بگیرنــد. ایــن اقــدام عــاوه بــر در نظــر 
کــرد مجــدد ســازمان ها جهــت آمــوزش استخدام شــدگان  گرفتــن مشــوق های اســتخدامی، از هزینــه 
کــرد و موجــب تســریع در اجــرای برنامه هــای ســازمان ها، واحدهــای صنعتــی و  جلوگیــری خواهــد 

کار خواهــد شــد. ــازار  ب
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نیازهــای  با  متناســب  مهارت افزایــی  دوره هــای  ســاماندهی  و  برنامه ریــزی   -4-8
جامعــه و چشم اندازهــای جهــانی و مــلی پیــش رو

ــا نیازهــای دانشــجویان، تفاوت هــای  تدویــن، ســاماندهی و توســعه دوره هــای مهارتــی مناســب ب
کار منطقــه ای و همچنیــن تغییــر در شــرایط  رشــته های تحصیلــی و مشــاغل مــورد نیــاز در بــازار 
ع و  کســب وکارها بــا توجــه بــه بحران هــا و مســائل پیــش رو در ســطح جهانــی و ملــی، ازجملــه شــیو
کوویــد 19 از برنامه هــا و اقدامــات مناســب دفاتــر ارتبــاط بــا صنعــت دانشــگاه های  گســترش ویــروس 
کار نقــش مهمــی در  بــازار  پایــش وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان و نیاز هــای  کشــور اســت. 
برنامه ریــزی و ســاماندهی دوره هــای مهارتــی متناســب دارد. بــر ایــن اســاس شــاهد کاهــش بیــکاری 

و افزایــش میــزان اشــتغال در جامعــه خواهیــم بــود.

ســازمان های  و  کار  بازار  صنایــع،  مشــارکت  با  مهــارتی  دوره هــای  برگــزاری   -5-8
تخصــی مرتبــط در ســطح منطقــه و مــلی، با در نظــر گرفــن شرایــط موجــود و آتی 

جامعــه

کار و ســازمان های تخصصــی موجــود در جامعــه بــا هــدف ارتقــای تــوان علمــی و فنــی  صنایــع، بــازار 
و بهبــود اقتصــاد واحد هــای صنعتــی خــود، نیازمنــد اســتفاده از توانمندی هــای دانش آموختــگان 
دانشــگاهی هســتند. بــر همیــن اســاس لازم اســت ارتبــاط گســترده تری بیــن دانشــگاه ها و واحد های 
ــا همــکاری ســازمان ها و  صنعتــی ایجــاد شــود. برنامه ریــزی و برگــزاری دوره هــای مهارت افزایــی ب
کــز  دســتگاه های اجرایــی موجــب ارتبــاط دانشــگاه ها در ســطح اســتان و منطقــه بــا ســازمان ها و مرا
ــازار  ــا ب ــب ب ــگان متناس ــغلی دانش آموخت ــای ش ــش مهارت ه ــن افزای ــوار و همچنی ــی هم ج تخصص

کار خواهــد بــود.
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8-6- توسعه و بهبود دوره های کارآفرینی و ساختار های فناورانه

کارآفرینــی و برگــزاری دوره هــای متناســب بــا آن و برگــزاری اســتارت آپ هــا،  بــرای توســعه دوره هــای 
کارآفرینــان بــا همــکاری  دانشــگاه ها جهــت مستندســازی و ترویــج روش هــای توســعه فعالیت هــای 
ــر اســاس تجــارب  ــد و ب ــاوری اقدامــات اساســی را انجــام داده ان ــم و فن ــز رشــد و پارک هــای عل ک مرا

کار خــود قــرار دهنــد. موجــود ضــروری اســت توســعه ایــن فعالیت هــا را در دســتور 

ــی با  ــای تخص ــزاری دوره ه ــت برگ ــگاه ها جه ــن دانش ــرک بی ــای مش 8-7- همکاری ه
دانشــگاه فــنی و حرفــه ای و ســازمان آمــوزش فــنی و حرفــه ای کشــور

امکانــات و تجــارب گســترده دانشــگاه فنــی و حرفــه ای و همچنیــن ســازمان آموزش فنــی و حرفه ای 
کــرده اســت، لــذا برنامه ریــزی  کشــور در برگــزاری دوره هــای مهارت افزایــی فرصــت مفیــدی را فراهــم 

جهــت بهره بــرداری از ظرفیت هــای ســخت افزاری آن هــا ضــروری اســت.

8-8- برگزاری جشنواره ها و مسابقات حرفه ای

کــه در راســتای مهارت آمــوزی باشــد و تقدیــر از  برگــزاری جشــنواره ها و مســابقات بــا محتــوای علمــی 
کشــف فرصت هــای شــغلی یــاری  برگزیــدگان، می توانــد آنــان را در ارتقــاء توانمندی هــای مهارتــی و 
نمایــد. در ایــن راســتا اســتفاده از ظرفیــت تشــکل های دانشــجویی و مشــارکت شــرکت های بــزرگ 

صنعتــی می توانــد مفیــد باشــد.
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8-9- ساماندهی و افزایش کیفیت دوره های کارآموزی

ــوزی  کارآم ــای  ــزاری دوره ه ــا، برگ ــی دوره ه کیف ــود  ــدف بهب ــا ه ــوزی ب کارآم ــای  ــاماندهی دوره ه س
ــا همــکاری صنایــع و دســتگاه های اجرایــی، تدویــن بســته های تشــویقی بــرای اســتادان راهنمــا  ب
کارآمــوزی  کارآمــوزی و همچنیــن اصــاح و بررســی نظــام  بــرای مشــارکت مؤثــر و ســازنده در امــر 
بــر اســاس اســتانداردهای بین المللــی جدیــد بســیار حائــز اهمیــت اســت. در ایــن راســتا انجــام 
کســب وکار در منطقــه می توانــد  ح هــای مرتبــط بــا آشــنایی بــا مشــاغل و شناســایی فرصت هــای  طر

ــرات مثبتــی داشــته باشــد. تاثی

8-10- رصد اشتغال و ارزیابی بازار کار و جامعه

ایجــاد نظــام اطاع رســانی و پیمایــش وضعیــت اشــتغال دانشــجویان به منظــور شفاف ســازی و 
خ بیــکاری  کاهــش نــر دســتیابی بــه آمــار و اطاعــات در خصــوص رشــته های آموزشــی می توانــد در 
دانشــگاه  همکاری هــای  بهبــود  جهــت  در  گامــی  و  باشــد  مؤثــر  دانشــگاهی  دانش آموختــگان 
بــا صنعــت و جامعــه و برنامه ریــزی در راســتای آن باشــد. ضــروری اســت دانشــگاه ها بــر اســاس 
پیمایش هــا و رصــد اشــتغال نســبت بــه برنامه ریــزی و توســعه دوره هــای مهارت آمــوزی اقــدام 
غ التحصیــل  نماینــد. همچنیــن پایــش وضعیــت اشــتغال بــه دلیــل برقــراری ارتبــاط یــا جمعیــت فار
کارآمــوزی  و اســتفاده از تجــارب آن هــا در جهــت برنامه ریــزی مؤثــر دوره هــای مهارتــی، ســاماندهی 
و ســایر برنامه هــای مرتبــط بــا توانمندســازی دانشــجویان و افزایــش اشــتغال حائــز اهمیــت اســت.

8-11- آشنایی و ترویج نظام های صلاحیت حرفه ای

کــه  گامــی جهــت طبقه بنــدی، توصیــف و توســعه صاحیت هاســت  نظــام صاحیــت حرفــه ای 
کمــک می نمایــد. بــر همیــن اســاس نیــاز بــه ایجــاد  بــه استانداردســازی و ارزیابــی نتایــج یادگیــری 
ــه ایجــاد و توســعه یــک صاحیــت می شــود،  کــه منجــر ب اقدامــات، ســازوکارها و تعامــات نهــادی 
ضــروری اســت. شناســایی و تدویــن روش هــای همــکاری بــا نظام هــای صاحیــت حرفــه ای جهــت 
هم افزایــی و هماهنگــی بیــن فعالیت هــای دانشــگاه ها و الزامــات حرفــه ای مــورد نیــاز اســت از ایــن 
طریــق می تــوان بــه هدفمنــد شــدن آموزش هــای دانشــگاهی و افزایــش مهارت هــا و صاحیت هــای 

کمــک نمــود. دانشــجویان نیــز  
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8-12- بهبود محتوای آموزشی برنامه های درسی در راستای نیازهای جامعه

و  افزایــش  بــه  می توانــد  مهارتــی  واحد هــای  و   درســی  برنامه هــای  آموزشــی  محتــوای  بهبــود 
ــر همیــن اســاس ســاماندهی مناســب ایــن مــوارد  توســعه مهارت هــای دانشــجویان منجــر شــود. ب
کارگاهــی و همچنیــن  کامــل بخش هــای عملــی و  بــا محتــوای مهارت آمــوزی و اجــرای دقیــق و 
آزمایشــگاهی دانشــگاه ها، می توانــد نقــش مهمــی در بهبــود و توســعه توانمندی هــای دانشــجویان 

داشــته باشــد.

8-13- استفاده از روش های نوین جهت مهارت آموزی دانشجویان

کاریابی هــای تخصصــی و دفاتــر ارتبــاط بــا صنعــت  کــز هدایــت شــغلی و  در ســال های اخیــر مرا
مهارت افزایــی  و  توانمندســازی  بــا  رابطــه  در  را  اثربخشــی  و  مفیــد  بســیار  اقدامــات  دانشــگاه ها 
دانشــجویان انجــام داده انــد. اســتمرار فعالیت هــای دانشــگاه ها در حــال حاضر با توجه به گســترش 
کوویــد 19 منــوط بــه برگــزاری بســیاری از دوره هــا به صــورت غیرحضــوری و  و همه گیــری ویــروس 
بــا اســتفاده از فناوری هــای جدیــد اســت. ایــن تهدیــد می توانــد توســط دانشــگاه ها بــه یــک فرصــت 
کیفیــت دوره هــا، تناســب دوره هــا بــا رشــته های مختلــف  کاهــش هزینه هــا، افزایــش  در جهــت 

کار باشــد. ــازار  ــا واحد هــای صنعتــی و ب تحصیلــی و همچنیــن ارتبــاط هــر چــه بیشــتر ب



کارآمــد متناســب  آمــوزش نیــروی انســانی متخصص،ماهــر و 
کارآفرینــی  کار)فعلــی و آتــی( و ارتقــای تــوان  بــا نیاز هــای بــازار 
کــردن آمــوزش و  کشــور و تــوام  بــا مســئولیت نظــام آموزشــی 
جهــت  اقتصــادی  بنگاه هــای  همــکاری  جلــب  و  مهــارت 

اســتفاده از ظرفیــت آن هــا

کلی اشتغال ابلاغ  شده از سوی مقام معظم رهبری سیاست های 
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یــک مســئله ی بســیار  کشــور مــا  امــروز مســئله ی اشــتغال در 

کارآمــد و  گــر برنامــه ریــزی خــوب و  ا مهــم و اساســی اســت و 

ح  عمــل جــدی دنبــال ایــن عنــوان وجــود داشــته باشــد، بــه وضــو

کــرد. کاهــش پیــدا خواهــد  مشــکلات بــه تدریــج 
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پیشگفتار

گاهــی بخشــی بــه ذی نفعــان در رابطــه بــا وضعیــت اشــتغال  ایجــاد نظــام اطلاع رســانی و آ
گاهــی بخشــی و همچنیــن  هــر یــک از رشــته های دانشــگاهی به منظــور شفاف ســازی و آ
خ بیــکاری  کاهــش نــر رصــد آمــار و اطلاعــات در خصــوص رشــته های آموزشــی می توانــد در 
غ التحصیــلان  دانش آموختــگان دانشــگاهی مؤثــر باشــد. بدیــن منظــور پیمایــش اشــتغال فار
از  بهره بــرداری  گردیــد.  آغــاز  فنــاوری  و  پژوهــش  معاونــت  در   1397 ســال  از  دانشــگاهی 
ــتغال  ــرایط اش ــود ش ــرای بهب ــگاه ب ــر دانش ــاز ه ــورد نی ــای م ــن برنامه ه ــه و تدوی ــج حاصل نتای
دانش آموختــگان، اســتفاده مؤثــر از شــبکه دانش آموختــگان جهــت بهبــود همکاری هــای 
بــرای  کارورزی  و  شــغلی  فرصت هــای  ایجــاد  همچنیــن  و  صنعــت  و  جامعــه  بــا  دانشــگاه 
به صــورت  دانشــگاه ها  برنامــه  ایــن  در  اســت.  برنامــه  ایــن  اهــداف  از  دانشــجویان 
اشــتغال  وضعیــت  پیمایــش  بــه  غ التحصیــلان  فار بــا  ارتبــاط  برقــراری  طریــق  از  مســتقل 
کــه ایــن امــر موجــب ارتبــاط بیشــتر دانشــگاه  دانش آموختــگان دانشــگاه خــود می پردازنــد 
بــا جامعــه دانش آموختــگان خواهــد بــود. از ســوی دیگــر بــا هماهنگی هــای به عمل آمــده بــا 
کار و رفــاه اجتماعــی موسســه برنامه ریــزی آمــوزش عالــی بــا رصــد اشــتغال  وزارت تعــاون، 
کلــی اشــتغال  کشــور بــر اســاس اطلاعــات ثبتــی وضعیــت  دانش آموختــگان دانشــگاه های 
دانش آموختــگان را بــه تفکیــک دانشــگاه، رشــته، مقطــع تحصیلــی و ... ترســیم می نماینــد. 
بررســی اطلاعــات از هــر دو روش تصویــر شــفاف تری از وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان 
کلیــه  و  عالــی  آمــوزش  نهــاد  اســتفاده  مــورد  مؤثــر  به صــورت  می توانــد  کــه  می کنــد  ارائــه 
گیــرد و بــر ایــن اســاس افزایــش اشــتغال دانش آموختــگان دانشــگاهی را  دانشــگاه ها قــرار 

گــردد. موجــب 

دکتر غلامحسین رحیمی
معاون پژوهش و فناوری
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مقدمه

بــدون شــک منابــع انســانی یکــی از مهم تریــن عوامــل در تحــول و توســعه جوامــع بشــر ی محســوب 
می شــود . هرقــدر، توانمندســازی نیــروی انســانی در طــول دوران تحصیــل افزایــش یابــد، اشــتغال  
کار نیــز افزایــش چشــمگیری خواهــد داشــت. بــر همیــن اســاس مباحــث  و اثربخشــی مؤثــر نیــروی 
فکــری  دغدغه هــای  مهم تریــن  از  همــواره  انســانی  نیــروی  توانمنــدی  و  کیفیــت  بــه  مربــوط 
کســب وکار،  ــه فضــای  ــا توجــه ب ــوده اســت. در حــال حاضــر و ب ــراد جامعــه و دولت هــای آن هــا ب اف
کمــی مؤسســات دانشــگاهی در چنــد دهــه اخیــر شــاهد  تحــولات آمــوزش عالــی و رشــد و توســعه 
کار دانش آموختــه هســتیم. از یک ســو  وجــود چالش هــای متعــددی در زمینــه اشــتغال نیــروی 
خ بــالای بیــکاری در ســال های اخیــر، افزایــش نیروهــای دانشــگاهی بیــکار را در برداشــته و از  نــر
ســوی دیگــر معضــلات اجتماعــی و اقتصــادی دیگــری را نیــز بــرای جامعــه بــه دنبــال داشــته اســت. 
کشــور و ضــرورت توجــه بیشــتر  ــی  ــام آمــوزش عال ــر نظ ــم ب ک ــای حا مســلماً خط مشــی ها و رویکرده
ع  کار و توانمندی هــای شــغلی دانش آموختــگان نقــش مهمــی در ایــن موضــو بــه نیازهــای بــازار 
ــن  ــی از مهم تری ــگان یک ــتغال دانش آموخت ــت اش ــش وضعی ــاس پای ــن اس ــر همی ــت.  ب ــد داش خواه
کشــور حائــز  کــه در برنامه ریزی هــای علمــی، اقتصادی،اجتماعــی و توســعه پایــدار  نیازهایــی اســت 
گفــت برنامه هــای آتــی بــدون توجــه بــه نیازهــای اقتصــادی و  اهمیــت اســت و بــه جــرات می تــوان 

ــد. کن ــاد  ــور ایج کش ــبی در  ــره وری مناس ــد به ــی نمی توان ــای اجتماع تقاضاه
کشــور، بــه عنــوان متولیــان  کــز آمــوزش عالــی  بــر همیــن اســاس دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها و مرا
ح پایــش اشــتغال دانش آموختــگان فعــال شــده اند تــا  اصلــی آمــوزش عالــی از ســال 1397 در طــر
ــه ایــن آمــار  ــا توجــه ب ــا جمــع آوری اطلاعــات تصمیم گیری هــای درســتی انجــام دهنــد. ب بتواننــد ب
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کلیــه ی برنامه هــا را در راســتای توانمندســازی دانشــجویان بــر اســاس رشــته و مقاطــع  می تــوان 
مختلــف تحصیلــی و همچنیــن تنظیــم حــوزه آمــوزش و پژوهــش دانشــگاه ها متناســب بــا نیــاز 
کار صــورت داد. عــلاوه بــر ایــن بــا بررســی میــزان اشــتغال رشــته های مختلــف دانشــگاهی،  بــازار 
ــه مســئله اشــتغال،  ــوان اهمیــت و توجــه هــر چــه بیشــتر دانشــگاه ها را ب توســط هــر دانشــگاه می ت
سیاســت های مناســب مرتبــط بــا پذیــرش دانشــجو، توســعه رشــته های جدیــد و همچنیــن بهبــود 

فعالیت هــای ارتبــاط بــا صنعــت و مهــارت افزایــی را رقــم زد.
همچنیــن بــر اســاس ایــن پایــش، میــزان اشــتغال بــر اســاس مناطــق مختلــف پژوهشــی و فنــاوری 
کشــور قابــل دسترســی بــوده و می تــوان برنامه ریــزی مناســب دولــت و نهادهــای سیاســت گذار را در 

کــرد. کــم دنبــال  مناطــق بــا اشــتغال 
ــه  ــدی در عرص ــتاوردهای مفی ــاهد دس ــوان ش ح، می ت ــر ــن ط ــرای ای ــد اج ــتمرار در رون ــا اس ــلماً ب مس
جامعــه دانشــگاهی باشــیم و به تدریــج تعــادل مناســبی بیــن عرضــه و تقاضا و بهبــود توانمندی های 
کشــور برقــرار نمــود. عــلاوه بــر ایــن دســتاوردها، ارتبــاط منســجم  شــغلی در تمامــی رشــته ها در ســطح 
بــه انتقــال تجــارب آن هــا منجــر شــده، نتایــج  بــا دانش آموختــگان خــود می توانــد  دانشــگاه ها 
مفیــدی در بــر خواهــد داشــت. همچنیــن ایــن ارتباطــات زمینه ســاز هم افزایــی هــر چــه بیشــتر 
کمــک  ــر  خواهــد شــد. به عبــارت دیگــر، جامعــه دانش آموختــگان هــر دانشــگاه می تواننــد عــلاوه ب
ــی  ــی و آسیب شناس ــرای ارزیاب ــبی ب ــع مناس ــگاه ها، مرج ــی دانش ــئولیت های اجتماع ــرای مس در اج

ــند. ــود باش ــای موج ــا و برنامه ه رونده
کــز آمــوزش عالــی دولتــی و غیــر  مجموعــه حاضــر تحلیــل اطلاعــات دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها و مرا

گردیــده اســت. گــزارش ارســالی تهیــه  کــه از تعــداد 85  دولتــی اســت 
کــه در تهیــه و تنظیــم ایــن  کشــور  کــز آمــوزش عالــی  از تمامــی دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها و مرا
گــزارش و پایــش وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان همــکاری داشــته اند تشــکر نمــوده و همچنیــن 
ــا اشــتغال را ارائــه  کــه اطلاعــات و آمــار ثبتــی مرتبــط ب از موسســه پژوهــش و برنامه ریــزی آموزشــی 
کلیــه دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها و  نمودنــد، قدردانــی می گــردد. امیــد اســت بــا همــکاری مســتمر 

ح باشــیم. کــز آمــوزش عالــی شــاهد اثربخشــی نتایــج ایــن طــر مرا
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1-ضرورت اجرای طرح بر اساس اسناد بالادستی

تغییــرات اساســی در شــرایط جامعــه و مأموریت هــای دانشــگاه ها طــی ســال های اخیــر بســیار قابــل 
توجــه بــوده اســت. بــر ایــن اســاس لازم اســت هماهنگــی و انطبــاق بیــن  توانمندی هــای فــردی و 
کار بیــش  کشــور و بــازار  تخصصــی دانش آموختــگان  و همچنیــن تطابــق شــرایط آن هــا بــا نیازهــای 

از بیــش مــورد توجــه واقــع شــود.
کشــور بــه صــورت عمــده برآمــده از اســناد بالادســتی  ح هــا و برنامه هــای حــوزه آمــوزش عالــی  طر
همچــون سیاســت های کلان علــم و فنــاوری، مصوبــات شــورا ی عالــی انقــلاب فرهنگــی، مصوبــات 
کثــر ایــن اســناد  دولــت و برنامه هــای توســعه، ســندهای چشــم انداز و اقتصــاد مقاومتــی اســت.در ا
ــر اســاس حجــم اشــتغال و توجــه  ضــرورت توجــه بــه میــزان اشــتغال دانشــجویان و برنامه ریــزی ب
ح شــده اســت. از جملــه می تــوان بــه مــوارد زیــر اشــاره  بــه توانمندی هــای شــغلی دانشــجویان مطــر

نمــود:
کلیاشتغال،ابلاغشدهازسویمقاممعظمرهبری)مدظلهالعالی(: سیاستهای

کــردن  ــوأم  کار و ت ــازار  ــا نیازهــای ب کارآمــد متناســب ب آمــوزش نیــروی انســانی متخصــص، ماهــر و 
آمــوزش و مهــارت و جلــب همــکاری بنگاه هــای اقتصــادی جهــت اســتفاده از ظرفیــت آن هــا؛

سندچشمانداز1404،بند76برنامهششمتوسعه:
کشور؛ افزایش سهم آموزش های مهارتی در نظام آموزشی 

گیرمصوبستادفرماندهیاقتصادمقاومتی: برنامهاشتغالفرا
کارورزی  کارآمــوزی و   اقــدام بــه منظــور متناسب ســازی تحصیــل و اشــتغال، توســعه دوره هــای 
ــردی برگزارشــده در محیط هــای  کارب ــر دوره هــای آموزشــی  ــی، نظــارت ب در دوره هــای آمــوزش عال
دانشــگاهی بــا رویکــرد افزایــش اشــتغال پذیــری، رتبه بنــدی دانشــگاه ها و مؤسســات آمــوزش عالــی 

ــر مبنــای میــزان اشــتغال پذیــری دانش آموختــگان و ..., ب
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2- وضعیت موجود

ع محــوری و حائــز اهمیــت بــوده و  کشــور یــک موضــو ع اشــتغال در  طــی ســال های اخیــر، موضــو
گذاشته شــده اســت. مســلماً اطلاعــات دقیــق از  برنامه هــای مختلفــی بــرای بهبــود آن بــه اجــرا 
وضــع موجــود می توانــد ابــزار مناســبی بــرای تصمیم گیری هــا در ایــن حــوزه باشــد. بــا توجــه بــه 
ــر طبــق اســناد بالادســتی بهبــود توانمندی هــای  ــی ب آنکــه یکــی از سیاســت های مهــم آمــوزش عال
کاهــش بیــکاری اســت، بــر همیــن اســاس برنامه ریــزی مناســب در ایــن حــوزه  دانش آموختــگان و 
ــی اشــتغال در  کل ــادی برخــوردار اســت. در ایــن راستا،مناســب اســت وضعیــت  از اهمیــت بســیار زی
کشــور و وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان بــا توجــه بــه اطلاعــات مرکــز آمــار ایــران بررســی شــود.

کشوربراساساطلاعاتمرکزآمارایرانازسال1384الی1398 شکل1:نرخبیکاریجمعیت15تا24رساله
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کــه عبــارت اســت از درصــد نســبت جمعیــت بیــکار بــه جمعیــت فعــال  خ بیــکار ی   در شــکل 1، نــر
کــه در شــکل 1، مشــاهده  )شــاغل و بیــکار(، در دهه هــای 80 و 90 ارائه شــده اســت. همان طــور 
ــال 1386 و  ــت. در س ــته اس ــف داش ــال های مختل ــی در س ــت متفاوت ــکاری وضعی خ بی ــر ــود ن می ش
ــی مجــدداً در ســال 1389 افزایــش  ــد ول کاهــش چشــمگیری می یاب کشــور  خ بیــکاری در  ــر 1387 ن
می یابــد و پــس از آن بــا شــیب نزولــی مجــدداً در ســال 1395 و 1397 افزایــش و در ســال 1398 
خ بیــکاری مربــوط بــه ســال  کــه بیشــترین نــر کاهــش یافتــه اســت. همچنیــن مشــاهده می شــود 
کمتریــن میــزان نیــز مربــوط بــه ســال 1394 بــوده اســت. ایــن امــر می توانــد نشــان از عــدم  1389 و 
اســتمرار برنامه هــا و سیاســت های مناســب در طــی ســال های مختلــف داشــته باشــد. بــر همیــن 
اســاس ضــروری اســت اســتمرار برنامه هــای مــدون و اصولــی بــا نــگاه بــه رونــد افزایشــی حجــم 

گیــرد. کار مدنظــر قــرار  نیــروی انســانی دانش آموختــه در معــرض ورود بــه بــازار 

غ التحصیــل یــا در حــال تحصیــل  خ بیــکاری جمعیــت فار بــر اســاس اطلاعــات مرکــز آمــار ایــران، نــر
کشــور 18/3 درصــد،  کل  گــروه »مــردان و زنــان« در  دوره هــای تحصیلــی در ســال 1397، بــرای 
گــروه »زنــان«، 28/7 درصــد بــوده اســت. از حــدود 13/2  گــروه » مــردان« 13/1 درصــد و بــرای  بــرای 
ــر فعــال اقتصــادی  ــالی حـــدود 7/6 میلیـــون نفـ غ التحصیــل دوره هــای عـ میلیــون نفــر جمعیــت فار

کــه از ایــن تعــداد 6/2 میلیــون نفــر شــاغل و 1/4 میلیــون نفــر بیــکار هســتند. می باشــند 
گروه هــای علــوم  طبــق اطلاعــات مرکــز آمــار ایــران بیشــترین جمعیــت دانش آموختــگان مربــوط بــه 
کشــاورزی و دامپزشــکی هســتند. همچنیــن  انســانی، فنــی و مهندســی، هنــر، پزشــکی، علــوم پایــه، 
گـروه هـــای معمـــاری و ســـاختمان بــا 26/1 درصــد، هنــر بــا 24/5 درصــد و علــوم زیســتی و رشــته های 

جدول1:جمعیتدانشآموختگانویادرحالتحصیلدورههایعالیبهتفکیکوضعفعالیتاقتصادیطیسالهای1390تا
1397براساساطلاعاتمرکزآمارایران
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مرتبــط بــا 24/1 بیشــترین درصــد بیــکاری را دارا می باشــند.
خ بیــکاری اســتانی جمعیــت دانش آموختــگان و یــا در حــال تحصیــل نیــز مربــوط بــه  بیشــترین نــر
کرمــان بــا 24/4 درصــد اســت. کردســتان بــا 25/5 درصــد و  کرمانشــاه بــا 28/5 درصــد،  اســتان های 
کمــی دانش آموختــگان و تخصص هــای مختلــف  گســترش  بــا توجــه بــه آمــار فــوق و همچنیــن 
موردنیــاز جامعــه، بررســی مســتمر وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان بســیار ضــروری اســت. مســلماً 
کــه بســیاری از  میــزان اشــتغال دانش آموختــگان دانشــگاه ها تابــع عوامــل و شــرایط مختلفــی اســت 
ج از حــوزه وظایــف و برنامه هــای وزارت عتــف اســت امــا ضــرورت توســعه توانمنــدی هــا،  آن هــا خــار
مهارت هــا و انطبــاق آموخته هــای دانش آموختــگان بــا نیازهــای شــغلی و حرفــه ای حائــز اهمیــت 
ع مــورد  ــا پایــش منظــم، وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان ایــن موضــو ــوده و بایســتی ب جــدی ب

گیــرد. ارزیابــی قــرار 
ــد.در  گردی ــاز  ــال 1397 آغ ــش وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان از س بدیــن منظــور بررســی و پای
کــه چهــار ســال از پایــان  گرفتــه شــده، دانش آموختگانــی بوده انــد  ح جامعــه آمــاری در نظــر  ایــن طــر
گذشــته اســت.بر ایــن اســاس می تــوان اطلاعــات واقعی تــری به دســت آورد.چــرا  تحصیــلات آن هــا 
کاریابــی پــس از دوره ســربازی و مــوارد مشــابه لحــاظ شــده اســت. بــر همیــن  کافــی بــرای  کــه فرصــت 
کلیــه دانش آموختــگان دانشــگاهی اعــم از زن و مــرد )دانش آموختــه مهــر 94 الــی شــهریور  اســاس 
95(، شــامل استخدام شــدگان در ارگان هــا و ســازمان های دولتــی، فعالیــن در حــوزه مشــاغل آزاد 
کــزی خــاص ماننــد نیروهــای مســلح بــه عنــوان امریــه و  کــه در مرا و همچنیــن دانش آموختگانــی 
ســرباز فعالیــت دارنــد بــه عنــوان جمعیــت شــاغل محســوب می گردنــد. خوشــبختانه در ســال 1399 
کشــور انجــام شــد. بــا اجــرای ایــن  کــز علمــی  گســترده دانشــگاه ها و مرا ایــن پیمایــش بــا همــکاری 
در  مؤثــری  اطلاعــات  می توانــد  و  مشخص شــده  دانش آموختــگان  اشــتغال  وضعیــت  پیمایــش 
ــر برنامه هــا و همچنیــن تدویــن برنامه هــای جدیــد در اختیــار وزارت علــوم،  جهــت ارزیابــی دقیق ت

کــز آمــوزش عالــی قــرار دهــد. تحقیقــات و فنــاوری و دانشــگاه ها و مرا
ح، دانشــگاه هــا بتواننــد بــا ارتبــاط بــا جامعــه دانش آموختــگان خــود  امیــد اســت بــا انجــام ایــن طــر
کــه در بخش هــای مختلــف فعــال هســتند، همــکاری هــای مفیــدی را آغــاز نماینــد. ایــن ارتباطــات 
کیفــی فعالیــت دانشــگاه هــا و همچنیــن هــم راســتا و هم افزار شــدن  ــه منظــور توســعه  ــد ب مــی توان

آن هــا بــا برنامــه و فعالیت هــای ملــی و اســتانی باشــد.
کارشناســی،  کــه بــرای کســب اطلاعــات دقیق تــر و امــکان انجــام تحلیل هــای  نتایــج نشــان می دهــد 
نیــاز بــه آمارهایــی بــا جزییــات بیشــتر وجــود دارد. از همیــن رو بــرای دریافــت اطلاعــات اشــتغال 
کار و رفــاه اجتماعــی نیــز اقــدام  دانش آموختــگان در ســال 99 از طریــق ســامانه ثبتــی وزارت تعــاون، 
ــا آمــار ارائــه شــده توســط دانشــگاه ها مقایســه شــدند. البتــه  گردیــد و برخــی از اطلاعــات دریافتــی ب
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کار، تعــاون  تفاوت هایــی در تعریــف جمعیــت دانش آموختــه شــاغل از ســوی ســامانه ثبتــی وزارت 
کــه در بررســی و مقایســه آمــار دریافتــی و  و رفــاه اجتماعــی بــا روش پایــش در دانشــگاه ها وجــود دارد 

تحلیــل اطلاعــات ســعی شــده بــه آن هــا توجــه شــود.اهم ایــن تفاوت هــا عبارتنــد از :
کــزخــاصماننــدنیروهــایمســلحمشــغولبــه کــهدرمرا تعــدادیازدانشآموختــگان
کارورفــاهاجتماعــی فعالیــتهســتندوآمــاراشــتغالآنهــادرســامانهثبــتوزارتتعــاون،

نمیگــردد. ثبــت
کــهدرســامانه تعــدادیازدانشآموختــگانمشــغولبــهفعالیــتدرمشــاغلآزادهســتند
کارورفــاهاجتماعــیثبــتنمیشــوندامــادرآمــارطــرحپایــشلحــاظ ثبتــیوزارتتعــاون،

میگردنــد.
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3- اهداف طرح

برنامه ریــزی مناســب مطابــق بــا وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان دانشــگاهی بــر اســاس مقاطــع 
کار باشــد، اهمیــت پایــش ســالانه  مختلــف تحصیلــی و مناطــق پژوهشــی و همچنیــن وضعیــت بــازار 
میــزان اشــتغال دانش آموختــگان را نشــان می دهــد. همچنیــن بــا اطلاع رســانی نتایــج حاصــل از 
ــغلی و  ــای ش ــود مهارت ه ــری در بهب ــات مؤث ــوان تصمیم ــران می ت ــان و مدی ــه ذینفع ــش ب ــن پای ای
غ التحصیــلان  گرفتــه شــود. مهم تریــن اهــداف پیمایــش اشــتغال فــار اشــتغال دانش آموختــگان 

ح ذیــل هســتند: دانشــگاهی بــه شــر

  فرهنگســازیپایــشوضعیــتاشــتغالدانشآموختــگاندردانشــگاههاو
ــی؛ مؤسســاتآمــوزشعال

کلــیاشــتغالوبیــکاریفارغالتحصیــلانآمــوزشعالــی ترســیموضعیــت
گاهیبخشــیبــهمتقاضیــان دررشــتههاومقاطــعزمانــیمختلــفبــهمنظــورآ

آمــوزشعالــی؛
تهیــهآمــارواطلاعــاتدرخصــوصرشــتههایآموزشــیموردنیــازومــازادبــازار

کاروارائــهنتایــجبــهمراجــعذیربــط؛
شناســاییشــکافدانشــیومهارتــیدانشآموختــگانآمــوزشعالــیدربــازار

کاروتطبیــقبرنامــهوسیاســتهاینهــادآمــوزشعالــیمتناســببــاآن؛
بررســیابعــاداقتصــادیواشــتغالیرشــتههایدانشــگاهیدرتعامــلبــادیگــر
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کمیتههــایتخصصــیوزارتعتــفوســایردســتگاههایاجرایــی گــروههــاو
مرتبــط؛

ایجــادارتبــاطمنســجمبیــندانشــگاههاوجامعــهفارغالتحصیــلاندرجهــت
انتقــالتجــاربوهمافزایــیفعالیتهــایدانشــگاههابــانیازهــایجامعــه؛

نهادهــای ســایر و عالــی آمــوزش نظــام وسیاســتهای برنامههــا تدویــن  
و موجــود واقعیتهــای اســاس بــر اشــتغال افزایــش جهــت در ذیربــط

جامعــه؛ روی پیــش چشــمانداز
جهتگیــرینظــامارزشــیابیآمــوزشعالــیبــراســاسشــاخصهایینظیــر

میــزاناشــتغالدانشــجویان؛
ترغیــبدانشــگاههاومؤسســاتآمــوزشعالــیدرجهــتشناســایی،تدویــن
وتوســعهدورههــایمهــارتافزایــیمرتبــطبــارشــتههایآموزشــیومتناســببــا

کارجهــتافزایــشاشــتغال؛ نیــازبــازار
کــزآمــوزشعالــیبــهاهمیــتتوانمندســازیواشــتغال توجــهدانشــگاههاومرا
کیفیــت اشــتغال، افزایــش جهــت در دانشــگاهی دانشآموختــگان پذیــری

ــوآوروخــلاق؛ ــیوجامعــهســالم،شــاد،ن زندگ
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4- اقدامات جاری در راستای اشتغال افزایی

دفتــر ارتبــاط بــا جامعــه و صنعــت وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری اقداماتــی را باهــدف ارتقــای 
بــه عنــوان نیــروی ماهــر و  تــوان اشــتغال پذیــری دانشــجویان و دانش آموختــگان دانشــگاهی 
کــه مهم تریــن ایــن اقدامــات را می تــوان  کار خــود قــرار داده اســت  کشــور در دســتور  کار  موردنیــاز بــازار 

در چهــار حــوزه عنــوان نمــود.
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در  افزایــی  مهــارت  دوره هــای  برگــزاری  توســعه  و  ســاماندهی   -1-4
کشــور عــالی  آمــوزش  مراکــز  و  دانشــگاه ها 

هماهنگیوبرگزاریدورههایمهارتافزاییموردنیازصنایعوســازمانهای
تخصصی

صنایــع و ســازمان های تخصصــی بــه منظــور ارتقــای تــوان علمــی و فنــی خــود و همچنیــن آشــنایی 
بــا فناوری هــای جدیــد نیــاز بــه دانش آموختــگان بــا مهارت هــای خــاص دارنــد. بدیــن منظــور 
وزارت عتــف بــا ســاماندهی چنیــن دوره هــای مهارتــی بــا مشــارکت ســازمان ها و دســتگاه های 
بــه  غ التحصیــلان دانشــگاهی  اشــتغال فار بــر  بــرای دانشــجویان در دانشــگاه ها عــلاوه  اجرایــی 
کــه بــر ایــن اســاس هزینه هــای آمــوزش نیروهــا  کمــک نموده انــد  ارتقــای فنــی واحــد عملیاتــی 
کــز  کاهــش می یابــد. در راســتای اجــرای ایــن برنامــه ســازمان ها و مرا در واحد هــای صنعتــی نیــز 
گردیــد.  تخصصــی مناســب بــرای مشــارکت در ایــن حــوزه شناسایی شــد و بــه دانشــگاه ها اعــلام 
کــز تخصصــی هم جــوار بــا  همچنیــن ارتبــاط دانشــگاه ها در اســتان و منطقــه بــا ســازمان ها و مرا
ــی  ــا ســازمان فنــی و حرفــه ای در جهــت تعریــف و اجــرای دوره هــای مهارت ایجــاد تفاهم نامــه ای ب
گرفــت. ایــن همکاری هــا بسترســازی مناســبی جهــت  و تخصصــی بــه  صــورت مشــترک صــورت 
کــز ثابــت و شــعب شــهری تحــت پوشــش ســازمان آمــوزش  کارگاه هــای مرا اســتفاده دانشــجویان از 
ــی  ــت جایگزین ــن روش هایــی جه ــوز ی و تدوی کارآم کارورز ی و  ــدن  گذران ــرای    ــه ای ب ــی و حرف فن

کارآمــوزی دانشــجویان اســت. دوره هــای مهارتــی ســازمان بــه عنــوان بخشــی از دوره هــای 
ســازمان ها،  بیشــتر  چــه  هــر  هم افزایــی  و  مشــترک  همکاری هــا  ایجــاد  راســتای  در  همچنیــن 
کل نیروهــای مســلح بــه منظــور ایجــاد مشــوق های لازم بــرای دانشــجویان  تفاهم نامــه ای بــا ســتاد 
گرفتــن امتیــازات خدمتــی مناســب بــرای مشــمولین  گیــری مهارت هــای موردنیــاز و در نظــر  بــرای فرا

ــد. گردی دارای مهــارت منعقــد 
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مهــارت دورههــای برگــزاری و ســاماندهی 
کــزآمــوزشعالــی افزایــیدردانشــگاههاومرا

کشــور
بــه منظــور ارتقــای توانمندی هــای مهارت هــای شــغلی و حرفــه ای دانشــجویان و دانش آموختــگان 
ج از برنامه هــای درســی در دانشــگاه ها  دانشــگاهی تعریــف و برگــزاری دوره هــای مهــارت افزایــی خــار
کشــور بالأخــص برگــزاری دوره هایــی بــا مشــارکت واحد هــای صنعتــی مــورد  کــز آمــوزش عالــی  و مرا

توجــه قرارگرفتــه اســت.
ــی در  ــوزش مهارت ــای آم ــزاری دوره ه ــر برگ ــعه مؤث ــد و توس ــاماندهی و رش ــایی، س ــتای شناس در راس
دانشــگاه ها  وضعیت هــای  پایــش  موجــود،  ظرفیت هــای  هم افزایــی  همچنیــن  و  دانشــگاه ها 
گرفتــه، وضعیــت دوره هــای  گردیــد. بــر اســاس پایــش صــورت  در ســال های 96، 97 و 98 اجــرا 
ع دوره، تعــداد شــرکت کنندگان  برگزارشــده در دانشــگاه ها بــر اســاس تعــداد دوره هــای برگزارشــده، نــو
در دوره، تعــداد شــرکت کنندگان دوره هــا بــه تفکیــک مــدرک تحصیلــی و جنســیت و همچنیــن 
گردیــد. همچنیــن بــر اســاس  تعــداد دوره هــای برگزارشــده بــا مشــارکت واحد هــای صنعتــی بررســی 
آخریــن پایــش مطابــق اطلاعــات دریافتــی از 60 دانشــگاه، تعــداد دوره برگزارشــده در ســال 98، 
4551 و تعــداد شــرکت کنندگان در ایــن دوره 132464 نفــر بــوده اســت. تعــداد دوره هــای برگزارشــده 

ــا مشــارکت واحدهــای صنعتــی نیــز در ایــن ســال 200 مــورد بــوده اســت. ب
بــه طــور متوســط، میانگیــن تعــداد شــرکت کنندگان دوره هــای مهــارت افزایــی در ســال 98 نســبت 
بــه ســال 97، 72 درصــد رشــد نشــان می دهــد. در بخــش تعــداد دوره هــای برگزارشــده نیــز این رشــد، 
کــه ایــن امــر نشــان از توســعه دوره هــا و میــل و رغبــت عمومــی دانشــجویان  70 درصــد بــوده اســت 

بــه شــرکت در ایــن دوره هــا دارد.
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شکل2:میانگیندورههایبرگزارشدهدرسالهای97،96و98

شکل3:میانگینشرکتکنندگاندورههایبرگزارشدهدرسالهای97،96و98
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در  تخصــی  کاریــابی  و  شــغلی  هدایــت  ســاختارهای  ایجــاد   -2-4
دانشــگاه ها

کشــور عــدم تــوازن در تأمیــن نیــروی انســانی  یکــی از چالش هــای مهــم در نظــام آمــوزش عالــی 
کشــور و اشــتغال مناســب دانش آموختــگان دانشــگاهی اســت. بــر همیــن  متخصــص و نیازهــای 
مشــاغل  شــدن  تخصصی تــر  دانشــگاهی،  غ التحصیــلان  فار تعــداد  رشــد  بــه  توجــه  بــا  و  اســاس 
کســب وکارها بــر پایــه ی فناوری هــای پیشــرفته و لــزوم توســعه و بهــره وری  و حرکــت بــه ســمت 

کاریابــی تخصصــی امــری ضــروری اســت. کــز هدایــت شــغلی و  کشــور، ایجــاد مرا صنایــع 
کاریابــی  و  شــغلی  هدایــت  کــز  مرا ایجــاد  جهــت  مناســبی  برنامه ریزی هــای  منظــور،  بدیــن 
تخصصــی صــورت پذیرفــت. پــس از بررســی و ارزیابــی عملکــرد دانشــگاه ها، در حوزه هــای مرتبــط 
کندگــی جغرافیایــی، در ســال  بــر اســاس پرا بــا توانمندســازی و اشــتغال پذیــری دانشــجویان و 
کاریابــی تخصصــی انتخــاب  98 و 99 تعــداد 40 دانشــگاه جهــت ایجــاد مرکــز هدایــت شــغلی و 
گاهی هــای  آ رشــد  جهــت  در  مناســب  بســتری  کــز  مرا ایــن  گرفتنــد.  قــرار  مالــی  موردحمایــت  و 
دانشــجویان از ویژگی هــای شــخصیتی و علاقه مندی هــای فــردی، آشــنایی بــا نیازهــا و الزامــات 
ــا رشــته های  کارآمــوزی هماهنــگ ب کار حــال و آینــده و تعییــن عناویــن دوره هــای مهارتــی و  ــازار  ب
کار هســتند. ایــن امــر افزایــش اشــتغال  تحصیلــی و همچنیــن متناســب بــا نیازمندی هــای بــازار 
ــر  ــد را در ب کســب وکارهای جدی دانش آموختــگان متخصــص دانشــگاهی و افزایــش امــکان ایجــاد 

خواهــد داشــت.
بــا هــدف  انتقــال تجــارب دانشــگاه های مختلــف  همچنیــن نشســت های متعــددی در جهــت 
گردیــد و اقدامــات لازم جهــت حمایــت  کــز برگــزار  ایجــاد ســاختار، وظایــف و عملکــرد مناســب ایــن مرا
ح هــای دانشــگاه ها در خصــوص مهــارت افزایــی و ارتقــای تــوان اشــتغال  مالــی از برنامه هــا و طر
ــاوره هــر  ــرای راهنمایــی و مش ــه اســت. همچنیــن مســتنداتی ب گرفت پذیــری دانشــجویان صــورت 

ــد. گردی ــز تهیــه  ــز در دانشــگاه ها نی ک چــه بیشــتر مرا
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مراکــز  و  دانشــگاه ها  در  کارآمــوزی  دوره هــای  ســاماندهی   -3-4
آمــوزش عــالی کشــور

افزایــش  از  مهمــی  بخــش  کارآمــوزی  دوره هــای 
محســوب  دانشــجویان  تخصصــی  توانمنــدی 
مســتلزم  دوره هــا  ایــن  مناســب  انجــام  می شــود. 
یــک  از  دانشــگاه ها  دقیــق  برنامه ریــزی  و  نظــارت 
ســو و مشــارکت مناســب صنایــع بــرای ارائــه تســهیلات 
اســاس  ایــن  بــر  اســت.  مناســب  فرصت هــای  و 
و  وزارتخانه هــا  بــا  مختلفــی  کــرات  مذا و  مکاتبــات 
بــا  اســت.  گرفتــه  صــورت  اجرایــی  دســتگاه های 
توجــه بــه ضــرورت برنامه ریــزی بــرای توســعه منابــع 
و  کشــور  توســعه ای  ح هــای  طر موردنیــاز  انســانی 
عرصــه  بــه  ورود  بــرای  دانشــجویان  توانمند ســازی 
فعالیت هــای اقتصــادی پــس از فراغــت از تحصیــل، 
کارآمــوزی بســیار حائــز اهمیــت  ســاماندهی دوره هــای 

کیفــی  گردیــد پــس از تدویــن شــاخص ها و عوامــل مهــم در بهبــود  اســت. در ایــن برنامــه ســعی 
کارآمــوزی بــا همــکاری صنایــع و دســتگاه های اجرایــی ســاماندهی  دوره هــا، برگــزاری دوره هــای 
گــردد. تدویــن بســته های تشــویقی بــرای صنایــع و اســتادان راهنمــا بــرای مشــارکت مؤثــر و ســازنده 
کارآمــوزی براســاس اســتانداردهای بین المللــی  کارآمــوزی و همچنیــن اصــلاح و بررســی نظــام  در امــر 
کشــور از دیگــر اقدامــات ایــن برنامــه بــوده اســت. و اجــرای آزمایشــی در برخــی از دانشــگاه های 
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4-4-رصــد اشــتغال دانــش آموختــگان در دانشــگاه ها و مراکــز آموزش 
ــور عالی کش

ــش  ــه منظــور پای ــاب حاضــر ب کت ــا  ــق ب ــز مطاب غ التحصیــلان دانشــگاهی نی ح رصــد اشــتغال فار طــر
گرفتــه اســت  وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان در دو ســال متوالــی ســال های 97 و 98 صــورت 
کشــور  کــز آمــوزش عالــی  کتــاب حاضــر نیــز وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان دانشــگاه ها و مرا کــه 

را در ســال 99 مــورد بررســی قــرار داده اســت.
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5- تجارب و برنامه های دانشگاه های دنیا

مهم تریــن  از  یکــی  بــه  تبدیــل  دانش آموختــگان  اشــتغال  وضعیــت  اخیــر،  ســال های  طــی  در 
کشــورها بــه منظــور  شــاخص های عملکــردی دانشــگاه ها در سراســر دنیــا شــده اســت. در بســیاری از 
گذاشــته اند و بــر همیــن اســاس مؤسســات  بهبــود ایــن شــاخص برنامه هــا و سیاســت هایی را بــه اجــرا 
کشــورها و دانشــگاه ها بــر اســاس شــاخص هایی نظیــر روش هــای  مختلــف اقــدام بــه رتبه بنــدی 
کار و ... نمودنــد. بــر همیــن  کیفیــت تحقیقــات، قابلیــت جــذب در بــازار  کیفیــت آمــوزش،  افزایــش 
گردیــد.  کلیــدی در رتبه بنــدی دانشــگاه ها لحــاظ  اســاس مســئله اشــتغال بــه عنــوان یــک شــاخص 
کار می تــوان بــه ســازمان  کشــورها در رابطــه بــا ارائــه آمــار نیــروی  کــز رتبه بنــدی  از مهم تریــن مرا
همکاری و توســعه اقتصادیOrganisation for Economic Co-operation and Developmentو همچنین 
رتبه بنــدی دانشــگاه ها بــه رتبه بنــدی موسســه QS World، موسســه تایمــز، دانشــگاه شــانگهای و 

کــه در ذیــل اشــاره مختصــری بــه آن خواهــد شــد. ... اشــاره نمــود؛ 

کشورهایمنتخبسازمانهمکاریوتوسعهاقتصادی)OECD(درسال2020 شکل4:نرخبیکاریدانشآموختگاندانشگاهیدر



13
99

ر-
شو

ی ک
عال

ش 
وز

 آم
کز

مرا
 و 

ها
گاه 

ش
وه

پژ
ا، 

ه ه
گا

ش
دان

ن 
گا

خت
مو

ش آ
دان

ل 
تغا

اش
ت 

ضعی
ش و

پای

25

کشــورهای منتخــب ســازمان همــکاری و  خ بیــکاری دانش آموختــگان دانشــگاهی در  شــکل 4، نــر
توســعه اقتصــادی )OECD( در ســال 2020 میــلادی را نمایــش می دهــد.

کشــورهای جهــان  ایــن ســازمان اقتصــادی بین المللــی هرســاله، چگونگــی وضعیــت اقتصــادی 
کی  کشــور اســلوا کــه ملاحظــه می شــود  کار در آن هــا را مشــخص می ســازد. همان طــور  و نیــروی 
عربســتان  و  بیــکاری  خ  نــر بیشــترین   20/03 بــا  یونــان   ،25/3 بــا  جنوبــی  آفریقــای   ،27/9 بــا 
کمتریــن میــزان بیــکاری را در ســطوح  کــره  ســعودی بــا 0/3، اندونــزی بــا 1/5 و مکزیــک بــا 2/3 و 

هســتند. دارا  دانش آموختــگان 
کشــور های آســیایی و آســیای جنــوب  خ بیــکاری دانش آموختــگان در  کاهــش نــر ایــن امــر نشــان از 
غ التحصیــلان در مقایســه  کمتــر فار کــه می تــوان یکــی از عوامــل آن را تعــداد نســبتاً  شــرقی دارد 
کشــور ها ماننــد مکزیــک در جهــت  گســترده بــرای دانش آموختــگان بیــان نمــود. برخــی از  کار  بــازار 
کمیتــه ای متشــکل  افزایــش اشــتغال پذیــری دانش آموختــگان و تشــویق توســعه و رقابت پذیــری، 
کارفرمایــی و دولــت تشــکیل داده انــد  از نماینــدگان دانشــگاه ها و مؤسســات آموزشــی، تشــکل های 
کــه ایــن امــر موجــب هماهنگی هــای هــر چــه بیشــتر بیــن نهاد هــای ذینفــع و افزایــش اشــتغال 

گردیــده اســت.

QSجدول10:2دانشگاهبرتردنیادرسال2020ازلحاظایجادفرصتهایشغلیبرایدانشآموختگاندررتبه
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آمــوزش  بــرای دوره هــای  شــغلی  ایجــاد فرصت هــای  در  دنیــا  برتــر  دانشــگاه    در جــدول 2، ده 
 QS( موسســه  رتبه بندی توســط  شــده اند.این  لیســت   QS رتبه بنــدی  در   2020 ســال  در  عالــی 
را  تایمــز رتبه بندی هــای خــود  بــا همــکاری موسســه  تــا ســال ۲۰۰۹   )Quacquarelli Symonds
گانــه خــود را بــا عنــوان بهتریــن دانشــگاه های جهــان  منتشــر می کــرد،و امــروزه رتبه بنــدی جدا
اســتنفورد، هاروارد  دانشــگاه های ماساچوســت،  رتبه بنــدی  ایــن  بــه  توجــه  منتشــر می نماید.بــا 
کــه دانشــگاه ملــی  کمبریــج جایگاه هــای اول تــا چهــارم را دارنــد. همچنیــن مشــاهده می شــود  و 
ســنگاپور توانســته اســت از رتبــه 16 در ســال 2017 بــه رتبــه 10 در ســال 2018 صعــود نمایــد ولــی ایــن 

کاهــش یافتــه اســت.  رتبــه در ســال 2020 بــه رتبــه 13 
بــر اســاس ایــن رتبه بنــدی دانشــگاه های صنعتــی شــریف بــا رتبــه )409(، صنعتــی امیرکبیــر بــا رتبــه 
ــه )801 –  ــا رتب ــیراز ب ــه )101- 650( و ش ــا رتب ــت ب ــم و صنع ــه )591 – 600(، عل ــا رتب ــران ب 477، ته
کثــراً از دانشــگاه های  کــه ا کشــور ایــران هســتند  1000( دارای بالاتریــن رتبــه در بیــن دانشــگاه های 
کشــور هســتند. بــر همیــن اســاس توجــه بــه انتقــال تجــارب ایــن دانشــگاه ها بــه  بــزرگ و معتبــر 
کشــور خواهــد  کلیــه دانشــگاه های  کوچــک اهمیــت زیــادی در رشــد  ســایر مناطــق و دانشــگاه های 

داشــت.
و  صنعتــی  کشــورهای  در  برتــر  دانشــگاه های  تمامــی  تقریبــاً  می شــود  مشــاهده  کــه  همان طــور 
اشــتغال  درصــد  افزایــش  الزامــات  از  یکــی  گفــت  می تــوان  رو  همیــن  از  دارنــد  حضــور  پیشــرفته 

اســت. مناســب  کار  بــازار  ایجــاد  و  صنایــع  توســعه  و  رشــد  کشــور،  در  دانش آموختــگان 
کشــور توجــه  کــز آموزش عالــی  ــر ایــن اســاس ضــروری اســت آموزش عالــی ،دانشــگاه ها و ســایر مرا ب
کیفیــت تحقیقــات  بیشــتری بــه برنامه ریــزی هــای مســتمر و مناســب در جهــت افزایــش اشــتغال، 
کار  کار را در دســتور  مرتبــط بــا حــوزه صنعــت و همچنیــن آموزش هــای مرتبــط بــا نیاز هــای بــازار 

خــود قــرار دهنــد.



13
99

ر-
شو

ی ک
عال

ش 
وز

 آم
کز

مرا
 و 

ها
گاه 

ش
وه

پژ
ا، 

ه ه
گا

ش
دان

ن 
گا

خت
مو

ش آ
دان

ل 
تغا

اش
ت 

ضعی
ش و

پای

27

و  ایجــاد فرصت هــای شــغلی  پژوهــش،  کیفیــت  لحــاظ  از  را  دنیــا  برتــر  جــدول 3، ده دانشــگاه 
جــذب دانشــجو نشــان می دهــد. رتبه بنــدی تایمــز یکــی از مشــهورترین نظام هــای رتبه بنــدی 
کــز آمــوزش عالــی اســت. شــاخص های اساســی سیســتم تایمــز شــامل  بین المللــی دانشــگاه ها و مرا
کیفیــت تحقیقــات، میــزان اشــتغال دانش آموختــگان، بنیــاد ســازمانی دانشــگاه،  کیفیــت تدریــس، 

ــت. ــف اس ــوم مختل ــتن عل گذاش ک  ــترا ــه اش ــا و ب نوآوری ه

Timesجدول10:3دانشگاهبرتردنیادرسال2020ازلحاظایجادفرصتهایشغلیبرایدانشآموختگاندررتبهبندی
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در ایــن رتبه بنــدی اهمیــت میــزان درآمدزایــی دانشــگاه ها، خصوصــاً درآمد هــای صنعتــی، ارتبــاط 
کار و صنعــت و همچنیــن میــزان اشــتغال دانش آموختــگان حائــز اهمیــت اســت. بــا بــازار 

کســفورد، اســتنفورد و هــاروارد  کــه مشــاهده می شــود در ایــن رتبه بنــدی دانشــگاه های آ همان طــور 
جایگاه هــای اول تــا ســوم را دارنــد و ایــن امــر نشــان دهنده نزدیکــی نتایــج ایــن رتبه بنــدی بــا 
کــه برنامه ریــزی  بــودن دانشــگاه های حــوزه صنعتــی و پیشــرفته اســت  برتــر  QS و  رتبه بنــدی 
کلیــه ســازمان های موجــود در جامعــه در جهــت افزایــش  دقیقــی را در نظام منــد نمــودن و همراهــی 

ــد. ــاد نموده ان ــی ایج ــت زندگ کیفی ــود  ــتغال و بهب اش
پزشــکی  علــوم  دانشــگاه  ایــران  کشــور  دانشــگاه های  از  به عمل آمــده  بررســی های  بــا  مطابــق 
کردســتان، صنعتــی نوشــیروانی بابــل، صنعتــی شــریف، امیرکبیــر، علــوم پزشــکی ایــران، علــم و 
کاشــان، علــوم پزشــکی مشــهد، تهــران، علــوم پزشــکی تهــران و اصفهــان نیــز بــه ترتیــب از  صنعــت، 

کســب نموده انــد. رتبــه 301 و بالاتــر را در ایــن رتبه بنــدی 

ــر دنیــا در ایجــاد فرصت هــای آموزشــی و پژوهشــی بــرای دوره هــای  در جــدول 4، ده دانشــگاه   برت
ــده اند. ــت ش ــانگهای لیس ــدی ش ــال 2020 در رتبه بن ــی در س ــوزش عال آم

شــد  پایه گــذاری  جیانــگ  شــانگهای  دانشــگاه  توســط  جهــان  دانشــگاه  رتبه بنــدی  اولیــه  ایــده 
کــه دارای جایــزه نوبــل، پژوهشــگران دارای  و بــر اســاس ایــن نظــام رتبه بنــدی دانشــگاه هایی 
اســتناد بــالا و یــا مقاله هــای منتشرشــده در مجله هــای در مجله هــای nature و science هســتند 

shanghaiجدول10:4دانشگاهبرتردنیادرسال2020ازلحاظایجادفرصتهایشغلیبرایدانشآموختگاندررتبهبندی
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29 shanghai2020جدول5:رتبهدانشگاهایراندررتبهبندیسال

ــادی  ــه دارای تعــداد زی ک ــر ایــن دانشــگاه هایی  ــد. عــلاوه ب ــرار می گیرن در ایــن رتبه بنــدی مــورد بررســی ق
گســترده اســتنادی علــوم و نمایــه اســتنادی علــوم اجتماعــی هســتند نیــز  مقاله هــای نمایــه شــده در نمایــه 
توســط ایــن نظــام رتبه بنــدی، مــورد ارزیابــی قــرار می گیرنــد. بــر اســاس ایــن رتبه بنــدی دانشــگاه های 
ــه  ــاً هماننــد نظــام رتبه بنــدی موسســه تایمــز بالاتریــن جایگاه هــا را ب کمبریــج تقریب هــاروارد، اســتنفورد و 

ــد. خــود اختصــاص داده ان

کــه بــه ترتیــب شــامل  کشــور ایــران در ایــن رتبه بنــدی قــرار دارنــد  مطابــق بــا جــدول 5، دوازده دانشــگاه از 
دانشــگاه تهــران، امیرکبیــر، شــریف و تربیــت مــدرس، علــوم پزشــکی تهــران، شــهید بهشــتی، شــیراز، 

ــت. ــلان اس گی ــان و  ــت، اصفه ــم و صنع ــز، عل ــهد، تبری ــی مش فردوس
کــه دانشــگاه هایی  کــه از رتبه بندی هــای مختلــف به دســت آمده نشــان دهنده آن اســت  بررســی نتایجــی 
ــی  ــم از رتبه بندی های ــا اع ــه رتبه بندی ه کلی ــاً در  ــد تقریب ــرار دارن ــرفته ق ــی و پیش ــور های صنعت کش ــه در  ک
کــه شــاخص اساســی چــاپ  کــه بــه شــاخص اشــتغال اهمیــت می دهنــد و همچنیــن در رتبه بندی هایــی 
ــدان  ــد. ایــن ب ــه خــود اختصــاص داده ان ــری را ب ــی اســت، رتبه هــای بالات مقــالات در نمایه هــای بین الملل
کــه بــه چــاپ مقــالات در نمایه هــای بین المللــی  کــه دانشــگاه های برتــر دنیــا بــه همــان میزانــی  معنــی اســت 
و توســعه علــم اهمیــت می دهنــد بــه موضــوع مهــارت افزایــی دانشــجویان و اشــتغال آن هــا نیز توجه داشــته 

و اقدامــات مناســبی را در ایــن خصــوص برنامه ریــزی و اجــرا می نماینــد.
ــه بالایــی در  ــه رتب ک ــای برخــی از دانشــگاه هایی  ــه و برنامه ه ــه تجرب ــه ارائ ــاس و در ادامــه ب ــر همیــن اس ب
افزایــش اشــتغال از طریــق توانمندســازی دانشــجویان، انجــام تحقیقــات و پژوهش های ارزشــمند در حوزه 

ارتبــاط بــا صنعــت و در نتیجــه جــذب بیشــتر دانشــجو دارنــد خواهیــم پرداخــت.
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 Harvard  دانشگاه هاروارد

کــه در رتبه بندی هــای مختلــف بین المللــی دارای  دانشــگاه هــاروارد یکــی از دانشــگاه هایی اســت 
رتبــه بالایــی بــوده اســت. ایــن دانشــگاه دوره هــای مختلفــی را جهــت توانمندســازی دانشــجویان 
کــه بــه دو دســتة آنلایــن و حضــوری تقســیم می شــود. ایــن دوره هــا چیــزی حــدود  برگــزار می کننــد 
1000 عنــوان را در رشــته ها و زمینه هــای مختلــف شــامل می شــود. برخــی از ایــن دوره هــا ماننــد 
تجــارت، روزنامه نــگاری، بازاریابــی و غیــره خاصیــت عملــی بیشــتری دارنــد و امــکان اشــتغال 

محصلیــن را افزایــش می دهنــد.

شکل5:تصویروبسایتدانشگاههاروارد
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شکل6:تصویروبسایتدانشگاهمنچستر

Manchester دانشگاه منچستر

کثــر رتبه بندی هــای بین المللــی دانشــگاهی  کــه دارای رتبــه بــالا یــی در ا از دیگــر دانشــگاه هایی 
داشــته اســت، دانشــگاه منچســتر اســت. در وب ســایت این دانشــگاه قســمتی تحت عنوان خدمات 
کــه بخش هــای مختلفــی را در اختیــار دانشــجویان جدیدالــورود، میانــة  شــغلی مشخص شــده اســت 
ــا  ــه ب ــد در رابط ــما می توانی ــرویس ش ــن س ــد. در ای ــرار می ده ــل ق غ التحصی ــای راه و فار راه، در انته
کارگاه هــای  کارآمــوزی درخواســت داده یــا در  گرفتــه، بــرای  کــرده، مشــاوره  مشــاغل اطلاعاتــی پیدا
و  فســتیوال  کارگاه،  زیــر  مهــارت   18 بــرای  منچســتر  دانشــگاه  کنیــد.  ثبت نــام  مهارت آمــوزی 

جشــنواره دارد. مهارت هــا شــامل مــوارد ارائــه شــده در جــدول صفحــه بعــد  اســت:
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عنوانمهارتردیفعنوانمهارتردیفعنوانمهارتردیف

مهارتهایحسابداری13ابتکار7قابلیتانطباق1

سازماندهی14نوآوری8مهارتهایتحلیلی2

گاهیتجاری3 حلمسئله15مهارتهایآیتی9آ

پژوهش16رهبری10ارتباطات4

کره11تصمیمگیری5 کارتیمی17مذا

مدیریتزمان18شبکهیابی12انعطافپذیری6
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Oxford دانشگاه آکسفورد 
 

کســفورد  آ دانشــگاه  بــه  می تــوان  بین المللــی  رتبه بندی هــای  در  معتبــر  دانشــگاه های  دیگــر  از 
اشــاره نمــود. در وب ســایت ایــن دانشــگاه بخشــی مجــزا بــه مشــاغل اختصاص یافتــه اســت. در 
ایــن بخــش عناوینــی هماننــد انتخاب هــا و حرفه هــا، اســتراتژی های جســتجوی شــغل، اداره 

افزایــی و ... مشــاهده می شــود. کارآمــوزی، برنامه هــای مهــارت 

کسفورد شکل7:تصویروبسایتدانشگاهآ
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در بخــش مهارت هــای شــغل یابــی ایــن دانشــگاه 8 مهــارت را بــه عنــوان مهارت هــای شــغل یابــی 
کــه شــامل مــوارد زیــر اســت: عنــوان می نمایــد 

عنوانمهارتردیفعنوانمهارتردیفعنوانمهارتردیف

کارتیمی7مدیریتخود4ارتباطات1

گاهیهایتجاری8قابلیترهبری5خلاقیت2 آ

برنامهریزی6ابتکار3
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6- روش اجرای طرح

جســتجوی  در  را  مدت زمانــی  تحصیــلات  اتمــام  از  پــس  دانشــگاهی  دانش آموختــگان  معمــولًا 
غ التحصیلــی از دانشــگاه هســتند،  گذرانــدن خدمــت ســربازی و یــا انجــام امــور مربــوط بــه فار شــغل، 
غ التحصیلــی نمی تــوان بــه عنــوان یــک متوســط و  بنابرایــن اشــتغال آن هــا را بلافاصلــه و پــس از فار
ح رصــد اشــتغال  گرفــت. بــر همیــن اســاس در طــر غ التحصیلــی در نظــر  یــا میانگیــن مناســب از کل فار
دانش آموختــگان معمــولًا وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان 4 ســال قبــل بــه عنــوان نمونــه آمــاری 
مدنظــر قــرار می گیــرد، لــذا در ســال جــاری، وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان 4 ســال قبــل یعنــی 
دانش آموختــگان مهــر ســال 94 الــی شــهریور ســال 1395 مــورد بررســی قرارگرفتــه اســت. بــه منظــور 
حصــول اطمینــان از نتایــج، لازم اســت جامعــه آمــاری مناســب بــرای هــر مقطــع و رشــته در پایــش 
ــته  ــر رش ــگان ه ــل 30% دانش آموخت ــده حداق ــگاه ها خواسته ش ــذا از دانش ــردد. ل گ ــاظ  ــت لح وضعی
گیرنــد. همچنیــن دانش آموختــگان در حــال انجــام خدمــت  بــرای ایــن منظــور مــورد بررســی قــرار 
غ التحصیــلان در حــال تحصیــل در مقاطــع بالاتــر می تواننــد شــاغل فــرض  وظیفــه عمومــی و فار
شــوند. بــه منظــور پیمایــش اشــتغال دانش آموختــگان دانشــگاهی ســال تحصیلــی 95-94 از روش 
زیــر بــرای اســتحصال نتایــج استفاده شــده و نتایــج حاصــل مــورد بررســی و تحلیــل قرارگرفتــه اســت.

کشــور از طریــق تمــاس  کــز آمــوزش عالــی   انجــام پیمایــش توســط دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها و مرا
کســل؛ مســتقیم بــا دانشــگاه ها بــا دانش آموختــگان و جمع بنــدی نتایــج از طریــق فایــل ا

و  پژوهــش  توســط موسســه  اجتماعــی  رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزارت  از  ثبتــی  اطلاعــات  دریافــت   
موسســه؛ توســط  آن هــا  تحلیــل  و  تجزیــه  و  عالــی  آمــوزش  برنامه ریــزی 

در روش اول، دانشــگاه اقــدام بــه برقــراری ارتبــاط بــا دانش آموختــگان نمــوده و فرم هــای ارســالی 
از دانشــگاه  را تکمیــل می نمایــد. ســپس نتایــج فرم هــای تکمیل شــده بــه وزارت عتــف ارســال و 
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مــورد بهره بــرداری قــرار می گیــرد. در روش دوم بــر اســاس اطلاعــات ســامانه بیمــه تأمیــن اجتماعــی 
ــی دانشــجویان، وضعیــت اشــتغال  ــد مل ک ــرای  ــاه اجتماعــی ب کار و رف ثبت شــده در وزارت تعــاون، 
کــد ملــی  آن هــا مــورد بررســی و ارزیابــی قــرار می گیــرد. ایــن روش بــا اســتعلام ســابقه بیمــه بــرای 
ــی  دانش آموختــگان ســال تحصیلــی 95-94 توســط موسســه پژوهــش و برنامه ریــزی آمــوزش عال
کار و رفــاه اجتماعــی و دســته بندی آن هــا بــر اســاس رشــته، دانشــگاه و مقطــع  از وزارت تعــاون، 

ــی پایــش وضعیــت اشــتغال صــورت می گیــرد. تحصیل
کشــور و اطلاعــات ثبتــی، وضعیــت اشــتغال  گزارش هــای دریافتــی از دانشــگاه های  نهایتــاً بــر پایــه 
غ التحصیــلان دانشــگاه  ها مــورد تجزیــه و تحلیــل قرارگرفتــه و برخــی از نتایــج بــه صــورت نمــودار  فار
کشــور  گــزارش حاضــر  ارائه شــده اســت. آمــار و اطلاعــات اشــتغال دانش آموختــگان دانشــگاه های  در 

کســل مطابــق بــا بنــد 6-1- صــورت می پذیــرد. توســط دانشــگاه ها بــر اســاس تکمیــل فایل هــای ا



13
99

ر-
شو

ی ک
عال

ش 
وز

 آم
کز

مرا
 و 

ها
گاه 

ش
وه

پژ
ا، 

ه ه
گا

ش
دان

ن 
گا

خت
مو

ش آ
دان

ل 
تغا

اش
ت 

ضعی
ش و

پای

37

6-1- دریافــت اطلاعــات از طریــق ارســال گــزارش دانشــگاه ها و 
ــور ــالی کش ــوزش ع ــز آم مراک

ح رصــد اشــتغال در دانشــگاه هــا، ابتــدا مکاتباتــی جهــت دریافــت اطلاعــات   جهــت مستندســازی طــر
اشــتغال دانش آموختــگان دانشــگاهی،انجام شــد. فــرم زیــر بــرای دریافــت اطلاعــات دانشــگاه هــا 

گرفــت. مــورد اســتفاده قــرار 

وضعیتاشتغالفارغالتحصیلاندانشگاه

کاردانی: وضعیت اشتغال دانش آموختگان دوره های 

عنوانرشتهردیف

تحصیلی

درصداشتغالگرایش

دانشآموختگان

کلنمونه تعداد

جامعهآماری

کل تعداد

دانشآموختگان

1

2

3

تاریخ تکمیل:نام دانشگاه:

کارشناس تکمیل کننده فرم:                                  شماره موبایل:                                   شماره تلفن دفتر:   
ایمیل:  
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کارشناسی:    وضعیت اشتغال دانش آموختگان دوره های   

  
کارشناسی ارشد: وضعیت اشتغال دانش آموختگان دوره های 

 وضعیت اشتغال دانش آموختگان دوره های دکتری:

عنوانرشتهردیف

تحصیلی

درصداشتغالگرایش

دانشآموختگان

کلنمونه تعداد

جامعهآماری

کل تعداد

دانشآموختگان

1

2

3

عنوانرشتهردیف

تحصیلی

درصداشتغالگرایش

دانشآموختگان

کلنمونه تعداد

جامعهآماری

کل تعداد

دانشآموختگان

1

2

3

عنوانرشتهردیف

تحصیلی

درصداشتغالگرایش

دانشآموختگان

کلنمونه تعداد

جامعهآماری

کل تعداد

دانشآموختگان

1

2

3
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6-2- آمار دریافتی

ح رصــد اشــتغال دانش آموختــگان دانشــگاه ها، بــا توجه بــه محدودیت  اطلاعــات و  آمــار حاصــل از طــر
گردیــد.  زمانــی مشــخص شــده، از تعــداد 85 دانشــگاه ، پژوهشــگاه و مرکــز آمــوزش عالــی دریافــت 
کــه همکاری هــای لازم را انجــام داده انــد، در جــدول شــماره 6 اشــاره شــده  اســامی 85 موسســه ای 
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نام دانشگاهردیفنام دانشگاهردیفاســت.

دانشگاه علوم و فنون دریایی خرمشهر25دانشگاه آیت الله بروجردی1

موسسه آموزش عالي عطار26دانشگاه صنعتی بیرجند2

دانشگاه ولایت27پژوهشگاه ملی اقیانوس شناسی و علوم جوی3

دانشگاه صنعتی اراک28پژوهشگاه ملی مهندسی ژنتیک و زیست فناوری4

دانشگاه صنعتی شیراز29دانشگاه تربیت مدرس5

مجتمع آموزش عالی اسفراین30دانشگاه خوانسار6

موسسه آموزش عالی خرد بوشهر31دانشگاه بیرجند7

موسسه آموزش عالی شرق گلستان32دانشگاه تبریز8

دانشگاه اصفهان33دانشگاه تفرش9

دانشگاه بناب34دانشگاه دامغان10

دانشگاه رازی کرمانشاه35دانشگاه گلستان11

دانشگاه یاسوج36دانشگاه صنعتي قم12

مجتمع آموزش عالی سراوان37دانشگاه صنعتی شاهرود13

دانشگاه علم و صنعت38دانشگاه غیرانتفاعی ابرار14

فسا39دانشگاه کردستان15

دانشگاه شهید چمران اهواز40دانشگاه مازندران16

آموزش عالی مولانا41دانشگاه هرمزگان17

دانشگاه زابل42دانشگاه هنر شیراز18

دانشگاه صنعتی سهند43دانشگاه یزد19

دانشگاه محقق اردبیلی54دانشکده فنی و مهندسی گلپایگان20

دانشگاه مفید55دانشگاه گرمسار21
دانشگاه ملایر56دانشگاه لرستان22

پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات 57مجتمع آموزش عالی گناباد23
ــی فرهنگ

دانشگاه صنعتی ارومیه58موسسه آموزش عالی مهر اروند24

خواجه نصیرالدیــن 59دانشگاه بناب34 صنعتــی  دانشــگاه 
طوســی
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و 60 کشــاورزی  عالــی  آمــوزش  مجتمــع 
تربت جــام دام پــروری 

دانشگاه هنر اصفهان73

دانشگاه الزهرا74دانشگاه خوارزمی61
دانشگاه بجنورد75دانشگاه هرمزگان62
دانشگاه ولی عصر )عج( رفسنجان76دانشگاه هنر63
دانشگاه باهنر کرمان77دانشگاه علم و فناوری مازندران64

دانشگاه علم و هنر یزد78هنر شیراز65
دانشگاه شهید مدنی79دانشکده کشاورزی و منابع طبیعی داراب66
دانشگاه امام رضا80دانشگاه تهران67
جمال الدیــن 81دانشگاه فردوسی مشهد68 ســید  دانشــگاه 

ی د با آ ســد ا
مرکز آموزش عالی پیام گلپایگان82مرکز آموزش عالی توس69
مرکز آموزش عالی علامه جعفری83مرکز آموزش عالی حکمت70
مرکــز آمــوزش عالــی فنی و مهندســی 84دانشگاه میبد71

ــرا بوئین زه
موسسه آموزش عالی کوشیار85دانشگاه فنی و حرفه ای72

کزآموزشعالیهمکاردرطرحرصداشتغالدانشآموختگانسال1399 جدول6:مرا
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7- نتایج اجرای طرح

بــا توجــه بــه پایــش انجام شــده در ســال 99، وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان 4 ســال قبــل 
یعنــی دانش آموختــگان  مهــر ســال 1394 الــی شــهریور ســال 1395 مــورد بررســی قرارگرفتــه اســت. 
ــرای ایــن منظــور مــورد  ــذا از دانشــگاه ها خواســته شــد حداقــل 30% دانش آموختــگان هــر رشــته ب ل
غ  ــار ــد. همچنیــن دانش آموختــگان در حــال انجــام خدمــت وظیفــه عمومــی و ف گیرن ــرار  بررســی ق
التحصیــلان در حــال تحصیــل در مقاطــع بالاتــر نیــز بــه عنــوان شــاغل محســوب گردیدنــد. بــر همیــن 
کــه در ادامــه نتایــج بــه صــورت نمــودار آمــده  گــزارش از دانشــگاه ها دریافــت گردیــد  اســاس تعــداد 85 
کار و رفــاه  اســت. همچنیــن بــرای حصــول اطمینــان برخــی از نتایــج بــا آمــار ثبتــی دریافتــی از وزارت 

گردیدنــد. اجتماعــی مقایســه 
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ــر  ــگان غی ــه دانش آموخت ــاغل ب ــگان ش ــبت دانش آموخت 7-1- نس

شــاغل

بــر اســاس شــکل 55 درصــد دانش آموختــگان شــاغل هســتند. بدیهــی اســت ایــن درصــد شــامل 
کــه  کــزی ماننــد نیروهــای مســلح نیــز می شــود  شــاغلین در مشــاغل آزاد و همچنیــن مشــمولین در مرا

ح پایــش ســال 99 مشــارکت داشــته اند. در نظرســنجی طــر

شکل8:درصددانشآموختگانشاغلوغیرشاغلبراساسطرحپایش1399
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7-2-مقایســه درصــد اشــتغال بــه تفکیــک مقطــع تحصیــلی در 

99 و   98  ،97 ســال های 

کــه در  کلیــه دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها و مؤسســات آمــوزش عالــی  بــا اســتفاده از آمــار اخــذ شــده از 
کشــور  ح شــرکت نموده انــد، میانگیــن وزنــی درصــد اشــتغال کل  ســال های 97، 98 و 99 در ایــن طــر

برحســب مقطــع تحصیلــی ترســیم شــده اســت.
خ بیــکاری در مقطــع  کاردانــی و پایین تریــن نــر خ بیــکاری در مقطــع  بــر اســاس شــکل 9، بالاتریــن نــر
کــه بــا افزایــش مــدرک تحصیلــی در ســطح  دکتــری اســت. ایــن مســئله نشــان دهنده ایــن امــر اســت 
تحصیــلات تکمیلــی درصــد اشــتغال نیــز افزایش یافتــه اســت.  احتمــالا افزایــش اشــتغال در مقاطــع 

کارشناسی ارشــد و دکتــری می باشــد. غ التحصیــلان دوره  کــم فار بالاتــر بــه علــت تعــداد 

کشوربراساسنتایجطرحپایشدرسالهای1397تا1399 کل شکل:9مقایسهمیانگینوزنیدرصداشتغالبهتفکیکمقطعتحصیلیدر
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شکل10:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاههرمزگانبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتیسال1399

شکل11:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاهبیرجندبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتیسال1399

کارشناســی نســبت بــه ســال قبــل  کاردانــی و  البتــه میــزان اشــتغال دانش آموختــگان در دو مقطــع 
ع  نیــاز بــه ســاماندهی و توســعه دوره هــای  کــه ایــن موضــو کاهــش یافتــه اســت  نیــز تــا حــدودی 
کار را بــرای دانش آموختــگان ایــن دو مقطــع نشــان  ــا بــازار  کارآمــوزی متناســب ب مهــارت افزایــی و 

می دهــد.
ح  الــی 24 مقایســه وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان در طــر در ادامــه نمودارهــای شــماره 10 

ارائه شــده اســت. بــه تفکیــک مقطــع تحصیلــی  از دانشــگاه ها  بــرای برخــی  پایــش 1399 
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شکل12:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاهخواجهنصیرالدینطوسیبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتیسال1399

شکل13:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاهیزدبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتیسال1399
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گلستانبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتیسال1399 شکل14:درصداشتغالدانشآموختگان

شکل15:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاهدامغانبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتیسال1399
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شکل16:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاهخوارزمیبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتیسال1399

کردستانبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتیسال1399 شکل17:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاه
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شکل18:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاهصنعتیسهندبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتیسال1399

شکل19:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاهبوعلیسیناهمدانبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتیسال1399
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شکل20:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاهقمبراساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتی1399

شکل21:درصداشتغالدانشآموختگاندانشگاهولیعصررفسنجان)ع(براساسنتایجطرحپایشدانشگاهوآمارثبتی1399
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ح پایــش مشــاهده می گــردد  در نمودارهــای فــوق تفاوت هایــی بیــن نتایــج حاصــل از آمــار ثبتــی و طــر
کــه برخــی از مهم تریــن عوامــل ایجــاد اختــلاف عبارت انــد از:

ــت  ــه فعالی ــغول ب ــلح مش ــای مس ــد نیروه ــاص مانن ــز خ ک ــه در مرا ک ــگان  ــدادی از دانش آموخت  تع
کار و رفــاه اجتماعــی ثبــت نمی گــردد. هســتند و آمــار اشــتغال آن هــا در ســامانه ثبــت وزارت تعــاون، 
ــامانه ثبتــی  ــه در س ک ــاغل آزاد هســتند  ــه فعالیــت در مش  تعــدادی از دانش آموختــگان مشــغول ب
لحــاظ  شــاغل  پایــش  ح  طــر آمــار  در  امــا  نمی شــوند  ثبــت  اجتماعــی  رفــاه  و  کار  تعــاون،  وزارت 

می گردنــد.
ح پایــش در تعــداد شــاغلین بــا مــدرک تحصیلــی   بیشــترین تفــاوت در تعــداد شــاغلین ثبتــی و طــر
در  اشــتغال  بــه  مقطــع  ایــن  غ التحصیــلان  فار تمایــل  از  نشــان  امــر  ایــن  کــه  اســت  کارشناســی 
ــه  ــی را ب ــمی و دولت کار رس ــازار  ــل ب ع تمای ــو ــن موض ــن ای ــت دارد. همچنی ــا پاره وق ــغل های آزاد ی ش
نیــز  کــه دارای مهارت هــا و توانمندی هــای بالاتــری  بالاتــر  اســتخدام دانش آموختــگان مقاطــع 

نشــان می دهــد. هســتند، 
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کارشناسیدرسالهای1398و1399 شکل22:مقایسهدرصداشتغالدانشآموختگانبرخیدانشگاههادرمقطع

7-3- مقایســه میــزان اشــتغال برخــی از دانشــگاه ها بــه تفکیــک 

ــال های 1398 و 1399 ــلی در س ــع تحصی مقط

تفکیــک مقطــع تحصیلــی در  بــه  از دانشــگاه ها  تعــدادی  الــی 24 وضعیــت  در نمودار هــای 22 
گردیده انــد. مقایســه   1399 و   1398 ســال های 
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کارشناسیارشددرسالهای1398و1399 شکل23:مقایسهدرصداشتغالدانشآموختگانبرخیدانشگاههادرمقطع

شکل24:مقایسهدرصداشتغالدانشآموختگانبرخیدانشگاههادرمقطعدکتریدرسالهای1398و1399

ح پایــش دو ســال متوالــی 1398 و 1399،  کــه بــر اســاس طــر در نمودارهــای شــکل 22 الــی 24 
کارشناســی ارشــد و  کارشناســی،  کلــی در مقاطــع مختلــف اعــم از  تهیــه شــده میــزان اشــتغال بطــور 
ع می توانــد نشــان دهنده ســاماندهی فعالیت هــای مرتبــط  دکتــری رشــد داشــته اســت. ایــن موضــو
کــز هدایــت شــغلی و  بــا توانمندســازی و اشــتغال زایی دانشــجویان بــا توجــه بــه ایجــاد و توســعه مرا
کاریابی هــای تخصصــی در دانشــگاه ها طــی ســال های اخیــر باشــد. همچنیــن بهبــود و هدفمنــدی 

ــر را نیــز نشــان می دهــد. کارآمــوزی در ســال های اخی دوره هــای مهــارت افزایــی و 
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7-4- اشــتغال دانش آموختــگان در برخــی رشــته های منتخــب 

بــه تفکیــک مقطــع تحصیــلی

بــرای بررســی درصــد اشــتغال دانش آموختــگان در رشــته های مختلــف، 14 رشــته بــه عنــوان نمونــه 
کشــور بــا اســتفاده از داده هــای  کل  انتخــاب و درصــد اشــتغال ایــن رشــته ها در مقاطــع مختلــف در 
کــه در ادامــه ارائــه  کــز آمــوزش عالــی ترســیم شــده اســت  ثبت شــده دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها و مرا
ح پایــش بیشــترین میــزان اشــتغال مربــوط بــه رشــته های فنــی  می گــردد. بــر اســاس نتایــج طــر
و مهندســی، علــوم انســانی و علــوم پایــه و بیشــترین میــزان بیــکاری مربــوط بــه رشــته های هنــر 
کارشناســی،  کامپیوتــر، بــرق و حســابداری در مقطــع  اســت. همچنیــن رشــته هایی ماننــد مهندســی 
کارشناســی ارشــد و مهندســی عمــران،  مهندســی مکانیــک، حســابداری و مهندســی بــرق در مقطــع 

کامپیوتــر و مــواد در مقطــع دکتــری بالاتریــن میــزان اشــتغال را بــه خــود اختصــاص داده انــد.

کارشناسیبراساسطرحپایشدرسال1399 شکل25:درصداشتغالرشتههایمختلفدرمقطع
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کارشناسیارشدبراساسطرحپایشدرسال1399 شکل26:درصداشتغالرشتههایمختلفدرمقطع

شکل27:درصداشتغالرشتههایمختلفدرمقطعدکتریبراساسطرحپایشدرسال1399

گــزارش درصــد اشــتغال نســبت بــه کل دانش آموختــگان ســنجیده  در تمامــی آمــار ارائــه شــده در ایــن 
کــه بیــکاری و اشــتغال را نســبت بــه جامعــه  شــده اســت و ایــن تعریــف نســبت بــه تعریــف مرکــز آمــار 
از دانش آموختــگان  زیــادی  عــده  بعبــارت دیگــر  اســت.  بررســی می نماید،متفــاوت  کار  جویــای 

کــرد. کار نباشــند،لذا نمی تــوان آنهــا ر ا بیــکار قلمــداد  ممکــن اســت بنابــر دلایــل مختلــف جویــای 
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7-5- بــررسی اشــتغال دانش آموختــگان مناطــق و دانشــگاه ها 
بــر اســاس بیشــترین میــزان اشــتغال

کــز آمــوزش عالــی  بــه منظــور بررســی اشــتغال  دانش آموختــگان دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها و مرا
کندگــی جغرافیایــی و امکانــات موجــود در مناطــق مختلــف، در ابتــدا نمــودار  کشــور بــر اســاس پرا
کشــور  میــزان اشــتغال دانش آموختــگان دانشــگاه ها بــر اســاس مناطــق ده گانــه پژوهــش و فنــاوری 
)مطابــق بــا جــدول 7( ترســیم و ســپس در ادامــه بیشــترین درصــد اشــتغال دانشــگاه ها بــه تفکیــک 

گردیــد. مقطــع تحصیلــی رســم 

استان های البرز و تهرانمنطقه 1

استان های گلستان، گیلان و مازندرانمنطقه 2

استان های آذربایجان شرقی، آذربایجان غربی، اردبیل و زنجانمنطقه 3

استان های قزوین، قم، مرکزی و همدانمنطقه 4

استان های ایلام، کردستان، کرمانشاه و لرستانمنطقه 5

استان های اصفهان، چهارمحال و بختیاری و یزدمنطقه 6

استان های بوشهر، فارس و کهکیلویه و بویر احمدمنطقه 7

استان های سیستان و بلوچستان، کرمان و هرمزگانمنطقه 8

استان های خراسان جنوبی، خراسان رضوی، خراسان شمالی و سمنانمنطقه 9

استان خوزستانمنطقه 10

جدول7:مناطقدهگانهپژوهشوفناوریمصوبهجلسه776شورایعالیانقلابفرهنگی
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مطابــق بــا شــکل 28 بیشــترین درصــد اشــتغال بــه ترتیــب مربــوط بــه مناطــق یــک و نــه و چهــار 
و...اســت. بیشــترین درصــد اشــتغال مربــوط بــه منطقــه یــک و دانشــگاه های تهــران و البــرز اســت. 
کــه رشــد قابل ملاحظــه ای را بــر اســاس میــزان اشــتغال در ســال های اخیــر و بــر  یکــی از مناطقــی 
اســاس آمــار بیــکاری مرکــز آمــار داشــته اســت، منطقــه  پنــج مــی باشــد.بر اســاس اطلاعــات دانشــگاه هــا، 
لرســتان(  و  کرمانشــاه  کردســتان،  ایــلام،  )دانشــگاه های  پنــج  منطقــه  دانشــگاه های  اشــتغال 
کــه بررســی علــل و عوامــل افزایــش اشــتغال دانش آموختــگان  رشــد قابل ملاحظــه ای داشــته اند 
ــرداری  ــل الگوب ــد و قاب ــور مفی کش ــگاه های  ــر دانش ــرای دیگ ــد ب ــه می توان ــن منطق ــگاه های ای دانش

باشــد.

کشوربراساسنتایجپایشسال1399 شکل28:درصداشتغالمناطقپژوهشیدهگانه



شور-1399
ش عالی ک

شگاه ها و مراکز آموز
شگاه ها، پژوه

ش آموختگان دان
ت اشتغال دان

ش وضعی
پای

58

کارشناسیبراساسنتایجطرحپایش1399 شکل29:درصداشتغالدانشگاههایبرتردرمقطع

7-6- بــررسی دانشــگاه ها بــر اســاس بیشــترین میــزان اشــتغال 

بــه تفکیــک مقطــع تحصیــلی

تفکیــک  بــه  را  اشــتغال  بیشــترین درصــد  کــه  دانشــگاه هایی   31 الــی  شــکل های 29  ادامــه  در 
ح پایــش 99 داشــته اند، نشــان می دهــد. بیشــترین میــزان اشــتغال در  مقاطــع تحصیلــی در طــر
کردســتان و در مقطــع  کارشناســی مربــوط بــه دانشــگاه های صنعتــی قــم، صنعتــی شــریف و  مقطــع 
گلســتان و علــم و صنعــت و در مقطــع دکتــری دانشــگاه های الزهــرا  کارشناســی ارشــد دانشــگاه های 

قــم و صنعتــی ســهند اســت.
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کارشناسیارشدبراساسنتایجطرحپایش1399 شکل30:درصداشتغالدانشگاههایبرتردرمقطع

شکل31:درصداشتغالدانشگاههایبرتردرمقطعدکتریبراساسنتایجطرحپایش1399



شور-1399
ش عالی ک

شگاه ها و مراکز آموز
شگاه ها، پژوه

ش آموختگان دان
ت اشتغال دان

ش وضعی
پای

60

8- جمع بندی

کشــور نقــش مهــم و بســزایی در  گاهــی از وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان نظــام آمــوزش عالــی  آ
گــزارش ســالانه میــزان اشــتغال  کشــور دارد.همچنیــن  تصمیم گیری هــا و برنامه ریزی هــای آتــی 
پذیــری دانش آموختــگان هــر دانشــگاه، پژوهشــگاه و موسســه آمــوزش عالــی، خــود می توانــد در 
ــا  هدف گذاری هــای تخصصــی آن موسســه نقــش تعیین کننــده ای داشــته باشــد؛ به عبارت دیگــر ب
کســب وکار بــه دســت  پایــش وضعیــت اشــتغال دانش آموختــگان می تــوان اطلاعــات مفیــدی از بــازار 
کار مناســب  آورد و عــلاوه بــر بهبــود برنامه هــا، بــا مشــاوره های شــغلی دانشــجویان را به ســوی بــازار 
گرفتــه و خوشــبختانه نتایج  کــرد. در راســتای انجــام ایــن مهــم، اقدامــات متعــددی صورت  هدایــت 
خوبــی حاصــل گردیــده اســت .بــر ایــن اســاس لازم اســت جهــت گســترش بهتــر ایــن رونــد و دســتیابی 

گیرنــد: بــه نتایــج مفیدتر،مــوارد ذیــل مــد نظــر قــرار 
1-بسترســازیمناســبدرجهــتفرهنگســازیوتوجــههرچــهبیشــتردانشــگاهها

نســبتبــهوضعیــتاشــتغالدانشآموختــگاندانشــگاه؛
ــاتعییــن 2-همراســتانمــودنبرنامههــاوسیاســتهایآمــوزشعالــیدررابطــهب
تفاوتهــای کار، بــازار بــا متناســب درســی برنامههــای و آموزشــی رشــتههای

منطقــهای؛

بــا مرتبــط دانشــگاهها در افزایــی مهــارت هــای دوره توســعه و ســاماندهی -3
کار؛ بــازار بــا متناســب و تحصیلــی رشــتههای

کارآمــوزیدردانشــگاههامرتبــطبــارشــتههای 4-توســعهوســاماندهیدورههــای
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کار؛ تحصیلــیومتناســببــابــازار
دســتگاههای و صنایــع هدفمنــد و مناســب مشــارکت جهــت برنامهریــزی -5
اجرایــیوتشــکلهایبخــشخصوصــیجهــتبرگــزاریدورههــایمهــارتافزایــی

کشــور؛ کــزآمــوزشعالــی دردانشــگاههاومرا
کاریابیهای کزهدایتشــغلیو 6-فعــالســازیوهدفمنــدنمــودنفعالیتهایمرا
تخصصــیدردانشــگاههــاجهــتارائــهمشــاورههایدورههــایتخصصــیمناســب

وافزایــشاشــتغالدانشآموختــگان؛
7-برقراریارتباطمســتمرومســتقیمدانشــگاههاوپژوهشــگاههابادانشآموختگان
دانشــگاهیجهــتاســتفادهازتجــاربآنهــادرحــوزهاشــتغالوبرنامهریــزیمتناســب

بــاآندردانشــگاهها؛
8-بررســیوضعیــتاشــتغالدانشآموختــگاندردانشــکدههاوارزیابــینتایــج

حاصلــهبــاتوجــهبــهبرنامههــایمهــارتافزایــیواشــتغالپذیــریآنهــا؛
گرفتــنشــاخصمیــزاناشــتغالدانشآموختــگاندانشــگاهیدرارزیابی 9-درنظــر

کنــارســایرشــاخصهایموجــود؛ ورتبهبنــدیدانشــگاههادر
در کــزذیربــط مرا و کلیــهســازمانهای اقدامــات نمــودن وهمراســتا 10-توجــه
کشــوردرجهــتافزایــشاشــتغالدانشآموختــگاندانشــگاهیمتناســببــانتایــج

حاصلــهازطــرححاضــر؛
امیــد اســت بــر اســاس مــوارد فــوق شــاهد بهبــود شــرایط اشــتغال دانش آموختــگان و هماهنگــی بهتــر 

کار باشــیم. توانمندی هــای آن هــا بــا نیازهــای بــازار 



پایش وضعیت اشتغال دانش آموختگان
کشور کز آموزش عالی  دانشگاه ها، پژوهشگاه ها و مرا

آذر ماه 1399
وزارت علوم،تحقیقات و فناوری

یــک مســئله ی بســیار  کشــور مــا  امــروز مســئله ی اشــتغال در 

کارآمــد و  گــر برنامــه ریــزی خــوب و  ا مهــم و اساســی اســت و 

ح  عمــل جــدی دنبــال ایــن عنــوان وجــود داشــته باشــد، بــه وضــو

کــرد. کاهــش پیــدا خواهــد  مشــکلات بــه تدریــج 

مقام معظم رهبری
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ها با جامعه و صنعت یکی از نیازهای اساسی ه بین دانشگاهامروزه برقراری ارتباط منسجم و سازمان یافت

آموختگان خواهد داشت. ها و اشتغال دانشکشور بوده و این مهم تاثیرات جدی بر هدفمند بودن آموزش

سیاست های کلی اشتغال ابلاغ شده از سوی مقام معظم رهبری  و تکالیف  بر این اساس و در راستای تحقق

ت و فناوری در برنامه اشتغال فراگیر مصوب ستاد فرماندهی اقتصاد مقاومتی، تفاهم وزارت علوم، تحقیقا

های شغلی و های مهارتنامه همکاری مشترک با ستاد کل نیرو های مسلح با اهداف ارتقاء توانمندی

 انمندی از دانش آموختگان دارای مهارت به عنوان کارکنآموخته دانشگاهی، بهرهای مشمولین دانشحرفه

امضا گردید. خوشبختانه در تاریخ  14/12/96مورخ وظیفه مامور در مراکز آموزشی، پژوهشی و فناوری در 

-طرح بکارگیری تعدادی از مشمولین بصورت کارکنان وظیفه مامور مورد تایید قرار گرفت و بهره 98/5/2

 آغاز شد. ها با اهداف به شرح کاملهای آنبرداری از ظرفیت

ت های شغلی و اشتغال پذیری کارکنان وظیفه تحصیل کرده با افزایش سطح معلومات عمومی ارتقاء مهار .1

های تخصصی و استفاده بهینه از قابلیت ها و توانمندی آنها، در چارچوب تفاهم نامه ستاد کل و مهارت

 و وزارت به منظور انجام امور در ارتباط با جامعه و صنعت

ها و مراکز آموزش عالی با جامعه ها، پژوهشگاهتبط با ارتباط دانشگاههای مرساماندهی و توسعه فعالیت .2

 و صنعت؛

ها و مراکز آموزش عالی در راستای رفع ها، پژوهشگاههای تحقیقاتی و پژوهشی دانشگاهتوسعه فعالیت .3

 های و معضلات کشور؛چالش

ای ههمکاری در آزمایشگاه ینهمچن و های کشورها و پژوهشگاهدانشگاههای تحقیقاتی مشارکت در پروژه .4

 تخصصی

 ها و مراکز آوزشبراساس موارد فوق در گزارش حاضرابتدا قوانین وشرایط پذیرش پرسنل امریه در دانشگاه

ها و مراکز آموزش عالی پرداخته شده و در عالی بیان شده، سپس به سهمیه اختصاص یافته به دانشگاه

ها و مراکز آموزش عالی به تفکیک دانشگاه و مراکز آموزش شگاهنهایت وضعیت عملکرد پرسنل امریه در دان

 عالی تشریح شده است.

ای وضعیت پرسنل امریه ارتباط های دورهبه منظور جذب، ساماندهی، پایش و ارزیابی مستمر و ارائه گزارش

 با جامعه و صنعت زیرساخت مناسبی در وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ایجاد شده است.

 تری باشیم.است با استمرار این طرح شاهد اثربخشی مناسب و مفید امید
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وسعه اقتصادی و اجتماعی کشورطرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در ت  

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   

 
 

  :داوطلبان شرایط عمومی-1-1

 اعتقاد به ادیان رسمی کشور .  

 اعتقاد و التزام به ولایت فقیه و نظام جمهوری اسلامی و قانون اساسی.  

 ه فساد اخلاقی و تجاهر به فسقعالم اشتهار ب.  

 های غیر قانونی اعلام شده از سوی مقامات صالحهعدم وابستگی تشکیلاتی به سازمانها و گروه.  

  عدم اعتیاد به مواد دخانی، مخدر و روان گردان و سابقه محکومیت کیفری موثر 
 

 :داوطلبان شرایط تخصصی-1-2

  دکتری تخصصی در رشته های تحصیلی مورد نیازدارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد یا.  

  برای فارغ التحصیلان ) 16برای فارغ التحصیلان کارشناسی ارشد( و حداقل ) 15دارا بودن حداقل معدل

  )دکتری

  ارائه برگ اعزام به خدمت بدون مهر غیبت، عدم سابقه خدمت قبلی تحت هر عنوان و یا سابقه اخذ

  . جرایی و نظامی مطابق با تاریخ های اعزام اعلام شدهامریه از سایر دستگاه های ا

  ماه همکاری در انجام  6ماه سابقه فعالیت در آزمایشگاه به عنوان دستیار آزمایشگاه و یا  6دارای حداقل

  (یک پروژه ارتباط با جامعه و صنعت )با تایید دانشگاه، پژوهشگاه یا مرکز آموزش عالی محل تحصیل

ل های خدمتی اعلام شده مومی و تخصصی مورد نیاز مطابق با شرایط جذب کد محشرایط ع: 1تبصره 

 . باشدن میدر فراخوا

 متقاضیان می بایست بومی استان محل مورد تقاضا باشند.  

 متقاضی می بایست دارای یکی از شرایط زیر باشد:  

 متاهل  -

 سابقه شش ماه فعالیت بسیج  -

 ایتام  -

  ن(هدا، مفقود الاثر، جانبازان، آزادگاخانواده ایثارگران )ش -

 نخبگان و استعداد های برتر  -

 حافظان قرآن و قاریان برتر  -

  .معاف از رزم که در برگه اعزام به خدمت آنان قید گردیده است -
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و فناوری   معاونت پژوهش   
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

  :ثبت نام سربازان-1-3

ساس  بر وزارت علوم تحقیقات و فناوری  سهمی   در ، شده  اخذ مجوزهای ا ستای تکمیل  خود  پرسنل امریه ه را

شرایط زیر،  شگاه  در سربازی  خدمت امریه صورت به  از بین داوطلبان واجد دارای   مراکز و ها پژوهشگاه  ها، دان

مشمولانی که دارای شرایط    کلیه لذا .نماید می همکاری به دعوت نیاز مورد های رشته  در عالی کشور  آموزش

تعیین شده ثبت نام بعمل آورده و چنانچه تعداد متقاضیان عمومی و اختصاصی می باشند ضمن رعایت ضوابط 

واجد شرایط مازاد بر تعداد سهمیه واگذار شده باشد، الزامیست از بین افراد با توجه به شرط معدل، مصاحبه،         

  . تخخخخصخخخخخص هخخخای خخخخاص و ... نخخخفخخخرات بخخخرگخخخزیخخخده مخخخعخخخرفخخخی گخخخردنخخخد        

یه افراد دارا    : 1تبصخخخره  جاد شخخخرایط مسخخخاوی و برابر برای کل بایسخخخت فراهم گردد  ای   .ی شخخخرایط می 

شخخایان رکر اسخخت به کار گیری مشخخمولین وظیفه در خارح از محل سخخکونت ممنود می باشخخد . در : 2تبصخخره 

صورت درخواست متقاضی ، ارائه تعهد کتبی و نیاز آن دانشگاه یا موسسه پژوهشی و همچنین نبودن تقاضا در 

ستان مورد نظر ، بلامانع بوده که در این    شد        شهر ضی لحاظ خواهد  شرایط فرد بومی برای متقا و  . صورت 

  .دستگاه هیچگونه تعهدی جهت پرداخت و تامین کمک هزینه خوراک و تامین مسکن نخواهد داشت

  :مدارک لازم برای ثبت نام در سایت به شرح ذیل می باشد

 (. pngفرمت) 3*4اسکن عکس پرسنلی  •

  .هاسکن تصویر صفحه اول و دوم شناسنام •

  .اسکن تصویر کارت ملی پشت و رو •

  .ت(رگ اعزام به خدمت ) بدون مهر غیباسکن تصویر ب •

  .اسکن تصویر گواهی مدرک تحصیلی یا فراغت از تحصیل با قید معدل •

اسکن مدارک عائله تحت تکفل در صورت وجود )تصاویر کارت ملی و صفحات کامل شناسنامه، صفحه اول و  •

 (دوم

  1رک مرتبط با شرایط امریه در ماده اسکن مد •

 آدرس، محل سکونت و شماره تماس  •

 اسکن رزومه و مدارک تحقیقاتی مرتبط  •

 

  .به مدارک ارسالی که دارای شرایط اعلام شده نباشند ترتیب اثر داده نخواهد شد

رایط نسبت به این وزارت پس از دریافت و بررسی اولیه مدارک متقاضیان در صورت داشتن ش: 1تبصره 

  .معرفی متقاضیان برای و انجام مراحل جذب و گزینش اقدام خواهد نمود
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  : پرسنل امریهقوانین و مقررات بکارگیری -1-4

  در مجوز صادره از دفتر سیاستگذاری و نظارت راهبردی  پرسنل امریهبا عنایت به اینکه محل خدمت

  .د، نقل و انتقال سربازان ممنود می باشدحفاظت اطلاعات نیروهای مسلح رکر و ابلاغ می گرد

  سربازان در مدت ماموریت از نظر انضباطی، جرائم، تخلفات ، میزان مرخصی تابع قوانین و مقررات

  . باشندمی انضباطی نیروهای مسلح

  هر گونه قطع رابطه قبل از پایان مدت قانونی خدمت اعلام شده می بایست با هماهنگی این وزارت

  .ردصورت پذی

  با توجه به اهداف از پیش تعیین شده طرح سربازان )تامین نیروهای انسانی متخصص در جهت پیشبرد

خارح از محل تعیین شده ممنود  پرسنل امریهبرنامه های محوری وزارت متبود( هر گونه بکار گیری 

  . می باشد

  می برگزار خواهد شدپس از اتمام دوره آموزش نظا پرسنل امریهبدیهی است آموزش تخصصی این.  

  وظیفه در دوران خدمت سربازی ممنود می باشد پرسنل امریههر گونه قرارداد پیمانکاری و مالی با .  

  طبق مفاد بخشنامه و دستور العمل ستاد کل نیروهای مسلح پرداخت  پرسنل امریهحقوق و مزایای این

  .میگردد

  بی شاغل در وزارت و محل بکارگیری اکیداً ممنود دارای بستگان نسبی و سب پرسنل امریهبه کارگیری

  .می باشد

 ثبت نام در فراخوان و دعوت به مصاحبه، تعهدی مبنی بر جذب توسط این وزارتخانه نخواهد بود.  
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و فناوری   معاونت پژوهش   
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 و مراکز آموزش عالی هاه، پژوهشگاهتعهدات دانشگاه-1-5

 تجربه و مهارت لازم ارای. اطلاد رسانی کامل جهت بهره گیری از دانش آموختگان د1

بازه  پرسخخخنل امریه  . پرداخت هزینه های آموزش، حقوق و بیمه      2 براسخخخاس های زمانی مشخخخخص   در 

 های مشخص ستاد کل نیروهای مسلحدستورالعمل

شگاه جهت هماهنگی امور مربوطه  3 سنل    . معرفی نماینده دان ساماندهی و نظارت بر عملکرد پر به جذب، 

 امریه

سب  . بکارگیری من4 سنل امریه ا صنعت ، همکاری در     پر شگاه ها با جامعه و  در انجام مرتبط با ارتباط دان

 پروژه های تحقیقاتی دانشگاه/ پژوهشگاه و فعالیت در آزمایشگاه

به در مراحل             5 نه، تماس تلفن و مکات ما با سخخختاد وزارت از طریق سخخخا باط مداوم   جذب و   . برقراری ارت

 پرسنل امریهبکارگیری 

ال و ارس در دانشگاه/پژوهشگاه پرسنل امریهگزارش عملکرد سه ماهه از فعالیت های صورت گرفته  . تهیه6

 آن به وزارت علوم، تحقیقات و فناوری
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 یها و مراکز آموزش عالدر دانشگاه هیپرسنل امر هایتفعالی و هابرنامه -1-6

 
رفع مشکلات  یدانشگاه/ پژوهشگاه در راستا یو راهبرد یاصل هایبرنامه نیو تدو یدر مستند ساز یهمکار.1

 ایو منطقه یاستان یهاو چالش

 صنعت و جامعه با ها پژوهشگاه/هادر توسعه ارتباط دانشگاه یهمکار .2

 ارتباط با جامعه و صنعت یقراردادها شیو پا یمشارکت در سامانده .3

 انیدانشجو یبرا ییمهارت افزا هایدوره یبرگزار یتوسعه و سامانده .4

 یدانشگاه یتخصص یابیو کار یشغل تیمراکز هدا یهاو مشارکت در برنامه یهمکار .5

 هاپژوهشگاه/ هادانشگاه دهیبرگز هایطرح یو مستند ساز ییمشارکت در شناسا .6

 ب آنمناس جیدانشگاه/ پژوهشگاه و ترو یساز یقابل تجار یهایفناور یبندو دسته ییدر شناسا یهمکار .7

 یعلم اتیمصوب موسسه تحت نظارت عضو ه یپژوهش یطرح ها یدر اجرا یهمکار .8

 یطرح پژوهش یدر راستا یقاتیتحق یو دستاوردها جینتا یمستندساز .9

 یعلم اتیعضو ه کیموسسه با نظارت  یمحوله از سو یشگاهی. انجام امور آزما10
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

سهمیه بندی و فرایند جذب   -2

 پرسنل امریه
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 پرسنل امریه

 

 عالی آموزش مراکز و هاوهشگاهپژ ها،دانشگاه یدر نظر گرفته شده برا هیسهم-2-1
 

به هر  ،2ها به سایر دانشگاه نفر، 4سهمیه اختصاصی به هر دانشگاه بزرگ یا معین هر استان در مرحله نخست 

ها ها برای آنسپس با توجه به نیاز دانشگاه   باشد نفر در سال می  1نفر و به هر پارک علم وفناوری  2پژوهشگاه  

 رسد.نفر می 296مجمود آن در سال به  سهمیه بیشتر درنظر گرفته شد و

 ها و مراکز آموزش عالیها، پژوهشگاهدر مراحل بعدی براساس نیاز و درخواست جذب پرسنل امریه به دانشگاه

صورت امکان         شده در  سنل جذب  سی عملکرد پر شگاه  دیگری سهمیه و همچنینی برر ها، برای برخی از دان

 ها و مراکز آموزش عالی افزایش یافته استپژوهشگاه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مجمود سهمیه در نظر گرفته شده تعداد دانشگاه / موسسه نام محل

 121 31 دانشگاه های معین

 41 8 های  بزرگدانشگاه

 15 11 پژوهشگاه

 94 65 هادیگر دانشگاه

 25 27 پارک های علم و فناوری

 296 142 جمودم
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 فرایند جذب پرسنل امریه-2-2

 باشد:امریه در وزارت علوم، تحقیقات و فناوری  به صورت نمودار در زیر می پرسنلفرایند جذب 

 

 

 

شرود
فراخوان بر اساس طرح توزیع 

پژوهشگاه/ نیروی امریه دانشگاه
ثبت درخواست توسط متقاضی در سامانه 

جذب مشمولین امریه وزارت عتف
های ارسالیبررسی اولیه رزومه

در دبیرخانه وزارت عتف 

های تایید شده بررسی رزومه
وزارت عتف و انتخاب بر اساس 

پژوهشگاه/ ظرفیت دانشگاه
علام به ستاد کل نیروهای مسلح

بررسی شرایط متقاضی توسط 
ستاد کل نیروهای مسلح

نجام امور / اعلام به دانشگاه پژوهشگاه جهت ا
مالی مربوط به مشمولین امریه

مراجعه به وزارت پس از اتمام دوره آموزشی 
جهت دریافت برگه معرفی به محل خدمت

حضور در محل و بکارگیری و ادامه خدمت

عدم تایید متقاضی

بله

بله

بله

شرود

خیر

خیر
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 سامانه جذب پرسنل امریه-2-3

جذب       به منظور  ند  یل فرآی نل   تسخخخه ناوری     پرسخخخ قات و ف یه در وزارت علوم، تحقی نه   امر ما به  سخخخخا ای 

ست     amriye.msrt.irآدرس شده ا سنل امریه ارتباط با جامعه و    ایجاد  ساماندهی پر . تمام فرایند جذب و 

ها و مراکز آموزش عالی کشخخور، ثبت نام ها، پژوهشخخگاهصخخنعت شخخامل تخصخخیص سخخهمیه، اعلام نیاز دانشخخگاه

ضیان          صاحبه از متقا ضیان، م ستندات متقا سی مدارک و م ضیان، برر صاحبه از طریق این   متقا و اعلام نتایج م

های کشور تمام فرایندها  ها، پژوهشگاه گیرد. همچنین پس از جذب پرسنل امریه در دانشگاه  سامانه صورت می  

ها، ثبت و ارسال گزارش عملکرد پرسنل امریه ارتباط ها، تشویق و تنبیهشامل مدیریت حضور و غیاب، مرخصی

 گیرد. مجازی نیز از طریق این سامانه صورت میهای با جامعه و صنعت و آموزش

 سامانه جذب مخصوص متقاضیان امریه:
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 داشبور شخص متقاضی امریه:

 

 

داشبورد نماینده معرفی دانشگاه جهت معرفی اشخاص پذیرفته شده و انجام مصاحبه و اعلام پذیرفته شدگان        

 نهایی دانشگاه:
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وسعه اقتصادی و اجتماعی کشورطرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در ت  

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   

 
 

 یو اقدامات آت 99و 98جذب در سال اقدامات انجام شده جهت -2-4
آغاز گردیده است. اولین  01/10/98از تاریخ در وزارت علوم، تحقیقات و فناوری  پرسنل امریهفرآیند جذب 

صورت گرفته که  1/10/98در اعزام  ارتباط با جامعه و صنعت از طریق سامانه جذب، امریه پرسنلدوره جذب 

 1/12/98های کشور جذب و از تاریخ نفر در دانشگاه 38وهای مسلح در این دوره با همکاری ستاد کل نیر

 .اندشدهمشغول به کار 

 

وم، تحقیقات و فناوری با همکاری سخخختاد کل نیروهای مسخخخلح از         در وزارت علپرسخخخنل امریه   فرآیند جذب   

جذب و از تاریخ    ها نفر از این پرسخخخنل  51پیگیری و در این  دوره تعداد   1/12/98مشخخخمولین با تاریخ اعزام   

که در جدول زیر آمار جذب  شخخدندها و مراکز آموزش عالی مشخخغول به کار ها پژوهشخخگاهدر دانشخخگاه 1/2/99

 ها و مراکز آموزش عالی به طور کامل بیان شده است.تفکیک دانشگاه، پژوهشگاه به 1/12/98

 

 1/10/98جذب در اعزام  نام محل

 22 دانشگاه های معین

 16 های  بزرگدانشگاه

 0 پژوهشگاه

 0 هادیگر دانشگاه

 0 پارک های علم و فناوری

83 مجمود  

 1/12/98جذب در اعزام  نام محل

33 دانشگاه های معین  

 7 های  بزرگدانشگاه

 4 پژوهشگاه

 1 هادیگر دانشگاه

 6 پارک های علم و فناوری

15 مجمود  
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

ا همکاری سخخختاد کل نیروهای مسخخخلح از      ت و فناوری ب  ر وزارت علوم، تحقیقا دپرسخخخنل امریه   فرآیند جذب   

جذب و از تاریخ  پرسخخنل امریهنفر از این  25پیگیری و در این  دوره تعداد  1/2/99مشخخمولین با تاریخ اعزام 

ها و مراکز آموزش عالی مشخخغول به کار شخخدند که در جدول زیر آمار جذب ها پژوهشخخگاهدر دانشخخگاه 1/3/99

 ها و مراکز آموزش عالی به طور کامل بیان شده است.نشگاه، پژوهشگاهبه تفکیک دا 1/2/99

 

 

ها و در دانشگاه 1/5/99باشد که از تاریخ نفر می 21تعداد  1/4/99در تاریخ اعزام  پرسنل امریه فرآیند جذب 

 .شده اندموسسات آموزش عالی شرود به فعالیت 

 

 

 1/2/99جذب در اعزام  نام محل

 15 دانشگاه های معین

 2 بزرگهای دانشگاه

 0 پژوهشگاه

 3 هادیگر دانشگاه

 5 پارک های علم و فناوری

52 مجمود  

 1/4/99جذب در اعزام  نام محل

 4 دانشگاه های معین

 2 بزرگهای دانشگاه

 1 پژوهشگاه

31 هادیگر دانشگاه  

 2 پارک های علم و فناوری

12 مجمود  
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وسعه اقتصادی و اجتماعی کشورطرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در ت  

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   

 
 

ها و در دانشگاه 1/8/99باشد که از تاریخ نفر می 45تعداد  1/6/99ریخ اعزام  در تاپرسنل امریه فرآیند جذب 

 موسسات آموزش عالی شرود به فعالیت خواهند کرد.

 

 

ها در دانشگاه 1/10/99باشد که از تاریخ نفر می 18تعداد  1/8/99در تاریخ اعزام  پرسنل امریه فرآیند جذب 

 و موسسات آموزش عالی شرود به فعالیت خواهند کرد.

 

 

 

 

 1/6/99جذب در اعزام  نام محل

 12 دانشگاه های معین

 4 بزرگهای دانشگاه

 1 پژوهشگاه

 23 هادیگر دانشگاه

 5 پارک های علم و فناوری

54 مجمود  

 1/8/99جذب در اعزام  نام محل

 8 دانشگاه های معین

 1 های  بزرگدانشگاه

 2 پژوهشگاه

 7 هادیگر دانشگاه

 0 های علم و فناوری پارک

81 مجمود  
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

-در دانشگاه 1/12/99باشد که از تاریخ نفر می 11تعداد  1/10/99در تاریخ اعزام  پرسنل امریه فرآیند جذب 

 ها و موسسات آموزش عالی شرود به فعالیت خواهند کرد.

 

 

سنل امریه  ب مجمود جذ در  1/10/99و  1/8/99، 1/6/98 ،1/4/99، 1/2/99، 98 /1/12 ،1/10/98در اعزام پر

 باشد که در جدول زیر به طور کامل تشریح شده است:نفر می 209وزارت علوم تعداد 

 

 نیرو از سهمیه  مانده ذبمجمود ج تعداد نام محل
تعداد موسسه هایی که از سهمیه 

 استفاده کردند

 28 24 97 31 دانشگاه های معین

 8 8 33 8 های  بزرگدانشگاه

 6 6 9 11 پژوهشگاه

24 52 65 هادیگر دانشگاه  29 

 18 7 18 27 پارک های علم و فناوری

78 209 142 مجمود  89 

 

 

 1/8/99جذب در اعزام  نام محل

 3 دانشگاه های معین

 1 های  بزرگدانشگاه

 2 وهشگاهپژ

 5 هادیگر دانشگاه

 0 پارک های علم و فناوری

 11 مجمود
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

پرسنل امریه در   پایش عملکرد -3

 ها و مراکز آموزش عالی  دانشگاه
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وسعه اقتصادی و اجتماعی کشورطرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در ت  

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   

 
 

 های تخصیص یافتهبررسی وضعیت سهمیه -3-1

 

های ها و پژوهشگاهدانشگاه مشمولین امریه در دفتر ارتباط با جامعه و صنعت %57حدود  1با توجه به نمودار

ی، های استانهای راهبردی در راستای شناسایی و رفع مشکلات و چالشکشور اموری همچون تدوین برنامه

های مشارکت در ساماندهی و پایش قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت، توسعه و ساماندهی برگزاری دوره

در  %37، ریزی و اجرا نمایندافزایی، ایجاد و توسعه مراکز هدایت شغلی و کاریابی تخصصی و ... را برنامهمهارت

 باشند.ل به خدمت میدر مراکز رشد مشغو %6های تخصصی و ها و کارگاهآزمایشگاه

 

 

 

 

 

 

ندتفکیک پرسنل امریه براساس بخش هایی که در آن فعالیت می کن:1نمودار

دفتر ارتباط با صنعت

آزمایشگاه و کارگاه

مرکز رشد
57%  

37%  

6%  



 

 

 

 

 

 20  

 

  

و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 
 

 
 

 سهمیه 208باشد که تاکنون از می 289 استان کشور 31تعداد کل سهمیه پرسنل امریه تخصیص داده شده به 

استان اول که دارای بیشترین  15، 2در نمودار  .ها و مراکز آموزش عالی جذب شده استاز سوی دانشگاه

ها و از آنجا که تعداد نسبتاً زیادی از دانشگاه دهد.باشد را نمایش میسهمیه تخصیص یافته و استفاده شده می

های ملی نیز در استان تهران قرار دارند. استان تهران دارای بیشترین تخصیص و جذب پرسنل امریه پژوهشگاه

همیه های تهران، کرمان و اصفهان از بیشترین سبراساس نمودار استان باشد.ارتباط با جامعه و صنعت می

 اند.مند شدهان های کشور بهرهتخصیص یافته و استفاده شده در بین تمام است
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تعداد سهمیه سهمیه استفاده شده

 

براساس پراکندگی جغرافیاییها به استان  های تخصیص یافتهسهیمه :2نمودار  
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

  

و  یامنطقه ،یمل تـیامورـم نیتدو-4

 ینسب تیو مز یبر اساس توانمند یاستان
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وسعه اقتصادی و اجتماعی کشورطرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در ت  

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   

 
 

 ینسب تیو مز یبر اساس توانمند یو استان ایمنطقه ،یمل تیمامور نیتدو-4
 

 هایها، مراکز پژوهشی و فناوری کشور، رفع نیازها و چالشبا توجه به آنکه یکی از مهمترین اهداف دانشگاه

رود که دانشگاهیان و مراکز علمی  در سال اساسی کشور و کمک به تولید و رشد اقتصادی است، انتظار می

کشور  هایها و پژوهشگاهدانشگاه .ریزی و اجرا نمایندبرنامهجاری به این رسالت بیشتر توجه و اقدامات مناسبی 

ران و همکاری مسئولین صنعتی، برنامه ، مشارکت صاحب نظ پرسنل امریه ارتباط با جامعه و صنعتبا کمک 

ه هایی کترین طرحیکی از مهم. آورندمنسجمی برای مشارکت در بهبود و جهش تولید در صنایع کشور فراهم 

تدوین اکز آمزش در آن همکاری نمودند و مرهاها، پژوهشگاهتباط با جامعه و صنعت دانشگاهپرسنل امریه ار

نمونه از  چند های زیر. در جدولاستستانی براساس توانمندی و مزیت نسبی ای و اهای ملی، منطقهماموریت

ها و براساس توانمندی و مزیت نسبی دانشگاه هاها و پژوهشگاهدانشگاه ای و استانیهای ملی، منطقهماموریت

 گردد.ارائه میاند تدوین شده همکاری پرسنل امریهمراکز آموزشی که با 
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 
 

 

 در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت اندازچشم -1

بر مبنای سیاست های کلان دانشگاه در راستای دستیابی به کاربردی نمودن نتایج تحقیقات، افزایش برقراری ارتباط 

ی و قیقاتدانشگاه با صنایع و موسسات تولیدی، خدماتی، آموزشی و پژوهشی جهت بهره مندی از توانمندی علمی، تح

 فناوری دانشگاه جهت توسعه و حل مشکلات استان و کشور

ای و استانی و مشارکت در توسعه های ملی، منطقههای مرتبط با رفع مشکلات و چالشها و برنامهماموریت -2

 اقتصادی و اجتماعی کشور

 نعتساماندهی، تسهیل و گسترش ارتباطات دانشکده ها)اعضای هیات علمی( با جامعه و ص -

 تقویت مرکز رشد و کلینیک مادرتخصصی کشاورزی و منابع طبیعی و پیگیری مرکز نوآوری دانشگاه -

 تشویق و تقویت اعضای هیات علمی در انجام پژوهشهای کاربردی -

و مشارکت در توسعه اقتصادی و  و استانی ایمنطقه ،های ملیمشکلات و چالش اهداف کمی مرتبط با رفع -3

 اجتماعی کشور
 

 پیگیری تاسیس مرکز نوآوری دانشگاه جهت حمایت از تحقیقات و فناوری -

 افزایش تعداد تفاهمنامه های علمی و تحقیقاتی -

 افزایش اجرای طرحهای تحقیقاتی کاربردی، سفارشی، مشترک و پایان نامه ای -

 تقویت کارگروه های کلینیک مادرتخصصی -

 تقویت واحدهای دانش بنیان مرکز رشد دانشگاه -

 اری کارگاه های آموزشی در راستای  شناسایی اهداف دفتر ارتباط با صنعت و جلب مشارکت اعضای هیات علمیبرگز -

 تلاش در جهت دریافت اولویتهای پژوهشی دستگاه های اجرایی و صنعت و جامعه -

 افزایش مشاوره های تخصصی در کلینیک مادر تخصصی -

 ی در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور ها و امکانات ویژه موجودبرای همکارتوانمندی -4

 تا 90وجود آزمایشگاه مرکزی و آزمایشگاه های متعدد در دانشکده ها به تعداد  -

 اعضای هیات علمی متخصص 180حدود  -

 مدیران، کارشناسان و همکاران مجرب -

 وجود مزرعه های تحقیقاتی -

 دانشجویان پویا و جویای علم و تحقیق و موفق -

گرگان یعیو منابع طب یدانشگاه علوم کشاورز                                                  
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وسعه اقتصادی و اجتماعی کشورطرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در ت  

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   

 
 

 های موجود در منطقه  برای همکاری                        و فرصت ها، نیازهاچالش-5

 

 فرصت ها:

 نیاز به صنایع تبدیلی و تکمیلی کشاورزی و منابع طبیعی  -

 وجود اعضای هیات علمی مجرب و دانشجویان علاقمند به کار در صنعت -

 نیاز به احداث سردخانه جهت نگهداری محصولات کشاورزی -

 ی در استانوجود شهرکهای صنعت -

 اعتبارات دستگاه های اجرایی برای پژوهش -

 چالش ها: 

 عدم یا کمبود ارجاد جامعه و صنعت به دانشگاه جهت حل مشکلات مرتبط با کشاورزی و منابع طبیعی -

 عدم یا کمبود دسترسی به بازارهای جهانی -

 انجام موازی کاری سازمانهای تحقیقاتی دیگر -

 مشترک های صنعتی، اجتماعی و اقتصادی مد نظر جهت توسعه فعالیتهای تخصصی ها و زمینهحوزه -6

 

 علوم زراعی  -

 تولیدات گیاهی -باغبانی  -

 محیط زیست -

 علوم دامی -

 جنگلداری و صنایع چوب و کاغذ -

 شیلات و فرآورده های شیلاتی -

 صنایع غذایی -

 مرتع و آبخیزداری -

 مدیریت و اقتصاد کشاورزی -

 سیستممکانیک بیو -

 مهندسی آب و خاک -
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 در حوزه همکاری با جامعه و صنعت به اهداف مورد نظر تحققجهت  شده بینیهای پیشاقدامات اجرایی و روش -7

 اجرای پایان نامه های تحصیلات تکمیلی مرتبط با صنعت و جامعه -

ی یک درصد اعتبارات مشترک مرتبط با صنعت و جامعه منجمله طرحها -اجرای پروژه های تحقیقاتی سفارشی -

 دستگاه های اجرایی

 برگزاری دوره ها و کارگاه ها، نشست ها و میزگردهای تخصصی مشترک با جامعه و صنعت -

 انعقاد تفاهمنامه های مشترک علمی پژوهشی -

  مشاوره های علمی تخصصی در قالب کلینیک مادرتخصصی کشاورزی و منابع طبیعی دانشگاه -

بینی شده برای افزایش تعامل اعضای هیات علمی و دانشجویان با جامعه و های پیششوقها و مها، روشبرنامه -8

 صنعت
 

 اعطای گرنت پژوهشی برای انجام فعالیت های پژوهشی -

 افزایش سقف راهنمایی دانشجویان ارشد و دکتری برای هیات علمی -

 پیگیری فرصت مطالعاتی هیات علمی در صنعت و جامعه -

 طریق انعقاد قراردادهای پایان نامه ای حمایت و پشتیبانی از -

شناسایی و تشویق طرحهای برتر استان جهت رفع مشکلات استان و تقدیر در مراسم هفته پژوهش و معرفی به  -

  وزارت متبود

 های شاخص اجرا شده در حوزه ارتباط با جامعه و صنعتدستاوردها و برنامه -9
 

 آمایش سرزمین استان گلستان -

 ی جامع حوزه های آبخیزطرح کلان مل -

 سایر طرحهای ملی و منطقه ای، استانی -

 ثبت اختراعات و ابداعات -
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 چشم انداز در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت -1

ستان همدان در زمینه  صت می ا صنعت، معدن و        های زیر دارای چالش و فر شاورزی،  صادی، ک شد: جغرافیای اقت با

شگری و  سائل و مشکلات در          بازرگانی، گرد صنایع دستی، علم و فناوری و نوآوری. تا کنون در جهت رصد و حل م

های فوق دانشگاه مشارکت داشته است و روند این مشارکت هر ساله رو به رشد است. افزایش تحقیقات            همه حوزه

 کاربردی متناسب با اولویت های منطقه، حمایت از طرح های پژوهشی تقاضا محور  

ریت ها و برنامه های مرتبط با رفع مشکلات و چالش های ملی، منطقه ای و استانی ومشارکت در توسعه مامو -2

 اقتصادی و اجتماعی کشور

 های زیر:همکاری در توسعه فناورانه در بخش

، خشکیتوان به این موارد اشاره نمود: تولید بذر گندم مقاوم به های این حوزه میکشاورزی: از مهمترین چالش -الف

ردو زمینی تراریخت، تولید بذر و نشای گزا، تولید گوسفند اصلاح نژاد یافته، تولید سیبسیر عاری از عوامل بیماری

 با استفاده از ریزازدیادی، تولید چغندر اصلاح شده،تولید و توسعه آفت زداهای غیرشیمیایی.

ریزی فناوری نوین در صنایع های نوین، پیریصنعت و معدن: افزایش سهم صنایع پلیمری استان مجهز به فناو -ب

وری اغلب پایین صنایع و وابستگی برخی از صنایع استان به خارح از کشور در تامین مواد اولیه. سیمان استان، بهره

های نوین در صنایع فرو سیلیس، توسعه فناوری در تولید سیلیکون متال پایه صفحات خورشیدی، ریزی فناوریپی

 وری در تولید زیرساخت ممز.توسعه فنا

 وری آب، توسعه فناوری اکتشاف و استحصال آب.های نوین در ارتقای بهرهگیری از فناوریآب: بهره -ح

 زیست فناوری پزشکی دارویی: توسعه میزان تولید واکسن دامی در استان -د

 لی، رخداد پدیده ریزگردها.زیست محیطی: وجود صنایع آلاینده، تغییر اقلیم آب و هوایی استان، خشکسا -ه

اهداف کمی مرتبط با رفع مشکلات و چالش های ملی، منطقه ای و استانی و مشارکت در توسعه اقتصادی و  -3

 اجتماعی کشور

  کشاورزی: 

سال با همکاری سازمان جهاد  5سهم بذرو نهال مقاوم به خشکی نسبت به کل بذر و نهال استان که بعد از  -

 درصد برسد. 10کشاورزی  به 

تواند به سال با همکاری سازمان جهاد کشاورزی می 5زا به کل سیر بعد از سهم سیر عاری از عوامل بیماری -

 درصد برسد. 15

بوعلی سینا همداندانشگاه   
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

سال با همکاری سازمان جهاد کشاورزی   5سهم گوسفند اصلاح نژاد یافته به کل گوسفندان استان بعد از  -

 درصد برسد.  5به 

سال با همکاری سازمان جهاد  5زمینی استان بعد از لیدی به کل سیبزمینی تراریخت توسهم سیب -

 درصد برسد. 4کشاورزی به 

سال با همکاری  5سهم تولید بذر و نشای گردو با استفاده از ریزازدیادی به کل بذر و نشای استان بعد از  -

 درصد برسد. 10سازمان جهاد کشاورزی  به 

سال با همکاری سازمان جهاد کشاورزی   5زداهای استان بعد از سهم آفت زداهای غیرشیمیایی به کل آفت -

 درصد برسد. 20به 

 بخش صنعت و معدن:

های پیشرفته درصد از صنایع پلیمری استان به فناوری 5سال با کمک سازمان صنعت و معدن  5بعد از  -

 مجهز شوند.

های پیشرفته تان به فناوریدرصد از معادن سیمان اس 5سال با کمک سازمان صنعت و معدن  5بعد از  -

 مجهز شوند.

فناوری جدید در تولید سیلیکون متال پایه صفحات  2سال با کمک سازمان صنعت و معدن  5بعد از  -

 خورشیدی ارائه شود.

 فناوری جدید در ساخت ممز ارائه شود. 3سال با کمک سازمان صنعت و معدن  5بعد از  -

 فرآیند نوآورانه در صنایع فرو سیلیس ارائه شود. 2 سال با کمک سازمان صنعت و معدن 5بعد از  -

 آب: -

 کل شبکه به فناوری جدید به مجهز آبفای شبکه سهمسال با حمایت شرکت اب و فاضلاب استان  5بعد از  -

 درصد برسد. 54استان به  آبفای

 استحصال و جدید اکتشاف فناوری به مجهز چاههای سهم سال با حمایت شرکت اب و فاضلاب استان 5بعد از  -

 درصد برسد 3استان به  کل چاههای به آب

 محیط زیست:

مسئله مهم زیست محیطی استان ارائه  10سال با حمایت سازمان محیط زیست استان، راهکار جهت حل  5بعد از  -

 شود.

 توانمندی ها و امکانات وپژه موجود برای همکاری در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور-4

نفر  3228هستند.  ISIنفر از آنها جزء یک درصد برتر  6باشد که نفر عضو هیات علمی می 437 این دانشگاه داری

ازمایشگاه در دانشگاه وجود دارد که مشابه برخی از انها در  222تعداد دانشجوی تحصیلات تکمیلی دارد. همچنین 

توان به کار گرفته شوند. بعنوان نمونه میتوانند در راستای خدمات بالا بکشور وجود ندارد یا بندرت وجود داردکه می
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واحد مستقر یکی دیگر از  39اشاره نمود. مرکز رشد دانشگاه با  EBSDمجهز به  FE-SEMو  TEMدستگاه 

باشد. هکتار آن آبی می 40هکتار که  85باشد. مزرعه آموزشی پژوهشی دانشگاه به وسعت های دانشگاه میپتانسیل

های هزار قطعه از دیگر پتانسیل 20راس گوسفند و یک مرغداری با ظرفیت  250فیت همچنین یک دامداری به ظر

 دانشگاه است.

 چالش ها، نیازها و فرصت های موجود در منطقه برای همکاری-5
تا صنایع با چالشهای مختلفی  عدم دسترسی راحت صنایع برای خرید خدمات و کالاهای اولیه از خارح از کشور سبب شده است

ها تلقی شود که با ورود به این مسائل زمینه استقلال کشور از تواند یک فرصت برای دانشگاهاجه شوند که این مسئله میمو

 های بیرونی هرچه بیشتر کاهش یابد.وابستگی

 رهای نوین دتوان با استفاده از فناوریچالش خشکسالی یکی از مسائل جدی سر راه کشاورزی و صنعت استان است که می

 بکارگیری از منابع آبی این چالش را مدیریت نمود.

 مسائل زیست محیطی استان یکی دیگر از چالشهای اساسی است که با همکاری دانشگاه باید بر این چالشها غلبه نمود.

 عدم حضور صنایع قوی و فعال در استان

 و پیشرفته های روز مندی از فن آوریبکارگیری فناوریهای قدیمی در صنایع و عدم بهره

 باشد.های استان همدان میهای گردشگری و توریستی استان یکی از مزیتجاربه

 باشد.های موجود در منطقه میسفال و صنایع دستی، صنعت چرم و صنعت مبل و منبت همدان از دیگر فرصت

 مشترک حوزه ها و زمینه های تخصصی صنعتی، اجتماعی و اقتصادی مد نظر جهت توسعه فعالیت های-6

های اصلی شامل محیط زیست، کشاورزی و دامپروری، میراث فرهنگی و گردشگری، فنی و مهندسی، آب، شاخه

 شیمی و داروسازی، پیرادامپزشکی، مدیریت، اقتصاد و علوم انسانی می شوند.

 های زیر اشاره کرد:تر می توان به زمینهبه صورت جزئی

رژی برق، نانو فناوری، تصفیه پساب، ساخت فیلترهای سرامیکی و نانو، پوشش ای تی، سنتز شیمیایی مواد، مدیریت ان

ی، تعمیرات های الکترونیککاری فلزات، انالیز تصویر، اتوماسیون فرآیندها، فرآیندهای سرعت بالا، سیمان، بازیافت زباله

های مرتبط باتات و حوزهعیوب ظریف و سطحی قطعات حساس، فرآوری لیزری مواد، واکسنهای دامی، مدیریت آب، ن

 های مرتبط با آن، مدیریت، اقتصاد، حقوق، علوم اجتماعی، آفت زداها.با آن، دامپروری و حوزه

اقدامات اجرایی و روش های پیش بینی شده جهت تحقق به اهداف مورد نظر در حوزه همکاری با جامعه و -7

 صنعت

شخص های زمانی مرک با صنایع و برگزاری جلسات مدون  با فاصلههای مشتها با صنایع، تشکیل شوراعقد تفاهم نامه

در دانشگاه، برگزاری بازدیدهای تخصصی از صنایع توسط اعضا محترم هیات علمی دانشگاه، برگزاری همایش مشترک 

های با صنایع، برگزاری نشست انتقال تجربه با همکاری صنعتگران، همکاری با اتاق بازرگانی و شرکت در کمیسیون

 تخصصی این اتاق.
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

برنامه ها روش ها و مشوق های پیش بینی شده برای افزایش تعامل اعضای هیات علمی و دانشجویان با جامعه -8

 و صنعت

 های ترفیع و گرنت در جهت ترغیب اساتید به همکاری با صنعت و جامعهبازنگری آیین نامه -

 تحصیلات تکمیلی تقاضا محور های نامهارائه آیین نامه تشویقی حمایت از پایان  -

 آرائه آیین نامه تشویقی جهت حمایت از ثبت اختراعات داخلی و خارجی -

 دستاوردها و برنامه های شاخص اجراشده در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت-9

راهم کردن ی. فبازنگری آیین نامه ترفیع و ارتقا با تمرکز بر ایجاد مشوق در جهت ارتباط با صنعت و جامعه و کارآفرین

مقدمات تاسیس برح فناوری دانشگاه با همکاری دانشگاه علوم پزشکی و دانشگاه صنعتی همدان و دعوت از صنایع 

نفر در  9532دوره مهارت افزایی برای  84، برگزاری 98طرح پژوهشی در سال  27جهت شرکت در این طرح، عقد 

 6های کارآموزی. برگزاری نفر جهت شرکت در دوره 574م ، اعزا98تفاهم نامه همکاری در سال  6، عقد 98سال 

. انتخاب یک 98بازدید دانشجویی از صنایع استان در سال  17بازدید تخصصی توسط اعضاه محترم هیات علمی و 

 .98طرح از دانشگاه به عنوان طرح برگزیده وزارت نیرو در سال 
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 تباط با جامعه و صنعتانداز در حوزه ارچشم -1

دانشگاه صنعتی کرمانشاه دارای محیطی پویا با فعالیت های خلاقانه بنیادی و کاربردی برای نهادینه کردن و برقراری 

باشد و موسسات تولیدی، خدماتی، آموزشی و پژوهشی به منظور استفاده از پتانسیل و ارتباط دانشگاه با صنایع می

فناوری دانشگاه در جهت توسعه و رفع مشکلات اجتماعی و صنعتی استان کرمانشاه  توانمندی علمی تحقیقاتی و

گیری از نتایج تحقیقاتی علمی کاربردی و اجرایی، توانند از ظرفیت های این دانشگاه استفاده نمایند و با بهرهمی

ازه حوزه ارتباط با صنعت در این چشم اند های عملیاتی مشترک با اولویت رفع نیاز جامعه را به انجام برسانند.پروژه

 باشد:دانشگاه به شرح ریل می

 درصد از دانش آموختگان 10خود اشتغالی، کارآفرینی و راه اندازی شرکت های دانش بنیان در  -

 شرکت در مرحله رشد )برای سه سال اول( فعالیت توسط اعضای هیات علمی 2تاسیس سالیانه  -

 توسط اعضای هیات علمیتاسیس سالیانه یک شرکت دانش بنیان  -

 های تاثیر گذار غرب کشور جهت ارتباط با اقلیم کردستانتبدیل دانشگاه صنعتی کرمانشاه به یکی از دانشگاه -

 درصد 10سالانه به طور متوسط  یصنعت پژوهش محور  یقراردادها شیفزاا -

 گذراندن دوره های فرصت مطالعاتی شش ماهه و یکساله اعضای هیات علمی در صنعت -

 

شکلات و چالش ها و برنامهماموریت -2 سعه      های ملی، منطقههای مرتبط با رفع م شارکت در تو ستانی و م ای و ا

 اقتصادی و اجتماعی کشور

های علمی و تحقیقاتی خود به نیازهای صنایع پاسخ دهد و اگر مشکلی ایجاد کلینیک صنعت تا دانشگاه با فعالیت -

 .ظرفیت های خود برای حل آن استفاده نماید در واحدهای تولیدی وجود دارد از

حمایت از اصلاح قوانین وزارت علوم در تقویت ارتباط بین دانشگاه و صنعت با تسهیل شرایط فرصت مطالعاتی  -

 اساتید در بخش صنایع. 

های دانشگاه و انتظارات صنعت، زیرا دوری دانشگاه و صنعت از هم، موجب عدم کسب نزدیک کردن فعالیت -

ت کاربردی منجر به کسب تجربه کاری لازم برای دانش آموختگان و در نتیجه بالا رفتن تعداد دانش مهار

 آموختگان فاقد شغل خواهد شد. 

 های صنعتی بعنوان یکی از راهکارهای تقویت ارتباط صنعت و دانشگاه.های تشویقی به پایان نامهتخصیص نمره -

ردن آنان برای حضور در بازار کار از طریق برگزاری کارگاه ها و دوره آموزش و ارتقای دانش دانشجویان و آماده ک -

 .های مهارت افزایی

صنعتی کرمانشاهدانشگاه   
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 .شناخت و برطرف کردن نیازهای تحقیقاتی بخش صنعت و به روز نگهداشتن آن -

 ها در رفعبا دانشگاه که صنایعی برای مالیاتی هایها و تخفیفمعافیت تشویقی، از جمله سیاستهای اعمال -

 .دارند مشارکت صنعتی تنگناهای

شود تا مطالب  استفاده در صنایع شاغل مجرب دانشگاهها از متخصصان از دروس هاییبخش جهت تدریس -

ارشد و دکترا با  کارشناسی، کارشناسی هاینامهانتخاب عنوان و موضود پایان .کاربردی به دانشجویان ارائه گردد

 .وی که کاربردی بوده و نتایج آن جهت استفاده همگان قابل انتشار باشددقت و توجه بیشتر به نح

 دعوت از صنعتگران برجسته منطقه به شکل کارگاه های یک روزه -

های و دوره های آموزشی  برای دانشجویان و اعضای هیا ت علمی به صورت برخط از استفاده از برگزاری کارگا ه -

 معتبر دنیا طریق اساتید برجسته در دانشگاه های 

 تاسیس مرکز  رشد مستقل -

 تبادلات بین المللی دانشجویی به شکل دور های فشرده کوتاه مدت یا ساندویچی -

 درآمدزایی از طریق برگزاری کارگاه ها و دوره های آموزشی برای دانشجویان کشورهای همسایه -

 نه همکاری بین المللی در قالب طرح های پژوهشی منجر به تولید محصول فناورا -

 استفاده بهینه از پتانسیل هم زبانی با اقلیم کردستان در کشورهای همسایه جهت ارتباطات بیشتر  -

 شرود مراودات با صنایع مختلف در عراق و ترکیه -

شکلات و چالش  اهداف کمی مرتبط با رفع -3 صادی و       های ملی، منطقهم سعه اقت شارکت در تو ستانی و م ای و ا

 اجتماعی کشور

 رآمدزایی دانشگاهافزایش د -

افزایش مهارت و خلاقیت دانش آموختگان )برنامه برای تاسیس واحدهای فناور و شرکت دانش بنیان و  -

           شرکت(                                                                                                     2کارافرین توسط دانشجویان بطور متوسط سالیانه 

 افزایش اشتغال دانش آموختگان -

 بخه ایفای نقشی مؤثرتر در اقتصاد دانشجویانجهت دادن  -

 ایجاد ارتباط با صنایع از طریق فرصت مطالعاتی اعضای هیات علمی در صنعت  -

متقی و کارآفرین و خودبخاور و خخلاق، دانشجویان با تأکیخد بخر پرورش  دانشجویانتربیت و توانمندسازی  -

 خوآور و توانا در تولیخد علخم و فنخاوری و نخوآورین

 ها و امکانات ویژه موجود برای همکاری در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور توانمندی -4

 تلفیقی از اعضای ،ضور مدیران متخصص خلاق و با تجربه در زمینه فعالیت های مشاوره ای پژوهشی و اجراییح  -

مند در کل تحقیقات و اجرای پروژه های علمی کاربردی و جوانان محقق و علاقه هیأت علمی با تجربیات بالای

 .مجموعه دانشگاه صنعتی کرمانشاه

 ملی و بررسی و اجرای پروژه های کلان استانی  ،جود مراکز تحقیقاتی و آزمایشگاه های مجهز برای پیشنهادو -
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 .ی ایران اسلامی در تخصص های مختلفوجود دانشجویان پویا و جوانان جویای سربلندی و افتخار برا -

 دانشگاه وجود امکانات آموزشی غنی در  -

 .تجربه دانش آموختگی در مقاطع کارشناسی ارشد -

 و کارآفرین  اعضای هیات علمی جوان -

  اهمیت داشتن موضود مهارت افزایی و تعاملات برون دانشگاهی برای مدیریت دانشگاه -

 ق و ترکیهشرود تعاملات با کشورهای همسایه عرا -

 ارتباط کاری با دانشگاههای معتبر اروپایی و کشورهای عربی -

 امکان استفاده از تجهیزات ازمایشگاهی کشورهای مختلف خارجی -

 امکان تبادل استاد و دانشجو با کشورهای همسایه منطقه -

نی حرفهلوم پزشکی و ففته مانند عانعقاد تفاهم نامه با مراکز استانی برای استفاده از تجهیزات ازمایشگاهی پیشر -

 ای

 های موجود در منطقه  برای همکاری                        ها، نیازها و فرصتچالش-5     

خشکسالی و تاثیر بر روی کشاورزی و مشاغل مرتبط که امکان همکاری پژوهشی با صنایع و ادارات دولتی و  -

 مراکز خصوصی مرتبط را فراهم می نماید.

در استان که مشکلات معیشتی و بهداشتی فراوانی را برای این استان و استان های همجوار  وجود ریزگردها -

 ایجاد نموده است. همکاری و مشارکت دانشگاه برای رفع این چالش ضروری است

 سابقه تاریخی استان و امکان انجام فعالیتهای مرتبط با توریسم -

 تان عراقمرزی بودن استان و همسایگی با عراق و بویژه کردس -

 وجود آب هوای چهار فصل در استان و امکان سنجی استفاده از انرزیهای تجدید پذیر و کشاورزی و غیره -

 های مشترک های تخصصی صنعتی، اجتماعی و اقتصادی مد نظر جهت توسعه فعالیتها و زمینهحوزه -6

 صنعت برق:حوزه 

 وجود در استانهای الکتریکال صنایع مشبکه برق و سیستم -نیروگاهها

 حوزه صنعت مکانیک:

 پالایشگاه ها و نیروگاه ها -شرکت های تولید قطعات خودرو -ایران خوردروی صحنه

 حوزه صنعت عمران:

 در طراحی، ساخت و بهره برداری ابنیه شهری، جاده پل و غیره 

 حوزه مهندسی شیمی:

 ا تصفیه خانه ه -ادارات آب و فاضلاب -نیروگاه ها-پالایشگاه ها 

 حوزه کامپیوتر و آی تی :
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های ارتباط با پایش عملکرد امریه  
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 برنامه نویسی، اپلیکیشن نویسی، طراحی سایت و غیره

 

 حوزه مدیریتی و صنایع:

 دوره های مهارت افزایی –کارافرینی   -تربیت مدیران 

مراکز تحقیقاتی مشترک با توجه به نیازهای تحقیقاتی شرکت ها  و صنایع در هر یک از زمینه های رکر شده  ایجاد

 هاورت تلفیقی با این زمینهو به ص

 بینی شده جهت تحقق به اهداف مورد نظر در حوزه همکاری با جامعه و صنعتهای پیشاقدامات اجرایی و روش -7

 اقدامات در جهت افزایش درآمدزایی دانشگاه : -1

 برگزاری کارگاه ها و دوره های آموزشی برای دانشجویان کشورهای همسایه -

 یقاتی پژوهشی با صنایع داخل کشورهای تحقاجرای طرح -

 های تحقیقاتیی در طرحالملل نیب هاییهمکار شیافزا -

 طرح های پژوهشی بین المللی مشترک و دریافت گرنت های پژوهشی بین المللی به صورت ارزی -

  تشویق اعضای هیات علمی به ارتباط موثرتر با صنایع و افزایش طرح های پژوهشی خارح از دانشگاه -

 اشتغال دانش آموختگان  شیزااف -2

و در نتیجه بکارگیری دانش آموختگان جهت تولید  تجاریمنجر به محصول  یپژوهش یطرح هاحمایت از  -

 محصولات

 پایش وضعیت دانش آموختگان و برگزاری دوره های آموزشی برای ایشان در راستای نیازهای بازار کار -

 های مهارت افزاییبرگزاری دوره -

های مختلف صنعتی جهت ارائه دستاوردها و افزایش توانمندی ش مشارکت دانشجویان در نمایشگاهتشویق و افزای -

 و خودباوری

  افزایش خلاقیت  و مهارت دانشجویان -

 برگزاری مسابقات انگیزشی همچون ایده شو -

 گنجاندن درس کارآفرینی در چارت درسی دانشجویان -

 صنعت با دیاسات ارتباط یراستا در شده انجام یتهایفعالسایر -3

 عقد تفاهم نامه همکاری مشترک جهت تسهیل شرایط برخورداری اساتید از فر صت های مطالعاتی در صنایع -

 برگزاری کارگا های آموزشی اساتید برای کارکنان کسب و کارهای خرد -

 بازدید های منظم از صنایع بزرگ و ارائه راهکار جهت تقویت صنایع -

 ایع مختلف جهت تبادل ایده ها و همکاری های بیشترجلسات مشترک با دعوت از صن -

 حمایت از دوره کوتاه مدت فرصت مطالعاتی صنعتی به شکل ماموریت -
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بینی شده برای افزایش تعامل اعضای هیات علمی و دانشجویان با جامعه های پیشها و مشوقها، روشبرنامه -8

 و صنعت

 

نعت که اعضای هیئت علمی دانشگاه را به ارائه پیشنهاد تشویق ساختار شفاف ارتباط دانشگاه با صپی ریزی -

 .کندمی

 ارتباط میان نیاز شرکتها و علاقه اعضای هیئت علمیبررسی و متناسب سازی  -

 هماهنگ کردن انتظارات واقعی با توان دانشگاه -

 شرکترآنها د اشتغالت و فراهم نمودن فرصهای تحقیقاتی به دانشجویان تحصیلات تکمیلی پرداخت کمک هزینه-

 طرف قرارداد.  های

 تخصیص امتیاز پژوهشی به طرح های خارجی و ارتباط با صنعت-

 تخصیص امتیاز ویژه از جمله حمایت مالی از پایان نامه های کاربردی و تقاضا محور-

غلی یاز در پایه شاز خارح کشور و تشویق با  در نظر گرفتن امتاعضای هیئت علمی دانشگاه تامین بخشی از گرنت -

 اعضای هیئت علمی دانشگاهپرداخت هزینه های مرتبط با ثبت اختراد بین المللی 

 های شاخص اجرا شده در حوزه ارتباط با جامعه و صنعتدستاوردها و برنامه -9

 

 طراحی و راه اندازی بخش ارتباط با جامعه و صنعت در وبسایت دانشگاه  -

 تلف در شبکه های اجتماعی به منظور سهولت ارتباط با دفتر ارتباط با صنعتایجاد کانال ها و صفحه های مخ -

 های صنعتی و داشنجوییمشارکت فعال در برگزاری نمایشگاه -

 طرح پژوهشی خارح از دانشگاه 35انجام بیش از  -

 شرکت دانش بنیان 1تاسیس  -

 واحد فناور 4تاسیس  -

 تفاهم نامه همکاری مشترک داخلی 23عقد  -

 GEDiKاه دانشگ یه، با دانشگاه الکتروتکنیکال سنت پترزبورگ روس بین المللیهمکاری های نامه مانعقاد تفاه -

 کشور روسیه  Bashkir State Pedagogicalدانشگاه  کشور ترکیه و

وتکل تبادل اعضای هیات علمی و دانشجویان در رشته های مهندسی بین دانشگاه صنعتی کرمانشاه و انعقادپر -

به عنوان طرح برتر استانی در  انتخاب یک طرح پژوهشی دانشگاه  دانشگاه Eskisehir Technicalترکیه 

  98درسالراستای رونق تولید 
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 
 
 
 

 انداز در حوزه ارتباط با جامعه و صنعتچشم -1

 نیازهای کشورها و بهبود فرآیندها در جهت رفع روزآمدسازی زیرساخت وهای کاربردی توسعه، تقویت و هدایت پژوهش

ای و استانی و مشارکت در توسعه های ملی، منطقههای مرتبط با رفع مشکلات و چالشها و برنامهماموریت -2

 اقتصادی و اجتماعی کشور

 های اجراییبهبود و اصلاح ساختار، فرآیندها و آیین نامه -

 و مسئولین استانی با و های مشترکنشست اریبرگز و ترویجی ابزارهای با مطالعاتی فرصت هایاطلاد رسانی مزیت - 

 صنایع و هاسازمان سایر با دانشگاه روابط تقویت منظور به گیرانتصمیم

 از کانالهای اطلاد رسانی مختلف دانشگاه صنعت و با جامعه ارتباط دفتر های فعالیت و دستاوردها رسانی اطلاد -

  صنایع هایآلایندگی کاهش به کمک جم ومنس و برنامه مناسب  با مپسا طرح مشارکت در  -

 سازمانهای تعامل و همکاری با افزایی مهارت هایدوره کیفیت افزایش با ارتباط در جامع برنامه ریزی و ساماندهی -

  کار بازار و صنعت حوزه نیازهای با متناسب و صنایع و اجرایی

اجرایی  و صنعتی واحدهای با ارتباط و تعامل برقراری با یکارآموز های دوره در برگزاری هماهنگ و جامع ریزیبرنامه -

 های کارآموزی و کارورزی تا اوایل مهر ماه سال جاریو اقدام در خصوص راه اندازی سامانه آنلاین برگزاری دوره

 ضرورت به توجه تخصصی با کاریابی و شغلی هدایت مراکز اندازیراه و ایجاد به مربوطه اقدامات سایر و مجوز اخذ- 

 آموختگاندانش تعداد و افزایش مشاغل شدن تخصصی دلیل به تخصصی هایکاریابی و شغلی هدایت مراکز ایجاد

 کار بازار عرصه به ورود جهت دانشجویی

 صنعت و جامعه با ارتباط توسعه راستای در از ظرفیت نیروهای امریه مندیبهره جهت مناسب ریزیبرنامه -

 امه مالکیت فکری دانشگاهنتدوین و تصویب آیین -

 اندازی سامانه فرصتبرون دانشگاهی  و اجرای آن با کمک راه هایپروژهنظارت، ارزیابی و کنترل  نامهشیوه تدوین -

شهید باهنر کرماندانشگاه   
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های عملیاتی مورد نیاز واحدهای تولیدی و کارشناسی ارشد و دکترا به سمت پروژه،های کارشناسیدهی پروژهجهت-

 نامه مشاوره صنعتیآیین ی با تدوین و تصویبخدمات

ای و استانی و مشارکت در توسعه اقتصادی های ملی، منطقهمشکلات و چالش اهداف کمی مرتبط با رفع -3

 و اجتماعی کشور

 برنامه ریزی جهت بازدیدهای اعضای هیأت علمی از صنایع حداقل به تعداد دو بازدید در هر ترم -

هیأت علمی خصوصاً اساتید جوان تا زمینه آشنایی آنها با آئین نامه ها،  مختلف برای اعضای برگزاری دو کارگاه -

 ها، از تجربیاتها علاوه بر ارائه اصول اجرای پروژهرا فراهم نماید. در این کارگاه …فرایند انجام کار، مدیریت پروژه و

 شود. اساتید مجرب و به نام دانشگاه نیز استفاده می

  های دانشگاه جهت تبادل تجربیات و اطلاد از تواناییهای یکدیگرن مراکز و پژوهشکدهبرگزاری نشستهای مشترک بی -

 نشست در هر ماه  2به تعداد حداقل 

 صیخصو بخش و اجرایی دستگاههای بازار، نیازسنجی موضوعات با آموزشی و هماهنگی جلسات و نشستها برگزاری -

 نشست در سال 3استانداردها حداقل  رعایت و کیفیت افزایش منظور به

های اجرایی، صنایع و شرکتهای خصوصی به های علمی، آموزشی و تحقیقاتی با دستگاهنامه همکاریعقد تفاهم -

 عدد 10تعداد

 دوره در سال 4های کارآفرینی، ثبت اختراد حداقل به تعداد برگزاری دوره -

 و اجتماعی کشور  ها و امکانات ویژه موجود برای همکاری در توسعه اقتصادیتوانمندی -4

 جذب و بکارگیری نیروهای توانمند و با انگیزه -

 های مجهزوجود آزمایشگاه -

 وجود پژوهشکده های مختلف در دانشگاه -

 منابع الکترونیکی مجهز به نرم افزارها و سخت افزارهای نوین  -

         های موجود در منطقه  برای همکاری                ها، نیازها و فرصتچالش-5     

طی سال های گذشته ناملایمات تحریم ها و افزایش نرخ ارز تاثیر مستقیمی بر حوزه صنعت، معدن و تجارت  -

 ده است.کرونا نیز این فشارها را افزایش دا اپیدمی ویروساستان کرمان گذاشته و 

 عنوان یکی از محورهای سال جهش تولید به اشتغال زمینه بیکاری و ایجاد مشکل -

 در عرصه صادرات دکنندگانیندک تولتوان ا -

 استان عیبرق در صناآب و مشکل کمبود  -

 یگردشگر ریمس یقرار داشتن کرمان در انتها -

 استان در معادن استخراح و برداری بهره تکنولوژی بودن قدیمی -
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 های مشترک های تخصصی صنعتی، اجتماعی و اقتصادی مد نظر جهت توسعه فعالیتها و زمینهحوزه -6

در استان کرمان صنایع قوی مانند مس، فولاد و لاستیک وجود دارند که حضور این صنایع می تواند زمینه فعالیت  

باشند. توسعه های مشترک بسیاری را فراهم آورند. وجود محصولات کشاورزی از قبیل پسته و خرما نیز مورد نظر می

 باشد.دستور کار میهمکاری در زمینه صنایع دستی از قبیل پته و فرش نیز در 

 بینی شده جهت تحقق به اهداف مورد نظر در حوزه همکاری با جامعه و صنعتهای پیشاقدامات اجرایی و روش -7

 اجرایی های نامه وآیین فرآیندها ساختار، اصلاح و بهبود -

 همکاری با صنایع نو پا فراهم آمدن زمینه های  -

با  مشترک یهایو توسعه همکار  لیدر جهت تسه دانشگاهامکانات  رات،ایها، اختتیاز ظرف یریگ و بهر ه ییشناسا -

 صنعت و جامعه

 ارتباط با صنعت و جامعهبهره مندی از فناوری اطلاعات، ارتباطات و رسانه های دیجیتال در بخش  -

 خانهوزارت یابلاغ یهاو دستورالعمل هااستیس ها،یخط مش یو اجرا صنایع و معادن استانارتباط مستمر با  -

بینی شده برای افزایش تعامل اعضای هیات علمی و دانشجویان با جامعه و های پیشها و مشوقها، روشبرنامه -8

 صنعت

 تشویق اعضای هیات علمی برای حضور در صنعت در قالب ایجاد فرصت مطالعاتی صنعتی برای اعضای هیات علمی -

های یه( متناسب با قوانین و ضوابط دانشگاه به مجریان طرحارایه خدمات و تسهیلات )تخصیص فضا و امکانات اول -

 پژوهشی.

 های مختلف ازجمله هفته پژوهش.تجلیل از مجریان برتر در مراسم -

 دانشگاهی های پیشنهادی بروننامه اصلاحی تشویق ارائه طرحتدوین و اجرای شیوه -

 یتی.  های حمانامه بکارگیری مشاور صنعتی در پایان نامهتدوین آیین -

ها برای اجرای طرحهای پژوهشی راهبردی مشترک با صنعت و تخصیص اعتبار پژوهانه مستقل به پژوهشکده -

 جامعه.

 تعیین ساز و کار تخصیص پایه تشویقی پژوهشی بابت اجرای طرحهای برون دانشگاهی -

 تخصیص امتیازات ویژه در ترفیع سالیانه اعضای هیات علمی دارای طرح برون دانشگاهی -

 های شاخص اجرا شده در حوزه ارتباط با جامعه و صنعتدستاوردها و برنامه -9

 دریافت مجوز جهت راه اندازی مرکز مشاوره شغلی تخصصی ویژه دانشجویان -

 معرفی پروژه های صنعتی مورد نیاز صنایع به دانشجویان تحصیلات تکمیلی -

 گسترش فرهنگ مالکیت فکری در بین اساتید و دانشجویان  -

هنگی و توسعه دوره های فرصت مطالعاتی اعضای هیأت علمی دانشگاه ها و موسسات پژوهشی در جامعه و هما -

 صنعت

فرصت  این از استفاده برای مناسب الگوهای ترویج و تدوین جهت ریزی برنامه و کارآموزی هایهردو آسیب شناسی -

 التحصیلان فارغ توانایی و استان نیازهای بین کاملتر هماهنگی و
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 انداز در حوزه ارتباط با جامعه و صنعتچشم -1

 در تولید علم و فناوری، متکی بر سهم برتر منابع انسانی و سرمایه ییاز دانش پیشرفته، توانا یبرخورداراین پژوهشگاه با 

 ترین مراکز پیشرو تبدیل شدن به یکی از اصلی بر این اساس  در حال برنامه ریزی می باشد و اجتماعی در تولید ملی

بنیان، قراردادهای  دانش های رفع مشکلات صنعت و انجام قراردادهای صنعتی و پژوهشی، طرحهای فناوری، طرح

های نوین و سطح های فناورانه در حوزه دانشسازی ایدهدر تولید و تجاری مشاوره و آنالیزهای دستگاهی و کارگاهی

ملی از اهداف این مجموعه می  اقتصاد های چالش برای راهکار و یافتن خلیبالا در کشور متکی بر نیروی متخصص دا

باشد. در این راستا سعی بر افزایش ضریب برخورد موارد فوق در حوزه های انرژی، محیط زیست وصنایع پائین و بالا 

 دستی پتروشیمی می باشد.  

ای و استانی و مشارکت در توسعه لی، منطقههای مهای مرتبط با رفع مشکلات و چالشها و برنامهماموریت -2

 اقتصادی و اجتماعی کشور

مله از ج بررسی آمار و ارقام موجود، تحلیل اسناد پشتیبان ازجمله مطالعات تطبیقی، بدین منظور با انجام مطالعات

کلی علم و ، سیاستهای 1404بررسی سند نقشه جامع علمی کشور، سند چشم انداز جمهوری اسلامی ایران در افق 

آموزش و هدایت نیروی انسانی از فارغ التحصیلان و استفاده از آنها جهت رفع فناوری و غیره در حال بررسی می باشد. 

نیازهای جامعه و صنعت، تجاری سازی دستاوردهای پژوهشی و فناوری و انتقال دانش فنی به صنعت و جامعه، افزایش 

در این راستا چالش های ملی استحصال . یت از واحدهای فناور و دانش بنیانآموزشهای مهارتی به دانش آموختگان، حما

  گاز کربنیک، حوزه تولید و رخیره انرژی و پلیمرهای سبز مد نظر است.

ای و استانی و مشارکت در توسعه اقتصادی و های ملی، منطقهمشکلات و چالش اهداف کمی مرتبط با رفع -3

 اجتماعی کشور
 

ر موارد رکرشده، ایجاد واحدهای  مختلف تولید غشاهای صنعتی با روش های مختلف، تولید انواد مختلف اهداف کمی د

 کاتالیست ها برای صنایع بالا دست پتروشیمی و تولید سلول های خورشیدی می باشد. 

 ها و امکانات ویژه موجودبرای همکاری در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشورتوانمندی -4

 جرایا و تعریف به اقدام خود، علمی هیأت اعضای تحقیقات هدفمندسازی جهت پلیمر و پتروشیمی ایران در هپژوهشگا

 زا شده است. پژوهشگاه منعقد صنایع با هایی نامه برای این منظور تفاهم. است کرده صنایع روز با نیاز  هایی پروژه

 ریفناو از استفاده برای صنایع تمایل کار این نتیجه وهای پژوهشی و فناور تعریف نموده  پروژه خود اعتبارات محل

 ربذک لازم. است یافته افزایش آنها فناوری بلوغ سطح ارتقای جهت در آنها از حمایت یا و ها طرح این از مستخرح های

 یحت و فناورانه محصول چندین ارائه آن نتیجه که شخخده اجرایی موفق بصورت پژوهشخخگاه این در کنون تا  است

رانیا یمیو پتروش مریپژوهشگاه پل  
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 ارتباط وسعهت و بهبود الگوهای از یکی عنوان به توان می را پروژه تعریف ساختار این بنابراین،. است بوده صنعتی نمونه

 و اه تیم برای که واحدهای فناوری کرده رشد مرکز تاسیس به اقدام همچنین، پژوهشگاه این. کرد معرفی صنعت با

 هتج مناسبی بستر وابسته پلیمر، کاتالیست، کامپوزیت، رنگ و رزین و علوم های حوزه در فعال نوپای های شرکت

 است کرده فراهم را فناورانه محصولات به آنها تبدیل و ها ایده پرورش

 ی همکاریاهای موجود در منطقه  برها، نیازها و فرصتچالش-5     
 

 که کند وارد محصولات تولید پروسه در را لوژیپژوهشگاه مرکز علمی و پژوهشی هست که می تواند علم و تکنو این

واقع این پژوهشگاه دانش اعضای هیات  و در وارد تولید صحنه به را علم شود و محصول آن کیفیت افزایش به منجر

علمی خود را به عرصه تولید، شرکتهای صنعتی و در واقع علم را به چرخه تولید وصل می کند و می تواند با کشورهای 

 هاگاهدانشپژوهشگاهها، میزان همگرایی و انطباق فعالیت های پژوهشی مکاری و تبادل دانش نماید و در واقع با منطقه ه

 ی ارزیابی کند.و مراکز تحقیقاتی با روندهای موجود جهانی و داخل

 های مشترک مد نظر جهت توسعه فعالیت اقتصادیهای تخصصی صنعتی، اجتماعی و ها و زمینهحوزه -6
 

 پژوهشیصنعتی و شناسایی، برنامه ریزی و رفع موانع پژوهش اثربخش و تولید علم در مراکز  -

 و آزمایشگاهی، صنعتی تهیه و تامین زیرساخت ها و تجهیزات مورد نیاز مراکز پژوهشی -

پوزیت، در زمینه های مختلف پلیمر، کام برگزاری دوره های آموزشی و کارگاه های مهارت افزایی عمومی و تخصصی -

 رزین و غیره

 پژوهشیصنعتی و  شناسایی و تهیه نقشه حوزه های تخصصی و قابلیت های واحدهای -

بینی شده جهت تحقق به اهداف مورد نظر در حوزه همکاری با جامعه و های پیشاقدامات اجرایی و روش -7

 صنعت

کلینیک های کسب و کار با ماموریت تعامل یجاد و فعال سازی مراکز استانی خدمات آزمایشگاهی و تحقیقاتی و ا -

پیشدستانه، ارائه خدمات مربیگری و تسهیل گری در مساله یابی بنگاه های صنعتی و اقتصادی و بازاریابی خدمات 

  پژوهشی و آزمایشگاهی

 پژوهشی جذاب برای سازمان ها، صنایع و بنگاه ها طرحهایتعریف  -

 یقاتی و آزمایشگاهی طراحی و ارائه طرح های تیپ خدمات تحق-

 طراحی و ارائه طرح های بومی شده برای صنایع و بنگاه های مختلف  -

تشویقی برای مراکز تحقیقاتی و آزمایشگاه در برقراری ارتباط و عقد قراردادها با سازمان ها و  طرحهایتعریف  -

 صنایع محلی

 گاهی ایجاد پرتال مرکزی دریافت سفارش برای خدمات پژوهشی و آزمایش -

 انجام تبلیغات و فعالیت های ترویجی برای خدمات پژوهشی و آزمایشگاهی -
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بینی شده برای افزایش تعامل اعضای هیات علمی و دانشجویان با جامعه و های پیشها و مشوقها، روشبرنامه -8

 صنعت

ی و نقشه جامع موضوعات تعریف و اجرای بسته های حمایتی برای پژوهشگران در انطباق با طرح های شبکه ساز -

 پژوهشی

 اصلاح نظام ارتقاء و ارزیابی عملکرد اعضای هیات علمی با افزایش سهم کیفیت و کمیت فعالیت های پژوهشی -

 اصلاح نظام جذب اعضای هیات علمی با رویکرد افزایش سهم دغدغه مندی و قابلیت برای پژوهشی -

 هدف افزایش قابلیت پژوهش گری در اعضای هیات علمی و پژوهشگران برگزاری دوره های آموزشی و مهارت افزایی با -

حمایت از اعضای هیات علمی و پژوهشگران ممتاز در قالب فرصت مطالعاتی، پژوهانه و تسهیل حضور در رویدادهای  -

 پژوهشی بین المللی

 تعریف و ارائه فرصت های مطالعاتی مأموریت گرا ، هدفمند، و نیازسنجی شده -

 یف و ارائه پژوهانه هدفمندتعر -

 شناسایی، برنامه ریزی و حمایت هدفمند از حضور در رویدادهای پژوهشی بین المللی -

 های شاخص اجرا شده در حوزه ارتباط با جامعه و صنعتدستاوردها و برنامه -9
 

 در پتروشیمی قائد بصیر  PVCمورد مصرف در صنایع  MBSتولید صنعتی  ماده  -

 ی صنعتی برای استحصال گاز کربنیک با همکاری شرکت کاز کربنیک شهر کردتولید غشاها -

 رایاج و تعریف به اقدام خود، علمی هیأت اعضای هدفمند سازی تحقیقات ایران برای پتروشیمی و پلیمر پژوهشگاه

 فناور و پژوهشی های پروژه خود اعتبارات محل از پژوهشگاه. است کرده باشند، می صنایع روز نیاز با  هایی پروژه

 نهاآ از حمایت یا و ها طرح این از مستخرح های فناوری از استفاده برای صنایع تمایل کار این نتیجه و نموده تعریف

 موفق بصورت پژوهشخخگاه این در کنون تا  است بذکر لازم. است یافته افزایش آنها فناوری بلوغ سطح ارتقای جهت در

 ن،همچنی پژوهشگاه این.. است بوده صنعتی نمونه حتی و فناورانه محصول چندین هارائ آن نتیجه که شخخده اجرایی

 پلیمر، های حوزه در فعال نوپای های شرکت و ها تیم برای که کرده فناوری واحدهای رشد مرکز تاسیس به اقدام

 فناورانه تمحصولا به آنها تبدیل و ها ایده پرورش جهت مناسبی بستر وابسته علوم و رزین و رنگ کامپوزیت، کاتالیست،

 است کرده فراهم را
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

  

انجام شده توسط پرسنل  تاقداماپایش  -5

 هیامر
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وسعه اقتصادی و اجتماعی کشورطرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در ت  

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   

 
 

 ل امریه

 پرسنل امریه انجام شده توسط پایش اقدامات-5
 

موزش و مراکز آهاها، پژوهشگاهمنظور بررسی و تحلیل عملکرد پرسنل امریه ارتباط با جامعه و صنعت دانشگاهبه

یقات تحقعه و صنعت وزارت علوممرتباط با جاتوسط دفتر ا ایملکرد پرسنل امریه به صورت دورهعالی، پایش ع

ا تباط بپرسنل امریه اربرخی از مختصری از وضعیت عملکرد  های زیر گزارششود. در جدولم میو فناوری انجا

 و مراکز آموزش عالی ارائه شده است.ها ها، پژوهشگاهجامعه و صنعت دانشگاه

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 پرسـ
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 تاریخ اعزام امریه نام مشمول ردیف

 01/12/1398 محسن قاسمی 1

 01/12/1398 محمد مشایخی 2

 01/12/1398 محمد بهرامی 3

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
های دفتر ارتباط با همکاری در توسعه فعالیت

 جامعه و صنعت

نامه دانشجویان و اساتید به واحدهای صنعتی صدور معرفی

نام متقاضیان امریه، کارآموزی ه، ثبتجهت انجام پروژ

 نامه مورد نیاز و ...دانشجویان، تحویل گواهی

2 
در  یشغل تیمرکز هدا یاندازراه همکاری در

 واحد معاونت پژوهش دانشگاه اراک
 یو فناور قاتیاخذ مجوز لازم از دانشگاه و وزارت علوم، تحق

 های موجود در سامانه تاپبررسی پروژه 3
های موجود در سامانه ساتع، تفکیک عناوین پروژه استخراح

 پروژه براساس موجود و ارائه فایل نهایی به اساتید

 لانیاشتغال فارغ التحص تیوضع شیپا 4
تهیه گزارش التحصیلان و وضعیت اشتغال فارغبررسی 

 التحصیلانوضعیت اشتغال فارغ

 های آزمایشگاهاهکمک به دانشجویان و تکنسین دستگ آزمایشگاه اپراتور 5

 

 

 

 

 دانشگاه اراک

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/02/1399 محمد اصل زارد 1

 01/04/1399 محمد محمدزاده ابراهیمی 2

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 یپژوهش یهافرصت یمعرفهمکاری  در  1
شرکت و  79از  یپژوهش تیعنوان اولو 1002 یمعرف

 استان کشور 29سازمان در 

 یپژوهش یقراردادها یریگیپ 2
قرارداد در حال  10قرارداد تا کنون و  3اخذ مفاصاحساب 

 یریگیپ

 لانیاشتغال فارغ التحص تیوضع شیپا 3
التحصیلان و تهیه گزارش بررسی  وضعیت اشتغال فارغ

 التحصیلانوضعیت اشتغال فارغ

 کننده بدنتکمیل دستگاه ضدعفونی 4

برداری از دستگاه ضدعفونی بدن با استفاده از هتکمیل و بهر

امواح فراصوت و افتتاح دستگاه توسط آقای دکتر رحیمی 

 معاون پژوهشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 هاپیگیری و انجام امور شرکت 5
فاتر د افتیدر ،یاتیثبت اظهارنامه مال ،یکد اقتصاد افتیدر

 روزنامه و کل

 اهطراحی و ساخت دستگ 6
از گ یساخت دستگاه نشتاتمام فاز طراحی و شرود فرایند 

 جرم بالا یبا دب

7 
دفتر ارتباط با  هایهمکاری  در توسعه فعالیت

 جامعه و صنعت

ها، جلسات، گزارشات مرتبط با دفتر ارتباط با پیگیری نامه

 جامعه و صنعت، خریدهای مورد نیاز دفتر و ...

 

 

 دانشگاه بجنورد

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 تاریخ اعزام مریهنام مشمول ا ردیف

 01/10/1398 منوچهر رشیدی 1

 01/10/1398 مهدی بصیری 2

 01/10/1398 آراامیرحسین جهان 3

 01/10/1398 محمدرضا خردادیان 4

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 ها و تجهیزات آزمایشگاهآموزش کار با دستگاه 1
انجام  قاضیان ودهی به متها، نوبتاپراتور و تکنسین دستگاه

 امور آزمایشگاهی دانشجویان

2 
یس دوره         یری و سخخخرو گ ی یزات        پ ه ج ت ای 

 آزمایشگاهی

 پیگیری  امور نگهداری  و تعمیرات تجهیزات آزمایشگاه،

 بررسی تجهیزات ایمنی آزمایشگاه 

 روزرسانی سایت آزمایشگاهبه 3

روزرسانی تجهیزات و مواد موجود در رفع نواقص سایت، به

شگاه و بارگزاری اخبار و دستاوردهای آزمایشگاه در آزمای

 سایت 

4 
 ازیو ن هاشگاهیاطلاعات آزما افتیو در یسامانده

 یسنج

ها و کارگاه  شگاهیآزما یجامع از تمام یبانک اطلاعاتایجاد 

 یدانشکده مهندس یها

 انیبه دانشجو یارائه مشاوره پژوهش 5

شجو   س   انیارائه مشاوره به دان شنا س  و  یکار شنا ش  یکار د  ار

  ییآشخخخنا نیو همچن شخخخانیبرد پروژه ها شیدر رابطه با پ

 یشگاهیآزما یهاو دستگاه زاتیها با تجهآن

 یافتن شیوه جدید تشخیص الکل صنعتی از الکل طبی یقاتیتحق شگاهیدر آزما یقاتیپروژه تحق 6

 

 دانشگاه بوعلی سینا همدان

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/12/1398 امیر مکانیکی 1

 

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 مسئول دپارتمان آموزش 1

مدرسان، مشاوران  ییشناسا - دادهایکارگاه ها و رو یبرگزار

 یها جیپک نیتدو - یآموزش یمحتوا هیته -و منتورها 

 انیفناور و دانشجو یمتناسب با واحدها

 یاجتماع یمسئول شبکه ها 2
 یو کارگاه و اطلاد رسان نارهایدوره ها، وب یپوستر برا هیته

 یاجتماع یآن ها در شبکه ها

 در دپارتمان استارتاپ یهمکار 3

دوره  یابیارز -ها  میو نظارت بر امور ت یامور داخل یهماهنگ

امور  -ها  میدر مورد استقرار ت یریگ میواحدها و تصم یا

 تیتوسعه فعال -قراردادها و تفاهم نامه ها با واحدها فناور 

 فناور  یواحدها یشگاهینما یها

 الملل نیدپارتمان امور ب ی در همکار 4

 - ایدن ینوآور ستمیاکوس گرانیالملل با باز نیارتباط ب

به کار رفته شده در  یها و ترندها یفناور ییشناسا

توسعه  -آن ها  یساز یو بوم ایمطرح دن یها ستمیاکوس

 انین و مرباز مشاورا یالملل به منظور بهره مند نیشبکه ب

 الملل نیدر سطح ب یمهارت یدوره ها یبرگزار -مطرح 

 لانیاشتغال فارغ التحص تیوضع شیپا 5
التحصیلان و تهیه گزارش بررسی  وضعیت اشتغال فارغ

 التحصیلانوضعیت اشتغال فارغ

 و مطالب مربوط دادهایها، رو هیاخبار، اطلاع یبارگذار پژوهش استان تهیکم تیسا تیریمد 6

7 
ارتباط با  دفتر هایهمکاری در توسعه فعالیت

 جامعه و صنعت

دانشگاه در سامانه  یسند راهبرد یو بارگذار لیتکم

 هیته، پژوهش استان تهیکم یفرم ها هیته، نگیتوریمان

تفاهم نامه ها و قراردادها و گرفتن  شیرایو و سینو شیپ

 یها تیبرنامه صلاح نیو تدو هیته، یحقوق یها هیدییتا

مانه و سا ینیسامانه کارآفر یبانیپشتو  دانشگاه یرفه اح

LMS 

 دانشگاه بیرجند

قدامات و دستاوردهاا  
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/04/1399 حسین عابد 1

 

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 ها و تجهیزات آزمایشگاهآموزش کار با دستگاه 1
نجام ا دهی به متقاضیان وها، نوبتاپراتور و تکنسین دستگاه

 امور آزمایشگاهی دانشجویان

 رویفراخوان پژوهشگاه ن یپروژه ها یریگیپ 2
های جدید پژوهشگاه نیرو و سازی فراخوانبررسی و مرتب

 ارائه گزارش به اساتید هیئت علمی

3 
سامانه ساتع مربوط به  یپروژه ها یجداساز

 ماه وریشهر

ئه گزارش های سامانه ساتع و اراسازی پروژهبررسی و مرتب

 به اساتید هیئت علمی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه تفرش

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/10/1398 سید محمد میرفتاح 1

 

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
جامعه ارتباط با  یپژوهشهای پروژهدر  یهمکار

 صنعتو 

ل فرمو یتوسعه نرم افزار شامل توسعه  یمطالعات نظر

 حاکم یها یبند

2 
-یالمان محدود اولر عددی روش یبررس

بر اندرکنش  دیبا تاک یاریاخت یلاگرانژ

 الیسازه و س یکینامید

 ،یاریاخت یلاگرانژ یمربوط به روش اولر میمفاه یبررس

خالص،  یو اولر یلاگرانژ یها دگاهیروش با د ی سهیمقا

 ریرگردیغ تمیروش، الگور یو فرمول بند یاستخراح تئور

 ،یاریاخت یاولر یبه روش المان محدود لاگرانژ لیتحل

 یزیو طرح ر الیاعمال اندرکنش سازه و س ینحوه  یبررس

 یاریاخت یلاگرانژ یجامع حل به روش اولر تمیلگورمراحل ا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه تهران

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/04/1399 موسی کریمی 1

 

 

 

 دستاوردها و نتایج ماتاقدا ردیف

1 
همکاری در توسعه ارتباط دانشگاه با جامعه و 

 صنعت

برگزاری جلسات به منظور انعقاد تفاهم نامه، قرارداد و انجام 

 امور اداری مربوطه

2 
ید و        پیگیری فرصخخخت عاتی اسخخخات طال های م

 کارآموزی اساتید

جهت گذراندن  دیاسات یبا صنعت و معرف یریارتباط گ

 یبا صنعت جهت معرف یریو ارتباط گ یلعاتفرصت مطا

 یبه منظور گذراندن کارآموز انیدانشجو

3 
دانشکده ها در حوزه  یاتیرصد برنامه عمل

 ارتباط با جامعه

 یهمفکر یجلسه ها یاز دانشکده ها، برگزار گزارشتهیه 

 یاتیبرنامه عمل یجهت طراح

 انتخاب رابط دانشکده با دفتر ارتباط با جامعه 4
جهت انجام امور محوله در حوزه ارتباط  نیبر رابط تیریمد

 با جامه، گرفتن پروژه ارتباط با صنعت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه حکیم سبزواری

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/04/1399   سید محمد وهاب غفوریان 1

 01/04/1399   ستار مظفری 2

 

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
دفتر ارتباط با  هایوسعه فعالیتهمکاری در ت

 جامعه و صنعت

 یعلم ئتیه یاطلاعات مربوط به رزومه اعضا یجمع آور

 ، یرفک تیمالک ینامه  نییآ یو آماده ساز نتدوی  ، دانشگاه

 و نیتدو، یقرارداد پژوهش پسادکتر یو آماده ساز شیرایو

 انیکردن پا یجهت کاربرد یینامه اجرا وهیش یآماده ساز

تفاهم  یو آماده ساز نیتدو، یلیتکم لاتیتحص یهانامه 

 ، یبا دانشگاه خوارزم ینامه همکار

2 
هنر در  یرشته  انیدانشجو یجلسه با برخ

در  دینوآورانه و جد یها تیخصوص فعال

 دانشگاه

در  ینیکارآفر یفعال در حوزه  میبه ت ییراهنما ی هیارا

 هنر یرشته 

3 
 132س( ماده بند ) ییدستورالعمل اجرابررسی 

 میمستق یها اتیقانون مال

رود  یم دیدستورالعمل ام نیشدن ا یاتیدر صورت عمل

 با صنعت فراهم شود یشتریب یامکان انعقاد قرارداد ها

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه دامغان

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/12/1398 حامد آغاجری 1

 01/12/1398 رضا جوادیعلی 2

 01/12/1398   یمیلاد حیدر 3

 01/12/1398   صابر عزیزی 4

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
به  یارسال ینمونه ها یو مرتب ساز افتیدر

   یمرکز شگاهیآزما

 شگاهیبه ازما ینمونه ارسال 100حدود  یو مرتب ساز افتیدر

 یبازه زمان نیدر ا

 خریدهای آزمایشگاه بررسی و پیگیری امور مالی و آزمایشگاه تکنسین 2

3 
دفتر ارتباط با  هایدر توسعه فعالیت یهمکار

 صنعتجامعه و 

 یو پرداخت، امور مفاصا حساب، قراردادها افتیانجام امور در

 یخارج یقراردادها یتمام کینسخه الکترون هیته، یخارج

و انجام امور دفتر  یراه انداز، موجود در دفتر ارتباط با صنعت

 انشگاهدر د ینیکارآفر

 یفرصت مطالعات 4پرونده  لیتشک یمطالعاتهای فرصترسیدگی به  4

 یطرح پژوهش 10 میتنظ یپژوهش یطرح ها یعقد قراردادها 5

 یپژوهش یطرح ها یانجام امور مال 6

 یریگیو پ یدرخواست و پرداخت اعتبار طرح پژوهش میتنظ

 علوم یمربوط به دانشکده ها یطرح ها یو مال یامور دفتر

 یو کشاورز

7 
 یداخل سازمان یو انعقاد تفاهم نامه ها میتنظ

 یدانشکده ها یپژوهش یطرحها یسازمان نیو ب

 و علوم یفن

 مذکور یمرتبط با دانشکده ها یطرح پژوهش 9انعقاد 

 

 

زنجاندانشگاه   

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

  

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/02/1399 محمد امین بیدی 1

 01/02/1399 علی حیدریان 2

 01/02/1399 مازیار میرآخرلو 3

 01/02/1399 رضا ابراهیمیعلی 4

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 ییمهارت افزا یکارگاه ها یبرگزار 1

 یدستاوردها یبا معرف یارجاعات مستندات علم شیافزا_1

اجرا  یالملل برا نیب یها تیاخذ حما_2یو فناور یپژوهش

پروژه مشترک با  یاجرا_3یو فناور یپژوهش یها تیفعال

 یمحققان خارج

2 
 اتینشر دینامه جد نییآهمکاری در تدوین 

 یعلم

غ  _1 ی  ت   دیخخمصخخخوبخخات جخخد  قی ط  اتیخخنشخخخر رارکخخانی

عال سخخخخاز  _2ونیسخخخیکم جدد نشخخخر   یف قد       اتی م فا

 اتینشر رفعالیغ یپرکردن گپ ها_3اعتبار

3 
 یبرنامه ها نیو تدو یدر مستندساز یهمکار

رفع  یدر راستا دانشگاه یو راهبرد یاصل

 یو منطقه ا یاستان یمشکلات و چالش ها

 اهشگیقابل انجام در آزما یها شیآزما هیکل لیفا یآماده ساز

 یت هاشرک ییآشنا یبرا کیدانشگاه سمنان به تفک یمرکز

 شرکت ها نیا یپژوهش یازهایو رفع ن یصنعت

 آزمایشگاه تکنسین 4

 یصنعت یاشرکت ه یو پژوهش یشگاهیآزما یازهاین نیتأم

و  انیدانشجو هیکل یسهولت دسترس، شهر و استان سمنان

  یتخصص یها شیانجام آزما یپژوهشگران برا

 های مهارت افزاییبرگزاری دوره 5

 یمرکز شگاهیآزما تیسا تیریدوره آموزش مد یبرگزار

دانشکده  یها شگاهیآزما نیمسئول یدانشگاه سمنان برا

 یو دامپزشک نکیمکا یمهندس

6 
 یازسنجیدانشگاه و ن یدر جهت معرف یکارهم

و  ییاجرا یسازمانها و دستگاهها یقاتیتحق

 استان عیصنا نیهمچن

 ارائه گزارش در رابطه با نیازهای پژوهشی و فناورانه استان

7 
ا ارتباط ب های دفتر همکاری در توسعه فعالیت

 جامعه و صنعت

و  ییرااج لیپتانس ییشناساتدوین گزارش پایش قراردادها، 

 هیدستاوردها و ته یمستندسازو  دانشگاه یها یتوانمند

 گزارش عملکرد دانشگاه سمنان در ارتباط با جامعه و صنعت

 دانشگاه سمنان

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/12/1398 یاسر درزاهی 1

 01/12/1398 احمد مقدمی 2

 

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 برقی دانشگاه بررسی تاسیسات 1
رائه ادانشگاه  یبرق ساتیمشکلات موجود در تاس ییشناسا

 رفع نواقص یبرا ییاجرا شنهاداتیدستور کار و پ

 های آزمایشگاهیآشنایی با تجهیزات و دستگاه 2
اپراتور تجیزات آزمایشگاهی، کمک به دانشجویان جهت 

 انجام آزمایش

 یبرون دانشگاه یانجام طرح پژوهش 3
از  یکی یطرح پژوهش برون سازمان یدر اجرا یهمکار

 یمیگروه ش دیاسات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ن و بلوچستاندانشگاه سیستا  

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/02/1399 رضا کریمیان کاکلکی 1

 01/02/1399 عباس رضایی هامونی 2

 01/02/1399 محمود حسنی جوانمردی 3

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
 یمجموعه ها ریز تیم امور مربوط به وبساانجا

 یو فناور یمعاونت پژوهش
 روزرسانی سایت و بارگزاری اخبار و گزارشات در سایتبه

 طراحی سامانه 2

ژوهش و حوزه معاونت پ ازیمورد ن یسامانه ها یطراح

دفتر ارتباط با جامعه و صنعت، مرکز نوآوری و مرکز  -یفناور

 یصصتخ یابیهدایت شغلی و کار

 ارائه خدمات کامپیوتری 3

تهیه گزارش ها و فایل های مربوطه  -طراحی پوستر و بنر 

، photoshop ،wordبا نرم افزارهای مختلف از جمله 

Excel ،powerpoint ... و 

 پیگیری امور آزمایشگاه 4

 گاهشیمربوط به آزما زاتیتجه دیو استعلام جهت خر یبررس

 دمانیو چ یکاربر رییتغ-ها   شگاهیآزما ریو سا یمرکز

و  ریتعم یریگیو پ یهماهنگ -ها شگاهیآزما زاتیتجه

 ها شگاهیآزما زاتیتجه ینگهدار

 یآموزش یدوره ها یبرگزار 5

اه و کارگ یآموزش یدوره ها یامور مربوط به برگزار یریگیپ

 یشگاهیارتباط موثر بخش آزما-یشگاهیها در حوزه آزما

 هدانشگاه با بدنه صنعت و جامع

6 
دفتر ارتباط با  هایهمکاری در توسعه فعالیت

 جامعه و صنعت

مربوط به دفتر ها، ارائه گزارشات، انجام امور پیگیری نامه

دوره  یبرگزار یازسنجین -یتخصص یابیو کار یشغل تیهدا

 رهیها و غ

 

 

 

 دانشگاه شهرکرد

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/10/1398 بهرام جهانشاهی کوه جفتانی 1

 01/10/1398 مهران ثمره شاه پسند 2

 01/10/1398 فائز صدیقی  3

 01/10/1398 محمد جواد سلیمانی نسب 4

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
 داتیتول یپژوهشکده فناور تیسا یبروز رسان

 یاهیگ

ها و جلسات برگزار شده  تیخبر و محتوا از فعال دیتول

 مربوطه تیان ها در سا یپژوهشکده و بارگذار

 های تحقیقاتیانجام پروژه 2
و گوجه )کشت،  اریخ دیبریبذر ه دیانجام صفر تا صد تول

 داشت و برداشت(

 تکنسین و اپراتور آزمایشگاه 3
های آزمایشگاه و برگزاری کلاس آموزش تجهیزات و دستگاه

 هاو کمک به دانشجویان جهت انجام آزمایش

4 
ا  ب ارتباطهای دفتر عالیتهمکاری در توسخخعه ف

 ینیصنعت وکار افر

کمک به  -شرکت و اداره  5با  یعقد تفاهم نامه همکار

و  یآموزش یشامل دوره ها یوب کنفرانس ها یبرگزار

 عیااز صن یگرفتن موافقت برخ -عیبا صنا تیریجلسات مد

 انیدانشجو یبرا یبه صورت مجاز یکارآموز یجهت برگزار

 یزسامانه کارآمو یراه انداز یریگیپ-ونا با توجه به بحران کر

استان  یاتاق بازرگان یبا همکار یپژوهش یها تیعالو ف

 کرمان

 ینیو کارآفر یفکر تیدر قسمت مالک یهمکار 5

 - یفکر تیمربوط به مالک یزشیانگ یپوسترها یطراح

 -یآموزش یمهارت یدوره ها یبرگزار یپوستر برا یطراح

 نیب یفکر تیفرهنگ مالک جیروجهت ت یگروه واتساپ جادیا

 تینامه مالک نییآ نیکمک به تدو -انیو دانشجو دیاسات

 دانشگاه یفکر

 های اجتماعی آزمایشگاهبه روز رسانی شبکه 6
بروشور  یمحتوا به منظور بروزرسان دیو تول یجمع آور

 (نیدنکی)ل شگاهیآزما یاجتماع یو شبکه ها تیوبسا ،یمعرف
 

 

 

 دانشگاه شهید باهنر کرمان

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 تاریخ اعزام شمول امریهنام م ردیف

 01/10/1398 محسن فروزان 1

 01/10/1398 محمد محمدی 2

 01/02/1399 رضا حسینی 3

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 ارائه گزارش در زمینه بلاکچین و رمزارزها های تحقیقاتیپژوهش 1

 تهیه چند پروپوزال در حوزه انرژی همکاری با شرکت مپنا 2

3 
غذا و  ست،یزطیهمبست آب، مح یالعه رومط

 یانرژ
 لوتیو ساخت پا یشگاهیاقدام آزما

4 
 در یخانگ یدیخورش یهاستمیس یمطالعه رو

 شهر تهران

 یدیخورش یهاروگاهیاحداث ن یرو یو اقتصاد یفن یبررس

 یتخصص یافزارهادر شهر تهران با استفاده از نرم یخانگ

 وهشیپژ-، ارائه مقاله علمیانجام شده

 ساخت و طراحی دستگاه 5
دستگاه اسپکترومتر ، ساخت محصول منبع نور خط ساز

 یزریو پروژکتور ل لوسکوپیاسهای و  بهبود دستگاه یلیموبا

6 
مطالعه در مورد الکتروفیزیولوژی سیستم 

 و عصبی انسان و کارکرد سیستم شنوایی

 بیماری وزوز گوش در انسان

د الکتروفیزیولوژی سیستم در مور بررسی و ارائه گزارش 

وش و بیماری وزوز گ عصبی انسان و کارکرد سیستم شنوایی

 در انسان

7 
ی تحقیقاتی با همکاری و اضافه شدن به پروژه

عنوان بررسی  ارتباط کارکردی مغز در بیماران 

 ی الکتروانسفالوگراموزوز گوش به وسیله

را  شیتوان روبا ارزیابی سیستم هوشمند بهبود توجه، می

ارائه داد تا مشکل توجه به محرک های صوتی در بیماری 

 وزوز گوش

 

 دانشگاه شهید بهشتی

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/12/1398 محمد سجاد ربیعی زاده 1

 01/12/1398    سید محمد صالح زهرایی 2

 01/12/1398    مهدی عطارزاده 3

4   

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
 ها و تجهیزاتارشناس فنی  و اپراتور دستگاهک

 آزمایشگاه

یادگیری استفاده از تجهیزات و کمک به دانشجویات جهت 

 سازی مواد اولیه جهت انجام آزمایشها و آمادهانجام آزمایش

 های دانشگاههمکاری در پروژه 2

و پژوهشکده  یمکش یالهیم یهاحضور در پروژه پمپ

 یهاحضور در پروژه پمپو  گاز نفت و زاتیتجه نیادیم

 و نفت و گاز زاتیتجه نیادیو پژوهشکده م یمکش یالهیم

 بیو ترک یضخامت سنج یهاحضور در پروژه آزمون

 هیفلز پوشش و فلز پا ییایمیش

 پیاده سازی سیستم های استاندارد 3
 ستمیس یاجرا، ISO 17025استاندارد  ستمیس یاجرا

 ISO 45001استاندارد  تیریمد

 یمرکز شگاهیدر آزما یجانب یها تیانجام فعال 4

 یافتن های سرمایشی آزمایشگاه،کرد سیستمپایش کار

 سرویس سالیانهنیروهای متخصص جهت تعمیر تخصصی و 

تعمیر و بازسازی سیستم خنک های سرمایشی، سیستم

ها به ی کولرهای خارح از سرویس و بازگرداندن آنکننده

یداری و تعویض فیلترهای هوای خر، دهیی سرویسچرخه

 یهای سرمایشی برای اولین بار پس از نصب اولیهسیستم

سازی کارکرد ی تعمیر و بهینهتهیه گزارش روزانهو  کولرها

 1399های سرمایشی از مردادماه لغایت شهریورماه سیستم
 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه شهید چمران اهواز

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/10/1398   مهدی فدایی 1

 01/10/1398   مهدی حیدری 2

 01/10/1398   احمد رضا کیانی 3

 01/10/1398   احمدرضا صمدانی 4

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
کانیکی            تار م باره سخخخخاخ یه در قات اول تحقی

 های فرودگاهیآنتن

نقشه راه برای طراحی آنتن مناسب شرایط محیطی تهیه 

 ایران

2 
مل آنتن شرکت فرانسوی جهت سازی کاشبیه

 بررسی نقاط قوت و ضعف ساختار آنتن مذکور

آوری ها برای طراحی آنتن با ساختار بروز جمعتمامی ایده

 .گردید

 های آموزشیتهیه فیلم 3
 1 یکیالکتر یهانیماش شگاهیآزما یبرا یآموزش لمیف هیته

 یفشار قو یهاقیعا شگاهیآزما یبرا یآموزش لمیفو 

 های آزمایشگاهم آزمایشانجا 4

 یافتیدر ینمونه ها یبر رو یکروبیم یانجام تستها

 دیاکس ید ومیتانیسنتز نانو ت، به دانشگاه یصنعت یشرکتها

 دیتریکربن ن یسنتز نانو ورقه هاو 

5 
وست از پ یتجار کیوتیبیپر دیتول یساز یتجار

 سبز پسته
 درصد انجام شده است 30حدود 

  یکروبیدر حوزه م اریژوهشبه عنوان پ تیفعال 6

 

 

 

 دانشگاه صنعتی اصفهان

و دستاوردها اقدامات  
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/10/1398 علی کرمی 1

 01/10/1398 فرشید تباشیر 2

 01/10/1398 سید سهراب بنی جمالی 3

 01/12/1398 مجتبی کچکولی 4

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 سال اخبر و گزارش های مربوط به دانشگاهار های مجازیبه روزرسانی سایت و شبکه 1

 ایتهیه و ارسال گزارشات دوره 2

برتر  یهاو گروه یفناور ،یاعتبارات پژوهش یهاگزارش-1

 ازاتیامت-2شد،  هیدانشگاه ته رانیمد یریگمیجهت تصم

 عیمختلف تجم یهاشگاهیمختلف در کارگروه ها و نما دیاسات

 هیدر ته یهمکار -3، شود. یارسال م کیهر  یشده و برا

-4،دفتر امور توسعه پژوهش دانشگاه. یادار یهاقالب نامه

رکت شو، ش دیاسلا هیمرتبط با دفتر از جمله ته یکارها ریسا

 .رهیمرتبط با دفتر و غ یهادر جلسه

 های آموزشیبرگزاری دوره 3
 بحران، طیکسب و کار در شرا تیریدوره مد یبرگزار

 شرکتها یبرا یاتیمال فیکالت یدوره آموزش یبرگزار

4 
آماده  یکمک به شرکت ها یبرا هیجذب سرما

 ورود به بازار

اشتغال  یاز طرح ها تیتومان اعتبار حما ونیلیم 420جذب 

 شرکت ها ییزا

 بنیانسازی محصولات دانشتجاری 5
واقع در مرکز  هیساخت نمونه اول شگاهیآزما یراه انداز

 رینص ینوآور

 گرافیطراحی اینفو 6
  یعملکرد پژوهشخخ ینفوگرافیا، پژوهش یمایسخخ ینفوگرافیا

   یپژوهش میتقو یطراحو  دفتر توسعه پژوهش

7 
دفتر ارتباط با  هایهمکاری در توسعه فعالیت

 صنعت

سه   تهیه گزارش صورتجل ها  های لازم، پیگیری نامه، نگارش 

اسخخکن و بارگزاری قراردادهای ارتباط با جامعه و صخخنعت  و 

 اسناد دانشگاهدر سایت 
 

 

 

 

 

ه خواجه نصیر الدین طوسیانشگاد  

و دستاوردها اقدامات  
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/04/1399 مصطفی نقوی 1

 01/04/1399 ایمان علیرضائی 2

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
  یراهبرد یهابرنامه  نیو تدو  یمسخخختندسخخخاز 

 دانشگاه
 آمار و مستنداتگزارش،  هیته

2 
د شهرستان در مرکز رش یفن یانجام کارها

 رجانیس
 انرجیساختمان مرکز رشد س زیو تجه یدر نوساز شرفتیپ

3 
 یازسنهیبه شگاهیآزما یو نوساز ریتعم ز،یتجه

 یو انرژ یمعدن ،یصنعت زاتیتجه
 یتخصص شگاهیآزما یراه انداز

 یصنعت یقرارداد همکار یصنعت ینقشه ها هیته 4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه صنعتی سیرجان

و دستاوردها اقدامات  
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 تاریخ اعزام مریهنام مشمول ا ردیف

 01/04/1399 امیر محمد صیدی 1

 01/04/1399 محمد حسین کاظمی 2

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 تولید محتوا برای سایت 1

و ساخت  یمحتو دیو تول یکیگراف یشامل انجام طراح

 تیالملل سا نیامور ب یزبانه  یکاتالوگ و بروشور برا

 دانشگاه است.

 الملل نیب عیبا صناارتباط  2
فعال در حوزه صنعت و  یخارج یارتباط با شرکت ها جادیا

 یگسترش همکار یبرا هیاول یچارچوب ها نییتع

3 
های دفتر ارتباط با همکاری در توسعه فعالیت

 صنعت

و  یریگیو پ یدر ساعات ادار یادار ونیچک کردن اتوماس

 مربوطه یپاسخ به درخواست ها و نامه ها

 انیدانشجو یکارآموز ندیفرآ یدهسامان 4

 -دوره کاراموزان و ارجاد به آموزش انیپا یفرم ها یبررس

و حل مشکل  یکارآموز یانجام مکاتبات با محل ها

 یبه منظور همکار یکاراموز یمحل ها یابیارز -کارآموزان

 ندهیدر سال آ

 و قرارداد انعقاد تفاهم نامه 5
منعقد شده  قراردادهای و تفاهم نامه ها یریگیو پ یسامانده

 استان کرمانشاه عیدانشگاه با صنا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه صنعتی کرمانشاه

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/04/1399 امیر حیدری اسپوئی 1

 01/04/1399 محمدرضا رودگری 2

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 هاسازی طرحهمکاری در پیاده 1
ز مرکاپتان به گا قیتزر یهاهاز بشک ییبوزدا یطرح صنعت

 یعیطب

2 
با  یمعوقات و ثبت اختراد طرح صنعت یریگیپ

 شرکت گاز استان مازندران
 

 هاآموزش و کمک به دانشجویان جهت انجام آزمایش اپراتور آزمایشگاه 3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه صنعتی نوشیروانی بابل

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/10/1398 میلاد شجاعی 1

 01/10/1398 زادهحمید بهرامی 2

 01/02/1399 وحید وطن دوست دیزجی 3

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 یعلم  فناور یشاخص ها شیپا 1

 یپژوهش یها تیانطباق فعال یبررسارائه گزارش در مورد 

و ارائه  یعلم و فناور یها استیبرتر با س یدانشگاه ها

 راهبرد

 کسیوبومتر یشاخص ها نیتدو 2
 و ارائه گزارش دانشگاه تیشاخص ها و رصد وضع یگردآور

 یوب سنج یشاخص هامورد  در 

 های دانشگاههمکاری در پروژه 3

 یمجاز ازیمورد ن یآموزش ها یمحتوا نیو تدو یطراح

 یو دانش آموختگان علوم انسان انیدانشجو یآماده ساز یبرا

 ندهیمشاغل آ یجهت تصد یو اجتماع

4 
 تیریسامانه مد شیو پالا یاعتبارسنجطرح 

 یپژوهش و فناور

و مورد  ییمنبع مورد استناد شناسا 3000از  شیتاکنون ب

 قرار گرفته است. یابیارز

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه علامه طباطبایی

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/12/1398 پویا پویائی 1

 01/12/1398 پیام کوهی 2

 01/04/1399 آرمین خلیلی آملی 3

 01/04/1399 حامد بهتمش 4

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
های دفتر ارتباط با همکاری در توسعه فعالیت

 صنعت

ارائه گزارش و ساخت کلیپ، ها، ارسال و پیگیری نامه

 هاساماندهی گزارشات و نامه

 به روز رسانی سایت 2
.. و . صنایع های مربوط به، کلیپبازگزاری اخبار، گزارشات

 در سایت 

 در دانشگاه یبخش خصوص یگزار هیپروپوزال سرما هیهت تهیه پروپوزال 3

 مرور بر منابع داخلی و خارجی و تهیه گزارش اولیه طراحی و ساخت رله صفر ولتاژی 4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه علم و صنعت

ت و دستاوردهااقداما  
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/12/1398 نیما اکبری اوغاز 1

 

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 مختلف زولهیا 10حدود  یجمع آور یکروسکوپیجانداران م زیر ونیتوسعه کلکس 1

 تکنسین آزمایشگاه 2
انجام امور آزمایشگاه و کمک به دانشجویان جهت انجام 

 آزمایشات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

گرگان یعیو منابع طب یدانشگاه علوم کشاورز  

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/12/1398 حیدری علی 1

 01/12/1398   مرتضی خیرآبادی 2

 01/12/1398   سید سالار کلالی 3

 01/12/1398 جوار آستانه پرست 4

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 تکنسین آزمایشگاه 1

بررسی تجهیزات آزمایشگاهی، کمک به دانشجویان جهت 

جهیزات های ت، به روز رسانی شناسنامهانجام ازمایش

آزمایشگاهی، تهیه برنامه جهت رفت و آمد دانشجویان و 

 پیگیری خرید

 دانشگاه یریگاو ش قاتیآمار واحد تحق هیته 2
 و پژوهش قاتیلازم جهت استفاده در تحق پایگاه داده یهیته

 ها

3 
ارجاد شده به واحد  راتیتع پایگاه داده هیته

 یبانیپشت

ها  دانشکده کیتفک انجام شده به راتیگزارش تعم عیتجم

مورد  یو لوازم جانب ریمرتبط با تعم یها نهیهز نیو تخم

 ازین

 بارگزاری اخبار، گزارشات و دساوردهای آزمایشگاه به روز رسانی سایت 4

  ها و قراردادهانامهبررسی تفاهم 5

 

 

 

 

 دانشگاه فردوسی مشهد

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/10/1398 محمد فرهادی فر 1

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

1 
ها و  تیفرم مامور میو تنظ هیدر ته یهمکار

در حوزه  یو استان یمنطقه ا ،یمل یبرنامه ها

 ارتباط با جامعه و صنعت

و  یمنطقه ا ،یمل یها و برنامه ها تیفرم مامورتکمیل 

 در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت یاستان

2 
ها، موسسات شگاهدان یطرح  تحول در همکار

 با جامعه و صنعت. یو فناور یپژوهش و یآموزش
 دفتر ارتباط با صنعت 99برنامه  ینفوگرافیا هیته

 ی ارتباط با جامعه و صنعتقراردادها شیپا 3
ه ارائبررسی وضعیت قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت و 

 ی ارتباط با جامعه و صنعتقراردادهاگزارش 

4 
های دفتر ارتباط با عه فعالیتهمکاری در توس

 صنعت

و ارتباط با  ینیگروه کار آفر تیمداوم سا یبه روز رسان

تاپ،  یسامانه ها یپروژه ها جیو ترو یاطلاد رسان -صنعت

انجام امور -یعلم ئتیه یاعضا یو ساتع برا رانیستاد ا

امور  یریگیپ-انیدانشجو یو کارورز یمربوط به کارآموز

در  یهمکار -یعلم ئتیده اعضاء همنعقد ش یقراردادها

 گزارش عملکرد دفتر ارتباط با صنعت میو تنظ هیته
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه قم

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/02/1399 یجوانمرد یمحمود حسن 1

 01/02/1399 عباس رضایی هارونی 2

 01/02/1399 رضا کریمیان کاکلکی 3

 

 

 و نتایج دستاوردها اقدامات ردیف

1 
های دفتر ارتباط با همکاری در توسعه فعالیت

 صنعت

جهت برگزاری  یگیری نامه، طراحی پوستر، هماهنگیپ

 هاها و  همکاری در برگزاری کارگاهنشست

 تکنسین امور آزمایشگاه 2

 گاهشیمربوط به آزما زاتیتجه دیو استعلام جهت خر یبررس

 دمانیو چ یاربرک رییتغ-ها   شگاهیآزما ریو سا یمرکز

و  ریتعم یریگیو پ یهماهنگ -ها شگاهیآزما زاتیتجه

 ها شگاهیآزما زاتیتجه ینگهدار

 های آموزشیبرگزاری دوره 3

اه و کارگ یآموزش یدوره ها یامور مربوط به برگزار یریگیپ

 یشگاهیارتباط موثر بخش آزما-یشگاهیها در حوزه آزما

 دانشگاه با بدنه صنعت و جامعه

 ، دستاوردها و گزارشات در سایتاخباربارگزاری  روز رسانی سایتبه  4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه شهرکرد

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/10/1398 یکوه جفتان یبهرام جهانشاه 1

 01/10/1398 مهران ثمره شاه پسند 2

 01/10/1398 یقیفائز صد 3

 01/10/1398 نسب یمانیمحمد جواد سل 4

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات فردی

 بارگزاری اخبار، دستاوردها و گزارشات در سایت به روز رسانی سایت 1

 های تحقیقاتیهمکاری در پروژه 2

 یو گوجه تحت فرمان استاندار اریخ دیبریبذر ه دیپروژه تول

با هدف  یاهیگ داتیتول یکرمان توسط پژوهشکده فناور

 استان کرمان دیبریبذر ه %10 نیو تام دیتول

3 
کلاس و  یجهت برگزار نیانجام تست و تمر

 نامه انیپا

کار با دستگاه -Biodex ودکسیکار با دستگاه تعادل سنج با

 بیکار با دستگاه ترک -(EMGعضله)  یکیالکر تیثبت فعال

 (Body Coposition)یبدن

 تکنسین آزمایشگاه 4
ظور انجام امور آزمایشگاهی و کمک به دانشجویان به من

 انجام آزمایش

5 
های دفتر ارتباط با همکاری در توسعه فعالیت

 صنعت

 عیجلسات با صنا یجهت برگزار یهماهنگ -نامه ها یریگیپ

م عقد تفاه یریگیپ -به ارباب رجود ها ییپاسخگو -استان

و  یدولت یارگان ها ریدانشگاه با سا نیب یپژوهش ینامه ها

 طراحی پوستر-استان عیصنا
 

 

 

 

 

 دانشگاه شهید باهنر کرمان

و دستاوردها اقدامات  
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/12/1398 میلاد مجیدی 1

 01/12/1398 محمد محمودپور 2

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 های پژوهشیاری در طرحکهم 1

 ریبا استفاده از تصاو راتییتغ ییشناسا یطرح پژوهش

 زتوسط  مرک یخوابگاه سعد یکاربر رییتغ یپروژه ، یرادار

لع واقع در ض ییدانشجو نگیپارک یپروژه و  دانشگاه ینوآور

 مسجد دانشگاه یجنوب

 یعمارت مصرد از بازدی 2
 یفرهنگ راثیبه همرا کارشناسان م یعمارت مصر دازیبازد

 دانشگاه یو ارائه گزارش به واحد معاونت عمران

3 
در  قیدق یاریآب نهیو مطالعه در زم یبررس

 یبخش کشاورز
 در کشاورزی آب کاهش مصرف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه کردستان

دامات و دستاوردهااق  
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/02/1399 یستگلدیا دیحم 1

 01/04/1399 یمحمدرضا زال آقائ 2

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 التحصیلانوضعیت اشتغال فارغپایش  1
صد ش رارائه گزارالتحصیلان و بررسی وضعیت اشتغال فارغ

 99اشتغال سال 

2 
های دفتر ارتباط با همکاری در توسعه فعالیت

 صنعت

ها، امور کارآموزی دانشجویان، بررسی مراکز پیگیری نامه

بندی ها و قراردادها، دستهنامههدایت شغلی، تنظیم تفاهم

 های پژوهشی، طراحی فلوچارت و پوسترطرح

3 

 یاتقیتحق یطرح هابندی به روز رسانی و دسته

 تیدر سا یعلم ئتیمحترم ه یثبت شده اعضا

در اکسل  لیتک هاب،  به صورت فا رانیا

 تی/همکاران، حوزه فعالTRL)عنوان/سال/نمره 

 و محل اجرا(

 یثبت شده اعضا یقاتیتحق یطرح هادر مورد  ارائه گزارش

تک هاب،  به صورت  رانیا تیدر سا یعلم ئتیمحترم ه

 در اکسل  لیفا

4 
مرکز رشد و پژوهش  تیریکرد مدعملبررسی 

 99تا  91از سال  یکاربرد یها

مرکز رشد و پژوهش  تیریعملکرد مددر مورد  ارائه گزارش

 99تا  91از سال  یکاربرد یها

5 
با  یخارج یقرارداد طرح ها شیرایو و نیتدو

 کمک کارشناس بخش ارتباط با صنعت

  یرح هااز قرارداد خام ط یفرمت معتبر تر شنهادیو پ جادیا

 دانشگاه یخارج

6 

انتظام امور پژوهش  نهیو مطالعه در زم یبررس

 ییو آشنا یاتیبرنامه عمل نیو همچن یو فناور

دانشگاه  یمختلف امور پژوهش یبا بخش ها

 گلستان

 

7 

 یبخش ها هیاز کل یریآمارگ جادیو ا یطراح

)ارتباط با صنعت، مرکز رشد و  یامور پژوهش

 ،یالملل، امور پژوهش نیروابط ب ،ینیکارآفر

 (کیکتابخانه، انفورمات

در قالب فایل  در مورد امور پژوهشی دانشگاه ارئه گزارش

 اکسل

 

 دانشگاه گلستان

 اقدامات و دستاوردها
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/10/1398 یمعصوم نایس دیّس 1

 01/12/1398 سروش رکاوت 2

 01/12/1398 امیر خدابخشی 3

 

 

 نتایجدستاوردها و  اقدامات ردیف

1 
های دفتر ارتباط با همکاری در توسعه فعالیت

 صنعت

 

 یطرح ها یمستندسازبررسی وضعیت کارآموزان، 

 افتهیخاتمه  یپژوهش یطرح ها تیوضع یبررس، یپژوهش

 ،افتهیخاتمه  یپروژه ها تیوضع یبررس، ریدو سال اخ یط

پرونده  جادیا، دیجد یپژوهش یطرح ها یپرونده برا جادیا

تفاهم نامه  تیوضع یبررس، دیجد یپژوهش یها طرح یبرا

 ییدانشجو ینامه ها انیاز پا تیحما یپرونده ها یبررسو  ها

 تکنسین آزمایشگاه 2
انجام امور ازمایشگاه و کمک به دانشجویان برای انجام 

 ازمایش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه گیلان

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/10/1398 فاروق اسدی 1

 01/12/1398 علی بلبل امیری 2

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

 تماس ایکردن دست بدون لمس  یضد عفون کیساخت دستگاه افشانه اتومات 1

 های آزمایشگاهتعمیر دستگاه 2

نبع م، یدوکاناله آلمان لوسکوپیاس، یسیمخلوط کن مغناط

، یوانیتا مگاتک هیمنبع تغذ، leybold یآلمان DC هیتغذ

 یسیمخلوط کن مغناط، یرانیا اژنیک وژیفیسانتر

Magnestir ،دوکاناله  لوسکوپیاسHameg ، فانکشن

 یشگاهیآزما 30kvولتاژ  leybold ،high یژنراتور آلمان

 یعلم اتیه یاعضا یمطالعات یطرح فرصت ها 3
جهت  یصنعت یبه واحد ها یعلم اتیاعزام سه عضو ه

 کردن طرح یسپر

 پساطرح م 4

 طیو حضور در جلسه با سازمان مح ل،یجهت تشک یهماهنگ

جهت آغاز  ربط،یر یدستگاه ها ریسا و استان ستیز

 حوزه نیها در ا یهمکار

 طرح سیشنویپ یو آماده ساز هیاول ینشست ها یبرگزار طرح تحول ارتباط دانشگاه با جامعه و صنعت 5

 

 

 

 دانشگاه مازندران

و دستاوردها اقدامات  
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 

 تاریخ اعزام نام مشمول امریه ردیف

 01/10/1398 بهزاد ربیحی 1

 01/10/1398 زاده یبهزاد قل 2

 01/02/1399 حسین فرخ نهاد 3

 01/02/1399 یانزاب یریبص نیشاه 4

 

 

 دستاوردها و نتایج اقدامات ردیف

  شگاهیمسؤول آزما 1

 یاستفاده از دستگاه ها یبرا انیدانشجو یریآموزش و بکارگ

و پژوهش  قاتیتحق یابر شگاهیموجود در آزما یولوژیزیف

 انینامه دانشجو انیپا یها

 گاهشیآزما یکاربرد یروانشناخت یآزمون ها لیو تکم میتنظ بررسی تجهیزات آزمایشگاهی 2

 یحضور ریآموزش غ یبرا یآموزش یمحتوا دیتول یآل یمیش شگاهیکارشناس آزما 3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه محقق اردبیلی

 اقدامات و دستاوردها
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و فناوری   معاونت پژوهش   
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

  

 بندیجمع-6

 

گیریو نتیجه بندیجمع-6  
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 طرح ساماندهی مشارکت وزارت عتف در توسعه اقتصادی و اجتماعی کشور

ارت علوم، تحقیقات و فناوریوز  

های ارتباط با پایش عملکرد امریه  

های کشوردانشگاهدر جامعه و صنعت   
 

 

 گیریبندی و نتیجهجمع -6

 یبرا یمورد توجه بوده و اقدامات گسترده ا اریبس ریاخ یسال ها طی با جامعه و صنعتارتباط دانشگاه ها 

 تواندیم هایهمکار نیکشور ا طیبا توجه به شرا .حوزه صورت گرفته است نیدر ا شتریبی و همکار ییافزاهم

 تیعبهبود وض موجب این امر است دیدر کشور داشته و ام یورو بهره ییدر بهبود کارا بخشی بسیار زیادیاثر 

ر ب یمسلح مبن یروهایستاد کل ن سویخوشبختانه مجوز صادر شده از . گرددکشور  یو اجتماع یاقتصاد

 ، ستداشته ا هاتیفعال نیدر توسعه ا یکمک موثر ،ارتباط با جامعه و صنعت هیپرسنل امر یریامکان بکارگ

در  ییباط با جامعه و صنعت کمک بسزاارت یهاهیامر حضورشده  حیهمانطور که در گزارش حاضر تشر

هتر ب یهمکار طیمناسب آنها در سطح کشور شراو  توزیع  ها و گسترش آنها داشته تیلفعا نیا یسامانده

 یها یپرسنل فوق همکار نیهمچن .هر استان را فراهم نموده است یبا ادارات و مراکز صنعت یمراکز علم

 هادانشگاه یدر برخ و داشته اند هادر دانشگاه یشغل تیو هدا ییمهارت افزا یتوسعه دوره ها یبرا یموثر

 .بوده است دیمف اریبس یشگاهیامکانات آزما یساماندهو اثرگذار و  یمل یهاپروژه یدر اجرا هانآمشارکت  نیز

 یو اثربخش دیمف جیشاهد نتا یفوق در مراکز علم هیمرار و گسترش حضور پرسنل امرستابا است  دیام

 .میباش یو اجتماع یاقتصاد تیها در رفع مشکلات و مسائل کشور و مشارکت در بهبود وضعدانشگاه

 



 

 

 

 
شهرک قدس، بلوار خوردین،  تهخران،نشانی: 

 خیابان هرمزان، نبش خیابان پیروزان جنوبی

 14665-1513صندوق پستی:                   

 14666-64891کد پستی:                      

 021-82233517         تلفن:

 021-88575662دورنگار:      

                industry.msrt.irسایت: وب

خدمت وظیفه عمومی خدمت واقعا مقدسی است که در جنگ و صلح 

در صف اول نیازهای ملت و کشور قرار دارد. هم خانواده ها و هم 

قه به آن آحاد جوانان، باید اهمیت آن را درک کنند و با شوق و علا

 .بشتابند

 

 مقام معظم رهبری                                                                         



 

 

 

 

 

 

  

 : مهفت بخش 

 نینو یالگوها و راهکارها دادیرو نیمود

 با جامعه و صنعتها دانشگاه یدر همکار

 

 معاونت پژوهش و فناوری 
 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 





  

دومین رویداد الگوها و راهکارهای 

هـاگاهـنویـن در هـمکاری دانش  

 با جامعه و صنعت

هاخلاصه ایده  

اوریـش و فنـاونت پژوهمعـ  

امعه و صنعتـدفتر ارتباط با ج  
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 پیشگفتار

    

 

ها های اخیر و رشد کمّی و کیفی دانشگاهاجتماعی کشور طی سالتغییرات در وضعیت اقتصادی،   

ها با ضرورت تدوین روشها و راهکارهای نوین در همکاری متقابل بین دانشگاه ،در مراکز علمی

ها در راستای توسعه ارتباط دانشگاهجامعه و صنعت را بیش از پیش نمایان نموده است. بر این اساس 

دانشگاه با  یدر همکار نینو یالگوها و راهکارها" دومین رویداد یبا جامعه و صنعت برگزار

این رویداد با هدف شناسایی و تقدیر ریزی گردید. برنامههمزمان با هفته پژوهش  "جامعه و صنعت

ها و موسسات آموزشی، ها، پژوهشگاهها و الگوهای نوین در توسعه و تسهیل ارتباط دانشگاهاز ایده

های نوین و برگزیده در این رویداد گردد. ایدهبا جامعه و صنعت برگزار میپژوهشی و فناوری 

و بنا به فراخور امکانات و های بین مراکز علمی و اجرایی موثر واقع شده تواند در بهبود همکاریمی

  .ر جهت اجرایی شدن قرار گیرندهای موجود، در دستور کازیرساخت

نظران این عرصه، شاهد گسترش تعامل بین مراکز علمی امید است با مشارکت متخصصان و صاحب

ته دنبال داشها بهبود وضعیت اجتماعی و اقتصادی کشور را بهو اجرایی بوده و انشاالله این همکاری

 باشد.

 

 

 

 

 

 دکتر غلامحسین رحیمی 

 معاون پژوهش و فناوری



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 فهرست

 عنوان ایده صفحه

 آموبازیاپلیکیشن کار ۱

 نوآورانه باز یهمکار تیسا یو راه انداز شنیکیاپل ۳

۵ 
ک چند شرکت بزرگ در ی بینتحقیقاتی مشترک شرکت صنعت با ایجاد  پژوهش، فناوری و ارتباط

 مشخصصنعت 

 ارتباط هدفمند جامعه، دانشگاه و صنعت بر مبنای منطقه جغرافیایی ۷

 های تقاضامحورنامهاستارت آپ جذب پایان ۹

۱۱ 
ایجاد جامعه  -)آرت سین( استودیوی مجازی طراحی تخصصی منسوجات و دکوراسیون داخلی

 مجازی طراحان

 ریزی تحصیلیدرسی بعنوان کارشناسان برنامه مهبرنا دانش آموختگاناشتغال  ۱۳

 اصلاح ساختاری برای بهبود ارتباط صنعت و دانشگاه  ۱۵

۱۷ 
گذاران در بستر  هیطراحان، صنعتگران و سرما ع،یچهار جانبه ارتباط صاحبان صنا ستمیاکوس

 نیآنلا تیوبسا

 ییاجرا یو دستگاه ها عیدر صنا فناوریو  یبه عنوان مشاور علم یعلم اتیه یانتصاب اعضا ۱۹

 آهو تک ۲۱

 گذاری خطرپذیر مشترک صنعت و دانشگاههای سرمایهایجاد صندوق ۲۳

۲۵ 
گاهدانشآپ و اینترن شیب در برنامه ترمیک دانشجویان -اکسترن شیپ، کواختیاری  هایواحددرج 

 های همبولتی

۲۷ 
جدید و بومی در راستای برقراری ارتباط مؤثر   به عنوان ساختاری "مراکز توسعه فناوری"ایجاد 

 بخش دانش، فناوری و تولید

 نهادهای واسط خصوصی توسعه کارآموزی و پخش واحد کارآموزی در چهار سالایجاد  ۲۹

 بازآموزی، مدل موفق توسعه منابع انسانی صنعت با همکاری دانشگاه ۳۱

 ع آنهارف رویکرد صنایع همگن بانیازهای  و عارضه یابی، چالشها مسله یابی وبرگزاری نشست های  ۳۳

 پایش آتیه ۳۵

   ( همراه با سایت و اپلیکیشن اختصاصیMSRTپلتفرم محرمانه وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ) ۳۷

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان ایده صفحه

 پویش کار و تحصیل همزمان دانشگاه آزاد اسلامی و اتاق بازرگانی اصفهان ۳۹

 پیوند پویای اندیشه و کار ۴۱

 تاسیس بنگاه تبادل فناوری و تحقیقات یا بنگاه پژوهش یابی )بتفت( ۴۳

۴۵ 
های دانشجویان تحصیلات تکمیلی در راستای رفع مشکلات جامعه و نامهتدوین اجباری پایان

 صنعت

 دانشگاه، صنعت و جامعهافزایی سازنده میان ترسیم بانک اطلاعاتی جامع با رویکرد تعامل و هم ۴۷

 در دانشگاه ها  و ارائه خدمات به جامعه یتخصص اری دهیا میت لیتشک ۴۹

 تهیه برنامه ترکیبی تلویزیونی با عنوان : فن سیمای کوچک  ۵۱

۵۳ 
حضور دانشجویان در صنعت به صورت هدفمند و تعیین مدت معین جهت این امر در طی دوران 

 تحصیل 

 دانشخانه صنعت ۵۵

 سامان دهی کارآموزی ۵۷

 فناوری و تحقیقات علوم، وزارت صنعت با ارتباط سامانه کسب و کارهای دانشجویی دفتر ۵۹

 سامانه ملّی کارآموزی؛ پلتفرم جایابی دانشجویان متقاضی دوره های کارآموزی در صنایع کشور ۶۱

 ذیل واحد  کارآموزی  "استانداردهای مهندسی "طراحی دوره های مهارت افزایی ۶۳

 جامعه و صنعت با دانشگاه ارتباط ملی جامع سامانه طراحی ۶۵

 راه اندازی فن بازار تخصصی صنایع  احی و پیاده سازی سامانه آنلاینطر ۶۷

 (سرا) کشور هایدانشگاه اجتماعی راهکارهای سامانه سازیپیاده و طراحی ۶۹

 اله تحصیلات تکمیلی کشوررس امه وسامانه ملی)جامع (راهبری پایان نراه اندازی  طراحی و ۷۱

 طرح جامع از مهارت تا اشتغال ۷۳

 طرح  دارالفنون ۷۵

 طرح کارگزارهای علم و فناوری در دانشگاه ۷۷

۷۹ 
های وزارت علوم به منظور تعمیق ها با موسسات پژوهشی و پژوهشگاهسازی روابط دانشگاهنهادینه

 های دانشجویان تحصیلات تکمیلیو کاربردی سازی پژوهش

 طرح و رویداد همصدا ) همکاری موثر صنعت، دانشگاه و اتاق ( ۸۱

 وزارت میراث فرهنگیمجازی  با نظر به امکاناتدستی نوین دانشگاهی صنایععرضه  ۸۳

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان ایده صفحه

 عضو هیات علمی معین صنعت ۸۵

 کارآموزی مساله محور ۸۷

 کارورزی کاربردی با همیار معلمان آموزش ابتدایی ۸۹

    پشتیباندانشجویی خانواده وکارهایکسب ۹۱

 کلینیک شورای صنعت و جامعه دانشگاه گیلان ۹۳

 مثلث دانشگاه مسئله محور ۹۵

 محقق رابط ۹۷

۹۹ 
مدیریت زنجیره تامین دانش و نوآوری برای حل بحران کیفیت آب از طریق برنامه ارتباط صنعت با 

 دانشگاه

 بر مدار مربیمشقِ کار: کارآموزیِ تیمیِ مساله محور  ۱۰۱

 ترکیب روح و مهارتاستفاده از مهارت افزایی و هدایت شغلی با  ۱۰۳

 موردکاوی صنعت محور مرحله ای ۱۰۵

 نشست دورهمی صنعت و دانشگاه ۱۰۷

  
 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

هاایدهخلاصه   

 
 

 



 

 

 

 

و فناوری وزارت علوم، تحقیقات   

ت
صنع

 و 
عه

جام
با 

ی 
کار

هم
در 

ن 
نوی

ی 
ها

کار
راه

 و 
ها

گو
د ال

یدا
رو

ن 
ومی

 د

1 

 چکیده

 دستاوردها

 

 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

وند،شاین ایده مبتنی بر یک نرم افزار تلفن همراه است که در آن کارآموزان،اساتید محترم و مسئولان کارآموزی صنایع در آن عضو می

نمره آن برعهده استادراهنما 1نمره دارد که2مرحله عبور کند تا کارآموزی خود را به پایان برساند.هر مرحله10کارآموز باید از سد هر 

نمره برعهده مسئول کارآموزی است.کارآموز موظف است از هر مرحله عکس و فیلم تهیه کرده و در نرم افزار قرار دهد و استاد 1و 

هفته در نظر 1توانوزی شرکت باید به هر مرحله که کارآموز گذرانده نمره دهند.مدت زمان هر مرحله را میراهنما و مسئول کارآم

رود زیرا کارآموز موظف است به آموزی توسط کارآموز)که بسیار شایع است( از بین میگرفت.با این روش امکان انجام ندادن دوره کار

 افزار گزارش دهد.صورت هفتگی در نرم

بندی میان کارآموزان را دارد و اساتید راهنما و مسئولان کارآموزی میتوانند با مقایسه کارآموزان  افزار قابلیت مقایسه و رتبهنرماین 

 در هر هفته به آنها نمره بدهند.

 

 

 

 

 درگیر شدن کامل کارآموزان با فضای صنایع.-1

 صنایع. آشنایی اساتید دانشگاه با وضعیت حال حاضر-2

 آشنایی صنعتگر با توانایی و زمینه های کاری اساتید و دانشجویان.-3

 اطمینان کامل استاد راهنما از انجام دوره کار آموزی توسط دانشجو.-4

 ایجاد رقابت میان دانشجویان)کارآموزان(.-5

 شناسایی دانشجویان توانمند توسط صنایع.-6

 توسط صنایع. امکان استخدام و به کارگیری دانشجویان-7

 

آموبازیاپلیکیشن کار  
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 برگزاری جلسات توجیهی)توضیح طرح،آشنایی با محیط نرم افزار و...( با صنایع و شرکت ها. -1

 برگزاری جلسات توجیهی )توضیح طرح،آشنایی با محیط نرم افزار و...( با اساتید دانشگاه ها. -2

 طراحی نرم افزار به دست برنامه نویسان تلفن همراه. -3

 صنایع و شرکت ها و دانشگاه ها در نرم افزار.ثبت نام  -4

 انجام فرآیند کارآموزی توسط دانشجو و نظارت استاد راهنما و مسئول کارآموزی. -5

 

 

 

 افزار یافت نشد.نمونه مشابه برای این نرم

 

 

 

 iosدو یا سه برنامه نویس سیستم عامل اندروید و  -1

 ماه کار منظم و مستمر. 6 مدت زمان: -2

میلیون تومان.+هزینه های ایاب و ذهاب برای جلسات که در شرایط بیماری کرونا می توان آنها را آنلاین 20حدود هزینه: -3

 برگزار کرد.
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 ازمانس یا بنگاه که دارد وجود دانش از وسیعیدنیای  که است این دارد وجود باز نوآورانهایده همکاری  پشت که اصلی فکر

 سایر زا بنگاه درون در خصوصی تحقیقات بجای باید بلکه یابد، دست خودش اختصاصی تحقیقات طریق از آنها همه به تواند نمی

 رفاًص نیز داخلی اختراعات نماید. بعلاوه اقدام ها سازمان سایر از خریداری یا اختراع ثبت و مجوزها اعطای فرآیند طریق از تحقیقات

شوند. در این راستا به کارگیری نوآوری باز  سازی تجاری سازمان یا شرکت از خارج در و نگیرند قرار استفاده مورد بنگاه درون در

و سایت همکاری نوآورانه باز با ایجاد یک پایگاه اصلاعاتی قوی از   اپلیکیشنمنافع بسیاری در فرایند تجاری سازی به همراه دارد. 

ی(و ملزم کردن ثبت نام و اطلاعات به روز در آن توسط دانشگاه و صنعت، تعامل این دو دانشگاه و صنعت)حتی سازمان های دولت

 نهاد را در حوزه تحقیق و توسعه و اشتراک دانش بر عهده می گیرد. 

 

 

 

 

مل بیشتر این دو با توجه به موانع همکاری دانشگاه و صنعت در کشورمان همواره راهکارها و پیشنهاداتی در خصوص آشتی و تعا

بخش ارائه شده است ولی کماکان نتوانستیم از ظرفیت موجود دانشگاه و صنعت به نحو احسن استفاده نمائیم. با نگاهی به گزارش 

رقابت پذیری ترکیه و مقایسه با ایران، وضعیت پتانسیل بلااستفاده در این دو بخش نمایان می شود. به طوریکه شاخص همکاری 

دارد. به این ترتیب، از نظر تعداد ثبت اختراعات در هر  105و در ایران رتبه  63اه در تحقیق و توسعه در ترکیه رتبه صنعت و دانشگ

در جهان بوده است. با توجه به ضرورت نوآوری برای  42و برای کشور ترکیه رتبه  100میلیون نفر جمعیت برای کشور ایران رتبه 

 همکاری نوآورانه باز می تواند خلا همکاری دانشگاه و صنعت را به حداقل برساند. اپلیکیشنحیات هر سازمانی، 

 

 

 

 

نوآورانه باز یهمکار تیسا یو راه انداز شنیکیاپل  

https://tabaneshahr.com/%d8%b3%d8%a7%d8%ae%d8%aa-%d8%a7%d9%be%d9%84%db%8c%da%a9%db%8c%d8%b4%d9%86-%d8%a8%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%db%8c/
https://tabaneshahr.com/%d8%b3%d8%a7%d8%ae%d8%aa-%d8%a7%d9%be%d9%84%db%8c%da%a9%db%8c%d8%b4%d9%86-%d8%a8%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%db%8c/
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 ساخت سایت و اپلیکیشن همکاری نوآورانه باز

 صدور ایین نامه ها و دستورالعمل به دانشگاه ها و صنعت و دیگر سازمان های دولتی جهت عضویت در این سامانه. -

 وارد کردن رزومه اساتید دانشگاه و دانشجویان و علاقمندی آنها در حوزه های مورد مطالعه و تحقیق. -

 اطلاعات در خصوص صنعت و سازمان های دیگر و زمینه فعالیت تولیدی و خدماتی آنها.وارد کردن  -

 فراخوان جذب ایده در سامانه توسط هر بخش صنعتی و مشوق های انگیزشی لازم برای هر ایده. -

 مشخص کردن نیازها و مسائل در هر بخش از صنعت و فراخوان جهت حل آن توسط دانشجویان و اساتید. -

 یف و تدوین واحد درسی برای دانشجویان کارشناسی و کارشناسی ارشد جهت همکاری با یک صنعت در منطقه زندگی.تعر -

 و دیگر فعالیت های مرتبط در این حوزه ... -
 

 

 

(، Free Patent Onlineپتنت آنلاین ) (، فریgoogle patentگوگل پتنت ) ؛با مطالعه و جستجو در سایت های معتبر همچون

موتور جستجوی اختراعات که توسط پایگاه اداره کل مالکیت ( و LENZ(، سایت لنز )wipoاداره سازمان جهانی مالکیت فکری )

سایت یا  ،، در خصوص این ایدهه( راه اندازی شدhttp://ipm.ssaa.ir/Search-Invention)اختراع ایران ثبت اداره –صنعتی 

 به ثبت نرسیده است.پلیکیشنی تحت چنین فعالیتی ا

 

 

 

و  قیمت گذاری بسته به پروژه و نوع کار و زمانی که باید برای آن اختصاص یابد، اپلیکیشن و ساخت وب سایت، طراحی و ساخت

کاربری مورد نیاز، گرافیک، محتوا، بارگذاری، ی چون؛ رابط موارد شنیکیساخت اپل یگذار متیدر قمثلا  .ارزش یابی می شود

کدنویسی و امکانات اپلیکیشن و.. تاثیرگذار می باشد. حال با توجه با ساخت سایت و اپلیکیشن و راه اندازی پایگاه اطلاعاتی، هزینه 

 آن به روز برآورد خواهد شد.

 

 

 

 

 

 

mailto:Karim_kia@ut.ac.ir
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و  های پژوهشیپذیری و همچنین توسعه پایدار نیازمند انجام فعالیتها برای حفظ و ارتقاء قابلیت رقابتدر دنیای امروزی شرکت

 های اجراییکه معمولا تمرکز برانجام فعالیتهای در حال کارهای شرکتباشند. از طرفی نظر به اولیتای میهای توسعهانجام پروژه

با  ای وجود ندارد.های پژوهشی و توسعهباشد، زمینه و تمرکز لازم برای انجام پروژهدهی شرکت میه تولید پایدار وحفظ سودبه منزل

هایی که در یک زمینه مشترک با منافع مشترک شناخت این رویکرد اقدام به پیشنهاد الگوی جدیدی شده است. در این الگو، شرکت

ا کنند. در این راستهای پژوهشی مشترک میبه تاسیس یک شرکت تخصصی در حوزه انجام فعالیتدر حال فعالیت هستند، اقدام 

، خدمات مدیریت فناوری؛ حوزه چهاردر  «و صنعت ، فناوریارتباط پژوهشحلقه »کاوشگران صنایع معدنی راشا با شعار شرکت 

های فناورانه معدن و صنایع شناسایی و حل چالش منظورپژوهی به های راهبردی و مطالعات آینده، پروژهخدمات مدیریت نوآوری

 گذاشته است.معدنی زنجیره آهن و فولاد پا به عرصه وجود 

 

 

 

 

های دانشگاهی و پژوهشی کشور و با استفاده از زیرساخت مهیا شده، این امکان فرآهم آمده است که ظرفیت استفاده از توانمندی

های فناورانه واقعی شناسایی شده، در حوزه معدن و صنایع معدنی افزایش یابد. از طرفی برای حل چالش بنیان،های دانششرکت

ها باعث ایجاد حس اعتماد و ارتباط مؤثر بین مراکز پژوهشی و صنعت شده محور شدن پژوهشهای کاربردی و مسئلهانجام پژوهش

 های تعریف شده و رشد متقابل هر دو بخش خواهد شد.گذاری در پروژهو این اعتماد منجر به افزایش سرمایه

 

 

 

 

ارتباط پژوهش، فناوری و صنعت با ایجاد شرکت تحقیقاتی مشترک بین 

 چند شرکت بزرگ در یک صنعت مشخص
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جویی در زمان و هزینه یک شرکت هایی که در یک حوزه کاری مشترک قرار دارند با تعریف یک سیستم حقوقی برای صرفهشرکت

نه دارای های فناورابالایی که دارد، چالشمستقل با سرمایه مناسب تشکیل می دهند و این شرکت با توجه به مقبولیت و دسترسی 

ت ها و همچنین ظرفیها را شناسایی، و با کمک اساتید، مراکز پژوهشی معتبر دارای توانمندی لازم برای حل چالشاولویت این شرکت

نماید که متناسب یها مها و پژوهشسازی ایدهها و حمایت و تجاریسازی که در خود آن شرکت انجام می شود، اقدام به حل چالش

که این شرکت ییجابا ساختار حقوقی تعریف شده انتفاع هر شرکت از دستاوردهای مربوطه از پیش تعریف شده خواهد بود. از آن

های نیمه صنعتی این ای، آزمایشگاهی و آزمونهای سرمایهتواند از ظرفیتهای تولیدی بزرگ را دارد میامکان دسترسی به شرکت

 های کاربردی استفاده نماید.برای تکمیل و رفع نواقص پژوهشها شرکت

 

 

 

تا کنون سابقه اجرایی در این سطح وجود نداشته است و وجه تمایز این ایده، تمرکز یک شرکت خاص حاصل از سرمایه گذاری چند 

های های پژوهشی و دانشگاهی کشور برای حل چالششرکت بزرگ و مستقل در یک صنعت مشخص بر روی استفاده از ظرفیت

 فناورانه مشترک بین شرکت های سهامدار است. 

 

 

 

ثبت یک شرکت مشترک با سرمایه مناسب در یک حوزه تخصصی از صنعت )در اینجا حوزه معدن و صنایع معدنی زنجیره آهن و 

 ریزی دقیق و صحیح برای برقراری ارتباط موثر بین پژوهش، فناوری و صنعت.فولاد( و برنامه
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 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

جانبه میان جامعه و دانشگاه و صنعت اثربخشی توان با هدفمندسازی همکاری سهمیبا توجه به منابع جغرافیایی کشور عزیزمان ایران 

توان با وری را در ابعاد مختلف ایجاد کرد. برای مثال مناطق شمالی ایران با توجه به آب و هوای مرطوب و جغرافیای خاص میو بهره

ها، ها، دانشگاهدر سطح جامعه کشاورزان، استانداریریزی و برگزاری جلسات مشترک تشکیل یک تیم تخصصی از طریق برنامه

ها از تمام ظرفیت استان یا منطقه جغرافیایی استفاده کرد های صنعتی و حتی شهرداریها، جهاد کشاورزی، صنایع، شرکتپژوهشگاه

بر این به ی بپردازند. علاوهاها و بازسازی و زیرسازی در راستای رفع نیازهای استانی یا منطقهو به صورت هدفمند به حل چالش

ی و گذاری علمریزی و هدفها و منابع در اختیار با برنامهای یا استانی با شناخت کامل بر تمام ظرفیتمنظور رونق تولیدات منطقه

به صورت ای محور کرد تا در راستای افزایش تولید یا رفع نیازهای منطقهای را ماموریتصنعتی تمام مجموعه و واحدهای منطقه

باشد بلکه به علت وجود هماهنگ با هم همکاری کنند. قابل ذکر است ایده فوق فقط مربوط به استان یا منطقه خاصی نمی

ه عنوان شود. بها مشاهده نمیوری در این فعالیتای اثربخشی و بهرههای مختلف استانی یا منطقههای بسیار در بین بخشناهماهنگی

های گرگان، مازندران، گیلان، تهران، اردبیل، تبریز و ارومیه که در مسیر شاهراه ابریشم قرار دارند فیای استانمثال با توجه به جغرا

ها کمک شایانی به تولیدات هدفمند در این مناطق و استفاده از موقعیت توان با هدفمندسازی و ایجاد هماهنگی در این استانمی

های بسیاری برای هماهنگی منابع و صنایع های اخیر تلاشصادی در کشور باشیم. در سالها شاهد رونق اقتجغرافیای این استان

های ها صورت گرفته است اما امروزه هیچ اثربخشی یا بهبود وضعیتی از تلاشها و پژوهشگاههای دانشگاهکشور با استفاده از همکاری

البته لازم به ذکر است که دلایلی برای عدم هماهنگی و عدم اثربخشی  شودهای اخیر با توجه به شرایط امروز جامعه مشاهده نمیسال

 کنیم.های بعد به این موارد اشاره میهای اخیر وجود دارد که در بخشهای سالتلاش

 

 

 

یق گذاری دقریزی و هدفبا برنامه "ارتباط هدفمند جامعه، دانشگاه و صنعت بر مبنای منطقه جغرافیایی "دستاوردهای ایده 

با تلفیق توان، دانش، تکنولوژی و تولید  های صنعتیها، صنایع و شرکتها، پژوهشگاهها، دانشگاهجامعه، استانداریهای تمام فعالیت

 وری درلید و بهرهای به افزایش توهای استانی یا منطقهبر رفع نیازها و چالشتوان به راحتی علاوهبه صورت هماهنگ و مکمل می

های مورد نظر باشد. ارتباط هدفمند جامعه، دانشگاه و صنعت خود دستاوردی مهم و ازای هزینه کمتر و پیشرفت در تک تک برنامه

 باشد.ضروری با توجه به شرایط حال حاضر کشور عزیزمان می

 ارتباط هدفمند جامعه، دانشگاه و صنعت بر مبنای منطقه جغرافیایی
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

  :   ندا چرام   ه دهندهارائ

کارشناس ارشد جغرافیا:          سمت     

:    مازندران     دانشگاه   

 Neda.cheram@stu.umz.ac.ir رایانامه :

 

 

 

 

 های علمی و صنعتی مناطق مختلف کشورشناخت تمام ظرفیت 

 های اجراییهای مشترک و برقراری ارتباط بین جامعه، صنعت و دانشگاه به منظور ارائه برنامهبرگزاری نشست 

 ها و مراکز تحقیقی با صنایع مختلف هر استانها، پژوهشگاهتشکیل اتاق فکر متشکل از دانشگاه 

 عریف ماموریت برای هر بخشهای موجود در هر استان و تبرنامه ریزی به منظور نحوه هماهنگی تمام ظرفیت 

 بینی شدههای پیشایجاد کانال ارتباطی و نظارتی بر روی تمام فعالیت 

 

 

 

ها قبل به منظور افزایش تولید و صادرات و واردات و هماهنگی علم و پیشرفته جهان چنین مواردی سال کشورهای در بسیاری از

ی موفق از هماهنگی و همکاری مشابه این ایده در دستور کار قرار گرفته است. به عنوان مثال کشور چین یک نمونه دانش و صنعت

ای از نظر اقصاد، تولید، تکنولوژی و اثربخشی صنایع کنندههای اخیر پیشرفت و رشد خیرهجامعه، دانشگاه و صنعت است که در سال

ها و مطالعات اند. همچنین بررسیریزی هدفمند داشتهداخلی با ایجاد هماهنگی و برنامه در کشور با حداکثر استفاده از منابع

های اخیر پروژه مرگ راه ابریشم ایران و کنارگذاشتن ایران از شاهراه دهد که طی سالجغرافیایی منطقه آسیای مرکزی نشان می

خیر به های ایی ایران در این منطقه است. متاسفانه طی سالابریشم رقم خورده است که باعث تضعیف موقعیت استراتژیک جغرافیا

ها و کشور عزیزمان ایران باعث شده است که علاوه بر ناهماهنگی دانشگاه با صنعت با دلیل عدم توجه به موقعیت جغرافیایی استان

 ه جغرافیایی خاص باشیم.المللی هم شاهد افول اهمیت این منطقتوجه به منطقه جغرافیایی در داخل کشور، در سطح بین

 

 

 باشد که وزارت علوم، تحقیقات ریزی علمی و سوق دادن ظرفیت علمی کشور در این راستا مینیاز اجرایی این ایده برنامه

 باشد.دار این امر میو فناوری عهده

 های کشورری در استانها و نحوه ایجاد همکابرگزاری جلسات متعدد به منظور بررسی ظرفیت 

 های مالی به منظور پیشبرد اهداف مدنظرجلب حمایت 
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 شودمی جامعه احساس در دکتری هایرساله و هانامهپایان کردن کاربردی خصوص در جدی نیاز امروزه رو، پیش شرایط به توجه با

 در امر رویکردی مفید اتخاذبه  ناگزیر است. بنابراین غیرکاربردی هاینامهپایان انجام کشور، در علمی شتاب کاهش دلایل از یکی و

 و صنعت دانشگاه با ارتباط دفاتر علمی، هیات اعضای بین بیشتر هماهنگی امر هستیم. این دکتری هایرساله و هانامهپایان تهیه

های نامهاندازی استارت آپی بر مبنای رایزنی با صنایع و ادارات، جهت رصد پایانیکی از این رویکردها، راهطلبد. می را صنایع صاحبان

ها ای شرکتهنامهسهم این شرکت نیز درصدی از مبلغ پرداخت شده به دانشجو طبق آیین باشد.تقاضامحور و پیگیری تا ثبت آنها می

واند یکی تتواند زیر نظر دفتر ارتباط با صنعت فعالیت نماید و مسئول آن نیز میباشد. این استارت آپ میهای متقاضی میو سازمان

 از اساتید و کارشناسان دانشگاه با دریافت حق مسئولیت باشد.

 

 

 

 توسعه تحقیقات جهت در و هانامهپایان پژوهشی سطح اعتلای منظور به کشور توسعه هایبرنامه و اهداف تحقق راستای این ایده در

 گسترش و هانامهپایان گونهاین انجام جهت دانشجویان تشویق و دانشگاه بالقوه هایظرفیت و توان از گیریبهره و محور تقاضا کاربردی

 .است ارائه گردیده صنعت و جامعه، و دانشگاه بین پژوهشی -علمی هاییهمکار

 

 

 

شود. مسئول این واحد در قبال گرفتن حق مسئولیت از آپ تعیین مییک مسئول از سوی معاونت پژوهشی برای این واحد استارت

خواهد نمود. با توجه به تخصیص درصدی از مبلغ تعیین شده جهت انجام پایان های تقاضا محور اقدام نامهدانشگاه به مدیریت پایان

ئول شود از این طرح استقبال خوبی بعمل آید. مسبینی میباشد، پیشنامه تقاضامحور به استاد یا کارشناسی که پیگیر ثبت آن می

 عضا را دارد.این واحد زیر نظر دفتر ارتباط با صنعت مسئولیت هماهنگی، پیگیری و ترغیب ا

 

 های تقاضامحورنامهاستارت آپ جذب پایان
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

سمانه دربندی:  ه دهندهارائ  

و صنعت ارتباط با جامعه کارشناس:سمت  

شهید باهنر کرمان :       دانشگاه   

 sanat@uk.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

 

 نمایند.های پژوهشی ایفا میها نقش مشابه در زمینه طرحهای ارتباط با صنعت دانشگاهکلینیک

 

 

 

نه بر باشد. هزیکه این مورد شاید زمانباشد ای در این خصوص و تصویب آن مینامهبه انجام رساندن این ایده مستلزم تدوین آیین

ی او با توجه به ملاحظات بودجه باشد که ماهانه با حقوق باید پرداخت گردد.انجام آن نیز تخصیص حق مسئولیت به مسئول واحد می

ر قبال دریافت آن به لزوم برقرای حق مسئولیت که د  های دولتی، تامین اعتبار حق مسئولیت زمان بر است. ولی با توجهدر دستگاه

 آید، نیاز است که حتما برقرار شود.برای مسئول، التزام پیگیری به وجود می

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

هادی ثمره صلواتی پور:  سایر همکاران   

امیر نقدی نسب :    سایر همکاران     
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التحصیلی وجود خلاهایی بین آموزش آکادمیک و دانش لباس پس از فارغترین مشکلات دانشجویان طراحی پارچه و یکی از اصلی

های دانشجویی و پس از آن تا لازم برای ورود به صنعت نساجی و مد و لباس است. نگارنده و تیم همکار، با ورود به بازار کار در سال

در راستای اجرای این ایده سعی بر این رائه دهد. آوری نموده است تا راهکاری برای آن احد امکان این خلاها را شناسایی و جمع

 های تکمیلی وارد بازاراست که بستری در فضای مجازی ایجاد شود تا دانشجویان مربوطه را در حین تحصیل یا پس از آن با آموزش

 های ارائه شده، اقدام به فروشکار نموده و حتی بدون نیاز به ارسال رزومه افراد به صاحبان صنایع؛ با آموزش و نظارت بر کیفیت طرح

آثار طراحان نماید. این بستر امکان دورکاری و کمک به استقلال هنرمندان و تنوع همکاری ایشان با برندهای گوناگون را فراهم 

 ند.مایتوانند بلافاصله پس از پایان تحصیلات دانشگاهی وارد بازار کار شده و هنر خود را عرضه نوسیله افراد میکند. بدینمی

 

 

ای ههای تولیدشده در زمینه پارچه، لباس، شال و روسری از کشورهای خارجی و در نمایشگاههای گذشته بخش بزرگی از طرحدر سال

ز ا های غیر ایرانی بوده است. با توجه به اینکه هر ساله تعداد زیادی از دانشجویانشده است و یا کپی از طرحالمللی تهیه میبین

تواند طراحان توانمند ایرانی را به جامعه تولیدکنندگان شوند؛ بستر ایجاد شده میالتحصیل میهای مربوط به طراحی فارغرشته

نساجی و لباس ایران معرفی نماید. با توجه به قیمت ارز این بستر از لحاظ اقتصادی هم برای صنایع مفید و سودمند خواهد بود. از 

 المللی است.لند مدت این ایده حضور و معرفی طراحان ایرانی به جامعه بینانداز بطرفی چشم
 

 

 

 . ایجاد بستر اینترنتی )سایت و اپلیکیشن(1

 التحصیلها و فراخوان به طراحان فارغ. معرفی ایده در دانشگاه2

 های آموزشی. شروع دوره3

 . معرفی سایت به تولیدکنندگان4

 المللیفروش بین . ایجاد بستر5

 -)آرت سین( استودیوی مجازی طراحی تخصصی منسوجات و دکوراسیون داخلی

 ایجاد جامعه مجازی طراحان
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

سمیه شیخی :    ه دهندهارائ  

طراح پارچه و لباس:          سمت     

دانشگاه هنر:         دانشگاه   

 Sheykhi.somayeh@gmail.comرایانامه 

 

 

 

های این ایده به رسانند و برخی از مزیتهای گرافیکی به فروش میهای ایرانی و خارجی وجود دارند که فایلدر حال حاضر سایت

 های مشابه این است که؛سایر سایت

وسط بندی تهای مختلف. نیاز به طراحی مجدد یا ترکیبنکات فنی مربوط به چاپها کاملا آماده چاپ هستند، با رعایت کامل . طرح1

 طراح دیگری ندارد.

 . امکان عضویت طراحان با پروفایل شخصی خودشان وجود دارد.2

اده د ها تنها به مشترکان ویژه یا صاحبان کسب و کار نمایشها پیش از تولید طرح. به دلیل ایجاد امنیت و محرمانه بودن طرح3

 خواهد شد )از طریق داشتن اشتراک(.

 ها وجود دارد.ها در زمینه رنگبندی و تغییر سایز طرح. پشتیبانی پس از فروش برای طرح4

 

 

 

 . هزینه طراحی سایت و اپلیکیشن1

 . هزینه تبلیغات و برگزاری سمینارهای معرفی2

 . هزینه آموزش و فضای آموزشی3

 هزینه پشتیبانی و نگهداری از سایت و اپلیکیشن .4
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سی  شته برنامه ریزی در شد و دکتری ر سی ار شنا صیلان مقاطع کار شتغال زایی طیف زیادی از فارغ التح صلی این ایده ا راهکار ا

سر کشور می باشد . فرایند برنامه ریزی باتوجه به اینکه  بعنوان کارشناسان و متخصصان تربیت شده برنامه ریزی تحصیلی در سرا

سی  سی واحد در سه انجام می گیرد که در حوزه برنامه در شاوران مدر صیلی یا م شاوران تح سط م شور تو صیلی در ک سی و تح در

محدودی را در دانشگاه گذراندند. در حالی که فارغ التحصیلان تحصیلات تکمیلی رشته برنامه ریزی درسی بیش از نیمی از دروس 

ل آنها به مباحث برنامه ریزی و فرایندهای یاددهی و یادگیری اختصصصاص دارد ، بااین وجود این خلع تخصصصصصصی در طول تحصصصی

 کاربردی در بکارگیری و هدایت دانش و شایستگی های تحصیلی آنها در جامعه وجود دارد .

سان برنامه ریزان تحصیلی از بین فارغ التحصیلان تح لعات صیلات تکمیلی در انجمن مطالذا با اجرای آزمایشی دوره تربیت کارشنا

 برنامه درسی ایران گام های اولیه این ایده برداشته می شود. 

 

 

  مشخص شدن حوزه فعالیت کاربردی و مورد نیاز فارغ التحصیلان رشته برنامه ریزی درسی در جامعه به عنوان

 کارشناسان برنامه ریزی تحصیلی

 ینی برای فارغ التحصیلان تحصیلات تکمیلی رشته برنامه ریزی درسی درجامعهافزایش اشتغال زایی و کارآفر 

 افزایش اعتماد بنفس فارغ التحصیلان برنامه ریزی درسی برای ورود به بازار کار 

  ارایه خدمات به عنوان کارشناس برنامه ریزی تحصیلی به کلیه مراکز آموزشی و فرهنگی و شعب سراسری انجمن

 رسی سراسر کشور مطالعات برنامه د

  کاهش فعالیت افراد و موسسات غیرمجاز علمی در ارایه برنامه ریزی درسی و تحصیلی 

 افزایش ارتباط بین دانشگاهها با انجمن های علمی و تقاضای مورد نیاز جامعه و بازار کار 

 
 

 

  ارایه طرح برگزاری ایده به انجمن مطالعات برنامه درسی ایران در فاز اول و سپس سایر دانشگاهها 

  تایید محتوای دوره تربیت کارشناسان برنامه ریزی تحصیلی در سه سطح مقدماتی ،عمومی و تکمیلی توسط انجمن 

ریزی تحصیلیبرنامهآموختگان برنامه درسی بعنوان کارشناسان اشتغال دانش  
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

نفیسه رفیعی :    ه دهندهارائ  

استادیار:          سمت     

پیام نور استان اصفهان:         دانشگاه   

 nafisehrafiei@gmail.com:  رایانامه  

  

 

  اجرای آنلاین برنامه به مدت سه ماه با حمایت کمیسیون آموزش انجمن 

 ماهنگی صدور گواهی کارشناسان دوره توسط انجمن و سایر موسسات آموزشی حمایت کننده ه 

  هماهنگی با وزارت علوم تحقیقات و فناوری مبنی بر تایید مجوزهای اجرایی کارشناسان توسط واحدهای ارتباط با صنعت

 دانشگاههای مجری 

  صیلی آنلاین ارایه خدمات برای شعب انجمن مطالعات برنامه تایید مراکز برنامه ریزی تح صیلی از طریق  کلیه مقاطع تح

 درسی ایران

 

 

باتوجه به بررسی های انجام شده تاکنون در زمینه اشتغال زایی دانشجویان تحصیلات تکمیلی رشته های علوم انسانی بویژه برنامه    

است . در حال حاضر امر خطیر برنامه ریزی درسی و تحصیلی در جامعه توسط مشاوران ریزی درسی طرح مشابهی انجام نشده 

تحصیلی و مشاوران مدرسه یا کارشناسان غیرمتخصص انجام می شود. لذا ضرورت کاربردی نمودن دانش و شایستگی های فارغ 

ان شته های تحصیلی مختلف بعنوان کارشناسالتحصیلان تحصیلات تکمیلی برنامه ریزی درسی برای فراگیران و معلمان مقاطع و ر

 برنامه ریزی تحصیلی نقش بسزایی در اشتغال زایی و کاهش مشکلات تحصیلی دانش آموزان در سراسر کشور خواهد داشت .

 

 

  اجرای دوره اولیه تربیت کارشصصناسصصان برنامه ریزی تحصصصیلی به مدت سصصه ماه درسصصه سصصطح مقدماتی ،عمومی و تکمیلی

 بصورت آنلاین 

  تامین هزینه های اجرای دوره ازطریق هزینه های دریافت شده از ثبت نام 

  سی ایران بعنوان معتبرترین سط انجمن مطالعات برنامه در شته در فاز صدور گواهی مورد تایید تو صی این ر ص انجمن تخ

 اول و سپس تایید توسط واحدهای ارتباط با صنعت و جامعه دانشگاههای کشور

   سایر سی ایران و  صیلی در انجمن مطالعات برنامه در سان برنامه ریزی تح شنا صلی نظارت برعملکرد کار شکیل تیم ا ت

 شعب انجمن درسراسر کشور 

  تحصیلی توسط تیم نظارت انجمن مطالعات برنامه درسی ایرانتمدید گواهی کارشناسان برنامه ریزی 

 

 

 

 

 

 

 

 سایر همکاران ایده :  فرزانه فرزادنیا

mailto:nafisehrafiei@gmail.com
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آورد را بر لازم است بر مبنای بودجه پژوهشی و تحقیقاتی کشور، میزان محقق و دانش آموخته و پژوهشگر مورد نیاز در مرزهای دانش

ی اها را به مراکز آموزشی حرفههای کشور را به این کار اختصاص داد و سایر دانشگاهنمود و بر این اساس تعدادی محدود از دانشگاه

ا توانند از طریق مراکز تحقیق و توسعه بو تخصصی مرتبط با صنعت و تکنولوزی تبدیل نمود. مراکز دانشگاهی پژوهشگر پرور می

اط داشته و در راستای مشکلات بلند مدت و توسعه راهکارهای جدید در صنعت فعالیت کنند و فارغ التحصیلان مراکز صنعت ارتب

 توانند مستقیم وارد صنعت شده و مشکلات کوتاه مدت آنرا حل نمایند. ای نیز میآموزش فنی و حرفه

 های زیر صورت پذیرد:بنابراین باید فعالیت

 های فعلی در حد نیازهای پژوهشی و تحقیقاتی کشورکاهش تعداد دانشگاه -

 ای مرتبط با تکنولوژی روز صنعتهی فنی حرفهافزایش تعداد آموزشگا -

 ایجاد مراکز تحقیق و توسعه در کنار صنایع بزرگ و اختصاص بخشی از درآمد صنایع به این مراکز -

 

 

دانشگاهی که نه خودش و نه استادش خیلی تجربه کار عملی ندارند و هیچکدام ارتباط کاری با توان از فارغ التحصیل در ایران نمی

اند، انتظار داشت در پیشبرد صنعت عامل موثری باشند و بتوانند مشکل جدی از صنعت را حل نمایند. البته این صنعت نیز نداشته

و مقاله در مرزهای دانش بنویسند که مورد مصرفش هم عمدتا همان توانند پژوهش و تحقیق نمایند دانشجویان و اساتید بخوبی می

توانند با تکنولوژی بروزی که دارند از این دانش نوین بخوبی استفاده نمایند. بنابراین عمده بدنه هیئت ها هستند که براحتی میغربی

ر راستای نیازها و منافع کشورهای پیشرفته علمی و دانشجویان کشور ما بخاطر نوع سیستم آموزشی و شیوه سیستم امتیاز دهی د

های توان ضمن کاهش هزینهخورند. با پیشنهاد داده شده میکنند و کمتر بدرد صنعت کشور و حل مشکلات داخلی میکار می

 آموزشی در کشور تامین نیازهای تحقیقاتی و بلند مدت صنعت کشور و نیازهای جاری و کوتاه مدت آن را تامین نمود.

 

 

 فرهنگ سازی در سطح جامعه و دانشگاههای کشور 

 های فعلی در حد نیازهای پژوهشی و تحقیقاتی کشور و بودجه موجود برای پژوهشکاهش تعداد دانشگاه 

 ای مرتبط با  آموزش تکنولوژی روز صنعتهی فنی حرفهافزایش تعداد آموزشگاه 

 بزرگ و اختصاص بخشی از درآمد صنایع به این مراکز ایجاد مراکز تحقیق و توسعه در کنار صنایع 

 اصلاح ساختاری برای بهبود ارتباط صنعت و دانشگاه 
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

  سید فرزاد بحرینیان:    ه دهندهارائ

هیات علمی:          سمت     

صنعتی اصفهان:        دانشگاه   

 f.bahr@iut.ac.ir:         رایانامه 

 

 

 

 یا و نیست نیازی یا دیده اند آموزش که جایگاهی در چون چرا؟ هستند، تر درآمد کم و هزینه تر پر ما دانشگاهی التحصیلان فارغ

 آنها تحقیقاتی و پژوشی بودجه های نتیجه در و کشورشان سالیانه بودجه که اروپایی کشورهای در بسیاری از .نمی شوند استفاده

 به سبک دانشگاه محدود تعدادی معمولا کشورها این در. دارند ما با متفاوت دانشگاهی ساختار است، ایران کشور برابر چندین

 شیآموز مراکز اکثریت و دارد وجود تکمیلی تحصیلات التحصیلان فارغ تولید و پژوهشگر و محقق پرورش جهت و ما دانشگاههای

 دمیدهن پرورش مهندس که کشورها این از برخی در حتی است، حرفه ای و فنی آموزش صورت به دبیرستان دوره تحصیلات از بعد

 آموزشی مرکز به خود آموزش تکمیل برای مجددا و شده صنعت وارد سال یک دانشجو عملی، و تئوری آموزش سال دو یکی از بعد

 .میگردد بر

 

 

 

برای اجرایی نمودن این پیشنهاد لازم است در سطح جامعه و دانشگاهها ابتدا فرهنگ سازی نمود و سپس نیاز است تیم کارشناسی 

 از وزارت علوم، وزارت آموزش پرورش و اداره کار روی چگونگی پیاده سازی این پیشنهاد فعالیت نمایند.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

و فناوری وزارت علوم، تحقیقات   

ت
صنع

 و 
عه

جام
با 

ی 
کار

هم
در 

ن 
نوی

ی 
ها

کار
راه

 و 
ها

گو
د ال

یدا
رو

ن 
ومی

 د

17 

 چکیده

 دستاوردها

 

 : عنوان ایده

 

 
 

 

 

 :چهار گروه است میارتباط مستق ازمندیارتباط صنعت با دانشگاه ن

 .کنندیم انیخود را ب یازمندیبه عنوان طراح مساله ن عیصنا -1

ارق و ف انیدانشجو د،یگروه که معمولاً اسات نی. اکنندیپاسخ تلاش م یکردن راه کار مناسب و طراح دایطراحان که جهت پ -2

 .باشند زین عیبه صنا شنهادیخود ارائه دهنده پ توانندیهستند م یلیتکم لاتیتحص لانیالتحص

طرحها را  یخود امکان اجرا یو عمل یعلم ییافراد با توانا نیشود. ا یانجام م نیطرح توسط صنعتگران و مهندس یاجرا -3

 .باشندیدارا م

 هیرماس ایهمان دسته صنعتگران و  توانندیگروه م نی. اکنندیم نیطرحها را تأم یو اجرا قاتیتحق نهیگذاران که هز هیسرما -4

 . کنندیم یطرح بهره بردار یباشند که از منافع اجرا هیگذاران ثانو

از چهار  کینقش هر  تیوبسا نیانجام شود. در ا تیوبسا کیدر قالب  نیآنلا یتوسط بستر تواندیچهارگروه م نیارتباط ب یبرقرار

 در ارتباط باشد. یگریبدون واسطه با د تواندیمشخص شده و هر گروه م قاًیدقگروه 

 

 

 

 .ذکر شده یشفاف و بدون واسطه گروهها م،یارتباط مستق یبرقرار -1

 .صنعت و کشور یازهایو متخصصان از ن انیامکان اطلاع دانشجو -2

 ... . و ییایجغراف تیموقع س،یو افراد بدون درنظر گرفتن دانشگاه محل تدر عیصنا هیکل یبرابر برا یفرصت ها جادیا -3

 .ستمیذکر شده و بهبود اکوس یارتباط گروهها یبستر شناخت و مطالعه چگونگ جادیا -4

 زایدر جهت ن انیدانش آموزان و دانشجو تیترب یبرا یزیآن جهت برنامه ر یها ازیحرکت صنعت و ن ریامکان مشاهده مس -5

 .کشور

 

 

 

گذاران  هیطراحان، صنعتگران و سرما ع،یچهار جانبه ارتباط صاحبان صنا ستمیاکوس

نیآنلا تیدر بستر وبسا  
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

امید آقابابایی :    ه دهندهارائ  

مربی:          سمت     

ای پسران قم:  فنی و حرفهدانشگاه   

 omidbabaei@yahoo.com:   رایانامه  

 

 

 

 یارتباط ستمیو نظارت بر اکوس یکارگروه راه بر لیتشک -1

  کسب و کار نیتوسط متخصص نهیقالب به کیذکر شده در  یارتباط گروه ها یچگونگ یعلم یطراح -2

 شد یزیبرنامه ر کیکه در مرحله  یدر قالب عیارتباط صنا یجهت اجرا یبستر نرم افزار یطراح -3

 ذکر شده یجهت گروهها یبستر ارتباط یساز یاتیاجرا و عمل -4

 متسیجهت بهبود عملکرد س یارتباط ستمیعملکرد اکوس ینظارت بر چگونگ -5

 

 

 

 یقاتیتحق یازهایجهت اعلام ن یو خصوص یادارات دولت ایو  عیبه صورت مستقل توسط صنا یارتباط نیآنلاوبسایت طرح پیش از این 

 فیوظا میگذار را شامل شود و از ابتدا تقس هیمتخصص و سرما یو گروهها عیصنا یکه به طور جامع تمام یشده اما به صورت جادیا

 نشده است. یساز ادهیو اجرا مشخص شود تاکنون در کشور پ یگذار هیسرما ،یطراح

 

 

 

 در دانشگاهها قابل یعلم یپروژه ها فیکشور با تعر یعلم یها لیاست که با توجه به پتانس یطرح شامل فاز مطالعات نیا یاجرا

در  یاسلام یدولت جمهور یها تیاطلاعات کشور و حما یفناور نهیدر زم شرفتهیپ یها یبا توجه به توانمند نیاجراست. همچن

 یدر دسترس م نهیهز نیبا کمتر یو نرم افزار یسخت افزار ،یعلم یازهایدانشگاهها، ن یمعل یبانیبا پشت نیعرصه و همچن نیا

 نیترو با کم یاز نظر سخت افزار و نرم افزار نبوده و به سادگ یکیتکن یها یدگیچیطرح دچار پ نیا یموارد اجرا نیباشد. با توجه ا

 قابل اجراست. یتوامند داخل نیتوسط متخصص نهیهز
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 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

 

 

زیستی نگارنده در دوران دانشجویی است. یکی از اساتید دانشگاه که به عنوان مشاور علمی در یکی از صنایع این ایده مبتنی بر تجربه 

بزرگ کشور مشغول همکاری بود فرصتی را برای همکاری دانشجویان با آن صنعت فراهم نمود و صنعت نیز با توجه به شناختی که 

این تیم دانشگاهی و دانشجویی اعتماد کرد؛ در این طرح تعداد قابل توجهی از از آن استاد و توانمندی هایش پیدا کرده بود، به 

مسائل و چالش های آن صنعت شناسایی و در قالب پروژه های بهبود تعریف گردید و راه حل های عملی و مفیدی ارائه شد. در این 

ت و انگیزه بالایی در آنها بوجود آمد و هم صرفه طرح هم دانشجویان با کاربرد آموخته های علمی خود در صنعت آشنا شدند و رضای

جویی های قابل ملاحظه ای در آن صنعت صورت گرفت که با رضایت آنها همراه بود. نتیجه این تعامل مفید، تداوم همکاری و 

وسعه مؤثری در تاستخدام تعداد قابل توجهی از دانشجویان این طرح در آن صنعت بود. به نظر توسعه چنین تجاربی می تواند نقش 

 تعامل دانشگاه با جامعه و صنعت داشته باشد.

 

 

 :را به همراه خواهد داشت ریز یدستاوردها یو فناور یبا عنوان مشاور علم یعلم اتیحضور عضو ه

 یعلم یدهایاز جمله بازد ییاجرا یارتباطات دانشگاه با صنعت و دستگاه ها لیتسه -

 قیو دق یعلم یها با نگاه شناخت مسائل و چالش -

 نامه ها انیمرتبط با پا نیو عناو یپژوهش ،یمطالعات یفرصت ها یمعرف -

 به جامعه و صنعت دانشگاه یها یها و توانمند تیظرف یمعرف -

 و دستگاه ها به نوع تعامل با دانشگاه ها عیو بهبود نگرش صنا رییتغ -

 دانشجویانایجاد امید و نشاط در بین اساتید و  -

 تقویت اعتماد به نفس و احساس مفید و مؤثر بودن جامعه دانشگاهی -

 فراهم شدن فرصت های استخدام و جذب دانشجویان با استعداد -

 شناسایی ایده هایی برای راه اندازی شرکت های دانش بنیان در پاسخ به نیازهای جامعه و صنعت -

 

 

 عیو صنا ییاجرا یدستگاه ها یبرا یمشاور علم و فناور یقانون گاهیجا بیتصو -

 مختلف عیو صنا ییاجرا یابلاغ قانون به دانشگاه ها و دستگاه ها -

و  عیدر صنا فناوریو  یبه عنوان مشاور علم یعلم اتیه یانتصاب اعضا

ییاجرا یدستگاه ها  
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

زهای اجراییبرآورد نیا  

 محمد شیخ زاده :    ه دهندهارائ

عضو هیات علمی:            سمت    

  بجنورد:        دانشگاه 

 m.sheikhzadeh@ub.ac.ir:   رایانامه  

 هر محل یموجود در دانشگاه ها یمرتبط با تخصص ها عیو صنا ییاجرا یدستگاه ها ییشناسا -

 ر ومتناظ یدر دستگاه ها یانتصاب به عنوان مشاور علم و فناور یآنها برا یمتخصص و توانمند و معرف دیاسات ییشناسا-

 یعلم اتیمرتبط با تخصص عضو ه

 با دانشگاه ها یامکانات و اتاق مشاور به عنوان پل ارتباط صیو تخص یصدور حکم مشاور علم و فناور -

 مختلف سازمان یمشاور در کارگروه ها تیعضو -

 آنها به دانشگاه یمسائل و چالش ها توسط مشاور و معرف ییشناسا -

 تقاضا محور یطرح ها و پروژه ها یریگیپ -

 و ... دهایو بازد یمطالعات ینامه ها و فرصت ها انیو پا یپژوهش یطرح ها یارتباطات در اجرا لیتسه -

 تحقق اهداف دریافت بازخورد از سازمان در خصوص عملکرد مشاور علم و فناوری و میزان    -

 انتشار دستاوردهای همکاری دانشگاه و سازمان در قالب خبرنامه یا گزارش عملکرد سالانه    -
 

 

 یو قانون یطرح تسر نیکنند. اما هدف از ا یم یبه عنوان مشاور همکار دیاز اسات ینهادها و شرکت ها برخ یدر حال حاضر، در برخ

د توان یمختلف م یعامل و دستگاه ها رانیکل، مد رانیاستانداران، مد یبرا یموضوع است. مشاور علم و فناور نیکردن ا نهیو نهاد

عت به بهبود و توسعه ارتباط صن قیطر نیو حل مسائل مختلف کمک کند و از ا ییدر شناسا یعلم کردیرو یساز نهیو نهاد جیبه ترو

 1383یک نمونه موفق این طرح در دوران دانشجویی نگارنده ایده، اجرا شد. در این طرح در سال  .دینما یانیو دانشگاه کمک شا

تعدادی از دانشجویان توسط یکی از اساتید دانشگاه که مشاور علمی مدیرعامل شرکت ایران خودرو بود در قالب تیم ارزش آفرینی 

ائل مختلف شرکت ایران خودرو و ارائه راهکارهای علمی و عملیاتی برای سازماندهی شدند. هدف این تیم دانشگاهی شناسایی مس

کاهش هزینه طرح ها و بهبود کیفیت محصولات بود. یکی از دستاوردهای این تیم دانشگاهی با همکاری کارشناسان و مدیران ایران 

 خودرو، توسعه خودوری سمند بود که با نام تجاری سورن معرفی گردید.
 

 

 ای یو پژوهش یآموزش فیاز وظا یبخش صیتخص قیاز طر زین یمشاوران علم و فناور یتوان برا یم یهمانند طرح فرصت مطالعات

 .توسط سازمان مربوطه اقدام نمود ایاز حقوق توسط دانشگاه  یپرداخت بخش

 .شود فیتواند تعر یدر هفته م دیاسات یساعت موظف 40از  یبه صورت درصد همکاری زمان

 شود. پرداختتامین و  سازمان مربوطه ایحق مشاوره توسط دانشگاه ی طرح می تواند در قالب هانهیهز

 ه می باشد.توسط سازمان محل مشاور یکاف ارتیو اخت یاتاق و امکانات ادار صیتخص طرح شامل ازیمورد ن امکانات
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 برسیم مانکارهای تمام به نمیتوانیم ما زیاد مشغله دلیل به امروزه برسیم کارهایمان تمام به نمیتوانیم ما زیاد مشغله دلیل به امروزه

 .وردخ استارت دستگاه این پردازی ایده ها اتوبوس در مقصد به رسیدن هنگام در زمان اتلاف عدم و موجود وضعیت بهبود منظور به ،

 :نمود اشاره ذیل موارد به توان می دستگاه این خصوصیات مهمترین از

 کارت من شارژ - 1

 ایستگاه در غذا سفارش - 2

 یابی مسیر و نقشه - 3

 خرید - 4

 اخبار دریافت - 5

 عمومی نقل و حمل های دستگاه پیشنهادات و انتقادات صندوق - 6

 شهری زندگی بهبود موجب به خلاق های طرح و پیشنهادات ارائه - 7

 یابان توان به کمک - 8

 امکان همراه تلفن های گوشی در نصب قابل اپلیکیشن یک آن مکمل و اتوبوس در اینچی 13 دستگاه یک توسط موارد این تمام

 .نمود اضافه آن به توان می است نشده ذکر راکه بسیاری موارد است ذکر به لازم.است پذیر

 

 

 ترنتی،ایناز این اپلیکیشن می توان در بحث آموزش های فرهنگی حقوق شهروندی استفاده کرد ، همچنین در بحث تجاری فروشگاه 

 رویداد های فرهنگی و هنری به رشد و سهولت شهروندان کمک کرد.اخبار اقتصادی ،  

 

 

 

 

 Aahoo Tech | آهو تک
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

رضا دائمی ابراهیم زاده :    ه دهندهارائ  

دانشجوی عمران:          سمت     

   لاهوریموسسه آموزش عالی اقبال 

 Reza.daemi.79@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

 :گردد انجام باید زیر مراحل طرح این شدن عملیاتی و اجرا برای

 برد نوشتن و ساخت - 1

 از مستقل و جدید عامل سیستم ایمنی و سهولت بالارفت منظور به توان می همچنین)ها اپلیکیشن اجرای و نویسی برنامه - 2

 .(کد طراحی خارجی های نمونه

 بدنه ساخت - 3

 .شوند متصل دستگاه به خود همراه تلفن WI-FI و NFC قابلیت داشتن با میتوانند شهروندان - 4

 سلامت صحت و بیماری تشخیص سنسورهای از استفاده - 5

 

 

 این طرح در کشور ما تا به حال اجرایی نشده است .

 تنها طرح مشابه دستگاه شارژ من کارت می باشد که طرح من کاملا تفاوت دارد با آن

یه عنوان مثال طرح من دارای اینترنت داخلی قابل استفاده عموم و همینطور استفاده از اپ های تعریف شده است اما این دستگاه 

 از اینترنت شارژ من کارت می باشد. تنها استفاده آن

تفاوت دیگرش این است : که این طرح می تواند دارای هوش مصنوعی باشد و با آدم های دارای معلولیت خاص)نابینایان( نیز 

 ارتباط بگیرد.

 

 

، صفحه نمایش  NFCو  wi-fiبا توجه به قطعات به کار رفته در این دستگاه از جمله : برد قابل نوشتن ، سیم مسی ، لحیم ، دستگاه 
، برد عیب یابی ، مودم ، محدود کننده اینترنت بین الملل ، باطری قابل شارژ ، اپ متصل به دستگاه برای گوشی اندروید ، و... )برخی 

میلیون تومان برآورد می شود و برای ساخت  30به بومی سازی دارند( برآورد خرید لوازم و مونتاژ )اسمبل( حدود از قطعات نیاز 
 ماه زمان لازم است. 18نمونه اولیه حدود 
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باط برای ایجاد ارتبدانیم، « سرمایه»و « های نوآورانهنیاز به ایده»و صنعت را جایگاه « های نوآورانهایده»اگر دانشگاه را جایگاه پرورش 

( به اندازة کافی و 1ایجاد کرد که به واسطة آن از یکسو، دانشگاهیان « سازوکاری ارتباطی و مالی»مؤثر میان دانشگاه و صنعت باید 

ی های کاربردی همراستا با نیازهابرای ایجاد نوآوری« انگیزة کافی( »2آشنا و درگیر شوند، و « نیازهای نوآورانة صنعت»مؤثر با 

( 2دانشگاهیان آشنا و درگیر شوند و « های نوآورانهایده»( به اندازة کافی و مؤثر با 1صنعت داشته باشند. از سوی دیگر، صنعتگران 

های نوآورانه و کاربردی آنان داشته بر روی ایده« گذاریسرمایه»شان به توان دانشگاهیان جلب شود که آمادگی «اعتماد»ای به اندازه

-گذاری مشترک صنعتگران پیشرو و دانشگاهیان برجسته )با مشارکت بخشبا سرمایه« گذاری خطرپذیرهای سرمایهندوقص»باشند. 

قق مناسب برای تح« سازوکاری ارتباطی و مالی»تواند های رابط و پیشتیبان(، میهای صنعتی به عنوان بخشهای دولتی و تشکل

 را به عنوان سه ضلع مهم شبکة نوآوری صنعتی ایجاد کند.« سرمایه»و « نیاز»، «ایده»بکة تواند شها میاهداف بالا باشد. این صندوق

 

 

یکی از موانع عمده ارتباط دانشگاه با صنعت در ایران آن است که اولاً دانشگاهیان چندان با مسائل و نیازهای صنعتِ کشور از نزدیک 

د: یکی گردانگیزه کافی برای ورود به حل مسائل صنعتی ندارند )که این امر به دو موضوع برمیآشنا و درگیر نیستند و دوماً، آنان 

شوند و دیگر اینکه، صنعت را به خاطر دانشگاهی تا حدی تأمین میاینکه دانشگاهیان به لحاظ مالی با انجام کارهای علمی درون

ایشان هد(. صنعتگران نیز نه آشنایی کافی با توان دانشگاهیان و نوآورییابناعتمادی به دانشگاهیان چندان راغب به همکاری نمیبی

-با سرمایه« گذاری خطرپذیرهای سرمایهصندوق»کنند. ایجاد گذاری، اعتماد کافی میدارند و نه به دستاوردهای آنان، جهت سرمایه

های صنعتی به عنوان رابط و دولتی و تشکلهای گذاری مشترک صنعتگران پیشرو و دانشگاهیان برجسته )با مشارکت بخش

ها و نیازهای یکدیگر تقویت ( شبکه ارتباطی طرفین و آشنایی آنان از توانمندی1 تواند دستاوردهای زیر را داشته باشد:پیشتیبان( می

برای « انگیزة مالی» ( دانشگاهیان با سهیم شدن در سود صندوق،2گردد. آنان می« اعتماد متقابل»شود و این، باعث تقویت می

یابند نیازهای ( صنعتگران فرصت می3آورند. های خود )و دانشجویان خود( را بدست میکردن ایدهپردازی و کاربردیتقویت ایده

ای هها، صندوقگذاری کنند. به ویژه که با مشارکت نهادهای دولتی )دانشگاهنوآورانة صنعت خود را شناسایی و برای حل آن سرمایه

های صنعتی )خانه صنعت و معدن و تجارت، اتاق بازرگانی و صنعت و معدن و کشاورزی، ژوهش و فناوری، سازمان صمت( و تشکلپ

 شود.آنها بیشتر جلب می« اعتماد»یابد و لذا گذاری صنعتگران کاهش مینظام مهندسی( در صندوق، ریسک سرمایه

 

گذاری خطرپذیر مشترک صنعت و دانشگاههای سرمایهایجاد صندوق  
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

ابوالفضل مرشدی :    ه دهندهارائ  

عضو هیأت علمی:          سمت     

  دانشگاه یزد:        دانشگاه 

 a.morshedi@yazd.ac.ir:   رایانامه  

 
 

 

 

کلیدی آن است که سرمایة صندوق با مشارکت بخش دولت و بخش خصوصیِ پیشرو  تأمین گردد.  برای تحقق هدف صندوق، نکتة

-گاهنمایندة دانشسس صندوق در هر استان باید با حضور نمایندگانی از بخش دولت )نمایندة صندوق پژوهش و فناوری، لذا هیأت مؤ

، نمایندگانی از صنایع پیشرو استان و نیز تعدادی از دانشگاهیان های صنعتی(، نمایندگانی از تشکلهای استان، نمایندة سازمان صمت

گذاری بر روی یک یا چند ایدة نوآورانة مشخصی که تواند با سرمایههای مختلف( تشکیل شود. صندوق میبرجسته استان )از رشته

آن را داشته باشد، آغاز کند و به تدریج  گذاری بر رویمورد نیاز یکی از صنایع پیشرو باشد و آن صنعت آمادگی مشارکت در سرمایه

 های تخصصی مختلف )صنایع مختلف( توسعه داد.توان صندوق را در حوزههای خود را گسترش دهد. البته میگذاریسرمایه

 

 

اند اما هیچ کدام از آنها با هدف تقویت رابطه دانشگاه و ها با این هدف در کشور ایجاد شدههای اخیر برخی شرکتها و صندوقدر سال

قریبا اند. صندوق پژوهش و فناوری نیز تاند و دانشگاهیان و صنعتگران پیشرو در ایجاد آنها چندان نقشی نداشتهصنعت تشکیل نشده

ها در با این حال، در برخی از استان گذاری خطرپذیر متفاوت است.های سرمایهدر همه استانها وجود دارد اما ماهیت آن با صندوق

اند. از جمله، صندوق پژوهش و فناوری استان های خطرپذیر حرکت کردهگذاریها به سمت ایجاد سرمایههای اخیر این صندوقسال

ذاری گورد سرمایههای اخیر در چند میزد که دانشگاه یزد و تعدادی از اعضای هیأت علمی این دانشگاه نیز سهامدار آن هستند، در سال

ها آن است که صنعتگران برجسته و پیشرو سهامدار آنها نیستند و لذا خطرپذیر کرده است. با این همه، ضعف اساسی این صندوق

 توانند به عنوان عامل مؤثر در ایجاد پیوند میان صنعت و دانشگاه عمل کنند.نمی

 

 

های صنعتی ها و سازمان صمت و تشکلگذاری خطرپذیر در وهلة اول منوط به ایجاد شبکه میان دانشگاههای سرمایهایجاد صندوق

گذاری اولیه در صندوق است. همچنین با توجه به اهمیت مشارکت دولت هر استان و جلب اعتماد اولیه آنها برای مشارکت در سرمایه

ح قوانین( برای حضور موثر دولت در این صندوق ضرورت دارد. با توجه به وجود گیری از قوانین موجود )یا اصلادر این صندوق، بهره

 رسد دفتر اینگذاری خطرپذیر، به نظر میهای پژوهش و فناوری در تمام استانها و جهتگیری برخی از آنها به سمت سرمایهصندوق

 ر آن استان نیز ایفای نقش کند. گذاری خطرپذیسرمایه تواند به عنوان دفتر صندوقصندوقها در هر استان می
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 از یدر کشور ما بعض. کند جلب را متقاضیان توجه تا شود عرضه بازار به مناسب هایروش با باید کالاها سایر مانند نیز دانش امروزه،

 تشخیص عدم لدلی به بلکه نیست، نیازی بی دلیل به ارتباط نبود بعضاً بنابراین. ندارند پژوهشی و آموزشی نیازسنجی توان صنایع

رچوب و صنایع هم نباید در یک چا روند می شمار به صنعت برای فناوری توسعه اصلی بازوی هادانشگاهلذا با توجه به اینکه  .است نیاز

قاضاهای صنعت و طرح های قابل های همبولتی و سایت معتبر جهت معرفی تمحدود کارکنند پس ایجاد دفاتر فعال در دانشگاه 

اجرای دانشجویان، امری اجتناب ناپذیر جهت پیشرفت کشور است و این کانال ها باید با رعایت قوانین علمی و اخلاقی، دو نهاد را 

 عنوانآپ ب-کو شیپ و طرح اکسترن شیپ، طرح برای همکاری با هم متصل کنند. پیشنهاد می شود با لحاظ کردن طرح های اینترن

و در هر مقطع تحصیلی بعنوان واحدهای اختیاری در لیست دروس دانشجویان قرار گیرند و الزاماً  (Work Termهای کاری ) ترم

 دارای امتیاز تشویقی و گواهینامه بسیار معتبر باشند که در آینده شغلی دانشجو مثمرالثمر واقع گردند.

 

 

انجام پروژه های موثر جهت پیشرفت کشور، صنعتی محور شدن پروژه ها، عدم سردرگمی در انتخاب ترغیب دانشجویان و فعالان به 

پروژه های تحصیلات تکمیلی، جلوگیری از اتلاف هزینه و زمان برای انجام پروژه ها )با حضور موثر اساتید و متخصصان دو سو فعال 

خارجی و محصولات وارداتی و پیشگیری از خروج ارض و خوداکتفایی، و با انگیزه(، کاهش نرخ بیکاری، متکی نبودن به تولیدات 

خودباوری و استعدادیابی و روی کار آمدن متخصصان با انگیزه و هوشیار،  ایجاد تنوع و افزایش کیفیت محصولات بازار داخلی و 

 مه جانبه و خروج از جهان سوم.رضایتمندی مشتریان ، افزایش رشد صادرات حتی به کشورهای توسعه یافته و در نهایت رشد ه

 

 

ا ر ارتباط میان صنعت و دانشگاه -سازی نمود. ب پیاده را دانشگاه و صنعت ارتباط از یکسانی مدل هادانشگاه در تمامیباید  -الف

 به طواس نهادهای و شده هدایت و سازماندهی . این اکوسیستم باید به صورت متوازنگرفتدر نظر  به صورت یک اکوسیستمباید 

 -صنعت. ت در جامعه متخصصان و دانشجویان تحقیقاتی کار مقابل در معتبر مدرک اعطای -پ .گیرند شکل و طراحی باید خوبی

  هاگاهدانش همراهی نیازمند تکنولوژی، سریع هایپیشرفت -صنعت. ث با آنها همکاری مبنای بر دانشگاه اساتید علمی درجه ارتقای

 

آپ و اینترن شیب در برنامه -درج واحدهای اختیاری اکسترن شیپ، کو

های همبولتیترمیک دانشجویان دانشگاه  
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

 زهرا لطیفی    : ه دهندهارائ

دانشجو:          سمت          

باشگاه پژوهشگران جوان   

 yasamin.latifi131@yahoo.com رایانامه :

 

 

 ها رشته زنی دانشگاه و کند مشارکت دانشگاهی جدید های رشته ایجاد و در توجه تکنولوژی سریع تحولات به بایستی صنعت. است

 امعهج نیازهای بر مبتنی باید دانشگاهی پس دروس .بخشد بهبود تکنولوژیک، هایپیشرفت با متناسب را خود درسی واحدهای و

 و دانشگاه های همکاری -ج .است تئوریک هایدانش کنار در تجربی اطلاعات دانستن مستلزم امر این که باشد کشورها صنعتی

 ءارتقا به منجر دانشگاه طرف از علم تولید و علمی هیئت اعضای تامین و صنعت طرف از سرمایه تامین طریق از تواند می صنعت

 .نماید کمک ارتباط این برقراری به تواند می انگیزش ساختارهای ایجاد طریق از نیز دولت .گردد فناوری و اختراعات و ها پژوه

 

 

 و شجودان پذیرش به اقدام که هستند پلیمر تحقیقات مرکز نیرو و پژوهشگاه انرژی، و مواد پژوهشگاه قبیل از مراکزی ما کشور در

 .ودش نمی دانسته هادانشگاه مدارک معادل "عملا نیز آنها مدارک "ثانیا و است کم مراکز این تعداد "اولا ولی کنند می مدرک اعطای

 تاکنون این حوزه در در ایران: برق صنعت با ها )علم و صنعت، امیر کبیر، تهران، تربیت مدرس، جهاد دانشگاهی و ...(دانشگاه ارتباط

 صنعتی واقعی استقلال آن مهمتر از و اقتصادی منافع تومان میلیارد 16 حدود با مبلغی که رسیده انجام به تحقیقاتی پروژه صدها

 پانزدهم رتبه دنیا، جمعیت درصد از یک برخورداری با ایران اسلامی جمهوری که ایگونه به کرده است حاصل را برق بخش در

 به و صنعت دانشگاه بین پیوندهای آن در که یافتهتوسعه جهان بین در .دارد اختیار در منطقه در را نخست و رتبه جهان برق تولید

 شود.می اشاره توانمالزی می و جنوبی، کره چین، آلمان، سوئیس، ژاپن، امریکا، کشورهای به است قوی سنتی طور

 

 

 در تمامی دانشگاه ها و ایجاد شعبه استانی و کشوری)مرکزیت(.  "ارتباط صنعت با دانشگاه "ایجاد دفتر 

 راه اندازی سایت )بدون مراحل اضافه و مشکلات سایتی(.

 تبلیغات وسیع کشوری از طریق رسانه ها و شبکه های ارتباطی.

 در عالی آموزش و صنعتی هایوزارتخانه بین هماهنگی و صنعت و دانشگاه بین رابط عنوانبه کارآ و منسجم نظام یک ایجاد

  صنعتی. توسعه و آموزشی هایریزیبرنامه

 صنعتی. و های دانشگاهی پژوهش نتایج مالکیت شدن شفاف منظور به معنوی مالکیت قانون اجرای و تصویب

 ایهدستگاه و صنعتی مشاوران واحدهای عنوان به شهرستان های دانشگاه علمی هیئت اعضای از استفاده در جهت قانونی تصویب

 .اجرایی

 شده اجرا توافقات پایش و ارزیابی امکان و ناظر دستگاه وجود

 

 

 

 

 

mailto:yasamin.latifi131@yahoo.com


 

 

 

 

و فناوری وزارت علوم، تحقیقات   

ت
صنع

 و 
عه

جام
با 

ی 
کار

هم
در 

ن 
نوی

ی 
ها

کار
راه

 و 
ها

گو
د ال

یدا
رو

ن 
ومی

 د

27 

 چکیده

 دستاوردها

 

 : عنوان ایده

 

 
 

 

 

جدید و بومی در راسصصتای توسصصعه تکنولوژی و به عنوان عضصصوی تکمیل کننده در پارک های ، سصصاختاری "مراکز توسصصعه فناوری"

ست. این الگوی بومی، از  شده ا ستین بار در پارک علم و فناوری یزد، طراحی و راه اندازی  شوند که برای نخ سوب می  فناوری مح

ها و مراکز نوآوری نی گاه  ناوری، دانشصصص های ف پارک  یت تعمیم در دیگر  یک قابل ناوری"ز برخوردار اسصصصت.  عه ف  "مرکز توسصصص

(Technology Development Center, TDC سصصاختاری ،)"توسصصعه گر"(Developer اسصصت که سصصعی دارد تا شصصبکه و )

ارتباطات هم افزایانه لازم برای توسصصعه فناوری در حوزه ای خاص )مثلا بخش آب یا نسصصاجی و یا ...( را شصصکل داده و یا به تقویت و 

( سصصاختارهایی شصصکل یافته در دل پارک های علم و TDC) "مراکز توسصصعه فناوری"ه شصصبکه های ناقص موجود کمک کند. توسصصع

شرکت های فناور و  ساجییا ...( را با محوریت  سعه یک حوزه خاص )مثلاً آب، معدن، ن صر دخیل در فرآیند تو ستند تا عنا فناوری ه

( برای پارک های فناوری این امکان TDC) "مراکز توسعه فناوری"ردهم آورند. در جهت توسعه مثلث مؤوسسات، پارک و منطقه گ

را فراهم می آورند تا بتوانند بخش اعظم نیروی فوق العاده شرکت های فناور تحت پوشش خود را در جهت اصلی ترین اولویت ها و 

توسعه "( اصالت دارد TDC) "رکز توسعه فناوریم"یا بزرگترین محدودیت های توسعه استان، مجتمع و متمرکز کنند. آنچه در یک 

اسصصت که در مرحله اول به توسصصعه شصصرکت های فناور و نهایتاً به توسصصعه منطقه ای خواهد  "توسصصعه فناوری"اسصصت. این  "فناوری

رکز م" انجامید و البته به تقویت جایگاه و اعتبار پارک فناوری نیز منجر خواهد شصصد. شصصرکت هایی که در مسصصیر شصصکل گیری یک

و هم آمیزی با  "ارتباطات هم افزایانه"و در نتیجه توسصصعه "شصصبکه سصصازی"( قرار می گیرند در خلال فرآیند TDC)"توسصصعه فناوری

سعه فناوری ) صل کارکرد یک مرکز تو شد. مهمترین حا ( ظهور نام TDCدیگر بازیگران مؤثر، توانمندتر، بزرگتر و اثرگزارتر خواهند 

 ( و شرکت های بزرگ و توانمند فناوری خواهد بود. Brandهای معتبر تجاری )

 

 

( به طور همزمان به توسعه مؤسسات فناور، پارک های فناوری و توسعه منظقه ای کمک نموده و مهمترین TDCمراکز توسعه فناوری )

 کارکرد آنها عبارتست از:

 مستقر در پارک کمک به توسعه توانمندی ها و گسترش بازار موسسات فناور -

 تقویت اعتبار و جایگاه پارک فناوری از طریق ارتقای جدی نقش آفرینی آن در اقتصاد، اشتغال و توسعه منطقه ای -

 کمک موثر و پررنگ به مجموعه مدیریت استان برای تحقق اهداف توسعه ای و فراروی از موانع و محدودیت ها   -

جدید و بومی در راستای  به عنوان ساختاری "مراکز توسعه فناوری"ایجاد 

 برقراری ارتباط مؤثر  بخش دانش، فناوری و تولید
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   علی اکبر قیومی ابرقویی:   ه دهندهارائ

  مدیر مرکز رشد فناوری:         سمت   

    پارک علم و فناوری یزد:      دانشگاه 

  a.a.ghayyoomi@gmail.com:  رایانامه  

 

 فناوری برای حرکت به سوی جامعه ای نوآور و پایدارپارک های  "مسؤولیت اجتماعی"کمک به انجام  -

با توجه به حضور کارآفرینان، صنعت گران، دانشگاهیان و سیاست گزاران اصلی توسعه یک فناوری خاص در مجموعه راهبری 

 ت.داش مراکز توسعه فناوری، فعالیت این ساختار تأثیر تعیین کننده ای در همگرایی و ارتباط بیشتر این بخش ها خواهد

 

 

(تجربه ای بومی و به عنوان ساختاری تکمیل کننده در پارک های فناوری محسوب می شود. برای تشکیل TDCمراکز توسعه فناوری )

 این گونه مراکز لازم است:

 زمینه های اصلی توسعه منطقه ای بر اساس اسناد بالادستی توسعه تعیین شود. (1

 محور های اصلی فعالیت در پارک ها، مشخص شود.برنامه راهبردی پارک و  (2

 شورای راهبری مرکز با حضور سرآمدان علمی، فناوران برتر، نخبگان صنعتی و مدیران سیاست گزاری تشکیل شود. (3

 ( اقدام شود.BMبا تفاهم و توافق اعضا و با محوریت پارک فناوری، نسبت به تهیه برنامه عملیاتی و مدل کسب و کار ) (4

( می تواند داشته باشد، برنامه عملیاتی کوتاه مدت تهیه TDCن منابع درآمدی متنوعی که یک مرکز توسعه فناوری )با تعیی (5

 شده و فعالیت ها آغاز گردد.
 

 

ساختار از تجارب گوناگون داخلی و و جدید به حساب می آید. البته در طراحی این  "تجربه ای بومی"طراحی مراکز توسعه فناوری، 

(، کانون های هماهنگی دانش و صنعت، مراکز TTOحتی بین المللی نظیر دفاتر ارتباط صنعت و دانشگاه، دفاتر انتقال فناوری )

ها  پارک"نوآوری، خوشه های صنعتی و فناوری و ... استفاده شده است. اما بنیان این ساختار بر اساس نیازمندی های توسعه ای 

طراحی و پیاده سازی شده است. با توجه به آنکه در زمینه ساختارهای توسعه فناوری کمتر شاهد نوآوری در کشور  "فناوری ایرانی

از این منظر نیز قابل اهمیت به نظر می رسند. براین اساس اگرچه از تجاری قبلی در برخی حوزه  "مراکز توسعه فناوری"بوده ایم، 

 محسوب می شوند. "نوآورانه"و  "بومی"اما مراکز توسعه فناوری کاملا  ها استفاده شده است

 

 

( بیشتر فرآیندی اداری و از جنس هماهنگی و سیاست پردازی است و در آغاز TDCدر واقع راه اندازی یک مرکز توسعه فناوری )

مالی لازم برای فعالیت ها نیز از طریق مشارکت همه ذینفعان و اعضای شبکه نیازمند منابع مالی قابل توجه نمی باشد. ضمناً منابع 

 تأمین خواهد شد.
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یکی از بخش مهم در ارتباط صنعت و دانشگاه، ارتباط دانشجویان با کارفرمایان به جهت ایجاد دید لازم در دانشجویان برای تعامل    

های مفید این قسمت، همواره مورد توجه علاقمندان به بهبود و پیگیری نیازهای صنعت است. دوره کارآموزی به عنوان یکی از بخش

ها، دوره کارآموزی در تابستان سال آخر در کنار برنامه دانشجویان برای مطالعه اه بوده است. در اکثر رشتهارتباط صنعت و دانشگ

های خارجی، در برنامه گذاشته شده است. حال آنکه نگرش بسیاری کنکور ارشد و یا شرکت در فرآیندهای مختلف پذیرش در دانشگاه

شان در آن سنین شکل گرفته است و درصدی از دانشجویان رغبت لازم برای گذراندن از دانشجویان پیرامون آینده شغلی و تحصیلی 

های خود دانشگاه نیز مزید علت شده است. در این ایده کارآموزی در صنعت را ندارند. همچنین تعریف کارآموزی در آزمایشگاه

ارشناسی مطرح شده است که در بسیاری از پیشنهاد ایجاد کارگزاری توسعه کارآموزی و پخش واحد کارآموزی در کل دوره ک

 کشورهای اروپایی انجام به طرق مختلف در حال انجام است.

 

 

 در صورت اجرای کامل این ایده به نظر می رسد که به راحتی می توان به موارد زیر دست پیدا کرد:       

  ساعت 800ساعت به بیش از  300اضافه شدن دوره ی کارآموزی از حدود 

  ،اضافه شدن آموزش مهارت های نرم در خلال انجام کارآموزی توسط نهاد واسط، از قبیل گزارش نویسی فنی، تحلیل پتنت

 ارائه مدل کسب و کار و سایر مسائل مورد نیاز کارآفرینی

 ین است و همچن ی بیشتریاز بین رفتن ترس کار صنعتی در همان سنوات ابتدایی کارشناسی که دانشجو دارای انگیزه

 های نتایج عینی درسکمک به فهم بهتر دروس از طریق مشاهده

 های اولیه بعد از دو سال ها پس از طی آموزشامکان دریافت حقوق از شرکت 

 تر و بهبود افزاری برای دانشجویان سال پایینیهای نرمامکان استفاده از دانشجویان سال های مختلف در آموزش مهارت

 ش همسالانبستر آموز

 هاکمک به تشکیل تیم های اولیه حل مساله به منظور ارائه راهبردهای خلاقانه برای رفع مشکلات صنایع و شرکت 

 

 

ایجاد نهادهای واسط خصوصی توسعه کارآموزی و پخش واحد کارآموزی 

 در چهار سال
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دانشجو دکتری:          سمت     

دانشگاه تهران:         دانشگاه   

 Jamal.kazazi@ut.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

 ها به منظور های مشترک بین نهاد واسط توسعه کارآموزی و دانشگاهنامهبرگزاری جلسات مشترک و بدست آمدن تفاهم

 های حمایتی لازمنامهآیینمعرفی و تصویب 

  ساعت  320تغییر مسیر پیشنهادی انجام کارآموزی در دانشگاه به این شکل که هر دانشجو در طول تحصیل می بایست

توانند تا سال آخر هر سال برای کارآموزی بعلاوه چند دوره مهارت نرم را سپری کند. همچنین دانشجویان علاقمند می

تر برنامه ریزی شود، سال در سال آخر و برای کارهای به نسبت فنی 120ایند. لازم است حداقل پذیرش کارآموزی اقدام نم

 ها، امور اداری و بازاریابی و امثالهم مشغول شد.های ابتدایی می توان به کارهایی چون تهیه گزارشاما در سال

 ها را انجام می دهد. در اختیار دارد و معرفیهای نیازمند و علاقمند به گرفتن کارآموز را نهاد واسط اطلاعات شرکت

کند و دوره مهارتهای نرم را نیز همچنین کارهای مقتضی برای گرفتن پاداش مالی و یا امکان استخدام و ... را تسهیل می

 کند.های تحصیلی برگزار میدر حین دوره کارآموزی و حتی در طول ترم

 

 

، این نهاد همکار رسمی پردیس فنی دانشگاه تهران شده است و در دانشگاه تهران شروع شد و الانکار ابتدایی با گروه کاروژه    

های دیگر نیز همکاری دارند. های اخیر نهادهای مشابهی با دانشگاهدهد. در سالهای کارآموزی را انجام میمعرفی دانشجویان به محل

ها و حتی در ها، خارج از چارچوب رسمی کارآموزی در دانشگاهن موسسات جدیداً اقدام به معرفی کارآموز به شرکتعلاوه بر آن؛ ای

های مهارت افزایی نیز به کمک ایشان در طول مدت دوره برگزار شده است. از آنجایی اند. تاکنون برخی از دورهتر نمودهسنین پایین

دن رسد دلیل اصلی پخش نشیز این توزیع کارآموزی در سنوات مختلف موجود است، به نظر میکه در سیستم آموزش عالی اروپایی ن

کارآموزی در تمام سنوات دوره مهندسی در دانشگاه ها، جلوگیری از درگیری بیش از حد واحدهای دانشگاه است که با برون سپاری 

ها، مورد استقبال وجود نهادی واسط و در ارتباط با شرکت به راحتی و با کیفیت مناسب قابل انجام است. این در حالی است که

 ها نیز شده است. های صنعتی نیز بوده است؛ چرا که این مساله موجب تسهیل فرآیند جذب و استخدامی آنشرکت

 

 

با  ها به منظور ارتباطد تسهیلات برای این نهادهای حمایتی از تشکیل این نهاد ها و ایجانامهتصویب قوانین جدید و  تعریف آیین

 ای و طراحیهای بیشتر و برگزاری رویدادهای مسابقهشرکت
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باشد. تدوین، برنامه ریزی و بازآموزی مهندسین فعال در صنعت از مهمترین نیازهای آموزشی این بخش از شاغلین در صنعت می

ترین برنامه آموزشی صنایع برای ارتقا و حوزه تخصصی شاید اصلیهای کوتاه مدت آموزشی برای مهندسین شاغل در اجرای دوره

های عملیاتی امکان اعزام یا مأمور نمودن یک شاغل در صنعت باشد. چرا که عملاً به علت محدودیتروز رسانی منابع انسانی میبه

ی ارائه خدمات آموزشی کوتاه مدت و آزاد ریزی هدفمند دانشگاه براهای بلند مدت نیست. برنامهبرای کسب مهارت و دانش در دوره

ی نیاز صنعت در ارتقای منابع انسانی های بازآموزی که دارای محتوای مناسب و متناسب با فرد بوده و برطرف کنندهدر قالب دوره

 دارد. تی صنعتهای آموزشی دانشگاه با صنعت، نقش مؤثری در توسعه فناوری و افزایش توان رقابباشد، علاوه بر گسترش همکاری

های بازآموزی مهندسین شاغل در صنعت، با تکیه بر طراحی و فعال سازی یک سامانه اینترنتی برای در این پیشنهاد مدیریت دوره

های قابل اجرا در دانشگاه تشریح گردیده است. ارکان اصلی این سامانه های بازآموزی صنعت و عرضه دورهشناسایی تقاضای دوره

ها و مراکز های تخصصی و آزاد دانشگاههای علمی، دفتر آموزشانشگاه، صنعت و مهندسین شاغل در صنعت. انجمنعبارتند از د

های آموزشی شناخته می شوند. ها و مهندسین شاغل در صنعت به عنوان متقاضیان دورهکنندگان دورهعنوان عرضهپژوهشی به

 ازی نیز پیش بینی گردیده است.ها به صورت مجهمچنین امکان مدیریت برگزاری دوره

 

 

 ارتقاء منابع انسانی شاغل در صنعت و بنگاه ها به کمک به روز رسانی دانش آنها .1

ایجاد مراکز اطلاع رسانی و  بانک های اطلاعاتی واسط صنعت و دانشگاه برای ارائه اطلاعات لازم مربوط به نیازهای آموزشی  .2

ای آموزشی کوتاه مدت برگزار شده در سطح دانشگاه ها، مراکز علمی و انجمن های تخصصی صنایع از یک طرف و دوره ه

 از طرف دیگر

مدیریت مطلوب برگزاری دوره های بازآموزی، استفاده به موقع از فرصت های آموزشی موجود در مراکز علمی، تقویت ارتباطات 

از اطلاعات پایگاه داده ها توسط بهره برداران، شناسایی نیازهای واقعی آموزشی و فناوری میان دانشگاه و صنعت، بهره برداری بهتر 

 آموزشی صنایع و سازمان های متقاضی دوره

 

 

 

 بازآموزی، مدل موفق توسعه منابع انسانی صنعت با همکاری دانشگاه
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 برآورد نیازهای اجرایی

  خسروی محمد یاسر:    ه دهندهارائ

رئیس گروه توسعه ارتباطات  : سمت

 پژوهشی
 سازمان پژوهشهای علمی و صنعتی ایران

 Mykhosravi@gmail.com:   رایانامه  

 سایر همکاران ایده : الهام فاتحی فر

 

 

 

 ایجاد پلتفرم لازم به شکل سامانه عرضه و تقاضای دوره های بازآموزی .1

 مدت در پنل اختصاصی دانشگاه جذب دانشگاه های کشور و ترغیب آنها برای ارائه دوره های آموزشی کوتاه .2

 اطلاع رسانی و جلب تقاضای صنعت برای اعزام یا حضور مهندسان شاغل در صنعت در دوره های مجازی یا حضوری .3

 مدیریت و پایش دوره های در حال برگزاری توسط مدیریت سامانه .4

 آموزی به آنها برای ارائه به صنعتارزیابی میزان موفقیت شاغلان در صنعت در دوره های گذرانده و ارائه امتیاز باز .5

 
 

 

در دانشگاه های مطرح دنیا  این فعالیت فاقد نمونه مشابه داخلی و خارجی بر پایه مارپیچ سه گانه است ولی برخی سیستم ها مشابه

گروه صنعتی مشخص خدمات ارایه می دهند. دو نمونه از وجود دارد که بر پایه یک مدل عرضه و تقاضای خطی و صرفاً برای یک 

 کارهای تحقیقاتی انجام شده این مجموعه نیز بدین شرح می باشد:

، اولین کنفرانس بین المللی و چهارمین کنفرانس "با صنعت  بازآموزی، روشی برای همکاری آموزشی تقاضا محور دانشگاه "، 1394

 شیرازملی آموزش مهندسی ایران، دانشگاه 

 ، یازدهمین"صنعت  و دانشگاه دولت، های همکاری سطح ارتقاء برای صنایع آموزشی نیازهای به توجه مبتنی بر روشی "، 1387

 ملی توسعه برای صنعت و دانشگاه دولت، همکاریهای سراسری کنگره

 

 ریال میلیارد 3 -پیاده سازی سامانه مرتبط و تأمین زیرساخت آن .1

 میلیارد ریال 2 -انجام مراحل اجرایی در دانشگاه ها و راه اندازی دبیرخانه آن در سال اول  .2

 میلیارد ریال 2 –انجام مراحل اجرایی در صنایع و شرکتها در سال اول راه اندازی  .3

 میلیارد ریال 3 –ایجاد ستاد اجرایی و مرکز اپراتوری سامانه  .4
 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:Mykhosravi@gmail.com
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به منظورمسئله یابی وعارضه یابی درصنایع همگن)مشابه( ازطریق شناسایی واستخراج چالشها ،نیازهاوخلاءهای فناوری وتولیدی 

،ارتقای کیفیت ،کاهش قیمت تمام شده محصول تولیدی،اصلاح فرآیندهای درزمینه های سخت افزاری ونرم افزاری ،مواداولیه 

تولیدو...درصنایع همگن واولویت بندی آنها وازسوی دیگر شناسایی دانشگاهیان ،پژوهشگران،محققین ،صاحبان ایده ،فعالین شرکتهای 

وخلاءهای مطرح شده ازسوی صاحبان بنگاه های  دانش بنیان و...که تمایل وتوانمندی درزمینه مشارکت در رفع چالشهاوتامین نیازها

اقتصادی وصنعتگران ،ارائه راهکارهای علمی وعملی ،دستیابی به دانش فنی ،تولیدفناوری،تدوین وتعریف موضوعات تحقیقاتی دریک 

وپروژه های  صنعت خاص )مانند:صنایع غذایی ،دارویی،سلولزی ،شیشه ،رنگ و..((درقالب انعقادقراردادهمکاری ،اجرای طرح ها

تحقیقاتی ،انجام پایان نامه هاورساله های تحصیلات تکمیلی و... ازطریق ))ثبت نام درسامانه  وفراخوان اعلام شده درآن ((وپس 

ازکسب اطلاع ازشرایط اعلام شده جهت مشارکت درپاسخگوئی به تقاضای ثبت شده ودرگام بعدی ارسال دعوت نامه جهت 

ان حضورعلاقمندان دربرنامه ))نشست های یک روزه (( که به صورت دوره ای دربازه های زمانی حضوردرنشست وفراهم شدن امک

ومکان مشخص به منظورفراهم نمودن زمینه دیدارومذاکره حضوری اعضای مشارکت کننده دراجرای طرح ودستیابی به توافق وتفاهم 

تیبانی وزارت خانه های علوم،صمت،جهادکشاورزی،بهداشت اولیه جهت مشارکت درپاسخگوئی به تقاضای اعلام شده بامشارکت وپش

 ، تعاون و...

 

 

فراهم شدن زمینه تسهیل وتسریع درشناسایی واولویت بندی چالشها ،نیازها ،نواقص وخلاء های موجوددرصنایع واعلام وانعکاس -

 رای طرح هاآنها درکوتاهترین زمان ممکن به متقاضیان وعلاقمندان به مشارکت دراج

فراهم شدن زمینه ارتباط وتعامل وشناخت متقابل  کلیه ارکان موثروتوانمنددررفع چالشها ونیازهای صنعت ومعدن کشور)اعم -

 ازدانشگاهیان ،پژوهشگران ،صاحبان ایده ،شرکتهای دانش بنیان،صنعتگران،صاحبان بنگاه های اقتصادی و...(

ارگروهی ومشارکتی درکشورازطریق هم افزایی ومشارکت چندجانبه  وتشکیل گروه ها ی فراهم شدن زمینه ترویج وتوسعه روحیه ک-

 کاری بین علاقمندان توانمند به همکاری وتعامل بایکدیگرو شناخت ازتوانمندیهاوتجارب وسوابق کاری یکدیگر

نیازهای صنایع  و عارضه یابی، چالشها له یابی وئبرگزاری نشست های مس

 هارفع آنهمگن و مشارکت در 
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حسین رفیعی :    ه دهندهارائ  

کارشناس پژوهشی:          سمت     

جهاددانشگاهی ساوه:         دانشگاه   

 Hosseinrafiei90@gmail.com:   رایانامه

 

و...درسطح دانشگاههاوموسسات آموزش عالی فراهم شدن زمینه استفاده بهینه ازابزار،وسایل وتجهیزات آزمایشگاهی ،تحقیقاتی -

 ؛پژوهشگاهها ،پژوهشکده هاومراکزوموسسات تحقیقاتی و...درسطح کشور

فراهم شدن زمینه هدفمندشدن وکاربردی شدن طرح ها وپروژهای تحقیقاتی ،پایان نامه ها ورساله های دانشجویان تحصیلات -

 مگن کشورتکمیلی کشوردرراستای رفع نیازها وچالشهای صنایع ه

 

 

تشکیل دبیرخانه اجرایی طرح وشورای نظارتی بامشارکت بین بخشی وزارت خانه ها ،دستگاههای اجرایی،انجمن ها وتشکل های -1

 تخصصی و..

تدوین شیوه نامه ها وآیین نامه های برگزاری نشستها وتقسیم کار بین هریک ازارکان موثردراجرای طرح ،تدوین سازوکارهاوتهیه -2

 الگوی نمونه جهت انعقادتفاهم نامه ها وقراردادهمکاری ومشارکت  دراجرای طرح هاو... 

 وان ها،ثبت نام مشارکت کنندگان وعلاقمندان و...طراحی وراه اندازی سامانه جامع اجرای طرح به منظور ثبت فراخ-3

 برنامه ریزی برگزاری نشست ها )تعیین مکان ،زمان ،هزینه ثبت نام،مدیریت وارکان مرتبطبااجرای طرح-4

 

 

 وهدفمنددرکشوراجرانگردیده است. بابررسیهای صورت گرفته،تاکنون طرحی مشابه این طرح بااین ویژگیها وبه صورت جامع

 

 

زمان اجرا:پس ازتدوین آیین نامه ها وشیوه نامه های اجرای طرح باطراحی  وراه اندازی سامانه اعلام فراخوان وثبت نام علاقمندان به 

 مشارکت دراجرای طرح
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اجتماعی متناسب های به حق دانشجویان شرایط پس از فارغ التحصیلیست. زمانیکه آنها در جستجوی کار وجایگاه یکی از دغدغه

های کاری متعدد آموزش دیده باشند. در این هستند و جامعه و صنعت نیز در انتظار کارشناسانی که دقیق و مناسب برای پست

های همسان قرار شرایط بسیاری از دانشجویان بر اساس عادت مالوف و آنچه از سایرین می بینند تصور می کنند باید در جایگاه

یک کارشناس روانشناسی انتظار دارد وارد امر مشاوره شود در حالیکه ممکن است اساسا برای کار مدیریتی یا  ل؛برای مثابگیرند. 

تدریس در همان زمینه مناسب تر باشد و در این جایگاه به مراتب موفق تر عمل  کند. پایش هوش، خلاقیت و استخراج تیپ 

تشخیص توانمندیها و جایگاه احتمالی متناسب آنها کمک کند و سبب  شخصیتی دانشجویان در شروع زمان تحصیل می تواند به

 .های مورد نیاز برای جایگاه آتی مناسبش متمرکز شودشود تحصیل دانشجو در رشته مورد علاقه بر مسیر کسب مهارت

 

 

 خواهند داشت.کمک به ارتقاء نیروهای انسانی، متناسب با پستی که بالاترین کارایی را در آن  -

 افزایش بهره وری در مشاغلی که متصدی آن فارغ التحصیلان دانشگاه ها خواهند بود. -

 کاهش عدم موفقیت فارغ التحصیلان دانشگاهی در صنعت و جامعه. -

 .ایجاد انگیزه در دانشجویان در مدت تحصیل در رشته مورد نظر -

 

 

 

 در اولین جلسه پس از ثبت نام دانشجویان.) می تواند آنلاین باشد( MBTIبرگزاری تست هوش، خلاقیت و  -1

 ها توسط کارشناس گروه.دریافت نتایج تست -2

 های انجام گرفته توسط اساتید.بررسی شرایط دانشجویان باتوجه به نتایج تست -3

ادات اساتید بر اساس های به عمل آمده و پیشنهاطلاع رسانی)در قالب مشاوره(  به دانشجویان نسبت به نتایج تست -4

 نتایج آزمونها نسبت به مسیری که تصور میشود دانشجو در آن از بهره وری بالاتری برخوردار خواهد بود.

انتخاب محورهای پژوهشی / پروژه ای / گرایشی متناسب توسط دانشجو )زیرمجموعه رشته دانشجو( جهت کار در  -5

 .طول دوران تحصیل در همان مسیر

 

 پایش آتیه
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   نیلوفر شادمهری:   دهندهه ارائ

عضو هیات علمی:          سمت     

  تهران هنر:        دانشگاه 

 n.shadmehri@art.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

تا کنون در مقطع ارشد طراحی صنعتی دانشگاه هنر انجام گرفته است. هر سال سه آزمون  1394این کار توسط اینجانب از مهرماه 

ای ههای پس از آن به همراه تخمیناز دانشجویان گرفته شده،گزارش نتایج آن در جلساتی فردی تقدیم دانشجویان شده و مشاوره

ما در خصوص نقاط قوت و ضعف افراد با آنها در میان گذاشته شده است. نهایتا، مسیری برای دوسال آتی وی برنامه ریزی شده تا 

هایی دیده میشد که مورد علاقه وی های مورد نیاز را کسب نمایند. چنانچه قوت وی در پستها را رفع و مهارتبتواند نقاط ضعف

 ا مواجه نشده بود، امکان انجام پروژه کلاسی در آن حیطه فراهم میشد تا ذائقه سنجی شود.بود اما تاآن زمان با آنه

 

 

 

نیروی انسانی این طرح شامل دو بخش اساتید و دانشجویان است که بخش اول در تمام گروه های آموزشی حضور دارند و بخش دوم 

از اقدامات اساتید مشاور گروه های آموزشی در نظر گرفته شود و هزینه ای مضاف بر آنچه در  نیز. اجرای این طرح می تواند بخشی

 قالب حقوق پرداخت میشود به دانشگاه تحمیل نشود.

 هفته برای تحلیل و نتیجه گیری نیاز است. 4نفر هستند( حداکثر  20با توجه به تعداد ورودی ها ) که معمولا زیر  
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صنعت به دنبال  ،یطور سنت به. قرن هجدهم شروع شدو محققان دانشگاه از  ییاروپا یشرکت ها یها یهمکاربرخلاف اخبار، 

 یم شرکت ها ،یاقتصاد جهان رییبود. با تغ ندهیکارمندان آ و آموزش ییشناسا یبرا یا لهیدانشگاه ها به عنوان وس مشارکت با

  کنند.می  جادیدانشگاه ا قاتیرا در تحق شرفتهیپ یکنند که دانش و فناور دایپ یدسترس ییخواستند به دانشکده ها

)به شکل سایت و اپلیکیشن(، وزارت علوم به عنوان نماینده دانشجویان و دانشگاه  ها، درخواست ها و  MSRTبا ایجاد پلتفرم 

می نماید. سپس با ساختارهای از پیش تعیین شده که در  نیازمندی صنعت و همچنین ایده های دانشجویان و اختراعات را دریافت

 این بند قابل ذکر نمی باشد، ارتباط با مذاکرات و ارائه پیشنهادات شکل خواهد گرفت. 
 

 

 عدم اسراف بودجه های آموزشی در واحدهای مختلف؛  (1

 برطرف کردن نیازهای صنایع داخلی به دانش و فناوری پیشرفته؛  (2

سیستم سازی فرهنگ سازمانی مناسب)مقایسه فرهنگ سازمانی در دانشگاه و صنعت( و ایجاد رقابت سالم در عرصه  (3

 های علمی و همچنین صنعتی؛ 

 افزایش تولید ملی؛  (4

 جلوگیری از واردات بی رویه لوازم مورد نیاز صنعت)توسط دانشگاه در پروژه ها تأمین می گردد(؛ (5

 به صنعت؛ارائه تکنولوژی برتر جهان  (6

 عدم صادرات خام مواد به کشورها و وارد کردن همان ماده به شکلی دیگر؛  (7

 رشد مشاغل و صنایع کوچک پر بازده؛  (8

 جلوگیری از پدیده فرار مغزها. (9

 

 

ای تمامی نام برراهکار نوین : ایجاد سایت و همچنین اپلیکیشن که فقط با کد کاربری اختصاصی امکان بازدید داشته باشد. ثبت 

ت نام ی در این سامانه ملزم به ثبشرکت های تحقیقاتی و صنعتی)جدید و قدیمی( الزامی باشد. متقابلاً دانشگاه ها و مراکز تحقیقات

  باشند. سپس شرکت ها نیازمندی های خود را در معرض دید تمامی حضار قرار می دهند)با نام کاربری که هویت شرکت مشخص

 

( همراه با سایت MSRTپلتفرم محرمانه وزارت علوم، تحقیقات و فناوری )

   و اپلیکیشن اختصاصی
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Mohadese.shamkhali@gmail.com 

 

ا صورت محرمانه با نمایندگان وزارت صمت و وزارت علوم مطرح می نمایند. هر کدام از این درخواست ها می تواند یک نباشد( و ی

 پروژه تحقیقاتی و یا مشاوره ای باشد. 

 مراحل اجرا به صورت خلاصه و تصویری در بخش چکیده ارائه گردید.  

 

 

 گاه علوم پزشکی ایران با شرکت لبنیاتی دامداران؛  همکاری دانش (1

 همکاری دانشگاه صنعتی شریف و شرکت همراه اول؛  (2

 همکاری دانشگاه جامع امام حسین)علیه السلام( و صنایع نظامی؛  (3

دانشگاه ایجاد شد ولی با قطع بودجه دولتی فقط در  4در  1391)در سال 01NPطراحی خودروی ملی بر اساس پلتفرم  (4

 دانشگاه علم و صنعت ادامه یافت(.

در تمامی این طرح ها یک رابط، پروژه ها را به صنایع معرفی می نماید و یا دانشجویان در نمایشگاه ها موفق به ارائه دستاوردهای 

می شوند. قطعاً وجود واسطه ای غیر از وزارت علوم و یا وزارت صمت، موجبات آسیب را در اجرای پروژه ها فراهم می سازد.  خود

منافع مالی برای طرفین کاسته می شود و همچنین با هزینه های بیشتری اجرا خواهد شد. همچنین سو استفاده از ایده ها در این 

 سیستم بسیار زیاد می باشد. 
 

 

پس از دریافت تأییدیه های لازم، ساختار و راهبردهای در طرفین)وزارت علوم، وزارت صمت، اداره ثبت شرکت ها و سایر  (1

ماهه را با فراخوان از پیش تعیین شده و حضور حداکثری  6شرکا( تدوین می گردد. برای تدوین راهبردها زمان حداکثر 

 مراجع می توان در نظر گرفت؛ 

حد مستقل در وزارت علوم و وزارت صمت و اداره ثبت شرکت ها و سایر شرکای مد نظر و آموزش در نظر گرفتن وا (2

 کارکنان واحدها؛ 

ایجاد سایت و اپلیکیشن حرفه ای با برگزاری یک فراخوان و اهدای جایزه به طراحی ویژه به حداقل خواهد رسید)به  (3

 ن در نظر گرفت(؛ عنوان اولین پروژه همکاری با شرکت های فناور نیز می توا

رسی امکانات طرفین، نیازمندی باقی موارد نکات جزیی می باشد که در هر پروژه مورد بررسی قرار می گیرد، مانند بر (4

 توانمندی ها، ثبت اسناد و داشته ها، تضمین محرمانگی و ...؛  ها،

 یار حائز اهمیت است.میزان منفعت های این پلتفرم نسبت به ضررهای بدون اجرای آن در طولانی مدت بس (5
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ایجاد ارتباط مؤثر مابین فعالان اقتصادی و دانشگاهیان امری است که سال ها طرح های متفاوت به دنبال نیل به آن بوده اند. به نظر 

برد را به همراه داشته باشد. به همین منظور، -ادامه دار باشد که برای طرفین نتیجه ی بردمی رسد تنها ارتباطی می تواند پایدار و 

سرای نوآوری اتاق بازرگانی اصفهان با همکاری دانشگاه های استان با هدف پرورش نیروی کار متناسب با نیاز بنگاه های اقتصادی 

طرح دانشجویان در حین تحصیل به صورت پاره وقت و کارآموزی را ارائه نموده است. در این « یآموز مهارت کارو شیپو»طرح 

با بنگاه های اقتصادی همکاری نموده و در محیط واقعی کار کسب تجربه می نمایند. از طرف دیگر بنگاه های اقتصادی نه تنها از 

ها و مهارت های مورد نظر خود در  نیروی کار رایگان در مدت کارآموزی بهره می بند بلکه پس از گذشت این دوره نیرویی با ویژگی

اختیار خواهند داشت. شایان ذکر است با هماهنگی سرای نوآوری اتاق بازرگانی اصفهان، دانشگاه های مجری طرح پویش در برنامه 

ر ریزی درسی خود مکلف هستند تا دو روز از هفته را به حضور دانشجویان در صنعت اختصاص دهند و از سوی دیگر اداره کل کا

 واحد کارآموزی مازاد به دانشجویان متقاضی موافقت نموده است. 7اصفهان با انجام این طرح به صورت ارائه 

 

 ی همزمان با آموزش های آکادمیک دانشگاهیواقع یکار یها طیکسب تجربه و مهارت در مح 

 آموزیدوره کار مهیمنتخب در قالب پرداخت حق ب انیدانشجو یاتاق برا یها تیاز حما یبهره مند 

 انیو اشتغال همزمان دانشجو لیتحص یلازم برا طیشرا لیجهت تسه شیطرح پو یمجر یهادانشگاه تیحما 

 ایجاد بستری برای اشتغال آینده دانشجو در زمینه تحصیلی دانشگاهی 

 بهره مندی از دوره های آموزشی بنا بر نیاز بنگاه ها 

  مجموعه ای از دانشجویان متقاضی کارآموزی از دانشگاه های مختلفدسترسی به 

 ی کارآموزان متقاضیکشف استعدادها 

 پرورش نیروهای مستعد بر اساس نیاز واقعی صنعت و استفاده از دوره های آموزشی مورد نیاز  برای حضور کارآموزان 

 منتخب سرا نایکارجو یشیجهت استخدام آزما یاتاق بازرگان یو معنو یماد تیحما  

 

 

 افتتاح نمایشگاه آنلاین در بستر پلتفرم اختصاصی سرای نوآوری اتاق بازرگانی اصفهان -1

 نام در نمایشگاه و دریافت غرفهدعوت فعالان اقتصادی برای ثبت -2

 های اقتصادیهای شغلی مورد نیاز توسط بنگاهتعیین فرصت -3

پویش کار و تحصیل همزمان دانشگاه آزاد اسلامی و اتاق بازرگانی اصفهان   
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

  ینجف امیپ:    ه دهندهارائ

دانشگاه سیرئ:          سمت     

   اصفهان یاسلام آزاد:       دانشگاه 

 ic@eccim.com:   رایانامه  

  قلمسایر همکاران ایده :  زینب راست

 هااعلام عمومی به دانشجویان دانشگاه -4

 ثبت نام دانشجویان متقاضی در نمایشگاه آنلاین و تکمیل رزومه -5

 ها، انتخاب فرصت مورد نظر و ارسال رزومههای تعیین شده در غرفهبررسی فرصت -6

 های مورد نظرهای دریافتی توسط بنگاه اقتصادی و انتخاب رزومهبررسی رزومه -7

 لسه مصاحبه بصورت آنلاینبرگزاری جو  اختصاص زمان مصاحبه برای دانشجویان متقاضی -8

 شده در مصاحبه توسط بنگاه اقتصادی و آغاز همکاریاعلام دانشجویان پذیرفته -9

 ها به سرای نوآوریاعلام نیازهای آموزشی برای کارآموزان توسط بنگاه -10

 ها های آموزشی برای کارآموزان بنا بر نیاز بنگاهبرگزاری دوره -11

 کارآموزی تا زمان جذب نیرو توسط سرای نوآوریرصد نحوه عملکرد طرفین در روند  -12

 
 

آنچه در طرح پویش تمایز اصلی با سایر طرح هاست کارآموزی در حین تحصیل، تطبیق بخشی از واحدهای درسی دانشگاهی  نیازهای 

واقعی بنگاه ها و همچنین برگزاری دوره های آموزشی فراتر از دروس دانشگاه با استفاده از اساتید صنعتی می باشد که این سه عامل 

موسسه پویش  -2 پلتفرم تلنت کوچ-1حال اجرا همزمان موجود نمی باشد اما از نظر کلیات طرح های  در هیچ یک از طرح های در

نه های مشابه این طرح می تواند نمو سامانه تاپ سازمان صنعت، معدن و تجارت-4تهران  دانشگاه کارآموزى سامانه -3پیشتازی 

 محسوب شوند.

 

 6اند تا تواساس میزان درخواست بنگاه ها و بخصوص با توجه به غیرحضوری بودن دانشگاه ها به دلیل شرایط کرونا، میاین روند بر 

بار در سال تکرار شده و در هر نمایشگاه نیاز بنگاه ها از طریق دانشحویان پاسخ داده شود. با این حال با توجه به ترم های دانشگاهی 

ی شهریور، دی و خرداد برگزار شود تا امکان تنظیم واحدهای درسی و ساعات حضور در محل کار برای هاگردد در ماهپیشنهاد می

دانشجو فراهم باشد. امکانات لازم برای این نمایشگاه پلتفرمی جهت ثبت درخواست های صنایع، رزومه های متقاضیان و رصد سرای 

انسرها و بخشی دیگر توسط بنگاه های متقاضی تأمین می گردد. این نوآوری بوده و بخشی از هزینه آن از طریق حمایت های اسپ

هزینه هم اکنون توسط اتاق بازرگانی اصفهان به عنوان خدمتی به فعالان اقتصادی پرداخت و در اولین نمایشگاه برگزار شده حضور 

 شرکت های عضو اتاق بازرگانی به صورت رایگان صورت گرفته است.
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امه در نها مشخص شده و تعریف پایاندوسویه است. بدین شکل که مسایل پژوهشی صنعت و ارگاناین ایده یک مدل پویای رابطه 

ردد. گهای پژوهشی نوین، میوزارت علوم، وابسته به رفع مسایل موجود و یا ایجاد شرکتی خلاق یا دانش بنیان برای محقق کردن ایده

شوند. فرصت مطالعاتی اساتید ها، ایجاد شده و بهم پیوند داده مینامههای پژوهشی )مسایل موجود( و پایانبانک اطلاعات فرصت

ها تعریف شده، در فاز حل مسیله از دانشجویان ارشد و دکترا استفاده مثابه شناسایی مسایل موجود در صنعت و ارگاننوورود، به

پذیرند، در مقابل اسی را به عنوان کارآموز میها پرداخت شده و دانشجویان کارشنهای پژوهش توسط صنعت و ارگانشود. هزینهمی

فرستد. سایر ها مینماید و اساتید نوورود و دانشجویان ارشد و دکترا را به صنعت و ارگاندانشگاه، مسایل را شناسایی و حل می

 ها مانند صندوقاز سایر سازمان های خود را بایدبنیان، مطرح شوند و هزینهتوانند باهدف ایجاد شرکت خلاق یا دانشها مینامهپایان

 شکوفایی و نوآوری و ....تامین نمایند.

 

 

 تحول اقتصادی .1

 کمک تکنولوژیرشد تولید به .2

 کاهش تورم .3

 رشد کمیت و کیفیت اشتغال .4

 جلوگیری از اتلاف منابع .5

 وزارت علوم ها و کاهش بودجهخانههای وزارتکوچک شدن دولت با حذف پژوهشکده .6

 های مختلفاجتناب از اقدامات موازی در مجموعه .7

 سبب افزایش کاراییرشد و توسعه آموزش عالی به .8

 انباشت دانش .9

 هانامههدفمند شدن و اجرایی شدن پایان .10

 بنیان و خلاقهای دانشرشد شرکت .11

 افزایش اشتغال فارغ التحصیلان دانشگاه .12

 هااستقلال مالی دانشگاه .13

 راستا با بازارکار ساتید همامکان افزایش دانشجویان و ا .14

 افزایش کارایی دانشگاه .15

 امکان توسعه متوازن .16

 پیوند پویای اندیشه و کار
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 برآورد نیازهای اجرایی

نیلوفر هاشمی :    ه دهندهارائ  

فارغ التحصیل دکترا:          سمت     

علامه طباطبایی:         دانشگاه   

 niliparak@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

 های خاص(های جغرافیایی نسبت به صنایع و ارگانهای مادر )با در نظر گرفتن مزیتهای علمی و دانشگاهتعیین شاخه 

 شاخه عنوان مدیرانتخاب گروهی از بهترین اساتید مرتبط برای هر شاخه به 

  در صنعت یا ارگان مرتبط و استخراج مشکلات موجودگذراندن فرصت مطالعاتی اساتید نوورود هر شاخه 

 بندی شده به کمک مدیران هر شاخه و اساتید نوورودتشکیل بانک مسیله الویت 

 ای خاتمه هنامهاز پایان کمک دانشجویان ارشد و دکترا،روز( توسط استادیاران بهتشکیل بانک پایان نامه )بصورت پویا و به

 شدههای تعیینیافته و در حال اجرا در شاخه

 های کمک تیمها با مشاوره مدیران هر شاخه و حل مسایل آنها بههای برگزیده توسط صنعت و ارگانانتخاب پروپوزال

 ها. با هزینه صنعت و ارگاندانشگاهی 

 بنیان برای های خلاق و دانشمسایل روز و یا .... با هدف ایجاد شرکتهای دیگر باالهام از مسایل موجود، ثبت پروپوزال

 های پیشرو(مسایل نوین )ایده

 های ارزیابی عملکرد هر شاخهایجاد تیم 

 

 

جامع آن است که پیوندی پویا میان ای از طرح درحال انجام است. تمایز اصلی این ایده، دیدگاه کلان و های جداگانهاگرچه بخش

های موجود در دانشگاه و کند و چندسونگر و بسیار کاربردی است. درواقع با نگاهی برابر، به حل همه چالشها ایجاد میهمه بخش

 پردازدهای کلان اقتصادی، میصنعت، باهدف توسعه ملی در همه ابعاد و بهبود شاخص

 

 

ملی، فهم فلسفه طرح، مدیریت کارآمد، تعاملات گسترده درون سامانی و برون سازمانی، بازنگری اساسی در امتیاز ارتقاء اعضاء  عزم

 هیات علمی باتوجه به پیشبرد این طرح، ایجاد مشوقات مالی
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نیازهای کاربردی صنعت به  انتقال اطلاعات امکانات نیروی انسانی و تجهیزات موجود در دانشگاهها به بخش صنعت و همچنینعدم 

دانشگاهها یکی از مهمترین مسائل عدم شکل گیری ارتباط مناسب دانشگاه و صنعت می باشد. در این خصوص تاسیس پارکهای 

فناوری، دفتر ارتباط با صنعت و مراکز رشد به شکل گیری این ارتباط کمک نموده ولی نتواسته است نتایج مطلوبی را بدست آورد. 

ست آمده از یک پژوهش اعم از محصول فیزیکی مثل یک دارو یا روش استخراج یا بسته آموزشی نیاز به تجاری سازی محصول بد

دارد و اگر این تجاری سازی در قالب بنگاه شکل نگیرد به هیچ عنوان ارتباط بین صنعت و دانشگاه میسر نخواهد شد. در بنگاه تبادل 

ح بنگاه پژوهش یابی، کارشناسان واسطه های پژوهشی )دلال پژوهشی( یا همیاران پژوهشی فناوری و تحقیقات )بتفت( یا به اصطلا

 گردد:ها بازار یاب پژوهشی خواهند شد که وظیفه آنها به شرح زیر تعریف میفعالیت خواهند نمود و این واسطه

خصوصی، در واقع این افراد بازار یاب پژوهشی یا . معرفی امکانات نرم افزاری و سخت افزاری دانشگاه به بخش صنعت و واحدهای 1

 ( بوده که عمده کار خود را در بیرون از دانشگاه انجام خواهند داد.Research Finderپژوهش یاب )

. تجزیه و تحلیل چالشها و نیازهای واقعی جامعه و سوق دهی تحقیقات دانشگاه به طرف نیاز مندیهای جامعه. پژوهش یابها وظیفه 2

ند داشت که نیازهای صنعت را به دانشگاه و بر عکس ایده نوین دانشگاه را به صنعت منتقل نمایند. این موضوع سبب می شود خواه

که دانشگاهها در صنایع بومی و محلی خود جایگاه داشته باشند و همچنین دانشگاهها را بروز رسانی نموده و از تحقیقات غیر هدفمند 

 .پرهیز نمایند

و معرفی دانشگاه به صنایع، ادارات و حتی مدارس منطقه یا استان. این موضوع برای فرهنگ   open dayز بازدید . تشکیل رو3

سازی، دیده شدن امکانات آزمایشگاهی و ارتباط فیزیکی مناسب می باشد. مراکز صنعتی می توانند در قالب قرار داد از امکانات 

استفاده نمایند. معرفی دانشگاه به افراد بومی در جذب دانشجوی بومی در دانشگاه دانشگاه برای استاندارد سازی محصولات خود 

 های جاری دانشگاه خواهد نمود.محل اسکان خود فرد،  کمک زیادی به صرفه جوئی در هزینه

 

 

به  عیناص ازین باشد. یصنفت و امکانات دانشگاه م یازهایکردن ن مشخص یبرا یروش رقابت کی قاتیو تحق یبنگاه تبادل فناور

دو بخش فاقد واسطه گر هستند  نیاما ا بدیهی است یشگاهیمتخصص و امکانات آزما یرویوجود ن نیو همچن یکاربرد یپژوهشها

 یشپژوه یابیبازار  در مورد یباشند ول یخودشان صاحب نظر م یدر رشته ها یدانشگاهها دی. اساتهدرا بهم ارتباط د آنهاکه بتواند 

علم  کی یابیکه بازار  میریندارند. اگر ما بپذ یخصوص عیتوان انتقال مطلب را به بخش صنادر مواردی  او ینداشته  یفرصت کاف ای

  نیبهتر از ا طیشرا نصورتیا ریدر غ گردداقدام  یاز راه علم یستیبا زیپژوهش ن کیباشد در خصوص فروش و ارائه محصول  یم

 تاسیس بنگاه تبادل فناوری و تحقیقات یا بنگاه پژوهش یابی )بتفت(
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سیدجلال طباطبائی :    ه دهندهارائ  

استاد:          سمت     

شاهد:         دانشگاه   

 j.tabatabaei@shahed.ac.ir:   رایانامه  

 

موضوع  متخصص یباشد. بدون داشتن متول یم داریارتباط پا جادیدانشگاه در صنعت و ا یگذار ریکار تاث نیا یبود. هدف اصل نخواهد

 .ارتباط مقدور نخواهد شد یامکان برقرار

 

 

 و استفاده از نظر صاحبنظران اتیجزئ یبررس-1

 فناوری، تحقیقات و در وزارت علوم یعنوان کل بیتصو-2

 ینامه اجرائ نییآ نیتدو-3

 ابلاغ به دانشگاهها-4

 یو الگو ساز لوتیاجرا در چند دانشگاه به صورت پا-5

 

 

خانواده  open day دیانگلستان روز بازد نگیبنده در دانشگاه رد لیردر محل تحص یوجود ندارد ول یخصوص سوابق خاص نیدر ا

 کیستمیو س داریبخصوص ارتباط پا رانیکشور ا قاتیرسد تحق یمرسوم بود. بنظر م اریبزرگ بس عیها از دانشگاه و صاحبان صنا

رایزنان اقتصادی وزارت امور خارجه در کشورهای گردد.  یزیو مشکلات موجود  برنامه ر هنگبر اساس فر یستیصنعت با دانشگاه با

واسطه گری ارتباط اقتصادی بین ایران و کشورهای خارجی را ایفا می نمایند که می توان از این الگو استفاده دیگر نیز تقریبا نقش 

 کرد.

 

 

 نیآئ نیگردد. ا نینامه جامع تدو نیآئ کیو  دهیکامل گرد یمووضوع بررس نیموضوع با حضور متخصص اتیدر ابتدا لازم است جزئ

موضوع را در  نیتوان ا یبه دانشگاهها ابلاغ گردد. م یو فناور قاتیوزارت علوم و تحق یو فناور ینامه از طرف معاون محترم پژوهش

 .گردد یو رفع موانع آن اقدام به انجام در سطح مل یابینمود و پس از ارز یدانشگاه اجرائ ددر چن لوتیطرح پا کیقالب 
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میلی دانشجویان مقاطع تحصیلات تک نامهراهکارهای پیشنهادی برای بهبود ارتباط بین دانشگاه با جامعه، انتخاب موضوع پایانیکی از 

باشد. با توجه به آمار وزارت علوم، سالیانه تعداد زیادی از دانشجویان در از موضوعات مورد نیاز جامعه و صنعت بصورت اجباری می

های انجام شده شوند و معمولا تعداد اندکی از پروژهالتحصیل میدکتری از دانشگاههای داخل کشور فارغ مقاطع کارشناسی ارشد و

باشند. لازم به ذکر است که شرط اخذ مدرک در مقطع تحصیلات تکمیلی، تألیف یک یا چند مقاله علمی در راستای نیاز جامعه می

حاظ تولید علم در بین بیست کشور اول جهان قرار بگیرد. لذا، با توجه به پیشنهاد باشد. این موضوع باعث شده که کشور ایران از لمی

های مقاطع تحصیلات تکمیلی در راستای نیاز کشور باشند و این موضوع به یکی از شرایط مورد نظر جهت نامهمذکور، اگر تمام پایان

 ها خواهیم بود.هد رشد و شکوفایی جامعه در تمامی عرصهای نزدیک شااخذ مدرک کارشناسی ارشد و دکتری تدوین شود در آینده

 

 

تواند علاوه بر برطرف کردن نیازهای جامعه، های دانشجویی در جهت رفع مشکلات موجود در جامعه و صنعت مینامهانجام پایان

در حیطه جامعه موجب افزایش انگیزه و اعتماد به نفس  نامهساز آشنایی دانشجویان با محیط کار شود. همچنین، انجام پایانزمینه

های مورد نظر فرد کمک شایانی نماید. آشنایی با محیط کار تواند به رویش باورها و عملی کردن ایدهشود که این مورد میدر فرد می

ن دانشگاه به دنبال استخدام شدن در التحصیلاشود. با توجه به این که اکثر فارغو جامعه نیز سبب ایجاد کارآفرینی در جامعه می

ا و های برخوردار است. علاوه بر این، افزایش اعتبار دانشگاهادارات دولتی یا مراکز صنعتی هستند بحث کارآفرینی از اهمیت ویژه

فع تجربه اساتید، رها، ارتقا ها و تجهیز آزمایشگاهتبدیل شدن دانشگاه به مراکزی جهت رفع مشکلات جامعه، افزایش درآمد دانشگاه

نامه، ارتقا سطح مقالات علمی و پرورش نیروی انسانی متخصص متناسب با نیاز های گزاف پایاننگرانی برخی دانشجویان از هزینه

 باشد.جامعه از جمله دستاوردهای این ایده می

 

 

 

 های موجود؛نامهایده مذکور در آیینسازی نامه آموزشی و پژوهشی وزارت علوم و پیادهاصلاح آیین -1

 های مختلف در راستای تحقق ایده؛همکاری سازمان -2

های دانشجویان تحصیلات تکمیلی در راستای رفع نامهتدوین اجباری پایان

 مشکلات جامعه و صنعت
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

نیازهای اجراییبرآورد   

جواد آرسته :    ه دهندهارائ  

استاد دانشگاه:          سمت     

شهید دادبین کرمان:         دانشگاه   

 Javadaraste68@gmail.com:   رایانامه  

 

 تبلیغات مبتنی بر مفید بودن ایده موردنظر؛ -3

ها نامه میان دانشگاه و سازمانها و صنایع به منظور انعقاد تفاهمبرگزاری جلسات تخصصی بین اساتید دانشگاه و اعضای سازمان -4

 نیازهای جامعه و صنعت؛و بررسی 

های تخصصی مرتبط با پروژه موردنظر با همکاری اساتید دانشگاه و نیروهای متخصص ها و برگزاری دورهتجهیز آزمایشگاه -5

 ها؛سازمان

 نظر.های دانشجویی در جهت رفع مشکلات جامعه و آماده شدن فرد برای ورود به حرفه موردنامهها در قالب پایانتدوین پروژه -6

 

 

شود که طول این دوره کوتاه بوده و عملاً پروژه طرح کارآموزی یکی از واحدهای درسی دانشگاه در مقطع کارشناسی محسوب می

ین ب جانبهسه مدت کوتاه ارتباط های تحقیقاتی در دانشگاه، یکشود. در شرکتها انجام نمیخاصی در جهت رفع مشکلات سازمان

توان به عدم همکاری مستمر بین است. از مشکلات این طرح می برقرار صنعت بخش متخصصان و علمی هیئت دانشجویان، اعضای

های موجود را ها نام برد. طرح پیشنهادی قابلیت رفع محدودیتها برای تمامی رشتهاعضا و جامع نبودن و عدم پوشش این شرکت

 دارد.

 

 

های مختلف کشور برای تصویب به عنوان یک دستورالعمل جانبه بخشزمان مورد نیاز برای انجام این طرح بستگی به همت همه

 هایها و دانشگاه و تلاش دانشجویان برای به ثمر نشستن نتایج این طرح دارد. هزینهاجرایی، جلسات تخصصی اعضای سازمان

باشد. با وضع قوانینی مبنی بر ها و مراکز علمی و پژوهشی میهشامل اختصاص بودجه برای تجهیز آزمایشگااجرای طرح نیز 

های این طرح را تأمین کرد. امکانات مورد نیاز توان سهم عظیمی از هزینهاختصاص قسمتی از درآمد صنایع به بخش تحقیقاتی می

-های تجربی میهای فنی، علوم پزشکی و سایر رشتهو مرکز محاسبات برای رشته ، کارگاهبرای اجرای این ایده شامل آزمایشگاه

 باشد.  
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 چکیده

 دستاوردها

 

 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

 

 "ریمعاونت پژوهش و فناو"تعامل موثر بین دانشگاه، صنعت و جامعه، کلید بهبود شرایط نوآوری بر مبنای دانش در جامعه است. نقش

دهنده در برداشتن شکاف در روابط دوسویه صنعت و دانشگاه ضروری است که مهمترین رکن آن ارتباطعنوان نماینده دولت و پل به

تشدید همزیستی میان صنعت و دانشگاه با موسسات تحقیقاتی داخل و خارج کشور است. ایده پیشنهادی از سوی نگارندگان ایجاد 

 "خدماتی -پژوهشی"سازی و با اصل امعه و صنعت در بستر شبکههای موجود در دفتر ارتباط جبانک اطلاعاتی جامع با زیرساخت

 محور بودن و توسعه کارآفرینی و حمایت از کسب و کارهای خلاق است که منجر به گستردگی ارتباط میان صنعت و دانشگاه شود.

های گیری از زیرساختو بهرهکننده خلاءهای موجود در صنعت گام نخست مشارکت معاونت پژوهش و فناوری بعنوان رابط و شناسایی

موجود و جامه عمل پوشاندن به تحقیقات دانشجویان و اساتید دانشگاه به منظور تولید علم متناسب با نیاز صنعت و جامعه است. 

 های گوناگون، همچنینهای تحقیقاتی متناسب با ظرفیت دانشجویان و اساتید حوزهگام دوم مدیریت، تجمیع و سازماندهی پژوهش

ضروری  هایهای دانشگاهی، تعیین زیرساختها و تخصصتوجه به مقتضیات رشتهافزاری باافزاری و نرمستفاده بهینه از منابع سختا

دهی به جریان نوآوری بر پایه دانش و روند تحقیق و توسعه است. سازمانی جهت شکلسازمانی و درونو تبیین الگوهای همکاریِ بین

 ه به برخی از علوم پیشنهادات خود را ضمیمه مقاله خواهند نمود.نگارندگان برحسب احاط

 

 

 باشد؛ که در گرو مواردی از این دست هستند:ترین دستاورد این ایده میشدنِ تولیدات علمی مهم "محور -دانشگاه"

  توسط اشخاص حقیقیتولید محتوای علمی معتبر و قابل اتکا توسط دانشگاه به عنوان شخصیت حقوقی نه 

 راهبری و مدیریت اطلاعات و دانش تولیدی دانشگاهیان متناسب با تقاضا و نیازِ روزِ جامعه و صنعت 

 های دانشگاهیآوری اطلاعات صنایع مختلف مرتبط، به تفکیک رشتهشناسایی و جمع 

 اطلاعاتی بانک" این مجموعه در هاآن بروزرسانی و صنایع و علوم مختلف هایحوزه در موجود اطلاعاتی منابع تجمیع" 

 بیشتر  وریبهره جهت تولیدی و تحقیقاتی منابع به دانشجو دسترسی سهولت و زمان در جوییصرفه 

 ایجاد استارآپی که با ارائه خدمات این بانک اطلاعاتی به مخاطبین، منجر به ایجاد جریان درآمدی شود 

 رهای خلاق به صنعتتوسعه کارآفرینی، حمایت و معرفی کسب و کا 

 ی موجودافزاراستفاده بهینه از ظرفیت و منابع موجود دانشگاه اعم از منابع انسانی شامل دانشجویان و اساتید و منابع سخت 

 های سراسر کشورها با دانشگاهایجاد مزیت رقابتی و انگیزشی در مراکز تحقیقاتی و پژوهشی و ارتباط موثر آن 

افزایی سازنده میان اطلاعاتی جامع با رویکرد تعامل و همترسیم بانک 

 دانشگاه، صنعت و جامعه
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   معصومه رسولی:   ه دهندهارائ

  کارشناس ارشد طراح صنعتیسمت:  

 هنر تهران:       دانشگاه 

 Masi.rasouli@gmail.com : رایانامه   

  سایر همکاران ایده : مجتبی دهقانی   

 

  افزایی بیشترسازمانی جهت همای و میانرشتههای متخصص میانمتشکل از تیمسازماندهی اتاق فکر 

 المللیایجاد پایگاه اعتبارسنجی به تولیدات علمی با هدف معتبر ساختن منابع و آمار قابل دسترس جهت ارائه در مجامع بین 

 شدن "محورمهارت"محور بودن به سمت تغییر نگرش دانشجو از مدرک 

 زان به صنایع زیرنظر مجریان طرح جهت هدایت آنان متناسب با تخصص دانشگاهی و تقاضای صنعتمعرفی کارآمو 

 پذیریِ مراکز رشد و نوآوری و لابراتوارهای تحقیقاتی و پژوهشی همگام با اهداف طرحمشارکت 

 

 

 دانشگاهیهای الف. ارائه خدمات با ایجاد پایگاه اطلاعاتی)سایت( به تفکیک رشته

 های دانشگاهی به منظور تولید علم و محصول نهاییریزی فعالیتب. مدیریت و برنامه

 

 

 . تولید علم توسط دانشگاه بعنوان شخصیت حقوقی و صاحب امتیاز1

وری از خدمات در قالب مشخص و قانونمند برای بهره. تجمیع خدمات ارائه شده از سوی بانک اطلاعاتی با قابلیت دسترسی آسان و 2

 ارائه به مخاطبین خاص و عام

 ها و استفاده بهینه از منابع موجودجویی در هزینه. صرفه3

 بنیان توسط دانشگاهیانها و ایجاد بستر مناسب برای تحقق کسب و کارهای خلاق و دانش. ایجاد درآمدزایی برای دانشگاه4

 هانیازهای صنایع با تداوم ارتباط دوسویه با دانشگاه. مرتفع نمودن 5

بندی صنایع و اعتبارسنجی تولیدات علمی توسط مخاطبین . با بارگذاری اطلاعات و منابع در پایگاه این بانک اطلاعاتی، امکان رتبه6

 عام و خاص صورت خواهد پذیرفت.
 

 

 هابا جامعه و صنعت مستقر در دانشگاه . تخصیص دفاتر اداری ارتباط1

 کنندگانی میان تولیدکنندگان و مصرفزیرساختی برای رابطه. ایجاد پلتفرم بانک اطلاعاتی بعنوان 2

 هاکننده به سرپرستی مدیری مجرب در دفاتر اداری ارتباط با جامعه و صنعت مستقر در دانشگاه. تشکیل تیم اداره3

هر طرح نیازمند به تخصیص: منابع انسانی)متخصص، دانشجو، کارآموز(، دفاتر اداری، کارگاه، تجهیزات . با توجه به مقتضیات 4

 ای وغیره.صنعتی، تجهیزات رایانه
 

 

 

 

 

 

mailto:Masi.rasouli@gmail.com
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 چکیده

 دستاوردها

 مراحل اجرا

 

 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

 ها،دهینمودن ا یجذب، توسعه و اقتصاد یمطمئن برا یطینبود مح لیدر جامعه متولد و به دل یادیسرگردان ز یهادهیهر ساله ا

 تسیضرور هادهیا نیجذب ا یمطمئن برا یبه مکان تخصص ازین نی.  بنابراشوندیخود، خاموش م رامونیپ یبدون روشن کردن جامعه

  ند.نهادها قرار ده نیا اریدر اخت ی،ثبت معنو یبدون بروکراس ،یاز نگران یخود را عار دهیتا مردم بتوانند ا

 .تمختلف اس یهادهیو توسعه ا تیحما یکامل آن برا رهیاست و زنج یتخصص یمهایت لیبر تشک یتخصص اری دهیتفاوت بارز ا 

 افتیخام را در یهادهیا ار،یدهیا می. تشودینخبه اداره م انیدانشجو یو با همکار دیها، توسط اساتدر دانشگاه یتخصص یهامیت نیا 

و توافق سهم  دهیا یاابعاد توسعه ی. سپس با بررسدینماینبودن ارائه م یتکرار یتا بررس دهیا یمعنو تیامانت مالک یبرا یدیو رس

در خدمت جامعه  هادهیا ،یمال یهاصندوق تیدهد تا با حما یارائه م دهینمودن ا یاتیعمل یبرا یبندجدول زمان کیپرداز،  دهیا

 .ردیقرار گ

 

 

 جذب ایده های سرگردان (1

 پوشانند. ی عمل نمیحمایت از  افراد ایده پردازی که به دلیل بروکراسی اداری ایده های خود را جامه (2

 هاهای تخصصی و کاربردی در دانشگاهتشکیل تیم (3

 های تخصصیبرداری از تیمامکان بهره (4
 

 

 

 های تخصصی ممکن را ایجاد نمایند.ها، تیمهای رشتهها با همکاری مدیر گروهواحد تحقیقات دانشگاه (1

 فلوچارت جذب دانشجویان نخبه طراحی گردد. (2

 ای محصول شناسایی و برای آنها صندوق مالی مشخصی تعیین گردد.های توسعهایده (3

 های اقتصادی مشخص گردد.دامنه درصد سود مشارکت ایده (4

 های شفاهی در نظر گرفته شودک صفحه مجازی و یک دفتر کاری برای ایدهی (5

 پردازان داده شود.تعهد عدم افشای ایده در زمان معینی به ایده (6

 .دهینمودن ا یاتیعمل یبراگان چارت  یبندجدول زمانتهیه   (7

 .ردیخدمت جامعه قرار گ رد برای توسعه و محصول دهیا (8

در دانشگاه ها  و ارائه خدمات به جامعه یتخصص اری دهیا میت لیتشک  
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های اجرا شدهنمونهسوابق اجرایی یا   

 برآورد نیازهای اجرایی

احمدیآرمان  :    ه دهندهارائ  

مسئول پژوهش:          سمت     

  3سد و نیروگاه کارون:        دانشگاه 

 Iran.karun3@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

آخرین نمونه نسصصبتاً مشصصابه و در مقیاس کوچک این طرح مربوط به سصصایت مجازی تاک اسصصت که توسصصط کمیته امداد در اسصصتان 

های مددجویان است و به دلیل نداشتن اندازی شد که محدود به ایدهشمسی( راه 1399در شهریور سال جاری ) آذربایجان غربی و

 برخلاف این طرح، امکانات تخصصی و سراسری را ندارد.مرجع علمی، 

های نوپا و شصصتاب دهنده کسصصب و کار ارائه شصصده که در آنها تعهد مناسصصبی برای حفظ مالکیت سصصایتهایی نیز برای حمایت از ایده

 د.ها  در نظر گرفته نشده و بر خلاف این طرح، جامعیت لازم برای حمایت و تولید محصول ندارنمعنوی ایده
 

 

 

های کشصصور را داراسصصت، بطوریکه هر دانشصصگاه با توجه به ظرفیت پروژه محدودیت زمانی و مکانی ندارد و قابلیت اجرا در دانشصصگاه

 ها و هدایت آنها به سمت محصول را داراست.تخصصی خود توانایی حمایت از ایده

 ها با توجه بهنمودن سایتهای مجازی برای گنجاندن این طرح در سایت است که این هزینهروز و بهجلسات  یبرگزار ها شاملهزینه

 درصد درآمد سود ناشی از سهم دانشگاه در تولید محصول، تامین خواهد شد.

شگاه شی دان ستفاده از ظرفیتهای پژوه شتر و ارتباط ها برای اجرای این پروژه کافی به نظر میا ساند ولی لزوم آن به اختیارات بی ر

 است. ریپذسکیر یگذارهیسرما یهاصندوقهای مالی نظیر مستقیم با صندوق

 

 

 

 

 

 

 "در دانشگاه ها  و ارائه خدمات به جامعه یتخصص اری دهیا میت لیتشک " فلوچارت : 1 نمودار



 

 

 

 

و فناوری وزارت علوم، تحقیقات   

ت
صنع

 و 
عه

جام
با 

ی 
کار

هم
در 

ن 
نوی

ی 
ها

کار
راه

 و 
ها

گو
د ال

یدا
رو

ن 
ومی

 د

51 

 چکیده

 دستاوردها

 مراحل اجرا

 

 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

بصین دانشصگاه و صصنعت نشصان مصی دهصد کصه سصهم صصنایع کوچصک و بررسی مطالعات گذشته در خصصوص همکصاری 

از ایصصن مطالعصصات بسصصیار کصصم بصصوده اسصصت، لصصذا تحقیقصصی بصصه منظصصور مصصدل سصصازی نحصصوه همکصصاری کارآفرینانصصه  (SMEsمتوسصصط)

گیصصری از دانشصصگاه و ایصصن صصصنایع از طریصصق اسصصتراتژی پژوهشصصی رویصصش نظریصصه هصصا صصصورت گرفصصت. براسصصاس نتصصایج تحقیصصق بهره

جهصصت موفقیصصت مصصدل  ((سصصیما))ای، خصوصصصاً ای بخصصش خصوصصصی و نیصصز پتانسصصیل رسصصانههای واسصصطهیل شصصرکتپتانسصص

توانصد در ایصن هصای کشصور میSMEهمکاری الزامیست. یک برنامصه ترکیبصی تلویزیصونی بصا موضصوع همکصاری بصین دانشصگاه هصا و

هصا(، SMEررسصی علصل موفقیصت و عصدم موفقیصت.میصز تحلیل)تحلیصل و ب1زمینصه مفیصد باشصد. بخشصهای ایصن برنامصه عبارتنصداز:

.پرسصش و پاسصخ کارشناسصی 3هصای برتصر )تهیصه و پخصش فصیلم مسصتند از شصرکت مربوطصه و ذینفعصان شصرکت(،SME.معرفی 2

.تحلیصل مشصکلات و معرفصی نیازهصای 5.فان)مسصابقه و ...(،4)فیلم مسصتند ضصبط شصده در محصیط دانشصگاه بصا حضصور ذینفعصان(،

SMEهای دانشگاهی.آن با فعالیت های تحقیقاتی پژوهشی دانشگاه ها و شرکت ها و ارتباط دادن 

 

 

با توجه به ترکیبی بودن برنامه تلویزیونی مورد نظر و ارضای نیازهای تخصصی، عاطفی و اجتماعی مخاطبان و ذینفعان، 

استقبال می نمایند. این برنامه می تواند باعث رشد و توسعه ها ، مدیران و مسئولان از آن  SMEقطعاً مخاطبان و ذینفعان دانشگاهی،

تواند از طریق رونق یابی در این صنایع کمک نماید. همچنین این برنامه میمدیریت در صنایع کوچک و متوسط شده و به عارضه

 هایسازی بین بخشاد شبکههای صنعتی و دانشگاهی، ایجها، اشتراک دانش و تجربیات محیط SMEتولید، بهبود کیفیت و عملکرد

 بنیان گردد و لذا پیامدهای گسترده ملی و محلی را به دنبال خواهد داشت.خصوصی و دانشگاهی باعث اشتغالزایی و کارآفرینی دانش

 

 

 

 مجریان و دست اندرکاران برنامه شامل سه گروه به شرح زیر خواهد بود:

 

 دانشگاه علم و صنعت ایران به عنوان تولید کننده محتوای برنامهدانشکده مهندسی صنایع -1

 ایصدا و سیمای جمهوری اسلامی ایران به عنوان برنامه ساز و مسئول رسانه-2

 وزارت علوم و وزارت صمت به عنوان پشتیبان و حامی مالی و معنوی -3

 تهیه برنامه ترکیبی تلویزیونی با عنوان : فن سیمای کوچک 
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جرا شدههای اسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

  یزدان مرادی:    ه دهندهارائ

دانشجوی دکترا:          سمت     

علم وصنعت ایران:         دانشگاه   

 Yazdan142@yahoo.com:   رایانامه  

 

 

به عنوان پیشنهاد دهنده و محور اصلی برنامه با حمایت روش اجرای طرح:دانشکده مهندسی صنایع دانشگاه علم و صنعت ایران 

وزارت صمت و وزارت علوم به عنوان حامیان مالی طرح و صدا و سیمای جمهوری اسلامی ایران به عنوان برنامه ساز در قالب یک 

 تفاهم نامه همکاری برای تولید یکساله این برنامه اقدام خواهند نمود.

دانشگاه ها :اساتید، دانشجویان و فارغ -1ذینفعان و مخاطبان طرح: ذینفعان و مخاطبان طرح در سه گروه عمده زیر قرار دارند:

 مسئولان:مدیران دولتی، صنعتی دانشگاهی-3ها  SME، کارکنان و اعضای خانواده SMEصنایع:مالکان -2التحصیلان دانشگاه ها 

 

 

ها در حوزه کارآفرینی، همکاری بین سیما است که علیرغم موفقیت آن "میدون"و"پایش"های مشابه، برنامهترین نمونهاز نزدیک

گردد. همچنین در برنامه پیشنهادی تنوعی یابی صنایع تکمیل نمیشود و چرخه مشاوره و عارضهدانشگاه و صنعت در آن دیده نمی

ی ممتازی خواهد بود.اضافه می گردد در طرح گیرد و از این نظر نیز برنامهه ذینفعان همکاری را در بر میوجود دارد که کلی

ز های دانشگاهی مستقر در مرکپیشنهادی ارائه شده باتوجه به پشتوانه دانشگاه و محوریت دانشکده مهندسی صنایع و نیز شرکت

 .بنیان وجود داردابی و نیز کارآفرینی دانشیرشد دانشگاه، امکان تکمیل چرخه مشاوره، عارضه

 

 

 امکانات رسانه ای جهت فیلم برداری و تدوین برنامه -

 گروه کارشناسان و اساتید دانشگاهی  -

 محل مورد نظر در محیط دانشگاه -

 های اجرایی که بخش عمده آن از طریق بخش خصوصی قابل تأمین است و مذاکرات اولیه آن انجام شده است. هزینه -

 

ی های بین سازمانباتوجه به مذاکرات اولیه با گروه کارشناسان و اساتید دانشگاه و نیز کارشناسان رسانه ای کافیست هماهنگی

های از طریق بخش خصوصی، وزارت صمت و های سیما انجام پذیرد. سایر هزینهامهجهت قرار گرفتن این برنامه در فهرست برن

 وزارت علوم قابل تأمین خواهد بود.
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ماه ) یک ترم تحصیلی( با تعریف اهداف مشخص تر و حضور دانشجویان  6تجمیع مدت دوره کارآموزی به صورت متمرکز و  به مدت 

صنعت در راستای کسب تجربه و ایده جهت انتخاب صحیح تخصیص شغلی در آینده، آشنایی با محیط های کاری، ایجاد و یا  در

افزایش انگیزه در ورود به صنایع مختلف ، آشنایی با مشکلات و  موانع در صنعت، تطبیق مسایل صنعت با آموخته های تحصیلی اعم 

ضوعات علمی و عملی در راستای تحقیق و پژوهش، استخراج موضوعات کاربردی جهت پایان از دروس و نرم افزارها ، استخراج مو

 نامه.

 طرح مذکور به صورت حضور مستمر دانشجویان به صورت یک روز در هفته در طول دوره دانشجویی امکان اجرا دارد.

 

 

 

مندی مطلوب از دروس تئوری و شناخت نرم افزارهای استخراج موضوعات علمی و عملی جهت تحقیق و پژوهش و  بهره  -

 کاربردی در دنیای صنعت

 شناخت اهمیت دورس دانشگاهی، نقش آن در بهبود فعالیتهای صنعتی و ضرورت آموزش عملی و مهارت محور . -

 شناسایی مشکلات صنعت و رویکرد به مطالعات کاربردی در دانشگاه ها. -

 با اهداف معین.تربیت شاغلین به صورت حرفه ای و  -

 

 

 

تدوین روش اجرایی یا دستورالعمل های مربوطه جهت اجرا، توسط وزارت علوم با همکاری سایر وزارت خانه ها و ابلاغ به دانشگاهها 

در و سازمانها و ایجاد سازو کارهای قانونی حضور دانشجویان در صنعت. فرهنگسازی موضوع حضور دانشجویان به صورت جدی 

 صنعت و استفاده از ظرفیت ایشان و تربیت شاغلین حرفه ای و...

 

حضور دانشجویان در صنعت به صورت هدفمند و تعیین مدت معین جهت 

  این امر در طی دوران تحصیل
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   جعفر نصرتیان اهور:   ه دهندهارائ

  معاون بهره برداری:         سمت   

 شرکت برق منطقه ای باختر

 Jafar.ahoor@gmail.com:   رایانامه

  سایر همکاران ایده :  نیره نخستین  

 

 

 

 تا کنون در کشور، چنین موردی اجرا نشده است. در کشورهای پیشرفته مانند آلمان طرح های مشابه اجرا می شود.

 

 

 

 در طی دوره تحصیلی(  و مدت زمان انجام، توسط وزارت علومتعیین زمان )چه زمانی  -1

طولانی تر شدن دوره دانشجویی در مقاطع مختلف نیز می بایست مورد توجه قرار گیرد ) البته این افزایش زمان میتواند در امر  -2

جو یدی در ادامه راه برای دانشتعلیم و تربیت دانشجو و هدفمند تر نمودن مابقی دوره تحصیلی بسیار موثر بوده و چشم انداز جد

 فراهم آورد.(

 پشتیبانی های مربوط به  بیمه و ... در طی این مدت با توجه به انجام ماموریت های احتمالی پیش رو در سازمانها و ادارات. -3

مدت حضور  در صورت امکان در نظر گرفتن مبالغی به صورت ماهانه یا تجمیعی با لحاظ نمودن موازین اداری و سازمانی، جهت

 دانشجو در صنعت و ایجاد انگیزه برای دانشجویان.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:Jafar.ahoor@gmail.com
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ا (  بریخانواده )آموزش پذ یاساس همه اعضا نیبوده و بر ا  یموفق و کهن مشاغل  خانوادگ یبر الگو یمبتن دهیا نیا یطرح اصل

شناسنامه دار  نیعنصر کار آفر کیو مهارت کسب نموده  تا  به  دهیآموزش د گانیمدت به صورت را انیکوتاه مدت و م یهاروش

 وهیشوند. ش یدار شناخته م تیهدف اولو یهابه عنوان گروه نینش هیو حاش ریپذ بیاقشار آس  ژهیطرح به و نیبدل شوند. در ا

و خانواده در صورت   شده هدف، اجرا یگروه ها یسطح سواد و آگاه ،یسنج ازیو مهارت محور بوده و متناسب با ن یآموزش، کاربرد

                                                                                           .ردیگ یقرار م ربطیذ ینهادها یو اعتبار یمال  تیحماو مورد  شودمی یکد معتبر مهارت خانوادگ یدر آموزش دارا تیکسب موفق

 

 

 عیو سر ریاشتغال فراگ یبرا یو عموم یتیحاکم ،یعلم ینهادها یگرا جهینت یتعامل و همکار 

 یشناسنامه دار شدن فعالان خرد اقتصاد 

 یو مهارت یبه عدالت آموزش یابیدست 

 نیمهارت محور و کارآفر یآموزش ها یریبکارگ 

 داریپا یو رونق مشاغل خانگ تیتقو 

 داریاشتغال پا یبرا محور جهیو نت یتیهدفمند منابع حما تیهدا 

 نرخ اشتغال و درآمد در سطح خانواده شیافزا 

 خانوادهواحد موجود در  یافزارو نرم یسخت افزار یهاتیاستفاده از ظرف 

 هدف یهاگروه انیرقابت سالم و هدفمند م جادیا 

 یمل و یمنطقه ا ،یبوم یازسنجیبر ن یهدفمند مبتن یآموزش ها 

 یو گروه یفرد یجرم، خلاف و بزهکار زهیکاهش انگ 

 

 

 کار  میو تقس رکتی ادیامداد، بن تهیکم ،یو حرفه ا یفن ،یشهردار ،یکارگروه متشکل از نهاد دانشگاه، استاندار لیتشک

 یو نظارت یتیحما ،یآموزش فیدر حوزه  وظا

 خانواده  ،یامداد یدر نهادها یتیسابقه پوشش حما یدارا یخانواده ها ژهیهدف به و یگروه ها نییو تع ییشناسا

 ...و انیزندان

 دانشخانه صنعت
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   حسین جلودار:   ه دهندهارائ

هیات علمی:          سمت     

شهید چمران اهواز:         دانشگاه   

 Ahvaz13961347@gmail.comرایانامه:  

 

 هدف یمهارت آموز و بازارها یخانواده ها یمتناسب با سواد و آگاه یآموزش یهامهارت یو امکان سنج یسنج ازین 

 مدت انیکوتاه مدت و م  یآموزش _ یمهارت یسرفصل ها نییتع 

 هدف یگروه ها یاز کسب مهارت از سو نانیاطم و دییتا 

 یمهارت خانوادگ یتخصیص کد اعتبار 

 یابیو بازار ینیجهت کارآفر یخانوادگ محور از دارندگان کد مهارتِ جهیهدفمند و نت یو اعتبار یمال تیحما 

 داریموثر از اشتغال پا تیحما یدر راستا یکد مهارت یدارا یبر عملکرد گروه ها وستهیو نظارت پ یابیارز 

 

 

در صورت  است که "خانواده محور" ینیو کارآفر "واحد خانواده"بر آموزش و کسب مهارت  دیتمرکز و تاک ،جدید دهیا تفاوت

 عیموثر است و به علت تجم یاجتماع یهمبستگ تیخانواده و تقو انیبن مینرخ اشتغال و در کنار آن تحک شیموفق، بر افزا یاجرا

طرح، نرخ مشارکت  نیا با اجرای گرید یاز سو .خواهد شد یزمان و منابع مال ربهت تیریبزرگ تر باعث مد یآموزش در گروه ها

 خواهد داشت. یمحسوس تر شیاشتغال، افزا دیدر تول یو امداد ییاجرا ،یآموزش ،یعلم یموثر نهادها

 

 

را  یو عموم یتیحاکم ،یعلم یو تعامل نهادها یاز همه همکار شیو ب بودهن دیجد یساخت ها ریز جادیا ازمندِین طرح یاجرا

 .دینمایم طلب
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هدف از این طرح، سامان دهی دوره کارآموزی در راستای تاثیر بیشتر آن برای دانشجو و ارتباط بیشتر استاد با جامعه و صنعت می 

کارآموزی و دعوت از متخصصان و مدیران موفق صنعتی برای صحبت و به طور کلی دوره کارآموزی با برگزاری دوره ی اصول باشد. 

انگیزش دانشجویان و تشریح فرآیند آغاز می شود. پس از این دوره نیازمندی های صنایع در اختیار دانشجویان قرار داده شده تا 

کارآموزی خواهد بود و با مشوق ول نظارت بر کارشناسی مس دانشجویان را در انتخاب محل کارآموزی هدایت کند. در هر شرکت

هایی استاد ترغیب به نظارت می شود. در طی دوره، کارآموز علاوه بر بازدید و یادگیری، در صدد انجام ماموریتی کوچک برآمده تا 

ست، در ا مشکلی در ارزیابی نداشته باشد. در پایان دوره ضمن ارایه ی گزارش مختصری از فعالیت که به تایید استاد راهنما رسیده

 دوره پایان  و جشنواره کارآموزی شرکت خواهد نمود.

 

 

درصورت اجرای موفق طرح دانشجویان با انگیزه ی بیشتری به یادگیری ادامه داده و از محیط حرفه ای بهره ی کافی را خواهند برد. 

ضمن اینکه با حضور اساتید راهنما در محل کارآموزی، می توان به تعریف موضوعات تقاضامحور برای پایان نامه های تحصیلات 

 تکمیلی امیدوار بود. 

 ر کلی می توان به موارد زیر اشاره نمود:به طو

 بالابردن کیفیت کارآموزی 

 انگیزه دادن به دانشجو 

 آشنایی بهتر با محیط صنعتی 

 آموزش دانشجو برای بررسی مشکلات فنی و ارایه راهکار 

 ایجاد بستر مناسب برای ارتباط اساتید با جامعه و صنعت 

 

 

 

 

 سامان دهی کارآموزی
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  یوسف پاینده:    ه دهندهارائ

: مدیر ارتباط با جامعه و صنعت سمت     

:  اراک     دانشگاه   

  y-payandeh@araku.ac.ir:  رایانامه  

 

 

 

 معرفی فرآیند 

  با واحد های صنعتیهماهنگی 

 اجرای فرآیند با نظارت اساتید و دفتر ارتباط با صنعت 

  انتخاب محل کارآموزی بر اساس علاقه مندی و تخصص دانشجو 

  برنامه ریزی برای استفاده از دانشجو برای انجام تمام یا بخشی از یک پروژه خاص 

 تدوین طرح برنامه کارآموزی به صورت ماهانه 

 پرسشنامه توصیفی از عملکرد دانشجو و سرپرست ارزشیابی به صورت 

 ارائه طرح مشکلات قابل حل توسط دانشجو پس از هر دوره کارآموزی 

 بررسی گزارش ها 

 برگزاری جشنواره کارآموزی و تقدیر از برگزیدگان 

 
 

 

ایده را با همکاری چند واحد صنعتی اجرا نموده که نتایج رضایت بخشی را مشابه دیده نشده اما مجری قبلا در دانشگاه اراک این 

 دربر داشته است.

 

 

 

 تربیت سرپرستان ماهر 

 برگزاری جشنواره کارآموزی 
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 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

 

 توانایی عدم مهارتی، چون ضعفعواملی  که است آموختگیدانش از بیکاری پس دانشگاهی، آموختگاندانش به مبتلا مسایل از یکی

 کارآفرینی روحیه تقویتاست. تنها راه برون رفت از این وضعیت را باید در  زده دامن امر این بر  اشتغالزا و ... اندازی واحدهایراه در

 آموختگان کار، دانش بازار نیازهای با دانشجویان آموزش تطابق عدم اثر (. در1385)شریف زاده و زمانی،  در این قشر جستجو کرد

بر  .باشندمی استخدام پی در شغلی هایفرصت ایجاد به جای و بوده لازم هایتوانمندی فاقد عالی، آموزش نظام محصول عنوان به

تواند از طریق ایجاد فضای شبیه سازی شده در است که این امر می ضروری حین تحصیل آموختگاندانش سازی اساس، آماده این

و آشنایی با مسائل مرتبط با بازار کار است بلکه جهت کسب تجربه، مهارت مراکز آموزش عالی محقق شود که نه تنها محیط مناسبی 

 آموختگان فاقد مهارت نیز کمک خواهد کرد.به حل معضل دانش

 

 

  آماده سازی جهت ورود به بازار کارایجاد روحیه کارآفرینی و 

 کمک به حل معضل دانش آموختگان فاقد مهارت 

 جلوگیری از هدر رفت زمان و انرژی نیروی جوان جامعه 

 آشنایی با محیط کسب و کار 

 آشنایی با قوانین و مقررات فضای کسب و کار 

 

 

 

 نیاز سنجی -1

 ایجاد بستر و زیر ساخت مناسب -2

 نیروی انسانی متخصص و دارای تجربهبه کار گیری  -3

 ارائه ایده کسب و کار توسط دانشجویان به دبیرخانه  -4

 ارزیابی ایده توسط مشاوران سامانه -5

 علوم، وزارت صنعت با ارتباط سامانه کسب و کارهای دانشجویی دفتر

فناوری و تحقیقات  
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   سلیمه قنبری:   ه دهندهارائ

مدیر گروه کارافرینی:          سمت     

    مجتمع آموزش عالی بم:      دانشگاه 

 s.ghanbari@bam.ac.ir:   رایانامه  

 

 های متناسب با بازار کار و در صورت نیاز آموزش های تخصصی تحت قالب واحدهای مهارتی و یا اختیاریارائه آموزش -6

 احب ایده جهت ورود به سامانهارائه مدل کسب و کار توسط فرد/افراد ص -7

 ارائه خدمات در قالب تسهیلات دانشجویی و یا جذب اسپانسر جهت شروع فعالیت  -8

ارزیابی و کنترل کسب و کارها و مسائل آن ها و در صورت نیاز مشاوره در جهت رفع مشکلات کسب و کار ) این امر باید  -9

 به صورت مستمر انجام شود(

 طریق مشارکت در سود کسب و کارها تامین هزینه های سامانه از -10

 

 

 

 ارک های انجام شده در داخل کشود مورد مشابهی یافت نشد و تنها دانشگاه علامه طباطبایی اقدام به ساماندهیبا توجه به بررسی

 کرده است که تنها مربوط به کارهای دانشجویی مرتبط گلستان سیستم در فرآیندهای مربوط به آن، کردن الکترونیکی و دانشجویی

باشد و مزیت ایده طرح ارائه شده به کار گیری ایده های نوین دانشجویی، کمک به عملی کردن آن ها و آماده با فعالیت دانشگاه می

ت که می تواند گامی موثر در سازی افراد جهت ورود به بازار کار و رفع مشکل دانش آموختگان فاقد مهارت و نگرش کارآفرینی اس

 سطح ملی باشد و تحت نظر دفتر ارتباط با جامعه و صنعت وزارت انجام پذیرد.

 

 

ماه برآورد می شود که عمده آن مربوط به جذب بودجه، آماده سازی  6زمان مورد نیاز جهت راه اندازی اولیه این طرح حدود 

 انتخاب مشاوران و مربیان و دقت کافی در انتخاب آن ها می باشد. ساخت های سامانه،زیر

هزینه: هزینه های طرح شامل هزینه های ثابت مربوط به تهیه زیر ساخت بوده و هزینه های جاری این طرح مرتبط با حق الزحمه 

 مشاوران و مربیان تا زمان درآمد زایی سامانه می باشد.

 خت و بستر کسب و کار از طریق اینترنت در سطح ملی است.امکانات مورد نیاز: شامل زیر سا
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جایابی دانشجویان متقاضی دوره های کارآموزی همواره یکی از فعالیت های جاری در دفاتر ارتباط با صنعت دانشگاه های کشور می 

مرحله اصلی ایجاد ظرفیت در صنایع هدف، شناسایی دانشجوی علاقه مند به گذراندن دوره در آن صنایع،  4باشد. این فرآیند شامل 

 نشجو توسط صنعت، و در نهایت ارزیابی و اعلام نظر و خاتمه دوره گذرانده شده در کارآموزی می باشد. انجام مراحل اداری جذب دا

، دفتر ارتباط با صنعت و خدمات فناوری سازمان پژوهش های علمی و صنعتی ایران به عنوان حد واسط راه اندازی شده در سامانه

یابی کارآموزی، تمامی این چهار مرحله انجام دوره های کارآموزی را در یک میان دانشگاه و صنعت، با ایجاد یک پلتفرم خدمات جا

سامانه الکترونیکی طراحی و پیاده سازی نموده است تا ضمن دسترسی آسان داشنجویان به اطلاعات صنعت پذیرنده دانشجو، فرآیند 

 انتخاب صنعت نیز بهبود پیدا نماید.

صنعت و سازمان پژوهش های علمی و صنعتی ایران است که به عنوان یک سامانه مارپیچ این سامانه دارای سه رکن اصلی دانشگاه، 

همکاری دولت، صنعت و دانشگاه عملیاتی گردیده است. این سامانه هم اکنون به نشانی  (Triple Helixسه گانه )

karamouzi.irost.org سر کشور می باشد.در حال فعالیت و ارائه خدمات جایابی کارآموزی به دانشجویان سرا 

 

 

 این سامانه به طور همزمان سه مسأله مهم در فرآیند جایابی کارآموزی را مرتفع نموده است:

 دسترسی محدود دانشجویان به صنایع و اطلاعات آنها برای انتخاب واحد صنعتی .1

ی جذب فرصت های کارآموزی برای دسترسی محدود دانشگاه به صنایع برای برقراری ارتباط و تبادل اطلاعات برا .2

 دانشگاه

 انتخاب محدود صنعت برای انتخاب دانشجوی مد نظر از بین گزینه های محدود مراجعه کننده به واحد صنعتی .3

 واحد دانشگاهی، حدود یکصدهزار فرصت کارآموزی در این سامانه فراهم می باشد. 2300هم اکنون برای بیش از 

 

 

جایابی دانشجویان متقاضی دوره های سامانه ملّی کارآموزی؛ پلتفرم 

 کارآموزی در صنایع کشور
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 برآورد نیازهای اجرایی

محمد یاسر خسروی :    ه دهندهارائ  

   رئیس گروه توسعه ارتباطات  سمت:

 سازمان پژوهشهای علمی و صنعتی ایران

 Mykhosravi@gmail.comرایانامه:  

 سایر همکاران ایده :  الهام فاتحی فر

 

 

 

مطالعات میدانی و بررسی های فرآیندهای موجود و تطبیق با بایدهای دوره های کارآموزی در دانشگاه های انجام  .1

 مطرح دنیا)منجر به ایجاد مقاله های متعدد علمی و ترویجی با موضوع کارآموزی(

برد اهداف دوره آنالیز فرآیندهای جاری در دانشگاه های کشور و تعیین گلوگاه ها و نقاط قوت و ضعف آنها در پیش .2

 های کارآموزی دانشجویان

طراحی سامانه الکترونیکی مناسب که ضمن حفظ آزادی و استقلال سه رکن دانشگاه، صنعت و سازمان، امکان  .3

 انتخاب همزمان چند فرصت کارآموزی را به دانشجو می دهد.

 آنها در سامانه جذب دانشگاه ها و صنایع دولتی، خصوصی و نیمه دولتی در سامانه و فعال سازی  .4

 اطلاع رسانی به دانشگاه ها برای هدایت دانشجو به استفاده از این سامانه برای تعیین، انتخاب و پذیرش در دوره .5

 

 

ستم میدانی انجام شده، برخی سیاین فعالیت فاقد نمونه مشابه داخلی و خارجی بر پایه مارپیچ سه گانه است. ولی بر اساس مطالعات 

در انجمن های علمی دانشجویی دانشگاه های مطرح دنیا وجود دارد که بر پایه یک مدل عرضه و تقاضای خطی و صرفاً  ها مشابه

 برای یک گروه علمی مشخص خدمات ارایه می دهند.

 

 

نفرساعت صرف گردیده است. همچنین بیش  3000راه اندازی این سامانه بیش از در مجموع برای مطالعات، طراحی، پیاده سازی و 

از یک میلیارد ریال برای طراحی ویرایش های مختلف این سامانه هزینه مستقیم انجام شده است. به علت مجهز بودن سازمان 

سازمان بهره برداری شده است. به علاوه،  پژوهش های علمی و صنعتی ایران به مرکز داده ها، خدمات میزبانی و سرور از امکانات

 بابت فعالیت های اجرایی و اپراتوری سامانه تا کنون هزینه شده است. میلیارد ریال 2بیش از 
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لّاق، التحصیلان خترین عوامل مؤثر در راستای پاسخگویی به نیازهای صنعت  از  سوی دانشگاه و دانشجویان، وجود فارغیکی از مهم

هدف اصلی دانشگاه های نسل های روز است. کارآفرین و مهارت محور از طریق دستیابی به آخرین دانش، استانداردها و فناوری

شود که دانشگاه نیازهای التحصیلان دانشگاهی زمانی محقق می. توانمندسازی فارغناوری استچهارم کارآفرینی و توسعه ف

ها را بسوی مهارت آموزی و کارآفرینی خوانی برنامه آموزشی، آنای را در سطح فردی، شغلی و صنعت شناسایی کرده و با همتوسعه

ابر لکن بن ."های مختلف استم جهت توسعه پایدار صنایع و فناوریستاندارد و استانداردسازی یک سازوکار بسیار مها"سوق دهد. 

در  "استاندارد و استانداردسازی "های آموزشی یا مهارتی مرتبط با مباحث آسیب شناسی صورت گرفته به دلیل عدم وجود سرفصل

نشگاهی رشته های مختلف کاملا التحصیلان داها مرتبط با صنعت ، خلاء شدید عدم وجود چنین دانش یا مهارتی در فارغرشته

برای اولین بار در کشور  و  سپری نمودن آن توسط دانشجویان  "استانداردهای مهندسی"محسوس می باشد. لذا طراحی دوره های 

 طی واحد کارآموزی میتواند تاثیر  چشمگیر و بسزایی در ارتقاء مهارت دانشجویان و ارتباط صنعت و دانشگاه، ایجاد نماید.

 

 

 .تاس عمومی مورد توافق  مقابله با چالش های توسعه  در سطح بین المللیه منظور ب راهبردی زارن ابموثرتری عنوان عالی به آموزش

با عنایت به تعریف شایستگی به عنوان عامل تعیین کننده احراز مشاغل، شایستگی ترکیبی از دانش، مهارت توانایی یا نگرش می 

، مشخص می گردد که صرف مدرک "دانش"دانشگاه هاروارد در خصوص معیار   30-30-40باشد. از  سوی دیگر با عنایت به اصل 

اطلاعات حاصل از مطالعه شایستگی شغلی را  تامین می نماید. لذا پرواضح است که بین  از %10تحصیلی و دانشگاهی فقط حدود 

های مهارتی، ارائه آموزشفاصله ملموس و محسوس وجود دارد. بنابراین  در جریان استو صنعت  اجرا کتب دانشگاهی با آنچه که در 

با الگو برداری از نظام آموزش پزشکی ، دانشجویان رشته  .شدمفقود ارتباط صنعت و  دانشگاه ) در سطح دانشجویان(  می باحلقه 

مهارت های ذهنی ، شناختی و  فراگیریبا هدف  مراکز خدمات درمانی در ماه دور ه اینترنی )دستیاری( 18های پزشکی به مدت 

 مانی به عنوان پزشک فعالیتکه خود در مراکز در "اساتید دانشگاهی"تحت نظر  مورد نیاز پزشکان در ارائه خدمات درمانی تخصصی

دستیاری در رشته های مهم دیگری مانند وکالت نیز به صورت عملیاتی برگزار می گردد. لذا . این دوره سپری می نمایند می نمایند،

های دانشجویان فنی و مهندسی و علوم پایه با گذراندن دوره های مهارت افزایی استانداردهای مهندسی در گام اول  با استاندارد

مدل ذهنی آینده شغلی خود را بهبود بخشیده و با توجه به رشته تحصیلی و مرتبط رشته تحصیلی خود آشنا شده ودر گام بعدی 

 استانداردهای موجود در صنعت، فرصت های شغلی موجود و مورد علاقه خود را انتخاب می نمایند. 

ذیل واحد  کارآموزی  "استانداردهای مهندسی "طراحی دوره های مهارت افزایی  
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 SMRP_7812@YAHOO.COM: رایانامه 

 

 

 

 

 اخذ واحد کارآموزی توسط دانشجویان و معرفی خود  به  واحد ارتباط با صنعت دانشگاه  -1

گاه های دانشهای مختلف و در آزمایشگاهبرگزاری دوره تئوری و عملی استانداردهای مهندسی،  برای دانشجویان با تفکیک رشته -2

 یا واحدهای تولیدی و صنعتی 

با-3 مه از دفتر ارت نا خذ معرفی  با رویکرد   ا مدل ذهنی دانشصصصجویان  به علاقه و  نا  حد صصصصنعتی مورد نظر، ب به وا با صصصصنعت  ط 

 استانداردهای مهندسی رشته تحصیلی خود 

پایان دوره کارآموزی به تشخیص سرپرست کارآموز ، برگزاری آزمون استاندارد های مهندسی و ارائه فهرست توفیق یافتگان به استاد  -4

 ارتباط با صنعت دانشگاه راهنما از سوی دفتر

 

 

در  سال  دانشگاه صنعتی قمبرای اولین بار به عنوان پایلوت در  "استانداردهای مهندسی "طرح بدیع دوره های مهارت افزایی 

و تحت نظر مرکز آموزش های آزاد دانشگاه برگزار گردید. در این طرح که با استقبال دانشجویان رشته های فنی و  1398و  1397

مهندسی و علوم پایه مواجه گردید، دانشجویان می توانستند حین تحصیل، دوره مهارت افزایی استانداردهای مهندسی را سپری 

ی مرتبط در رشته تحصیلی خود آشنا گردند. با توجه به برگزاری دو دوره موفقیت آمیز، در آغاز دوره دانشجویان نموده و با استانداردها

حتی در قرائت استانداردها مشکل داشته و با استانداردهای رشته تحصیلی خود آشنا نبودند. لکن در پایان برگزاری دوره های مهارت 

ان نه تنها با استانداردهای کاربردی در رشته تحصیلی خود در صنعت آشنایی پیدا نمودند،  افزایی استانداردهای مهندسی، دانشجوی

بلکه مدل ذهنی آینده شغلی خود را بهبود بخشیده و با توجه به فرصت های شغلی موجود در سطح استان یا کشور، زمینه کارآموزی 

 خود را انتخاب نمودند.

 

 

و تخصیص بخشی از  اعتبار مالی واحد کارآموزی دانشجویان،  یا بخشی از اعتبار بودجه آموزش و ترویج سازمان ملی  با تامین

توسط مراکز آموزشی همکار سازمان ملی استاندارد،  "استانداردهای مهندسی"استاندارد ایران یا ادارات کل استان ها،  دوره های 

 و تشکل های تخصصی برگزار می گردد. کارشناسان رسمی سازمان یا  انجمن ها
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. تاس بهداشت وزارت و علوم وزارت همکاری با "جامعه و صنعت با دانشگاه ارتباط ملی سامانه" یک طراحی زمینه این در اصلی ایده

 ندیتوانم و نمایند نام ثبت سامانه این در صنعت و جامعه به خدمات ارائه جهت توانند می مصوب پژوهشی مراکز و ها دانشگاه تمامی

 .نمایند ثبت( غیره و متخصص انسانی نیروی و علمی هیات اعضای افزاری، نرم افزاری، سخت ای، مشاوره خدمات نظر از) را خود های

 جامعه و صنایع. نمایند می( 5 تا 1 سطح از مثال عنوان به) بندی سطح خدمات ارائه توان نظر از را مراکز و ها دانشگاه علمی، کمیته

 جامعه و صنایع و دانشگاه برای مشترک داشبورد یک. نمایند می ثبت سامانه این در را خود خدماتی یا پژوهشی های نیازمندی نیز

 .نمایند انتخاب را خدمات ارائه مراکز بیشتر، انتخاب حق با که بود خواهند قادر جامعه و صنایع و شود می ایجاد

 

 

 آگاه خود مشکلات رفع جهت تخصصی خدمات دهنده ارائه مراکز با است ممکن جامعه مختلف های بخش و صنایع از بسیاری

 قابلیت لفمخت مراکز و ها دانشگاه. نماید شایانی کمک صنعتی ص علمی عدالت برقراری به تواند می سامانه این از استفاده لذا. نباشند

 جهت بیشتری های گزینه جامعه و صنایع نیز مقابل طرف در و داشت خواهند کشور علمی ویترین در را خود های توانمندی ارائه

 کاهش کشور سطح در را علمی احتمالی های رانت یا انحصارطلبی تواند می امر این. داشت خواهند اختیار در خود مشکلات رفع

 .نمود خواهند استفاده معتبر دانشگاهی مراکز علمی خدمات از که داشت خواهند را اطمینان این جامعه و صنایع علاوه به. دهد

 

 

 صمت وزارت و بهداشت وزارت و علوم وزارت پژوهشی های معاونت بین همفکری مشترک هیات تشکیل 

 اجرایی های دستورالعمل و ها نامه آیین تدوین 

 لازم الکترونیکی زیرساخت ایجاد 

 ها دانشگاه اطلاعات ثبت  

 جداگانه صورت به وزارت دو از یک هر در( ستاره 5تا  1) ارائه قابل خدمات براساس ها دانشگاه بندی سطح و آزمایی راستی 

 سامانه در ها دانشگاه قرارگیری و نهایی تایید  

 سامانه در صنایع شده تایید اطلاعات ثبت 

 سامانه در صنایع برای دسترسی ایجاد  

 صنایع های نیازمندی یا خدمات ارائه درخواست ثبت 

 درخواستی خدمات از اطلاع منظور به دانشگاه همه برای مشترک داشبورد ایجاد 

 

جامعه و صنعت با دانشگاه ارتباط ملی جامع سامانه طراحی  
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علوم پزشکی لارستاندانشگاه  :      

 Heidar.m1388@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

 و ها¬بانک ها،¬شرکت تنها که دارد فعالیت کشور در( فناوری و پژوهش عرضه و تقاضا اجرایی سامانه) ساتع سامانه حاضر حال در

 تاس آوری فن و تحقیقات علوم، وزرات از ای زیرمجموعه عنوان به سامانه این. دارند حضور آن در دولت به وابسته انتفاعی مؤسسات

 دانشگاه .نیستند سامانه از بخشی عنوان به کشور خصوصی صنایع همچنین. ندارند نقشی آن در کشور پزشکی علوم های دانشگاه و

 که ستنی فراهم صنایع برای امکان این ولی دهند پاسخ پژوهشی تقاضاهای به سامانه این در رسمی نام ثبت با توانند می افراد و ها

 سازمان مثل جامعه مختلف های بخش سامانه این دیگر طرف از. باشند داشته اطلاع کشور دانشگاهی نظام کامل های توانمندی از

 کی پیشنهادی سامانه در. باشد نمی خدمات این تمامی پوشش به قادر نیز علوم وزرات و گیرد نمی نظر در را درمانی و خدماتی های

 .گردد می برطرف ضعف نقاط این و ایجاد کشوری یکپارچه سامانه

 

 

 

 ها روش و ها نامه آیین تهیه وزارتین، مشترک کمیته تشکیل تا است لازم کار این برای سال 2 تا 1 زمانی بازه یک 

  .گیرد انجام آنها آزمایی راستی و ها دانشگاه اطلاعات ثبت افزاری، نرم زیرساخت اجرایی،

 می را ها هزینه از بخشی که باشد می وزارتین آزمایی راستی مشترک گروه همچنین و سامانه طراحی برای هزینه عمده 

  .نمود جبران صنایع و ها دانشگاه از نام ثبت با توان

 مشترک دفتر استقرار برای مشترک مکان یک همچنین و سامانه طراحی جهت و برنامه نویسی  افزاری نرم امکانات 

 وزارتین
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دانشگاهها در این طرح قصد داریم سامانه آنلاین بانک اطلاعات جامع  و صنایع بین سازمان یافته و منسجم ارتباط برقراری به منظور

پژوهشی واحدهای تولیدی با هدف ایجاد ارتباط مؤثر بین صاحبان برای استعلام و معرفی نیازهای نرم افزاری و سخت افزاری و 

اندیشه و ایده، متخصصین امور تحقیق و پژوهش، دانشجویان و اساتید دانشگاهی با مدیران واحدهای تولیدی و همچنین سامانه فن 

 ها و اطلاع رسانیندگان در پروژههای کاربردی به سرمایه گذاران و مشارکت کنبازار تخصصی صنایع برای تسهیل در معرفی ایده

 مشکلات رفع راستای در را خود پژوهشی و آموزشی ها را طراحی و پیاده سازی نمائیم تا دانشگاهها بتوانند فعالیتهایطرحها و پروژه

 و دانشگاه میان مستمر برقراری ارتباط دیگر دهند و ازطرفی پرورش توانایی را متخصصان و نمایند جهتدهی کشور صنایع موجود در

 گسترده تری بین دانشگاه و صنعت  این امر موجب تعامل شود کهاز طریق سامانه پیشنهادی به سهولت انجام می صنعتی واحدهای

 .خواهد شد

 

 

سرمایه گذاران و مشارکت های کاربردی به با هدف تسهیل در معرفی ایده یمبادلات فناور یبرا ،یبازار فناور. راه اندازی آنلاین 1

 هفیوظ ،یو حقوق ینقش واسطه اطلاعات یفایکه با ا یبنگاه معاملات فناور کی اقدام به راه اندازی در واقعها. کنندگان در پروژه

 باشد نماییم. را عهده دار شرفتهیو محصولات پ یدر حوزه فناور« تقاضا»و « عرضه» یهاکردن طرف کینزد

 استان در کل کشور ایمحصولات شرکتها و موسسات هر منطقه  یابیارو باز یبه معرف کمک.2

 شرکتها و موسسات عضو یهایو فناور زاتیو تعامل در فروش تجه یهمکار.3

 حل آنها یاستان برا یدیو تول یفناور یو مشکلات واحدها ازهاین ییدر شناسا عیتسر.4

  هایو فناور عیخبرگان صنا یبه معرف کمک.5

 یافن بازار منطقه یبه اعضا ازیمورد ن یفناور یارائه خدمات تخصص .6

 زاتیو محصولات و تجه یو محصول به عرضه کنندگان فناور یشناسنامه فناور ارائه.7

 یامنطقه یبازارهافن تیاستان با محور یصادرات و انتقال فناور ندیو کمک به فرآ یتبادل فناور ینشستها یبرگزار.8

 ملی یبازارهافن تیبا محور کشوری یصادرات و انتقال فناور ندیو کمک به فرآ یتبادل فناور ینشستها یبرگزار.9

سامانه آنلاین راه اندازی فن بازار تخصصی صنایعطراحی و پیاده سازی   
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 هر استان یفناور یازهایاطلاعات مرتبط با دستاوردها و ن یآورو جمع تیریمد .1

   یک ساختار ملیهای هر استان و همچنین تعامل آنها در قالب بانک اطلاعات فناوری.ایجاد 2

توسعه  یراستا شرکتها، محصولات و خدمات در یمعرف در خصوصو مراکز رشد استان  یفناور یپارکها جمع آوری اطلاعات .3

 یساز یوتجار یفناور

 های صنعتی و شرکتها و واحدهای تابعه جهت معرفی محصول یا عنوان نمودن تقاضای فناوری در یک منطقه شهرک اخذ اطلاعات .4

ر بست قیاز خدمات از طر یعیوس فیطسامانه آنلاین بانک اطلاعات جامع و فن بازار تخصصی  به منظور ارائه   توسعه و . طراحی5

 منطقه ایبازار فن یاشبکه

 

 

کشور راه اندازی شده که طرح ما بصورت ملی  فن بازار منطقه ای با تولی شرکت شهرکهای صنعتی استانی در استانهای15تاکنون 

و برای تمامی استانها قابل اجرا خواهد بود همچنین در سامانه های آنلاین فن بازار موجود فقط به معرفی محصولات شرکتها و 

دی های نرم استارت آپها پرداخته می شود در صورتیکه در سامانه پیشنهادی ما علاوه بر معرفی محصولات تولید شده ، نیازمن

افزاری و سخت افزاری و تحقیقاتی شرکتها و واحدهای تولیدی هم عنوان خواهد شد و همچنین نظرسنجی از کاربران اضافه خواهد 

 صنعتی برقرار خواهد شد. واحدهای و دانشگاه میان مستمر شد و به ارتباط

 

 

 SQLو پایگاه داده  PHPو یا  ASP.NETنفر( که مسلط به  6برای اجرای این طرح نیاز به تشکیل تیم تخصصی نرم افزاری )حدود 

هستند می باشد و در طی دوره نه ماهه می توان سامانه را با استفاده از اطلاعات جمع آوری شده راه اندازی نمود و  Oracleیا 

 میلیون تومان برآورد می شود. 100هزینه راه اندازی سامانه حدود 
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 یاجتماع و عدم ایفای دقیق نقش مسئولیت  جامعه و دانشگاه بین معنادار رابطه فقدان ایران هایدانشگاه مهم هایآسیب از یکی

 اجتماعی مسئولیت هایشاخص ارزیابی جامع نظام نبود و جامعه و دانشگاه رابطه افزایش برای مندنظام برنامه فقدان دانشگاه است.

 سامانه به موسوم کشور هایدانشگاه «اجتماعی راهکارهای سامانه» سازیپیاده و طراحی است؛ ایده این پیشران ها، محوردانشگاه

 بت نامث زیست بوم مسئولیت اجتماعی کشور، اجتماعی، با هدف شناسایی مسئولیت حوزه در المللیبین مطالعات با پشتوانه «سرا»

 موزشی،آ امور در تخصصی خدمات ارائه به و سرانجام اقدام فکر اتاق تشکیل اطلاعاتی، های دقیقبانک تولید و جمع آوری داوطلبان، از

 ،مشخص صورت به سامانه این. سازی این ایده خواهند بوددر زیست بوم مورد شناسایی، مراحل پیاده ذینفعان به اجرایی ای،مشاوره

 ایران در را هادانشگاه مسئولیت اجتماعی نقش ایفای شرایط و پنجم و چهارم پلتفرمیک نسل دانشگاه بندی و تحققزمینه نظام رتبه

 خواهد فراهم مداوم آموزش و های حقوقیحمایت برخوردار، کم هایگروه سلامت، زیست، محیط زیرگروه پنج در مندنظام اینهگو به

 کرد.

 

 

 آموختگان در حل مسائل اجتماعیهای داوطلبانه اعضای هیات علمی، دانشجویان و دانشسازی توانمندیکاربردی 

 و اعتبار علمی دانشگاه در جامعه بازشناسی و بازسازی شهرت 

 در بسترهای مختلف زندگی اجتماعی شهروندانمحوری ترویج فرهنگ دانش 

 های سراسر کشور های حل مسائل اجتماعی در دانشگاههای فکر و شبکهتشکیل اتاق 

 های کشور بر پایه مسئولیت اجتماعیبندی دانشگاهرتبهایجاد نظام 

 ئه خدمات مبتنی بر نیاز جامعه در ترجمان دانش به جامعههای اراکارگیری مهارتبه 

 سازی راهکارهای اثربخش اجتماعی کمک به تجاری 

 توسعه روابط برون دانشگاهی با هدف حل مسائل اجتماعی 

 

(سرا) کشور هایدانشگاه اجتماعی راهکارهای سامانه سازیپیاده و طراحی  
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

علیشاداب شاه :    ه دهندهارائ  

هیات علمی:          سمت     

مدرستربیت:         دانشگاه   

 shadab.shahali@modares.ac.irرایانامه

 

 
 

مدرس، تدوین راهبردهای ارائه خدمات دانشگاهی به جامعه، شناسایی اجرای فاز مطالعاتی در طرح تحول راهبردی دانشگاه تربیت

سازی پاسخگویی اجتماعی توسط ارائه دهندگان خدمات، بوم کنشگران خدمات اجتماعی کشور، هماهنگو طراحی زیست

برخوردار و ی دانشگاه )سرا( با محوریت محیط زیست، حقوق ، سلامت، افراد کمسازی سامانه راهکارهای اجتماعطراحی و پیاده

ها؛ آموزش مداوم، تشکیل اتاق فکر در هر محور و برگزاری جلسات هماهنگی،  نظارت بر محتوا، هماهنگی جهت اجرای فعالیت

سازی، تولید محتوا و توسعه رنامهنهاد، بهای اجتماعی مردمهماهنگی و دعوت از متخصصین هر بخش، هماهنگی با سامان

 های عمومی در سطح جامعه. آموزش

 
 

قابل مشاهده است. تولید  یافته توسعه کشورهای ویژه و به جهان از مختلفی نقاط ها دراز سوی دانشگاه اجتماعی خدمات ارائه

و اسناد اتحادیه اروپا و حوزه آمریکای مرکزی و کاراییب درباره مسئولیت  26000، ایزو SDGهای هایی موسوم به شاخصشاخص

 بیشتر هاسیستم ها مورد توجه ویژه قرار گرفته است. از آنجایی که اینبندی دانشگاهنیز امروزه در رده (USR)اجتماعی دانشگاه 

 و جامعه نیاز حسب بر خدمات ارائه بودن جامع پیشنهادی مانهسا تمایز وجه و پژوهشی هستند، آموزشی خدمات ارائه بر مبتنی

 باشد.اجرایی می خدمات ارائه بودن تخصصی چند

 
 

 میلیون ریال 20های جاری ماه هزینه 3فاز مطالعاتی:  .1

 میلیون ریال 100ای مشاورههای جاری و ماه هزینه 3های اجتماعی کشور: بوم و ارزیابی اولویتطراحی زیست .2

 میلیون ریال 50های جاری برگزاری وبینار جلسات توجیهی و هماهنگی ارائه دهندگان خدمات:  هزینه .3

 میلیون ریال 350ای و... های برونسپاری طراحی و خدمات رایانهماه هزینه 3طراحی سامانه:  .4

 ن ریال   میلیو 30ای های دبیرخانههای اطلاعاتی: هزینهتشکیل بانک .5

 ها توسط ارائه خدمات و انعقاد قراردادها تامین خواهد شد.مابقی هزینه .6

 

 

 

 

 

 

 

 
شهروز شریعتیسایر همکارن ایده :    

 سایر همکارن ایده :  کوروش عنبری
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 : عنوان ایده

 

 

 

 

 

 

وبررسی  وپژوهش ،واکاویباتوجه به اینکه یکی ازمهمترین اهداف گسترش رشته های تحصیلی درمقاطع تحصیلات تکمیلی ،تحقیق 

وریشه یابی چالشها ،معضلات ،نیازها وخلاءهای  موجودومبتلابه درجامعه درزمینه های مختلف )علمی وفناوری ،اقتصادی ،اجتماعی 

،فرهنگی و...(و وارائه پیشنهادات وراهکارهای لازم وکسب دستاوردهای علمی وتحقیقاتی جهت رفع آنها می باشد ویکی ازمولفه های 

ساسی وتاثیرگذاردراین زمینه ،انتخاب ))موضوع تحقیق((است.باوجودتعدادزیاددانشجویان مقاطع تحصیلات تکمیلی درسطح کشوربه ا

دلیل پراکنده کاری وجزیره ای عمل کردن دانشگاهها وموسسات آموزش عالی ونیزعلایق شخصی وگرایشهای تخصصی اساتیدراهنما 

یت ها واهمیت موضوعات موردنیازبخشهای مختلف جامعه ،سرمایه های زیادی ازلحاظ اختصاص ومشاوروبعضاًعدم اطلاع کافی ازاولو

وقت وهزینه های مالی)بودجه های دولتی وشهریه های پرداختی توسط دانشجویان وهزینه های انجام تحقیق وپژوهش( برای 

ی باشدبه هدرمی رود..لذابا))طراحی وراه اندازی یک موضوعاتی که شایدضرورت واهمیت چندانی نداشته ویاازاولویت لازم برخوردارنم

سامانه ملی وجامع((،بااعلام موضوعات تحقیقاتی توسط دانشگاهها،وزارت خانه ها ودستگاههای اجرایی ،بنگاههای اقتصادی ،انجمن 

 تصویب واولویت بندیها وتشکلهای تخصصی و...)ودرصورت امکان اعلام میزان ونحوه پشتیبانی ومشارکت مادی ومعنوی(وتایید و

آنها توسط یک شورای نظارتی،زمینه استفاده بهینه ازظرفیت ها وتوانمندیهای علمی اساتید ودانشجویان بدون محدودیت های مکانی 

 ونیززمینه اجرای مشارکتی موضوعات تحقیقاتی امکان پذیر می شود.

 

 

 وب ازظرفیت هاوتوانمندیهای علمی وعملی اساتید،دانشجویان فراهم شدن زمینه هم افزایی واستفاده بهینه ومطل

،پژوهشگران کشوروایرانیان خارج ازکشور)فارغ ازمحدودیت مکانی (وایجادزمینه شناخت ،تعامل و مشارکت  به 

 منظورفعالیتها وهمکاریهای  مشترک  شغلی 

  زیربخش های نظام آموزش عالی به یک فراهم شدن زمینه سهولت دسترسی عموم دانشجویان تحصیلات تکمیلی درکلیه

سامانه جامع جهت اطلاع  ازاولویتها ونیازهای تحقیقاتی کشوردرزمینه های مختلف وانتخاب موضوع مناسب برای تحقیق 

درراستای مشارکت دررفع چالشها ،معضلات ونیازهای بخش های مختلف )علمی وپژوهشی ،اقتصادی ،فرهنگی ،اجتماعی 

 و...(درسطح کشور

  به انجام فعالیتهای گروهی ومشارکتی بایکدیگروتقویت ,…فراهم شدن زمینه تشویق وترغیب دانشجویان وپژوهشگران

 زمینه های انگیزشی درآنهابرای انجام کارهای گروهی درفعالیتهای شغلی واجتماعی 

امه ورساله راهبری پایان ن سامانه ملی)جامع( راه اندازی طراحی و

 تحصیلات تکمیلی کشور
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

    حسین رفیعی:  ه دهندهارائ

کارشناس پژوهشی:          سمت     

  ساوهجهاددانشگاهی :        دانشگاه 

  Hosseinrafiei90@gmail.comرایانامه  : 

 

  آن به چندطرح خرد فراهم شدن زمینه انجام موضوعات تحقیقاتی درقالب تعریف طرح های کلان وتفکیک وتجزیه

 وتلفیق نتایج حاصل ازآنها

  فراهم شدن زمینه اطلاع رسانی جامع ومتمرکزموضوعات تحقیقاتی وپژوهشی توسطدانشگاههاوموسسات آموزش عالی

،پژوهشگاهها وپژوهشکدهها ،موسسات ومراکزپژوهشی وتحقیقاتی ،وزارتخانه ها،دستگاههای اجرایی،بنگاههای اقتصادی 

ویت بندی ودرجه بندی اهمیت آنهاوزمینه دسترسی وبهره مندی یکسان وعادلانه متقاضیان استفاده و...بالحاظ اول

 ازاعتبارات وبودجه های مصوب جهت  انجام طرح ها وپروژهای تحقیقاتی موردنیاز

 

 

 تشکیل دبیرخانه اجرای طرح وتشکیل کارگروه تدوین آیین نامه وشیوه نامه اجرایی طرح-1

اعلام فراخوان سراسری به منظوراطلاع رسانی وجلب مشارکت بخشهای مختلف مرتبط بااجرای طرح وپیش بینی ابزارهای -2

 به مشارکت دراجرای طرح ودرصورت نیازتعریف الزامات قانونی  ارکان موثردراجرای طرح تشویقی جهت ترغیب

 اقص واشکالات احتمالی طراحی وراه اندازی آزمایشی سامانه به منظوررفع وتکمیل نو-3

مدیریت وبه روزرسانی سامانه ازطریق بارگذاری مستمراطلاعات وکنترل ونظارت جهت استفاده مطلوب ازسامانه وتعریف سطح -4

 دسترسی واستفاده ارکان مختلف ازسامانه

 

 

زمینه ))سامانه ایرانداک ((است که کارکردی متفاوت ازاین سامانه داردوبه بابررسیهای صورت گرفته ،تنها سامانه موجوددراین 

منظورممانعت ازتکراری بودن وعدم مشابهت موضوعات وعناوین تحقیقاتی طراحی گردیده است وسامانه جامع ومتمرکزی که 

 کارکردهای پیش بینی شده دراین طرح راداشته باشدتاکنون طراحی وراه اندازی نشده است.

 

 

زمان اجرا:پس ازتمهیدات مقدماتی وتشکیل کارگروههای مختلف جهت هماهنگیهای اولیه ،ایجادهمکاریهای بین بخشی ،توجیه 

مجموعه های ذیربط ازاهداف ترسیم شده وکارکردهای پیش بینی شده دراجرای طرح وآشنایی باشرح وظایف هریک ازارکان 

 موثردراجرای طرح
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بال به دن یشتازیپ شیما در پو .است گرید یهامهارت نیازمند کیآکادم یهاعلاوه بر آموزه یشغل یهاتیبه موفق یابیامروزه دست

 30 یهااندازخود نموده و چشم های توانایی یخود، اقدام به پرورش و توانمندساز یسالگ 20بتوانند در دهه  نیکه مخاطب بوده نیا

با  دهبودرصدد ی آزاد اسلام دانشگاهی نوآوربا مشارکت سرای  یشتازیپ شیپو به همین منظور. ندیخود را محقق نما یسالگ 40تا 

 ازود هدف خ یرو بطور کل نیاز ا شته، لذاکشور بردا یانسان یرویو پرورش ن تیموثر در جهت تقو یگام یعمل-یارائه بستر آموزش

در سه فاز این طرح . داریمیاعلام م یاحرفه یهاهارتم تیو تقو یفرد یشناخت بهتر استعدادها را دوره جامع از مهارت تا اشتغال

داوطلبانه  یهاتیفعال تیبا محور عیدر صنا یعمل یآموز( و تجربهHard Skillsسخت ) یها(، مهارتSoft Skillsنرم ) یهامهارت

ود علاقمندان به ها شده و وردر سازمان رشیآماده پذ یخودشناس ریمس میمخاطب با ترس ر،یمس نی. در اگرددیاجرا م یاقتصاد

 .گرددیها هموار مو سازمان عیصنا

 

 

ار ک روین یریدانشگاه آزاد منجر به قرارگ ینوآور یو مشارکت سرا یبا همکار یشتازیپ شیطرح جامع از مهارت تا اشتغال پو یاجرا

رشد و توسعه  نیجامعه و همچن یو هدفمند چرخ اقتصاد عیو به تبع آن منجر به چرخش سر یدرست شغل یهاگاهیمتخصص در جا

اهر و م یهمچون شکاف دانشگاه و صنعت، کمبود نیروی انسان یکه جامعه ما با مسائل ییاز آنجا گرید ی. از سوگرددیوکارها مکسب

 عیحاکم در صنا تیوضع بر مهارت، عدم شناخت لازم نسبت به یمبتن یهایمتخصص در واحدهای صنعتی، هزینه بالای توانمندساز

داوطلبانه  یهاتیبا ارائه راهکار فعال یشتازیپ شیپو استروبرو  یآموزکار و مهارت تیفرهنگ جامعه در خصوص ماه نیو همچن

رخ ن به افزایشذکر شده تمرکز داشته و موفق  نیبر حل عناو داریبر مهارت در بطن طرح جامع از مهارت تا اشتغال به طور پا یمبتن

 .شده استکار  یایکار جوان و جو یروین یهایتوانمند تیدام و تقواستخ

 

 

 

. باشدیلازم جهت ورود به بازار کار م یهامهارت با محوریتماهه بوده  کیدوره  کیبخش  نیا -نرم  یهامهارت ی: شتابده1مرحله 

 .اشاره نمود رهیو غ ، کار تیمیبه تفکر نقادانه، مهارت حل مسئله توانیبخش م نیا یهااز جمله مهارت

 

 طرح جامع از مهارت تا اشتغال
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   پرهام برومند:   ه دهندهارائ

  مدیر عامل:         سمت   

    پویش پیشتازی:      دانشگاه 

p.boroumand@pouyeshpishtazرایانامه

i.ir   
  موسوی سایرهمکاران ایده: محسن لوح

 

 ازیمحور مورد ن کیکه در هر دوره با بوده ماهه  سه یبوت کمپ تخصص یک این بخش – یتخصص یهامهارت ی: شتابده2مرحله 

 .گرددیمارائه  نگیو منتور یتخصص یخدمات توانمندسازبه همراه  صنعت اجرا

 (یعمل ی)تجربه آموز عیداوطلبانه در صنا تی: فعال3مرحله 

 یدر مراکز صنعت یجهت استخدام و همکار یو معرف یشغل تی: صلاح4مرحله 

 

 

 یابیدر دست نیمخاطب باشدینمره م ریموضوع که تحت تاث نیها بوده که با توجه به ادانشگاه یاز موارد مطرح مسئله کارآموز یکی

بر مهارت  یمبتن یداوطلبانه اقتصاد یهاتیکه فعال ییاما از آنجا شوندیدر آن دوره با شکست روبرو م یموفق به کسب مهارت عمل

 نیمنجر به کسب بهتر تواندیگردد، م ارائه یکه در کنار خدمات توانمندساز یدر صورت تیفعال نیبوده و ا یبنا به خواست فرد

 .گردد نیمخاطب یبرا هایاخت بهتر توانمندو شن هاجهینت

نی پاییو استخدام  ینرخ ماندگارمعرفی شده با توجه به شناخت کم از محیط کار کار  یروین بوده که یابیمراکز کارمورد دیگر 

 خواهند داشت.

 

 

صورت  بهپویش پیشتازی نرم و سخت  ییافزاو مهارت یدر دو حوزه توانمندساز ییاجرا کلیو س رشیپذ یبرا هشد ینیبشیزمان پ

. لازم به ذکر است بخش مهارت آموزی عملی گرددیجامعه و بازار اجرا م ازیبر اساس ن ژهیو کردیرو کیبا  بوده که هر فصل یفصل

 های خود اقدام به کسبخواهند بود بر اساس مهارت در محیط واقعی نیز به صورت پیوسته بوده و در این بخش کلیه علاقمندان قادر

های آنلاین و حضوری، تولید محتوای توان به بستر برگزاری کارگاهتحربه عملی نمایند. از جمله امکانات و تجهیزات مورد نیاز آن می

 آموزشی، منتورینگ و کوچینگ فردی و شغلی اشاره نمود. 
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است که اینک  "آموزش"دنیا تحت الشعاع قرار داده است. یکی از این بخشها های زیادی از سبک زندگی را در پاندمی کرونا بخش

در بخش عظیمی از کشورها بصورت مجازی اتفاق می افتد و نیاز به وجود ویدیو های آموزشی باکیفیت را پر رنگ تر می کند. از 

در حیطه ویدیوهای آموزشی دارند و این امر سوی دیگر برخی سایتهای اشتراک محتوای ویدیویی  نیز نیاز به تکمیل بانکهای خود 

ها با بهره ولو در سطح خانگی در سایتهای مربوطه رویت شود. از آنجاییکه دانشگاه ،های آموزشیهای خرید ویدیوموجب شده آگهی

 "لفنوندارا"گیری از اساتید متخصص احتمالا بهترین و کاملترین محیط ها برای تولید ویدیوهای آموزشی تخصصی هستند، طرح 

به منظور ایجاد باکسی برای پخش ویدیوهای آموزشی و سخنرانی در سطح دانشگاهی در دو بستر شبکه های آموزشی تلویزیونی و 

 نماید.فراهم  نیز عدالت آموزشیایجاد سایت های اشتراک محتوای ویدیویی ارائه می گردد که می تواند فرصتی برای 

 

 

 

 .تمالی و نسبی برای دانشگاه ها از طریق فروش دانش و توانایی های بالقوه اطلاعاتیدرآمدزایی اح -1

 ارائه ویدیوهای آموزشی باکیفیت، تخصصی و معتبر در بستر علوم متنوع و متفاوت تخصصی در سطح کشور. -2

محدودیت های مکانی و جغرافیایی که گامیست در  هاستفاده دانشجویان سراسر کشور از بهترین اساتید بدون توجه ب -3

 راستای عدالت آموزشی. 

 قرار گرفتن ویدیوهای سخنرانی و ویدیو های آموزشی در دسترس خانواده ها و به نوعی آموزش عمومی افراد در خانه. -4
 

 

 

 کلیه مباحث.در ها شجویان و خانوادهنتهیه لیستی از نیازهای آموزشی و اطلاعاتی دا -1

 .ها جهت معرفی داوطلبان تدریسارجاع لیست به دانشگاه -2

بستن قرار داد با دانشگاه ها و دانشکده های هنری جهت در اختیار قرار دادن استودیوهای مربوطه، فیلم برداری و انجام  -3

 پس تولید.

 یزی برای ضبط دوره ها.نمودن اساتید به نزدیکترین دانشگاه حائز شرایط تعیین شده جهت برنامه ر ارجاع -4

 تحویل ویدیو ها به متصدی مربوطه در وزارت عتف. -5

ناس وزارت عتف با شبکه آموزش صداوسیما جهت در اختیار گرفتن باکس پخش و/یا  رایزنی با مدیران سایترشرایزنی کا -6

 ها.های اشتراک گذاری جهت فروش ویدیو

 طرح  دارالفنون
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 برآورد نیازهای اجرایی

    نیلوفر شادمهری:  ه دهندهارائ

  عضو هیات علمی:         سمت   

تهران  هنر:       دانشگاه   

 n.shadmehri@art.ac.ir:   رایانامه  

 

 

 

 

درصد آنها با هدف آموزش دانش آموزان در شرف کنکور و در حیطه  80تاکنون ویدیوهای آموزشی بسیاری تولید شده که بیش از 

ع آموزش وسی"دروس دبیرستان بوده است و البته ویدیو های باکیفیت همین حیطه نیز فقط به فروش میرسند و شامل عنوان 

می تواند سطح فرهیخته دانشگاهی را تحت پوشش قرار دهد  "دارالفنون "زیونی طرح نمیشوند. همینطور بخش باکس تلوی "رایگان

 خواهند در سطحی بالاتر آموزش ببینند بسیار مفید باشد.  و برای خانواده هایی که می

 

 

 

راست . از سویی دیگر در شرایط اقتصادی خوشبختانه این طرح بر اساس زیر ساخت های موجود طراحی شده و به راحتی قابل اج

فعلی و بنابر میزان مشارکت هر دانشگاه در تولید ویدیو های آموزشی می تواند درآمدی برای ایشان نیز محسوب شود در نتیجه 

نده در بر کن انتظار میرود نه تنها این اکوسیستم بتواند هزینه های مربوط به خود را بپردازد که سودی نیز برای دانشگاه مشارکت

 داشته باشد.
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اه در آن نامه با دانشگبه منظور ارتقای همکاری بین دانشگاه و صنعت ضروری است تا شرکتی خصوصی و تخصصی پس از عقد تفاهم

، آن را به مجریان توانمند دانشگاهی RFPمستقر شود. این شرکت قرار است مسائل صنایع را احصاء کرده و پس از تدقیق و تهیه 

 الزحمه به شرکتعقد قرارداد بین دانشگاه )مجری( با صنعت، بخشی از هزینه کل پروژه به عنوان حقرسانی و بسپارد. پس از بهم

خدمت دیگر نیز به طرفین ارائه دهد. شکستن  10رسانی، نزدیک به تواند علاوه بر بهمکارگزار پرداخت خواهد شد. این شرکت می

المللی فناوری، منتورینگ و ... از جمله این خدمات هستند. گذار، تبادل بینهگذاری فناوری، شتابدهی و پیدا کردن سرمایپروژه، ارزش

سازی، این طرح به سه دانشگاه صنعتی شریف، دانشگاه تهران، شهید بهشتی و دانشگاه آزاد ارائه شد. این طرح از به منظور اجرایی

اه تهران، شریف و دانشگاه آزاد اسلامی با کارگزارها امضا شد. مابین دانشگای فینامهها مورد پذیرش واقع و تفاهمسوی این دانشگاه

کار خود در دانشگاه تهران  1399نامه، دانشگاه تهران فضایی را در اختیار کارگزار قرار داد و این کارگزار از آذرماه پس از امضای تفاهم

 را شروع کرده است.  

 

 

شود صنایع، نیازهای خود ها از نیازها و تقاضاهای صنایع اطلاع کمی دارند. این امر باعث مینشگاهها و داصنایع از توانمندی دانشگاه

ها تحقیقات خود را بدون اطلاع از نیازهای داخل پیش ببرند و درآمد اختصاصی پایینی از را از خارج از کشور تأمین کنند و دانشگاه

رسانی این دو نهاد، این مشکل را برطرف نعت، شناخت توانمندی دانشگاه و بهمپژوهش داشته باشند. کارگزار با احصای مسائل ص

 کند. می

های دانشگاه و صنعت است. در صورت نیاز، شرکت شکستن پروژه و مدیریت آن و ارتباط برخط بین مجری و صنعت یکی از دغدغه

نحوی بشکند که امکان انجام آن از طریق و پروژه را به تواند تا اتمام پروژه در کنار مجری دانشگاهی و صنعت بماندکارگزار می

پذیر باشد. در صورت ارائه این خدمت از سوی کارگزار اولا مسأله ادبیات ناهمسان نامه و رساله و فناورهای داخل پارک امکانپایان

پس پروژه در کنار طرفین باقی بماند و س بین دانشگاه و صنعت حل خواهد شد و  ثانیا از آنجایی که کارگزار باید تا به نتیجه رسیدن

  یابد.الزحمه خود را دریافت نماید احتمال به نتیجه رسیدن پروژه افزایش میحق

گذار و شتابدهی تیم فناور، بستن قراردادهای حقوقی، تسلط به ابعاد مالکیت اعضای هیئت علمی در مسائلی مثل پیدا کردن سرمایه

ارائه تضامین حقوقی معتبر به صنعت ضعف دارند و شرکت کارگزار به صورت تخصصی مسائل یاد  گذاری فناوری ومعنوی، ارزش

 نماید.شده را دنبال کرده و حل می

 طرح کارگزارهای علم و فناوری در دانشگاه



 

 

  

 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

ت
صنع

ی با جامعه و 
ی نوین در همکار

 دومین رویداد الگوها و راهکارها

78 

 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی
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Mostafaamini19881025@gmail.coایانار

m   
  سایر همکاران ایده : عسگر سرمست 

 

 
 

ابتدا مسائل موجود بین دانشگاه و صنعت در طی جلسات نخبگانی با مدیران  فاز اول )پژوهش و بررسی تجربیات جهانی(:

ها، مراکز رشد، مراکز های علم و فناوری دانشگاهماه طول کشید و در فرآیند آن، از پارک 8شناسایی شد. این فاز دانشگاه و صنایع 

های پژوهش و نوآوری بازدید به عمل آمد و با اعضای شتابدهی، ادارات ارتباط با صنعت، مراکز نوآوری دانشگاهی و صنعتی، صندوق

ران دولتی در وزارت عتف و صمت و مدیران دانشگاهی بازدید جلساتی برگزار شد. در این هیئت علمی، کارگزارها، محققان و مدی

مدل اجرای طرح کارگزارهای علم »پردازی شد. دو گزارش ها ایدهمرحله مسائل عمده بین دانشگاه و صنعت شناسایی و برای حل آن

ها و فاز دوم )ارائه ایده به دانشگاه اند. مرحله تولید شده در این« تجارب جهانی ارتباط صنعت و دانشگاه»و « و فناوری دانشگاه

گیری ایده، گزارش طرح کارگزارهای علم و فناوری در دانشگاه تهیه و به مدیران ارتباط با صنعت پس از شکل کارگزارهای موجود(:

دانشگاه صنعتی شریف، شهید بهشتی، تهران و آزاد  4ماه طول کشید. به منظور اجرایی بهتر،  5ها ارائه شد. این فاز از کار دانشگاه

از در این ف فاز سوم )اجرا(: در این فاز، مدیران دانشگاه طرح را مطالعه کرده و قانع شدند. اسلامی به عنوان پایلوت انتخاب شدند. 

ها معرفی شدند. پس از برگزاری جلسات منظم ماه طول کشید، کارگزارهای فعال و قوی در داخل کشور شناسایی و به دانشگاه 7که 

 1399گاه تهران و شرکت کارگزاری کاریز اعتماد امضا و این کارگزار از آذرماه ای بین دانشنامهبین کارگزارها و مدیران دانشگاه، تفاهم

 نامه بین کارگزارها با دانشگاه صنعتی شریف و آزاد اسلامی در جریان است. در دانشگاه تهران مستقر شد. تفاهم
 

 

اند ها بر مبنای اینکه از دل چه بخشی متولد شدههای واسط بین دانشگاه و صنعت در کشورهای مختلف متفاوت است. این حلقهحلقه

دانشگاه: شرکت  -UIDP 3: دولت: مثل سازمان 2صنعت: فولکس واگن در دانشگاه استنفورد  -1شود: به چهار نوع تقسیم می

Unitectra اهرمی: مثل  -4و زوریخ در سوئیس  بین دانشگاه برن، بازلBASF ،Merck KGaA   

ها اولا خصوصی هستند و ثانیا است. این شرکت Merck KGaAو  BASFشرکت کارگزاری علم و فناوری در دانشگاه شبیه طرح 

در زمینه مواد آزمایشگاهی با تأکید  Merck KGaAها و در زمینه شیمی و کاتالیست BASFباشند. برای مثال کاملا تخصصی می

 بر داروسازی فعالیت دارد.

 
 

ماه هزینه پژوهش و پیگیری  20: هاهزینهماه.  7ماه، فاز سوم:  5ماه، فاز دوم:  8: فاز اول )پژوهش و بررسی تجربیات جهانی(: زمان

 میلیون تومان(.  1میلیون تومان(، هزینه کپی گزارشات و ارائه آن به مدیران ) 6ماه  یک نفر نیروی انسانی به اضافه مالیات و بیمه )هر
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ها و چندصدهزار دانشجوی تحصیلات تکمیلی، نشان از وجود پژوهشگاه ها ودر دانشگاه اساتید آموزشی و پژوهشی بالای گستره

های دانشجویان تحصیلات برای توسعه مرزهای دانش و حل مسائل جامعه است. دراین میان گستره بالای پژوهش ظرفیت بالا

 است. برغم این ظرفیت، ضعفیابد از اهمیت بالایی برخوردار نامه و رساله نگارش میتکمیلی در دانشگاه که در قالب پایان

و تحلیل از یکسو و ضعف راهنمایی اساتید راهنما و  یروش، ضعف انتخاب موضوعهای دانشجویان تحصیلات تکمیلی در پژوهش

ها، و تخصص محور بودن ماموریت محوری پژوهشگاه ها از سوی دیگر مانع تحقق اهداف این حوزه شده است.مشاور در دانشگاه

های اساتید پژوهشی براساس نیازهای اساسی جامعه، نشان از ظرفیت مناسب آن، برای ی همچنین تمرکز پژوهشاساتید پژوهش

 شگاهپژوه و دانشگاه نامه دانشجویان تحصیلات تکمیلی دارد. سخن این که سازماندهی ارتباطهدایت و راهنمایی رساله و پایان

های دانشجویان تحصیلات تکمیلی را محور و کاربردی پژوهشمسئله امکان تدقیق پژوهشهای دانشگاهی و انجام پژوهشهای

 آورد.فراهم می

 

 

در پرتو نهاینه ساختن ارتباط بین این دو نهاد اصلی وزارت دانشگاه و پژوهشگاه راهبرد اصلی: یادگیری و هم افزایی 

 :علوم

توانمندسازی  راهبرد:  سرگردانی دانشجویان در انتخاب موضوع مناسب پژوهش و ضعف انجام روشمند پژوهش. مسئله: (1

 قال و بکارگیری دانش و تجربه اساتید پژوهشی.ظرفیت پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی از طریق انت

 محوری و کاربردیمسئله راهبرد: ویی.های دانشجمحوری و هدفمندسازی پایان نامهمحقق نشدن رویکرد مسئله مسئله: (2

 های ماموریت محورها با هدایت پروژه توسط اساتید پژوهشی و پژوهشگاهنامهسازی پایان

نظارت  راهبرد:  ها، سرقت علمی و عدم رعایت حقوق مالکیت معنویتخلفات پژوهشی اعم از جعل و تحریف داده مسئله: (3

 و هدایت مستمر اساتید پژوهشی

بهره گیری از توان تخصصی و  راهبرد:  های دانشجویان تحصیلات تکمیلیموازی کاری و دوباره کاری پژوهش مسئله: (4

 اشراف اساتید پژوهشی

نامه و های اساتید آموزشی در هدایت تخصصی، تدقیق در داوری همچنین ترافیک زمان دفاع پایانمحدودیت مسئله: (5

 ظرفیت اساتید پژوهشی.گیری نظامند از بهره راهبرد:  هارساله

های وزارت علوم به ها با موسسات پژوهشی و پژوهشگاهسازی روابط دانشگاهنهادینه

های دانشجویان تحصیلات تکمیلیمنظور تعمیق و کاربردی سازی پژوهش  
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 وزارتخانه؛دفتر ارتباط دانشگاه و مراکز پژوهشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در  تاسیس (

 ها با محورهای:ها و پژوهشگاهنامه میان دانشگاههمچنین تفاهممعاونت آموزشی و پژوهشی دو نامه همکاری آیین ( تدوین2

 و مشاور همکاری اساتید پژوهشی در پروژه دانشجویان به عنوان راهنما تسهیل 

 در نشست تخصصی و نخبگانی نامهپایاننتایج  ارزیابی 

  راهبردی و...سیاستی، گزارشهایدر قالب توصیه نامهپایانتدوین نتایج 

 ؛اساتید پژوهشی رزومه علمی معرفیطراحی یک پورتال  ( 3

 قرار گیرد. آنهاشاخصی برای ارزیابی عملکرد  -هاها و پژوهشگاهدانشگاه–میزان ارتباط  :سازیشاخص( 4

 تواند پایلوت همچنین محورتحقق این ایده باشد.می پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگی (5

 

 

 -ارتباط دانشگاه و پژوهشگاه با صنعت و جامعه، کمتر توجهی به ارتباط دو نهاد مهم وزارت علومرغم گستره بالایی از مطالعات در خصوص به

ر خیل دای به انجام فعالیتهای خود مشغول هستند. دانشگاه و پژوهشگاه با یکدیگر شده است. در غیاب ارتباط نظامند، هریک به مثابه جزیره

-های مشترک، تبادل اسناد و مدارکهای مشترک و برگزاری نشستها برای انجام پروژهی و دانشگاهنامه میان مراکز پژوهشای از تفاهمگسترده

های زیرمجموعه وزارت علوم نمود بارزی دارد. در این میان، شواهد بر کمترین علمی، انتشارات مشترک، خلاء روابط نظامند دانشگاه و پژوهشگاه

 های دانشجویان تحصیلات تکمیلی حکایت دارد.اقدامی از روابط اساتید پژوهشی با پژوهش

 

 

رتو این توان متصور بود. در پکمترین هزینه و بیشترین فایده و اثر را می ،با توجه به ایده راهبردی که بر محور ارتباط بین سازمانی تدوین شده

ید. آیادگیری، اشتراک منابع انسانی و اطلاعاتی دانشگاه و پژوهشگاه از یکدیگر فراهم میمندی حداکثری از ظرفیت و توانمندی، ایده امکان بهره

تنها هزینه مترتب بر آن جدای از بخش مدیریت و تنظیم جلسات هماهنگی ابتدایی، هزینه طراحی پورتال مرکزی برای بارگذاری اطلاعات به 

جاد دفتر ارتباط دانشگاه و پژوهشگاه و مراکز پژوهشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در ایدادن این دو نهاد با یکدیگر و هزینه  ارتباطمنظور 

 است.معاونت پژوهشی وزارتخانه 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:H.Sajadi@ihcs.ac.ir
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 یازهایو ن یموضوعات پژوهش شودیاصفهان است، تلاش م یموثر صنعت، دانشگاه و اتاق بازرگان یدر طرح همصدا که همکار

پاسخ  فناور یهاها و شرکتتوسط دانشگاه تکنولوژی – نههزی –حالت از منظر زمان  نیتر نهیدر به یاقتصاد یهابنگاه یقاتیتحق

ش پژوه انیبه عنوان متقاض عی)بروکرها( و صنا یمحققان و پژوهشگران، کارگزاران فناور شاملطرح  نیدر ا ریداده شود. ارکان درگ

است.  کننده در استان نیو تام یمتقاض نیو حلقه اتصال ب یاصل گردانیبه عنوان باز یاتاق بازرگان ینوآور یسرا تاینها و یو فناور

ارت نظ تیها و در نهاتعامل آن تیری)صنعت( و پژوهشگر، مد کارگزارارتباط  یبرقرار ع،یصنا یازسنجین ندیطرح همصدا شامل فرا

 یبه سفارش اتاق اصفهان راه انداز "همصدا"با عنوان  یپلتفرم ند،یفرا نیکردن ا یاتیعمل ی. براباشدیم یپژوهش ازیبر پاسخ به ن

گاه، صنعت و دانش شتریجلب مشارکت ب یاموثر و هماهنگ کننده مطئمئن بر لگریتسه کیسازمان به عنوان  نیشده است. ضمناً ا

 یاز جمله اعطا ییاستان مشوق ها عیاتاق و صنا یاعضا نوظهور به یهایو عرضه فناور انیدانشگاه یفکر هیبا هدف استفاده از سرما

و رشد اتاق اصفهان در دستور کار خود  ینوآور یبا عنوان سرا یارتباط دیساختار جد کی جادیرا با ا یپژوهانه همصدا و وچر نوآور

 .قرار داده است

 

 

 و شبکه سازی بین کارگزاران فناوری، پژوهشگران دانشگاهی و فناوران استان بانک اطلاعات  یو بروز رسان لیتکم جاد،یا 

 های خلاقانه دانشگاهیان و ترکیب با تجربه فنی و حمایت فعالین اقتصادیرفع مشکلات صنایع با نگاه دانشگاهی و ایده 

  حوزهتخصصی شدن و حوزه محور شدن ارتباط صنعت و دانشگاه با حضور کارگزاران متخصص در هر 

 کاربردی شدن مطالعات دانشجویان تحصیلات تکمیلی 

 ها و پژوهشگرانکوتاه شدن فرآیند پاسخ به موضوعات پژوهشی صنایع توسط دانشگاه 

 های تحقیق و توسعهکاهش هزینه و زمان صرف شده صنعت در پروژه 

 تعامل با صنت از طریق پلتفرم  دسترسی سریع کارگزاران به متخصصین و پژوهشگران دانشگاهی از طریق اتاق و ایجاد 

 های دانشگاهیهای مالی و معنوی از طرحبهینه شدن حمایت 

 

 

 

 طرح و رویداد همصدا ) همکاری موثر صنعت، دانشگاه و اتاق (
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  دریافت موضوعات تحقیقاتی صنایع از کارگزاران و اعلام فراخوان رویداد همصدا 

 اعلان موضوعات در سامانه و فراخوان دانشگاهیان برای بازدید از سامانه 

  بررسی موضوعات و ثبت درخواست توسط پژوهشگران 

 مصاحبه مجازی توسط کارگزار و نماینده سرا با پژوهشگر جهت ارزیابی 

  معرفی پژوهشگر به صنعت متقاضی و شارژ پژوهانه همصدا 

 تهیه گزارش بازدید از صنعت توسط پژوهشگر 

  صورت تائید گزارشتحویل گزارش به کارگزار و سرا و تحویل پژوهانه به پژوهشگر در 

 داوری پروپوزال ارائه شده توسط صنعت، کارگزار، سرا 

  عقد قرارداد همکاری با پژوهشگر 

 تحویل کامل پژوهانه همصدا به پژوهشگر و شارژ پژوهانه جدید برای صنعت متقاضی  

 های مادی و معنوی از کارگزاران و پژوهشگران منتخبانجام حمایت 

 
 

و  دیو اسات یکارگزاران فناور نیب یارتباط موثر و تخصص جادیتوان ایموجود را م هایطرح همصدا نسبت به طرح یاصل زیتما

است.  یکل اریبس یقاتیشوند و عموما موضوعات تحقیمرتبط م عیبا صنا انیها دانشجوطرح ریکه در سا یپژوهشگران دانست در صورت

یم فیتعر ازیو پژوهشگران و با هدف رفع ن دیبا اسات یصنعت و کارگزاران فناور میمستق یبا همکار یطرح موضوع پژوهشاین در 

یپرداخت م یو تبادل نظر در جلسات حضور طیحضور پژوهشگران در مح بیترغ ینه همصدا هدفمند و براا، پژوههمچنینشود. 

مشابه  یهانمونه تواندیم صمتسامانه تاپ سازمان ی و دانشگاه آزاد اسلام شیسامانه پا، رانیبازار افن هایطرح اتیشود. از نظر کل

 .محسوب شوند

 
 

ای این طرح شامل، تبلیغات و اطلاع رسانی به مخاطبان و ارکان طرح، بروزرسانی سایت اینترنتی و سامانه اختصاصی طرح هزینه

 پژوهانه همصدا، جوایز کارگزاران و پژوهشگران منتخب می باشد.همصدا، مشوق های 
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شوند که بنا به امکانات در اختیار مؤسسه آموزشی دستی جذب میهای هنری، دانشجویان بسیاری در رشته صنایعهرساله در دانشگاه

های داری و گری، صنایع چوبی ، قلمزنی، ساخت زیورآلات، بافتهنگارگری و تذهیب، سفال و سرامیک، شیشههای در زیرشاخه

آورند. محصول دست میای لازم را بههای حرفهدستگاهی، رنگرزی و چاپ پارچه کسب تجربه کرده و در یک مورد خاص، مهارت

هنرهای سنتی، مبادی سواد بصری و البته رویکردهای نوین صنایع دستی  هنری غالب این دانشجویان به دلیل تسلط بر اسلوب بیشتر

اربردی های ککند چراکه با ایجاد تعامل بین سنت و مدرنیسم، تقویت جنبهای برقرار میسویی ویژهدر دنیا؛ با خواست بشر امروز هم

رعین حال ارزش افزودة کمتری نسبت به شاهکارهای نماید. دو برقراری تناسب میان چند ماده اولیه، از وجه تزیینی صرف عدول می

ز رغم ظرفیت این گونه اتر است. بهدست استادکاران هنری دارد و البته برای استفاده در چیدمان فضاهای مسکونی و تجاری مناسب

ازار را شود که گسترة بهایی ختم میها و پلتفرملایندستی، پایپهای کوچک، بازارهای صنایعآثار، معمولاً فروش آنها به بستر کارگاه

سازد. با عرضة این شکل از آثار در عرصة فضای مجازی ها میمحدود کرده یا درنهایت سهم بیشتر از آوردة مالی را نصیب واسطه

ی و ارزگردد و ضمن درآمدزایی ریالی دستی، بازار فروش آنها در شکل مطلوب فراهم میوزارت میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع

 آورد.برای هنرمند و وزارتخانه مربوطه، فزونی اعتبار معنوی هنرمند سازنده را به دنبال می

 

 

لیل کنند اما پس از مدتی به دهای کوچک اقدام میالتحصیلی به تأسیس کارگاهدستی پس از فارغبسیاری دانشجویان نوآور صنایع

ها یا توان مالی مشتریان داخلی؛ با عدم تناسب محدود کردن بستر فروش به خواست و سلیقة واسطهعدم ارتباط با بازارهای خارجی و 

مانند. با این حساب سرمایة گزافی که وزارت علوم تحقیقات و فناوری، سالانه بابت هزینه و دستاورد مواجه شده و از ادامه کار بازمی

انجامد سترون باقی مانده و دستی بیکند تا به باززایی و حفظ هنرهای صنایعتربیت و آموزش این گروه از دانشجویان هزینه می

انی دستی در عرصه جهالتحصیلان به همراه ندارد که در کسب اعتبار هنرهای صنایعتنها جز موارد معدود، نتیجه مطلوبی برای فارغنه

و  دستی دانشجویانه با هدف عرضه و فروش آثار صنایعشود. به این ترتیب پلتفرم وزارت میراث فرهنگی کمحل تأثیر واقع نمی

شود با ایجاد انگیزه شغلی و اعتباری برای این طیف از هنرمندان، به نوعی از کارآفرینی منتهی اندازی میالتحصیلان این رشته راهفارغ

ان رآمدزایی و کسب اعتبار برای تولیدکنندگاز سوی سازمان خاص نیاز ندارد که د تنها به تخصیص فضا یا سرمایه ویژهگردد که نهمی

دستی و گردشگری را به همراه خواهد داشت. سودآوری که قابلیت آن را دارد که در قالب ارزآوری میراث فرهنگی، صنایعو وزارت 

 تبیین شود و اعتباری که مترادف جهانی شدن خواهد بود.

 دستی نوین دانشگاهی در تعامل با نظر به امکانات مجازی عرضه صنایع

 وزارت میراث فرهنگی
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دستی متناسب با کیفیت تعریف شده و همراه با قیمت هنرمندان دانشگاهی حوزه صنایعبارگذاری تصویر آثار، توسط  .1

 .(کندپیشنهادی برای فروش هر اثر )هر هنرمند بابت بارگذاری تصویر بیش از سه اثر هنری، مبلغ اندکی پرداخت می

 یدستی و گردشگربررسی اولیه تصاویر آثار توسط کارشناس وزارت میراث فرهنگی، صنایع .2

 گذاری نهاییشده برای عضو هیئت علمی متخصص جهت تأیید و  قیمتارسال تصاویر پذیرش .3

 دستی و گردشگری و خرید احتمالی اثر هنری توسط مشتریبارگذاری تصاویر بر پلتفرم وزارت میراث فرهنگی، صنایع  .4

 های پستی ویژه ازسوی هنرمند به کارشناس مربوطهارسال اصل اثر با سرویس .5

 مادی اثر توسط کارشناس مربوطه، ارسال برای مشتری و پرداخت حقوق هنرمند بررسی .6

 

 

 اند، چند تفاوت عمده دارد:لاین تعریف شدهدستی که به صورت پلتفرم و پایپهای مجازی فروش صنایعاین ایده با صفحه

ه دستی ساختالتحصیلان رشته صنایعطیف آثاری که توسط دانشجویان و فارغ خلاقیت، نوآوری و آمیزش مواد اولیه، در .1

 بخشد.شود در سطوح بسیار بالایی قابل تعریف است که کیفیت کاملاً متفاوتی به محصول نهایی میمی

 ن از تولیدات صناعی انبوه متمایزشود پس به سبب خاص بودتولیدات هنری، به صورت شاخص و محدود عرضه می .2

 گیرد بنابراین از سبک بازاری فاصله دارد.اوری این آثار توسط افراد متخصص هر حرفه صورت مید .3

 افزاید.ثبت نام هنرمند اثر در ذیل تصویر فروش، بر اعتبار هنری هنرمند و محصول نهایی می .4

 جهانی قابل تعریف و اعتماد است دستی ایرانی در سطحدار صنایعدستی و گردشگری به عنوان داعیهوزارت میراث فرهنگی، صنایع

و پشتوانه اعتباری مناسبی برای این طرح خواهد بود. این در شرایطی است که اصل اثر پس از خریداری به واسطه یعنی سازمان 

 شودگردد بنابراین وزارتخانه بابت اصل اثر یا نگهداری از آن متحمل هزینه نمیمیراث فرهنگی در استان تهران ارسال می

 

 

دستی، احراز هویت ایشان توسط کارشناسان مربوطه و التحصیلان رشته صنایعنام دانشجویان و فارغکار با فراخوان اولیه، ثبتاین

پروژه ماه، نهاد طریق در بازة زمانی حدود یکدرنهایت ارسال تصاویر آثار جهت داوری اعضای هیئت علمی آغاز خواهد شد. بدین

 گیردشکل می
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بر اساس اعلام نیاز صنعت و یا پیشنهاد خودش )و موافقت صنعت( با صنعت ارتباط برقرار کرده بر اساس این ایده، عضو هیات علمی 

به نحوی که با موضوعات فنی مرتبط با تخصص خود در صنعت آشنا شده و در جریان فرایندها و مشکلات موجود قرار می گیرد. 

ی ارائه شود و یا حضور و اطلاع وی از فرایندهای جاری، ممکن است مشکلات شناخته شده ای در صنعت موجود و به عضو هیات علم

منجر به کشف مشکلاتی شود که از دید مدیران صنعت پنهان مانده یا تصوری برای بهبود شرایط موجود نداشته باشند.عضو هیات 

حصیلی، اقدامات لازم جهت حل علمی می تواند راسا و یا با بکارگیری دانشجویان علاقمند، در قالب پروژه مستقل و یا پایان نامه ت

مسئله را ساماندهی کند. پیاده سازی این طرح مستلزم پیشبینی امتیاز مناسب برای ارتقا درجه علمی عضو هیات علمی، بابت متصل 

 ،کردن دانشجویان به صنعت، انجام پایان نامه کاربردی و نیز انجام فعالیت های منجر به حل مشکل صنعتی، از سوی مبادی مسئول

می باشد. ارتباط منظم عضو هیات علمی با صنعت باعث تسلط بر موضوعات و مشکلات و جلب اعتماد صنعت نسبت به تاثیر مثبت 

 فعالیت وی )منجر به عقد قرارداد( شود.

 

 

از دهی مناسب برای امتی عدم اعتماد کافی برخی صنایع به قابلیتهای دانشگاه برای حل مشکلات صنعتی و فقدان نظام ارزشگذاری

به فعالیتهای اعضای هیات علمی در جهت حل مشکلات صنعتی، مهمترین عوامل و موانع عدم توسعه ارتباط دانشگاه و صنعت با 

یکدیگر می باشند. به تعبیری برخی اعضای هیات علمی دانشگاهها، منافع ارتباط با صنعت و کار صنعتی را تنها در منافع مادی آن 

دیده و استخراج مقاله را دور از دسترس می دانند. از طرف دیگر برخی صنایع نیز در شناخت کافی اعضای هیات علمی از خلاصه 

مسائل و مشکلات صنعت و نیز توانایی ایشان در رفع مشکلات تردید دارند و برای ارتباط، پیشگام نمی شوند. لحاظ کردن امتیازات 

ارتباط دهی دانشجویان با صنعت، تعریف و اجرای پایان نامه های کاربردی حول مشکلات  مناسب برای ارتباط مستمر با صنعت،

صنعت، و اجرای پروژه منجر به حل مشکل صنعتی، در مجموعه ی امتیازات لازم برای ارتقاء اعضای هیات علمی، می تواند ارتباط 

 صنعت و دانشگاه را توسعه دهد.

 

 

 

 

صنعت معین علمی هیات عضو  
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   حسین طلوعی خیبری:   ه دهندهارائ

شاغل در صنعت:          سمت     

:         دانشگاه   

 Hsn_tol@yahoo.com:   رایانامه  

 

 

 

فرایند ارتقاء اعضای هیات علمی، برای فعالیتهای آنها در صنایع کشور، شامل برقراری ارتباط منظم و  وزارت عتف در (1

مستمر، ارتباط دهی دانشجویان و اجرای پایان نامه های کاربردی حول مشکلات صنعت و نیز اجرای پروژه های منجر به 

 حل مشکلات صنعت و یا بهبود، امتیازات مناسبی را لحاظ نماید.

مراکز ارتباط با صنعت دانشگاه ها اطلاع رسانی لازم به صنایع را انجام داده و آمادگی اعضای هیات علمی را برای حضور  (2

 در صنایع برای شناسایی و حل مشکلات آنها را اعلام کنند. 

 ه گیری مطمئنبه صنایع تفهیم شود که هیچگونه الزامی برای پرداخت وجه جهت این حضور ندارند مگر اینکه از نتیج (3

 بوده و در قالب قرارداد مشخص، حل مسئله ای را به عضو هیات علمی بسپارند.
 

 

 

موارد بسیار متعددی دیده شده که اعضای هیات علمی بخاطر اینکه همکاری با صنعت لزوما منجر به یافته های قابل ارائه در     

قالب مقاله نمی شود و درنتیجه در فرایند ارتقا درجه علمی ایشان موثر نیست، تمایل به همکاری با صنایع ندارند. البته مواردی از 

لمی دانشگاه ها با صنایع هم دیده شده که بخاطر ارتباط مستمر و انجام پروژه های منجر به نتیجه مطلوب، همکاری اعضای هیات ع

ارتباط پایداری بین صنعت و ایشان برقرار و  فرایند مسئله یابی و حل مسئله ادامه یافته است. به هر حال اگر سوابق موفقی هم در 

 استهای مدیریتی مقطعی بوده است.برخی مقاطع زمانی دیده شده، قویا تابع سی
 

 

 

. تدوین دستورالعمل اجرایی شامل لحاظ کردن ساعات ندارد مستقیمی  هزینه علوم تحقیقات و فناوریوزارت  برایطرح  این اجرای

ت مهمترین کاریس گوناگون مرتبط،حضور در صنعت و تغییر ساعات تدریس و ... و لحاظ کردن امتیازات مناسب برای فعالیت های 

که باید انجام شود. البته در زمان اجرا نیز بایستی نظارت کافی در اجرا بعمل آید تا از آسیب تنگ نظری در امان بماند. زمان اجرای 

بنظر می رسد، تدوین دستورالعملها در  می باشد. علوم تحقیقات و فناوریاداری وزارت وزارت  طرح، وابسته به ساختار و فرایندهای

 یک بازه سه تا شش ماهه قابل تحقق است.
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های بیان نیازهای صنعت به صورت مسائل مشخص و حل این مسائل در قالب دوره

کارآموزی ایده اصلی این طرح است. قبل از شروع هر نیمسال تحصیلی نیازهای واحدهای 

ا بندی مسائل، بگردد. پس از جمعها اعلام میپذیرنده کارآموز، در قالب مسئله به دانشگاه

دوره  شوند تااساتید دانشگاه، دانشجویان متقاضی به واحدهای پذیرنده معرفی میهمکاری 

کارآموزی/کارورزی خود را با تمرکز بر مسئله مطرح شده آغاز نمایند. به ازای هر مسئله با 

 های زیر برای معرفی کارآموزان متصور است.توجه به ظرفیت واحد پذیرنده و نوع مسئله حالت

 د کارآموز از یک رشته مشخص )فعالیت انفرادی و مستقل کارآموزان(معرفی یک یا چن -1

 معرفی چند کارآموز از یک رشته مشخص )کار تیمی با مدیریت استاد کارآموزی( -2

 ای(های مختلف )کارتیمی و بین رشتهمعرفی چند کارآموز از رشته -3
 

 

 

و کارورزی دانشجویان به دلیل نداشتن هدف و برنامه مشخص برای این های کارآموزی در حال حاضر بخش قابل توجهی از دوره

های ها، بازدهی مناسبی ندارند. از طرفی واحدهای صنعتی و بخشها یا عدم احساس نیاز واحدهای پذیرنده کارآموز به این دورهدوره

زمانی یا مسائل سازمانی، قادر به رفع آنها مختلف جامعه پر است از مسائلی که بدنه آن واحد به دلیل مشکلات مالی، محدودیت 

کند تا واحدهای بکار گیرنده کارآموز رغبت بیشتری به پذیرش نیست. دوره کارآموزی)کارورزی( مساله محور، فرصتی را فراهم می

. کارآموزان نیز در کنار های لازم به آنان داشته تا از این طریق بخشی از مشکلات واحدها رفع گرددکارآموز و ارائه اطلاعات و آموزش

 آشنایی با واحد صنعتی، روی یکی از نیازهای آن واحد متمرکز شده و دید بهتری نسبت به مسائل واحدها به دست آورند.

 

 

 

های تواند با مشورت و همراهی تیمتعریف مساله یا مسائل، مبتنی بر نیازهای واحد پذیرنده کارآموز )این مرحله می .1

 ها و موسسات آموزش عالی؛رسانی به دانشگاهدانشگاهی انجام شود.( و اطلاع

 

 کارآموزی مساله محور
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

رضا باغدار :    دهندهه ارائ  

گروه کارآفرینی کارشناس:       سمت     

  دانشگاه بجنورد:        دانشگاه 

 Ind.relations@ub.ac.ir:   رایانامه  

 سایر همکاران ایده : مژده رحیمی

 

با امکان اجرای کار  شدهمند به عناوین مشخصانتخاب اساتید متخصص و مرتبط با مسایل مطرح شده و دانشجویان علاقه .2

 گروهی بر روی یک عنوان؛

 ت استاد کارآموزی؛معرفی دانشجویان به واحد کارآموزی و گذراندن دوره با نظار .3

 اتمام دوره کارآموزی دانشجو و ارائه گزارش نهایی از نتایج به دست آمده به واحد کارآموزی؛ .4

 ها و راهکارهای پیشنهادی دانشجو و اعلام نظر در خصوص آن توسط واحد کارآموزی؛بررسی گزارش .5

 ها توسط وزارتار این موفقیتهای کارآموزی مساله محور موفق به وزارت عتف و انتشانعکاس نتایج دوره .6

 

 

ها و موسسات آموزش عالی در صنعت و جامعه که در آن اعضای هیئت علمی دوره فرصت مطالعاتی اعضای هیئت علمی دانشگاه

های کارآموزی رایج برای بهبود دوره پردازند به عنوان الگوییضمن آشنایی با صنعت و جامعه به رفع مشکلات واحد عملیاتی می

 1397نامه با واحد پذیرنده که در ابلاغیه سال لحاظ شده است.  الزام به داشتن برنامه مشخص در دوره کارآموزی و انعقاد تفاهم

ت. همچنین های کارآموزی انجام شده اسکارهایی است که برای ارتقای سطح کیفی دوره وزارت عتف به آن اشاره شده، از نمونه

های مختلف دانشگاهی و حتی خصوصی نظیر رشدانا برای تسهیل جایابی نیز از جمله اندازی سامانه ملی کارآموزی و سامانهراه

ه های موجود بهایی است که فرایند جذب کارآموز را تسهیل نموده است. اضافه شدن بخش نیازهای واحد پذیرنده به سامانهفعالیت

 کند.ها، به اجرایی شدن ایده حاضر کمک میارآموزی، علاوه بر بهبود عملکرد این سامانهویژه سامانه ملی ک

 

 

رسانی این طرح به رسانی به صنایع و جلب همکاری آنها در این زمینه است. برای اطلاعپیش نیاز اجرایی نمودن این طرح، اطلاع

ها برای همکاری و احصای نیازهای آنان، حداقل شش ماه زمان لازم است. این فرایند باید به مذاکره با آنواحدهای پذیرنده کارآموز، 

 ای در اجرای مناسب این طرحها، نقش ویژهصورت مستمر تکرار شود. لذا ارتقای توان بخش کارآموزی دفاتر ارتباط با صنعت دانشگاه

 کارآموزی برای گسترش ایده حاضر در سطح کشور بسیار مفید است.خواهد داشت. استفاده از ظرفیت سامانه ملی 

های اجرایی برای آن نیست. همکاری و مشارکت این ایده مبتنی بر ظرفیت کارآموزی دانشجویان است. لذا نیاز به ایجاد زیرساخت

 اعضای هیئت علمی و کارشناسان دانشگاه و صنعت در اجرای آن نقش مهمی دارد.  
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فاصله بین ارتباط دانشگاه باجامعه بویژه در رشته های علوم انسانی از طریق کارورزی های هدفمند محقق می شود .لذا راهکار اصلی 

تربیتی در مقطع کارشناسی در دانشگاههای این ایده هدفمند سازی و افزایش بهره وری دوره های کارورزی برای دانشجویان علوم 

سراسر کشور می باشد . در حال حاضر باتوجه به شرایط کرونا ، آموزش های غیرحضوری و نیمه حضوری در مقطع ابتدایی ضرورت 

ت کسب فعالیت دانشجویان بعنوان یک همیار معلم کارورز را مطرح می سازد. زیرا دانشجویان در این دوره کارورزی آنلاین فرص

تجربه بیشتری را از طریق مساعدت و همیاری به معلمان و کودکان کم برخوردار از حمایت های آموزشی ،تربیتی و خانوادگی خواهند 

 داشت .

لذا ضرورت عقد تفاهم نامه همکاری بین مراکز آموزش عالی با سازمان آموزش و پرورش بمنظور استفاده از نیروی بالقوه دانشجویان 

 یتی بعنوان همیار معلمان کارورزبا تغییر مفهوم و وظایف کارورزی در کلاسهای پرجمعیت مقطع ابتدایی مطرح می گردد.علوم ترب

 

 

  سب دانش و مهارت کاربردی صت جهت ک شجویان علوم تربیتی با ایجاد فر افزایش بهره وری دوره های کارورزی برای دان

 درطول دوره کارورزی 

  همیاری به معلمان در کلاسهای آنلاین و  نیمه حضوری با استفاده از همیار معلمان کارورز در مقطع ابتداییکمک و 

  امکان شصصناسصصایی و کاهش مسصصائل و مشصصکلات تحصصصیلی و رفتاری دانش آموزان ابتدایی در کلاسصصهای پرجمعیت مقطع

 کارورزی دانشگاههاابتدایی از طریق همیار معلمان کارورز با همکاری اساتید راهنمای 

  کاهش میزان تغییر رشته فارغ التحصیلان رشته علوم تربیتی در مقاطع بالاتر تحصیلی به رشته روانشناسی 

  هدایت شغلی و کارآفرینی برای فارغ التحصیلان و دانشجویان کلیه رشته های علوم تربیتی در محل سکونت خود 

  حذف فعالیت افراد و موسسات غیرمجاز علمی جهت ارایه آموزش به دانش آموزان در مقطع ابتدایی 

  ستانهای شهر صیل در بین دانش آموزان مقطع ابتدایی در بین خانواده ها و  صیلی و ترک تح سوادی ،افت تح کاهش بی 

 کم برخوردار 

 

 

 

 همیار معلمان آموزش ابتداییکارورزی کاربردی با 
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  ارتباط با جامعه برای رشته های علوم انسانی دانشگاههافعال کردن بخش کارورزی در واحد 

   ایجاد تفاهم نامه همکاری بین مسئولین کارورزی در دانشگاه و واحدهای مسئول کارورزی در سازمان آموزش و پرورش 

  دراختیار قراردادن کتابهای راهنمای آموزش معلمان به همیار معلمان کارورز 

  ابتدایی بعنوان هادیان کارورزان در مدارسمشخص نمودن معاونین مدارس 

  ارزشیابی وضعیت همیار معلمان کارورز توسط استاد راهنما ، معلمان و معاونین مدارس 

  صدور یک گواهی مورد تایید و دارای امتیاز بین دو سازمان در مصاحبه های استخدامی آموزش و پرورش 

 ان به والدین متقاضی مساعدت آموزشیمعرفی همیار معلمان دارای گواهی از طرف دو سازم 

 

 

در زمینه بهبود کیفیت دوره های کارورزی و بکارگیری دانشجویان آموزش عالی بعنوان همیار معلم کارورز در مقطع ابتدایی طرح 

لات تکمیلی بعنوان همیار و دستیار اساتید در مشابهی انجام نشده است . البته شواهدی حاکی بر همکاری دانشجویان تحصی

دانشگاههای داخل و خارج کشور وجود دارد . لازم بذکر است این ایده شکل تغییر یافته ، ایده پذیرفته شده اینجانب در اولین رویداد 

ده همیار معلمان کارورز متناسب الگو ها و راهکارهای نوین می باشد که با توجه به شرایط کرونا امکان اجرای آن منتفی شد ، لذا ای

 با شرایط موجود آموزشی و ارتقای نوع فعالیتهای کارورزی مطرح گردید.

 

 

  ساعت از وزارت علوم تحقیقات و فناوری یا سازمانهای طرف قرارداد 120تاییدیه افزایش میزان ساعات کارآموزی به حداقل 

  تنظیم هزینه تفاهم نامه دوره کارورزی با توجه به مشارکت همیار معلمان کارورز به معلمان و دانش آموزان 

 فراهم نمودن امکان دسترسی به کلاس و اینترنت رایگان درطول دوره کارورزی توسط دو سازمان 

  تشکیل تیم اساتید راهنما جهت هدایت دانشجویان در تمامی طول دوره کارورزی 

  امکان هماهنگی و توافق بین مسئولین کارورزی دو سازمان جهت نوع فعالیتها و شیوه ارزشیابی دوره کارورزی 
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ها آموختگان کارآفرین است. از دیگر سو، همواره دغدغه ارتباط موثر دانشگاهها، تربیت دانشهای اساسی امروزه دانشگاهیکی از چالش

ها ها وجود داشته است. در ارتباط با چالش نخست، بیشتر دانشگاهبه عنوان یک نهاد اجتماعی با سایر نهادهای اجتماعی، بویژه خانواده

وکار برای دانشجویان فراهم های آموزش و تمرین کارآفرین و کسبها و برنامههایی را برای طراحی و اجرای دورهد برنامهانکوشیده

ار دانشجویی وکهای کسبها و تیمآورند. اما بنابر تجربه دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی گرگان، برقراری تعاملات حمایتی گروه

وکارهای دانشجویی تواند موجب شکوفایی آنها و ورود موفق به جامعه شود. بر این اساس، سازوکار کسبیبا نهادهای اجتماعی م

ق، خواهد بود. بدین طری ارتباط با جامعهو  پرورش دانشجویان کارآفرینساز رویارویی موفق با دو چالش پشتیبان زمینهخانواده

های معنوی و اجتماعی، دانش فنی و اقتصادی )بویژه جویان و دانشگاه از حمایتگیری دانشای برای بهرهوکار زمینههای کسبگروه

و (  micro seed capital based on family crowd sourcingسپاری خانوادگی    تامین مالی خرد اولیه به شیوه جمع

یابی از رهسپاری امیدبخش ضمن اطمینانها نیز وکار خانوادگی و تسهیم آن با دانشگاه خواهند شد و خانوادهتداوم میراث کسب

مند خواهند شد. برآیند این فرآیند، های دانشی دانشگاه بهرهفرزندان خویش، از حمایت معنوی، اعتبار علمی و نیز زیرساخت

شده دانشجویان ورود تسهیل (،socialization of student enterprises) وکارهای دانشجوییپذیری کسبجامعه

توانند با حمایت یک خانواده یا چندخانواده شکل گیرند وکارها میوکار و بازار خواهد بود. این کسبفرین به محیط کسبوکارآکسب

 وکار دانشجویان در نتیجه اتمام دوره تحصیل را مرتفع سازند.و گسست مرسوم در تجربه کسب

 

 

 آموختگانبیکاری دانشو در نتیجه،  های کارآفرینانهضعف قابلیتتوان به از بین مشکلات موجود نظام دانشگاهی، می

با نهادهای اجتماعی اشاره نمود. در ارتباط با مسئله  هاگرایی و ضعف ارتباطات اجتماعی دانشگاهدرونو نیز،  دانشگاهی

وکار های آموزش و تمرین کارآفرین و کسبها و برنامههایی را برای طراحی و اجرای دورهاند برنامهها کوشیدهنخست، بیشتر دانشگاه

ها و برای دانشجویان فراهم آورند. اما بنابر تجربه دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی گرگان، برقراری تعاملات حمایتی گروه

 ر این اساس، سازوکارتواند موجب شکوفایی آنها و ورود موفق به جامعه شود. بوکار دانشجویی با نهادهای اجتماعی میهای کسبتیم

 ا جامعهارتباط بو  پرورش دانشجویان کارآفرینساز رویارویی موفق با دو چالش پشتیبان زمینهوکارهای دانشجویی خانوادهکسب

اد تقویت اقتصساز تواند زمینهپذیری اجتماعی دانشگاه است، میخواهد بود. پیگیری و حل مسایل مزبور که تبلور مسئولیت

افزایش امید و انگیزه و پویایی و دانشجویان و  هایارتقای معیشت خانوادهسهیم شدن مستقیم دانشگاه در  و دانشجویی

 .باشد نشاط مولد و سازنده در جامعه دانشجویی

 

 کسب و کارهای دانشجویی خانواده پیشتیبان
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 پشتیبانوکارهای دانشجویی خانوادههای مربوط به کسبنامه اجرایی و فرمتدوین شیوه .1

 پشتیبانوکار دانشجویی خانوادههای کسبها/ تیمها/ هستهفراخوان مرکز کارآفرینی دانشگاه برای تشکیل گروه  .2

 پشتیبان در کمیته کارآفرینی یا شورای نوآوری دانشگاهوکار دانشجویی خانوادههای کسببررسی و تصویب طرح .3

  هاخانواده -پشتیبان با ارایه خدمات مقرر دانشگاهنوادهوکار دانشجویی خاهای مصوب کسبیابی و استقرار طرحزمینه .4

 وکار تخصصیپشتیبان از طریق مشاوران/ راهنماهای کسبوکار دانشجویی خانوادههای کسبنظارت بر فعالیت طرح .5

 وکارهای دانشجوییکردن کسب  spin outگیری برای ادامه کار یا کار و تصمیمارایه گزارش پیشرفت کار و پایان .6

 دانشگاهیپشتیبان به مرکز رشد، پارک علم و فناوری و نهادهای حمایتی برونوکارهای دانشجویی خانوادهمعرفی کسب .7

 پشتیبان دانشگاهوکارهای دانشجویی خانوادهتشکیل شبکه کسب .8
 

 

کشاورزی و منابع طبیعی گرگان نسبت به تعریف فرآیندها و تامین ها، همانند مرکز کارآفرینی دانشگاه علوم برخی دانشگاه

ر ای که دتوان بر مبنای ایدهها را میوکار دانشجویی اقدام نموده است. این هستههای کسبهای اولیه برای فعالیت گروهزیرساخت

دانشگاه علوم کاربردی ویتنبرگ ها همانند اینجا مطرح شده است، تعالی بخشید. در خارج از کشور نیز، برخی دانشگاه

(Wittenborgطرح )( هایی برای برای حمایت خانوادگی از تحصیل دانشجویان در قالب طرحFamily Support Scholarship )

 Oregonمحور به امر تحصیل دانشجویان است. دانشگاه اورگان نیز در قالب طرح فراهم نموده است که بازتاب رویکرد خانواده

State University’s Austin Family Business Program  وکارهای خانوادگی تجربه ابتکاری را برای حمایت از کسب

وکارهای نوپای دانشجویی با تاکید بر جلب در بریتانیا تلاش نموده از کسب Northumbria Universityنموده است. همچنین، 

 .وکارها پشتیبانی کندحمایت اجتماعی و خانوادگی از این کسب

 

 

تواند همزمان با طول دوره تحصیل دانشجویان باشد و در صورت ادامه وکارهای دانشجویی خانواده پشتیبان میطول دوره کسب

وکار های اولیه کسبهزینه وکار به دانشجویان جدید، تمدید شود. تحصیل دانشجویان در مقاطع تحصیلی بالاتر یا تفویض امور کسب

توان از محل اعتبارات نهادهای حمایتی ذیربط، های دانشگاه تامین شود. علاوه بر این، میتواند از طریق خانواده و نیز مساعدتمی

دانشگاه به وکار و فضا نیز از طریق های اساسی کسبزیرساخت ها را تامین کرد. نظیر سازمان دانشجویان و نظایر آن بخشی از هزینه

  وکار دانشجویی در چارچوب مقررات دانشگاه قرار خواهد گرفت.های کسبصورت مشترک در اختیار طرح
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هستند(  SMEبا توجه به شرایط اقلیمی و کمبود صنایع بزرگ در استان گیلان و همچنین علاقه کم صاحبان صنایع )که اکثراً از نوع 

های علمی موجود، شورای صنعت دانشگاه شکل گرفت. هدف از تشکیل این شورا ارتباط مندی از پیشرفتبه ارتباط با دانشگاه و بهره

ع ساختار شورا بر اساس رشته صنایباشد. یمبا صاحبان صنایع و حل مشکلات موجود در صنایع مختلف  علمیهیئتتر اعضای نزدیک

ها روهشود و کارگکارگروه با مشارکت اساتید و دو نفر خبره صنعتی و دو نفر خبره سازمانی تعیین می 10موجود در استان به تفکیک 

ها کارگروه شود. مسئولیت اینعلمی هدایت میترین فرد از اعضای هیئتبا مسئولیت مستقیم رئیس دانشکده مرتبط و دبیری مستحق

ها، به ایشان واگذار شده و در آن، اهداف و فناوری دانشگاه و هریک از دانشکدهتمرکززدایی مابین معاونت پژوهش  نامهموافقتطی 

ماهه منعقد و صورت ششها بهنامههای ارتباط با صنعت و جامعه، مشخص گردیده است. این موافقتکمی در راستای توسعه حوزه

با جامعه  های مرتبطریزی افزوده شدن کارگروهبرنامه تغییر نام شورای صنعت به کلینیک شورای صنعت و جامعه باشوند. ارزیابی می

 ها در دستور کار این شورا قرار دارد.و حضور همه دانشکده

 

 

ای را از صنایع مختلف استان دارند و از نزدیک با مشکلات و معضلات های تخصصی شورای صنعت، بازدیدهای دورهاعضای کارگروه

ای هدهند و درصورت لزوم پروژهراهکارهای لازم را جهت بهبود کیفی و کمی تولیدات در اختیار صنایع قرار میشوند، موجود آشنا می

( در دانشگاه نیز حمایت به R&Dکنند. در این راستا از استقرار واحدهای تحقیق و توسعه صنایع )کاربردی مناسبی را تعریف می

 توجه ای به شرح ذیل داشته است:و قابلآید. تشکیل شورا، دستاوردهای مطلوب عمل می

 های متشکل از اساتیدصنعت استان گیلان توسط کارگروه 60بازدید بیش از  .1

 کارگاه برای صنایع 30برگزاری بیش از  .2

 شدهانجامیابی قرارداد در قالب طرح پژوهشی با بخش خصوصی حاصل از بازدیدها و عارضه 40انعقاد بیش از  .3

 تحقیق و توسعه صنعت در محیط دانشگاه گیلانواحد  9اندازی راه .4

 کارگاه توسط صنایع در دانشگاه 10برگزاری بیش از  .5

 منعقدشده با صنایع خصوصی در دو سال اخیر طرح 22اتمام  .6

برگزاری جلساتی با معاون وزیر صنعت معدن تجارت، پژوهشگاه فضایی ایران، همراه اول، معاونت دیجیتال وزارت فرهنگ  .7

 خیز جنوب، دبیر ستاد هوشمندسازی وزارت کشاورزی و ...لامی، مناطق نفتو ارشاد اس

 کلینیک شورای صنعت و جامعه دانشگاه گیلان
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 مدیریت ارتباط با صنعت و جامعه دانشگاه صورت متمرکز توسط صنعت دانشگاه که تا سال گذشته به یهای شوراکارگروه

 شانیها به اموجود در دانشکده یهابا رشته تیتناسب سنخو به لیاز هشت کارگروه به ده کارگروه تبد شد،یم تیهدا

دو  ،یبرق به دانشکده فن زاتیو تجه یلوازم خانگ مر،یو پل ییایمیش ،یسه کارگروه نساج ب،یترت نی. بددیواگذار گرد

 اگذار شدهو یعیبه دانشکده منابع طب یو سلولز لاتیدو کارگروه ش ،یبه دانشکده علوم کشاورز یو کشاورز ییغذا هکارگرو

 زاتیتجه و ییکارگروه دارو تیمسئول هیو قطعات خودرو، دانشکده علوم پا یکارگروه فلز تیمسئول کیاست. دانشکده مکان

 اند.دار شدهرا عهده یساختمان ارگروهک تیمسئول لانیشرق گ یمهندس یو دانشکده فن یپزشک

 ها و تعیین اهداف کمی در و هریک از دانشکده نامه تمرکززدایی مابین معاونت پژوهش و فناوری دانشگاهانعقاد موافقت

 های ارتباط با صنعت و جامعه و واگذاری بودجه مرتبطراستای توسعه حوزه

 ماهه بعدی بر اساس عملکرد قبلیها و تصویب بودجه ششماهه عملکرد کارگروههای ششارزیابی 

 بدنی، هنر و معماری، ریاضیی، تربیتهای علوم انسانتشکیل چهار کارگروه ارتباط با جامعه ذیل دانشکده 

 هایی در دو پژوهشکده حوضه آبی خزر و گیلان شناسیتشکیل و تقویت کارگروه 
 

 

یگری د باشد و نمونه مشابهیمطرح حاضر با درنظرگرفتن شرایط خاص استان گیلان، برای اولین بار در دانشگاه گیلان در حال اجرا 

 مشاهده نشده است.

 

 

 

 

 

 

 

 یازموردنامکانات و هزینه  اهداف ردیف

 ( صنایع در دانشگاهR&Dاستقرار و تجهیز دفاتر تحقیق و توسعه ) 1
 R&Dمرکز  10میلیون تومان ) 20هر دفتر کار 

 میلیون تومان( 200در سال جاری در دانشگاه 

2 
ها و یگیریپها، انجام سازی طرح تمرکززدایی به دانشکدهیادهپ

 برگزاری جلسات

 میلیون تومان به ازای هر دانشکده 3

 میلیون تومان( 30 کلاً)

 میلیون تومان 20 انجام بازدیدهای اعضای شورای صنعت از صنایع 3

 تومانیلیون م 30 های جدید در تعامل با جامعهتشکیل و حمایت از کارگروه 4
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ها در ایران و افزایش نقش فعالیت دانشگاهی در حل مسائل جامعه و دانشگاه، نیاز به اصلاح ساختار وری دانشگاهبهرهبه منظور افزایش 

و ارتباطات بین صنعت )و جامعه(، دانشگاه و دولت وجود دارد. این طرح پیشنهادی در یک بستر دانشجویی با حمایت دفتر ارتباط با 

شود. با کمک یک طرح اجرایی با عنوان شورای دانشجویی ارتباط با صنعت و جامعه پیگیری میصنعت و جامعه دانشگاه و با نام 

ود. ضلع سوم شها ایجاد میبندی به کمک دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه، ارتباط ابتدایی با مشتریان بالقوه دانشگاهخوشه

اه ها به جای اینکه مستقیماً به دانشگد مناسبی از اعتبارات دانشگاهباشد. به این صورت که درصاین مثلث همکاری بر عهده دولت می

لی شود ودار( به صنایع و اصناف دولتی و خصوصی پرداخت میبهره و تخفیفپرداخت شود، در قالب اعتبارات )وام طولانی مدت کم

 ی با دانشگاه منعقد نماید.به شرط آن که در مدت زمان مشخص و حداقل مبلغ مشخصی، صنف یا شرکت مربوطه قرارداد

 

 

 

ه های تخصصی در دانشگاه شدها و پتانسیلایجاد شورای دانشجویی ارتباط با صنعت و جامعه باعث ارتباط مویرگی با تمام گرایش

جادشده، بستر دانشجویی ایسازد. با توجه به ای را بین متخصصین فعال در دانشگاه فراهم میرشتههمچنین فضای تعامل سازنده بین

باشند، ها میمند شد و اعضای این شورا که دانشجویان تحصیلات تکمیلی منتخب دانشکدهتوان از رغبت و انرژی دانشجویان بهرهمی

دانشجویی بندی دانشجویان منتخب شورای در طرح خوشه شوند.مند میو... بهره ای ایجاد شرکتاز اعتبار دانشگاه و خدمات مشاوره

شود. از طرفی کانال های ارتباطی با صنایع مختلف به منظور همکاری درسطوح مختلف ایجاد میبا حمایت شورا و دانشگاه لینک

 اعتبارات غیرمستقیم دانشگاه از مسیر صنایع:

 صنایعالف( کاهش ریسک صنایع به منظور انعقاد قرارداد با دانشگاه ب( افزایش رغبت دانشگاه به همکاری با 

 کند. گیری دانشگاه به سمت مسائل صنایع تغییر میخود جهتج( با توجه به تامین اعتبارات غیر مستقیم، خودبه

 د( ایجاد رغبت در صنایع به بومی سازی تکنولوژی نسبت به واردات آن

 مثلث دانشگاه مسئله محور



 

 

  

 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

ت
صنع

ی با جامعه و 
ی نوین در همکار

 دومین رویداد الگوها و راهکارها

96 

 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

    یمحب هیمرض:    ه دهندهارائ
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 chemophile90@gmail.com:   رایانامه  

نه   محمدحسین زاهدی یگا :سایر همکاران  

 

 

 

 های علوم و صمتخانهارتای بین وزنامهتنظیم لوایح اعتبارات غیرمستقیم دانشگاه از طریق توافق 

 هاایجاد شورای دانشجویی دفاتر ارتباط با صنعت و جامعه در دانشگاه 

 های پژوهشی در شورای دانشجوییتدوین گروه 

 های مشترک در هفت سطح ارتباطیهای تخصصی و ساختار منظم ایجاد ارتباطات و برگزاری فعالیتایجاد خوشه 

 5 هاامتیازبندی بر سیستم اعتبارات غیرمستقیم دانشگاه. ایجاد ساختار نظارت و 

 
 

های دانشجویی مرتبط با صنعت و جامعه، مشابه قبلی ندارد اما در جانبه پیشنهادشده در این طرح و نیز ایجاد خوشههمکاری سه

 یجاد شده است.حال حاضر ساختار شواری دانشجویی در دانشگاه اصفهان ا

ده برای های پراکنهای امریکا و اروپا برنامهای منطبق بر این روند مشاهده نشد. جز آنکه برخی دانشگاههای دیگر نیز نمونهدر دانشگاه

 SPIN (Student Program forبرنامه  Bostonدانشگاه  اند. برای مثالسازی در صنعت با حضور دانشجویان داشتهشبکه

Industry Network) های ای از سمینارها و کارگاهانطباق نیست و صرفاً مجموعهکند که باز هم بر این طرح قابلرا اجرا می

 Student-Industryنروژ روزی را به نام  Stavangerآموزشی برای آماده کردن دانشجویان برای ورود به صنعت است. یا دانشگاه 

Networking Day ها که تنها جنبه سخنرانی و پنل گفتگو است. با این حال هیچکدام از این برنامهکند که شامل برگزار می

 .روندای بر این طرح پیشنهادی به شمار نمیآشنایی و آموزشی دارند، سابقه

 
 

 باشدیم یعزم جد ازمندین یدولت ندارد ول یبرا یمضاعف بر اعتبارات فعل نهی: هزمیرمستقیساختار اعتبارات غ جادیا. 

 کیشورا در حد  نیا یماه، با توجه به ساختار در نظرگرفته شده برا 6 جادی: مدت زمان اییدانشجو یساختار شورا جادیا 

 .رسدیخود به درآمد م عیبا صنا یهمکار یهانهیزم جادیداشته و با ا نهیهز ییکانون دانشجو

 یغاتیتبل یهاتیفعال ازمندین تیماه و با توجه به وسعت فعال 6ها: حداقل و آموزش سرخوشه ییو مرحله شناسا یبندخوشه 

 باشدیم نارهایدر قالب سم ایها و در محل شرکت یتخصص یو معرف
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امروزه سرعت ایجاد علم در جوامع بشری و همچنین گسترش آن با توجه به تکنولوژیهای نوین و ارتباطات اجتماعی مجازی آسان 

کشورهای موفق توانسته اند علم های نوین را بخوبی کاربردی کرده و فواید آن در بهترین حالات به جوامع انسانی بسیار بالاست. 

برگردانند. عموما ایجاد کننده علم یا همان مخترع بکارگیرنده آن علم نمی باشد و اگر هم جنبه کاربردی بخواهد به آن بدهد در یک 

است. از این حیث علمهای منتشر شده در سطح جامعه گاها بصورت ایده های اولیه ی کاربردی یا دو مورد خاص این توانایی را دار

به ذهن افراد عادی جامعه برای رفع معضل یا بهبود سیستم کار خود خطور می کند که در صورت یافتن مجالی سهل الوصول اجرایی 

ت حمایت از ایده های دانش آموختگان دانشگاهی مدتی است خواهند شد. در کشور ما نگرش ایجاد پارکهای علم و فن آوری به جه

در قالب ایجاد شرکتهای دانش بنیان اجرایی شده است و دستاوردهای آن قابل مشاهده می باشد. اما این فرصت فقط برای درصد 

می شوند، راهکار حمایتی ندارند. کمی از اقشار جامعه فرآهم می باشد در حالی که خیل کثیری از افرادی که با اینگونه ایده ها مواجه 

پیشنهاد تعریف محقق رابط برای کاربردی کردن ایده های افراد جامعه که با محققی در دانشگاه یا موسسات پژوهشی ارتباط گرفته 

جامعه از و حاضر به اخذ تسهیلات و کاربردی کردن ایده در محل کسب و کار خود می باشد می تواند دامنه حمایت از ایده ها را در 

بخش دانش آموختگان به تمام اقشار جامعه گسترش داده و فرصت اجرایی شدن اصولی آنها را فرآهم آورد. از طرفی در این طرح 

رابطه محققین و پژوهشگران و اساتید با صنعت در سطح کلان و خرد بصورت تعریف شده قابل توسعه می باشد و خود صاحبان اولیه 

دن مسیر اجرایی ایده ملزم به بکارگیری و بهره بردن از توان علمی محققان مربوطه می گردند. پیگیری ایده به جهت هموار نمو

اینگونه ایده ها نیز توسط محققان می تواند با اختصاص روزهای خاصی از برنامه کاری هفتگی منجر به گزارشهای پروژه محور و 

 ارتقاء رتبه آنان گردد.

 

 

سیستمی مردم محور برای پاسخ به ایده های آنی و فراّر جامعه که توسط صاحبان ایده ارزشمند محسوب می شود، تشکل ایجاد 

ارزشمندی خواهد بود که حلقه مفقوده رابطه محققین و جوامع بهره بردار را توسعه می دهد. معمولا ایده ها و نکات کارکردی توسط 

واحدهای کشاورزی بصورت لحظه ای روی می دهد و به سرعت از نظر صاحبان ایده محو  افرادی فعال در قسمتهای خرد صنایع و

 می گردد. اگر فرصتی برای اینگونه مخاطبان فراهم آید، برای توسعه رابطه محقق، صنعت و رشد کسب و کارها راهگشا می باشد.

 

 

 محقق رابط
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سابقه حمایت از ایده دانش آموختگان می باشد، می توانند با دریافت اینگونه ایده با توجه به اینکه پارکهای علم و فن آوری دارای 

های خام از طرف مراجعین عام و معرفی آنها به محققان و موسسات علمی مربوطه در سطح استان زمینه را برای گسترش رابطه 

ط توسط صاحب ایده از میزان تسهیلات پیشنهادی صنعت با محققین را فرآهم آورده و در صورت جلب نظر محقق یا هیات علمی مرتب

بهره مند گردد. در هین راستا محقق مرتبط تعیین شده در قالب پروژه خاص می تواند فعالیت خود را ادامه داده و از امتیازات مرتبط 

 جهت ارتقاء بهره مند گردد.

 

 

پژوهش در قالب نمایشگاهی چند سالی هست که مرتب اجرا می شود که البته بهره وری آنها را می توان خوشبختانه برگزاری هفته 

افزایش داد. عموما در قالب بازدیدهای مردمی از دستاوردهای پژوهشی افرادی از مراجعین ایده های خوبی را مطرح می کنند ولی 

و شاید مواردی بتواند به پشتوانه داشته های شخصی صاحب ایده پیگیری بدلیل نبودن بستر مناسب عموما پیگیری صورت نمی گیرد 

شود.اخیرا پارکهای علم و فنآوری و مراکز رشد فراخوان عمومی جذب ایده را می دهند ولی بازهم خواهان محقق رابط و حامی علمی 

ها و مراکز رشد معرفی می شوند می توان این ایده ها نیستند که با اضافه کردن گزینه جذب محقق رابط که با حمایت خود پارک

 ضمن زودتر به بارنشستن ایده ، صاحب ایده را از مسیر ناهموار و انحراف نجات داد.

 

 

 تهزینه اجرا و فعال نمودن این ایده خوشبختانه با وجود داشتن پارکهای علم و فن آوری و مراکز رشد ناچیز می باشد و فقط دول

بایستی حمایتهای مالی خود را از این پارکها و مراکز رشد جهت ارایه تیزرهای تبلیغاتی در سطح جامعه برای معرفی این فرآیند در 

 جهت اجرایی کردن ایده ها و ارایه تسهیلات به صاحبان ایده دارای محقق رابط را گسترش دهد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:h.shoorideh@areeo.ac.ir
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حل بحران کیفیت آب )همزمان با کمیت( در گرو مدیریت زنجیره تامین دانش و نوآوری صنایع )به ویژه صنعت آب( می باشد. با 

تحقیقاتی و تولید ایده های نوآورانه دانش محور در دانشگاه ها، این مراکز یکی از حلقه های اصلی این -توجه به فعالیتهای آموزشی

ز سوی دیگر، تاثیرات رشد شاخصهای علم و فناوری )دستاوردهای دانشگاهی( بر ارتقاء شاخص کیفیت زنجیره محسوب می گردند. ا

مشاهده می شود. از این رو، همکاری اثربخش صنعت و دانشگاه به منظور مشاهده کمتر از جمله در زمینه چالشهای آبی، مردم زندگی 

 خروجی و اثر در جامعه، اهمیت بالایی دارد. اثرات مثبت آن در حل بحران مذکور و مشاهده کاهش فاصله

شایان توجه است، پیامدهای مشهود شرایط کرونا در حوزه ارتباطات صنعت و دانشگاه و پیش بینی درخصوص تغییرات سبک زندگی 

ازنگری بآتی )فعالیتهای غیرحضوری، ظرفیتهای الکترونیکی، مسائل اقتصادی(، بیانگر ضرورت آسیب شناسی علمی وضع موجود و 

 در رویکردهای فعلی این ارتباطات در کشور است.

 

 

 آسیب شناسی وضع موجود ارتباطات صنعت و دانشگاه و ترسیم وضع مطلوب در شرایط کرونا و پس از آن 

  یت کیفایجاد فرصت تبادل دوسویه دانش و تجارب بین صنعت و دانشگاه جهت اتخاذ تصمیمات بهینه در زمینه حل بحران

 آب با در نظر گرفتن اهداف متعارض ذینفعان و جلب مشارکت آنها در طرحهای کاهش آلودگی

  کمک به مدیریت یکپارچه زنجیره تامین دانش و نوآوری 

  ایجاد فضای تعاملی و مدیریت ریسک ناشی از بحران کیفیت آب )همزمان با کمیت( از طریق راهکارهای نوآورانه دانش محور

های سیاسی/اجتماعی متاثر از رقابت برای منابع محدود آب باکیفیت در سطوح منطقه ای، وگیری از بروز تنشبه منظور جل

 ملی و بین المللی 

  ینه به ویژه در زم مردمایجاد امکان ارزیابی تاثیرات رشد شاخصهای علم و فناوری ) دستاوردهای دانشگاهی( بر کیفیت زندگی

 ( The outcome-impact gapباهدف کاهش فاصله خروجی و اثر دسترسی به آب سالم و پایدار )

 

 

مدیریت زنجیره تامین دانش و نوآوری برای حل بحران کیفیت آب از طریق برنامه 

 )با نگاهی بر شرایط کرونا و پس از آن(  دانشگاهارتباط صنعت با 
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 مراحل اجرا

های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

    هانیه ظهورفاضلی:  ه دهندهارائ

  رئیس گروه توسعه مدیریت:    سمت   

صنعتی امیرکبیر:         دانشگاه   

 zohourfazeli@aut.ac.ir:   رایانامه  

  سجادیه  سایر همکاران : محسن شیخ

 

 
 

  آسیب شناسی وضع موجود ارتباط صنعت و دانشگاه براساس مدل سه شاخگی در شرایط کرونا 

  متشکل از نمایندگان صنعت و دانشگاه جهت: "مدیریت کیفیت آب -مکآ"تشکیل تیم 

  آلودگی به منابع آب و تعریف اهداف ذینفعانشناسایی تخلیه کنندگان بار 

  انعقاد تفاهم نامه صنعت و دانشگاه و ابلاغ آیین نامه همکاری 

 طراحی پلتفرم آنلاین تبادل اطلاعات زنجیره 

  جلسات طوفان فکری و فن گشت های مجازی 

  طراحی مکانیزم های تشویقی/بازدارنده 

 بررسی تاثیر نتایج برکیفیت زندگی مردم 

 دوره کارآموزی آنلاین برای دانشجویان تحصیلات تکمیلی برای حضور در واحدهای تخلیه کننده بار آلودگی تعریف 

 
 

های این مسئله، نیاز به ارتباطات تنگاتنگ صنعت و اخیر در زمینه مدیریت کیفی در زنجیره تامین آب، پیچیدگی علیرغم پیشرفت

شگاه را بیش از پیش ضروری ساخته است. در صورت اجرایی نمودن مطلوب ایده فوق، نمونه جدید به شمار میرود. البته، برخی دان

تکنیک های پیشنهادی از جمله طوفان فکری در زمینه های مختلف رایج می باشند. همچنین، با توجه به شرایط شیوع کرونا، 

دانشگاه کشورهای مختلف به چشم می خورد. امید است با  -اثربخش در ارتباط صنعت استفاده از ظرفیتهای الکترونیکی/مجازی

 فراهم نمودن بسترمناسب و نهادینه سازی فرهنگ، این امر در ایران نیز بنحو مطلوب محقق گردد. 

 
 

  کارآمدی پایینی دارند. بحران کیفیت آب تنها امکانات موردنیاز: روش های کنترل دستوری برای مدیریت کیفیت منابع آب

 زمانی حل می شود که مشارکت تمامی ذینفعان جلب گردد و  ارتباطات موثر برقرار گردند.

 .هزینه: هزینه تهیه زیرساخت های ارتباطی و پلتفرم اطلاعاتی در منطقه مورد مطالعه با توجه به ابعاد مسئله تعیین می گردند 

 به ابعاد گسترده موضوع، زمان پیش بینی شده جهت دستیابی به حداقل نتایج در شرایط همکاری مطلوب،  زمان اجرا: با توجه

 سال پیش بینی می گردد. 2الی  1.5حداقل 
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د و یکی شومحسوب میارتباط دانشگاه و صنعت به ویژه در رشته های علوم انسانی )نظیر رشته مدیریت( به عنوان یک دغدغه اصلی 

از راهکارهای متعارف برای توسعه این ارتباط به ویژه در دوره دانشجویی )و قبل از فراغت از تحصیل(، شرکت در دوره های کارآموزی 

ملا ااست ولی متاسفانه به دلایل مختلف ابزار کارآموزی و کارورزی نیز در طول زمان، کارکرد اصلی خود را از دست داده و به حالتی ک

با محوریت دانشکده مدیریت دانشگاه امام صادق  99در تابستان « مشقِ کار»صوری تبدیل شده است. در رویدادی که تحت عنوان 

علیه السلام و با هدایت اساتید و در قالب کارآموزی های تفکیکی در شهرهای مختلف و با حضور دانشجویان در واحدهای صنعتی 

 200( برگزار شد، هر یک از شرکت کنندگان به صورت میانگین بیش از 99ه به ایام کرونایی تابستان نزدیک محل سکونتشان )با توج

 ساعت به کارآموزی تخصصی پرداختند و ضمن زیست واقعی در فضای صنعت و کسب و کار با مسائل و چالش های آن آشنا شدند. 

کردند بسیار قابل توجه بود. ضمن اینکه جلسات مجازی هفتگی  تنوع شرکت ها و مجموعه های صنعتی که دانشجویان در آن فعالیت

با ارائه تک تک دانشجویان شرکت کننده در رویداد و با هدایت مربیان و اساتید حاضر در دوره بر کیفیت آن افزوده بود. تهیه گزارش 

 در این رویداد مدنظر بود، تاکید بر شناساییهای تکمیلی از این فعالیت، پایان بخش این رویداد بود. آنچه به عنوان اصول بنیادین 

های میدانی بود که پس از چند مرحله بررسی و تدقیق به یک گزاره قابل تامل جهت مسائل با رویکرد مصداقی و مبتنی بر مشاهده

 شد.طرح در فضای صنعت و دانشگاه تبدیل می

 

 

 یات علمی( نسبت به چالش های واقعی صنعتتوسعه فهم شرکت کنندگان )دانشجویان و اعضای ه -

 مساله شناسی مناسب و دقیق دانشجویان نسبت به مسائل کسب و کار -

 شکل گیری شبکه ارتباطی بین فعالان صنعت و دانشگاه -

 های هدفمند توسط صنعت و دانشگاهتعریف پروژه -

 ترمیم اعتماد از دست رفته صنعت نسبت به دانشگاه -

 

 

ایده با همکاری و اعتماد صنعت به دانشگاه صورت میگیرد و رکن اصلی آن ایجاد همین اعتماد است و با وجود این تذکر، مراحل این 

 اجرایی ایده به صورت زیر خواهد بود:

 

 مشقِ کار: کارآموزیِ تیمیِ مساله محور بر مدار مربی
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های اجرا شدهنمونه سوابق اجرایی یا  

 برآورد نیازهای اجرایی

  روح الله رازینی:    ه دهندهارائ

 هیات علمی:         سمت   

   (ع)امام صادق :       دانشگاه   

 razini58@yahoo.com:   رایانامه  

  سایر همکاران ایده  : محمد نوروزی 

 

 فراخوان دوره و ارائه آموزش های لازم به دانشجویان جهت ارتباط گیری موثر در فضای صنعت -

 ی لازم جهت معرفی دانشجویان به واحدهای صنعتی مرتبطرایزنی و نامه نگاری ها -

 حضور دانشجویان طبق استانداردهای هر شرکت در دوره کارآموزی -

 برگزاری جلسات دوره ای و هفتگی برای توسعه مفاهیم و ارائه گزارش های دقیق و همفکری اعضاء -

 تهیه گزارش مکتوب توسط شرکت کنندگان در رویداد -

 
 

تا حدی مشابه دوره های کارآموزی متعارف است ولی تجربه اجرای « مشقِ کار»همانگونه که اشاره شد، از جهتی برگزاری رویداد 

ک از یهای کارآموزی بود. متاسفانه السلام، بیانگر تمایزهای اساسی آن با دورهدر دانشگاه امام صادق علیه 99این رویداد در تابستان 

ها بر مدار یک مربی کارکشته و اند و از سوی دیگر، این کارآموزیهای کارآموزی متعارف دچار آفت صوری سازی شدهسو، دوره

گیرد در حالی که در رویداد مشق کار، این امر هم با محوریت استاد و مربی انجام گرفت و هم به صورت تیمی به ای انجام نمیحرفه

وان تکنندگان در جلسات هفتگی اقدام گردید.  اصول اساسی رویداد مشقِ کار را میهای هر یک از شرکتیافتهبررسی پیشنهادها و 

در مواردی نظیر مشارکت موثر و تاکید بر دیدن دقیق و جلوگیری از اظهارنظرهای ناپخته توسط دانشجویان دانست به عبارت دیگر، 

گران است. حضور دانشجویان در ها و به نوعی حضور در پای درس صنعتچالش اصل اساسی در رویداد مشق کار، دیدن مسائل و

هایی نظیر ایران ترانسفو در زنجان، آرد تجارت در گیلان، نخیران ها و در شهرهای مختلف، بسیار مفید و آموزنده بود، شرکتشرکت

 بودند که در این رویداد همراهی و همکاری داشتند.در ابهر، کاشی آباده، صنایع پزشکی در خراسان و ... از جمله میزبانانی 

 
 

اجرای این طرح، مستلزم توسعه و افزایش اعتماد بین صنعت و دانشگاه است. وجود مربیانی از دو سوی دانشگاه و صنعت برای پیشبرد 

ای های مجازی شبیه اسکدگان در ایام کرونایی در سامانهکننهای ارتباطی بین شرکتدقیق کارها نیز ضروری است. توسعه فعالیت

ترین مانع اجرایی سازی این ایده، صوری شدن فعالیت و همچنین توان از موارد دیگری نیز بهره جست. مهمروم انجام گرفت ولی می

ه سبب ناپختگی در ایجاد های دانشگاهی نیز بهای دانشگاهی است. البته گاهی مجموعهعدم اعتماد مجموعه صنعت به مجموعه

 های صنعتی به دانشگاه سلب شود.شوند که اعتماد مجموعهمورد موجب میروابط و اظهارنظرهای ناشیانه و بی
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خواهد محقق نو استفاده از تجربیات موفق جز در سایه تحول و بکارگیرى ساز و کارهاى نوین آموزشى  انسانها رشدو توسعه ، تکامل

 لیدل  MITطبق یک تحقیق در دانشگاه  .باشدمی اشتغال روح و مهارت در افزایش جایگاه و نقشایده تاثیر شد. هدف از ارائه این 

میلیون نفر 3شرکت و اشتغال بیش از  25000دانشجویان در آن دانشگاه در زمینه ایجاد اشتغال و ایجاد بیش از  تیموفق یواقع

شرکت در  جادیبه ا قیوجود دارد که افراد را تشو یفرهنگ   MITدر  .استها درآن دانشگاه بوده در آموزشروح و مهارت ترکیب 

و کار توسعه  .توانم یم هم من کهطرز فکر را اتخاذ کنند  نیبه سرعت ا انیودانشج ،شود یو موجب م کندیهر زمان و مکان م

و خارج از کلاس به  داخل یهاآموزه .شودیآغاز م یاشبکه یهافوق برنامه و برنامه یدادهایرو ،مسابقات ،از کلاسها آموزی مهارت

جو دانش. پردازندیمطالب م یبه بررس یشتریآنها با علاقه و تعهد ب طیمح نیکه در ا یبه طور .شودیارزش م دارای آنها یبرا عتسر

چرخه سودمند  نیعامل عمده در ا .پرثمرتر است ببه مرات انیو مرب انیدانشجو یبرا یطیمح نیچن و در کلاس درس فعال است

 انیبا دانشجو های خود هستند، ایده یو کار بر رو یریادگیدر حال  انیهمانطور که دانشجو .است یاجتماع یگروه تیداشتن ذهن

 نیا و رندیگیم ادی گریکدی از آنهاشود. یم جادیا یرقابت وج یعیطبو به طور  کنندیدرباره کار خود صحبت م و یهمکار زین گرید

 .مثبت است یحلقه بازخورد کیامر  نیاو  کندیم جادیرا ا ییعوامل فضا نیا .شودیآنها م یو گروه یفرد تیاز هو یبخش یریادگی

 

 

 هاهای فردی آنهای دانشجویان و توسعه مهارتشکوفا کردن توانایی

 بدست آوردن اعتماد به نفس، خلاق بودن و منعطف بودن

 همراهی مربیان و افراد الگو در زمان تحصیلات برای راه اندازی کسب و کار

 هاافزایش دانش مدرسان و ارتقا کیفیت کلاس

 

 

 برگزاری جلسات توجیهی در بدو ورود به دانشگاه برای دانشجویان -1

 های مرتبط با کار آفرینی و مالکیت فکری در دانشگاههاایجاد کانون ها و انجمن -2

 برگزاری دوره های توانمند سازی برای اساتید برای تغییر دیدگاه ها -3

 ایجاد مرکز مشاوره در زمینه روانشناسی و مشاوره شغلی  -4

 برگزاری دوره های آموزشی همراه با کار تیمی از ابتدای تحصیل دانشجویان -5

 برنامه ریزی برای تغییر نگرش در مدیریت های کلان -6

ترکیب روح و مهارتاستفاده از مهارت افزایی و هدایت شغلی با   
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

 برآورد نیازهای اجرایی

   پور صلواتی ثمره هادی:   ه دهندهارائ

صنعت با ارتباط مدیر:          سمت     

کرمان باهنر شهید:         دانشگاه   

 hadi_salavati@uk.ac.ir:   رایانامه  

  نسبسایر همکاران ایده  : امیر نقدی

  سایر همکاران ایده  : سمانه دربندی

 

 

 

کرد ولی از نمونه در ایران مشاهده نشده است و میتوان نمونه بومی آن را با توجه به وضعیت آموزش عالی در کشور پیاده سازی 

 توان به موارد زیر اشاره کرد:های اجرایی موفق در دیگر کشورها می

  دانشگاهMIT 

 یول کونیلیس 

  و برلیندر لندن  یفناور هایشهر 

 

 

ر استفاده کرد و فقط نیاز به تغیی ها موجود است و باید از آنهااین برنامه نیاز به زمان و هزینه خاصی ندارد و تقریبا اکثر زیر ساخت

 توان با یک برنامه مدون و الگو برداری از مراکز موفق دنیا مانند چرخه زیر آن را اجرایی کرد.نگرش در اساتید و مدیران دارد که می
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صرفه برای آموزش، یادگیری و فهم مسائل است. یکی از ابزارهای متعارف برای شبیه  های مرسوم و بهشبیه سازی یکی از روش

سازی، موردکاوی است ولی عمده موردکاوی های دانشگاهی مبتنی بر ذهنیت افراد و گاهی بر اساس مسائل فرضی صورت می گیرد 

ساله از سوی فعالان عرصه صنعت و بر اساس ولی موردکاوی های صنعت محور به گونه ای طراحی می شوند که درخواست و طرح م

نیازهای واقعی آنها انجام گیرد و بر همین اساس، پاسخ های ارائه شده توسط فعالان دانشگاهی به موردکاوی در جلسات مشترکی 

صنعت  رصهطرح شده و از سوی فعالان صنعت بررسی می شود و اگر پاسخ ها نیازمند دقت بیشتری باشند و یا بخشی از واقعیات ع

ها نیز اصلاح شوند و بدین را لحاظ نکرده باشند، می بایست در مراحل آتی مجددا از سوی فعالان عرصه صنعت طرح شده و پاسخ

 کنند.های دقیق مبتنی بر نیاز فعالان صنعت نیل پیدا میصورت به پاسخ

 

 

 اهیاستفاده از ظرفیت فعالان عرصه صنعت در امر آموزش دانشگ -

 هاتولید علم بومی و تقاضامحور مبتنی بر حل مساله در دانشگاه -

 شناسایی استعدادهای دانشگاهی جهت ارائه خدمات در فضای صنعت -

 های صنعتگرانهای ارائه شده از سوی فعالان دانشگاهی به مسائل و ذهنیتقرابت پاسخ -

 

 

 تعاملی به فعالان صنعتفراخوان دانشگاهیان به صنعت و ایجاد فضای  -

 برگزاری جلسات مشترک جهت فهم مساله -

 برگزاری جلسات ارائه مساله و طرح چالش توسط فعالان صنعت -

 فرصت کافی به دانشگاهیان جهت حل موردکاوی ها -

 ها در جلسات مشترکارائه پاسخ -

 اصلاح احتمالی مساله توسط فعالان صنعت -

 پاسخ اصلاح شده توسط فعالان دانشگاهی -

 ها و اجرای پاسخ در فضای صنعتتایید نهایی پاسخ -

 

 موردکاوی صنعت محور مرحله ای
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

های اجراییبرآورد نیاز  

  محمد نوروزی:    ه دهندهئارا

  رئیس دفتر مطالعات صنعت:         سمت   

(ع)امام صادق :         دانشگاه   

 md.noruzi@gmail.com:   رایانامه  

 

 

 

های موردکاوانه های متعارف در فضاهای نوآوری است ولی این امر به صورت فعالیتبرگزاری رویدادهای ریورس پیچ، یکی از روش

السلام، رویدادهایی تحت عنوان مدیرشو با رویکرد موردکاوی ق علیهای طرح نشده است از سوی دیگر در دانشگاه امام صادمرحله

 توان به دستاوردهای قابل توجهی دست یافت.ای اجرا شد که به لطف خداوند متعال، با تلفیق این دو عملیات میمرحله

که در دانشگاه امام صادق   modir-sho.irتوان به رویداد مدیرشو در وب سایت برای کسب اطلاعات بیشتر در این زمینه می

السلام برگزار شد اشاره کرد ضمن اینکه رویدادهای ریورس پیچ به صورت مرتب در حال برگزاری است و در مرکز نوآوری دانشگاه علیه

 توان مواردی را مشاهده نمود که در وب سایت این مرکز، قابل دسترسی است.السلام نیز میامام صادق علیه

 

 

 

بخش اول اجرای این ایده مستلزم کسب اعتماد متقابل است ولی در ادامه فضاهای محیطی و فیزیکی لازم برای طرح بحث و اجرای 

وان ترویدادها مورد نیاز است. در مرحله نهایی نیز در صورت کسب موفقیت لازم از حل مساله توسط دانشگاهیان در فضای صنعت می

توان جبران خدمات لازم را توسط صنعتگران به دانشگاهیان انجام داد. موانعی که در حاصل از بهبودهای احتمالی، می از عایدی مالی

های احتمالی، عدم مرحله پیاده سازی این ایده وجود دارد عبارتند از: فقدان تجربه لازم در اجرای این رویدادها، ضعف در پاسخ

سط فعالان صنعت. در واقع، توفیق این مدل در حالتی است که اعتماد متقابل وجود داشته باشند های قابل قبول توسازی پاسخپیاده

 گردد.و گرنه به شکست منجر می
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 چکیده

 دستاوردها

 مراحل اجرا

 

 : عنوان ایده

 

 

 

 

نشست دورهمی صنعت و دانشگاه با هدف تقویت شناخت متقابل و آگاهی دانشگاهیان از نیاز واقعی صنعت و نیز اطلاع صنعت از 

کننده در نشست دورهمی متشکل از اساتید ریزی شده است. اعضای شرکتبرنامهها های تخصصی موجود در دانشگاهتوانمندی

ست باشد. در هر نشدانشگاهی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی از یک طرف و صاحبان صنایع و مسئولین ذیربط از طرف دیگر می

ی از اعضای هیئت علمی خبره در ها و نیازهای فناورانه یک صنعت خاص توسط یکدورهمی، یک سخنرانی علمی در خصوص چالش

های روز دنیا و دستاوردهای علمی دانشگاه در آن زمینه، صنعتگران به بیان شود و پس از ارائه پیشرفتآن حوزه ترتیب داده می

گیرد. برگزاری صحیح نشست دورهمی صنعت و نیازهای واقعی خود پرداخته و مباحث علمی در خصوص موضوع بحث شکل می

تواند در افزایش اعتماد صنعت به دانشگاه، شناخت نیازهای واقعی صنعت از سوی لاوه بر تقویت ارتباط متقابل میدانشگاه ع

 های تحصیلات تکمیلی موثر باشد.دهی پایاننامهدانشگاهیان و نیز جهت

 

 

 روز در زمینه فعالیت تخصصی خودبهآشنایی صاحبان صنایع با مباحث نوین علمی در حوزه خاص و دریافت اطلاعات  -

 های کاربردیشناخت نیازهای واقعی صنعت از سوی دانشگاهیان و تغییر دید اساتید و دانشجویان نسبت به انجام پژوهش -

 های علمی متخصصین دانشگاهیتقویت اعتماد صنعت به دانشگاه با رائه توانمندی -

 ی با حضور مسئولین و مدیران ذیربط در نشست دورهمیمندی از فناورشناخت مشکلات اجرایی بهره  -

 گیری ارتباطات بعد از برگزاری نشستاستمرار تعاملات بعدی در مسیر عقد قرارداد طرح ارتباط با صنعت به دلیل شکل -

 در نشست دورهمی و استماع نظرات صنعتگران تکمیلی به دلیل حضور دانشجویان های تحصیلاتنامهدهی به پایانجهت  -

 

 

های صنعتی یا سازمان شناسایی و انتخاب موضوع نشست با هماهنگی دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه و شرکت شهرک -1

 صنعت، معدن، تجارت 

ی انتخاب شده بایستی انتخاب سخنران علمی از میان اعضای هیئت علمی دانشگاه در آن حوزه تخصصی. عضو هیئت علم -2

 های کاربردیسابقه خوبی در برقراری ارتباط با صنعت داشته و همچنین در حوزه تخصصی موضوع نشست، دارای پژوهش

 یا فناوری احصا شده باشد.

 نشست دورهمی صنعت و دانشگاه
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های اجرا شدهسوابق اجرایی یا نمونه  

اجراییبرآورد نیازهای   

   سید جعفر زنوزی:   ه دهندهارائ

رئیس مرکز رشد و نوآوری:      سمت     

  ارومیه:        دانشگاه 

 sj.zonoozi@urmia.ac.ir:   رایانامه  

  سایر همکاران ایده : هادی الماسی 

های صنعتی، سازمان صنعت، اطلاع رسانی برگزاری نشست و جذب مخاطب با همکاری نهادهای مرتبط مانند شرکت شهرک -3

 تجارت، سازمان جهاد کشاورزی، جهاد دانشگاهی و پارک علم و فناوری معدن،

برگزاری نشست دورهمی صنعت و دانشگاه در مکان و زمان مشخص در داخل دانشگاه یا در محل تعیین شده از سوی سازمان  -4

 ظرات خود را در خصوص مباحثشود و سپس حضار بویژه صنعتگران نذیربط؛ ابتدا سخنرانی علمی توسط استاد دانشگاه انجام می

رار همراه صرف نوشیدنی برقکنند. در انتهای جلسه، گفتگوهای آزاد بین افراد بهمطرح شده و ارتباط موضوع با نیازهای خود بیان می

 گیرد.های ارتباطات آتی شکل میشده و جرقه

ادامه ارتباطات دوطرفه پس از برگزاری جلسه: پس از پایان نشست، ارتباطات انفرادی و دوطرفه بین اعضای هیئت علمی و  -5

 شود. صنعتگران شکل گرفته و با تبادل افکار، زمینه ادامه همکاری علمی فراهم می

طات شکل گرفته در بستر نشست دورهمی را رصد و پیگیری نتایج و دستاوردهای نشست: دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه، ارتبا -6

رای ریزی بنماید. برنامهپیگیری نموده و نسبت به دریافت پروپوزال از اعضای هیئت علمی و ارائه آن به صنایع مخاطب اقدام می

 ست.های دورهمی صنعت و دانشگاه ابرگزاری بازدیدهای علمی و تداوم ارتباطات از جمله دستاوردهای دیگر نشست

 
 

طرح برگزاری نشست دورهمی صنعت و دانشگاه از سابقه اجرایی موفقی در دانشگاه ارومیه برخوردار بوده است. در این دانشگاه 

در راستای بندی صنایع غذایی ها و راهبردهای توسعه بستهچالش»با موضوعات  تاکنون دو نشست دورهمی صنعت و دانشگاه

 .برگزار شده است «وری انرژی در صنعتبهره»و « صادرات

های وشهبندی خمرکز توسعه فناوری بسته»عقد قرارداد چهار طرح ارتباط با صنعت، انجام دو بازدید علمی و انعقاد تفاهم نامه تأسیس 

 باشند.از دستاوردهای نشست های دورهمی مذکور می« صنعتی

 
 

تواند برگزاری این برنامه علی رغم ثمرات و نتایج بسیار مفید، هزینه کمی نیاز دارد. این برنامه به زمان اجرایی خاصی نیاز ندارد و می

جود ودار از سوی دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه اجرا شود. از نظر هزینه و امکانات مورد نیاز، پیچیدگی خاصی بصورت مستمر و ادامه

 باشد.ندارد و تنها با تأمین یک سالن همایش در دانشگاه یا یک دستگاه اجرایی و فراهم آوردن شرایط پذیرایی به راحتی قابل اجرا می
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گیری های مختلف جامعه و صنعت و در راستای بهرهها با بخشدر راستای تقویت ارتباط دانشگاه

ها و راهکارهای نو در برقراری ارتباط موثر میان از ظرفیت فرهیختگان جامعه در ارائه ایده

با های برتر ایدهرویداد  99برگزاری هفته پژوهش و فناوری سال دانشگاه و جامعه، همزمان با 

. این رویداد با هدف شناسایی و ریزی گردیدبرنامهموضوع ارتباط دانشگاه با جامعه و صنعت 

ات ها و موسسها، پژوهشگاهها و الگوهای نوین در توسعه و تسهیل ارتباط دانشگاهتقدیر از ایده

های نوین و برگزیده در این رویداد د. ایدهبا جامعه و صنعت برگزار شفناوری آموزشی، پژوهشی و 

ات و بنا به فراخور امکانهای بین مراکز علمی و اجرایی موثر واقع شده د در بهبود همکارینتوانمی

 گیرند.های موجود، در دستور کار جهت اجرایی شدن قرار و زیرساخت

 

 

شهرک قدس، بلوار خوردین،  تهـران،نشانی: 

 خیابان هرمزان، نبش خیابان پیروزان جنوبی

 ۱۴۶۶۵-۱۵۱۳صندوق پستی:                   

 ۱۴۶۶۶-۶۴۸۹۱کد پستی:                      

 ۰۲۱-۸۲۲۳۳۵۵۱تلفن:         

 ۰۲۱-۸۸۵۷۵۶۶۲دورنگار:      

                industry.msrt.irسایت: وب

  



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 معاونت پژوهش و فناوری 
 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

 : هشتمبخش 

ها و دانشگاه یصنعت دهیبرگز یهاطرح

کشور یهاپژوهشگاه





 
 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

  

هـای صنعتـی برگـزیدهطـرح  

های کشورها و پژوهشگاهدانشگاه  

9911 

 

 

 معـاونت پژوهشـی و فنـاوری

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

رپیشگفتا  

 

ع در و صنای هاآفرینی دانشگاهشود و با توجه به نقشمینقش پژوهش و فناوری در توسعه جوامع هر روز بیشتر 

های اخیر بیش از پیش پر رنگ شده است. های اجرایی در سالها با صنایع و دستگاهلزوم ارتباط آن این موضوع،

ومتی به دو بخش تقسیم است، بخش مهمی از اقتصاد مقاومتی ها در تحقق اقتصاد مقارسالت اصلی دانشگاه

ها همانند اقتصاد کلان کشور به تدریج از نفت منفک و بر بنیان دانش یابد که بودجه دانشگاهق میزمانی تحق

های ها باید به تدریج به سمت استقلال نسبی مالی از بودجه دولت پیش بروند و هزینهنهاده شود، یعنی دانشگاه

ها را از گزند نوسانات مختلف در امان نگه هخود را از محل تبدیل علم به ثروت تامین کنند. تحقق این امر دانشگا

ها از ها و مشکلات صنایع داخلی و بی نیاز کردن آنها را رقم زند. رفع نیازتواند پیشرفت واقعی آنداشته و می

ها در تحقق اقتصاد مقاومتی است. هر دو مورد ذکر شده تنها از های خارجی بخش دوم رسالت دانشگاهوابستگی

پذیر است. در این مسیر اهمیت ها با جامعه و صنعت امکانمنطقی و هدفمند ارتباط دانشگاهطریق گسترش 

آید. لذا دفتر های کشور بیش از پیش به چشم میها و پژوهشگاهمستندسازی و معرفی دستاوردهای دانشگاه

نموده  هاها و پژوهشگاهشگاهارتباط با جامعه و صنعت هر ساله اقدام به شناسایی و تدوین قراردادهای برگزیده دان

های صورت نماید. در سال جاری با توجه به پیگیریها و دستاوردهای حاصله را منتشر میاست و مجموعه طرح

آوری شده که ها وزارت علوم، تحقیقات و فناوری جمعها و پژوهشگاهطرح از دانشگاه 120گرفته نزدیک به 

ای از هزاران طرح های ارائه شده تنها گوشهها و دستاوردست. طرحماحصل آن در مجموعه حاضر تدوین شده ا

ها به تدریج در کشور مورد های کشور هستند که امید است همه آنها و پژوهشگاهپژوهشی جاری در دانشگاه

 برداری قرار گیرند.بهره

 

 
 دکتر غلامحسین رحیمی 

 معاون پژوهش و فناوری



  

  

 فهرست
 نام دانشگاه نام طرح صفحه

 تبادل اطلاعات یفضا یهایریپذ بیآس و داتیاز تهد یریشگیحوادث و پ نهیخدمات در زم 8

 دانشگاه اراک
9 

 شهر اراک یندگیکاهش انتشار آلا یوهایسنار یابیهوا و ارز یکاهش آلودگ یهااستیس نیتدو

10 
ن قلعه شهرستا ییدر مناطق روستا ییزابا هدف اشتغال یو صنعت ییدارو اهانیتوسعه کاشت گ

  گنج
 دانشگاه اردکان

11 
 شیپا ،یابیبا ارز یغرب جانیاستان آذربا یدیتول یاهیگ اتیمتانول موجود در عرق زانیکاهش م

 دانشگاه ارومیه کننده دیعوامل تول ییو شناسا

 یهای بتندر ساختمانی سیستم قاب خمش یو اقتصاد یعملکرد یهاجنبه یبررس 12

 مقاومتی های استان اصفهان با الگوی اقتصادتوسعه شهرستانتهیه و  تدوین اسناد  13

 دانشگاه اصفهان
14 

آنها بر مدل کسب و کار شرکت فولاد مبارکه  ریو تأث ندهیآ یکلان روندها لیو تحل ییشناسا

 اصفهان

15 
و ارائه  رانینفت ا یرشد و ارتقا زنان در شرکت مل یفرصت ها جادیعوامل موثر بر ا یبررس

 دانشگاه الزهرا بهبود آن یرهاراهکا

 رانیدر ا نترنتیتوسعه ا یاجتماع یبررس 16

 مورد مطالعه استان لرستان 1398اعتراضات آبان  دنیعوامل به خشونت کش یبررس 17
ا... تیآ دانشگاه

 18 )ره(یبروجردی العظم
ت و معدن صنع هایبخش ریبر ارزش افزوده و اشتغال در ز ییاعتبارات اعطا ریتاث یبررس

 استان لرستان

19 
بض ق یسازهیشب یبرا یکیبه صورت گراف یخانه مجاز کیدر قالب  دیاندرو یافزارنرم یطراح

 مصرف یآموزش و اصلاح الگو یدر راستا یخانگ نیمشترک
 دانشگاه ایلام

20 
 یاریشبکه آب یاراض یشناسخاک یو بازنگر قیدق یلیتفصمهین یمطالعات تناسب اراض

 در شهرستان بدره عصریشار شهرک ولفتحت

21 
 بیوآس داتیاز تهد یریشگیبه حوادث و پ یواکنش فور نهیدر زم یخدمات مشاوره پژوهش

 دانشگاه بجنورد اطلاعات تبادل یفضا یریپذ

شعله یراندمان تشعشع شیافزا قیاز طر یفولاد گید یساز نهیبه 22  

 دانشگاه بوعلی سینا طرح بازآفرینی شاهزاده حسین شهر همدان 23

 مطالعه محاسبه نیاز آبی تالاب کجی نمکزار 24
 دانشگاه بیرجند

 تولید نخ نانوالیاف جهت کاربردهای پزشکی 25

26 
ی منظور الگویمطالعات ژئوفیزیک به روش ژئوالکتریک در مجتمع معدنی امین خرمدشت به

المللی دانشگاه بین زاییکانی

 امام خمینی)ره(
 1404گذاری )شمس( قزوین در افق ری شورای مشورتی سیاستراهب 27

 زایی روستایی استان بوشهرتدوین سند توسعه اقتصادی و اشتغال 28

 دانشگاه پیام نور
29 

ر نفت اصفهان د شیشرکت پالا یآلوده به مواد نفت یهااستفاده از خاک یطیمحستیپروژه ز

 مانیس دیتول  ندیفرآ

 



  

 
 

 فهرست

 نام دانشگاه نام طرح صفحه

30 
بررسی آلودگی آبخوان، طراحی و احداث شبکه پایش و پاکسازی آب زیرزمینی در پالایشگاه 

 بندرعباس
 دانشگاه تبریز

31 
 آجی آبریز حوضه کشاورزی آب مصرف %40 کاهش نمودن اجرائی راهکارهای ارائه و مطالعه

 چای

 MGT40گاز  نیتورب یکینامیروترمودیآ یسازهیشب 32

 دانشگاه تهران
33 

 10سه فاز متصل به شبکه با توان  کیفتوولتائ نورتریو ساخت ا یطراح یمشاوره پژوهش

 وات لویک

34 
 میتنظ تیبه آب و قابل ازیبدون ن یدیکننده صفحات خورش زیو ساخت ربات تم یطراح

 یدیخورش یها روگاهیماژول ها در ن یارتفاع با توجه به عدم هم سطح
 اه تفرشدانشگ

 ساخت پایلوت سیستم کاهش سختی آب شرب 35
 فارسدانشگاه خلیج

 طراحی و اجرای زیرساخت اینترنت اشیاء در منطقه دو بوشهر 36

 محلی جامعه افزایی توان و تحقیقات 37

 دانشگاه خوارزمی
38 

 جهت در اجرائی های دستگاه( اطلاعاتی بانک) اطلاعات و داده کیفیت پایش و بررسی

 الکترونیکی خدمات و درگاه مستمر ارزیابی

 تولید سوربیتان مونواولئات در مقیاس صنعتی 39

 دانشگاه دامغان
40 

 یفاظتح یهاو تست رله نهیبه یسمنان به منظور هماهنگ عیمطالعه شبکه انتقال و فوق توز

 یمخابرات یهاستمیدر حالت گذرا و با در نظر گرفتن س

 افزار مربوطهسفورماتورهای قدرت و نرممدیریت جمعی تران 41

 دانشگاه رازی
42 

در  یو  ورزش یکیاز کار و اعمال مداخلات ارگونوم یناش یعضلان-یاختلالات اسکلت یابیارز

 نفت کرمانشاه شگاهیکارکنان پالا یشغل یو دلبستگ یورسطح سلامت، بهره یارتقا

43 
 انیجه حریم محدوده در زاهدان به زابل نیآبرسا لوله خط مسیر در شناختی باستان مطالعه

 سوخته شهر
 دانشگاه زابل

44 
های اجتماعی و ارتقاء سرمایه اجتماعی در سطح استان بررسی عوامل کنترل و کاهش آسیب

 اه زنجانگدانش زنجان

 مطالعات امنیت شبکه و اطلاعات استانداری زنجان 45

46 
ن پیش شوی رینگ پیستوسونیک برای شستعتی شستشوی اولتراصنطراحی دستگاه نیمه

 دانشگا سمنان از پوششکاری

 طراحی و ساخت پرینتر سه بعدی فلامنتی 47

48 
 کاهش آثار ،یریشگیپ یدر استان همدان به جهت ارائه راهکارها لابیس یریبرآورد خطرپذ

 یو آمادگ

دانشگاه سید جمال 

 الدین اسدآبادی

دانشگاه سیستان و  تصادی میرجاوهمنطقه ویژه اقسنجیطرح امکان 49

 لوواتیدو ک چیمارپ با ژنراتور یمحور عمود وسینیساو نیو ساخت تورب یطراح 50 بلوچستان

 بررسی خطر آفرینی درختان سطح شهر شهرکرد به روش غیر مخرب 51

 دانشگاه شهرکرد
52 

استان  شناسایی عوامل مرتبط با شادی جهت تدوین الگوی مطلوب ارتقای شادی در

 چهارمحال و بختیاری

 



  

 
 

 فهرست
 نام دانشگاه نام طرح صفحه

53 
 و پابده کربن سازندهای و اکسیژن هایایزوتوپ بررسی و( فرامینیفرها براساس) بایواستراتیگرافی

دانشگاه شهید  کازرون گسل اطراف در جهرم

 بهشتی

54 
 افزاری ملی وهای نرماز بهره برداری سامانهمطالعه و بررسی استانداردها و معیارهای ارزیابی قبل 

 افزارهای کاربردی معماری سازمانیتدوین مدل مرجع نرم

55 
 هنیشور و بهلب یهاآب هیجهت تصف میاسمز مستق یفناور یدانش فن نیو تدو یساز یبوم

 نیریش ندیراندمان فرآ شیجهت افزا میمستق -اسمز معکوس یدیبریمدل ه کیو ساخت  یساز

 آب یازس
دانشگاه شهید 

 چمران اهواز

56 
 با زفولد فروافتادگی ناحیه در هیدروکربنی سیالات میانبارهای شیمیایی-فیزیکی خواص بررسی

 پیشرفته هایتکنیک از استفاده

 روش استحصال فلز آنتیموان از کنسانتره سنگ معدن به روش الکترووینیگ 57
دانشگاه شهید 

 رجایی

58 
 رحط نگاران شرکت در موجود تجهیزات از استفاده با استایرنی پلی مواد روی بر زنی داغ بررسی

دانشگاه شهید مدنی  تبریز

 آذربایجان
59 

از آن )مورد مطالعه:  یدر ساختار و کارکرد خانواده و مسائل ناش ینوساز ندیفرا ریمطالعه تاث

 (زیشهر تبر یهاخانواده

 نج با قابلیت پردازش تصویرسدستگاه سامانه سرعت راحیط 60
 دانشگاه شیراز

 وات 10کمتر از  یبیتقر ینانومتر با انرژ 532سبز  وستهیپ زریو ساخت ل یطراح 61

دانشگاه صنعتی  دیبه منظور بهبود نرخ تول یفولاد یگلوله ها دیارائه راه کار مناسب اصلاح خط تول 62

 آسفالت دیه تولدستگا زهیمکان ونیاتوماس ستمیس یطراح 63 اراک

دانشگاه صنعتی  یغرب جانیآذربا استان عسل یبندپروژه توسعه خوشه  کسب و کار بسته 64

 معدن روباز مس سونگون یهاوارهید یداریناپا لیپتانس یکیجامع ژئوتکن یارزیاب 65 ارومیه

دانشگاه صنعتی  سنگ پروده طبسزغال یدر کارخانه فرآور تیراندمان و ظرف شیافزا یاتیعمل یراهکارها یبررس 66

 CMSX-4 ستالیتک کر کلین هیپا اژیساخت سوپرآل یدانش فن نیتدو 67 اصفهان

(یلیفرنسیو د ستانسید ی)رله ها یمل یعدد یو ساخت رله ها یطراح 68 دانشگاه صنعتی  

 معکوس یمهندس کمک به  ساروج سیمان مواد آسیا آلمانی هیدرولیک جک ساخت و طراحی 69 امیرکبیر

70 
بر عملکرد  تیفلپ گ یاثر اجرا یبررس قیسدها از طر یساخت و نگهدار یتوسعه فناور

 سد دز یجانب زریسر یکیدرولیه

دانشگاه صنعتی 

 جندی شاپور دزفول

 گچساران کاربردی– ینفت و گاز علم زاتیتجه یو طرح کسب و کار مرکز نوآور یبرنامه راهبرد 71
 یدانشگاه صنعت

 72 بهبهان اءینبخاتم الا
مهندسی معکوس قطعه سیت شیر اطمینان بویلر پالایشگاه گاز بیدبلند و بهبود فرآیند ساخت 

 با استفاده از ماده سوپرآلیاژ اینکونل آن

 بعدی خلیج فارسبینی امواج و جریانات سهتوسعه مدل ریاضی ایرانی پیش 73
دانشگاه صنعتی 

 74 خواجه نصیر
 ییکپارچه مکانی داده پایگاه انتشار جهت( Web-GIS)  وب تحت مکانی عاتاطلا سامانه طراحی

 برق صنعت توزیع فوق و انتقال شبکه

 



 
 

 فهرست

 نام دانشگاه نام طرح صفحه

75 
 خطوط یابیمشخصه منظور به گردابیجریان غیرمخرب دستگاه ساخت و طراحی

 مشهد قطارشهری
 دانشگاه صنعتی سجاد

 خودرو برق تعمیر و تجاری خودروهای تعمیر جهت آموزشی همکاری 76
 دانشگاه صنعتی سیرجان

 ارائه خدمات آزمایشگاهی به شهرستان سیرجان 77

78 
 هندسیم و حفاری نوین هایفناوری و هیدروکربنی منابع اکتشاف در ژئومکانیک کاربرد

 دانشگاه صنعتی شاهرود اکتشافی هایچاه در نفت

 Fake BTS تشخیص سیستم طراحی پژوهشی خدمات ارائه 79

 ارومیه دریاچه نجات طرح طراحی و مطالعه 80

 دانشگاه صنعتی شریف
81 

 داشتبر ضریب افزایش و تولید فرآیندهای سازی بهینه جهت در هافناوری توسعه  طرح

 کوپال میدان  در

داربرق ترانسفورماتور در غیرعادی صدای بوجودآورنده عوامل بررسی 82  
 دانشگاه صنعتی شیراز

یاسوج شهر اصلی معابر روشنایی شبکه هوشمندسازی صادیاقت-فنی سنجی امکان 83  

 دوربینی چند حالت در نقلیه وسایل رهگیری و آشکارسازی 84

 قوچان صنعتی دانشگاه
85 

به مدل  یغلطک ابیدستگاه آس کی یمطالعه عوامل موثر در شکست چرخ دنده ها

MPS125 ربکسیآلمان شامل گ فریساخت شرکت فا Flender 

86 
 پتروشیمی شرکت EF-7602B تاور کولینگ کامپوزیتی هایپره ساخت و یطراح

 بیستون
 دانشگاه صنعتی کرمانشاه

87 

 هپیشرفت روش با زباله دفن از حاصل شیرابه خانه تصفیه اندازیراه و ساخت طراحی،

 40 فیتظر به سیانجیل منطقه در واقع زباله دفن زمین در ترکیبی نانوفیلتراسیون

 روز در مترمکعب 60 تا ارتقا قابل و روز در مکعب متر
دانشگاه صنعتی نوشیروان 

 بابل

88 
مطالعات جامع دینامیکی شبکه فوق توزیع برق منطقه ای مازندران و گلستان با حضور 

 مولدهای مقیاس کوچک

89 
فلزات ارزشمند )کبالت و منگنز(  یکیدرومتالورژیه افتیباز ندیفرا یساز ادهیاجرا و پ

 لوتیپا اسی( در مقیشمش رو دیتول هایکبالت )پسماند کارخانه کیاز ک
 دانشگاه صنعتی همدان

90 
  ملی پروژه ژئوتکنیک و ساختگاه پژوهشی مطالعات

 آبادقاسم موزه قنات

91 
 حداکثر کردیصنعت گاز با رو یدر قراردادها یفناور وستیپ یتوسعه نمونه الگوها

 یالمللنیب یتجار یراردادهادر ق یفناور یریادگیانتقال و 
 دانشگاه علامه طباطبایی

 هاضرورت و ها چالش:تهران در شبانه زیست 92

93 Next generation methods to preserve farm animal biodiversity 

by optimizing present and future breeding options  دانشگاه علوم کشاورزی و

 منابع طبیعی گرگان
94 

 رغی بخشهای به عمرانی طرحهای اجتماعی اقتصادی ارزیابی جهت استاندارد مدل ائهار

 دولتی

 



  

 
 

 فهرست

 نام دانشگاه نام طرح صفحه 

 و فریدونکنار میانکاله هایتالاب ای دوره پایش 95

 و کشاورزی علوم دانشگاه

 96 ساری طبیعی منابع

 ویدپ و تخلیه از ناشی ستیمحیطزی هایهزینه و خسارات اقتصادی گذاریارزش

 دپوی محل: موردی مطالعه) مازندران استان سواحل و مراتع ها،جنگل در پسماند

 شهر(قائم و بابل هایشهرستان پسماند

 رضوی خراسان استان در گذاریسرمایه هایفرصت تدوین و شناسایی 97

 دانشگاه فردوسی مشهد
98 

 عرض کم های خیابان در حرکت جهت حریق اطفاء خودروی ساخت و طراحی

 افزاری نرم سازی شبیه از استفاده با

 19ساخت قطعه فرمر سایز  99
 ایدانشگاه فنی و حرفه

 ساخت فیکسچر 100

 بررسی و تحلیل مبانی و مصادیق معماری مدارس ابتدایی ژاپن 101
 دانشگاه قم

 قم شهر لانک دوچرخه جامع طرح مطالعات برای مشاوره و پژوهش خدمات 102

 سروآباد شهرستان روستاهای محلی جامعه افزاییتوان اجرای و اتحقیقات 103

 دانشگاه کردستان
104 

 باز، و سبز فضاهای سازماندهی رویکرد با سنندج، هایتپه ساماندهی ویژه طرح

 شهر منظر به توجه و  عمومی عرصه ایجاد

105 
اطلاعات از  یآورمنظور جمع به نیو ساخت عمود پرواز بدون سرنش یطراح

 خطوط شیبرق و پا عیشبکه توز
 دانشگاه گیلان

106 
 های پذیری آسیب و تهدیدات از پیشگیری و حوادث زمینه در خدمات اخذ

 اطلاعات تبادل فضای

107 

طراحی چارچوب مفهومی سنجش و ارزیابی عملکرد بازار برق ایران به همراه 

در حال کار، ساختار  بازارِ ماهیت بر تکیه با نیاز مورد اقتصادی و فنی هایسنجه

 دانشگاه لرستان آن، عملکرد آن و بازیگران درگیر

108 
 راجاستخ و هیریدی و برقی هایپیشرانه با شهری هایاتوبوس مقایسه و بررسی

 تهران در هاآن حرکتی سیکل

109 
انهاع موتورخانو یو کنترل مصرف سوخت موتورخانه برا تیریمد ستمیس یطراح

 دانشگاه مازندران ها

 شیرابه خانه تصفیه پرتابل دستگاه ساخت و طراحی 110

111 
 پایگاه اندازیراه و طلاق و خشونت خودکشی، از پیشگیری های طرح اجرای

 اجتماعی هایآسیب پایش و دصر دائمی
 دانشگاه محقق اردبیلی

112 
 دشت در آب محلی بازار زیساپیاده هایحلراه ارایه و بررسی مطالعه،

 شهرمشگین

 ارس یرودخانه مرز یسامانده 113

 دانشگاه مراغه
114 

 12قطعات واحد  ماندهیها و اعلام عمر باقتست ریو تفس ماندهیعمر باق نییتع

 لانیگ روگاهین یگاز

 



  

 فهرست

 
 نام دانشگاه نام طرح صفحه

115 
 راثیمجموعه م یو طراح یشرق جانیاستان آذربا ییمطالعه مسکن روستا

تبریز اسلامی هنر دانشگاه جانیآذربا ییروستا  

 کارشناسی آثار و تهیه شناسنامه اشیائ موزه هنر ایران 116

 یبامپشت یدیخورش یهاپنل  جهت نهیهزکم ریو ساخت ربات گردگ یطراح 117

 دانشگاه یزد
118 

 صنایع در مصرف جهت انون اتصال با ریختنی هایجرم انواع ساخت و احیطر

 مختلف

119 
 فلات تبت -زیآب در دسترس حوضه آبر زانیم شیمنابع آب و افزا تیریمد

 

 و فنی عالی آموزش مرکز

زهرا بوئین مهندسی  

 ساز تهدیدات سایبریو توسعه سامانه شبیه یپژوهش، طراح 120

 دانشگاه علم و صنعت
121 

 هیو ته نیمل منابع انسان ساز و تدوهوا شا یها ندهیفهرست انتشار آلا هیته

 کلانشهر اراک یهوا یکاهش آلودگ یاصل یوهایسنار

 



  

  

 فهرست

 
 پژوهشگاهنام  نام طرح صفحه

124 
 ستاد هایپروژه در استفاده جهت مناسب های کاشی تولیدات تخصصی مطالعه

عالیات عتبات بازسازی  پژوهشگاه رنگ 
تگاهیدس رنگ فرمولاسیون بینی پیش 125  

 در مواجهه با اعتراضات یداخل تیامن تیریارتقاء عملکرد مد 126
و  یپژوهشگاه علوم انسان

یمطالعات فرهنگ  

127 

 به فتوولتائیک پایلوت سامانه یک احداث و اقتصادی-فنی طراحی سنجی، امکان

 آب اداره ستاد ساختمان برق مصارف از %20 تامین جهت کیلووات 16 ظرفیت

 مانشاهکر فاضلاب و

 پژوهشگاه مواد و رنگ

 درون پوشانی شده در ساختار نانولیپوزوم 3غنی سازی نوشیدنی ها با امگا 128
موسسه پژوهشی علوم و 

 129 صنایع غذایی
مصرف تا تولید زنجیره سنجی امکان و مفهومی مدل طراحی   

طیب نان  

 

 سازماننام  نام طرح صفحه

 وغبار به منابع زیستی و اقتصادی استانهای ناشی از گردبرآورد خسارت 132
سازمان حفاظت از محیط 

 زیست

133 

 ینسل دوم با کمک فناور یشناس نیزم ینقشه ها نینامه نو وهیش نیتدو

 گستره لوت ی: مطالعات موردیمحاسبات ابر طیسنجش از دور در مح

 

وزارت صنعت، معدن و 

 تجارت

134 
 آموزش توانمندسازی در مجازی وزشآم دوره اثربخشی و کارایی میزان بررسی

 دهندگان
 وزارت آموزش و پرورش

135 
 سالمندی مسایل حل و شناسایی در نهاد مردم هایسازمان نقش ارزیابی

 

وزارت تعاون، کار و رفاه 

 اجتماعی

 وزارت امور اقتصاد و دارایی کشور هایاستان وکارکسب محیط پایش 136

137 
 ساخت و طراحی فنی دانش توسعه و سازیبومی لی،م کمپرسور و توربین ارتقاء

 ملی نشان کسب و مگاوات30  تا افزایش قابلیت با مگاوات25  گاز توربین
 وزارت نفت

138 
 یازسمدل کردیفارس با رو جینفت و گاز در گستره خل دیجد یهالیپتانس یمعرف

 ینفت یهاستمیس کپارچهی

139 
 Brassica napus) کلزا نرعقیم و وریبار بازگرداننده های لاین شناسایی

L.) ملکولی نشانگرهای از استفاده با 
 وزارت جهاد کشاورزی
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 مقدمه 
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اجرا حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای تعداد: 1نمودار  

سال   شبختانه طی  صورت گرفته و ارتباطات قابل توجهی بین فعالیت های اخیر فعالیتخو شگاه  های مفید  ها و دان

 ها با نیازهای کشور برقرار شده است.پژوهشگاه

شگاه    در ادامه ضعیت قراردادهای ارتباط با دان شده و اند. همانگونه که در ها با جامعه در قالب برخی نمودارها ارائه 

ها و مقادیر مرتبط بیانگر استفاده این آمار مشخص شده است روند رو به رشدی در این امر وجود دارد، اما شاخص

 شور است.های کها و پژوهشگاهدانشگاه هایتوامندیبسیار ناچیز از 

 

های اخیر دارای رشد چشمگیری کنید تعداد قراردادهای درحال اجرا در سالمشاهده می 1همانطور که در نمودار 

 بوده است.

 

ح
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ها
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ها و پژوه
شور

ی ک
ها
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت
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(میلیارد تومان)مبلغ قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا: 2نمودار

143
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(میلیارد تومان)مبلغ جذب شده قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت: 3نمودار

باشد. می تومان میلیارداجر بر حسب  حال در صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای مبلغنشاندهنده  2نمودار 

برابری  2های گذشته رشد بیش از نسبت سال 99و  98های براساس نمودار مبلغ قراردادهای در حال اجرا در سال

 داشته است.

 

 باشد. باتوجهتومان می میلیاردبر حسب  صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای شده جذب بلغمنمایانگر  3نمودار 

های اخیر به تبع آن در حاصل از قراردادهای ارتباط با جامعه و به افزایش تعداد قراردادهای در حال اجرا در سال

 صنعت نیز افزایش یافته است.
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری
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میلی  نسبت مبلغ قراردادهای جاری در هر سال به تعداد دانشجویان تحصیلات تک: 4نمودار

(نفر/میلیون تومان )

0.7%

0.7%

0.8%

1.0%

1.2%

4.2%

3.1%

0% 1% 1% 2% 2% 3% 3% 4% 4% 5%

۹۲

۹۳

۹۴

۹۵

۹۶

۹۷

۹۸

ه و  درصد نسبت تعداد پایان نامه های مرتبط با قراردادهای ارتباط با جامع: 5نمودار

صنعت دانشگاه به تعداد کل پایان نامه های تحصیلات تکمیلی

 هب دانشگاه صنعت و جامعه با ارتباط قراردادهای با مرتبط های نامه پایان تعداد نسبت درصد نشاندهنده 5نمودار 

های مرتبط با نامههای اخیر تعداد پایانباشد. هر چند در سالمی تکمیلی تحصیلات های نامه پایان کل تعداد

اصله آل بسیار فیافته است اما این نسبت مطلوب نبود و از حالت ایدهقراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت افزایش ب

 دارد.
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت
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نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد  : 6نمودار

مجریان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا
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نسبت تعداد قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت در حال اجرا به تعداد  : 21نمودار

کارفرمایان قراردادهای ارتباط با جامعه و صنعت
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

های برگزیدهطرح  

هادانشگاه   
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

هنام دانشگا دانشکده مجری  

 دانشگاه اراک فنی و مهندسی دکتر وحید رافع

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

10  /1398  04 /1397  سازمان فناوری اطلاعات 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

و داتیاز تهد یریشگیحوادث و پ نهیخدمات در زم  

تبادل اطلاعات یفضا یهایریپذ بیآس  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

سا  نکهیتوجه به ابا  صل  یکی یبریامروزه جنگ  شمنان برا  یها وهیس  نیتر یاز ا ها و ساخت  ریبردن ز نیاز ب ید

سازمانها و موسسات کشور م       یابیدست   تنافینفوذ،  یروشها  یطرح به بررس  نیباشد، در ا  یبه اطلاعات حساس 

 .میبرطرف کردن آنها پرداخت یچگونگ نیو همپن ریپذ بینقاط آس

 یریجلوگ یسامانه ها  ی. طراحیدولت یدستگاهها  تیوبسا  80از  شیب ریپذ بینقاط آس  افتنیانجام تست نفوذ و  

سازمانها نگیش یاز ف سا  یی. امداد  س   یبریکه دچار حمله   یو معرف دیجد یبد افزارها و باج افزارها یشده اند. برر

 ربطیذ یآنها به دستگاهها

 به منظوره مقابله با هکرها یمجاز یفضا شیرصد و پا یبرا یبوم یسامانه ها یساز ادهیو پ یطراح
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت
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 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه اراک فنی و مهندسی دکتر بهمن میرزاخانی

شروعتاریخ  تاریخ پایان  کارفرما 

17/09/1398  28/11/1397  
ستیزطیسازمان حفاظت مح  

 دانشگاه علم و صنعت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

کاهش  یوهایسنار یابیهوا و ارز یکاهش آلودگ یهااستیس نیتدو

شهر اراک یندگیانتشار آلا  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 نی. در اگرددیم میمنابع متحرک و منابع ساکن تقس یشهر اراک به دو دسته کل یهوا یهاندهیآلا دیمنابع تول

 یهاندهیلاآ دیتول زانیانتشار محاسبه و م بیآن، با استفاده از روش ضرا تیفعال زانیانتشار هر منبع و م زانیطرح، م

( و VOCSفرار ) یآل باتی(، ترکSOXگوگرد ) یدهای(، اکسNOX) تروژنین یدهای(، اکسCOکربن ) دیمنو کس

 یوهایتمام سنار تی. در نهادیگرد نییشهر اراک تع یهوا یآلودگ دی( از هرکدام از منابع تولPMذرات معلق )

 .دیگرد دشنهایپ تیاولو بیشد و به ترت سهیو مقا یبررس گریکدیدر کنار  ندهیکاهش انتشار منابع مختلف آلا

سال  یهوا برا یهاندهیآلا دیطرح، مجموع تول جیبر اساس نتا

هزار تن بوده است. سهم منابع  6/92در شهر اراک برابر با 1396

 یبرا زانیم نیهزار تن بوده است. ا 5/52متحرک برابر با 

صد در 57 نیهزار تن و بنابرا 1/40منابع ساکن،  یمجموع تمام

درصد  43متحرک و  ابعشهر مربوط به من یهوا یآلودگ دیتول

 مربوط به منابع ساکن است.

ح
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ی برگزیده دان

ها
ها و 

شگاه
پژوه

شور
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ها
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

زادهدکتر حیدر مفتاحی  دانشگاه اردکان کشاورزی و منابع طبیعی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

24/01/1399  24/01/1398 بنیاد علوی-بنیاد مستضعفان   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  در ییزابا هدف اشتغال یو صنعت ییدارو اهانیتوسعه کاشت گ

شهرستان قلعه گنج ییروستا مناطق  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

و توسعه  جادیدر منطقه با هدف ا یفرآور یواحدها یو توسعه کاشت و راه انداز یطرح، آموزش، سامانده نیدر ا

 رینظ ییدارو اهانیهکتار انواع گ 300طرح ، کاشت  نیا جهیشهرستان قلعه گنج انجام شد. نت یاشتغال در روستاها

نند که ک دایرا پ یاند، توانسته اند مهارت دهیکه د یزشباشد که کشاورزان با آمو یحنا و گوار م مو،یترش، به ل یچا

 روند را ادامه دهند. نیا یآت یر بتوانند در سال هابا اتصال به بازا

اشتغال  جادیایی دارو اهانیهکتار گ 300از  شیکاشت ب

به جامعه هدف  آمورشیی خانوار روستا 100از  شیب یبرا

 ییدارو اهیچند گونه گ یمعرف با هدف کسب مهارت

 در منطقه دیجد

 نی. همچنردیتر صورت گ عیتوسعه کاشت در سطح وس

در دستور  یلیتبد عیو صنا یفرآور یواحدها یراه انداز

صورت گرفته و  یها تیفعال یساز یفیکار قرار دارد. ک

 در دستور کار قرار دارد. یتعاون یشرکتها جادیا
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه ارومیه کشاورزی دکتر هادی الماسی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

13/05/1399  25/12/1398  
  یصنعت هایشرکت شهرک

یغرب جانیاستان آذربا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

استان  یدیتول یاهیگ اتیدر عرقمتانول موجود  زانیکاهش م

کننده دیعوامل تول ییو شناسا شیپا ،یابیبا ارز یغرب جانیآذربا  

 شرح مختصر طرح

 های ویژهدستاورد

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 یدیتول اتیمتانول در محصول عرق زانیم ییو شناسا شیپا ،یغرب جانیو نقل در استان آذربا اتیتوسعه خوشه عرق یاساس یازهایاز ن

در سطح  یدیتول اتیمتانول موجود در عرق زانیم شیپا ه،مطالع نیا یحصولات است. هدف اصلو ارائه راهکار جهت کاهش آن در م

در سطح شهرستان  یاهیگ اتیعرق یدیواحد تول 7منظور، تعداد  نیا یآن بود. برا یعوامل موثر بر رو یو بررس هیشهرستان اروم

 یاهیگ اتینمونه عرق 8 درمتانول موجود  زانیتخاب شده و م( انیواحد سنت 2و  یصنعت مهیواحد ن 2 ،یواحد صنعت 3)شامل  هیاروم

ت و موثر اس اتیمتانول موجود در عرق زانیم یبر رو اهینشان داد که نوع گ جیقرار گرفت. نتا یابیواحدها مورد ارز نیشده در ا دیتول

. سقز<یکاسن<بومادران<بابونه<شنیآو<هگزن<انهیراز<بودند: نعناع بیترت نیبد یمورد بررس اتیاز نظر مقدار متانول موجود، عرق

 مهیو ن یصنعت ینسبت به واحدها یشتریمتانول ب یسنت یواحدها اتیمتانول موثر بود و عرق زانیم یبر رو زین یدینوع واحد تول

شد.  یمتانول موجود در عرق گزنه بررس زانیم یبر رو یداشتند. در فاز دوم پژوهش، اثر عوامل مختلف برداشت و فراور یصنعت

مدت  شیو افزا ریبخش تقط یارتفاع برداشت، کاهش دما شیافزا ،یربهداشتیغ طیدر شرا اهیکه با خشک کردن گ دیمشخص گرد

 .ابدییم شیافزا یمتانول در عرق گزنه به طور قابل توجه زانیم یریگقبل از عرق ساندنیزمان خ

 تیفیموجود ک تینسبت به وضع یکل دیپژوهش ضمن ارائه د نیا جینتا

ربوطه م نیلازم را به مسئول یاستان، توانست هشدارها یدیتول یاهیگ اتیعرق

متانول،  زانیاستان از نظر م اتیعرق یفیک تینسبت به وضع یبدهد تا با آگاه

سطح  محصول در نیا تیفیکنترل ک تیریو مدلازم  ماتینسبت به اتخاذ تصم

 .ندیاقدام نما یو سنت یصنعت
متانول به عنوان  زانیو وارد نمودن م یاهیگ اتیاصلاح استاندارد عرق-1

 مهم یفیپارامتر ک کی

برداشت،  حیکشاورزان در خصوص نحوه صح جیآموزش و ترو یهابرنامه -2

 ییدارو اهانینقل گ و حمل و ینگهدار

و  یریعرق گ یو سنت یصنعت یواحدها یبرا یهیجلسات توج یبرگزار-3

 زانیبه آنها در جهت کنترل و کاهش م یعلم شنهاداتیارائه راهکارها و پ

 یاهیگ اتیمتانول در عرق
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه ارومیه فنی و مهندسی دکتر سعید قلی زاده قلعه عزیز

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

11/04/1399  29/10/1398  
  یسازمان نظام مهندس

یغرب جانیاستان آذربا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

یسیستم قاب خمش یو اقتصاد یعملکرد یهاجنبه یبررس  

یهای بتندر ساختمان   

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 مه آتی جهت توسعه آتیبرنا

 یمیقد یهاستمینمودن آنها با س نیگزیمدرن ساخت و ساز و جا یها ستمیساختمان کشور استفاده از س یه مهندسامروزه در جامع

 نیموارد در ا نیو طراحان قرار گرفته است. از مهم تر نیمورد توجه مهندس یاز هر دوره ا شتریخود بوده و ب ییدر مرحله شکوفا

( و WAFFLEوافل) یبه صنعت ساخت و ساز اشاره نمود. سقف ها یسازه امختلف سقف  یاه ستمیتوان به ورود س یخصوص م

 رچهیت یسقف ها یاز پروژه ها به جا یاریباشند که در حال حاضر در بس یمثال ها م نی( از جمله متداول ترCOBIAX) اکسیکوب

ها  ستمیس نیکه استفاده از ا دیمشاهده گردپروژه،  تصاداق تیتر موضوع با محور قیدق ی. با بررسرندیگیو بلوک مورد استفاده قرار م

ر د یکه علت آن عدم وجود مطالعه جامع و کاربرد ردیپذ یآنها صورت م نهیاز نقاط ضعف و موارد کاربرد به یکاف یاغلب بدون آگاه

و بلوک،  رچهیسقف ت ستمیسطبقه با  9و  6و  3 یبتن یهاصورت گرفته سازه قیباشد. در تحق یم یمتداول ساختمان یها ستمیس

سازه مختلف بطور  65از  شیشده اند که درمجموع ب یبررس یدر قالب دو نوع پلان متداول شهر اکس،یمجوف )وافل( و کوب یدال بتن

 ریضعف و موارد کاربرد غ نقاطبدست آمده  جیقرار گرفتند. نتا سهیو مقا یابیمختلف مورد ارز یو از جنبه ها دهیگرد یکامل طراح

 یهاطراح سازمان نیمهندس یبا ارزش برا یتواند بعنوان مرجع یدهد که م یمختلف را نشان م یها ستمیس یراصولیو غ یاقتصاد

 .ردیساختمان کشور مورد توجه قرار گ ینظام مهندس

 یدر ساختمان ها یلف سقف سازه امخت یها ستمیس یا سهیمقا یبررس

 یدر اقتصاد پروژه، بر پارامتر ها ریباشد. نوع سقف علاوه بر تاث یم یبتن

بصورت  قیتحق نیباشد که در ا یم رگذاریتاث اریبس زیساختمان ها ن یرفتار

هر نوع  یمثبت و منف یها یژگیبصورت و جیو نتا دهیگرد یگسترده بررس

 ارائه شده است. ستمیس

 جهت یرخطیغ شرفتهیپ یها لیامکان استفاده از تحل ق،یتحق نیدر ا

 لیبا تحل توانیمطالعه م نیمقدور نبود. در ادامه ا یرفتار لرزه ا یابیارز

 نسبت به رفتار یقتریدق یبدست آمده جمعبند یسازه ها یلرزه ا یمنیا

 مختلف بدست آورد. یستمهایس
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

صفاری کبابدکتر   دانشگاه اصفهان علوم اداری و اقتصاد 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

21/11/1398  05/07/1395  
ریزی سازمان مدیریت و برنامه

 استان اصفهان
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

های استان اصفهان با الگوی اسناد توسعه شهرستانتهیه و  تدوین 

 اقتصاد مقاومتی

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 یکه مرزها ردیگیاز آنجا نشأت م یاما مشکل ساختار رود،یبه شمار م یاو منطقه یمل یزیراساس توسعه و برنامه نیسرزم شیآما

 یاردادقر یاسیس یبه مرزها نیسرزم شیودن مطالعات آماو محدود نم ستین یاسیس ماتیمنطبق بر تقس نیسرزم شیمطالعات آما

انجام  نیخواهد ساخت. علاوه بر ا یرواقعیآن را غ جیدور نموده و نتا ییایو جغراف یعیطب تیرا از واقع یامنطقه یزیربرنامه زین

عملاً ناممکن است و  یزیرمهبرنا اسیاز کوچک شدن مق یناش تیها مخصوصاً با توجه به محدوددر سطح شهرستان شیمطالعات آما

که  یروش افتنی رونی. از استیکلان منطبق ن اسیشده در مق نییتع یهاینگیکوچک با به اسیدر مق ینگیحاصل از به جیگاه نتا

 ،دیمان لیها تبدتوسعه شهرستان ییاجرا -یراهبرد یهاانجام شده در سطح استان را به دستورالعمل نیسرزم شیبتواند مطالعات آما

 -ییترجمان اجرا جادیبا هدف ا زین "یاقتصاد مقاومت کردیاستان اصفهان با  رو یهااسناد توسعه شهرستان نیتدو" طرح .است یضرور

و  یاجتماع ،یمختلف اقتصاد یهاطرح با مطالعه بخش نیاستان اصفهان انجام شده است. ا نیسرزم شیاز مطالعات آما یاتیعمل

استان اصفهان نموده  یهااز شهرستان کیهرگذشته و موجود  تیوضع فیاقدام به توص دلاعات ارزشمناط یآورضمن جمع ،ییربنایز

کلان  یانجام شده، راهبردها 1393تا  1390 یهاسال یو اسناد توسعه استان اصفهان که ط نیسرزم شیو با توجه به مطالعات آما

 نموده است.   میاستان را ترس یهاتوسعه شهرستان

 جمع آوری و ثبت داده های موثر در برنامه ریزی توسعه شهرستان های استان -1

های شهرستانروندی برای -فراهم آوردن یک چارچوب تحلیلی مقایسه ای-2

 استان

 ن های استاها و موانع توسعه در هریک از شهرستاناحصای ظرفیت-3

 های استانشدن جهت ها، اهداف و راهبردهای توسعه شهرستانمشخص4-

کلان ارائه شده است،  یهدفگذار اسیطرح در مق نیا جینتا نکهیبا توجه به ا

رنامه ب نی.  تدوابدیتوسعه  یو مکان یاتیدر دو بعد عمل جینتا نیلازم است ا

 یاجرا نهیبه یهابعد و انتخاب مکان کیا در هو استخراج پروژه یاتیعمل

که لازم است در  ستطرح ا نیا یساز ییاجرا یهاگام نیها از مهمترپروژه

 گردد. نیادامه تدو
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه اصفهان فنی و مهندسی دکتر محسن طاهری دمنه

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

06/08/1398  21/07/1397  شرکت فولاد مبارکه اصفهان 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

آنها بر مدل  ریو تأث ندهیآ یکلان روندها لیو تحل ییشناسا  

 کسب و کار شرکت فولاد مبارکه اصفهان

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 ندهیآ یحاکم بر فضا یکلان روندها حیو تشر ییجستجوگرانه به شناسا یر مرحله اول با نگاهپژوهش در دو مرحله انجام شد. د نیا

 یو انقلاب صنعت ی. فناور5 ؛ی. اقتصاد4 ؛ی. انرژ3 ؛یطیمح ستی. ز2 ؛یشناس تی. جمع1 یکلان روندها یعنی یکل یدر شش دسته

است که فارغ از سوژه مورد مطالعه  ییآن قسم از کلان روندها ی¬هرندیفاز از گزارش دربرگ نیشد. ا تهصنعت فولاد پرداخ. 6چهارم و 

 تیحائز اهم لیدل نیها به اآن یبررس نی. بنابراگذارندیم ریتاث یکره خاک نیدر ا یوجوه زندگ یشرکت فولاد مبارکه، بر تمام یعنی

ارشد شرکت فولاد مبارکه در قالب  رانینظرات مد نخواهد ماند. در فاز دوم بینصیب اهآن ریاز تاث زیاست که شرکت فولاد مبارکه ن

و ابعاد مختلف آن به بحث  حیهر کلان روند تشر بیترتبرگزار شده به یِتخصص یها-شدند. در پانل یآورروش پانل خبرگان جمع

شرکت فولاد  یمربوط به هر کلان روند برا یاحتمال یدهاتهدی و هااز فرصت یستی. سپس در گفتگو با خبرگان لشدیگذارده م

آن است که  یایگو ریمس تی. کلشدیمشخص م ،یزمان یـ بازه یاثرگذار سیماتر یرو دیتهد ایهر فرصت  گاهیاستخراج و جا

شرکت  یرو شیفناورانه پ روندهای کلان جانب از هافرصت نیو مهمتر یستیز طیمح یاز جانب کلان روندها دهایتهد نیمهمتر

 فولاد مبارکه قرار دارند.

 شیپو هایبا استفاده از روش ندهیآ یمرور جامع بر کلان روندها-1

 دهیو گزارش یحوزه بررس نیسند در ا 400که در آن بالغ بر  یطیمح

 جادیه به اکلان روندها و اثرات متقابل آنها ک کپارچهی یبررس-2  .شد

پانل خبرگان  15از  شیب یبرگزار-3 دیانجام ندهیبزرگ از آ ریتصو کی

ارشد شرکت فولاد مبارکه به بحث در مورد کلان  رانیکه در آن مد

 شرکت متبوع خود پرداختند.   یو اثر آنها بر رو ندهیآ یروندها

فولاد مبارکه که در حال  در شرکت کیمرکز جامع رصد استراتژ یطراح

ه ب یبه تازگ یصنعت یمدل آن در طرح فرصت مطالعات یحاضر طراح

 است. دهیاتمام رس
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

فریبا سیداندکتر  هرادانشگاه الز علوم اجتماعی و اقتصادی   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

20/06/1398  20/02/1396  
یپژوهش و فناور تیریمد  

رانینفت ا یشرکت مل  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رشد و ارتقا زنان در شرکت  یفرصت ها جادیعوامل موثر بر ا یبررس

بهبود آن یو ارائه راهکارها رانینفت ا یمل  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 یرشد و ارتقا زنان در شرکت مل یفرصت ها جادیعوامل موثر بر ا  یدبن تیو اولو ییقرارداد شناسا نیموضوع ا

زنان  یبرا یانسان یرویتوسعه ن یزیبهبود آن است که به منظوراستفاده در برنامه ر یو ارائه راهکارها رانینفت ا

 است. دهیگرد میوتنط  هیشاغل در شرکت نفت ته

شکل   شد و ارتقا زنان،راهکارهای اجرایی      این طرح به منظورحل م صت های ر شرکت ملی نفت ایران در ایجاد فر

ارائه نموده اســت که این راهکارهادر ســازمان برنامه ریزی توســعه نیروی  انســانی شــرکت ملی نفت ایران  مورد 

 استفاده قرارگرفته است.

 ه رابطه دانشگاه الزهرا)س(با صنعت نفت ایران منجر شده است.همچنین این طرح به توسع

ن عییاصلاحات ساختاری درشرکت ملی نفت ایران،ت از جمله برنامه های آتی جهت توسعه این طرح مطالعه ابعاد

سازمانی،شناسایی و الگوسازی توسعه فرهنگ صلاح هرم نیروی انسانی،مطالعه ابعاد مختلفمسیرارتقاء شغلی زنان،ا

 سالاری بدون در نظر گرفتن جنسیت،درو استقرار نظام شایسته تامین عدالت سازمانیاز زنان توانمند،مطالعه نحوه 

 .شرکت ملی نفت است
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه الزهرا علوم اجتماعی و اقتصادی دکتر سوسن باستانی

ماکارفر تاریخ شروع تاریخ پایان  

20/04/1399  20/04/1396  سازمان فناوری اطلاعات ایران 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رانیدر ا نترنتیتوسعه ا یاجتماع یبررس  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

بر جامعه،  های اجتماعیو شبکه ات اینترنتشناختی دقیق از تأثیر ف، با هدبررسی اجتماعی توسعه اینترنت در ایرانپژوهش 

با رویکردی دوگانه هم پژوهش  پرداخته است. های جمعیتی، گرایشات و رفتارهااز نظر ویژگی کاربران و غیرکاربرانمقایسه  به

نی کاربران و غیرکاربران و نیز تبیین هایی از ادراکات و دلایل ذه، دادهاست. در رویکرد کیفی انجام شده «کمی»و هم  «کیفی»

 «جهانزیست»دست داده و به واکاوی منطق درونی آنان در مورد فضای مجازی و نیز کارشناسانه آن توسط متخصصان مختلف، به

ری و روستایی، از در سطح تمامی کشور و در مناطق مرکزی، شه هایی کمیچنین، این پژوهش دادهدرون آن پرداخته است. هم

های ، قابلیت و ظرفیتهای پژوهش. دادهآوری کرده استجمع 1398را در نیمه دوم سال  استان کشور 31در  پاسخگو 10792

 ها عبارتند از:آورد که مهمترین آنتعدد تحقیقاتی را فراهم میم

 های اجتماعی در سطح کشور؛تعیین وضعیت دسترسی و استفاده از اینترنت و شبکه-1

های اجتماعی بر عضویت( در شبکهاطلاعات لازم از تأثیر استفاده )یا عدم استفاده( از اینترنت و عضویت )یا عدم فراهم آوردن-2

 ؛)اجتماعی، اقتصادی، فرهنگی و سیاسی( های مختلف زندگیجنبه

 های اجتماعی و جغرافیایی کشور؛بررسی امکان توسعه فردی و جمعی کاربری در پهنه-3

 آمد، تحصیلات و... در استفاده از فضای مجازی هایی چون جنسیت، سن، محل تولد، قومیت، دراشی از ویژگیهای نسنجش شکاف-4

 ای در سطح کشور اعم از تمایزات استانی، شهری و روستاییهای منطقهتفاوت بررسی-5  

و  در زمینه دسترسی، آموزش تصویری روشن از وضعیت کاربران و غیرکاربران و مشخص کردن نیاز هر منطقه طرح با ارائه-1

هایی را که نیاز بیشتری نواحی و گروه ها،ا و توسعه زیرساختهریزیدر برنامه سازدمیقادر فناوری اطلاعات را  سازمان ،یادگیری

 د.دارند در اولویت قرار ده

 مرکز پایش اجتماعی اینترنت در دانشگاه الزهرا )بر اساس تفاهم نامه مشترک با سازمان فناوری اطلاعات(راه اندازی -2

 های دیجیتال در راستای توسعه ملی و کاهش نابرابری-1

 در توسعه کسب و کارهای نوین -2

های مختلفِ های ارتباطی در زمان شیوع بیماری کرونا در حوزهها از جمله نقش اینترنت و تکنولوژیدر مدیریت بحران-3

های آنلاین(، فرهنگی )فراغت(، اجتماعی)آگاهی رسانی(، اقتصاد)دورکاری(، آموزش)کاربردهای تحصیلی از جمله آموزشسلامت)اطلاع

 بخشی
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

)ره(یبروجرد یا... العظم تیدانشگاه آ علوم انسانی دکتر رضا کاوند  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

30/11/1398  01/10/1398 ر صبح لرستانسه مبشسوم   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1398اعتراضات آبان  دنیعوامل به خشونت کش یبررس  

 مورد مطالعه استان لرستان

 رح مختصر طرحش

 دستاوردهای ویژه

 ی جهت توسعه آتیبرنامه آت

اعتراضات به نوع خود  نیوارد کرد. ا رانیبه جامعه ا یعیوس یو معنو یماد یانهایدر کشور رخ داد که ز یاعتراضات 1398آبان ماه 

 ،یابانیاضات خدر اعتر نییپا یمتفاوت بود. حضور اقشارمستضعف جامعه با خواستگاه طبقات اجتماع اریبس نیشینسبت به اعتراضات پ

بر خلاف اعتراضات گذشته که در محلات بالا شهر  ،یاز لحاظ اقتصاد فیشهر و ضع هیحاش یابنهایو خ تعتراضات در محلاتمرکز ا

رخ داد را از تجربه  رانیدر جامعه ا 1398که در آبان ماه  یخشن، اتفاقات یو رفتارها تیشدت عصب نیافتاد و همچن یگاها اتفاق م

 .کند یزمیگذشته متما یاعتراض یها

 یدانیمطالعات م زیو ن یشناختو جرم ینظر -ییجنا یشناسجامعه اتیو نظر یبوده تا با استفاده از مبان نیبر ا یپژوهش سع نیا در

کنترل و  یتا برا شودیکرده و در حد وسع تلاش م یابیشهیحوزه مهم ر نیدر ا یشینو اند زیو  ن 1398سال ریبرحوادث اخ دیبا تاک

 را ارائه کند. یمطلوب و درخور یهاافتیره ز،یآمخشونت یهایاز ناآرام یریشگیو پ یاجتماع راضاتخشونت در اعت تیریمد

  :اعتراض لیدلا

 نیگران شدن بنز لیدر خصوص دلا یعدم اقناع عموم-1

ه ب نیبه شعور معترض نیو توه یشدگ ریاحساس تحق-2

 دانستند یآن را نم لیکه مردم دل یماتیتصم لیدل

  یاقتصاد یعدم تحمل فشارها-3

 عدم اعتماد به دولتمردان-4

 ینحوه مواجهه با تجمعات اعتراض یارائه الگو یبرا یسع

ح
طر

شگاه
ی برگزیده دان

ها
شگاه

ها و پژوه
شور
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 :بروز رفتار خشن لیدلا

 تجمعات یفضا رامونیپ حاناتیه-1

 سیگاها تند پل یاز برخوردها تیعصبان-2

 قرار گرفتن نسبت به اخبار کشته شدگان ریتحت تاث-3
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

)ره(یبروجرد یا... العظم تیدانشگاه آ علوم انسانی دکتر رضا معبودی  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

29/04/1399  02/11/1398  
 سازمان صنعت، معدن و تجارت 

 استان لرستان
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

بر ارزش افزوده و اشتغال در ییاعتبارات اعطا ریتاث یبررس  

صنعت و معدن استان لرستان هایبخش ریز   

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 یش است که در ادوار تجاربخ نیفعال در ا هایبنگاه یمال نیمهم در بخش صنعت و معدن، تام یهااز چالش یکی

استفاده از  نیب نیقرار دارد. در ا یاجتماع استگذارانیمختلف مورد نظر و توجه اقتصاددانان و س هایو زمان

مهم  نیا ریتاث یکه پژوهش حاضر به بررس شوندیمحسوب م یمال نیمنابع تام نیاز مهمتر یکی یبانک لاتیتسه

 لاتیمورد پرداخت تسه نای در. است ت و معدن استان لرستان پرداختهفعال در بخش صنع هایبر عملکرد بنگاه

پرسش  نیپاسخ به ا یابیارز نیا تاهمی. است قرار گرفته یابیدر گردش مورد ارز هیثابت و سرما هیدر قالب سرما

نظور م نیا ی. براریخ ای بخشد ارتقا را معدن و صنعت بخش عملکرد است توانسته ییاعطا لاتیتسه ایاست که آ

طرح  جنتای. است شده بررسی هابانک ییاعطا لاتیتسه ییکارآ ریارزش افزوده و اشتغال، تاث اریبا استفاده از دو مع

.باشدیم تیاهم یاستان دارا شتغالبر ارزش افزوده و ا یو بانک یپول یهااستیآثار س یو بررس یاز لحاظ واکاو  

 هیسرما یاز مجرا شتریدر گردش ب هیسرما مجرای از هابر ارزش افزوده بنگاه ییاعطا لاتیتسه یشدت اثرگذار -1

 یاز مجرا ییاعطا لاتیتسه دیباشد، با دیتول شیدولت افزا ای یاجتماع زریرو هرگاه هدف برنامه نیثابت است. از ا

  .ابندی شیدر گردش افزا هیسرما

زم اشتغال لا شیافزا یبرا یرو نیدارند. از ا یزیناچ ریبر اشتغال بخش صنعت و معدن تاث ییااعط لاتیتسه -2

کاربر  دیتول هایو روش آوریفن دیخر یرا برا ینگیپرداخت شود که نقد هاییبه بخش ییاعطا لاتیاست تسه

 .کنندیم نهیهز

 ها در فرآیند جهش تولیدیی عوامل تولید در دستیابی به جهش تولید و سهم آنگیری کارآاندازه
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

ایلامدانشگاه  فنی و مهندسی دکتر امین مرادخانی  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

31/01/1399  01/01/1398 لامیبرق استان ا یروین عیشرکت توز   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یبرا یکیبه صورت گراف یخانه مجاز کیدر قالب  دیاندرو یافزارنرم یطراح

مصرف یآموزش و اصلاح الگو یدر راستا یخانگ نیقبض مشترک یسازهیشب  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

مشترک و همچنین مشکلات ناشی از آن برای شرکت توانیر، در راستای مدیریت مصرف و  ی زیاد خاموشی برایهانهیهزبا توجه 

؛ بر آن شدیم تا با طراحی یک شوندیممشترکان خانگی که بخش اعظمی از مصرف را شامل  ازجملهاصلاح الگوی مصرف مشترکان 

یز ایجاد شده است که در یک محیط گرافیکی بستری ی همراه که در قالب یک خانه مجازی تعامل برانگهاتلفن محتمل بر افزارنرم

 ازسهیشب، در سیستم هاآنکه با انتخاب وسایل و کالاهای الکتریکی منزل خود و تعیین ساعات مصرف  کندیمبرای کاربر ایجاد 

، اوج زمان میان باری قبضی که ایجاد شده است، نتیجه را مشاهده کند و با تغییر دلخواه ساعات مصرف وسایل الکتریکی خود در سه

 را احساس کند و بدین ترتیب به یک الگوی مصرف بهینه برای خود دست یابد. هانهیهزبار و کم باری؛ تغییر 

 

 شدهیطراحگرافیکی و کاربر پسند  کاملاًدر یک محیط  افزارنرماین 

و چگونگی کارکرد آن  افزارنرمامکان ارتباط راحت مشترک با است که 

ی با مفاهیمی چون مصرف انرژی، ساعات آسانبهو همچنین مشترک را 

و یک دید مدیریتی در  سازدیمآشنا  بارکیپمصرف اوج بار و مفهوم 

اهمیت  حائزذهنیت مشترک ایجاد خواهد کرد که این مسئله بسیار 

 .هست

ه مشترک کمک می کند که هزینه برق خود را مدیریت این نرم افزار ب

 کند و مبلغ کمتری بابت مصرف برق بپردازد.

برنامه آتی  توسعه نرم افزار و ارتباط آن با کنتور مشترک برای قرائت 

لحظه ای مصرف مشترک و ارسال آن بروی نرم افزار است. در این صورت 

د بود به صورت لحظه ای از مقدار قبض خود اطلاع مشترک قادر خواه

 پیدا کند. در شکل زیرچارچوب توسعه نرم افزار ارائه می گردد.
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

هدانشکد مجری  نام دانشگاه 

نیامحمود رستمیدکتر  ایلامدانشگاه  کشاورزی   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

21/02/1399  15/02/1397  سازمان جهاد کشاورزی استان ایلام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یشناسخاک یو بازنگر قیدق یلیتفصمهین یمطالعات تناسب اراض

در شهرستان بدره عصریفشار شهرک ولتحت یاریشبکه آب یاراض  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 شیافزا و کشت مناسب یالگو طراحیمنابع،  نیاز ا نهیها جهت استفاده بهروش نیتریولهر منطقه از اص یاستعداد اراض ییشناسا

 یی استفاده از اراضی بر اساس استعداد و نوع نیازهای جامعهریزی صحیح و بلند مدت در زمینهی است. برنامهکشاورز داتیتول

های ساکنین استان در زراعی و باغی سالم برای رفع نیاز باشد. از طرفی توجه جدی به امنیت غذایی و تولید محصولاتضروری می

وری در واحد سطح، منجر به افزایش صادرات ی نخست و سپس بر اساس تدوین یکسری راهبردهای پایدار با هدف افزایش بهرهوهله

نابع خاک موجود بویژه در اراضی با توجه به اهمیت م و در همین راستا گردد.محصولات کشاورزی به بازارهای داخلی و بین المللی می

طراحی  برایمنطقه شهرک ولیعصر در شهرستان بدره واقع در  اراضی و تهیه نقشه خاک شناسایی منظور کشاورزی مطالعه حاضر به

و  یبرداری کشاورزان و باغداران منطقه مطالعاتبرای بهره تعیین الگوی کشت بهینه در نهایت ارائه و و آبیارینوین  هایسیستم

 .پذیرفتزیر انجام  همچنین افزایش توان و دانش فنی کارشناسان مربوطه در بخش کشاورزی استان ایلام

 های زراعی انتقال دانش فنی به مروجین و کارشناسان پهنه-1

برداری از اراضی کشاورزی و برای هرگونه بهره ایجاد یک طرح نمونه-2

لزوم رعایت مطالعات خاکشناسی و ارزیابی تناسب اراضی و صرفه جویی 

 در هزینه اجرایی مطالعات آبیاری تحت فشار

عنوان یک سند راهبردی ای بهتدوین و ارائه الگوی کشت منطقه-3

 برداران اراضیبرای استفاده کارشناسان، مروجین و بهره

ــمیم گیری چندمعیاره با تلفیق        ــتفاده از رویکردهای نوین تصـ اسـ

های تناســب اراضــی که منجر به ارائه های رقومی تهیه نقشــهروش

ــه مه        نقشـ نا ماد برای بر بل اعت قا ریزی وتعیین الگوی های دقیق و 

 .کشت محصولات استراتژیک زراعی در سطح استان می شود

 

ح
طر

شگاه
ی برگزیده دان

ها
شگاه

ها و پژوه
شور

ی ک
ها

 

 

 

 



 

21 

 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

اه بجنورددانشگ فنی و مهندسی دکتر مهران گرمه  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

17/10/1398  20/04/1396  سازمان فناوری اطلاعات ایران 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

به حوادث و  یواکنش فور نهیدر زم یات مشاوره پژوهشخدم

  اطلاعات تبادل یفضا یریپذ بیوآس داتیاز تهد یریشگیپ

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

به حوادث و  یواکنش فور نهیدر زم یخذ خدمات مشاوره پژوهشاعبارت است از  2070ارداد شماره موضوع قر

 دانشگاه بجنورد( یعات )آپاتبادل اطلا یفضا یریپذ بیوآس داتیاز تهد یریشگیپ

استان  یمجاز یمرتبط با فضا یتیامن داتیو تهد هایریپذبیآس نیآخر ییپروژه ضمن رصد و شناسا نیا در

محوله مرکز ماهر  یهاتیمامور یبه حوادث در راستا یواکنش فور یمناسب برا یراهکارها ،یخراسان شمال

 .گرددیاخذ م قیقمطابق با شرح خدمات د یطح ملدر س ازیشده و بعلاوه خدمات مورد ن ینیبشیپ

افزارهای فعال در مـورد از باج 300. تحلیل فنی و تخصـصی بیش از 1

سطح جهـانی و ایجاد بسـتر و امکان ارایه خدمات امدادی سریع در 

 المللیسطح ملی و بین

 بان( و تیم پشتیبانیراه اندازی یک سامانه نیمه خودکار )به نام نت .2

شبانه روزی برای پایش و مقابله با رخدادهای هک و دیفیس شدن 

 های تحت وبسامانه

و  ییفناورانه در دو حوزه رصد، شناسا یآوردهادست یسازیتجار

وب و خدمات  یهاسامانه هیعل سیفیامداد رخداد حملات هک و د

 یافزارامداد به حملات باج
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه بجنورد فنی و مهندسی دکتر امین جودت

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

16/02/1399  30/04/1398  شرکت بخار گستر طبرستان 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

شعله یراندمان تشعشع شیافزا قیاز طر یفولاد گید یساز نهیبه  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 نیشده و ا یو جامد در کشور باعث کاهش راندمان حرارت عیما یلیفس یهاسوخت یبه جا یعیاستفاده از گاز طب

اثر  یشگاهیپژوهش به صورت آزما نیواجه نموده است. در ام یادیرا با مشکلات ز یصنعت دکنندگانیموضوع تول

 شیابستر آزم د،یگرد یها بررس ندهید آلایتول زانیو م گید یشعله بر راندمان حرارت یراندمان تشعشع شیافزا

و منبع انبساط بود که  ریگ یسخت تر،یه تیونیمشعل گازسوز، پمپ،  ،یفولاد گیاز د یاپژوهش حاضر مجموعه

و با  شدیم یریکنترل و اندازه گ یشده با دقت خوب هیتعب یر در نقاط مختلف آن توسط سنسورهادما و فشا

داد که  نشان یشگاهیآزما جیشد. نتا قیتزر لریدر منطقه مادون قرمز، به بو یاستفاده از امواج مافوق صوت، نانوذرات

درصد  5 زانیرا به م گیاز د یجآب خرو انیمتوسط جر یشده و دما گیراندمان د شیسبب افزا  قیتزر نیا

از  یآب خروج انیدر جر داریپا یبه دما دنیشعله، زمان رس یبا بهبود راندمان تشعشع نی.  همچندهدیم شیافزا

 .دیناکس گرد ندهیآلا یدرصد 2/4و موجب کاهش  افتهیرا کاهش  گید

در این پژوهش با استفاده از امواج مافوق صوت، نانو ذراتی با ضریب 

تشعشع بالا در منطقه مادون قرمز، به بویلر تزریق شده است که این 

موضوع سبب افزایش راندمان دیگ، افزایش دمای متوسط جریان آب 

خروجی از دیگ، کاهش زمان رسیدن به دمای پایدار در جریان آب 

 خروجی از دیگ و کاهش آلاینده ناکس گردید.  

راندمان و کاهش  شیطرح حاضر در جهت افزا یایبه مزا تیبا عنا

 یطرح برا یقابل قبول اجرا یاقتصاد هیتوج نیهمچن ندهیآلا

اداره استاندارد  هیدییاخذ تا کنند،یکار م یعیکه با گاز طب یعیصنا

توسعه طرح  یآت ینمونه ساخته شده، از برنامه ها یساز یو تجار

 .باشدیم
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 بوعلی سینا همدان هنر و معماری دکتر صاحب محمدیان منصور

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

07/1399  03/1398  
اداره کل میراث فرهنگی، صنایع 

ان همداندستی و گردشگری است  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طرح بازآفرینی  بقعه شاهزاده حسین شهر همدان

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 که دارد وجود آن در و مشکلاتی مسائل حاضر حال در که است واقع همدان شهر سنتی و مرکزی بافت در مطالعه مورد محدوده

 شازده عرصه محدوده در. میرسد نظر به ضروری ارزشمند محوطه، و اصیل هویت بازگرداندن و آنها رفع. است رسیدگی نیازمند

 ریبص منظر از شهر در محوطه نامناسب انگیزی نقش و کافی مسقف فضای و باز وجود فضای عدم همچون کالبدی معضلات حسین،

 در. دارد وجود محوطه مذکور در مند نظام صورت هب جنسی کارگران تجمع نظیر اجتماعی معضلات همچنین. دارد کارکردی وجود و

 اعیاجتم مسائل و (اکباتان خیابان) پیرامون به مسیرهای بقعه اتصال عدم عامل، غیر پدافند حوزه در مشکلاتی نیز حریم محدوده

 بافت ساماندهی و یبازآفرین طرح تهیه لزوم مسائل این. دارد وجود جدی صورت بسیار به شب و روز در مخدر مواد توزیع مانند

 .تقویت میکند را آن پیرامون

 بافت و حسین شاهزاده بقعه طرح، انجام از پس اولیه، چشمانداز تدوین در

 و بومی فرهنگ از صیانت در پیشگام مذهب، و مظهرتاریخ آن؛ پیرامون

 رد فعالی نقش خود، توانهای بهرهگیریاز با. بود خواهد اجتماعی جغرافیای

 بعد کهدر میکند ایفا کشور در متبرکه بقاع و مقدس مکانهای حوزه

 تپنده قلب عنوان به که است فراوان اهمیت دارای یادبودی و اجتماعی

 ایجاد مردم ذهن در را رویدادها-مکان از خاطرهانگیز شهر،منظری مذهبی

 کیفیت ارتقاء باعث و شده کلان، و هایخردسرمایه ورود ساز زمینه و کرده

 تاریخی توریسم درحوزه همچنین و شد خواهد محلی منافع تأمین و محیط

 .کرد خواهد بازی فعال نقشی مذهبی و

 حیطم بعد در. پذیرند تحقق راهبردهایی وسیله به اهداف از یک هر که میکند دنبال را اهدافی بخش، هر در طرح توسعه برنامههای

 هریش ساختار در تاریخی -مذهبی نقشانگیزی توسعه هدف با تاریخی اجتماعی، بعد در محیطی، آسایش افزایش هدف با زیستی

 حقوقی، ملاحظات رعایت هدف با حقوقی بعد در اقتصادی، رونق هدف با اقتصادی بعد در اجتماعی، هنجارهای توسعه و همدان

 .آن پیرامون بافت و بررسی مورد مجموعه کالبدی کیفیت ارتقاء هدف با کالبدی بعد در
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه بیرجند منابع طبیعی و محیط زیست دکتر محمدحسین صیادی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

01/04/1399  01/07/1397  
 زیست محیط حفاظت کل اداره

جنوبی خراسان استان  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نمکزار کجی تالاب آبی نیاز محاسبه مطالعه    

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 لیلد به اخیراً. کندمی ایفا منطقه هیدرولوژیکی عملکرد در مهمی نقش بالا، زیستی تنوع از برخورداری با نهبندان نمکزار کجی تالاب

 بازگرداندن ضمن تواندمی آن آبی نیاز تعیین که است گردیده وارد آن به شدیدی هایتنش خشکسالی، همچنین و انسانی های¬فعالیت

 آبی نیاز سناریو 6 در ترکیبی روش اساس بر طرح، این در اینرو از. بخشد بهبود را تالاب زیستیمحیط عملکرد اکولوژیکی، شرایط

 مشاهدات و جغرافیایی اطلاعات سیستم دور، از سنجش از حاصل های¬داده از استفاده با. گردید محاسبه کجی تالاب اکوهیدرولوژی

 یاکولوژیک و هیدرولوژیکی سناریوهای در آبی نیاز مقدار آبی بیلان معادله از استفاده با و شده کسب نیاز مورد اطلاعات میدانی

 نیاز سالانه طور به مترمکعب میلیون 97/13 معادل آبی حجم به آب لکه متوسط حد تامین جهت داد نشان نتایج. گردید محاسبه

 20 حدود کاهش با باید که دارد وجود کمبود مترمکعب میلیون 77/1 و شودمی تامین سطحی رواناب طریق از آن 2/12 که است

 به منطقه جانوری شاخص هایگونه و گیاهی پوشش حفظ منظور به همچنین. شود تامین منطقه زیرزمینی آب از برداشت درصدی

 تالاب اکوسیستمی خدمات آبی نیاز تامین با. باشدمی مترمکعب میلیون 000348/0 و 12/0 معادل آبی به نیاز سالانه طور به ترتیب

 .گرددمی حفظ نیز منطقه جانوری و گیاهی اکوسیستم ریزگرد، حفظ منظور به

 اب توانست دانشگاهی مختلف های تخصص دانش از استفاده با طرح

 و گیاهی های¬گونه از حفاظت و احیا) اکولوژیکی شرایط بازگرداندن

 از ناشی مهم معضلات حل ضمن تالاب، عملکرد بهبود و( جانوری

 و انسانی زیست محیط جدی تهدید که ریزگرد مانند تالاب خشکی

 مانند پایدار شغلی های¬فرصت ایجاد باعث بود، منطقه صنعت

 .است شده منطقه بومی افراد برای اکوتوریسم

  تالاب پایش و مدیریت جامع طرح تدوین-1

 آن تراز تدریجی افزایش و تالاب نیاز مورد آب تامین راهکارهای-2

 لابات اطراف فعلی های کاربری در اکولوژیکی توان مقایسه و بررسی-3

 تالاب شرایط پایدار حفظ و نهایی احیای برای لازم الزامات تدوین-4
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

لکیادکتر هما م شگاه بیرجنددان هنر   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

22/07/1399  11/09/1398 بلوچستان و سیستان دانشگاه   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

پزشکی کاربردهای جهت نانوالیاف نخ تولید  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 عنوان به ادهاستف امکان با (PLA) )اسید لاکتیک( پلی نانولیفی هاینخ الکتروریسی" فارسی عنوان تحت مصوب پژوهشی طرح اجرای

 انگلیسی عنوان و "پزشکی هایکاشتنی

"Electrospinning of continuous poly (lactic acid) (PLA) yarns as implantable medical devices" 

 مانند خاص، پزشکی کاربردهای برای  PLA نانولیفی هایسازه مکانیکی و فیزیکی عملکرد اصلاح هدف با حاضر، پژوهش در

 یک طی در( Sc-PLA( )اسید لاکتیک) پلی استرئوکمپلکس نانولیفی هاینخ توسعه ایمپلنت، انواع و بافت مهندسی ایهداربست

-فیزیکی هایویژگی بهبود جهت ما رویکرد الکتروریسی، روش به Sc-PLA تابدار های نخ تولید. است شده ارائه پیوسته و مداوم فرآیند

 .باشدمی پزشکی کاربردهای برای PLA پایه بر نانولیفی هایسازه مکانیکی

 استرئوکمپلکس بر مبنی پژوهش این در شده ارائه روش

 آوری جمع همزمان، طور به و الکتروریسی، روش به کردن

 تواندمی تابدار، نخ شکل به Sc-PLA نانوالیاف

 مکانیکی و فیزیکی هایویژگی اتیذ هایمحدودیت

 هب پیشرفته کاربردهای برای را PLA نانولیفی ساختارهای

 .بخشد بهبود پزشکی منسوجات عنوان

 ارو؛د رهایش سامانه عنوان به شده تولید هاینخ کاربرد

 بافت؛ مهندسی در شده تولید هاینخ کاربرد

 ورتص به بخیه نخ عنوان به هشد تولید هاینخ کاربرد

 ؛(In-vivo) تنی درون و( In-vitro) تنی برون
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

علیمرادی اندیشه دکتر (ره) خمینی امام المللی بین دانشگاه فنی و مهندسی   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

01/02/1399  30/11/1398 خرمدشت امین معدنی و صنعتی شرکت   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  معدنی مجتمع در الکتریک ژئو روش به ژئوفیزیک مطالعات

زایی کانی الگوی منظور به خرمدشت امین  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 یدیسولف کانسارهای. است بوده معدن ینمهندس و زمینشناسان توجه مورد همواره معدنی مواد اکتشافات در ژئوفیزیک علم کاربرد

( القایی طبشق و ویژه مقاومت) ژئوالکتریکی های روش وسیله به القایی پذیری قطبش و الکتریکی رسانایی خاصیت بودن دارا علت به

نعتی رکت صش معدنی محدوده در شده سازی کانی محدوه شناسایی برای روش دو این ترکیب از پروژه این در. شناسایی هستند قابل

 .است شده استفاده و معدنی امین خرمدشت

 شناسایی محلهای جدید کانی زایی-1

 معرفی نقاط حفاری جهت بررسی نتایج-2

 افزایش ذخیره معدنی-3

تمامی موارد ذکر شده به حل مشکل صنعتی در معدن مذکور به 

نظور افزایش میزان ماده معدنی در راستای ارتباط با دانشگاه م

 بوده است.

 تکمیل مطالعات در مناطق دیگر محدوده-1

 انجام حفاریهای اکتشافی-2

 تکمیل ذخیره معدنی-3
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

  تلانی سه درویشی دکترفرهاد

فضلی فرص دکتر  
مدیریت و سیاسی علوم  (ره) خمینی امام المللی بین دانشگاه 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

14/12/1398  18/03/1397 قزوین شهرداری   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1404 افق در قزوین( شمس) سیاستگذاری مشورتی شورای راهبری  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 هعرص در مشکلاتی بروز و تغییرات شاهد ، جمعیت افزایش  و تکنولوژی سریع رشد با که قزوین مانند رشدی به رو های رشه در

 گاهن گرو در ، گوناگون ابعاد در آن شهروندان زندگی کیفی سطح ارتقای و مسائل حل ، شناسایی ، باشند می زندگی مختلف های

 فمختل های رشته در نخبگان و علمی مراکز با تعامل بدون شهری مدیریت و است جانبه مهه ریزی برنامه و دقیق شناخت ، عالمانه

 نوانع به مشورتی تخصصی نهاد یک تشکیل و طراحی راستا همین در.  بود نخواهد گذاز تاثیر و ماندگار های کار دادن انجام به قادر

»   قالب در شهری ی توسعه و مدیریت ی عرصه در مجرب پیشکسوتان و دانشگاهی نخبگان مشارکت جلب برای عملی راهکار یک

 تهبس تدوین ی نامه شیوه ، وظایف شرح ، سازماندهی ، فرآیند شناسی روش ، مبانی و اصول طرح این در که گردید مطرح«  شمس

 هریش مدیریت رامو در توسعه های سرفصل تدوین و تهیه منظور به تخصصی های کارگروه موضوعات بندی اولویت و سیاستی های

 .است شده بیان

دستاور اصلی این طرح ، توسعه ی رابطۀ دانشگاه با مدیریت شهری قزوین 

است که از طریق آن بستری مناسب برای فهم مشترک ، سیاست گذاری 

ق آینده ی شهر قزوین ، بین مشارکتی و مدیریت یکپارچۀ شهری را در خل

سه گروه نخبه : شامل نخبگان علمی ) صاحبان فکر ( ، نخبگان اقتصادی 

)صاحبان ثروت ( و نخبگان مدیریتی ) صاحبان قدرت ( فراهم آورد و بدین 

 "شهریاری خوب  "وسیله قدم اول برای مدیریت شهری از طریق مدل 

تفاده از راهبرد های نوین برداشته شد.  شهریاری خوب شهری به معنای اس

برای مدیریت مطلوب شهری از طریق همکاری و تعامل دوسویه بین نهاد 

 های مدیریت شهری با نخبگان شهر، نهاد های مدنی و شهروندان است.

یکی از پیشنهاد های مدیریتی این طرح ، تاسیس مرکز پژوهشی شهرداری 

قزوین است که در قالب کارگروه های مختلف به  و شورای اسلامی شهر

مطالعه و بررسی تمام طرح های پیشنهادی در صحن شورای شهرداری می 

پردازد. مقدمات ابتدایی برای تاسیس این مرکز ، تهیه ی اساسنامه ، طراحی 

چارت سازمانی و تهیه ی شیوه نامه های اجرایی در دست اقدام است . امید 

خبگان علمی در کارگروه های مرکز مذکور ، تعامل می رود با شرکت ن

 دوسویه بین مدیریت شهری ودانشگاه به صورت مستمر ادامه یابد.

ح
طر

شگاه
ی برگزیده دان

ها
شگاه

ها و پژوه
شور

ی ک
ها

 

 

 برنامه آتی جهت توسعه آتی
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

اجتماعی علوم دکتر غلامرضا امینی نژاد نور پیام دانشگاه   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

24/06/1399  18/07/1397  
 ریزی برنامه و مدیریت سازمان

بوشهر استان  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

بوشهر استان روستایی اشتغالزایی و اقتصادی توسعه سند تدوین  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 بوشه( استان روستای 64 و بخش 8  مطالعات)  بوشهر استان  روستایی زایی اشتغال و اقتصادی توسعه برنامه تدوین مطالعات انجام

 صادرات اقتصاد توسعه و روستایی اقتصاد تقویت ای،منطقه ریزیبرنامه راستای در روستایی زاییاشتغال و اقتصادی توسعه برنامه

 :از عبارتست آن اهداف مهمترین و شده تعریف محور

   روستایی زاییاشتغال و اقتصادی توسعه اساسی تنگناهای و هاتوانمندی ها،مزیت راهبردی تحلیل و علمی شناخت-1

   روستایی زاییاشتغال و اقتصادی توسعه هایتوانمندی از گیریبهره و تنگناها رفع جهت بسترسازی-2

  زااشتغال اقتصادیِ هایگذاریسرمایه هایاولویت تعیین و کردن هدفمند سازی،یکپارچه-3

 تعاونی خصوصی، عمومی، بخش مشارکت سازینهادینه و تقویت و تولیدی جدیدی هایظرفیت ایجاد و موجود هایظرفیت تقویت-4

 (هدف روستاهای ذینفعان و ساکنین) مردمی و

  کار و کسب رونق و پایدار اشتغال ایجاد-1

  ایمنطقه اقتصاد با پیوند در محور صادرات اقتصادمحلی تقویت-2

  اقتصادی مشارکت افزایش-3

 تحصیلکردگان مشارکت سازیظرفیت و روستاییان اقتصادی توانمندسازی-4

 اقتصادی؛ توسعه هایطرح در محلی

 و اییروست جمعیت تثبیت روستاییان، معیشت و اقتصاد به بخشی نوعت-5

 .ییروستا مهاجران بازگشت برای انگیزه ایجاد

 وریبهره سطح ارتقاء و درآمد سطح افزایش-6

 کار و کسب رونق و اشتغالزا های پروژه ایجاد و توسعه گذاری، سرمایه فرصتهای ایجاد جهت در روستایی نقاط هایزیرساخت تقویت

 پایدار اشتغال ایجاد و روستایی های
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

فردکتر صدیقه واعظی نور پیام دانشگاه فنی و مهندسی   

اکارفرم تاریخ شروع تاریخ پایان  

30/07/1399  01/11/1398 اصفهان نفت پالایش شرکت   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شرکت نفتی مواد به آلوده ایهخاک از استفاده محیطیزیست پروژه

سیمان تولید  فرآیند در اصفهان نفت پالایش  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 نفتی، ماندهای ته از ناشی های لجن آنها از یکی که کنند می تولید مختلف منابع از را پسماندها از زیادی مقدار نفت پالایش صنایع

 هب خطرناک فضولات عنوان به مواد این دفع مانع نیز محیطی زیست انینقو. باشد می جداسازی مختلف مراحل ضایعات و ها پساب

 اتترکیب بازیابی یا حذف و سنگین فلزات حذف برای متفاوتی هایروش جهان، مختلف هایپالایشگاه در. شود می اطراف های زمین

 تولید در تینف ترکیبات از استفاده روش تینف ترکیبات و سنگین فلزات همزمان مشکل حل منظوربه. است شده ارائه هالجن از نفتی

. ستا سیمان تولید فرآیند در هالجن این از استفاده شدهارائه هایحلراه تریناجرایی و ترینموفق از یکی. شودمی پیشنهاد سیمان

 زا اینکه بر علاوه است، دهدرآم اجرایی صورتبه اروپایی کشورهای اکثر و کانادا آمریکا، نظیر کشورها از بسیاری در که روش این

 تتثبی با کند،می استفاده سیمان هایکوره نیاز مورد سوخت از بخشی تامین عنوانبه نفتی هایلجن در موجود حرارتی محتوای

 وعین به که فناورانه طرح این ایران در. شودمی هاآن محیطی زیست پیامد هرگونه از جلوگیری به منجر بتن ساختار در سنگین فلزات

 و محیطی زیست های آلاینده کاهش جهت در( آلمان در لافارج کمپانی نظیر) است اروپایی کشورهای تکنولوژی معکوس مهندسی

 تن 1500 ظرفیت با صنعتی مقیاس در و شده سازی بومی کشور در طرح مجری توسط بار اولین برای انرژی مصرف در جویی صرفه

 .باشد می

 ورکش در بار اولین برای اصفهان نفت پالایش شرکت ساله 40 محیطی زیست معضل حل-1

 صنعتی مقیاس در اجرای جهت زیست محیط حفاظت کل اداره تاییدیه و مجوز-2

 اردستان سیمان کارخانه از تولیدی سیمان محصول کیفیت تاییدیه و گواهی-3

 (تدوین درحال)  ایران در شده بومی فناوری به مربوط ملی استاندارد دو-4

 غیرمستقیم و مستقیم اشتغالزایی و آفرینیفن-5

صد -1 شگاه  در نفتی هایلجن کردن ر شیمی  مراکز و هاپالای  نقل و حمل خطوط و پترو

ــور در نفت  نایع  این در فناوری  اجرای و کشـ ــ   و بومی و ملی فناوری  یک  عنوان به  صـ

  کشور در حصاریان

 آینده در خاورمیانه حوزه کشورهای  به آن فنی دانش فروش طریق از فناوری انتقال-2
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

هیر واعظی عبدالرضادکتر   دانشگاه تبریز علوم طبیعی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

30/09/1398  13/12/1397 بندرعباس نفت پالایش شرکت   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پاکسازی و پایش شبکه احداث و طراحی آبخوان، آلودگی بررسی

بندرعباس پالایشگاه در زیرزمینی آب  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 شده آن قعم کم آبخوان در آلودگی ایجاد به منجر کشور بزرگ پالایشگاه دومین عنوان به رعباسبند پالایشگاه در صنعتی فعالیت

 آبخوان رد نفتی های آلاینده گسترش میزان تعیین و ها آلودگی نشت منشاء تعیین آلوده، مناطق بررسی منظور به پژوهش این. است

 طراحی زیرزمینی آب پاکسازی عملیات برنامه آبخوان، آلوده یبخشها شدن مشخص از بعد آن طی که است شده انجام پالایشگاه

 ار زیرزمینی آب پاکسازی و پایش چاههای از ای شبکه و نمود پروژه اجرایی فاز اجرای به اقدام تبریز دانشگاه خود ادامه در. گردید

 باسبندرع پالایشگاه آلودگی های ودهت از یکی در پایلوت مقیاس در آلودگی پاکسازی عملیات مرحله یک و کرده تجهیز و حفاری

 .داد انجام

 و پایش چاه 214 شامل) زیرزمینی آب پاکسازی و پایش شبکه ترین گسترده به بندرعباس پالایشگاه پروژه این اجرای نتیجه در

 هیهت واقعی مقیاس در زیرزمینی، آب پاکسازی عملیات پلان آن بر علاوه. گردید مجهز کشور پالایشگاههای همه میان در( پاکسازی

 ریزتب دانشگاه با قرارداد عقد مرحله در آن فرآیند که بود خواهد پاکسازی عملیات اجرای پروژه، بعدی فاز. گردید کارفرما تحویل و

 .باشد می

سازی ین شبکه پایش و پاکمجهز شدن پالایشگاه بندرعباس به گسترده تر -1

 آلودگی های احتمالی آب زیرزمینی در میان پالایشگاههای کشور

 شناسایی منشاء، گسترش و نوع آلاینده های نفتی در آبخوان پالایشگاه  -2

 طراحی پلان عملیات پاکسازی آب زیرزمینی در مقیاس واقعی-3

 

 دهآلاین از زیرزمینی آب پاکسازی عملیات اجرای ملشا که پروژه بعدی فاز( الف

 .شدبا می قرارداد عقد مرحله در و شده واگذار تبریز دانشگاه به است نفتی های

 قرارداد شماره به آبادان پالایشگاه در حاضر حال در پروژه همین مشابه( ب

 .باشد می اجرا حال در 990003-71-96
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه تبریز کشاورزی دکتر احمد فاخری فرد

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

26/11/1398  28/01/5139  دانشگاه شریف 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آب مصرف %40 کاهش نمودن اجرائی راهکارهای ارائه و مطالعه

چای آجی آبریز حوضه کشاورزی  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

قنات و هاچشمه زیرزمینی آبهای سطحی های آب شامل آب منابع نظر از چای آجی حوضه در موجود وضعیت مطالعه طرح این هدف

 گیفرهن و اقتصادی نظر از روستایی امعجو مطالعه همینطور و منطقه غالب کشت الگوی شامل کشاورزی نظر از و کمی صورت به ها

 به اقتصادی صدمات که نحوی به سناریو بهترین انتخاب و درصد 40 میزان به کشاورزی مصارف کاهش سناریوهای ارائه نهایتاً و بوده

 است شده ارائه کارفرما به مفصل گزارش 12 قالب در مطالعات نتایج. باشدمی نشود، وارد کشاورزان

 یک سال هر برای)سال 5 برای اراضی کاربری تعیین ، حوضه خاکشناسی جدید نقشه تهیه به توانمی طرح این مهم دستاوردهای از

 به کشاورزی یها دشت تفکیک گردیده، دیم و آبی کشت صورت به محصول 12 کشت زیر سطوح تعیین به منجر که( کاربری

 و ها چشمه زیرزمینی و سطحی از اعم آبی پتانسیل کامل مطالعه و آبخوان ده تعداد به ها آبخوان محدودۀ تعین و دشت 36تعداد

 سناریوی انتخاب آنها بین از که میباشد کشاورزی آب کاهش جهت مختلف سناریوهای ارائه و شده تفکیک دشت 36 در ها قنات

 استخراج در .است بوده کشت الگوی در دارویی گیاهان کردن وارد و کشت الگوی تغییر آبیاری های سیستم تغییر شامل که تلفیقی

 برای هامحدودیت استخراج با. است شده تعیین ممکن خطای کمترین با باغات و کشاورزی یافته توسعه اراضی سطح اراضی، کاربری

 بهینه کشت زیر سطوح سازی بهینه های روش کاربرد با ها دشت از کدام هر برای مناسب هدف تابع ارائه و کشاورزی محصول هر

 مصارف درصد 40 کاهش که شده تعیین محصول هر برای مناسب آبیاری سیستم همینطور و بهینه کشت الگوی و محصول هر برای

 است بوده مصارف کاهش قبال در چای آجی حوضه از دریاچه حقابه تامین آن نتیجه که. نمود مقدور

 و دارد عملی اجرایی قابلیت ها دشت از کدام هر در آن نتایج و بوده اهمیت با بسیار ها حوضه یکپارچه مدیریت نظر از طرح این

 داستاندار به رسیدن و آمده عمل به ممانعت آب منابع تهدید از تا شود ارائه کشور نقاط اقصا در طرحی چنین شود می پیشنهاد

 در مطالعه برای الگویی عنوان به میتواند طرح این گفت توان می. شود مقدور هاحوضه در پذیر تجدید آب درصد 45 مصرف مناسب

 گیرد قرار استفاده مورد کشور آبریز هایحوضه سایر

ح
طر

ی برگ
ها

شگاه
زیده دان

شگاه
ها و پژوه

شور
ی ک

ها
 

 



 
 

32 

 

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

وحید اصفهانیان دکتر  دانشگاه تهران مکانیک 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

05/11/1398  01/04/1393  شرکت مپنا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 MGT40 گاز نیتورب یکینامیروترمودیآ یسازهیشب

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

که کلیۀ زیرساختهای نرمافزاری مورد نیاز جهت طراحی اجزای اصلی توربین گاز برای برآورد دقیق از  در قالب این قرارداد مقرر بود

تخمین عملکرد هر جزء شامل ورودی ،کمپرسور، محفظۀ احتراق، توربین و نازل و همچنین برآوردی از عملکرد کلی توربین محاسبه 

 انجام گردد.(Off Design)نقاط خارج طرح  گردد. این محاسبات میبایست هم در نقطۀ طراحی و هم در

 توسعۀ نرمافزارهای بومی شبیهسازی صفربعدی و یکبعدی کلیۀ اجزاء اصلی توربین گاز 

برای کارفرما  ر نقطه طراحی و نقطه خارج طراحیکامل توربین گاز د در این پروژه مپ

مل توربین  که اجزا آن را استخراج شده است. این مپ توسط یک کد یک بعدی کا

مپهای دقیق اجزا شامل ورودی، کمپرسور، محفظه احتراق، توربین و غیره که به صورت 

محاسبه شده اند، بهدست آمدهاند. محاسباتی سه بعدی دقیق توسط دینامیک سیالات 

کارفرما از این روش برای ارتقا توربینهای موجود در شرایط مختلف دمای و فشاری (محل 

جغرافیایی مختلف نصب توربین) استفاده میکند که یکی از مشکلات عمده کارفرما  های

گاه و دانش می باشد. یکی دیگر از دستاوردهای مهم این پروژه، همکاری تنگاتنگ صنعت

و دیگر دانشگاه ها، شرکت خصوصی و پژوهشکده خودرو، سوخت و محیط زیست  تهران

اندهی  و انجام این طرح بزرگ بدون این به عنوان همکارطرح بود. مدیریت ،سازم

همکاری امکانپذیر نبود.  این پروژه کاملا برای رفع مشکل صنعت بوده و هدفش کار 

آکادمیک نبوده هر چند که این تیم در شرف ارسال چند مقاله به چندین ژورنال می 

نه ین پروژه محرماباشد اگر کارفرما برای ارسال آنها موافقت کند. تمام داده ها و نتایج در ا

 بوده و متعلق به شرکت مپنا می باشد.

درصورت موافقت کارفرما میتوان کلیۀ نرمافزارهای توسعه دادهشده در این پروژه 

تجاری موجود در بازار چند نرمافزار  یک بستۀ نرمافزاری تجاری، همانندرا در قالب 

برای ادامه کار می توان توربین گاز  ، به بازار ارائه کرد.GSPو  GasTurbشبیه 

 ای استیه سازی کرد که کار بسیار پیچیدهشب نحال روشن شد در
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

فنی -برق و کامپیوتر دکتر شاهرخ فرهنگی  دانشگاه تهران 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

11/08/1398  08/04/1394  
 وریو بهره ریدپذیتجد هاییسازمان انرژ

)ساتبا( رانیبرق ا یانرژ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

فاز  سه کیفتوولتائ نورتریو ساخت ا یطراح یخدمات مشاوره پژوهش

 وات لویک 10متصل به شبکه با توان 

 صر طرحشرح مخت

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

اینورتر فتوولتائیک متصل به شبکه یکی از اجزای اصلی نیرو گاه های فتولتائیک است که استحصال انرژی از مزارع خورشیدی و تزریق 

با توجه  10آن به شبکه بر ق را به عهده دارد. در این طرح طراحی و ساخت یک اینورتر فتوولتائیک متصل به شبکه سه فاز با توان 

 کاهش جریان مد مشترک، کنترل توان راکتیو و گذر از خطای کمبود ولتاژ کیلووات انجام شد. به چالش های

 

 انجام سه پایان نامه ارشد در راستای طرح -1

 انتشار سه مقاله در نشریات معتبر به شرح زیر-2

1- E. Afshari, GR. Moradi, R. Rahimi, B. Farhangi, Y. Yang, 

F. Blaabjerg, S. Farhangi, “Control strategy for three-phase 

grid-connected PV inverters enabling current limitation 

under unbalanced faults,” IEEE Transactions on Industrial 

Electronics, vol. 64, no. 11, 2017. 

2- R. Rahimi, S. Farhangi, B. Farhangi, GR. Moradi, E. 

Afshari, F. Blaabjerg, “H8 inverter to reduce leakage 

current in transformerless three-phase grid-connected 

photovoltaic systems,” IEEE Journal of Emerging and 

Selected Topics in Power Electronics,” vol.6, no. 2, 2017. 

3- R Rahimi, M Farhadi, GR. Moradi, B. Farhangi, S. 

Farhangi, “Three-Phase Filter-Clamped Transformerless 

Inverter for Grid-Connected Photovoltaic Systems with 

Low Leakage Current,” IEEE Transactions on Industry 

Applications, 2020. 

 انتتشار نه مقاله در کنفرانس های ملی و بین المللی-3

 

 دیو تول یساز یشد که کار تجار یشرکت لیپروژه مقدمه تشک نیاتجام ا

 را به عهده دارد. کیفتوولتائ ینورترهایا
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https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/7997753/
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/7997753/
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/7997753/
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/8015097/
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/8015097/
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/8015097/
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/9137727/
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/9137727/
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/9137727/
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه تفرش برق دکتر محمدرضا میوه

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

02/10/1398  01/07/9713  شرکت توریع نیروی برق استان مرکزی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 میتنظ تیبه آب و قابل زایبدون ن یدیکننده صفحات خورش زیو ساخت ربات تم یطراح

یدیخورش یها روگاهیماژول ها در ن یارتفاع با توجه به عدم هم سطح  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 یباشد. استفاده از روش ها یسطح آنها م یرو یفیزود هنگام آنها کث یو خراب یدیاز عوامل کاهش راندمان صفحات خورش یکی

ماژول  یحعدم هم سط لیبه دل نکهیباشد. ضمن ا یه صرفه نمب یطیمح ستیو مسائل ز یفن ،یشستشو با آب از نظر اقتصاد یسنت

 نیباشد. هدف ا ینم ریامکان استفاده از آنها در داخل امکان پذ یخارج یربات ها یبالا نهیو هز رانیا یدیخورش یها روگاهیها در ن

 یرتفاع با توجه به عدم هم سطحا میتنظ یبه آب و دارا ازیبدون ن یدیکننده صفحات خورش زیربات تم کیو ساخت  یپروژه طراح

 ییشده که توانا یطراح کیکاملا هوشمند و اتومات ین پروژه، رباتیباشد. در ا یها م روگاهین یدیخورش یها هیاز آرا یموجود در بعض

را  یدیپنل خورش کیخود توسط  یانرژ نیتام تیربات قابل نیدارد. در واقع ا یانسان یرویکردن صفحات را بدون دخالت ن زیتم

رل از راه دور کنت تیقابل ی. از طرفبودخواهد  نهیدستگاه بدون هز یمصرف انرژ بیترت نیندارد که بد میمستق هیبه تغذ ازیداشته و ن

نجام  خود را ا تیشده فعال یزیبر اساس ساعت،  روز و ماه را دارد تا بتواند به طور منظم و کاملا برنامه ر یزمان بند تیقابل نیو همچن

 دهد.

 نیساخت ا نهیدر زم یگسترده ا یها تیفعال گرید یدر کشورها

راستا   نیدر ا یتیتاکنون فعال رانیربات ها انجام شده است. در ا

 اریبس متیق یدارا یمحصولات خارج یانجام نشده است.  از طرف

هزار دلار  15 متیموجود به ق ینیهستند. نمونه محصول چ ییلابا

تفاع ار میتنظ یژگیو یشده دارا تهدستگاه ساخ نیباشد. همچن یم

وجود  یژگیو نیا یکدام از محصولات خارج چیباشد که در ه یم

 ندارد.

گ ربز اسیمق یها روگاهین یبرا یساخت نمونه صنعت یبرنامه آت

 باشد. یم یدیخورش
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه خلیج فارس نفت، گاز و پتروشیمی دکتر محسن عباسی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

01/02/1399  01/02/1398  شرکت آب و فاضلاب استان بوشهر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

آب شرب یکاهش سخت ستمیس لوتیساخت پا  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

اشد که سبب کاهش بگذاری و خوردگی می که های توزیع آب مساله رسوببیکی از عمده ترین مشکلات در خطوط انتقال و ش

دی باعث مشکلات بهداشتی ونارضایتی های اقتصاشود که این امر علاوه بر ایجاد هزینهکیفیت آب و کاهش عمر تاسیسات می

گردد. در این پروژه، دانش فنی استفاده از جاذب های سرامیکی ارزان قیمت تولید داخل در راستای مشترکین وهدر رفت آب می

. تهای تبادل یونی با قیمت بالا از خارج از کشور فراهم شده اسکاهش سختی آب شرب، تولید ملی و کاهش نیاز به واردات رزین

همچنین مقدمات لازم به منظور احداث واحدهای صنعتی کاهش سختی آب با جاذب های ارزان قیمت تولید داخل مانند زئولیت 

طبیعی، آلومینا و کربن فعال با انجام تحقیقات در مقیاس پایلوت پیوسته فراهم شده است که سبب کاهش هزینه ها و مشکلات 

ه در مقیاس پایلوت به صورت پیوستنتایج آزمایشات شود. وب در صنایع مختلف و شهرها میمربوط به سختی آب مانند خوردگی و رس

درصد برای آب شرب و چاه را داشته  54درصد و  86نشان داد که زئولیت طبیعی اصلاح شده قابلیت کاهش سختی کل آب معادل 

کاهش مصرف مواد شیمایی به منظور احیا رزین های است که سبب کاهش نیاز به رزین های تبادل یونی در تصفیه خانه های آب و 

 .تبادل یونی است

طرح نشان دهنده امکان استفاده از زئولیت های طبیعی کشور به 

منظور استفاده در ستون های پر شده به منظور کاهش سختی آب 

یاز به رزین های تبادل یونی و کاهش است که سبب کاهش ن

مصرف مواد شیمایی جهت احیا رزین های تبادل یونی است. واحد 

پایلوت و نتایج کاهش سختی با جاذب های سرامیکی ساخت 

 .داخل ارائه شده است

 

ایجاد واحدهای مقیاس صنعتی کاهش سختی آب شرب در 

ایع مختلف کشور با استفاده از زئولیت تصفیه خانه های آب و صن

های طبیعی موجود در کشور  که سبب کاهش هزینه های 

 مشکلات مربوط به سختی آب می شود.
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دکتر احمد کشاورز
های مهندسی سیستم

 هوشمندسازی و علم داده
 دانشگاه خلیج فارس

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

26/05/1399  27/05/1398  معاونت علمی و فنوری ریاست جمهوری 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

در منطقه دو بوشهر ایطراحی و اجرای زیرساخت اینترنت اش  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

یک پروتکل  LoRaWANاست.  کدیگریرای ارتباط اشیا مختلف با از موضوعات مهم در اینترنت اشیا، وجود یک زیرساخت ارتباطی مناسب ب کیی

تکل بوشهر با پرو یطرح ایجاد پوشش شبکه اینترنت اشیا در منطقه دو شهر نیمی باشد. هدف از ادر حوزه اینترنت اشیا ارتباطی برد بلند 

LoRaWAN با قرار گیری سه گیت وی  بوده است. برای این منظورLoRaWAN کل این منطقه تحت پوشش شبکه  ،اسبدر محل های من

قرار گرفته است. شبکه به گونه ای طراحی گردیده است که امکان اتصال شش هزار سنسور را در محیط های داخل یا بیرون ساختمان به راحتی 

یری در این پلتفرم برای به کار گفراهم کند. بخش دیگر فعالیت های مربوط به این پروژه،  طراحی و پیاده سازی پلتفرم اینترنت اشیا می باشد. 

و دیگر پروتکل های ارتباطی  GSM ،GPRS ،WiFi، قابلیت دریافت داده از پروتکل های LoRaWANشبکه اینترنت اشیا، علاوه بر پروتکل 

ر محیط و هر کاربر می تواند دصفحه اختصاصی به هر کاربر را داشته باشد  ذاشتنرا نیز دارد. پلتفرم به گونه ای طراحی شده که امکان در اختیار گ

وجی رگرافیکی کاربرپسند و ساده پلتفرم، تحلیل های مورد نیاز را بر روی داده های سنسورهای خود انجام داده و در قالب های گرافیکی مختلف خ

طلوبی اده شده و نتایج بسیار مها را نمایش دهد. پلتفرم طراحی شده به منظور هوشمندسازی کنتورهای آب و پارکینگ دانشگاه خلیج فارس استف

و این پلتفرم در استخرهای میگو اطراف بوشهر  LoRaWANداشته است. علاوه بر این، سامانه هوشمندسازی استخرهای میگو بر بستر پروتکل 

 تست شده است که نتایج کاملا راضی کننده بوده است.

ی به فناوری طراحی و اجرای شبکه اینترنت اشیا مبتنی بر پروتکل دستیاب-1

LoRaWAN 

 طراحی و پیاده سازی پلتفرم اینترنت اشیا-2

به منظور ارسال و  LoRaWANطراحی و ساخت نودهای مبتنی بر پروتکل -3

 دریافت اطلاعات از سنسورها

نی به منظور اندازه گیری میدا LoRaWANطراحی و ساخت تستر شبکه -4

 پوشش شبکه اینترنت اشیا

به منظور   LoRaWANتوسعه شبکه اینترنت اشیا مبتنی بر -1

 پوشش کامل شهر بوشهر

 LoRaWANطراحی و ساخت گیت وی -2
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

خوارزمیدانشگاه  علوم جغرافیایی دکتر اصغر طهماسبی  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

30/05/1398  01/12/1396  بنیاد علمی علوی 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

محلی جامعه افزایی توان و تحقیقات  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 یبرنامه آتی جهت توسعه آت

در شهرستان لنده با هدف  یعلو ادیبنکشور توسط  ییزدا تیطرح محروماومتی و سیاست های این طرح  در راستای  اقتصاد مق

رویکرد اصلی بر طرح  آغاز شد. سال  لیشهرستان از اوا یریو عشا ییخرد در مناطق روستا یاز کسب و کارها تیاشتغال و حما جادیا

 شتیعچارچوب م " بوده است. لذا از  "ییروستا داریتوسعه پا"بر توسعه مشارکتی درونزا و تقویت و شکوفایی ظرفیت محلی برای  

سرمایه  PRAگیری روشها و فنون  ارزیابی مشارکتی  به عنوان چارچوب هدایت کننده طرح استفاده شد و تلاش شد با بهره "داریپا

سبت به تدوین استراتژی های های پنجگانه روستای های پایلوت شناسایی شود و بر اساس ظرفیت های و پنانسیل های موجود  ن

 معیشتی جوامع اقدام گردد.

روستای شهرستان لنده ضمن آموزش و توانمندسازی جوامع محلی و ارائه مشاوره های مشاغل   20در  1396در این طرح از اسفند 

های اعتباری خرد اقدام شده و تا پایان طرح در  مجموع پس انداز روستاییان در این صندوق ها روستایی نسبت به ایجاد صندوق

میلیارد ریال تسهیلات  41فقره وام اشتغال زایی خرد با مجموع بیش  1250میلیارد ریال بوده و از این محل بیش از  32بیش از 

 خرد به روستاییان پرداخت گردید.

با توجه به موفقیت فاز اول طرح و تاثیر قابل توجه آن در ایجاد انسجام اجتماعی و ایجاد و تقویت مشاغل روستایی برای توسعه 

 روستای جدید دستاوردهای طرح توسعه و تعمیم یافت. 26و تعمیم یافته های طرح به سایر روستاهای منطقه قرارداد دیگری در 
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

دهزادکتر جمشید شنبه  دانشگاه خوارزمی فنی و مهندسی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

30/06/1399  28/12/1396 ایران ارتباطات و اطلاعات فناوری سازمان   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 های دستگاه( اطلاعاتی بانک) اطلاعات و داده کیفیت پایش و بررسی

الکترونیکی خدمات و درگاه مستمر ارزیابی جهت در اجرائی  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

انجام مطالعات جامع در خصوص خدمت الکترونیکی، تدوین شاخص های ارزیابی خدمات الکترونیکی، آموزش های لازم به دستگاه 

پیاده سازی آن در دستگاه، مشاوره به دستگاه های اجرایی برای حرکت به سمت های اجرایی در خصوص خدمت الکترونیکی و 

ارزیابی خدمات الکترونیکی دستگاه ها بر اساس شاخص های تدوین شده در پنج دوره،  -استقرار خدمات الکترونیکی مشتری محور

 اطلاعات و ارتباطات ایرانطراحی سیستم ارائه گزارش و نمایش نتایج ارزیابی از طریق درگاه سازمان فناوری 

طراحی مدل ارزیابی خدمات الکترونیکی دستگاه های اجرایی با رویکرد مشتری محوری بر اساس تجربه های بین المللی، اسناد 

 کی خدماتسازمان ملل و برنامه کلان کشور در راستای ارائه الکترونی

، پاسخگو، شفاف و قابل شدست آورد این طرح، جهت دادن دستگاه های دولتی به سمت حرکت به سوی ساختاری فراگیر، اثر بخ

 اعتماد در ارائه خدمات الکترونیکی  و نیاز به درگیر شدن ارکان اصلی سازمان ها برای رسیدن به اهداف فوق

اوره و راهبر برای ایجاد ساختارهای خدمت رسانی الکترونیکی بر اساس اهداف شمرده شده و استفاده از فناوری ایجاد شرکت مش

های تحول آفرین با هزینه  پایین که قابلیت اجرا و به روز رسانی روی زیرساخت های موجود بدون درگیر شدن دستگاه به نیازمندی 

 به زیرساخت های پیچیده
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه دامغان شیمی دکتر سید علی پورموسوی

یخ شروعتار تاریخ پایان  کارفرما 

04/1399  12/1398 شیمی رجا شرکت – دفاع صنایع سازمان   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

صنعتی مقیاس در اولئات ونوم سوربیتان تولید  

 

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 مخصوصا نعتص در ماده این تولید اقتصادی  اهمیت به نظر و اولئات مونو سوربیتان صنعتی تولید به شیمی رجا شرکت نیاز به توجه با

 اساس رب پروژه این در اتاولئ مونو سوربیتان صنعتی تولید. گردید منعقد آن صنعتی تولید برای پروژه این شیمی رجا شرکت در

 در بتداا و طراحی داخلی، تولید اولیه مواد از استفاده و زمینه این در شیمی مقالات و ها نوشتار نیز و پتنتها از امده دست به اطلاعات

 هب. شد رااج کارخانه محل در تن یک مقیاس در صنعتی بچ یک نهایت در و انجام مختلف کاتالیزورهای مجاورت در ازمایشگاهی فاز

 مجاورت در سوربیتان تولید و سوربیتول شدن اتری نیز و شدن حلقوی مرحله -2 و ابگیری -1 مرحله 3 شامل طرح این خلاصه طور

 . اسید اولئیک با سوربیتان شدن استری -3 نهایتاً و کاتالیزور

 هینهب آزمایشگاه در ابتدا اولئات مونو سوربیتان سنتز مراحل روژهپ این در

 پروژه یک عنوان به شیمی رجا مجتمع محل در اجرا در نهایت در و شد

 فعر  به میتوان طرح این دستاوردهای از گردید کارفرما تحویل صنعتی

 اشاره اولئات مونو سوربیتان تهیه برای شیمی رجا شیمیایی مجتمع نیاز

 یا و همیشد خریداری قبلا که ماده این تولید برای شرکت این نیاز و کرد

 .نمود اشاره شده استمنجر نمی نظر مد خواص با محصول به ان تهیه

 اتترکیب سنتز به میتوان طرح این توسعه مسیر در آتی های برنامه از

 :کرد اشاره زیر

 اتآستئار سوربیتان استر سنتز-1

 پالمیتات سوربیتان استر سنتز-2

 عصنای در همگی که گلیسرول نظیر ها اول پلی سایر استر سنتز-3

 دارند کاربرد بهداشتی و ارایشی

 سیدنر برای را مسیری تواند می مشتقات این صنعتی سنتز توانایی-4

 حذف گردد.  آرایشی و بهداشتی صنایع نیاز مورد اولیه مواد به راحتتر
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه دامغان فنی و مهندسی دکتر مهدی فرزین

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

30/06/1399  28/12/1396 ای سمنانمنطقه سهامی برق شرکت   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

و تست  نهیبه یسمنان به منظور هماهنگ عیبکه انتقال و فوق توزمطالعه ش

یمخابرات یهاستمیدر حالت گذرا و با در نظر گرفتن س یحفاظت یهارله  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

د ده موارباشد که عمی میاتیعمل -یقاتیجنبه تحقکه با توجه به نیاز حفاظتی صنعت برق انجام شده است مشتمل بر دو پروژه  این

 آن به شرح ذیل است:

  شبکهحفاظتی  هایرله نیب نهیبه یجهت انجام هماهنگ دیجد یمتدولوژ کیو ارائه  نیوتد-

  جهت تسهیل پروسه تست رلهسمنان  ایمورد استفاده در برق منطقه هایرله XRIO لیفا تهیه و تدوین-

 شرایط گذرای شبکهف در پاسخ به مختل هایعملکرد رله و بررسیگذرا،  یانجام مطالعات گذرا و تستها-

 یطول لیفرانسید یحفاظت هایمتمرکز همزمان در طرح ریغ یتستها تدوین و انجام -

برق شبکه  یحفاظتسیستم کامل  یمدلسازساخت و  -1

  لنتیگسایدر نرم افزار دسمنان 

افزاری که امکان ارزیابی های نرمدوین برنامهتهیه و ت -2

خودکار کیفیت هماهنگی سیستم حفاظتی و استخراج 

نامه حفاظتی توانیر را برای کارشناسان تنظیمات بر پایه نظام

 شرکت فراهم میکند

های شبکه در شرایط تست گذرا و ارزیابی عملکرد رله -3

 End-To-Endتست 

طراحی و تدوین سیستم حفاظتی ویژه در شبکه برق 

 سمنان
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه رازی فنی و مهندسی دکتر محمد مرادی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

20/12/1398  15/08/1396 ای سمنانبرق منطقه   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مربوطه افزار نرم و قدرت ترانسفورماتورهای جمعی مدیریت  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 ابزاری زا پروژه این در بزرگ، شرکتهای در قدت ترانسفورماتورهای  زیاد تعداد نگهداری و تعمیر فعالیتهای مدیریت و اصلاح منظور به

 رلکنت تستهای های داده شامل) ترانسفورماتور هر مختلف های داده اساس بر شاخص این. است شده استفاده سلامت یساند نام به

 اساس بر.   ودش می محاسبه... (  و ترانسفورماتور نگهداری و تعمیر سابقه الکتریکی، تستهای  گازکروماتوگرافی تستهای روغن، کیفی

 سلامت شاخص محاسبه با. است شده ارائه شاخص این محاسبه برای روشی فازی طقمن بر مبتنی پیشنهادی الگوریتم یک

 ویندوز محیط در  TRNK افزار نرم.  نمود بندی اولویت نگهداری و تعمیر فعالیتهای برای  را آنها راحتی به توان می ترانسفورماتورها

 تایجن ترانسفورماتور، مشخصات افزار نرم این.  است شده طراحی آنها بندی اولویت و ترانسفورماتورها سلامت شاخص محاسبه برای

 ثبت ایه داده اساس بر و ثبت را ترانسفورماتوری هر برای...  و ترانسفورماتور نگهداری سابقه و روغن تستهای الکتریکی، تستهای

 .  نماید می محاسبه را ترانسفورماتور سلامت شاخص شده

 :  منظور به ویندوز تحت    TRNK افزاری نرم بسته و الگوریتم ارایه

 عمومی مشخصات شامل ترانسفورماتور مختلف های داده آرشیو و ثبت-1

 ....   روغن، تستهای الکتریکی، تستهای  ترانسفورماتور،

  شده ثبت های داده برای ترانسفورماتور وضعیت تحلیل-2

  مختلف ترانسفورماتورهای سلامت شاخص محاسبه -3

   نگهداری و تعمیر هایفعالیت برای قدرت ترانسفورماتورهای بندی اولویت-4

  افزار نرم به آنها اتصال و مونیتورینگ سیستمهای ایجاد-1

  وب تحت نسخه ارائه و افزار نرم توسعه-2

 نرم رد آنها ثبت امکان و  قوی فشار تجهیزات سایر برای مالگوریت ارائه-3

   افزار
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دکتر شیرین زرتشتیان

 دکتر فرزانه گندمی
 دانشگاه رازی علوم ورزشی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

25/12/1398  01/06/1398  
نفت پالایشگاه شرکت  

کرمانشاه استان   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 زشیور  و ارگونومیکی مداخلات اعمال و کار از ناشی عضلانی-اسکلتی اختلالات ارزیابی

 کرمانشاه نفت پالایشگاه کارکنان شغلی دلبستگی و وریبهره سلامت، سطح ارتقای در

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 قایارت در ورزشی  و ارگونومیکی مداخلات اعمال و کار از ناشی عضلانی -اسکلتی اختلالات ارزیابی بررسی منظور به پژوهش این

 نجیس شیوع طرح این اول بخش در. گردید انجام کرمانشاه نفت پالایشگاه کارکنان در شغلی دلبستگی و وریبهره سلامت، سطح

 مطالعه این کنار در دوم مرحله در. گرفت قرار بررسی مورد بدنی ترکیب رکتی،ح هایدامنه عضلانی، - اسکلتی دردهای و هاناهنجاری

 نشان نتایج. شد انجام کار محیط ارگونومی اصلاح و خانه در تمرین آب، در تمرین مداخلات هفته هشت ارائه با بالینی کارآزمایی یک

شاخص همچنین. است داشته معناداری و معکوس اثر نانکارک وریبهره بر عضلانی-اسکلتی دردهای و کار محیط ارگونومی که، داد

  همچنین و اصلاحی و ورزشی مداخلات. دارد معناداری و معکوس اثر کارکنان شغلی دلبستگی و وریبهره بر WHR و BMI های

 دلبستگی و وریبهره شافزای و عضلانی -اسکلتی هایناهنجاری درد، کاهش بر مثبتی و معنادار تاثیر نیز، کار محیط ارگونومی اصلاح

 اسکلتی های ناهنجاری ارزیابی سالانه طور به کارکنان، وکارایی وریبهره توسعه جهت مدیران گرددمی پیشنهاد. دارد کارکنان شغلی

 ارقر خود کارکنان سلامت هایبرنامه در پیشگیری راهکار مؤثرترین عنوانبه را کار محیط ارگونومی اصلاح و بدنی ترکیب عضلانی،

 .دهند

 . «شناسنامه سلامت ساختار قامتی»تدوین -1

 هایی راندمان کاری کارکنان و منابع انسانی با شناسایی به موقع ناهنجاریتوسعه-2

ر ه در نهایت منجعضلانی، اعمال مداخلات غیر تهاجمی و اصلاح ساختار قامتی؛ ک-اسکلتی

 به بهبود چرخه اقتصادی سازمان مورد مطالعه خواهد شد. 
 «.استانداردهای ارگونومی محیط کار» طراحی و تبیین  -3
فارغ التحصیل، تحصیلات تکمیلیِ رشته تربیت  10کارآفرینی و ایجاد اشتغال برای  -4

 بدنی. 
  ی.شناسایی وضعیت بهره وری و دلبستگی شغلی منابع انسان -5
برگزاری کارگاه  آگاه سازی کارکنان سازمانی از شاخص های سلامت ساختار قامتی و  -6

 ارگونومی محیط کار.

تبیین راهکارهایی برای اجرای این طرح به صورت سالانه در کلیه صنایع، نهادها، -1

گیری و کاهش دردهای ها، جهت پیشها وکارخانهخصوصی، شرکت-های دولتیسازمان

 های سلامت ساختار قامتی ، اصلاح ارگونومی محیط کارعضلانی و توسعه شاخص-اسکلتی

های تمرینات اصلاحی هدفمند و آموزش اصول ارگونومی مرتبط با مشاغل پروتکل ارائه-2 

 در کلیه سازمانها با هماهنگی استانداری استان کرمانشاه.
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

حسین سرحدی دادیان دکتر  دانشگاه زابل هنر و معماری 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

25/09/1398  02/02/1398  
 پژوهشگاه رئیس عمرانی بهروز آقای

گردشگری و فرهنگی میراث  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 زاهدان به زابل آبرسانی لوله خط یرمس در شناختی باستان مطالعه

سوخته شهر جهانی حریم محدوده در  

 شرح مختصر طرح

 تاوردهای ویژهدس

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 چاه از آب انتقال دوم خط احداث مسیر زنی گمانه و شناختی باستان هایبررسی مطالعه و پژوهشی طرح انجام

 زاهدان به زابل هاینیمه

 و دستی صنایع و فرهنگی میراث وزرات مهم های برنامه از یکی فوق طرح

 ود فاز انتقال جهت زابل دانشگاه و نیرو وزارت همکاری با که بود گردشگری

 شهر جهانی محوطه حریم در زاهدان به زابل های نیمه چاه از آب انتقال لوله

 22 حدود که فوق پژوهشی برنامه جریان در. گردید اجرا بود؛ سیستان سوخته

 تعیین سوخته شهر میلاد از قبل سوم هزاره روستای 7 حدود بود کلیومتر

 آن بر علاوه. شود جلوگیری فوق های محوطه بیشتر تخریب از تا شد حریم

 های لایه ترین قدیمی از های محوطه کشف فوق پروژه دستاورد مهمترین

 دیده وختهس شهر در فقط سیستان منطقه در کنون تا که بود سیستان باستانی

 .بود میلاد از قبل 5200 حدود به متعلق آثاری هم آن و بود شده

 و نسیستا استان توسعه به توجه خصوص در رهبری معظم مقام تاکید توجه با

 بسیار عمرانی فعالیتهای حاظر حال در سیستان منطقه منجمله بلوچستان

 خط آهن؛ راه توسعه و ایجاد مانند است انجام حال در سیستان منطقه در یزیاد

 و نظارت که دیگر عمرانی هایطرح بسیاری و میلک به چابهار اتوبان گاز لوله

 احساس بسیار سیستان تاریخی قدمت دلیل به هاطرح این مسیرهای بر بررسی

 .نشود تخریب مرانیع طرحهای اجرای با همراه منطقه تمدن و تاریخ تا میشود
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه زنجان علوم انسانی دکتر مسعود بیات

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

30/08/1398  20/08/1397  استانداری زنجان 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

و یاجتماع یها بیعوامل کنترل و کاهش آس یبررس  

در سطح استان زنجان یاجتماع هیارتقاء سرما   

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

مبلغ یک میلیارد و چهارصد هزارتومان از طرف وزارت کشور به استانداری زنجان اختصاص یافته بود تا این پول را صرف کنترل و 

ماعی در سطح استان نماید. از آنجایی که خود استانداری فاقد نیروهای متخصص در راهبرد درست این طرح کاهش آسیب های اجت

بود اجرای این طرح را به دانشگاه زنجان واگذار کرد. نخست یک کار گروه تخصصی مرکب از اساتید گروه روانشناسی، برنامه ریزی 

و اقتصاد تشکیل شد تا روی آسیب های اجتماعی شایع در زنجان مطالعه کند. شهری، برنامه ریزی روستایی، جامعه شناسی، تاریخ 

سپس از دستگاهها و تشکل های غیر دولتی که اعتبار مشمول آنها می شد خواسته شد برنامه های خود را در راستای کاهش آسیب 

رزیابی قرار گرفت و موارد لازم به اصلاح به های اجتماعی به دانشگاه ارسال دارند. این برنامه ها توسط کار گروه تخصصی مورد ا

 ذیربطان اطلاع داده شد.

در مرحله بعد تیم تخصصی با بازدید های میدانی نحوه اجرای طرح را در سراسر استان مورد نظارت قرار داده و نقائص اجرا را به 

 ط مجری و همکاران مستند شد.بالاترین مقام مسئول دستگاه یا تشکل غیر دولتی تذکر دادند. همه این مراحل توس

 

شاید مهمترین دستاورد این طرح این بود که دستگاههای متولی 

کنترل و کاهش آسیب های اجتماعی استان برای اولین بار با این 

وانستند ند و توسعت در ارتباط تنگاتنگ با یک نهاد علمی قرار گرفت

از طریق همفکری عملکرد معطوف به هدف دقیقتری داشته باشند. 

از طرفی دیگر ورود دانشگاه مانع از آن شد که اعتبار موجود بدون 

 نظارت علمی هزینه شود.

 
انمندی، دانشگاه آمادگی خود را برای با توجه به تجربیات دانشگاه در اجرای این طرح و ملاحظه دستگاهها از این این تو

ارتباطات آتی اعلام کرده است. از طرفی دانشگاه برخی از اعضای کمیته تخصصی خود را در هیات اندیشه ورز استان را 

 وارد کرده و این هیات در برنامه ریزی بهتر برای کاهش آسیب های اجتماعی جلسات مستمر دارد.
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه زنجان فنی و مهندسی دکتر علی آذر پیوند

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

08/1398  07/1396 ستانداری زنجانا   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

زنجان یت استاندارشبکه و اطلاعا تیمطالعات امن  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

در این طرح، ابتدا وضعیت موجود شبکه داخلی و وب سایت استانداری زنجان و همچنین وضعیت موجود شبکه دولت در استان زنجان 

 گردید. مورد ارزیابی دقیق قرار گرفت و سپس با اجرای آزمون نفوذ همه جانبه، کلیه موارد امنیتی و اشکالات موجود شناسایی

های اولیه، شبکه داخلی مورد بازطراحی قرار گرفت و توپولوژی جدید برای شبکه با توجه به در مرحله بعد و با توجه به نتایج ارزیابی

های پیشنهادی برای جلوگیری از های سخت افزاری و نرم افزاری موجود پیشنهاد گردید. با اجرای این طرح و انجام سیاستدارایی

 های امنیتی کشف شده، پوشش داده شد.کاری، کلیه حفرهابنفوذ و خر

در مهمترین قسمت طرح، شبکه دولت در استان زنجان مورد ارزیابی همه جانبه قرار گرفت و ایرادهای بسیار زیاد ساختاری و امنیتی 

نشگاه زنجان و کارشناسان فناوری در این شبکه کشف شد. با ارایه گزارش مفصل این ارزیابی و با همکاری کارشناسان مرکز آپا دا

 ها برطرف گردید و امنیت لازم برای این شبکه مهم و حیاتی تامین گردید.اطلاعات استانداری، کلیه ایراد

 نفوذ زمونآ اجزای اساس بر استانداری در اطلاعات امنیت وضعیت دقیق شناخت-1

 اطلاعات امنیت منظر از اطلاعات فناوری زیرساخت حیبازطرا-2

 امنیت حداکثری ارتقا جهت آنها نمودن عملیاتی و امنیتی رویکردهای ارائه-3

 اطلاعات فناوری کارشناسی گروه در امنیت دانش رسوب جهت آموزش ویژهبه و سازیفرهنگ-4

 استانداری محل در امنیت دورهای مزمون امکان جهت مناسب زیرساخت ایجاد-5

 نیازمندیها با متناسب امنیتی هایچک لیست تولید-6

 ITحوزه  برای( BCP)کار و کسب استمرار طرح ارائه-7

موجود  امنیتی هایها و برطرف کردن بسیاری از حفرهبا توجه به نتایج موفقیت آمیز طرح در اصلاح اشکالات مرسوم در شبکه سازمان

 های استانی در دستور کار قرار بگیرد.های خدماتی، مقرر شده است طرح مشابه برای سایر سازمانسایت و درگاهدر وب
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه سمنان مکانیک دکتر علیرضا حاجی علی محمدی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

30/10/1398  01/06/1397 رینگ خودرو پارسشرکت    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شستشوی برای اولتراسونیک شستشوی صنعتی نیمه دستگاه طراحی

پوششکاری از پیش پیستون رینگ  

 شرح مختصر طرح

 برنامه آتی جهت توسعه آتی دستاوردهای ویژه

 در پیستون نگری سطح به کروم پوشش کیفیت و چسبندگی اینکه برای. میشود استفاده کروم پوشش از معمولا پیستون رینگ برای

 هرگونه و شده شسته کامل طور به دهی پوشش از پیش قطعات که است نیاز باشد، حداکثر Electroplating دهی پوشش فرآیند

 حال در. دباش می ایران در پیستون رینگ نندهک تولید تنها پارس خودروی رینگ شرکت. شود تمیز رینگ سطح از کثیفی و چربی

 علاوه هک شود می استفاده ها رینگ شستشوی برای( است سنتی روشی که) شیمیایی روش از پارس خودروی رینگ شرکت در حاضر

. باشد یم تر پایین اولتراسونیک شستشوی روش نسبت به آن کیفیت و دارد بر در نیز بالایی هزینه محیطی، زیست منفی اثرات بر

 و طراحی آزمایشی مجموعه از استفاده با) ها رینگ دهی پوشش روی اولتراسونیک شستشوی اثرگذاری ابتدا در پژوهش این در

 شده انجام طراحی مبنای بر و پوشش کیفیت و چسبندگی جهت از مثبت نتایج حصول با و گرفت قرار بررسی مورد( شده ساخته

 .  شد راحیط اولتراسونیک شستشوی کامل سیستم

 زینهه کاهش و پیستون رینگ پوشش کیفیت بهبود

 شستشو زمان کاهش دلیل به) محصول تولیدی های

 (شیمیایی مواد مصرف حذف و

 گرین برای اولتراسونیک شستشوی سیستم اندازی راه

 پیستون
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

نوین هایفناوری و علوم پردیس دکتر میثم شکوری  دانشگاه سمنان 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

07/1399  01/1399  
  صنعتی هایشهرک شرکت

سمنان استان  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

فیلامنتی بعدی سه پرینتر ساخت و طراحی  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 عه آتیبرنامه آتی جهت توس

سیدن  برای ماده تدریجی افزودن بعدی،سه  پرینت فناوری ست  دلخواه قطعه به ر شی  تولید را آن که ا  روش این. نامندمی نیز افزای

ــهای بروزترین و بهترین از یکی ــام برای تولید روش ــت پیچیده اجس ــپرینت متد. اس ــت نحوی به بعدیهس   قتد با هاییلایه که اس

  یا و ریزیقالب یا برداریبراده اساس بر تماماً سنتی متدهای که حالی در شود،می ساخته بخش بخش و تدریجی صورت به بسیاربالا، 

 .اندبوده گریریخته

 کمتری زاراب به نیاز فرآیند این که است حالی در ینا دارد؛ را ایزاویه و شکل هر با ایقطعه نوع هر تولید توانایی بعدیسه پرینترهای

 .شودمی سازینمونه و تولید هایهزینه کاهش باعث نتیجه در و دارد سنتی فرآیند به نسبت

 سیعیو طیف در را آن از استفاده امکان که است بزرگ بسیار ابعاد با بعدی سه پرینتر یک ساخت است، شده انجام طرح این در آنچه

 بعدی هس پرینتر بزرگترین پرینتر، این گرفته، صورت میدانی تحقیقات به توجه با. کندمی فراهم سازینمونه و طراحی ردهایکارب از

 .کندمی فراهم واقعی ابعاد در را بزرگ قطعات ساخت امکان که است کشور در شده ساخته

 بزرگ بسیار ابعاد با صنعتی بعدی¬سه پرینتر دستگاه ساخت-1

 طرح این در دانشگاه آموختگان دانش از نفر دو اشتغال-2

 نانسم صنعتی شهرک در مساله حل اتاق در استان صنایع به خدمات ارائه-3

 دانشگاه به استان صنایع اعتماد رشد و صنعتی قراردادهای افزایش-4

  بالاتر فناوری با جدید پرینتر دستگاه دو ساخت برای رایزنی-1

 ایجاد و سمنان استان صنعتی شهرکهای شرکت با دانشگاه تفاهمنامه عقد-2

 صنعتی طراحی خدمات ارائه مرکز

 درصد، 100: سرمایه جذب و طراحی) قهوه پرینتر شکلات، پرینتر ساخت-3

 درصد( 70: فیزیکی پیشرفت

 جذب و طراحی مرحله) بتنی های سازه ساخت برای بتن پرینتر ساخت-4

 ( درصد 60: سرمایه
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

ه مریانجیدکتر زهر اسدآبادی الدین جمال سید دانشگاه علوم انسانی   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

20/01/1399  22/10/1398  استانداری همدان 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ارائه جهت به همدان استان در سیلاب خطرپذیری برآورد

آمادگی و آثار کاهش پیشگیری، راهکارهای  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 صورت آمادگی و آثار کاهش پیشگیری، راهکارهای ارائه جهت به همدان استان در سیلاب خطرپذیری برآورد باهدف پژوهش این

 هتج در "نهایتاً و نموده مشخص را سیل بالطبع و آب تولید میزان بر آن تأثیر و طبیعی عوامل رابطه شناخت طریق از و گرفته

 .است نموده ارائه را هاییپیشنهاد طبیعی پدیده این با مقابله آمادگی و کاهش

 لسی پذیریآسیب نقشه تهیه و پذیریآسیب میزان شناخت-1

  همدان استان مختلف مناطق

 مناطق سیل خطرپذیری نقشه تهیه و پرخطر مناطق شناخت-2

  همدان استان مختلف

 در سیل هایشدت برگشت دوره و وقوع احتمال هاینقشه تهیه-3

  نهمدا استان مختلف مناطق

 ،آن با مقابله و سیلاب اثرات کاهش بر مبنی راهکارهایی ارائه-4

 محیطیزیست شرایط با متناسب سیل برابر در آمادگی و پیشگیری

 منطقه

ی تکمیلی تحلیل فضایی با استفاده از تصاویر هامدلاستفاده از -1

اند بسیار سودمند تویمی و سیستم اطلاعات جغرافیایی اماهواره

 باشد.

بررسی و ارائه راهکارهای عملیاتی کنترل سیل نیازمند  جهت-2

ی رودخانه در بستر سیلابی و مهندسعملیات صحرایی و میدانی 

مطالعاتی صورت  هایطرحشود در این زمینه یماست که پیشنهاد 

 پذیرد.
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

رامشآدکتر حامد   

 دکتر مرضیه اسفندیاری
گاه سیستان و بلوچستاندانش مدیریت و اقتصاد  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

23/09/1398  24/06/1397  
 کشاورزی و معادن صنایع، بازرگانی، اتاق

بلوچستان و سیستان استان  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

میرجاوه اقتصادی ویژه منطقه سنجی امکان طرح  

 طرحشرح مختصر 

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 اقتصادی وسعهت ریزیرکلان برنامه نوعی و صنعتی توسعه برای راهی بلکه دارد، ملی اقتصاد بر آثاری تنها نه اقتصادی ویژه منطقه ایجاد

 جرایا در که است مهمی امر منطقه سطح در توسعه و ملی کلان توسعه بین منطقی و متوازن پیوند ایجاد. میرود شمار به اجتماعی -

 صادی،اقت مختلف های عرصه در مناسب ریزی برنامه یک تدوین با. پذیرد صورت کافی توجه آن به نسبت باید ملی، گبزر طرحهای

 کالبدی، و زیرساختی شبکه بهبود درآمد، افزایش اشتغال، ایجاد به توان می اقتصادی ویژه مناطق ایجاد و کالبدی و فرهنگی اجتماعی،

 دست ای منطقه توسعه و رکود از محروم مناطق اقتصاد خروج و اقتصادی رونق و رشد ه،منطق اجتماعی و فرهنگی وضعیت بهبود

 .یافت

 بررسی امکان سنجی فنی و جغرافیایی استقرار منطقه ویژه اقتصادی میرجاوه -1

 های مناطق تقسیم کار استانی بر اساس توانمندی -2

بررسی مزیت رقابتی فعالیت های صنعتی و تعیین اولویت استقرار صنایع در  -3

 منطقه بر اساس شاخص انتشار و حساسیت

 REMIخوشه بندی فعالیت ها با استفاده از الگوی  -4

 توجیه عملکردی منطقه ویژه اقتصادی میرجاوه-5

 ارائه ارزیابی مالی و اقتصادی طرح به شرح ذیل -6

 

ئواستراتژیک، ژئوپولتیک و ژئو اکونومیک که در ژارائه طرح جامع منطقه ویژه اقتصادی میرجاوه با توجه به مطالعات منطقه از بعد 

 طرح حاضر صورت گرفته است.
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

ه سیستان و بلوچستاندانشگا برق و کامپیوتر دکتر سید مسعود برکاتی  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

07/1399  10/1398  پارک علم و فناری استان سیستان و بلوچستان 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ژنراتور با عمودی محور ساوینیوس توربین ساخت و طراحی  

کیلووات دو مارپیچ   

 رحشرح مختصر ط

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 همه ساخت و طراحی بادی، توربین این مهم ویژگی. کیلووات 2 مارپیچی ژنراتور اساس بر محورعمودی بادی توربین یک ساخت

 تاس شده ساخته و شده طراحی توربین این تاور و شارژ باتری مارپیچی، ژنراتور ها، پره. است بار اولین برای کشور داخل در مراحل

 داریبر بهره به لازم های آزمایش از پس و است شده پیچی سیمی و شده ساخته تماما ژنراتور. است جراییا و علمی کامل پروژه یک و

 .است رسیده

 ی هبدن و ها پره آیرودینامیکی و مکانیکی ساختار سازی شبیه و طراحی-1

  توربین

 ماهیت و دائم مغناطیس سنکرون نراتورژ ساختار سازی شبیه و طراحی-2

  .است گرفته صورت JMAG Designer  افزار نرم توسط روتور پیچی سیم

 ائم،د مغناطیس ژنراتورهای سیستم در ضربانی گشتاور وجود به توجه با-3

 شده هگرفت نظر در شیار و قطب ترکیب گشتاور، این کردن مینیمم جهت به

 .باشد¬می عدد 108 و 72 رابرب ترتیب به ژنراتور ساختار در

 چیپی سیم اندوکتانس داشتن جهت رتور روی بر آهنرباها قرارگیری نحوه-4

 .بود خواهد سطحی صورت به تر،آسان کموتاسیون و کوچک نسبتا آرمیچر

سازیشبیه و هاطراحی با متناسب نظر، مورد ژنراتور رتور و استاتور ساخت-5

 .است گرفته رتصو شده تعیین زمانی بازه در ها

 بهینه سازی ژنراتور برای کاهش تلفات الکتریکی و مغناطیس  -1

 کیلووات  15افزایش توان توربین به  -2

 طراحی ساختار بهینه برای پره های بر اساس مدل های جدید  -3

 هن به شبکطراحی مبدل مناسب برای شارژ هم زمان باتری ها و تزریق توا -4

 طراحی کنترل کننده برای استخراج توان ماکزییم از باد -5
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه شهرکرد منابع طبیعی و علوم زمین دکتر محسن بهمن

یخ شروعتار تاریخ پایان  کارفرما 

28/04/1398  12/05/1398  
سازمان سیما، منظر و فضای سبز شهری 

 شهرداری شهرکرد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مخرب غیر روش به شهرکرد شهر سطح درختان آفرینی خطر بررسی  

 شرح مختصر طرح

 وردهای ویژهدستا

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 باشد، می زیادی اهمیت دارای آنها آفرینی خطر بررسی سبز، فضای حفظ در شهری درختان اهمیت به توجه با

 خطرآفرینی میزان بررسی به مخرب آزمون از استفاده با پژوهش این در لذا. دارد سروکار مردم مال و جان با که چرا

 و قناموف هرس نتیجه در درختان پوسیدگی اصلی دادعامل نشان نتایج. شد پرداخته شهرکرد شهر سطح درختان

 .باشد می آن از بعد تیمارهای

 ارائه روش های نوین در ارزیابی درختان سطح شهرکرد با استفاده از آزمون های غیر مخرب -1

 ایجاد نگرش جدید جهت حفظ فضای سبز شهری -2

 آموزش کارکنان فضای شهری شهرکرد و بیان اهمیت بیشتر موضوع -1

 بزرگ و بویژه شهرهایی که دارای درختان کهنسال هستند. انجام طرح های مشابه در شهرهای -2
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه شهرکرد ادبیات و علوم انسانی دکتر مهرداد حاجی حسنی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

27/11/1398  27/12/1397  
 اداره ورزش و جوانان 

 استان چهارمحال و بختیاری
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ارتقای مطلوب الگوی تدوین جهت شادی با مرتبط عوامل شناسایی

بختیاری و چهارمحال استان در شادی  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 سال در بختیاری و محال چهار استان در شادی آموزشی الگوی تدوین جهت شادی با مرتبط عوامل شناسایی هدف با حاضر پژوهش

. شد هاستفاد کمی و کیفی رویکردهای از پژوهش اهداف با متناسب که بود اکتشافی طرح با ترکیبی پژوهش روش. شد انجام 1398

 24 شامل کیفی بخش در پژوهش نمونه و بود بختیاری و چهارمحال استان در ساکن سال 65 تا 15 افراد کلیه شامل پژوهش جامعه

 امهپرسشن) استاندارد های پرسشنامه با و شدند انتخاب بندی طبقه و هدفمند های شیوه به که بود نفر 2000 کمی بخش در و نفر

 جهت. قرارگرفتند ارزیابی مورد( معنوی سلامت و زندگی سبک شناختی، های تحریف هیجانی، هوش شادی، شناختی، جمعیت

 آزمون) استنباطی نیز و( درصدی فراوانی و فراوانی استاندارد، انحراف میانگین،) توصیفی های شاخص از نیز پژوهش های داده تحلیل

T، بالاتر ستانا مردمان در شادی میانگین کلی طور به که داد نشان پژوهش نتایج. شد استفاده( واریانس تحلیل و پیرسون همبستگی 

 انسام و لردگان شهرکرد، و باشند می اناست های شهرستان ترین شاد کیار و کوهرنگ بن، های شهرستان و است متوسط سطح از

 مورد در یمتفاوت دیدگاه افراد که داد نشان ها پاسخ تحلیل کیفی بخش در.  باشند می  دارا را استان در شادی میزان ترین پایین نیز

 در پسس. شدند یبند طبقه شناختی و عاطفی های مولفه از ترکیبی و شناختی عاطفی، طبقه سه در شادی های مولفه. دارند شادی

 های حس و خندیدن نظیر مثبت هیجانات تجربه طبقات خرده شامل عاطفی طبقه. شد کدگذاری طبقاتی خرده ها تم این درون

 طور هب زندگی از رضایت شامل نیز شناختی طبقه بود افسردگی و خشم ناراحتی، نظیر منفی هیجانات تجربه عدم نیز و خوشایند

 .بود اهداف به دستیابی و کلی

 بود پژوهش این دستاورد یافته مهمترین آمده دست به های داده مبنای بر شادی وجهی چند الگوی یک تدوین

 پروژه در شود می سعی که است هایی برنامه از مختلف ایه نمونه در شادی ارتقای جهت در شده تدوین الگوی از درمانی استفاده

 .گیرد قرار بررسی مورد اتی های
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دکتر محمد حسین آدابی

 دکتر عباس صادقی
 دانشگاه شهید بهشتی علوم زمین

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

14/12/98  15/08/95 ایران نفت ملی شرکت و اکتشاف مدیریت   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هایایزوتوپ بررسی و( فرامینیفرها براساس) بایواستراتیگرافی

کازرون گسل اطراف در جهرم و پابده سازندهای کربن و اکسیژن  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 سنگ و منشاء سنگ عنوان به جهرم و پابده سازندهای زمانی تطابق در ابهامات و تمشکلا از ای پاره وجود به توجه با موضوع این

 های¬لاگ با زمانی مرزهای مطابقت و همخوانی عدم و دزفول و فارس ناحیه نفتی میادین های چاه در هیدروکربوری مواد مخزن

 ینهمچن و تتیس حوضه محدوده در جدید دارداستان زیستی های¬زون براساس کاربردی و جامع زیستی بندی زون عدم الکتریکی،

     .است گردیده مطرح مذکور سازندهای اطلاعاتی زنجیره در موجود نواقص دیگر

 حدودهم در شناسی رسوب و شناسی چینه جانبه همه و دقیق مطالعات تاکنون اینکه به عنایت با و فوق ابهامات و مسائل به باتوجه

 مطالعات مبنای بر دقیق زمانی چارچوب یک ایجاد ضمن تا است شده سعی پروژه این در ذال است نگرفته صورت مطالعه مورد

 معرفی ارداستاند های¬بندی زون مبنای بر پلانکتونی فرامینیفرهای زیستی های¬زون معرفی و( فرامینیفرها) میکروپالئونتولوژی

 توپیایزو مطالعات مبنای بر دمایی تغییرات تشخیص ا،ه¬رخساره جانبی و عمودی تغییرات بررسی و تتیس حوضه محدوده در شده

 سطح ناسیش چینه های برش در لیتواستراتیگرافی و کرونواستراتیگرافی مرزهای بررسی همچنین و فرامینیفرها و کربن و اکسیژن

 ،نفتی میادین در جودمو ابهامات و مسائل از برخی رفع ضمن تا شود پرداخته پروژه این در شده پیشنهاد الارضی تحت و الارضی

 .گردد فراهم بعدی اکتشافی مطالعات برای مناسبی اطلاعاتی پایه ایجاد امکان

 نفت صنعت و دانشگاه تنگاتنگ افزایش به منجر پروژه این از حاصل دستاورد

 پژوهش مرکز راستا این در و گردید الهس ده پژوهشی قرارداد یک انعقاد و

 لقاب پژوهشی ازمراکز یکی زمره در بهشتی شهید دانشگاه گاز و نفت های

 .گرفت قرار توجه مورد نفت صنعت اکتشافی مسائل رفع برای اعتماد

 عقادان به مبادرت نفت وزارت بهشتی، شهید دانشگاه زمین علوم دانشکده

 دشهی دانشگاه با ساله ده دوره یک برای دیگر نفتی پروژه چند ردادقرا

  .است نموده بهشتی
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تصویر: تغییرات ایزوتوپ اکسیژن و کربن در امتداد ستون 

چینه شناسی برش سطح الارضی دشت گل به ویژه در مرز 

 الیگوسن و انطباق آن با مرز بایواسترتیگرافی. –ائوسن 
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه شهید بهشتی مهندسی و علوم کامپیوتر دکتر حسن حقیقی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

21/03/1399  26/06/1396  سازمان فناوری اطلاعات ایران 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هایسامانه برداری بهره از قبل ارزیابی معیارهای و اردهااستاند بررسی و مطالعه

سازمانی معماری کاربردی افزارهاینرم مرجع مدل تدوین و ملی افزارینرم  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 :شد محقق زیر اهداف پروژه، این در

 افزایش و افزارینرم هایسامانه تسهیم طریق از افزارنرم توسعه و خرید هایهزینه کاهش هدف با افزارنرم ملی مرجع مدل دوین

 استانداردها، تدوین شامل ملی فزاریانرم هایسامانه ارزیابی چارچوب تدوین،  اجرایی هایدستگاه در هاسامانه این یکپارچگی

 برای SLA انواع تدوین، هاسامانه این ارزیابی هایشاخص و معیارها ابزار، و فنون ها،روش ها،لیست چک و اسناد ها،فعالیت فرآیندها،

 مدیریت، برای بومی، کاملا ابزار این: ملی افزارینرم هایسامانه ارزیابی(خود) ابزار توسعه، اجرایی هایدستگاه الکترونیکی هایسرویس

 بزاریا توسعه، ستا یافته استقرار و سازیپیاده طراحی، ملی افزارینرم هایسامانه کیفی و فنی ارزیابی نوع چندین اجرای و طراحی

 هایسامانه) ملی سامانه چند افزارینرم ارزیابی، اطلاعات ملی شبکه به متصل هایسامانه و دولتی هایسایت وب پایش برای

 کسب مجوزهای صدور سامانه-هایارانه هدفمندی-سوخت کارت-ستاد به موسوم دولت الکترونیکی تدارکات سامانه-مالیات الکترونیکی

 پذیریتعامل چارچوب دوم نسخه تدوینو  ششم برنامه قانون 68 ماده ح بند در مندرج تکالیف پیرو شده، تولید ابزار از ستفادها با( کار و

 کشور

 افزاری کشورهای نرمیکپارچگی سامانهافزار و افزایش های تدارک نرمبا هدف کاهش هزینهافزار مدل مرجع ملی نرم -1

افزاری از های نرمدر مدیریت، طراحی و اجرای ارزیابی سامانه های اجراییافزار کشور و دستگاهکمک به رفع نیاز صنعت نرم -2

 طریق تدوین چارچوب و ایجاد ابزار مناسب  

 طلاعاتهای متصل به شبکه ملی اهای دولتی و سامانهابزاری برای پایش وب سایت -3

 مشارکت سه عضو هیات علمی همکار و چندین و چند دانشجوی هر سه مقطع تحصیلی دانشگاه شهید بهشتی در پروژه -4

افزایی چندین و چند دانشجوی هر سه مقطع تحصیلی دانشگاه شهید بهشتی که سبب اشتغال آنها در حیطه آزمون و مهارت -5

 است.های معتبر شده افزار در شرکتارزیابی کیفیت نرم

 افزارها و خدمات الکترونیکیتوسعه رابطه دانشگاه با چند شرکت و صنعت مطرح با هدف مشارکت در ارزیابی کیفیت نرم -6

و  اجرایی هایافزار با هدف ارائه خدمات آن بر بستر ابر به منظور دسترسی ساده و مقرون به صرفه دستگاهگسترش ابزار ارزیابی نرم

 افزاردهندگان نرمتوسعه
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه شهید چمران اهواز مهندسی عمران و معماری دکتر علی حقیقی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

08/1398  10/1396  
برداری، تولید و انتقال شرکت بهره

 آب غدیر خوزستان
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نهیر و بهشولب یهاآب هیجهت تصف میاسمز مستق یفناور یدانش فن نیو تدو یساز یبوم

 ندیراندمان فرآ شیجهت افزا میمستق -اسمز معکوس یدیبریمدل ه کیو ساخت  یساز

آب یساز نیریش  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

و  یانرژ یسازنهیبه ی( براHRFO) میاسمز مستق-اسمز معکوس یدیبریه کننیریشآب یسازهیمدل شب کیقرارداد بر توسعه  نیا

 میاسمز مستق یروش ها یایبا استفاده از مزا یساز نیریش ندیراندمان فرآ شیآب لب شور جهت افزا سازینیریدر ش یمواد مصرف

 یبرا یصنعت لوتیپا کیهدف ساخت  م،یاسمز مستق یدانش فناور یسازیعلاوه بر بوم نیرد. همچنو معکوس در کنار هم، تمرکز دا

عکوس و اسمز م میاسمز مستق ونیداسیبریسطح ه یسازنهیمدل و به یابیکشنده مختلف و ارز یهابا محلول یتجرب یهاشیانجام آزما

د، باش زین ی)فشار پمپ( و غلظت محلول کشنده که اقتصاد سعکواسمز م یاز انرژ نهیبه یدیبریرود که طرح ه یاست. انتظار م

خش در ب نیباشد. همچن یاست مناسب م ریتعرفه برق متغ متیکه ق یمناطق یبرا ژهیبه و یطرح از نظر اقتصاد نیحاصل شود. ا

 کاربرد دارد. زیمختلف ن عیو صنا یکشاورز یها

 یندهاآیخانه با فرهیتصف یو طراح لیحلافزار تو نرم یدانش فن هیته-1

 معکوساسمز و میاسمزمستق

 50 دیتول تیبا ظرف یدیبریکن هنیریآب ش یصنعت لوتیساخت پا-2

 نیریآب ش مترمکعب در روز

-اسمزمعکوس یدیبریه کننیریشآب یسازهیتوسعه مدل شب-3

 شیافزای، و مواد مصرف یانرژ یسازنهیبه یبرا (HRFO) میاسمزمستق

 ونیداسیبریه نهیسطح به آوردنبدستو  درصد 55.12تولید تا  راندمان

 میاسمزمستق درصد 35.5درصد اسمزمعکوس و  64.5

 یابر یسیمغناط دانیم جادیو ا استفاده از محلول کشنده نانوذرات آهن-1

 آنها یجداساز

 تبررسی تاثیر شرایط محیطی متفاوت در آزمایشا -2

اه، از دستگهای جدید در زمینه اسمزمستقیم و استفادهتعریف پروپوزال-3

 باتوجه به اینکه روش اسمزمستقیم، یک فناوری جدید جهانی است.
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

رضا زراسوندیدکتر علی  دانشگاه شهید چمران اهواز علوم زمین 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

11/08/1399  11/08/1398 خیز جنوبشرکت ملی مناطق نفت   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هیدروکربنی سیالات میانبارهای شیمیایی-فیزیکی خواص بررسی

پیشرفته هایتکنیک از استفاده با دزفول فروافتادگی ناحیه در  

 رحشرح مختصر ط

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

پژوهش حاضر به تعیین دما، فشار و ترکیب شیمیایی نفت تولیدی در زمان خاص در مخازن نفتی از پارامترهای کلیدی جهت بازسازی 

ها در عمق های مختلف در یک مخزن توسط پردازد که مطالعه این شاخصشرایط مخزنی از جمله پارامترهای ترمودینامیکی است می

عیین ها می باشد همچنین تتری از سایر روشن بارهای نفتی قابل انجام است که روش و تکنیک مطمئنتکنیک پیشرفته مطالعه میا

شیب زمین گرمایی در مخازن نفتی از پارامترهای مهم در کیفیت نفت در مخازن است که در این روش بخوبی توسط میان بار 

مخازن به شدت تکتونیزه مطالعات اکتشافی به خصوص در روش های استراتیگرافی قابل پهنه بندی و اندازه گیری است. معمولاً در 

دهد که زمین شیمیایی بدلیل دگرسانی با خطای زیادی همراه می باشد. افزون براین مطالعه میانبارهاى سیال نفتی این امکان را می

های رخنمون تجزیه و تحلیل نمونه، بواسطه قبل از دست یابى به مخزنهای حفاری نشده را در حوضه APIها درجه کیفیت نفت

یافته حاوی میانبارهاى سیال نفت دار، تعیین شود. با این تفاسیر یکی از مهمترین محاسن روش میان بارهای سیال اندازه گیری 

 ود.ب تاثیر گذار خواهد میادین نفتی افزایش برداشتپارامترهای مخزنی در شرایط سطحی و با هزینه کم می باشد که بدون شک در

گانه استان خوزستان 5یین خصوصیات مخزنی در میادین تع

،رسوب دانش فنی مطالعات میانبارهای نفتی در استان، 

های حفاری جهت توسعه این با توجه کاهش ریسک و هزینه

ر دهای ناجوانمردانه در حوزه نفت در کشور به فشارها وتحریم

به  کمکو سازی فرآیند اکتشاف و رونق تولیدراستای بهینه

( EORهای ازدیاد برداشت )های اولیه اطلاعاتی طرحتهیه لایه

 .در میادین مورد مطالعه
 

های اقماری شرکت ملی اجرای طرح جهت سایر شرکت-1

 (نفت ایران )در حال عقد قرارداد

 اجرای طرح در میادین دریایی )در حال مذاکره(-2
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

اهنام دانشگ دانشکده مجری  

رجاییدانشگاه شهید  علوم پایه دکتر جواد بهشتیان  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

26/01/1399  26/12/1397  شرکت پارت گوال گیتی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 روش به معدن سنگ کنسانتره از آنتیموان فلز استحصال روش

 الکترووینینگ

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

رفت و قرار گ یمورد بررس موانیآنت نگینیموجود بکارگرفته شده در الکتروو یهاروش نهیدر زم هیابتدا مطالعات اول ،پژوهش نیدر ا

از یک  ،هیاول طیبوده با در نظر گرفتن شرا یموضوع پژوهش از نوع صنعت کهییاز آنجا .ساخته شدمورد نظر  ییایمیالکتروش سلول

 از طرف و ،(و ... موانیو کانسار آنت میسد دی)سود، سولف تیالکترول یمختلف شامل غلظت اجزا یکردن پارامترها نهیدر به یسعطرف 

دار در مق که یسیو سرعت همزن مغناط هانوع الکترود ،یاعمال انیدما، ولتاژ و شدت جر رینظ ییمترهاپاراتلاش شده است تا  دیگر،

درصد  90نتایج بدست آمده راندمان بالای  ی و انجام گرفت.طراح یصنعت مهین لوتیپا ی،شوند. در فاز بعد نهیثر هستند بهؤبازده م

 دهد.را نشان میاز کانسار معدنی  99.98استحصال آنتیموان با خلوص 

 

های ظالمانه و عدم دسترسی به منابع خارجی، با توجه به تحریم

بعنوان  با خلوص بالا موانیاستحصال فلز آنت یبه دانش فن یابیدست

 نیا یهدف اصل ی،و نظام یبا مصارف صنعت کیفلز استراتژ کی

که الحمدالله به سرانجام رسید و در حال حاضر کارخانه  پروژه بود

جهان در  موانیآنت ریدرصد ذخا 10مربوطه در حال احداث است. 

از آن  یبردارو بهره ییو بلوچستان وجود دارد که با شناسا ستانیس

 در توسعه استان خواهد داشت. یینقش بسزا توانیم

دامه این پروژه با تمرکز بر تولید محصولات و ترکیبات صنعتی در ا

اکسید آنتیموان و یا آلیاژهای آنتیموان با خلوص بالا، نظیر تری

نیاز صنایع داخلی  آنتیموان، جهت ارزش افزوده بیشتر و رفع

 هدف گذاری شده است.
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 آنتیموان استحصال شده

 



 
 

58 

 

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

ذربایجانآ دانشگاه شهید مدنی فنی و مهندسی دکتر بیگی  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

25/02/1399  09/09/1398  شرکت نگاران طرح تبریز 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تجهیزات از استفاده اب استایرنی پلی مواد روی بر زنی داغ بررسی

تبریز طرح نگاران شرکت در موجود  

 شرح مختصر طرح

 های ویژهدستاورد

 و گرفته قرار بررسی مورد طرح نگاران شرکت وارداتی هایچسب مشخصات و فرمولاسیون پژوهشی، طرح این در

 ورکش داخل در موجود مواد اساس بر مناسب و بهینه ترکیب آنها، روی بر آزمون و چسب مختلف انواع تهیه از پس

 هایچسب پایه اینکه به توجه با. شد معرفی شرکت به اتیلنی پلی هایورق مختلف هایحطر در استفاده جهت

 وارداتی و خارجی هاینمونه به نسبت شده تولید هایچسب قیمت لذا باشد،می داخلی مواد اساس بر شده تولید

 ورقهای در استفاده جهت شرکت در موجود مختلف هیزاتتج پروژه، این از دیگری قسمت در. باشدمی پایین بسیار

 پایداری زایشاف به منتج که شد حاصل ورقها این در استفاده برای تغییراتی و گرفته قرار بررسی مورد استایرنی پلی

 .گردید تولیدی محصولات راندمان افزایش و هاورق

های وارداتی شرکت نگاران بررسی فرمولاسیون و مشخصات چسب

طرح و معرفی چند نوع چسب جدید با استفاده از مواد موجود در 

های تولید شده بر اساس داخل کشور.  با توجه به اینکه پایه چسب

های تولید شده نسبت به باشد، لذا قیمت چسبمواد داخلی می

 باشد. رداتی بسیار پایین میهای خارجی و وانمونه

در فاز دوم این پروژه، تجهیزات مختلف موجود در شرکت جهت 

استفاده در ورقهای پلی استایرنی مورد بررسی قرار گرفته و تغییراتی 

برای استفاده در این ورقها حاصل شد که منتج به افزایش پایداری 

 ها و افزایش راندمان محصولات تولیدی گردید.ورق

  جمله از شرکت مصرفی اولیه مواد تولید برای مطالعات انجام

 MEK حلال
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

زاده اقدمدکتر صمد رسول روانشناسی و تربیتی علوم  آذربایجان مدنی شهید دانشگاه   

ماکارفر تاریخ شروع تاریخ پایان  

02/02/1398  08/12/1396  استانداری استان آذربایجان شرقی 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مسائل و خانواده کارکرد و ساختار در نوسازی فرایند تاثیر مطالعه

(تبریز شهر هایخانواده: مطالعه مورد) آن از ناشی  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 تی جهت توسعه آتیبرنامه آ

توان به تغییر و تحولات پدیدار شده در ساختار و کارکردهای خانواده نی میهای ایراصورت گرفته در خانواده و تحولاتاز جمله تغییر 

های تحقیقات صورت ها یا مسائل جدیدی در خانواده ایرانی شده است. یافتهمنجر به ظهور چالش نوسازی، اشاره نمود. علاوه بر این،

ن مسائل جدیدی همچون طلاق، خیانت خانوادگی، مصرف دهد که نوسازی و مدرنیته باعث به وجود آمدگرفته در کشور نیز نشان می

 اند.های پست مدرن خانوادگی و غیره در خانواده شدهنمایشی، اختلافات خانوادگی، ارزش

 و ارضی به ویژه اصلاحات دوم پهلوی نوسازی دوره هایشهر تبریز نیز به عنوان یکی از شهرهای بزرگ و پرجمعیت ایران از برنامه
 اجتماعی و فرهنگی تأثیرات زیادی پذیرفت. بعد از رعیتی ارباب نظام شدن شکسته هم در

را  هاییهای کشورهای غربی در شهر تبریز با خود یکی سری مسائل و چالشحضور عناصر مدرنیته و به دنبال آن رواج باورها و ارزش

ها است که فرایند نوسازی چه تاثیراتی بر ی به این پرسشدر نهاد خانواده به بار آورده است. از این رو، پژوهش حاضر در پی پاسخگوی

ساختار و کارکردهای خانواده در شهر تبریز گذاشته است؟ همچنین فرایند نوسازی چه تاثیراتی در پیدایش مسائل جدید )مصرف 

 ای شهر تبریز دارد؟همدرن خانوادگی، نگرش به طلاق( در خانوادههای پستمتظاهرانه، نگرش به روابط فرازناشویی، ارزش

 

کنند کارکردهای تربیتی می باشد که بسیاری از جامعه شناسان یکی از کارکردهای ویژه خانواده که جامعه شناسان بر آن تاکید می

دانند. با توجه به اینکه نظام اده با نهادهای اجتماعی و مدنی از قبیل نهادهای آموزشی میاین کارکرد را به عنوان حلقه اتصال خانو

آموزش عالی به عنوان حلقه نهایی فرایند تربیت نیروی انسانی جامعه محسوب می شود لذا ایجاد انسجام بین حلقه اولیه تعلیم و 

وجه کنند. لذا پژوهش حاضر با تو تغییراتی است که این نهادها تجربه میتربیت)خانواده( و حلقه آخر)دانشگاه( مستلزم درک فرایندها 

ازه های تتواند در ایجاد زمینهبه اینکه در جستجوی تغییرات کارکردی و ساختاری خانواده در نتیجه فرایند نوسازی بوده است می

 برای استمرار انسجام نظام دانشگاهی با نهاد خانواده فراهم سازد.

 مطالعه آینده نگرانه تغییرات خانواده در سالهای آتی -1

 تطبیقی فرایند شکل گیری خانواده مدرن در ایران -مطالعه تاریخی-2

 بررسی نقش تحولات خانواده در جنبشها و تحولات اجتماعی ایران-3
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

فردکتر سیده زهرا عظیمی  دانشگاه شیراز مهندسی برق و کامپیوتر 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

1398 1394 
 ر،لا شهرداری شیراز، شهرداری

آباده شهرداری و سیرجان شهرداری  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تصویر پردازش قابلیت با سنج سرعت سامانه دستگاه راحیط  

 رح مختصر طرحش

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

های هوشمند های پردازش تصویر در سامانهای امکان استفاده از روشهای رایانهافزایش توان محاسباتی سیستم

را طراحی کرده خودرو سنج هوشمند ی سرعتترافیکی را فراهم کرده است. در این راستا دانشگاه شیراز سامانه

آوری پردازش تصویر و بدون نیاز به سایر حسگرها عمل اس فنی غیرتهاجمی و نامحسوس بر اساست. این سامانه

 . کندمی

 

 ساعت کارآفرینی و ایجاد ارتباط بسیار موثر بین دانشگاه و صنعت 200،000بیش از  -1

 توانمندسازی دانشجو -2

 1386ی هوش مصنوعی در حوزه ترافیک از سال کاربردی نمودن دستاوردها-3

 یجاد اشتغال در حوزه های مهندسی ترافیک، برق، آی تی و هوش مصنوعی-.4

 ولید ثروت قابل ملاحظه که به براحتی در اقتصاد دانشگاهی و صنعتی تاثیرگذار استت-5

 موفقیت دانشگاه در تولید انبوه این سامانه -.6

 طرح قابل گسترش به سرویس های دیگر-7

 دارای بازارمنطقه ای و جهانی-8

 یادگیری عمیق  end-to-endکاربرد تحقیقات -1

 Embedded Systems with GPUگسترش سامانه در  -2

 گسترش سامانه در ارائه خدمات دیگر -3

 ایجاد و تشویق شرکت های دانش بنیان مرتبط -4
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه شیراز علوم دکتر حمید نادگران

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

صاپا اصفهانشرکت     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تقریبی انرژی با نانومتر ۵3۲ سبز پیوسته لیزر ساخت و طراحی  

وات 10 از کمتر   

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 طراحی  nd:YAG  نانومتر به عنوان هارمونیک دوم لیزر 532در این قرارداد یک لیزر پیوسته سبز با طول موج 

 خنک سازی مایع می باشد. با 5 کمتر از 𝑀2 فاکتور با  00TEM  مزبور لیزر فضایی مد. شد ساخته و

 رکشو در هاویژگی این با بار اولین برای لیزر ساخت  -1

 راحیط تغییر و گسترده مطالعات با آنها همه رفع و.. …و کنندگیخنک -گرمایی لنز شامل عیوب کلیه  پایش  -2

 لمعمو های

 رابطه رد صنعت مشکل حل)  فمتو ثانیه برای پمپ لیزر های پالسی لیزر این از استفاده بزرگ هدف به رسیدن  -3

 (پالسی های لیزر پمپ ساخت با

 یک  ستأسی با نمونه محصول تولید از بعد دو هر که شدند تربیت دکترا دانشجوی دو مزبور لیزر ساخت برای  -4

 دنماین می اقدام سال در مشابه محصول چهار حداقل ولیدت به نسبت بنیان دانش شرکت

وان به عن به ترتیبیک دانشجوی دکترای دیگر به همراه یک فارغ التحصیل ارشد به عنوان امریه سربازی  -5

فرصت مطالعاتی داخلی و انجام دوره کارآموزی به پروژه مزبور پیوستند و با کسب مهارت های لازم زمینه های 

 ر نیروی متخصص را فراهم آوردند.تربیت بیشت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

اهنام دانشگ دانشکده مجری  

 دانشگاه صنعتی اراک مهندسی مکانیک دکتر حمیدرضا رضایی آشتیانی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

02/99  08/97  شرکت ماشین سازی اراک 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

به منظور  یفولاد یگلوله ها دیارائه راه کار مناسب اصلاح خط تول

دیبهبود نرخ تول  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 یکیاراک به عنوان  یساز نینورد داغ شده در شرکت ماش یفولاد یگلوله ها دیو اصلاح خط تول یپژوهش بررس نیهدف از انجام ا

ور به منظ دیبالاست. موضوع قرارداد ارائه راهکار مناسب جهت ارتقاء خط تول یدیمحصول  با حجم تول نیا یمیقد یدیاز خطوط تول

 تیفیبا ک یفولاد یگلوله ا ،یبتوان در حداقل زمان و انرژ کهیباشد به طور یم یو کاهش مصرف انرژ د،یو حجم تول یبهره ور شیافزا

دت زمان م ،یدیگلوله تول تیفیمختلف از لحاظ ک یراستا سه استراتژ نیکرد. در ا دیتول یکیو خواص مکان یمناسب از لحاظ ابعاد

 طیسطح گلوله با مح یدما یحرارت انیکاهش گراد هیشد. راه کار اول بر پا یبررس نهیو برآورد هز یکاهش مصرف انرژ زانیم د،یتول

تر بود. راه کار دوم بر اساس  یمدت طولان یگلوله برا یبالا یگلوله و حفظ دما یاطراف جهت کاهش سرعت انتقال حرارت دما

 ومس راهکار. بود آن در ها¬گلوله ینگهدار انو کاهش زم یتیسرعت انتقال گلوله ها پس از خروج آنها از نورد به کوره آستن شیافزا

با  یهادشنیو مهم هر سه راهکار پ یدکاربر جینتا انیگلوله ها بنا نهاده شد. در پا دیاز چرخه تول یتیکوره آستن کلی حذف براساس

 .دیارائه گرد یساز نیمناسب اصلاح خط به شرکت ماش میجهت اتخاذ تصم ییو گزارش نها سهیخط موجود مقا جینتا

توان جداقل با دو راه  یاد که مو برخط سه راهکار نشان د یاتیعمل یبررس

را اصلاح کرد که با کاهش  یفولاد یگلوله ها دیخط تول گر،یکار د

ار نشان داد راهک یتجرب جینتا یهمراه باشد. بررس یمصرف انرژ ریچشمگ

ز لحاظ بالاتر ا تیفیبا ک ییبه گلوله ها یابیضمن دست یشنهادیسوم پ

قابل توجه  شیافزا ،یمصرف انرژ ریو کاهش چشمگ یکیمکان اصخو

 گلوله ها را بهمراه دارد. دیتول هاینهیو کاهش هز دیسرعت تول

 یگلوله ها دیراندمان خط تول شیموثر افزا یپس از ارائه راهکارها

 یصنعت مهین یاراک در مرحله بعد اجرا یساز نیبه شرکت ماش یفولاد

ه شرکت با توجه ب دیدر خط تول یشنهادیراه کار پ نیبهتر یو صنعت

 باشد. یحاکم بر آن م یندیفرآ طیشرا
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی اراک مهندسی برق دکتر فربد ستوده

پایانتاریخ   کارفرما تاریخ شروع 

20/12/1398  12/08/98  
 یشهر ینیسازمان عمران و بازآفر

اراک یشهردار  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

آسفالت دیدستگاه تول زهیمکان ونیاتوماس ستمیس یطراح  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 آتی جهت توسعه آتی برنامه

اتاق فرمان به عنوان یکی از قسمت های اصلی کارخانه آسفالت و تولید آسفالت بشمار می آید و شامل مجموعه ای از ابزارآلات کنترل 

از آنجایی که دستگاه تولید آسفالت بعلت مشکل ات کنترل قدرت در دو سلول مجزا )قدرت و فرمان( می باشد. دقیق در کنار تجهیز

سال از کار افتاده بود و بلا استفاده شده بود. لذا دانشگاه صنعتی اراک طی قرار دادی با شهرداری اراک  5در سیستم کنترل حدود 

و مانیتودینگ کارخانه آسفالت واقع در دوراهی جاده شازند شهر اراک نمود و خوشبختانه اقدام به طراحی، اجرا و ساخت سیستم کنترل 

با بهره گیری از تکنولوژی روز دنیا و با تحت سال شروع به فعالیت نمود.  این بروژه،  5خوشبختانه بعدا از گذشت  20/12/98در تاریخ 

از مشخصات اصلی این طرح   .مراه دارده فرآیندهای تولیدی را به کنترل درآوردن واحدهای متعدد ورودی و خروجی، کنترل دقیق

می توان به طراحی سیستم اتوماسیون کامل شامل اتوماتیک سازی کامل از بارگیری مصالحو قید تا میکس و دریافت محصول نهایی 

ر گذشته، تاریخچه مقادیر ورودی مصالح اشاره نمود همچنین در این امکان مانیتورینگ همزمان به منظور ثبت مشاهده مقادیر تولید د

و قیرو نمایش مقادیر خروجی در قالب نمودار و .. اشاره نمود. در این طرح ورودی محصول شامل قیر، شن و ماسه و ... طبق که از 

ایی هوارد می شود بصورت اتوماتیک بار گیری و طبق زمان بندی تعریف شده ترکیب و محصول ن اپراتورقبل در سیستم توسط 

 بارگیری می شود.

 طراحی، ساخت و اجراتوماتیک-1

 تهیه پایگاه داده از مقادیر ورودی و خروجی در قالب نمودار-2

 امکان زمانبندی و تنظیم پارامترها و اجرا خودکار پس از تنظیم-3

نمایش گرافیکی تمامی المان ها و تجهیزات خط تولید ، شامل   -

تمامی موتورها ، اسکروها ، الواتورها ، دریچه ها ، سنسورهای دما 

  . و کلیه تجهیزات خط تولید

نمایش انیمیشنی وضعیت خط در هر لحظه ،  اضافه نمودن  -

 .حرکت مواد و روشن و خاموش بودن تجهیزات

مکان ا لیکیشنی در گوشی همراه به نظور پیاده سازی اپطراحی و  -

 راتورپورد اطلاعات و کنترل وضعیت سیستم توسط ا
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

های صنعتیفناوری دکتر سهراب عبداله زاده  دانشگاه صنعتی ارومیه 

اکارفرم تاریخ شروع تاریخ پایان  

18/08/1398  01/04/1394  
  یصنعت هایشرکت شهرک

یغرب جانیاستان آذربا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عسل  بندیپروژه توسعه خوشه  کسب و کار بسته  

یغرب جانیاستان آذربا  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 ه آتیبرنامه آتی جهت توسع

ی، معاونت صنایع کوچک وزارت صمت، اقدام به شناسایی و حمایت از کسب و کارهای در راستای رونق تولید و حمایت از کالاهای ایران

های های کسب و کار توسط اعضای هیئت علمی مجرب دانشگاههای توسعه خوشهنماید. این پروژهمی (SME)کوچک و متوسط 

 شناسایی نقاط فشار این خوشه، تحلیل مسائل بندی عسل آذربایجان غربی با هدفپذیرند. قرارداد پروژه توسعه بستهکشور انجام می

های عمل به منظور حذف نقاط فشار و توسعه و جهش آن، با دانشگاه صنعتی ارومیه منعقد شد. ضعف در استراتژیک و انجام برنامه

رنامه عمل در طی ب 75بندی، تک محصولی بودن و عدم رسوخ در بازارهای خارجی، عمده نقاط فشار این خوشه بود که با انجام بسته

نظیری در این کسب و کار اتفاق افتاد. ارتقای کیفیت محصولات فعلی، تولید دو محصول جدید و استراتژیک، سال، توسعه بی 5/3

های نرم و سخت، افزایش تعداد واحدها و اشتغال زایی و در نهایت توسعه ها، ایجاد شبکهساخت دستگاه تصفیه عسل از ناخالصی

های عمل موجب شد که این خوشه در درصدی در انجام برنامه 125از این دستاوردهای توسعه هستند.  موفقیت  صادرات، بخشی

 ای، به مقام برتر کشوری نایل شده و نشان اول ملی دریافت و مورد تقدیر قرار گیرد.های توسعه خوشهاز بین تمام پروژه 1399سال 

زایی تولید، اشتغال %13.5تعداد واحدها، افزایش  %85افزایش -1

 %75نفر و صادرات  95برای 

ساخت دستگاه زهرگیر، ثبت محصولات جدید)پودر عسل و -2

 عسل پروبیوتیک

ها و تثبیت و کاهش ساخت دستگاه تصفیه عسل از ناخالصی-3

HMF عسل 

تقیم حضور مس،کنسرسیوم صادراتی عسل تشکیل،ثبت جهانی خوشه

تجهیز ،آوری عسل استانایجاد شبکه جمع،در بازار دو کشور عربی

تولید محصولات جدید پودر ژل ،آزمایشگاه مرجع عسل در استان

 ساخت دستگاه حرارت دهی عسلو  رویال و عصاره بره موم
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی ارومیه محیط زیست دکتر رضا میکائیل

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

07/1398  05/1398 ایرانشرکت ملی صنایع مس    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

معدن  یهاوارهید یداریناپا لیپتانس یکیجامع ژئوتکن یارزیاب  

 روباز مس سونگون

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

در و  ینیرزمیو ز یسطح یها، آبهاوارهیموجب کنترل بهتر د بیش یداری، پادر معادن سطحی و استخراج یحل طراحامرتمامی در 

های بزرگ مقیاس دهند، معمولاً شکستیهای معادن روباز رخ مهایی که در دیوارهشکست. شودیمعدن م یینها وارهید یمنیانهایت 

بینی آنها از توانایی روشهای معمول استفاده شده توسط ای هستند که در بسیاری از مواقع ارزیابی و پیشهای پیچیدهبا مکانیزم

س باز مشرکتهای مهندسی مشاور خارج می باشد. در طرح حاضر تحلیل جامعی از وضعیت پایداری شیبهای سنگی و خاکی معدن رو

میدانی  ، برداشت هایروباز تیپ یکیژئوتکن دیجد یمنطقه بندسونگون در استان آذربایجان شرقی ارائه شد. برای این منظور پس از 

و مطالعات تکمیلی برای بروز رسانی مدل زمین شناسی انجام شد و نمونه برداری های وسیع از تمام سکتورهای پیت روباز و انجام 

کی جدید و کنترلی )برجا و آزمایشگاهی( صورت گرفت. با تجمیع اطلاعات و داده ها مدل ژئوتکنیکی جدید پیت آزمونهای ژئوتکنی

شامل تمامی سکتورهای آن ساخته شد. در مرحله بعد، با بکارگیری رویکردهای مختلف تحلیل پایداری شیبها پهنه بندی پتانسیل و 

ون انجام شد و شاخصهای ریسک شکست شیبها در تمامی پیت نگاشته شد و ریسک ناپایداری در کل پیت روباز معدن مس سونگ

 نقشه های جامع پهنه بندی ریسک ارائه گردید.

در به پیش شود که روش های مرسوم در بسیاری از موارد قاهای بزرگ مقیاس سبب میهای شکست در شیبپیچیدگی بالای مکانیزم

بینی صحیح شکست و ناپایداری در آنها نباشند. با اجرای این طرح، به سبب استفاده از رویکرد جدید تهیه مدلهای زمین شناسی و 

های پیت روباز در تمامی سکتورها و به تبع آن گرا به سیستم شیبژئوتکنیکی و نیز تحلیل جامع پایداری شیبها و با یک نگاه کل

های مرتفع معدن مس سونگون آذربایجان شرقی توان با اطمینان بیشتری نسبت به وضعیت پایداری دیوارهر، میشناخت سطوح خط

گیری نمود. در نهایت با انجام این طرح علاوه بر فرصت ارتباط دانشگاه با صنعت، فرصت مناسب برای حضور دانشجویان تصمیم

 دن بزرگ مس خاورمیانه فراهم شد.  مهندسی معدن دانشگاه صنعتی ارومیه در یکی از معا

های دیگر در علوم مختلف از قبیل محاسبات نرم )شامل شبکه های توان از تخصصبه منظور گسترش و توسعه طرح حاضر می

دل های مدیریتی و اقتصادی برای پیشبرد اهداف هوشمند مصنوعی، الگوریتم های بهینه ساز فراابتکاری و تئوری فازی( و همچنین م

 تعیین شده در صنعت و دانشگاه جهت سرعت محاسبات و همچنین کاهش هزینه های طرح بهره گرفت.
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی اصفهان معدن دکتر علی احمدی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

25/12/1398  01/04/1398  
سنگ شرکت فرآوری زغال  

 پرورده طبس
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

در کارخانه  تیراندمان و ظرف شیافزا یاتیعمل یراهکارها یبررس

سنگ پروده طبسزغال یفرآور  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 هت توسعه آتیبرنامه آتی ج

 یخانه فرآورکاربرای  نیواسطه سنگ کلونیو س ونیفلوتاسخردایش و طبقه بندی، مختلف  یستمهایس ییکارآ ی،طرح پژوهش نیدر ا

پس از پایش عملکرد و عیب یابی فنی، اصلاحات  .ی شدبررس یو صنعت یشگاهیمختلف آزما یاسهایزغالسنگ پروده طبس در مق

استفاده در خط تولید، ارائه شد. با بهینه سازی پارامترهای مورد نیاز در بخشهای مختلف کارخانه، برای چهار نوع زغالسنگ مورد 

افزایش یافت. راهکارهاری افزایش ظرفیت و راندمان، برای بخشهای سیکلون واسطه  %10عملیاتی، راندمان بخش فلوتاسیون به میزان 

 کارخانه، بررسی و برای اجرای عملیاتی سنگین و بازیابی آب، بهینه سازی و اجرا گردید. همچنین، امکان بازیابی زغالسنگ از باطله

و همچنین افزایش راندمان کلی به  %25در واحد صنعتی ارائه شد. طرح اصلاح مدار فرآوری و افزایش ظرفیت کلی کارخانه به میزان 

از  مایه کمترو کاهش گوگرد، با یک سیستم جدید )اولین بار در کشور( طراحی و ارائه گردید و با توجه به بازگشت سر %3میزان 

 یکسال، به عنوان اولویت واحد صنعتی برای اجرا انتخاب شد.      

عیب یابی، ارائه و اجرای راهکارهای عملیاتی افزایش ظرفیت و -1

 ی زغالسنگ   راندمان در بخشهای مختلف کارخانه فرآور

 %10افزایش راندمان بخش فلوتاسیون به میزان -2

ارائه طرح اصلاح مدار کارخانه فرآوری برای افزایش ظرفیت به -3

   %3و افزایش راندمان به میزان  %25میزان 

 بازیابی زغالسنگ از باطله کارخانه-4

 ارتقای سطح دانش فنی در فرآوری زغالسنگهای کک شو  -5

اجرای طرح اصلاح مدار کارخانه فرآوری زغالسنگ با هدف افزایش -1

 در ظرفیت با استفاده از سیستم جدید ارائه شده 25%

 بازفرآوری باطله زغالسنگ کارخانه بر اساس طرح ارائه شده -2
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده جریم

 دانشگاه صنعتی اصفهان مهندسی مواد دکتر احمد کرمانپور

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

29/10/1398  30/01/1396  
 یمواد فلز یساز یصنعت بوم

دفاع عیسازمان صنا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 CMSX-4 ستالیتک کر کلین هیپا اژیساخت سوپرآل یدانش فن نیتدو

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

با مشخصات شیمیائی و ساختاری  CMSX-4کریستال هدف از انجام طرح حاضر، دستیابی به فناوری ساخت سوپرآلیاژ پایه نیکل تک

استاندارد بوده است. طرح حاضر برای نخستین بار در کشور انجام شده و با توجه به حاکم بودن شرایط تحریمی در کشور در زمینه 

مورد  کریستالهای توربین گازی تکوژیک، از اهمیت زیادی برخوردار است. این سوپرآلیاژ برای ساخت پرهواردات این نوع مواد استرات

 استفاده قرار می گیرد.     

نتایج پروژه نشان داد که ترکیب شیمیائی وین گردید. تد CMSX-4کریستال در این پروژه دانش فنی ساخت سوپرآلیاژ پایه نیکل تک 

باشد.در این راستا، می ppm 17شمش سوپرآلیاژ ساخته شده در محدوده استاندارد بوده و میزان اکسیژن محتوی آن در حدود 

ی ساززدائی مذاب بهینهفناوری ذوب این سوپرآلیاژ شامل آنالیز شارژ، چیدمان و نحوه ذوب شارژ در بوته، عملیات ذوب و مرحله گاز

، ساختار میکروسکوپی مطلوبی را بدست داد که در mm/min 3کریستال بریجمن با سرعت کشش قالب گردید. فرایند انجماد تک

ی اطلاعات ذکر شده در منابع معتبر در محدوده ’و اندازه و درصد رسوبات  ’/آن میزان تخلخل، فازهای ثانویه، ساختار یوتکتیکی 

پرآلیاژ کریستال گردید. سوکاری ایزوستاتیک داغ موجب بهبود ریزساختار و خواص مکانیکی سوپرآلیاژ تکاست. عملیات پرس علمی

-2/0درجه، تخلخل  7-6ستالی حدود کریستال توسعه یافته در شرایط هیپ و پیرسازی شده دارای ریزساختاری با انحراف کریتک

باشد و فازهای ثانویه مخرب می ’/و تقریباً فاقد ساختار یوتکتیک  بوده %68درصد حجمی  و µm 35/0اندازه با  ’، رسوبات 0%/

، استحکام MPa 950کریستال ساخته شده در کار حاضر دارای خواص کششی سرد شامل استحکام تسلیم (. سوپرآلیاژ تک1)شکل 

، MPa 1130شامل استحکام تسلیم  C 871خواص کششی گرم در دمای ، %6/6پذیری و انعطاف MPa 1050کششی نهائی 

شامل عمر   MPa 300/C 980گسیختگی تحت شرایط و خواص تنش ،%18پذیری و انعطاف MPa 1163استحکام کششی نهائی 

 (.2باشد )شکل می %33ساعت و کرنش شکست  4/77

 تولید آلیاژهای دیگر
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

ر حسین عسکریاندکت  داشگاه صنعتی امیرکبیر مهندسی برق 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

06/1399  10/1397  شرکت مادر تخصص توانیر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(یلیفرنسیو د ستانسید ی)رله ها یمل یعدد یه هاو ساخت رل یطراح  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

رله های عددی)دیجیتالی( یا میکروپروسسوری مولتی فانکشن شامل رله های جریان زیاد، دیستانس و دیفرنسیلی از نیازهای اساسی 

تی نظیر فولادها،پتروشیمی ها، پالایشگاه صنعت برق است که در نیروگاه ها، پست های انتقال و توزیع برق، کارخانجات بزرگ صنع

به کارفرمایی معاونت علمی، "طراحی و ساخت رله ملی دیجیتال و هوشمند و تستر آن"ها کاربرد وسیعی دارند. پروژه تحت عنوان 

 فناوری ریاست جمهوری و همکاری شرکت مادرتخصصی ادوات حفاظتی است. 

رش رله مولتی فانکشن به رله های عددی ملی علاوه بر جریان زیاد، رله های دیستانس در پروژه حاضر که ادامه پروژه قبل هست گست

و دیفرنسیل است. هم اکنون این رله های ساخته شده برروی شبکه انتقال برق باختر نصب شده است و نتایج عملکرد موفق بوده 

یرکبیر و شرکت ایپل نشانگر موفقیت آمیز بودن پروژه دانشگاه ام EMCاست و گزارش های اخذ شده از پژوهشگاه نیرو و آزمایشگاه 

هم در بعد سخت افزاری و هم  light techگسترش یافته است و دستگاه های ساخته شده به لحاظ علمی و فنی از تکنولوژی بالای 

رابطه با موضوع قرارداد به در بعد نرم افزاری برخوردار است و مقالات مختلفی در ژورنال ها و کنفرانس های بین المللی معتبر در 

 چاپ رسیده است.

 این محصولات هم اکنون توسط شرکت های برق منطقه ای و دانشگاه ها خریداری شده است.
 یع و نیروگاههاتأمین نیازهای صنعت برق و استفاده از آن در شرکت های برق منطقه ای و توز-1

 تأمین نیازهای صنایع بزرگ نظیر فولاد، پتروشیمی ها و پالایشگاه-2

 تأمین نیازهای آزمایشگاه های آموزشی و تحقیقاتی دانشگاه ها نظیردانشگاه تهران، شریف، امیرکبیرو علم و صنعت -3

 لازم به توضیح قیمت دستگاه هاکمتراز یک دهم قیمت خارجی است-4

 یادشده کتباً اعلان شده و گواهی تست حاصل شده در وندورنفت نیرو و فولاد پذیرفته شده است. رضایت صنایع-5

 نفر متخصص را بکار گرفته است. 70تأسیس شرکت دانش بنیانی )توسط فارغ التحصیلان (که حدود -6

 هدر مورد تستر، جامع تر شدن آن و قابلیت تست ادوات انداز-1

 گیری، ترانس های قدرت و تانژانت دلتا و تست کلیدها

گسترش رله به عنوان واقعی مولتی فانکشن که همه رله های -2

 دیگر شامل رله فرکانسی، ولتاژی و ... را در بر می گیرد.
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

ی امیرکبیردانشگاه صنعت مهندسی مواد و متالوژی دکتر سید محمد حسین میرباقری  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

07/1399  07/1398 المللی ساروجشرکت بین   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ساروج   مانیمواد س ایآس یآلمان کیدرولیو ساخت جک ه یطراح

معکوس یبه کمک مهندس  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 ی جهت توسعه آتیبرنامه آت

 210کیلو و فشاری تحمل  2000ر این پژوهش حدف استخراج دانش فنی ساخط جم های هیدرولیک عظیم الجثه  به وزن نزدیک د

bar  میلیارد تومن دارد و ساخت شکت هون آلمان است. در  6است این جک در حال حاضر قیمتی معادل  400/500و قطر پیستم

نشگاه امیرکبیر طبق همایش سیدکو این قرار دادرا گرفته و طی یکسال دانش فنی شرایط تحریم به هیچ وجه وارد کشور نشده و دا

ساخت ان را بدست و سپس اقدام به ساخت و نهایتا تست های تاید صلاحیت ساخا نمود. هم اکنون تمام تست ها پاس و جک اماده 

احی سیستم اببندی و عدم نشت در فرکانس تحویل به کار فرما است . قسمت این جک کمتر از یک ششم قیمت دلاری ان است. طر

 بالا و فشار جک عمده ترین قسمت این طراحی بوده که دانش فنی ان در اختیار نبوده است.

ثه از لحاظ تعداد و تونع پک و گاید مناسب بدست اوردن کامل طراحی سیستم اببندی و عدمنشتی در جک های هیدرولیک عظیم الج

آببندی و تلرانس های راحی پیستون در سیلندر بدون نشتی برای مدت زمان طولانی در دامنه فرکانس یا سرعت بالای این نوع جک 

 تهیه تمام نقشه ها و نوح ها برای ساخت و مونتاژ و تست استاندارد پذیرش  اسیاب سنک ومواد سیمانی

در صورت راندمان و طول عمر بالای جک مذکور دانشگاه دو جک دیگر در مرحله اول خواهد ساخت و در طرح توسعه با هماهنگی 

شرکت سیدکو و انجمن سیمان ، کلیه جک های مواد اسیا در کارخانجات سیمان زیر نظر دانشگاه امیرکبیر و بدست محققان آن 

 دطراحی و ساخته می شو
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

مشفقدکتر محمد ذاکر  دانشگاه صنعتی جندی شاپور دزفول مهندسی عمران 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

13/12/1398  26/11/1395 دز روگاهیسد و ن یو بهره بردار دیشرکت تول   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یاثر اجرا یبررس قیسدها از طر یساخت و نگهدار یتوسعه فناور

سد دز یجانب زیرسر یکیدرولیبر عملکرد ه تیفلپ گ  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

متر قابل بهره برداری بوده است. در  350با تراز بیشینه بهره برداری  1342سریز سد دز در زمان آغاز عملیات بهره برداری در سال

تغییر هندسه دریچه های قطاعی سرریز و افزایش دو متری تراز بیشینه بهره برداری با ادامه دادن قوس دریچه قطاعی با  1362سال 

متر رسید و در نهایت مجددا در یک تغییر هندسه دیگر، با اجرای فلپ گیت در قسمت فوقانی سرریز تراز بیشینه بهره  352به تراز 

 .متر رسیده است 3/353برداری به تراز 

با این حال، تحقیقات جامعی در خصوص تاثیر این تغییر هندسه بر عملکرد هیدرولیکی سرریز، نیروهای هیدرودینامیکی وارده و نیز 

 کاویتاسیون سرریز انجام نشده بود.

ه سازی بیدر این تحقیق به منظور بررسی اثرات تغییر هندسه دریچه های سرریز بر عملکرد هیدرولیکی سرریز سد دز اقدام به ش

 عددی و سه بعدی میدان جریان شده و سناریوهای مختلفی از وضعیت های تراز آب و بازشدگی دریچه ها مورد ارزیابی قرار گرفت.

درصدی دریچه ها در ترازهای آب  5و  2توصیه اکید بر عدم بازگشایی 

در غیر اینصورت، کنترل سطح  متر با وجود فلپ گیت. 3/353 بالای

سریز بعد از هر بار عملیات تخلیه سیلاب ضرورت دارد؛ تا در صورت 

بروز خوردگی سطح بتن مبادرت به اصلاح سطح شود و از تخریب 

پیشرونده سریز توسط کاویتاسیون در سیلابهای آتی جلوگیری شود. بر 

 فلپ گیت از بالای دریچه ها حذف گردید. اساس نتایج این طرح، تیغه

ارزیابی پایداری سازه ای دریچه های قطاعی سرریز سد دز تحت اثر 

 نیروهای هیدرودینامیک ناشی از جریان حول دریچه ها.

ح
طر

شگاه
ی برگزیده دان

ها
شگاه

ها و پژوه
شور

ی ک
ها

 

 



 

71 

 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

الانبیاء بهبهانخاتم یدانشگاه صنعت علوم پایه دکتر محمد صالح ویسی  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

01/10/1398  17/09/1397 گچساران یکاربرد یرکز آموزش علمم   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نفت و  زاتیتجه یو طرح کسب و کار مرکز نوآور یبرنامه راهبرد

نگچسارا کاربردی– یگاز علم  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

کشور  ازیمورد ن یو فن یمتخصص علم یروین تیترب یکاربرد یدانشگاه علم یراهبرد تیمأمور نکهیبا توجه به ا

 نیکه به عنوان بزرگتر 1گچساران  یکاربرد ینفت و گاز گچساران وابسته به مرکز علم زاتیتجه یاست مرکز نوآور

 .دینما لیاستان را تکم انیتواند بوم کسب و کار دانش بن یاست م تیاستان مشغول فعال یکاربرد یمرکز علم

 یهایفناور یحفاظت، انتقال و اشاعه  جاد،یاز ا تیحما قیدانشگاه از طر یپژوهش یدستاوردها یساز یتجار-1

 .یمنطقه ا یها لینسنفت و گاز و پتا زاتیمرتبط با تجه

ته فعال در رش نانیکارآفر انیم ییو هم افزا عیتجم طیشرا جادیا یدانشگاه برا یها تیظرف یهمه  یریبکارگ-2

 .یمرکز رشد و نوآور تیمرتبط با مأمور یها

 .نایاهدانشگ ینیکارآفر هیاز فرهنگ و روح یبهره بردار قیاز طر یکاربرد قاتیتحق یو اثربخش ییکارا شیافزا-3

 .یالملل نیو ب یو .... در سطح مل یاقتصاد ،یتعاملات سازنده و هم افزا با مراکز علم قیگسترش و تعم-4

در راستای ارتقاء ظرفیت زیست بوم کسب و کار دانش بنیان در استان محروم کهگیلویه و بویر احمد و افزایش 

ن استان در نظر است مرکز رشد واحد های فناوردر شهرستان گچساران با فرهنگ کسب و کارهای نوبنیاد در ای

سال  3محوریت تجهیزات نفت، گاز و پتروشیمی راه اندازی شود. این بستر در قالب برگزاری رویدادهای شتاب طی 

 آینده به دنبال شناسایی هسته های فناور بومی منطقه است.
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

محسن امامیدکتر   دانشگاه صنعتی خاتم الانبیاء بهبهان فنی و مهندسی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

29/04/1399  29/10/1398  شرکت پالایش گاز بیدبلند 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

و بهبود  دبلندیگاز ب شگاهیپالا لریوب نانیاطم ریش تیمعکوس قطعه س یمهندس

 نکونلیا اژیساخت آن با استفاده از ماده سوپرآل ندیفرآ

 دستاوردهای ویژه

ها ساخت خارج از کشور هستند. ساخت و تولید قطعات با کیفیت در داخل کشور نه تنها  بسیاری از قطعات و تجهیزات پالایشگاه

های ساخت داخل سبب رونق تولید و بهبود سه با قطعات خارجی داشته باشد، بلکه سفارشتواند قیمت تمام شده کمتری در مقایمی

 C °330گردد. قطعه سیت شیر اطمینان بویلر پالایشگاه گاز بیدبلند قطعه ای فولادی است که در دمای وضعیت اشتغال در کشور می

و بهسازی آن با استفاده از مواد پیشرفته نوین به منظور  سازیکند. هدف این پژوهش مهندسی مجدد، بومیعمل می Psi435و فشار 

باشد. در این پروژه ابتدا قطعه مهندسی معکوس شده و نقشه فنی سه بعدی آن توسط نرم افزار دستیابی به عمر کاری بالاتر می

Solidworks ملیات اژ اینکونل( و سیکل عتهیه شده است. سپس با توجه به عملکرد قطعه، انتخاب مواد پیشرفته مهندسی )سوپرآلی

و کدنویسی انجام شده  CNCهای حرارتی مناسب برای آن صورت پذیرفته است. پس از آن فرآیند ساخت قطعه با استفاده از ماشین

در نهایت قطعه ساخته شده جهت کنترل کیفی توسط تست گاز سرد فشار بالا مورد ارزیابی واقع شده است. نتایج این پژوهش است. 

تواند عمر کارکرد جایگزین مناسبی برای ساخت قطعه دیسک شیر اطمینان است و می 718دهد که ماده سوپرآلیاژ اینکونل ن مینشا

همچنین این سامانه، زیر ساخت لازم برای توسعه سرویسهای مختلف خدمات مکان محور را فراهم می سازد که آن را بهبود بخشد. 

 باشد.در مراحل آتی طرح، مورد توجه می

بهبود عمرکاری، افزایش -2 سازی و تدوین دانش فنی ساخت قطعه بومی-1

 استحکام خستگی، افزایش استحکام خزش و بهبود استحکام قطعه در دماهای بالا

قطعات معیوب و تعمیر  های ناشی از تعویضصرفه جویی در زمان و کاهش هزینه-3

 هایهای مربوط به تأمین قطعه خارجی با تکیه بر توانمندیکاهش هزینه-4 هاآن

 حمایت از ساخت محصولات با کیفیت داخلی و رونق تولید-5 تولید داخل
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 شرح مختصر طرح

در این طرح قطعه مهندسی معکوس شده و در دو مرحله تست شده است. با توجه 

رضایت بخش بودن عملکرد و مقرون به صرفه بودن هزینه های تولید آن، به 

 توان به تعداد نیاز مشتری آن را تولید انبوه نمود.  می

 برنامه آتی جهت توسعه آتی
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

پوردکتر محسن سلطان یطوس نیرالدیخواجه نص یدانشگاه صنعت مهندسی عمران   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

20/12/1398  25/12/1392  سازمان بنادر و دریانوردی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

توسعه مدل ریاضی ایرانی پیش بینی امواج و جریانات سه بعدی 

 خلیج فارس

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 دی خلیج فارستوسعه مدل ریاضی ایرانی پیش بینی امواج و جریانات سه بع

 و (Gust) توفان باد سرعت وزش، جهت سرعت، مانند باد بینی پیش های داده-1

  هرمز تنکه و فارس خلیج روی بر درجه 1/0 مکانی تفکیک با هوا فشار

 هایپریود شاخص، موج ارتفاع نه،بیشی موج ارتفاع مانند موج بینی پیش های داده-2

  هرمز هتنگ و فارس خلیج روی بر درجه 1/0 مکانی تفکیک با امواج غالب جهت و موج

 روی بر جریان جهت و سرعت مانند بعدی سه هایجریان بینی پیش های داده-3

  هرمز تنکه و فارس خلیج روی بر درجه 1/0 مکانی تفکیک با آب عمقی هایپروفیل

 روی بر درجه 1/0 مکانی تفکیک با آب سطح مدی و جزر تراز بینی پیش های داده-4

 هرمز تنکه و فارس خلیج

 امنیتی و امدادی مراکز سازی آگاه جهت هشدار سامانه های راه اندازی امکان--5 

 ... و انتظامی نیروی بحران، ستاد احمر، هلال نجات و امداد سازمان نظیر

 توسط کننده استفاده مراکز به اقیانوسی و جوی داده های خودکار ارسال امکان-6

 تلگرام سامانه و الکترونیک پست

 ایدر سطح در ینفت یها یپخش آلود گ ینیب شیپ-7

 غرق شده یها یاجساد و کشت یابیرد-8

 

 ایافراد زنده در سطح در یابیرد
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی خواجه نصیر طوسی مهندسی نقشه برداری دکتر محمد طالعی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

05/06/1398  05/08/1397 ریتوان یشرکت مادر تخصص -رویوزارت ن   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

جهت انتشار پایگاه  (Web-GIS ) ی تحت وبطراحی سامانه اطلاعات مکان

 شبکه انتقال و فوق توزیع صنعت برق ییکپارچه یداده مکان

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

( صنعت برق با مدیریت دفتر فناوری اطلاعات و آمار شرکت مادر تخصصی توانیر، از سال GISطرح جامع سیستم اطلاعات مکانی )

 ریزی گردید. در فازق در بخش انتقال و فوق توزیع در دو فاز اصلی مطالعاتی و اجرایی برنامهصنعت بر GISآغاز و اجرای طرح  1380

های اجرایی در رابطه با اطلاعات مکان مرجع تهیه شد. با نهایی شدن مستندات فوق، از مطالعاتی طرح، استانداردها و دستورالعمل

ی هاشرکتخش انتقال و فوق توزیع را آغاز نمودند. در حال حاضر کلیه در ب GISای، فاز اجرایی های برق منطقهشرکت 1383سال 

آوری ه، جمعشدی اطلاعات مکانی و توصیفی شبکه انتقال و فوق توزیع تحت مدیریت خود را بر اساس استانداردهای تدوینامنطقهبرق 

ع برق کل کشور، ضرورت دارد تا به منظور استفاده بهینه . با در اختیار قرار گرفتن اطلاعات شبکه انتقال و فوق توزیاندنمودهو تولید 

از اطلاعات جمع آوری شده در طرح های مختلف بهره برداری، توسعه و مدیریت برنامه ریزی در صنعت برق، این اطلاعات به نحو 

و  ه مکانی یکپارچه از شبکه انتقالمفید و کارآمد در اختیار کاربران نهایی در ستاد شرکت توانیر قرار گیرد. در حال حاضر پایگاه داد

شرکت برق منطقه ای، تولید گردیده و در دسترس است. هدف طرح تحقیقاتی حاضر،  16فوق توزیع کشور، شامل اطلاعات هر 

( به منظور انتشار پایگاه داده یکپارچه صنعت برق در بستر شبکه WebGISطراحی و تولید یک سامانه اطلاعات مکانی مبتنی بر وب )

داخلی توانیر و شبکه ملی اطلاعات این شرکت بود. از مزایایی این طرح، فراهم نمودن امکان به اشتراک گذاری اطلاعات مکانی و 

توصیفی شبکه برق کل کشور در بستر اطلاعاتی امن و کنترل شده به کاربران داخل وزارت نیرو و همچنین سایر نهادها بر اساس 

 ساختهایی تامین شده توسط این شرکت است.سیاست های شرکت توانیر و زیر

همچنین این سامانه، زیر ساخت لازم برای توسعه سرویسهای مختلف خدمات مکان محور را فراهم می سازد که در مراحل آتی 

شور  پهنه در پارچهیک داده پایگاه تولید -1 باشد.طرح، مورد توجه می صیفی  و مکانی اطلاعات از ک  بکهش  تو

 مرتبط مختلف تجهیزات و کشور توزیع فوق و انتقال

 یتوضع تحلیل منظور به مختلف ابزار با توانیر شرکت  WebGIS سامانه تولید -2

 متنوع مدیریتی و عملیاتی گزارشات ارائه و کشور برق شبکه تجهیزات

 ابزار و داده پایگاه به کاربران دسترسی تسهیل برای مناسب بستر نمودن فراهم-3

 وب محیط در مرتبط تحلیلی
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دکتر ایمان احدی اخلاقی

 دکتر سعید کهربایی
مکانیک و مواد-برق  دانشگاه صنعتی سجاد 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

29/01/1399  28/12/1397 برداری قطار شهری مشهدشرکت بهره   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

به منظور مشخصه یگرداب انیجر رمخربیو ساخت دستگاه غ یطراح

مشهد یخطوط قطارشهر یابی  

 

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

اختصاص دارد. یابی خطوط قطارشهری مشهد گردابی به منظور مشخصه موضوع قرارداد به طراحی و ساخت دستگاه غیرمخرب جریان

مطابق با مساله شناسایی شده در خطوط قطار شهری مشهد، نیاز کارفرما مبنی بر نداشتن تجهیزاتی جهت شناسایی به موقع سه 

ل و های ناگهانی ریهای خستگی )که تشکیل و رشد آنها منجر به شکستعیب کاروگیشن )که منجر به لرزش قطار می شود(، ترک

 شود( شناسایی و بررسی شد. شود( و سایش )که منجر به از بین رفتن ریل و انحراف قطار مییحتی خروج قطار از ریل م

صرف انرژی زمان و هزینه کم، به طور اتوماتیک و دقیق، به بازرسی طراحی و ساخت دستگاه غیرمخربی بود که بتواند با تیجه بررسی، ن

 هم را به صورت کیفی و کمی شناسایی کند. و به طور همزمان این سه عیب م خطوط ریلی بپردازد 100%

 ( میتوان به موارد زیر اشاره نمود:RDD-S11یاب خطوط ریلی )های برجسته دستگاه عیباز ویژگی

تشخیص کاروگیشن و تعیین مکان و مقادیر بحرانی -2ها  های سطحی و تعیین موقعیت و عمق آنو نایکنواختی هاتشخیص ترک-1

نمایش آنلاین و قابلیت  داشتن رابط کاربری آسان-4های جانبی و قائم و تعیین کمیّ آنها با استفاده  یشتشخیص سا-3این عیب  

قابل استفاده برای انواع مقاطع ریلی مورد استفاده -6امکان مانیتور کردن نمایش از راه دور -5طور اخذ گزارش از نتایج نتایج و همین

 UIC60و  UIC54و  S49، RI59ها و راه آهن شامل: در قطارشهری

 یابی خطوط ریلی با سرعت و دقت بالاحل مشکل عیب-1

ولید یک محصول با دانش فنی کاملا بومی که در حال حاضر امکان ت-2

 فروش آن به سایر شهرها و کشورها، در حال بررسی است

 ملی و اقدام به ثبت بین المللی آن   ثبت اختراع-3

ایجاد کارافرینی برای تعدادی فارغ التحصیل رشته مهندسی مواد، -4

 مکانیک و برق

یابی خطوط ریلی در ساخت و اجرای این دستگاه برای بازرسی و عیب

ارشهری در سایر های قطآهن جمهوری اسلامی و همچنین شرکتراه

شهرها از جمله تهران، شیراز و تبریز، و حتی سایر کشورها همچون ترکیه 

 باشد. از اهداف آتی تیم اجرایی می
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

نژاددکتر علی محمودی  دانشگاه صنعتی سیرجان مهندسی مکانیک و برق 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

31/06/1399  01/07/1398  آموزش و پرورش سیرجان 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

خودرو برق تعمیر و تجاری خودروهای تعمیر جهت آموزشی همکاری  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 قرارداد همکاری آموزشی جهت تعمیر خودروهای تجاری و تعمیر برق خودرو

 کسب درآمد-1

 دانشجویان تحصیلات تکمیلی به جهت مشارکت در آزمایشاتکسب تجربه -2

 تقویت ارتباط با صنعت و جامعه و اثر بخشی دانشگاه-3

 کالیبره شدن دستکاهها-4

 معرفی شدن به عنوان آزمایشگاه استاندارد-5

 بالا از منبع درآمد آن یبا تکنولوژ زاتیتجه دیو خر یشگاهیآزما زاتیجهت یبه روز رسان-1

 یمهارت حرفه ا تیجهت تقو یعلم اتیو اعضاء ه انیدانشجو شتریمشارکت ب-2

 و ادارات منطقه یصنعت یسازمان ها ریتعداد قرارداد ها با سا شیافزا-3
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

زادهرضا غنیدکتر علی  دانشگاه صنعتی سیرجان مهندسی عمران 

یخ پایانتار  کارفرما تاریخ شروع 

03/05/1399  04/05/1398  شهرداری سیرجان 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رجانیس یبه شهردار یشگاهیارائه خدمات آزما  

 طرحشرح مختصر 

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

و مقاومت مصالح در سطح شهر  کیژئوتکن یبه منظور خدمات مهندس یمحل یشگاهیواحد آزما کیاستقرار 

 یفیکنترل ک شیو انجام آزما ازیو خدمات مازاد مورد ن یاطراف مربوط به شهردار یو پروژه ها رجانیس

 زایی برای دو تن از دانشجویان کارشناسی ارشد ژئوتکنیکتغالاش-1

 های سازمان برنامه و بودجهبهبود کیفیت اجرایی عملیات عمرانی در شهر سیرجان منطبق بر نشریات و دستورالعمل-2

 تر مصالح تولید شدههای پیشرفته  جهت ارزیابی و کنترل کیفیت دقیقاستفاده از آزمون-3

 ه داده مربوط به مقاومت فشاری بتن و تراکم خاک در محدوده شهر سیرجانتوسعه پایگا-4

 

 تکمیل پایگاه داده مربوط به مقاومت فشاری بتن و تراکم خاک در محدوده شهر سیرجان-1

 هاط هر یک از آنانتخاب و الویت بندی پیمانکاران شهرداری با توجه به مستندات مربوط به کیفیت اجرا توس-2
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

زادهدکتر احمد رمضان  دانشگاه صنعتی شاهرود معدن، نفت و ژئوفیزیک 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

03/07/1398  21/12/6139  شرکت ملی نفت ایران 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نینو یهایو فناور یدروکربنیدر اکتشاف منابع ه کیکاربرد ژئومکان

یاکتشاف یهانفت در چاه یو مهندس یحفار  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

مهندسی  های نوینکاربردی مرنبط با کاربرد ژئومکانیک در اکتشاف منابع هیدروکربنی و فناوری -های تحقیقاتیدر این طرح فناوری

های شناسایی شده غربالگری شده و اولویت های اکتشافی مورد برررسی قرار گرفته است، سپس فناوریحفاری و مهندسی نفت در چاه

بندی شده به موضوعات قابل تحقیق تبدیل شده است. های اولویتها مشخص گردیده است. در گام بعدی هریک از فناوریبندی آن

های نوین کاربرد ژئومکانیک در اکتشاف منابع هیدروکربنی و های موجود از فناوریها و گزارشداده در مراحل بعد بانک اطلاعاتی از

للی المپژوهشی بین -های اکتشافی مورد استفاده، تهیه گردیده است و مراکز علمیهای نوین حفاری و مهندسی نفت در چاهفناوری

و  افزاری، مغزافزاریبندی شده است. در گام بعد نیازهای سخترفته و اولیوتمرتبط با تحقیقات در این زمینه  مورد بررسی قرار گ

های نوین کاربرد ژئومکانیک در اکتشاف منابع هیدروکربنی افزاری بررسی و شناسایی گردیده و به منظور ایجاد مرکز فناورینرم

های نوین کاربرد ژئومکانیک وری مرکز تخصصی فناوریگزارشی از ساختار مراکز ارائه شده است. در مرحله آخر نقشه راه توسعه فنا

های اکتشافی تدوین و ترسیم گردیده است. سپس های نوین حفاری و مهندسی نفت در چاهدر اکتشاف منابع هیدروکربنی و فناوری

 است.   المللی با استفاده از توان مشاوران خارجی مورد بررسی قرار گرفتههای انتقال فناوری پیشرفته بینروش

 های ژئومکانیکراه توسعه فناوری تدوین نقشه -1

 بندی آنهاهای شناسایی شده و اولویتغربالگری فناوری -2

 بندی شده به موضوعات قابل تحقیقهای اولویتتبدیل فناوری -3

های های موجود از فناوریها و گزارشتهیه بانک اطلاعاتی از داده -4

 نوین 

 

های بدست آمده در نقشه راه و تجاری یان( دانشگاهی با مشارکت بخش خصوصی جهت توسعه فناوریبنتاسیس یک شرکت )دانش

 های زیر در بخش اول طی یک برنامه سه ساله برنامه ریزی شده است.ها تحت یک برنامه نه ساله که پروژهسازی آن
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  یقاتتحق با مرتبط المللیبین پژوهشی–بررسی مراکز علمی -5

 های نوین  های ایجاد مرکز  فناوریارائه ساختار و نیازمندی -6

 نهای نویراه توسعه فناوری مرکز تخصصی فناوریارائه نقشه-7
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی شاهرود مهندسی کامپیوتر دکتر محسن رضوانی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

19/06/1399  01/01/1397 فیامن پارسا شر یهااسامانهیرا یمرکز پژوهش   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Fake BTS صیتشخ ستمیس یطراح یارائه خدمات پژوهش

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 آتی جهت توسعه آتی برنامه

ساخت و به  (FBTSی موبایل )جعل ایستگاه کی توانیم یبه سادگ Software Defined Radioدستگاه  کیمروزه با داشتن ا

در حالیکه . اجرا نمودرا  لیموبا نیمشترک IMSI ریو کشف مقاد سیسرو یکمک آن انواع حملات از جمله شنود، حملات از کارانداز

 یپروژه پژوهش نیحملات را ندارند. در ا نیا یوهایسنارتمامی  صیتشخ یلازم برا تیعجام FBTS صیتشخ کارهای موجود برایراه

 یاست که بر رو سنسورگره  یادشامل تعد یشنهادیکار پ. راهمیانموده دیو تول یطراح هاFBTS صیتشخ یجامع برا ستمیس کی

 سنسور. هر گره باشدیم سنسورها تیریمد یبرا یسامانه مرکز کیکار شامل راه نیا نیو همچن شودینصب م های اندرویدیگوشی

مقدار  کیبر اساس  FBTS صی. تشخپردازدیم FBTS صیها، به تشخBTSاز  یافتیدر یهاگنالیپارامتر از س 14با استخراج 

 ی، خدماتسنسور یهااز گره یافتیدر یهشدارها لیبا تحل ی. سامانه مرکزردیگیپارامترها صورت م نیاز ا یوقوع تعداد ندیآستانه و برآ

 طیمح کی یشنهادیروش پ یابیارز یپروژه برا نیدر ا نی. همچندهدیرا ارائه م صیدقت تشخ شیمهاجم و افزا یابیمکان رینظ

های آزمایش جیشده است. نتا یسازادهیپ FBTSاندازی برای راه OpenBTSو نرم افزار  SDRدستگاه  کی شامل یشگاهیآزما

در  یموجود، دقت بالاتر یکارهابا راه سهیپروژه در مقا نیدر ا یشنهادیکار پکه راه دهدینشان م محیط نیاانجام شده بر روی 

 .کندیارائه م هاFBTS صیتشخ

 جعلی BTSهای تولید محصول جامع برای تشخیص ایستگاه -1

 های لازم در دانشگاهبرای اجرای آزمایش Testbedاندازی محیط راه -2

 طراحی و توسعه محصول برای اولین بار در دانشگاه صنعتی شاهرود -3

 برداری محصول در شرکت همراه اولاندازی و بهرهنصب، راه -4

 های تلکام )اپراتورهای موبایل( از طریق پروژه پژوهشیهای جعلی در صنعت شبکهBTSحل معضل تشخیص 

 برای هر کدام از اپراتورهای موبایل BTSهای تشخیص با افزودن مقادیر پارامترهای پیکربندی ایستگاه دقتبهبود  -1

 BTSتوسعه الگوریتم تشخیص مبتنی بر قدرت سیگنال ارتباطی بین گوشی و  -2

 های هوشمند در مناطق حساسبرای تشخیص نوع گوشی سامانهتوسعه  -3
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی شریف مهندسی عمران دکتر محمد مسعود تجریشی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

31/04/1399  01/05/1396  وزارت نیرو 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

هیاروم اچهیطرح نجات در یطراحمطالعه و   

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

)به استناد  هیاروم اچهینجات در یکارگروه ملّ 25/05/1393مورخ  57542/49503مصوبه شماره  16بند  یاجرا یدر راستا

ه ب «هیاروم اچهیطرح نجات در یمطالعه و طراح»تا طرح  دی(،  مقرر گردرانیا یاسلام یجمهور یقانون اساس 138اصل 

  .واگذار گرد فیشر یدانشگاه صنعت

ه ب یزیربرنامه ،یستاد یهاتیفعال تیریتا دانشگاه نامبرده، ضمن مد گرددیمنعقد م فیشر یبا دانشگاه صنعت این قرارداد

پرداخته  یو اجتماع یاقتصاد مطالعاتو انجام  هیاروم اچهیطرح نجات  در یدر دست اجرا یهاپروژه یاثربخش شیانجام پا

 تیریرا فعال نموده و مد هیاروم اچهیدر یایستاد اح یاجتماع-یو فرهنگ کیدروانفورماتیه الملل،نیتعاملات ب یواحدهاو 

 .دینما

 

مدیریت به هم پیوسته حوضه آبریز دریاچه ارومیه 

 17ستاورد پروژه بوده است. در حال حاضر مهمترین د

دستگاه اجرایی برای نخستین بار در کشور در چارچوب این 

قرارداد به صورت یکپارچه اقدامات خود را اجرایی نموده و 

دریاچه ارومیه مطابق با نقشه راه طراحی شده به وضعیت 

تثبیت وارد شده است. ریاست محترم جمهور نیز در جلسه 

هیئت وزیران، طرح ملیّ نجات  1399اد خرد 21مورخ 

ترین ترین و تاریخیعظیم»دریاچه ارومیه را به عنوان 

 اند.نام برده «زیستی کشورکار محیط

گذار از فاز اول )فاز تثبیت( و ورود به فاز نهایی احیای دریاچه 

راه  ارومیه اقدام بعدی این طرح بوده که مطابق با نقشه

 محقق خواهد شد. 1406طراحی شده تا سال 
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

هنام دانشگا دانشکده مجری  

الدین آیت اللهیدکتر سید شهاب  دانشگاه صنعتی شریف مهندسی شیمی و نفت 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

15/06/1399  15/11/1393  شرکت ملی نفت ایران 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

و  دیتول یندهایفرآ یساز نهیدر جهت به هایطرح  توسعه فناور

برداشت در  میدان کوپال بیضر شیافزا  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

ان ربناته بنگستکیلومتری شمال شرقی میدان اهواز واقع شده و دارای دو مخزن آسماری و بنگستان است. مخزن ک 60میدان کوپال در 

میلیون بشکه دارای تخلخل و تراوایی پایین  6145میلیون بشکه و مخزن آسماری با نفت درجای اولیه  3656با نفت درجای اولیه 

مکانیزم های انبساط سیال، رانش گاز محلول، تزریق گاز به کلاهک گازی به همراه آبده نیمه فعال مهمترین مکانیزم های  هستند.

ابل تواند نفت قتوجه به موجود میزان قابل ملاحظه نفت در این مخازن، افزایش ضریب بازیافت میبا  ین میدان میباشد.تولیدی از ا

اد های مختلف ازدیاستحصال در این مخازن را تا میزان قابل توجه ای افزایش دهد که دستیابی به این هدف نیازمند بکارگیری روش

زن بنگستان، ضریب بازیافت پایین، تعیین اثربخشی گاز تزریقی در مخزن آسماری میدان مشکل آسفالتین در مخ برداشت است.

عدم شناخت زمین شناسی و نیز  کوپال و مچالگی لوله های جداری از جمله این چالشهای اصلی در افزایش تولید از این میدان است.

ش سرعت حفاری، هرزروی های شدید، گیر لوله و مشکلات ابعاد میدان بویژه مخزن بنگستان، مشکلات عدیده در حفاری نظیر کاه

ر د سیمان کاری و همچنین مشکلات عملیاتی و مهندسی حفاری از دیگر چالشهای موجود در توسعه فناورانه میدان کوپال هستند.

اسایی شده و بر این های میدان شنحال حاضر با توجه به مطالعات صورت گرفته در فاز اول این طرح که اتمام یافته است، چالش

 اساس شرح کار فازهای دیگر این طرح، طی مذاکراتی با شرکت کارفرما و مجری تعیین و برنامه ریزی خواهد شد.

 گروه پژوهشی در 6ایجاد و توسعه -2راه اندازی پژوهشکده بالادستی نفت شریف -1

شرکت سه و  "های دیجیتال خدمات فناورانه سنگ"راه اندازی استارت آپ -3پژوهشکده 

ها و مراکز پژوهشی ها، دانشگاهایجاد شبکه همکاری  متشکل از شرکت -4 دانش بنیان

انجام تعداد زیادی از آزمایشات مرتبط با چالش های میدان کوپال در  -5 داخلی و خارجی

تهیه نرم  -6پایان نامه در مقطع دکتری 16د و امه در مقطع ارشپایان ن 85قالب بیش از 

ابی ارزی و بهبود تولید،  غربالگری اولیه روش های ازدیادبرداشت در زمینه های های مجزاافزار

استفاده از  -7و .. طراحی برنامه اسیدکاری های ازدیادبرداشت پیشنهادی،اقتصادی روش

ا دکتری در زمینه های مهندسی نفت، مهندسی ( نفر پس4تخصص و توانمندی  چهار )

 شیمی و ابزار دقیق و...

 های کارفرما و مجریارائه نتایج نهایی فاز اول طرح کوپال  به شرکت-1

توسعه شبکه همکاری با متخصصین داخلی و خارجی با هدف توسعه و انتقال فناوری -2

 ای روز جهانیه

 بروز رسانی تجهیزات و امکانات زیرساختی بر اساس فناوری های روز جهانی-3
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 آزمایشگاه ازدیاد برداشت

های دیجیتالفناورانه سنگآزمایشگاه   
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

زادهدکتر محسن گیتی صنعتی شیراز دانشگاه برق   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

10/10/1398  17/02/1398 ای فارسشرکت برق منطقه   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  غیرعادی صدای بوجودآورنده عوامل بررسی

برقدار ترانسفورماتور در  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 230/63 ترانسفورماتور بر با تمرکز برقدار ترانسفورماتور در غیرعادی صدای بوجودآورنده عوامل بررسی و مطالعه پروژه، این از هدف

 به آن اندازه گیری و صوت انتشار اصول زمینه در اطلاعات لازم بیان با ابتدا راستا این در کیلیو ولت پست دانشگاه شیراز، بوده است.

 ارائه ترانسفوماتور صدای کاهش جهت مناسب قداماتا شده و سپس پرداخته ترانسفورماتورهای قدرت در نویز بوجودآورنده عوامل

 نتایج .را دربردارد میدانی اقدامات هم و باشد می ساخت و طراحی مرحله در اصلاحی اقدامات شامل هم این اقدامات گردیده است.

 و ترانسفورماتور نوع ثیرتأ و شده ارائه سایت، در داری-بهره حال در قدرت ترانسفورماتورهای از برخی تانک ارتعاش اندازه گیری

 تغییرات و روغن تانک ارتعاشات بین همبستگی ادامه در شده است. تحلیل و عمیقاً تجزیه ارتعاشی، سیگنالهای سنسور موقعیت

 هغیرعادی شبی و عادی برداری بهره شرایط در ترانسفورماتور قرارگرفته است. لذا رفتار بررسی مورد قدرت در ترانسفورماتور بارگذاری

 دهد می نشان نتایج .گردید محاسبه ترانسفورماتور به اعمالی ولتاژ با هیسترزیس منحنی اساس بر ترانسفورماتور شده و صدای سازی

 صدای لذا شده، زانویی ناحیه در کار وارد کیلوولت، ترانسفورماتور 66 ولتاژ در مطالعه مورد ترانسفورماتور برداری از بهره با

 ترانسفورماتور ایستگاه شدن برقدار هنگام دانشگاه ایستگاه ترانسفورماتور این، بر علاوه .باشد می انتظار مقداربیش  ترانسفورماتور

 شد. خواهد آن غیرعادی صدای آمدن بوجود سبب و کرده همدردی آن با سعدی

جهت عدم  ترانسفورماتور هسته منحنی رفتار به توجه طراحی با مرحله در ترانسفورماتور انتخاب ع و راهنمایتهیه دستورالعمل جام

و کاهش  برداری از آن در پست های شرکت های برق بهره در صدا افزایش چون مشکلاتی بروز ایجاد و شوند می اشباع ورود به ناحیه

 اطراف ساکنین لذا کاهش نارضایتی مربوط به کارکرد ترانسفورماتور و لرزش و صدا

 

 آنها نویز کم کارکرد نحوه بررسی و کشور ولت کیلو 230/63 ولتاژ سطح در رفته بکار ترانسفورماتورهای از جامع اطلاعاتی بانک تهیه

 سراسری شبکه در آنها کارکردی مختلف طشرای در ترانس انتخاب سازی استاندارد و برداری بهره مورد ولتاژی اضافه سطوح در
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی شیراز برق دکتر محمد مردانه

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

05/12/1398  02/02/1397  
 استان برق نیروی توزیع شرکت

احمد بویر و کهگیلویه  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  روشنایی شبکه هوشمندسازی اقتصادی-فنی سنجی امکان

یاسوج شهر اصلی معابر  

 

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 اتخدم مصرف کاهش برتکیه با معابر روشنایی سازی هوشمند انرژی، مصرف یحوزه در حداکثری سازیبهینه به نیاز به توجه با

 روشنایی سازی هوشمند. نمایدمی ضروری شهری آمایش به مربوط مسائل گرفتن نظر در و غیرضروری مکان و زمان در بر انرژی

 و نبوده یکسان متفاوت، روزهای در و مختلف معابر در مختلف ساعات در خودروها و افراد تردد که یابدمی اهمیت جهتازآن معابر

 الکتریکی انرژی رفت هدر موجب شهری معابر تمامی در شب ساعات تمامی در معابر هایلامپ تمامی حداکثر روشنایی از استفاده

 .گردد مطرح انرژی مصرف کاهش جهت در ضروری پیشنهاد یک عنوانبه معابر روشنایی مدیریت لذا. شد خواهد

 و شده پرداخته موجود معیارهای اساس بر هاآن بندیطبقه به  شهری معابر روشنایی تعیین و ازینورپرد منظوربه پروژه این در

 :باشدمی زیر قراربه بندیطبقه برای موجود معیارهای. است گردیده ارایه معابر بندی طبقه برای معیارهایی

 شهری هایراه یشبکه مشخصات اساس بر بندیطبقه 

 معبر اطراف شهری افتب نوع اساس بر بندیطبقه 

 معبر اطراف بزهکاری و جرم بروز وضعیت اساس بر بندیطبقه 

 معبر گردشگری وضعیت اساس بر بندیطبقه 

 معابر در اه تکنولوژی این از استفاده اقتصادی برآورد و اند گرفته قرار اقتصادی و فنی بررسی مورد منتخب تکنولوژی سه همچنین

 .اشدب می آنها بودن دسترس در سپس و آنها بودن داخلی ابتدا در تکنولوژیها انتخاب مبنای. است شده انجام یاسوج شهر انتخابی

 رد استاندارد روشنایی میزان تعیین و ربط ذی ارگانهای سایر کمک به همچنین و مذکور روشهای اساس بر معابر بندی دسته-1

 مختلف شرایط

 شوند می ارایه خارجی شرکتهای توسط که دنیا در موجود های ولوژیتکن دیگر مطالعه-2

 عمل در آن سوددهی میزان بررسی و طرح یک حداقل عملی سازی پیاده-3
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

زادهدکتر مرتضی رجب قوچان صنعتی دانشگاه فنی و مهندسی   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

07/1399  07/1398  
  یفایشرکت سنس

بروکسل در مستقر   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ینیدر حالت چند دورب هینقل لیوسا یریو رهگ یآشکارساز  

 شرح مختصر طرح

 برنامه آتی جهت توسعه آتی دستاوردهای ویژه

روزانه حجم زیادی از داده هستند. پردازش این حجم زیاد آوری های فراوانی در حال جمعدر شهرهای هوشمند، سنسورها و دوربین

های نوین است. در این پروژه، یک سامانه تحلیل ترافیک مبتنی بر هوش مصنوعی برای پردازش داده کارگیری فناوریداده، نیازمند به

ا هقلیه در ویدئوی ورودی همه دوربیناست. سامانه داری سه زیرسامانه اصلی است: ابتدا تمامی وسایل نهای چند دوربین طراحی شده

و  شوندنقلیه رهگیری میشود. در مرحله آخر، وسایلشده استخراج میشود. سپس، بردار ویژگی یکتای هر شیء آشکارآشکار می

مسایل  هشوند. ویژگی مهم این سامانه قابلیت تطبیق بالای آن بشناسایی می-صورت گذر به محدوده پوشش دوربین دیگر، دوبارهدر

های کنترل ترافیک در شهرهای مختلف استفاده شود زیرا به نوع دوربین و محل همه سامانهتواند درمختلف است: این سامانه می

قرارگیری و شرایط آن وابسته نیست؛ این سامانه قابل تطبیق به مساله تحلیل سایر تصاویر از جمله نظامی، ورزشی، داخل فروشگاه و 

های استفاده در مسالهدلیل، هریک از زیرسامانه ها خود قابلهمیناست. بهامانه برمبنای طراحی ماژولار ایجاد شده... است. این س

بالا  نقلیه، افراد و .... را با دقت بسیارهای مختلف هستند. مثلاً زیرسامانه آشکارساز، قابلیت تشخیص اشیا، وسایلمختلف و با ورودی

 دارد.

نوین  هایسازی استفاده از الگوریتمفنی و بومیدستیابی به دانش

های یادگیری عمیق، تحلیل داده های چند هوش مصنوعی و شبکه

وربین ه، تحلیل ددوربین با محدوده پوشش به هم پیوسته و ناپیوست

هوایی وهای با نقطه قرارگیری مرتفع، تحت شرایط نوری و آب

های آشکارسازی اشیا مختلف، رهگیری متفاوت، طراحی زیرسامانه

 شناسایی اشیا بین چند دوربین.-و دوباره

 ییو شناسا یریرهگ ،یآشکارساز یها رسامانهیدقت ز شیافزا-1

 مجدد و به روز نگه داشتن آن ها

لف، مخت یبا کاربرد و محتوا یدئوهایو یسامانه برا یریکارگ به-2

 آب طیبا شرا ینظام ریا، تصاوپهپاده ریو تصاو دئوهایو لیمثلاٌ تحل

 یمداربسته فضاها یها نیدورب ،یورزش ریمختلف، تصاو وهوایی

 و ... یتجار
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی قوچان فنی و مهندسی دکتر سید محمد علی امین یزدی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

02/03/1399  26/10/1398  
نسوز  یهاو خاک نیشرکت کائول

 خراسان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

به  یغلطک ابیدستگاه آس کی یمطالعه عوامل موثر در شکست چرخ دنده ها

 Flender ربکسیآلمان شامل گ فریساخت شرکت فا MPS1۲۵ مدل

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

گیربکس های صنعتی امروزه در بسیاری از صنایع و سیستم های مکانیکی مورد استفاده قرار می گیرند. گیربکس های صنعتی در 

و کچل شدن طی بازه کاری خود بواسطه شرایط مختلف کاری دچار نقص می گردند. از جمله این نقص ها می توان به شکستگی 

دندانه های چرخ دنده در گیربکس اشاره نمود. در شرکت کائولین خراسان برای آسیاب مواد معدنی در خط تولید از یک گیربکس 

کاهنده برای تغییر سرعت خروجی و راستای آن استفاده می شود. بعد از شکست نمونه اولیه چرخ دنده های در گیربکس که ساخت 

توجه به محدودیت های موجود بواسطه تحریم های ظالمانه بر علیه ایران سعی در تولید آن در داخل کشور کشور آلمان می باشد با 

گردید. اما متاسفانه روند تولید بدون در نظر گرفتن محاسبات علمی تنها بر اساس نمونه اولیه و به روش سعی خطا تولید می گردیده 

است. در این پژوهش تمامی پارامترهای لازم برای ساخت چرخ دنده ساده است که سبب کاهش عمر کاری گیربکس می گردیده 

مارپیچی و چرخ دنده های مخروطی مارپیچی طراحی شده و در اختیار سازنده قرار گرفت. همچنین تاثیر لایه روغن در بین دنده ها 

  و تاثیر دما بر آن و همچنین کیفیت سطوح مورد بررسی قرار گرفت. 

محاسبه پارامترهای مهم در طراحی چرخ دنده های مارپیچی ساده و مخروطی -1

برای ساخت و جلوگیری از درگیری چرخ دنده ها در فاصله بیشتر از خط درگیری 

توجه به عدم ارائه اطلاعات  با  برای جلوگیری از شکست و کچل شدن سطح دنده ها

افزایش طول عمر کاری گیربکس در نتیجه ساخت چرخ -2 از طرف شرکت سازنده.

تعیین -DIN 3و  AGMAدنده ها بر اساس محاسبات علمی بر اساس استاندارد 

 روغن مناسب با شرایط زمانی و کاری برای ایجاد ضخامت کافی برای لایه روغن.

فزایش بهبود کیفیت سطح ماده اولیه برای ساخت چرخ دنده ا-1

استفاده از گیربکس های -2ها با افزودن نانو لوله های کربنی.

 خورشیدی به منظور ارتقاء عملکرد خط تولید.
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی کرمانشاه مهندسی دکتر محمود حشمتی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

25/03/1399  01/05/1398  شرکت پتروشیمی بیستون 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 EF-760۲B تاور نگیکول یتیکامپوز یهاو ساخت پره یطراح

 ستونیب یمیشرکت پتروش

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

/ط/پ/ص 5082بیستون مطابق پیشنهاد فنی شماره  پتروشیمی شرکت EF-7602B تاور کولینگ کامپوزیتی هایپره ساخت و طراحی

 پره عدد چهار مجموع دارای بیستون پتروشیمی شرکت EF-7602B تاور کولینگ دانشگاه صنعتی کرمانشاه 15/04/1398مورخ 

( اه پره گردن)ها پره فولادی بخش نظیر آن اجزای مرطوب، محیطی شرایط دلیل به و باشد می فولادی هاب و گردن با آلومینیومی

 ناپذیر اجتناب امری اشاره، مورد اجزای در استفاده مورد متریال به توجه با که بوده خوردگی شدید آسیب دارای آن فولادی هاب و

 عیوب شدن برطرف جهت. گیرد قرار جدی توجه دمور بایستی که باشدمی ضروری امروی موجود اجزای ارتقاء و رسانی بروز لذا. است

 رهپ پروژه این در منظور بدین. است شده پیشنهاد کامپوزیتی جدید های نمونه با اشاره مورد اجزای جایگزینی پروژه، این در موجود،

 دارای یکامپوزیت های هپر. است شده ساخته و طراحی انتظار مورد مکانیکی و ترمودینامیکی شرایط با متناسب کامپوزیتی تمام های

 های نمونه به نسبت تر پیچیده ایرفویل ساخت امکان همچنین و خوردگی به مقاومت بالا، استحکام کم، وزن همچون مزایایی

 .باشندمی آلومینیومی

 ده و طراحی بهینه طراحی یک مجموعه پره با هندسه اصلاح ش-1

ساخت پره های طراحی شده با استفاده از مواد کامپوزیتی با -2

 استحکام بالا و وزن کم

حذف کامل مشکل خوردگی و ساخت پره های کاملا مقاوم به -3

 خوردگی

واحد فناور در پارک علم و فناوری پذیرش شده و مراحل -1

 م است.ثبت شرکت در دست اقدا

پروپوزال های فنی متعددی برای صنایع مختلف استان که -2

 نیازمند این نوع محصول می باشند تهیه و ارسال شده است.
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

یدکتر محسن جهانشاه  

جید پیرویمدکتر   
شیروان بابلنوصنعتی دانشگاه  شیمی  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

20/07/1398  23/03/1394  شهرداری بابل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ونیلتراسینانوف شرفتهیاز دفن زباله با روش پ حاصل رابهیخانه ش هیتصف یاندازساخت و راه ،یطراح

متر مکعب در روز و قابل ارتقا تا  40 تیظرفبه  یسلیدفن زباله واقع در منطقه انج نیدر زم یبیترک

مترمکعب در روز 60  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

مترمکعب  60مترمکعب در روز و قابل ارتقا تا  40اندازی تصفیه خانه شیرابه زباله با ظرفیت طراحی، ساخت و راه

ابی به خروجی یون ترکیبی و دستیدر روز با استفاده از فرایندهای شیمیایی، بیولوژیکی و روش پیشرفته نانوفیلتراس

 قابل اطمینان و مورد تایید سازمان حفاظت از محیط زیست و قابل استفاده در مصارف کشاورزی

به کارگیری دستاوردهای تحقیقاتی آزمایشگاهی در مقیاس -1

 صنعتی

یطی ناشی از انتشار شیرابه زباله به حل معضل زیست مح-2

 های کشاورزی اطراف محل دفنزمین

یابی به خروجی قابل اطمینان به منظور مصارف دست-3

کشاورزی)منطبق بر استانداردهای سازمان حفاظت از محیط 

 زیست(

استفاده از نیروهای متخصص و محققین بومی در اجرای طرح و -4

 انایجاد اشتغال برای دانش آموختگ

 

های ی انواع پسابخانه امکان طراح، ساخت و اجرای تصفیه

صنعتی، فاضلاب شهری و شیرابه زباله در مقیاس آزمایشگاهی و 

 صنعتی در سراسر کشور
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی نوشیروان بابل برق دکتر مجید شهابی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

08/04/1399  08/10/1397  
 شرکت برق منطقه ای 

 مازندران و گلستان
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مطالعات جامع دینامیکی شبکه فوق توزیع برق منطقه ای مازندران و 

 گلستان با حضور مولدهای مقیاس کوچک

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 ایجاد بهره برداری در مهمی چالش پراکنده، تولید منابع افزایش درحال نفوذ ضریب میزان با شبکه های وجود

 میزان یینتع برای مختلف پیشامدهای مطالعه با شبکه پایداری بحث بر منابع این بررس اثر بین این در که نموده

ی م اقتصادی، و فنی مزایای به توجه با حاضر پروژه اجرای .بود هدخوا ضروری پایداری دینامیک سیستم تحمل

 امنیت شافزای جهت در برق شرکتهای مالی و منابع تولید پراکنده منابع از بهینه استفاده جهت در مؤثری گام تواند

 .خاموشی باشد و بار قطع ناپایداری، ناشی نشده توزیع انرژی هزینه های کاهش و شبکه پایداری و

نامیکی ای برای مطالعات مختلف دیبه منظور پایه تهیه دک دینامیکی شبکه برق مازندران و گلستان در نرم افزار دیگسایلنت -1

 توزیع برق مازندران و گلستان. و استاتیکی شبکه انتقال و فوق

  ذرای شبکه برق مازندران و گلستان در ضریب نفوذهای مختلف مولدهای مقیاس کوچکتحلیل پایداری گ -2

  نحوه ارزیابی اثر افزایش میزان نفوذ مولدهای مقیاس کوچک بر پایداری گذرای شبکه قدرتتهیه دستورالعمل -3

 

توزیع و بروز تاتیکی و دینامیکی تجهیزات و مشخصات شبکه انتقال و فوقهای اسانجام فرآیند تصحیح، تکمیل و بروز رسانی دادها-1

 نگه داشتن دک مطالعاتی شبکه 

 مطالعات پایداری ولتاژ استاتیکی و دینامیکی شبکه مورد نظر در حضور مولدهای مقیاس کوچک-2

ط
ح

ر
شگاه

ی برگزیده دان
ها

شگاه
ها و پژوه

شور
ی ک

ها
 

 



 

89 
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 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی همدان مهندسی معدن دکتر پدرام اشتری

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

18/06/1399  20/12/1398 رمایصنعت و معدن آ قاتیتحق یالملل نیشرکت ب   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ز( فلزات ارزشمند )کبالت و منگن یکیدرومتالورژیه افتیباز ندیفرا یساز ادهیاجرا و پ

لوتیپا اسی( در مقیشمش رو دیتول هایکبالت )پسماند کارخانه کیاز ک  

 شرح مختصر طرح

 اوردهای ویژهدست

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 ترین آنها کیک کبالت استشود که یکی از با ارزشهای شمش روی ایران هزاران تن پسماندهای مختلف تولید میسالیانه در کارخانه

اشد. بدلیل حضور عناصر سنگین، در صورتیکه این پسماند برای بکبالت می 1/0-5/2منگنز و % 4-16روی، % 3-20که حاوی %

آید. از اینرو، بازیافت کبالت و سایر عناصر از اهمیت استحصال عناصر با ارزش فراوری نشود، معضلات محیط زیستی فراوانی بوجود می

استحصال هیدرومتالورژیکی کبالت از  بالایی برخوردار است. بر همین اساس در تحقیق حاضر سعی بر آن شد تا امکان بازیافت و

فیلترکیک گرم )کبالت( مورد مطالعه قرار گیرد. ضمنا فرایند پیشنهادی برای استحصال کبالت و منگنز در مقیاس پایلوت پیاده سازی 

 شد تا جنبه های اجرایی فرایند مورد نظر مشخص شوند. 

 

های صنایع تولید شمش روی و مصرف کامل این فرآوری پسماندها و باطله-1

پسماندهای آلاینده که مشکلات محیط زیستی بسیاری ایجاد کردند و مرتفع شدن 

 مشکلات محیط زیستی ناشی از دپو شدن آنها در اطراف شهرهای بزرگ مثل زنجان.

لز کبالت که تا کنون در ایران تولید نشده بازیافت فلز استراتژیک و ارزشمند ف-2

 است.

بازیافت و تولید ترکیب خالص کربنات منگنز که تاکنون وارداتی بوده است و -3

قابلیت استفاده در صنایع مختلف از جمله خوراک دام و طیور و صنایع تولید فلزات 

 و . . . مورد استفاده قرار گیرد.  

 یتکمیل چرخه تولید صنایع شمش رو-4

 

اجرای صنعتی این طرح در قسمت بازیافت کبالت )در قسمت بازیافت منگنز -1

طرح مذکور حتی در مقیاس صنعتی هم با موفقیت مورد ارزیابی قرار گرفت و 

 نتایجی فراتر از تصور در روز اول داشت(

 افزایش خلوص محصول کبالت تولید شده.-2
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 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه صنعتی همدان مهندسی معدن دکتر ستار مهدوری

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

19/09/1398  02/02/1398 آباددهیاری قاسم   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  یپروژه مل کتکنیساختگاه و ژئو یمطالعات پژوهش

آبادموزه قاسم قنات  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

آباد همدان براساس نتایج حاصل از مطالعات میدانی موزه قاسمدر این طرح پژوهشی نکات طراحی و اجرایی مربوط به ساختگاه قنات

آباد و نیز طراحی فضای زیرزمینی آن رای این طرح احیای قنات بزرگ قاسمهای آزمایشگاهی ارائه شده است. هدف از اجو آزمون

رویه مصرف آب و لزوم مدیریت مصرف، نقش قنات در تأمین آب و امروزه با افزایش بیباشد. موزه کشور میبرای احداث اولین قنات

خلیه ها و تخواناخیر از بین رفتن مرز بین آب باشد. متاسفانه درچند دههکننده میاحیای فرهنگ مدیریت مصرف آب بسیار تعیین

های جدی به اکوسیستم طبیعی شهر تاریخی همدان شده است. پدیده فرونشست زمین نیز های زیرزمینی سبب آسیبرویه سفرهبی

ظیر نهایی کمگیآباد با ویژهای زیرزمینی است. در این خصوص قنات بزرگ قاسمهای عدم مدیریت منابع و ذخایر آبیکی از نشانه

ورزی بوم روستا و توسعه کشاها آب مورد نیاز روستا را تأمین کرده است، پتانسیل بسیار خوبی برای احیای طبیعت و زیستکه سال

های روستا و تقویت بر احیای کشاورزی و جنگلآباد و روستاهای اطراف دارد. در فاز اول این طرح علاوهو گردشگری در روستای قاسم

برجسته آن در شهر همدان، با تلفیق معماری و گردشگری در این مجموعه به دنبال توسعه روستا از طریق مهاجرت معکوس،  نقش

 نشینی و رونق مشاغل مرتبط با گردشگری خواهیم بود.جلوگیری از حاشیه

 شناسی و تحکیم خاک ساختگاهای زمینهتعیین توالی زون -1

 ارائه طرح اولیه سازه زیرزمینی برای احیای قنات -2

 خیزیتعیین پارامترهای تحکیم قنات و مطالعات لرزه -3

 ارائه راهکار برای بازسازی قنات و حفظ طبیعت آن -4

 های منطقهنمایی سازهموزه و جاطراحی مقدماتی قنات -5

 گردیری و بومارائه طرح اولیه برای توسعه گردشگ -6

 برداری مسیر کامل قناتنقشه -1

 طراحی سیستم نگهداری برای تحکیم قنات -2

 های زیرزمینیطراحی سازه -3

 ارائه طرح جامع برای توسعه گردشگری در روستا -4
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 نام دانشگاه دانشکده مجری

زادهدکتر محمد نقی  

 دکتر سروش قاضی نوری
 دانشگاه علامه طباطبایی مدیریت و حسابداری

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

08/1398  03/1397  شرکت ملی کاز ایران 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 کردیصنعت گاز با رو یدر قراردادها یفناور وستیپ یتوسعه نمونه الگوها

یالمللنیب یتجار یدر قراردادها یفناور یریدگایحداکثر انتقال و   

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 نیب یدر پروژه ها یانتقال فناور ندیفرا لیگاز جهت تسه یشرکت مل یدر پروژه ها یفناور وستیپ یقرارداد با هدف طراح نیا

گاز از منظر  یپروژه شرکت مل 6تعداد کشورها،  ریتجارب سا یقرارداد مقرر بود پس از بررس نیشد. در ا نیشرکت تدو نیا یالملل

و اصلاح  یفناور یریادگیمناسب نسبت به انتخاب چارچوب مناسب  یگردد. و سپس با استفاده از روش شناس یبرررس یانتقال فناور

 دیچارچوب با نیگرفت. ا یگاز صورت م ینوع قرارداد مرسوم شرکت مل 5در  دیبا تیفعال نیاقدام شود. ا یانتقال فناور یسازو کارها

 کند دوم یم جادیا یو انتقال فناور یریادگی یبرا یها تیچه ظرف ادهر نوع قرارد نکهیبود اول ا یم یدیسه سوال کل یپاسحگو

 ها چه یریادگی نیا یبرا نکهیو سوم ا رندیبگ ادیرا  ییچه بخش ها دیبا گرانیاز باز کیهر  یقراردادها نیدر هر کدام از ا نکهیا

 شد. یم یاده سازیگاز پ یپروزه فعال شرکت مل 2چارچوب در  نیا یستیلازم است. سپس با ییسازوکارها

 پروژه 6تدوین تحربه فعالیت های انتقال فناوری در شرکت ملی گاز ایران در  -1

، تحقیق و توسعه مشترم و اکتساب شرکتی BOTه لیسانس، سرمایه گذاری مشترک، نوع پروژ 5عوامل موثر بر انتقال فناوری در  -2

 در شرکت ملی گاز

 نوع قرارداد در شرکت ملی گاز 5تدوین چارچوب یادگیری و انتقال فناوری در هر یک از این  -3

 پیاده سازی چارچوب پیوست فناوری در دو قرارداد  -4

 مینی ال ان جی مدیریت انتقال فناوری دو پروژه بزرگ در بخش -5

 استقرار نظام نامه پیوست فناوری در تمامی بخش های شرکت ملی گاز -1

 استراتژی فناوری شرکت ملی گاز -2
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 نام دانشگاه دانشکده یمجر

 دانشگاه علامه طباطبایی علوم اجتماعی دکتر وحید شالچی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

11/1397  05/1394  
 شهرداری تهران

ریزی شهر تهرانمرکز مطالعات و برنامه  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هاها و ضرورت چالش:شبانه در تهران ستیز

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

ادی، اهمیت ویژه ای در حیات شهری خصوصاً در های جمعیتی و اقتصزیست شبانه به واسطه ی تحولات سبک زندگی، دگرگونی

ی اول، روند تکوین و تحول زیست در وهله :چهار وضعیت زیست شبانه در این تحقیق مورد توجه قرار گرفتند .کلان شهرها یافته است

ی محدود خانوادگی به زیست ها و فضاهای اندرونیی قاجار به این سو مورد مطالعه قرار گرفته و گذار از زیست شبانهشبانه از دوره

وضعیت کنونی زیست شبانه در نقاط مختلف تهران با استفاده از سپس ی بیرونی در فضاهای مشاع شهری بررسی شدند. شبانه

و  ی فراغتیازیست شبانه ههای حاصل از این مشاهدات گویای آن بود کمورد مطالعه قرار گرفت. یافته، میدانی . مصاحبات مشاهدات

های فرهنگی مانند ها یا شرکت در برنامهنجار نیز در تهران وجود دارد که عمدتاً با مصرف غذا و نوشیدنی در رستورانها و کافهبه ه

خرید گره خورده است. بنا به یافته های حاصل از مشاهدات میتوان چنین نتیجه گرفت که نیازهای بسیار متنوعی  مراکرسینماها و 

ناه، به زیست شبانه در پناختی، از نیازهای فرهنگی، مذهبی، ورزشی، هنری تا نیازهایی مانند نیاز به سراعم از فراغتی و آسیب ش

دهند و البته در بسیاری از موارد این نیازها فراتر از ظرفیتها و ساختارهای موجود بوده و به درستی برآورده یا ترمیم تهران شکل می

آخرین بخش این تحقیق به شناسایی  .انه در سایر شهرهای جهان مورد مطالعه قرار گرفتشوند. در بخش بهینه کاوی، زیست شبنمی

ی ایده آل و مطلوب تهران به عنوان یک شهر اسلامی، شرقی و ایرانی و طراحی سیاستها و راهبردهای مناسب برای زیست شبانه

 طراحی و تدوین گشت. تحقق وضع مطلوب

 

دستاوردهای پروژه ی تحقیقاتی زیست شبانه را با توجه به حوزه های چهارگانه ی به هم متصل این تحقیق می توان نگارش اولین 

یدانی از مطالعه ی تاریخی منسجم از تحولات ادوار قاجار و پهلوی در ساختاربندی زیست شبانه فراغتی، انجام مشاهدات فربه و م

سویه های متنوع زیست شبانه در تهران به جهت ایضاح جنبه های خانوادگی، فراغتی، تجاری و اجتماعی زیست شبانه در تهران، 

بررسی همه جانبه و تطبیقی تجربیات موفق جهانی و ایجاد یک متر دقیق برای مقایسه ی عملکردی و در نهایت یک سیاستگذاری 

د هویتی و فرهنگی، عدالت محور، خانواده محور، فراغتی و تجاری زیست شبانه در تهران به جهت ارائه ی فرهنگی جامع در تمام ابعا

 الگویی از یک کلان شهر اسلامی و ایرانی با محوریت حیات شبانه دانست

 
استگذرانه در حوزه ی عملیاتی شدن این پروژه، تکمیل توسعه این پروژه می تواند، در راستای رصد و پایش راهبردهای و اقدامات سی

بخش های میدانی در زمینه ی رصد تطبیقی تحولات بوقوع پیوسته پس از تکمیل پروژه و همچنین طراحی بخش های سیاستی و 

 مطالعاتی نوین در حوزه ی حکمرانی شهری پسا کرونا مورد مطالعه و تحقیق قرار گیرد
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 نام دانشگاه دانشکده مجری

ا رضاییدکتر حمیدرض  شیلات و محیط زیست 
دانشگاه علوم کشاورزی و منابع 

 طبیعی گرگان

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

 اتحادیه اروپا 1389 1394
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Next generation methods to preserve farm animal biodiversity by 

optimizing present and future breeding options 

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 رنامه آتی جهت توسعه آتیب

 یو دو گونه گوسفند و بز وحش رانیو ا قایاز اورپا، افر یطرح ژنوم کامل سه گونه گوسفند، گاو و بز اهل نیا یدر ط

 نیب یراتییتغ یساز یاهل ندیفرا یکه ط ییهاژن صیطرح تشخ نیا یانجام گرفت. هدف از اجرا رانیمنحصرا از ا

 یسازگار یهاو ژن هایماریبه ب یسازگار ایمقاومت  یاهسو و ژن کیرا بوجود آورده است از  یو وحش یگونه اهل

نمونه بر اساس  30مورد نظر  ییایبود. از هر منطقه جغراف یدر مناطق مختلف مورد بررس یطیمح طیبه شرا

 آن صورت گرفت. سهیژنوم کامل مقا هیگرفته شده و پس از ته زایماریو عوامل ب ییایجغراف تیقعمو

 های جانوری مورد بررسیتعیین ژنوم گونه -1

 ها.و بیماریها نسبت به شرایط محیطی ها و حساسیتهای دخیل در مقاومتشناسایی ژن -2

 المللی انتشار نتایج دستاوردها در نشریات معتبر بین -3

 های مورد بررسی و تعیین شاخص تنوع ژنتیکی آنها های مختلف گونهمقایسه جمعیت -4

 جذب یک دانشجوی دکتری از ایران با هزینه طرح -5

 های مطالعاتی کوتاه مدت اعضای هیات علمی در زمان اجرای طرحاستفاده از فرصت -6

 های شناخته شدهتامین امنیت غذایی با شناخت نژادهای مقاوم در برابر بیماری -1

 های بومی و غیر بومی تغییرات اقلیمیشناسایی نژادهای محتمل مقاوم در برابر ب بیماری -2

 سنجی ایجاد نژادهای جدید مقاوم در برابر بیماری و صادرات این نژادهاامکان -3
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 مدیریت کشاورزی دکتر رامتین جولایی
ابع دانشگاه علوم کشاورزی و من

 طبیعی گرگان

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

22/02/1399  01/04/1397  استانداری گلستان 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یطرحها یاجتماع یاقتصاد یابیمدل استاندارد جهت ارز ارائه

یدولت ریغ یهابه بخش یعمران  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

های عمرانی با عنایت به مقتضیات فعلی نظام اقتصادی کشور و ضرورت نیل به در شرایط کنونی تداوم روند گذشته در اجرای طرح

های های مالی بخش خصوصی در قالب مشارکتنیست و مستلزم استفاده از ظرفیت پذیررشد اقتصادی پایدار و خروج از رکود، امکان

خصوصی بدون مطالعات کافی و استفاده از تخصیص  -نظر به اینکه انجام یک مشارکت عمومی است.   (PPP)خصوصی -عمومی

امکان پذیر نیست، در پژوهش حاضر گذاری با در نظر گرفتن شرایط کشور مناسب ریسک، انتخاب روش انجام و تأمین مالی و قیمت

خصوصی با تمرکز بر طراحی ساختار مناسب مشارکت، پرداخته شد و در این زمینه تجارب سایر  -به ابعاد مختلف مشارکت عمومی

رای بنمونه انتخاب گردید تا  عنوانبههای نیمه تمام استان، پروژه پارک جنگلی دلند از بین طرح کشورها نیز مد نظر قرار گرفت.

ی ضروری برای تهیه گزارش تصمیم به واگذاری هر طرح، بخش مربوط به هابخشیکی از واگذاری مورد تجزیه و تحلیل قرار گیرد. 

طرح  هایهای آن طرح است. بدین منظور برای طرح مذکور، ابتدا با بررسی منابع متعدد ریسکشناسایی، اهمیت و تخصیص ریسک

ن ی صورت گرفت. همچنیبندرتبههر ریسک بر اساس میزان اثر و احتمال آن ریسک تعیین شد و شناسایی شد. سپس درجه اهمیت 

تخصیص هر ریسک به بخش دولتی، خصوصی یا هر دو نیز تعیین شد. در ادامه تحلیل مالی پروژه بر اساس معیارهای متعدد مالی و 

 استفاده شد. 3کامفار فزار اکسل و اقتصادی مورد بررسی قرار گرفت. برای تحلیل مالی طرح از دو نرم ا

 غربالگری کل طرحهای نیمه تمام استان بر اساس اولویت اجرا و اولویت بندی آنها -1

 خصوصی براساس-ومیهای طرح واگذاری پارک جنگلی  دلند به روش مشارکت عمشناسایی، تعیین اهمیت و تخصیص ریسک -2

 مطالعات خارجی برای اولین بار

 ارائه مدل نرم افزاری استاندارد برای ارزیابی واگذاری طرحها -3

 

استفاده از مدل پیشنهادی برای ارزیابی واگذاری سایر 

 خصوصی.-طرحهای نیمه تمام استان به روش مشارکت عمومی
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 منابع طبیعی دکتر کاکا شاهدی
 منابع و کشاورزی علوم دانشگاه

ساری طبیعی  

فرماکار تاریخ شروع تاریخ پایان  

10/05/1398  19/08/1397  
 زیست محیط حفاظت کل اداره

مازندران استان  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

فریدونکنار و میانکاله هایتالاب ای دوره پایش  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

ا بر هکننده از تالابهای با اثر مستقیم بر گیاهان و جانوران ساکن یا استفادهترین مولفهتوان به عنوان مهمعوامل آب و خاک، را می

ذا شود؛ لاقع میها موثر وها، بر گیاهان و جانوران تالابهای کمی و کیفی این مولفهشمرد. به صورتی که هرگونه تغییر در مشخصه

های مرتبط با تغییرات تواند پاسخی برای چرایی سوالهای مختلف، میهای کمی و کیفی این دو مولفه در زمانپایش مشخصه

 حفظ این وهایی ارزشمند هستند های آبی کشور به منزله سرمایهها و اکوسیستمها باشد. تالابهای گیاهی و جانوری تالابگونه

شمار اقتصادی، تفرجگاهی، ژنتیکی و غیره، تنها منوط به مطالعه و شناخت یده اکولوژیک و سود جستن از منابع بیهای پیچسیستم

باشند، های مختلف گیاهی و جانوری میهای استان مازندران، که پذیرای گونهترین تالابباشد. از جمله مهمدقیق هر تالاب می

وصیات خصبرای این منظور،  ای این دو تالاب مد نظر قرار گرفت.. در این بررسی، پایش دورههای میانکاله و فریدونکنار هستندتالاب

فیزیکی و شیمیایی مختلفی برای دو مولفه آب و رسوب بستر تالاب در نظر گرفته شد. این پارامترها براساس هماهنگی با سازمان 

ه یک مرحل نیز برداری برای رسوبهار مرحله و تعداد مراحل نمونهبرداری برای آب، چمحیط زیست تعیین شدند. تعداد مراحل نمونه

 بود.

 ، حداکثر کلیفرمCOD، حداکثر کدورت، حداقل سختی کل، میانگین pHکل جامدات معلق، حداکثر نتایج مطالعه نشان داد میزان 

ا ههای آب هر دو تالاب از حد مجاز تخلیه برای جلوگیری از تخریب و آلودگی غیرقابل جبران تالابکل و کلیفرم مدفوعی در نمونه

ی از ها یکآلودگیی در خصوص کاهش ورود بع با ارزش و اتخاذ تدابیراهای پذیرنده بیشتر بودند. لذا تلاش برای حفظ این منو آب

 یستی در مدیریت سواحل مدنظر قرار گیرد.هایی است که باضرورت

ر دبرداری انجام شد و این مطالعه براساس تنها یکسال داده

 محققان ،از وضعیت تالابها رتصورت نیاز به تحلیل جامع

 های آینده بتوانندآمادگی دارند تا با ادامه روند پایش در سال

 ارایه دهند.تری نتایج مستدل و مناسب
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 مهندسی زراعی دکتر حمید امیرنژاد
دانشگاه علوم کشاورزی و منابع 

 طبیعی ساری

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

30/11/8139  30/11/1396 زیست محیط حفاظت سازمان   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ها،جنگل در پسماند دپوی و تخلیه از ناشی محیطزیستی هایهزینه و خسارات اقتصادی گذاریارزش

 )شهرقائم و بابل هایشهرستان پسماند دپوی محل: موردی مطالعه) مازندران استان سواحل و مراتع

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

شده بر محیط زیست و جوامع انسانی که پیرامون مراکز دپوی پسماند شهرستان در این پژوهش، مبالغ پولی خسارت های سالیانه وارد

 59کشور؛ ماده  یقانون اساس 50مهم در اصل نیالزامات ابرآورد شده است که  1398های بابل و قائمشهر قرار گرفته اند در سال 

 10؛ و بند 1404در افق  سالهستبی اندازسند چشم پنجم توسعه؛ یقانون برنامه 192چهارم توسعه؛ تبصره دو ماده  یقانون برنامه

های هدفگذاری شده در این پژوهش که مبالغ پولی آنها تخسار. قرار گرفته است دیمورد تأک ستیز طیمح یکل هایاستیسند س

 یناش( 4، هاجاده یگاز آلود یناش( 3، نامطبوع یاز انتشار بو یناش( 2ی، وارده به صنعت گردشگر( 1های: برآورد شده شامل خسارت

( 7،وریبه ط یماریب تیاز سرا یناش( 6، به احشام یماریب تیاز سرا یناش( 5، به انسان یماریب تیاز سرا یناش( 5منظر،  شدناز زشت

 دیکسا ید یااز انتشار گاز گلخانه یناش( 9، متان یااز انتشار گاز گلخانه یناش( 8، پسماند یدر مرکز دپو یاز اشغال اراض یناش

 است. جوامع ییوارده به دارا( 12؛ و از آلوده کردن آب یناش( 11، از آلوده کردن خاک یناش( 10، کربن

حل معضل تعیین خسارات محیط زیستی مراکز دپوی پسماند 

اشی ن زیستییطمح هایینهو هزمنطقه به صورتی که کل خسارت 

میلیارد  868/1133از دپوی پسماند در شهرستان بابل معادل با 

جوامع  ییوارده به دارا ریال در سال برآورد شده که خسارت

درصد( را داشته است.  7/44پیرامون مرکز دپو، بیشترین سهم )

در سال ریال  اردیلیم 862/1112شهر این مبلغ در شهرستان قائم

متان،  یااز انتشار گاز گلخانه یرت ناشخساشده که  برآورد

 .است را داشته درصد( 78/40) سهم نیشتریب

 
در  شهر، به ترتیبمراکز دپوی پسماند شهرستان های بابل و قائم

ضی جنگلی و اراضی هموار با کاربری کشاورزی واقع شده اند ارا

که می توان تحقیقات مشابه را در اراضی ساحلی نیز مورد بررسی 

 و ارزیابی قرار داد.
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ــتاهای اطراف  موقعیت مکانی روس

سماند  شده   -محل پ نقاط مشخص 

بل         با ــهر  له در شـ با حل دفن ز م
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه فردوسی مشهد علوم اداری و اقتصادی دکتر سید سعید ملک الساداتی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

13/03/1399  30/08/1398 یاستانداری خراسان رضو   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  در گذاریسرمایه هایفرصت تدوین و شناسایی

رضوی خراسان استان  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

گذاری استان خراسان رضوی بر پایه شناخت سند سرمایهکرد. هدف نخست تهیه این طرح پژوهشی، سه هدف اصلی را دنبال می

های فضایی، جمعیتی، اقتصادی و اجتماعی محتمل بود. هدف دوم، نگری تحولات آتی و استخراج عدم تعادلوضع موجود، آینده

 یاستانداردها چارچوبگذاری و در ای سازگار با این سند سرمایهگذاری استان خراسان رضوی به شیوههای سرمایهاستخراج اولویت

ی و به دو زبان فارسی و انگلیسی بود. در نهایت سومین هدف این پژوهش ایجاد خارجداخلی و  یگذارهیسرما جذب یبرا یالمللنیب

 گذاری را بر روی نقشه استانهای سرمایهگذاری استان بود که قابلیت بارگزاری فرصتهای سرمایهپایش فرصتسامانه جامع و کامل 

 هایونقل، شهرکهایی همچون شبکه برق، انرژی، شبکه حملگذاری به زیرساختهای سرمایهفرآهم آورد و وضعیت دسترسی پروژه

گذاران، رفت که امکان تعامل مستقیم سرمایهصنعتی، مراکز جمعیت و ... را فرآهم آورد. از این سامانه همچنین انتظار می

 ماید.گذاری فرآهم نهای سرمایهگذاری را به منظور تسهیل فرآیند شناسایی فرصتمتولی سرمایه های اجراییدستگاهپذیران، سرمایه

 هایگذاری استان که اولویتهای سرمایهتدوین کتاب فرصت-1

گذاری دارای بازدهی های سرمایهوژهای استان را در قالب پرتوسعه

محور شامل صنعت و معدن، کشاورزی،  8اقتصادی در 

 ست، زیربناییگردشگری، انرژی، بهداشت و درمان، محیط زی

به عنوان گذاری استان های سرمایهطراحی سامانه جامع فرصت-2

پذیران و گذاران، سرمایهیک پل ارتباطی میان سرمایه

در حال حاضر در آدرس  ایی،های اجردستگاه

www.Khorasanivest.ir برداری است.در حال بهره 

به صورت جامع و سازگار در سطح ملی و سایر اجرا طرح 

 های کشوراناست
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دکتر حمید معین فرد

 دکتر عارف افشارفرد
 دانشگاه فردوسی مشهد مهندسی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

28/09/1398  28/09/1397 نشانی شهرداری مشهدسازمان آتش   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 های خیابان در حرکت جهت حریق اطفاء خودروی ساخت و طراحی

افزاری نرم سازی شبیه از استفاده با عرض کم  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

با توجه به بافت قدیمی شهر مشهد در مناطق اطراف حرم مطهر امام رضا )ع(، مشاهدۀ معابر باریک در این نقاط به هیچ عنوان دور 

های متعدد و استقرار مکان سکونت زوار محترم امام رضا باشد. این مناطق در ایام زیارتی به دلیل وجود هتل آپارتماناز ذهن نمی

ی نجات و اطفاء حریق کم عرض به منظور حرکت در خودروها، پذیرای جمعیت بسیار زیادی خواهد بود. از این رو طراحی )ع(

حائز اهمیت ...  و شدن حبس تصادفات، حریق، لیقب از خطر یهاتیموقع در گرفتار افراد به یرسانکمک یبرا های باریکخیابان

  ت دارای ویژگیهای زیر باشد:باشد. این خودرو لازمسبسیار بالایی می

  است ینچ حمل باربه وو مجهز  یفرانسیل بودهو دسی و دسی 400خودرو دارای موتور. 

 است یمتر 60 یلقرقره هوزردارای  بوده و یتریل 80مخزن آب و کف  خودرو دارای. 

 ی استو پودر اکسیدکربنیلویی دیک 6 هایکپسول لامخودرو ح. 

 ینان استو سرنش مخزن یبراحفاظ مناسب  یدارا خودرو. 

 .کامل است یهشدار یممجهز به علا خودرو

کم عرض و استخراج  یخودرو سازی و اجرای طرح بر رویآماده -1

 یمدل شاس

ز برای با عامل گا یتریل 80 ستیواترم ستمیو ساخت س یطراح -2

 در ایراناولین بار 

 نجات زاتیتجه یگذاریو جا نیکابو ساخت  یطراح -3

 یداخل یهاشگاهیو حضور در نمادر شرایط عملیاتیتست خودرو  -4

در زمینۀ خدمات شهری، مجریان بر روی طراحی بهینه و 

نشانی هماهنگ با خودروهای ساخت داخل و تجهیزات آتش

برای خودروی  ساخت یک نمونه کابینموجود در حال کار بوده و 

 نشانی را در دستور کار دارند.  سبک آتش
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

( ره)خمینی امام فنی آموزشکده

 قاین
قاین( ره) خمینی امام ای حرفه و فنی دانشگاه   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

- 10/02/1399  شرکت کویر طایر بیرجند 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19 سایز فرمر قطعه  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 ه آتیبرنامه آتی جهت توسع

 اینچ 19 لاستیک داخل کشی سیم قالب تولید

 توانایی تولید قطعه با دقت بسیار بالا -1

 نفر از دانشجویان مستقیم درگیر بوده اند5توانمند سازی دانشجویان و بالا رفتن اعتماد به نفس آنان  تعداد  -2

 تحقق  امر مهم ارتباط صنعت و دانشگاه -3

 کمک به شرکت در مهندسی معکوس ماشین الات تولید لاستیک و خود کفایی در ساخت اینگونه ماشین الات -4

  دانشجویان پرورش راستای در ای حرفه و فنی دانشگاه اهداف برد پیش توانمند، و متخصص نیروهای پرورش

   جدید های قرارداد تنظیم امکان صنایع اعتماد جلب به توجه با و افزا مهارت
ح
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

اهنام دانشگ دانشکده مجری  

( ره)خمینی امام فنی آموزشکده

 قاین
قاین( ره) خمینی امام ای حرفه و فنی دانشگاه   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

13/12/1398  27/11/1398  شرکت گسترش صنعت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ساخت فیکسچر

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 upvc پنجره و درب کننده تولید قاین صنعت گسترش شرکت برای فیکسچر قالب انواع تولید

 طولانی و لاتر با هزینه تحمیل موجب که( 00 و تهران) فیکسچر تولید تخصصی مراکز از شرکت دوری به توجه با

 و زمان کمترین در توانست قطعات  اینگونه تولید مرکز تنها عنوان به آموزشکده این میگردید تولید زمان شدن

 دهد تحویل تولیدی واحد به را قطعات مبلغ
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  دانشجویان پرورش راستای در ای حرفه و فنی دانشگاه اهداف برد پیش توانمند، و متخصص نیروهای پرورش

   جدید های دادقرار تنظیم امکان صنایع اعتماد جلب به توجه با و افزا مهارت
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

یفنی و مهندس دکتر محمد منان رئیسی  دانشگاه قم 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

20/06/9813  11/11/9713  سازمان نوسازی مدارس 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بررسی و تحلیل مبانی و مصادیق معماری مدارس ابتدایی ژاپن

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

با توجه به جایگاه ممتاز کشور ژاپن در کیفیت آموزش از یک سو و اهمیت ویژه آموزش در مقطع ابتدایی از سوی 

وع صلی این پژوهش مبتنی بر این موضدیگر و همچنین تاثیر متقابل کالبد و محتوای آموزش بر یکدیگر، شاکله ا

بوده است که موفقیت نظام آموزش و پرورش به ویژه آموزش ابتدایی چه ملزوماتی دارد و نقش کالبد و معماری 

 توانیم بگیریم.هایی میها چه درسها چیست و ما از تجارب آنمدارس در این موفقیت

 تبیین محتوا و مبانی نظام آموزشی کشور ژاپن-1

 بررسی سیر تحولات تاریخ آموزش در کشور ژاپن-2

بررسی رابطه کالبد مدارس با محتوای آموزشی در مدارس ابتدایی -3

 ژاپن

های حاصل از بندهای فوق برای الگو برداری و بومی تبیین یافته-4

 سازی در کشور

های حاصل از پژوهش مذکور در قالب یک جلد کتاب افتهانتشار ی-5

 توسط انتشارات جهاد دانشگاهی

 بسط مطالعات مربوط به مدارس ابتدایی به مقاطع آموزش بالاتر-1

 های موردی بررسی شده به تعداد بیشتر و گسترش جامعه آماری پژوهشبسط تعداد نمونه-2
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه قم فنی و مهندسی دکتر سید محمد حسین دهناد

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

15/02/1399  51/04/1398  شهرداری قم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مشاوره برای مطالعات طرح جامع دوچرخه  خدمات پژوهش و  

 کلان شهر قم

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 ،یضرور ریغ ییشهروندان از جابجا زیکرونا متاثر شد، حوزه حمل و نقل بود. پره روسیو وعیکه از ش ییها نهیزم نیاز مهم تر یکی

هش داد و به بهبود عملکرد آن کمک کرد، بلکه باعث مخصوصا معابر پرتردد را کا یمعابر شهر یوارد بر شبکه یکینه تنها بار تراف

 لیز وسااستفاده ا ،یعموم یدینقل لیبا توجه به پرخطر بودن استفاده از وسا ن،یشد. علاوه بر ا زین شهرهاکلان یهوا تیفیک شیافزا

ثبت م رید استفاده کردند تاثخو یدرون شهر یها ییانجام جابجا یاز افراد، از دوچرخه برا یاریو بس افتی شیافزا یشخص ی هینقل

ت مقاوم تیو بهبود عملکرد ریدها و در نها یمنیا ستمیس تیکه خود به تقو دانشهرون یو جسمان یبر سلامت روان یدوچرخه سوار

در  ایدن یاز شهرها یاریاستفاده از دوچرخه توسط شهروندان باعث شد که در بس شیشود و افزا یمنجر م روسیو نیبهتر در برابر ا

 یمطالعات طرح جامع دوچرخد ام،یا نیهم ااحداث شود مقارن ب یدیجد یدوچرخه  یژهایو منیا یها ریمدت کوتاه، مس نیهم

 یو مهندس یفن یو توسط پژوهشگران دانشکده فیقم تعر یشهردار کیشهر قم که از سال گذشته در معاونت حمل ونقل و تراف

 طیراش بهبود یاز اقدامات پراکنده و ناکارآمد برا یریمطالعات، جلوگ نیهدف از انجام ا. دیگرد لیدانشگاه قم در حال انجام بوده تکم

مطالعات، علاوه بر  نیقم بوده است. در ا یدرون شهر یراه گسترش دوچرخه سوار یبه نقشه  یابیدر شهر و دست یدوچرخه سوار

روز  یها وهیش نیو جهان و آخر رانیا یشهرها گرید یهکه در گذشته در شهر قم انجام شده است، از تجرب یاقدامات قیدق یبررس

ات مطالع نیشهر قم که در ا یدوچرخه  یژهیو منیا یرهایمس یفاز از شبکه  نیذکر است که نخست انیاستفاده شد. شا زین ایدن

 از آن آغاز خواهد شد. یبهره بردار یاست و به زود یاتیشده است، در حال انجام مراحل عمل یطراح

گذراندن دوره کارآموزی چهار دانشجو مقطع -2دستیابی مدیریت شهر قم به یک برنامه جامع برای توسعه حمل و نقل پاک شهر  -1

اتی مجری پروژه در شهرداری قم گذراندن دوره فرصت مطابع-3کارشناسی و دوره کارورزی سه دانشجو کارشناسی ارشد در پروژه  

نفر ساعت از  3500اشتغال حدو -5تدوین استاندارد جزئیات توسعه مسیرهای دوچرخه شهری و سامانه پرسشنامه اینترنتی  -4

 دانشگاهیان در پروژه

بازنگری -4نظارت بر عملیات احداث معابر -3عابر تدوین دستورالعمل ارتقاء ایمنی م-2طراحی فاز دوم و جزئیات اجرای مسیرها -1

 بر طرح جامع حمل و نقل شهری
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 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه کردستان مهندسی دکتر صادق سهیلی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

31/02/1399  01/11/1397  بنیاد علوی 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

افزایی جامعه محلی روستاهای تحقیقات و اجرای توان  

 شهرستان سروآباد

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

شهرستان در روستا ساکن  تیاز سه چهارم جمع شیشهرستان محروم سروآباد که ب یروستاها یجامعه محل ییافزابه منظور توان

با  ییالزااشتغ زهیانگ انییشناخت و اعتماد، در روستا جادیعلاوه بر ا ،یمشارکت یابیو ارز یجامعه محل جیبس ندید، با انجام فراهستن

با سود  شانیا یبرا یمال نیخرد تام یهاصندوق یاندازو راه یگرفت و پس از آموزش کارگروه شکلخودشان  تیمشارکت و محور

داده  زیخرد ن یکسب و کارها جادیمشاوره و آموزش ا ،یآموزش یازسنجیده برابر سپرده، بر اساس ن وام معادل یصفر درصد و اعطا

راستا سامانه  نیشد. در تیو تثب جادیمتعدد خرد ا یهاو شغل دیگرد ریدا یاصل یهاکسب و کار در دهستان یهاکینیشد و کل

 یها به اهالصندوق تیریمد ،یجامعه محل ییافزاپس از توان ان،یاشد و در پ جادیها اصندوق تیریمد یبرا عیساده و سر نیآنلا

ها کمک نمود. مستندات متعدد صندوق یازبه توانمندس ،یآورده اهال یمعادل مال قیبا تزر زین یعلو ادی. بندیروستاها واگذار گرد

کسب و کار و  یهانکیکل جادیها مستند اآن نیتریداده شد که اصل لیتحو یعلو ادیطرح به بن انیمختلف در زمان اجرا و در پا

 زانیم ،مهارت تیبه اعتبارات، وضع یدسترس ،یی)اعتماد، مشارکت، اشتغالزا ییافزاطرح توان یاصل یهاشاخص یو بررس لیتحل

 ( در شروع و خاتمه طرح بود.یتیحما یو ساختارها یدرآمد، انسجام اجتماع

انداز روستای سروآباد جذب مشارکت شدند و پس 30نفر از  2175بالغ بر 

برابری  1.5میلیارد ریال رسید و از مساعدت  6ها به نزدیکی خرد آن

شغل ایجاد و تثبیت شد. همچنین  195مند گشتند و بنیاد علوی بهره

گری و زش فشرده تسهیلنفر از اهالی مقیم روستاها آمو 20به بیش از 

 مشاوره ایجاد کسب و کارهای خرد داده شد.

روستا  70با توجه تعداد کل روستاهای شهرستان سروآباد که بالغ بر 

روستای اصلی تحت پوشش قرار گرفتند،  30باشد و تاکنون می

 زیرساخت شکل گرفته توسط کارشناسان بنیاد علوی، براساس تجربه و

 مجری، برای تکمیل طرح اقدام خواهند کرد.
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نشکدهدا مجری  نام دانشگاه 

 دانشگاه کردستان هنر و معماری دکتر بختیار بهرامی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

16/09/1398  28/04/1396  اداره کل راه و شهرساز استان  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

های سنندج، با رویکرد سازماندهی فضاهای طرح ویژه ساماندهی تپه

 سبز و باز، ایجاد عرصه عمومی  و توجه به منظر شهر

 شرح مختصر طرح

 ویژه دستاوردهای

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

و با نظارت کامل آن وزارتخانه، در قالب یک طرح پژوهشی این طرح در ادامه و تکمیل مصوبه شواریعالی شهرسازی و معماری ایران 

جلوگیری از  -1با درجه اهمیت ویژه به دانشگاه کردستان واگذار شد. این طرح اهداف زیر را در تپه های داخل شهر و حریم دارد: 

توسعه آتی و ارتقای اکولوژیکی حفظ تپه ها در  -3تثبیت کاربری فضای سبز برای تپه ها 2ساخت و سازهای بی برنامه روی تپه ها 

تپه در حریم شهر( لازم الاجرا  22تپه داخل شهر و  27تپه سنندج ) 49آنها. یافته های این طرح جز اسناد بالادست است و برای 

و  جلسه وزارتخانه ای، طرح به تصویب شورایعالی رسید 7جلسه استانی و 14است. پس از دو سال مطالعه میدانی و کتابخانه ای، 

را به استاندار کردستان جهت اعلام و اجرا ابلاغ کرد. حاصل این طرح مجموعه ای از سیاست ها، ضوابط  درنهایت وزیر مصوبه نهایی

 هستند و |عام و خاص و نیز نقشه هایی مهم برای حفظ و ارتقای اکولوژیکی و اجتماعی تپه های مذکور است. این اسناد لازم الاجرا 

ها غیرقانونی و مغایرت اساسی به شمار می آید؛ از اینرو، می توان امید داشت که از این به بعد، تپه های سنندج به هرنوع عدول از آن

 .عنوان عناصری اکولوژیکی و هویتی بیش از این دستخوش توسعه ناپایدار و ناموزون قرار نگیرند

به منظور ملاحظات پدافند غیر عامل و استقرار تجهیزات پدافندی و  -1

ها به صورت عرصه طبیعی بانی، اراضی واقع در راس همه تپهدیده

 ها ممنوع است.حفظ و از هر گونه باگذاری بر روی آن

های اند مانند طرحهای آتیهای طرح، ملاک عمل در تهیه طرحیافته -2

 وضوعی و موضعی و صدور جواز ساختمانیجامع و تفصیلی، م

فاز دوم این طرح با مشارکت شهروندان و مسئولین، در قالب طرح پژوهشی 

دیگیری در حال انجام است. با عنوان زاهنمای تحقق طرح ویژه و تقویت 

 مطالبات عمومی
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های داخل محدوده سامانه فضایی تپه

 شهر سنندج
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 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

گیلان دانشگاه مکانیک دکتر احمد باقری  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

15/12/1398  17/03/1393  
برق استان  یروین عیشرکت توز

لانیگ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یآوربه منظور جمع نیو ساخت عمود پرواز بدون سرنش یطراح

خطوط شیبرق و پا عیاطلاعات از شبکه توز  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

بحرانی مانند سیل، برف سنگین، زلزله و ... نسبت ای که بتواند در شرایط موضوع قرارداد عبارت است از طراحی و ساخت سامانه

یر العبور بودن مسجهت صعبیابی و رفع آن را سرعت بخشد چرا که بهموده و فرآیند عیببه پایش سریع خطوط انتقال برق اقدام ن

د. از شبسیاری از خطوط برق مخصوصاً در شرایط جوی برفی پایش پیش از انجام این پروژه به صورت پیاده و بسیار کند انجام می

کوپترها در دنیا کم نظیر است دقیقه که در کلاس کاری مولتی 70توان به مدت زمان پروازی فرد این پروژه میهای منحصربهویژگی

یون برای اولین بار در عمود پروازها، طراحی خاص مدار -توان به استفاده از باتری لیتیومهای این پرنده میاشاره کرد. از دیگر ویژگی

امکان حمل محموله نجات، امکان پرواز در شرایط  کیلومتر، 20تغذیه، امکان ارسال تصویر آنلاین به ایستگاه زمینی، شعاع عملیاتی 

 نامساعد جوی و انجام عملیات به صورت خودکار نام برد.

به واسطه انجام این پروژه پایش خطوط برق و عیب یابی خطوط 

ر ده شد که این امخصوصاً در شرایط بد جوی بسیار تسهیل بخشی

موجب صرفه جویی قابل توجه بخصوص در زمان و هزینه شده است. 

لازم به ذکر است بدلیل استقرار بسیاری از خطوط برق در مناطق 

صعب العبور، پایش آنها حتی در شرایط جوی عادی نیز بسیار دشوار 

 است

ترمال، دید در شب و امکان  امکان افزودن امکاناتی همچون دوربین

یابی خودکار وجود دارد که در افزودن پردازش تصویر نیز برای عیب

صورت اعلام نیاز شرکتهای توزیع نیروی برق استان ها و یا دیگر 

ارگانهای بهره بردار این موارد می تواند به پروژه اضافه گردد. 

ه تا های جدید افزایش مداومت پروازی پرندهمچنین در طراحی

 دقیقه پیش بینی شده است. 120
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه گیلان فنی و مهندسی دکتر رضا ابراهیمی آتانی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

14/07/1398  20/04/1396  سازمان فناوری اطلاعات ایران 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یریپذ بیو آس داتیاز تهد یریشگیحوادث و پ نهیاخذ خدمات در زم

تبادل اطلاعات یفضا یها  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

نه در ساما پنجخروجی های این پروژه در راستای پیاده سازی نظام ملی مقابله با حوادث فضای تولید و تبادل اطلاعات کشور بوده و 

آیند انجام آن تولید و مورد بهره برداری قرار گرفته است که از آن میان سامانه نقاط ضعف عمومی آسیب پذیری های امنیتی فر

انه این سام رد استفاده قرار گرفته است.و( به عنوان یکی از سامانه های کارآمد در امنیت شبکه ملی اطلاعات کشور م CWE)سامانه 

ویس های دولت الکترونیکی و خدمات فاوا در سطح استانی و ملی مورد بهره برداری قرار میگیرند. ضمنا ها برای ارزیابی امنیتی سر

مورد بدافزار، باج افزار و آسیب پذیری فضای اطلاعاتی کشور تحلیل امنیتی و ارزیابی و راهکار رفع ارایه شده  200در مورد بیش از 

( RUST, IOS, Android, .Net,C#,JAVA,C++,PHPسی تحت وب و اپلیکیشن )است. در این پروژه برای هشت زبان برنامه نوی

 دستورالعمل برنامه نویسی امن و چارچوب ارزیابی و تحلیل امنیتی کد منبع ارایه شده است.   

 ان تبادل الکترونیک در مرکز رشد دانشگاه گیلان با محوریت خدمات افتاشکل گیری شرکت دانش بنیان )صنعتی( فضاگستر -1

 توسعه پنج سامانه امنیتی با قابلیت تجاری سازی -2

نفر کارآموز خبره دارای مهارت کافی که تعدادی از آنها جذب شرکت های امنیتی  10نفر نیروی فنی کارآزموده و  11تربیت  -3

 دولتی و بخش خصوصی کشور شده اند.

 ید محتوای فنی و بومی امنیتی در حوزه های اصلی برنامه نویسی امن کشورتول -4

 اخذ مجوز از مرکز افتا ریاست جمهوری جهت توسعه و فروش محصولات امنیتی تولید شده  -1

 توسعه یک محصول جدید در حوزه امنیت سامانه های کنترل صنعتی -2
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

زادهدکتر میثم دوستی  دانشگاه لرستان فنی و مهندسی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

29/12/1398  12/03/1397  پژوهشگاه نیرو 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هایارزیابی عملکرد بازار برق ایران به همراه سنجه طراحی چارچوب مفهومی سنجش و

و  ر حال کار، ساختار آن، عملکرد آند بازارِ ماهیت بر تکیه با نیاز مورد اقتصادی و فنی

 بازیگران درگیر

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

استگذاران قطعا بایستی تمام تصمیمات سیبازار برق به دلیل تراکنش مالی بالا توانایی ریسک تصمیمات ریسک پذیر تصمیم سازان را ندارد و 

گیران یمپذیری سیاستهای تصمتحلیل و آنالیز شود، سپس به مرحله ظهور و اجرا برسد تا ذینفعان آن شامل بخشهای خصوصی در تضرر ریسک

 مستقل نهادهای سیاستهای و زاربا بازیگران است و رفتار ایران برق بازار سازی شبیه افزار هدف از این پروژه، طراحی نرمقرار نگیرند. لذا 

 مخصوص هایکنش تولیدکننده، عامل. هستند افزار نرم بستر دهنده شکل عوامل از شبکه فیزیکی خصوصیات همراه به غیرذینفع و

قل ار مستبردبهره سوی به هابه قوانین اعمالی از طرف قانونگذار در بازار برق به نمایش خواهد گذاشت. این کنش توجه با را خود به

دگان کنش تولیدکننسیستم )شامل بازار و شبکه( هدایت شده و این عامل پس از اجرای یک برنامه محاسباتی، پاسخ بازتاب و بر هم

 ر اختیار بازیگران بازارد مسیست مستقل برداربهره عملیات از ناشی هایبینی شده در بازار را خواهد داد. خروجیو بار مصرفی پیش

ه اجرای شود و هزیندر این پروژه برای اولین بار در کشور، نقشه راه  بازار برای سیاستگذاران مشخص و شفاف می. بنابراین گرفت قرار خواهد

 گردد.بازار ماکزیمم می نفعانیذبازار در کمترین مقدار خود قرار خواهدگرفت و ریسک رگولاتوری برای بازیگران منیمم و منافع 

 

 و تحلیل رفتار بازیگران در مواجهه با شرایط مختلف یسازهیامکان شب -1

و تحلیل حساسیت پارامترهای فرایندهای بازار برق  یسازهیامکان شب -2

 هانسبت به تغییرات ساختاری، تغییرات قوانین و رویه

 تنظیمی هایری سیاستو تحلیل تاثیرگذا یسازهیامکان شب -3

شش برای پو سازی،شبیه پیشرفتههای افزارگیری از نرمبهره توجه لزومبا 

کلیه فرایندهای موجود در بازار بر اساس بررسی موردی در بازار برق ایران، 

دت مهای زمانی میانافق زمانی مطالعات در این پروژه قابلیت توسعه به افق

 بلندمدت را دارد. و
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

زاددکتر محمد رضا نیک  دانشگاه لرستان فنی و مهندسی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

10/05/1399  01/08/1397  پژوهشگاه نیرو 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

و  یدیریو ه یبرق یهاشرانهیبا پ یشهر یهااتوبوس سهیو مقا یبررس

ها در تهرانآن یحرکت کلیاستخراج س  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

فرسوده است.  یهاونیها و کاممربوط به اتوبوس اشهرهتهران و کلان یدرصد آلودگ 67 ست،یز طیسازمان مح سییبنابر گفته ر

های استفاده از سیستم امروزه  د.باشیم شیو گرما یصوت یآلودگ رینظ گرید یمنشا مشکلات ،یناوگان فرسوده اتوبوسران  نیهمچن

و هیبرید به عنوان راهکاری مرسوم جهت کاهش مصرف سوخت و همچنین کاهش آلودگی خودروهای با موتور درونسوز  یرانشی برق

م در مرسودرون شهری  یهاانواع اتوبوس ی سیستم پیشرانهدر ابتدا به مطالعه و استخراج اطلاعات فن طرح نیا درمحسوب می شود. 

رد، عملک رینظ یموارد یشود. جهت مطالعه فن یها پرداخته م شرانهیانواع پ  یاقتصاد  ،یفن سهیبه مقاسپس پرداخته شد.  ایدن

 یاقتصاد یبررس نی. همچنگرفتقرار  یمورد بررس ازیمورد ن یساخت ها ریز و ستمیس یدگیچیپ ،یآلودگ زانی، ممصرف سوخت

انجام ت جه قرار گرفت. یمورد بررس یمختلف در سامانه اتوبوس ران یها شرانهیاز پ دهاز استفا یناش دهیفا نهیمحاسبات مربوط به هز

انجام محاسبات و  نیشده و همچن یجمع آور یاهداده یرو یآمار اتیبا انجام عملمطالعات فنی و اقتصادی برای داخل کشور 

سیکل حرکتی مختص شهر تهران استخراج شد. و در نهایت طرح کسب و کار  مناسب جهت جایگزینی مربوطه    یهالیتحل

 های برقی ارائه شد.های دیزلی فرسوده  با اتوبوساتوبوس

ساتوبو بجای برقی و هیبریدی یانواع اتوبوسها یریاز بکارگ یناش های شهرییآلودگ مصرف سوخت و کاهش کاهش مطالعه -1

 ی و گازسوززلید یها

 شهری تهرانهای دروناستخراج سیکل حرکتی مختص اتوبوس -2

 کلانشهرها یدر سامانه اتوبوس ران یرقب یاز استفاده از اتوبوسها یناش دهیفا نهیمربوط به هز محاسبات -3

 داخلیتوجه به منابع  های دیزلی فرسوده باهای برقی بجای اتوبوسارائه طرح کسب و کار به منظور جایگزینی اتوبوس -4

زگشت هزینه صرفه جویی سوخت از استفاده از با های برقی با اتوبوس دیتول هاینهیهز نیتام یراستا ارائه طرح کسب و کار در-1

  رپذیرقابت دیقانون رفع موانع تول 12حاصل از محل ماده  یمنابع مال

 همکاری با پژوهشگاه نیرو در تدوین استاندارهای مرتبط با اتوبوس برقی و بومی سازی قطعات در داخل کشور-2
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

ال قاسمیدکتر جم  دانشگاه مازندران فنی و مهندسی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

09/1398  09/1397  
مخابرات،  ،یدانشگاه مازندران، بانک مل

مازندران و گلستان یبرق منطقه ا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یو کنترل مصرف سوخت موتورخانه برا تیریمد ستمیس یطراح

ورخانه هاانواع موت  

 شرح مختصر طرح

 آتی برنامه آتی جهت توسعه دستاوردهای ویژه

ها، فرایند طراحی، ساخت سیستم سبز دانشگاه مازندران مبنی بر نیاز به کاهش مصرف در موتورخانه مدیریت پیرو مصوبه شورای

ها، حذف و یا کاهش خدمات اپراتوری انجام موتورخانه با هدف کاهش مصرف گاز، برق، استهلاک موتورخانه یکپارچه مدیریت مصرف

درصدی مصرف گاز شده و همچنین به عنوان اختراع نیز ثبت گردید. این   50الی  15پذیرفت. محصول تولیدی منجر به کاهش 

 محصول در قالب یک شرکت دانش بنیان در فاز تجاری قرار گرفته و نیاز به حمایت دارد.

سیستم کنترل مدیریت یکپارچه موتورخانه با  "بت اختراع با عنوان ث-1

اخذ -2 در مرکز مالکیت معنوی "ها قابلیت پشتیبانی از انواع موتورخانه

تاسیس شرکت -3 تاییدیه از سازمان پژوهش های علمی و صنعتی ایران

اخذ تاییدیه از -4 اهیدانش بنیان و تولید محصول فوق در مقیاس کارگ

اخذ جواز تاسیس از سازمان -5سازمان محیط زیست برای محصول 

در دانشگاه  %30اخذ کاهش مصرف گاز به اندازه -6صنعت معدن تجارت

در شرکت  %26در دانشگاه بهنمیر  و  %25در بانک ملی ،  %51مازندران ،

 مه وقت(نی-نفر )تمام وقت 20ایجاد اشتغال برای بالغ بر -7مخابرات 

جذب -2راه اندازی خط تولید صنعتی دستگاه-1

اعضای هیات علمی در قالب فرصت مطالعاتی در جامعه 

 افزایش تعداد پرسنل به خدمت گرفته شده -3 وصنعت

توسعه نرم افزار انتقال اطلاعات و مانیتورینگ -4

تبدیل محصول به یک محصول حوزه -5 موتورخانه ها

IoT 6-خانه مختلف کشور )وزارت هایرایزنی با نهاد

فروش دستگاه و -7ها و ...( به منظور ها، سازمان

 افزایش نفوذ در بازارهای هدف
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

زاده آهنگریدکتر مرتضی قربان  دانشگاه مازندران فنی و مهندسی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

22/04/1399  11/10/1398  
ریزی سازمان مدیریت و برنامه

شهرداری تنکابن-استان مازندارن  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رابهیخانه ش هیو ساخت دستگاه پرتابل تصف یطراح  

 شرح مختصر طرح

 برنامه آتی جهت توسعه آتی دستاوردهای ویژه

 به طراحی کاربردی با هزینه راهبری پایین احساسدر راستای صیانت از اقلیم آسیب پذیر و زیست بوم منطاق شمالی کشور نیاز مبرم 

متر مکعب در روز جهت مدیریت  5می شود. به همین منظور طراحی و ساخت سیستم پایلوت و پرتابل تصفیه خانه شیرابه با ظرفیت 

اه مقیاس و ایستگ و کنترل آلایندگی ناشی از رهایش شیرابه ها در زیست بوم استان به منظور بهره برداری در شهرداریهای کوچک

های انتقال زباله در دانشگاه مازندران با حمایت مادی و معنوی سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان و شهرداری تنکابن انجام شده 

تنی، که تا کنون جهت تصفیه شیرابه ناشی از زباله ها استفاده شده است، این است که  10است. از خصوصیات بارز این سیستم 

 جابجایی داشته، و با توجه به ابعاد نسبتا کوچک آن در مکانهای دفنی که با مشکل فضا روبرو هستیم بسیار مفید می باشد.قابلیت 

حل معضلات زیست محیطی و سلامت عمومی جامعه،با توجه  -1

پالایش شیرابه تولید شده از زباله های موجود در مراکز به امکان 

دفن تحت مدیریت شهرداری ها و امکان کاهش آلایندگی محیط 

 زیست

اختصاص پژوهشگر پسادکتری جهت طراحی و ساخت دستگاه  -2

 مذکور

قابلیت درآمدزایی و ایجاد اشتغال با توجه به امکان تولید جهت  -3

 مراکز دفن زبالهفروش دستگاه مذکور جهت استقرار در 

 همراستا اهداف توسعه پایدار به جهت صیانت از محیط زیست -4

 

تولید و فروش پرتوتایپهایی با ظرفیتهای متفاوت جهت 

 رار در مکان های دفن زباله جهت تصفیه شیرابه زباله هااستق

گسترش سیستم با ظرفیت بالاتر جهت اجرای با استراکچر  -

 بتنی در مراکز دفن بزرگتر

طراحی و ساخت سیستمی جدید بر پایه سیستم حاضر -

 جهت تصفیه فاضلاب خانگی
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

زادهدکتر محمد حسن ه محقق اردبیلیدانشگا علوم اجتماعی   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

08/10/98  14/06/1398  استانداری اردبیل 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

خشونت و طلاق و راه ،یاز خودکش یریشگیپ یطرح ها یاجرا

 یاجتماع یهابیآس شید و پاصر یدائم گاهیپا یانداز

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

استان  یاجتماع یهابیبرنامه جامع کاهش و کنترل آس نیطرح تدو نیدر ا یاجتماع یهابیاستان از نظر آس تیبا توجه به وضع

خشونت و طلاق در سه بخش شامل  ،یمهم استان شامل خودکش یاجتماع بیاساس سه آس نیمد نظر قرار گرفته است. بر ا لیاردب

 ارائه شده است. ییبردها و اقدامات اجراراه تیقرار گرفته و در نها یمساله مورد بررس نییموجود، تب تیوضع یبررس

 یاجرائ یدستگاهها کیبه تفک ییاستان برنامه اجرا یاجتماع یهابیبه منظور کاهش آس تیبا توجه به شرح خدمات طرح، در نها

 هیارائه شده در طرح ته یاجتماع یهابیاز آس کیهر  یها به صورت جداگانه برابرنامه نی. لازم به ذکر است که ادیاستان ارائه گرد

 شد.

بصورت  دیجد یهاگردد و داده جادیاستان در دانشگاه ا یاجتماع یهابیو کنترل آس شیبه منظور توسعه طرح لازم است مرکز پا

 یگذاراستیس یها همواره به روز بوده و بصورت دائمکه برنامه دهدی. اقدامات فوق امکان مردیقرار گ یو بررس لیمورد تحل یفصل

 .ردیلازم انجام گ
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه محقق اردبیلی کشاورزی و منابع طبیعی دکتر امین کانونی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

24/20/1398  15/09/1394 ای اردبیلشرکت آب منطقه   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

آب در  یبازار محل سازیادهیپ هایحلراه هیو ارا یمطالعه، بررس

رشهنیدشت مشگ  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 توسعه آتیبرنامه آتی جهت 

شهر پرداخته شد. برای این منظور رهای محلی آب در منطقه مشکینسازی بازاهای پیادهحلدر این مطالعه به بررسی و ارائه راه

ها و امکانات بازتخصیص آب در قالب مفهوم بازار آب انجام شد. در مرحله بعد های میدانی برای شناسایی زیرساختبازدیدها و بررسی

مراجعه به منطقه مورد مطالعه و با مصاحبه کنندگان، کارشناسان و خبرگان مسائل آب( تهیه و با سه نوع پرسشنامه )در سطح مصرف

های انجام شده، سه مرکز مناسب برای استقرار بازار آب در منطقه مورد برداران تکمیل گردید. بر اساس نتایج بررسیحضوری با بهره

بکه شهر و شه مشکینمطالعه پیشنهاد گردید. در ادامه به منظور بررسی اثرات توسعه بازار آب بر اقتصاد کشاورزی منطقه )منطق

استفاده به عمل آمد. در این مدل ابتدا ارزش اقتصادی آب برای محصولات  (PMP) ریزی ریاضیآبیاری سبلان(، از یک مدل برنامه

و همچنین سناریوهای مختلف قیمتی سپس با در نظر گرفتن ارزش اقتصادی آب به عنوان قیمت آن  .مختلف کشاورزی محاسبه شد

 برداران به تغییر الگوی کشت محصولات کشاورزی بررسی شد.  حتمالی بهرهواکنش ادیگر، 

که ارزش اقتصادی آب در محصولات باغی از نتایج نشان داد 

محصولات زراعی در منطقه مورد مطالعه بیشتر است. همچنین بر 

تهیه شده، کشاورزان منطقه به تغییرات احتمالی  اساس مدل ریاضی

مل العقیمت آب در قالب تغییر سطح کشت محصولات زراعی عکس

نشان خواهند داد. ضمناً بر اساس کشش قیمتی محاسبه شده 

مشخص شد افزایش اندک در قیمت آب، تأثیر چندانی بر روی 

 تقاضای آن توسط کشاورزان نخواهد داشت.

با توجه به نتایج تحلیل شرایط بازار آب در سه کانون مختلف 

استقرار بازار آب و انتخاب شبکه آبیاری سبلان به عنوان پایلوت، 

سازی بازار آب در محدوده منتخب پیشنهاد گردید اقدام به پیاده

اندازی بازار آب، های موجود راهگردد و به واسطه آن انواع مکانسیم

 بررسی قرار گیرد.مورد 
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

پوردکتر جعفر چابک مراغهدانشگاه  فنی   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

  
 یشرق جانیآذربا یاشرکت آب منطقه

مشاور فرازآب نیمهندس  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ارس یرودخانه مرز یسامانده  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

دهد. مساحت حوضه کورا را تشکیل می-رودخانه ارس به عنوان مهمترین سرشاخه رود کورا بوده و قسمت مهمی از حوضه آبریز ارس

شود. های ایران، ترکیه، آذربایجان را شامل میهائی از خاک کشورمتر مربع بوده و قسمتوهزار کیل 97آبریز این رودخانه در حدود 

این رودخانه در شمال غربی ایران واقع شده و مرز ایران با کشور های ترکیه، آذربایجان، ارمنستان و جمهوری خودمختار نخجوان را 

ر از کوه های هزار برکه )مین گول( کشور ترکیه سرچشمه می گیرد و کیلومت 1070تشکیل می دهد. این رودخانه با طولی در حدود 

کیلومتر در شمال استان آذربایجان شرقی  248به طول  2/50تا میله مرزی  20به دریای خزر می ریزد. این رودخانه از میله مرزی 

د تهاجم قرار گرفته و موجب تخریب اراضی های جانبی مورجریان دارد. در این محدوده به علت تغییرات جانبی بستر رودخانه، زمین

زراعی و مسکونی طرف ایران قرار گرفته است. به منظور مهار کردن جریان رودخانه، شرکت آب منطقه ای آذربایجان شرقی طی 

است.  هکتار گردیده 1200چندین سال، عملیات حفاظت از از ساحل را در بازه های مختلف انجام داده است که منجر به آزادسازی 

های ساماندهی سازگار با شرایط های جدید طرحدر این قرارداد سعی شده تا کارشناسان طراح مهندسی رودخانه ضمن شناسائی بازه

 موجود در این رودخانه ارائه شود.

 رسهای مخرب رودخانه اجلوگیری از سیلاب-1

 استحصال دوباره اراضی از دست رفته کشور-2

های مرزی مابین جمهوری اسلامی ایران و طرفین اعمال پروتوکول-3

 مقابل

 مرزی جلوگیری از تخریب مستحدثات و جاده-4

 های اقتصادی مولداحیای اراضی مرغوب مرزی به منظور استفاده-5

تا  20های مرزی چندین بازه در محدوده میلهمطالعات ساماندهی در 

ها مراحل تصویب را گزرانده در حال انجام است که تعدادی از آن 50

ها در مراحل کنترل توسط و در حال اجرا هستند و تعداد دیگری از آن

باشند. در آینده این طرح سعی های مرزی میکارفرما و کمیته رودخانه

های جدید و استخراج میزان اولویتزهخواهد شد تا ضمن شناسائی با

های سازگار بدین منظور ها برای ساماندهی، طرحهای موجود در آن

 ارائه شود.
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

مراغهدانشگاه  فنی و مهندسی دکتر امیر فرزانه  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

15/12/1398  15/04/1398  نیروگاه گیلان 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

قطعات  ماندهیها و اعلام عمر باقتست ریو تفس ماندهیعمر باق نییتع

لانیگ روگاهین یگاز 1۲واحد   

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 مه آتی جهت توسعه آتیبرنا

و استفاده بهینه و حداکثر از  اطمینان کامل از حداکثر عمر مفید قطعات برای روگاهیی قطعات در صنایع نیتخمین عمر باقیمانده

 محققی مجدد از قطعاتی که عمر آنها رو به پایان است، عمر، امکان استفاده تخمین. از سوی دیگر، با انجام فرآیند آن کاربرد دارد

ن برداری مطمئباشند، جهت بهرهر شرف رسیدن به عمر طراحی میگردد. از آنجایی که بخش مهمی از تاسیسات نیروگاهی کشور دمی

ک محور عنوان یی تجهیزات نیروگاهی، بهاز این تاسیسات، داشتن تصویر روشنی از عمر مفید آنها مورد نیاز است. بحث عمر باقیمانده

باشد و محققان و داشنمندان مطرح می های اقتصادی و حتی سیاسی آنریزی کلان کشورهای صنعتی، به دلیل جنبهمهم در برنامه

های اصلی برای چنین تحقیقاتی را به عوامل زیر کشورهای مختلف جهان، مشغول فعالیت در این زمینه هستند. شاید بتوان محرک

مهم ه. هدف حفظ سرمای -4ریزی تولید و تعمیر. امکان برنامه -3ی بهینه از مواد و قطعات. استفاده -2حفظ ایمنی.  -1نسبت داد: 

از این فرآیند اطمینان از بهره برداری کامل آنها با حداکثر کارکرد بهینه و جلوگیری از شکستها و خرابی نابهنگام است. در این طرح  

 قطعات نیروگاه توربین شامل قطعات ثابت و گردشی مورد ارزیابی قرار گرفت و نقشه راه به کارگیری مجدد آنها ارائه شد.

ارزیابی موفق و تخیمن عمر قطعات و حل مشکل برنامه ریزی و بکارگیری و وضعیت نهایی توربین برای سالهای آتی در نیروگاه گیلان 

یه نقشه راه و دانش فنی فرآیند تخمین ته در این طرح صورت گرفت. از مهمترین دستاوردهای طرح می توان به موارد زیر اشاره نمود:

عمر، تربیت نیروی آموزش دیده، تجهیز دانشگاه با تجهیزات مورد نیاز، معرفی دانشگاه مراغه به عنوان یک مرکز آماده به ارایه خدمات 

 سر و ...به صنعت با تجربه موفق، ارتباط موثر و ادامه دار با صنایع نیروگاهی مانند گیلان و پره

ه در دبا توجه به اینکه عمر مفید نیروگاه ها و صنایع مادر نظیر نیروگاه ها و پالایشگاهها  رو به اتمام است و نیاز به ازیابی عمر باقیمان

ن جز برنامه رها و مخازصنایع بسیار پرکاربرد خواهد بود. لذا تهیه دانش فنی ارزیابی عمر باقی مانده سیستم هایی نظیر بویلرها، رآکتو

 های آتی جهت به کارگیری در صنایع خواهد بود.  
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

بیتیدکتر حامد   دانشگاه هنر اسلامی تبریز معماری و شهرسازی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

22/03/1399  20/05/1398  جناب آقای علی پولادی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مجموعه  یو طراح یشرق جانیاستان آذربا ییمطالعه مسکن روستا

جانیآذربا ییروستا راثیم  

 شرح مختصر طرح

 هت توسعه آتیبرنامه آتی ج دستاوردهای ویژه

 یی منتخبالف: مرحله اول: مطالعه و شناخت روستاهای استان آذربایجان شرقی و شناسایی واحدهای مسکن روستا

  ب: مرحله دوم: مکانیابی سایت و تهیه طرح اولیه استقرار واحدهای روستایی منتخب در سایت پیشنهادی

 های اولیه طراحی معماری ج: مرحله سوم: تهیه نقشه

 تهیه نقشه های نهایی اجرایی د: مرحله چهارم:

 

این طرح در راستای پاسخ به نیاز سازمان توسعه و عمران عون  

ی و پارک طبیعت تبریز و در جهت تولید محصول ابن عل

مشخص )مجموعه گردشگری( در راستای توجه به ارزشهای 

فرهنگی روستاهای استان آذربایجان شرقی و در تلاش جهت 

احیای این ارزشها شکل گرفته و امکان کارآفرینی مستقیم و 

 غیر مستقیم را دارد.

در توسعه آتی وضعیت روستاهای استانهای آذربایجان 

غربی، اردبیل و زنجان مورد مطالعه قرار خواهد گرفت تا 

به عنوان مبنای طراحی در طرح توسعه این پروژه مد نظر 

 قرار گیرند.
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه هنر اسلامی تبریز حفاظت آثار فرهنگی دکتر مهدی رازانی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

11/1398  08/1398  
 یموزه ها یو هنر یموسسه فرهنگ

یمستضعفان انقلاب اسلام ادیبن  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رانیهنر اموزه  ایشناسنامه اش هیآثار و ته یکارشناس  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

در راستای راه اندازی موزه هنر ایران از طرف موسسه فرهنگی موزه های بنیاد مستضعفان  به عنوان یک موزه تخصصی هنر کشور 

ران که آثار و اشیا فرهنگی و تاریخی از دوران پیش از تاریخ تا دوران معاصر را در خود جای داده است ودر ساختمان کاخ مرمر ته

)محل مجمع تشخیص مصلت نظام سابق( مستقر گردیده است  نیاز بود در قالب یک  اقدام علمی و تخصصی  بخشی از اشیا  موجود 

در خزانه موزه های بنیاد مستضعفان  مورد مطالعه اصالت سنجی و  کارشناسی تخصصی قرار گیرند  از این رو با توجه به اینکه 

مجموعه موزه های بنیاد از کاوش های غیر مجاز به دست آمده بود و بسیاری در بحبوحه انقلاب از دربار بسیاری از آثار مورد نظر در 

سلسله پهلوی و اقمار ایشان توقیف شده بود  و شناسنامه مشخصی در رابطه با آنها و اصالت آنها در دست نبود. این طرح پژوهشی 

پرونده و شماره ثبتی(  410اثر) در قالب   500اب و تعیین اصالت و هویت حدود انجام گردید و اقدامات ذیل این طرح منجر به انتخ

 تاریخی و فرهنگی ایران گردید که همگی در موزه هنر ایران به نمایش در آمده است.

  ندستاورد اصلی این تحقیق حل نمودن مشکل  تعیی

هویت اصلی و اصالت اشیا فرهنگی و تاریخی  موزه 

تخصصی هنر ایران  بوده است که در این رابطه ارتباطی 

علمی میان دانشگاه و موسسه فرهنگی و هنری موزه های 

 بنیاد  برای کارهای  آتی شکل گرفته است.

در  ریخیراه اندازی مرکز اصالت سنجی اشیا فرهنگی و تا

دانشگاه هنر اسلامی تبریز با توجه به ظرفیت علمی و 

 پژوهشی موجود در رابطه با میراث فرهنگی کشور
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

الله عزیزی تفتیدکتر روح  دانشگاه یزد مکانیک 

اکارفرم تاریخ شروع تاریخ پایان  

15/12/1398  15/07/1396  شرکت توزیع برق استان یزد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

جهت نهیهزکم ریو ساخت ربات گردگ یطراح  

یبامپشت یدیخورش یهاپنل   

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 توسط یکفتوولتائ برق تولید انرژی، تولید برای ورشیدیخ انرژی مانند تجدیدپذیر هایانرژی از استفاده به روزافزون نیاز به توجه با

ها بامفتوولتائیک در پشت در کنار توجه به بحث پدافند غیرعامل، توزیع مراکز تولید برق. است گسترش به رو خورشیدی هایپنل

ش توجهی کاها را به میزان قابلتواند ضمن کمک به اقتصاد خانواده، هزینه و استهلاک انتقال و توزیع برق در بین و داخل شهرهمی

ها ها دارد، در حال حاضر، تمیزکاری پنلهای خورشیدی تأثیر بسزایی در کاهش بازدهی و طول عمر آنجا که آلودگی پنلدهد. از آن

طوفان و  رهایی مانند فراموشی شستشو یا نیاز به شستشو بعد از هشود. این امر با چالشبا شستشو توسط نیروی انسانی انجام می

طراحی و ساخته شد تا عملیات  بامیخورشیدی پشت هایپنل جهت هزینهکم گردگیر ربات یک گردوخاک همراه است. بنابراین،

های های خورشیدی قابل استفاده است، در زمانهای پنلاین ربات که برای انواع چیدمان. تمیزکاری را به صورت خودکار انجام دهد

 ناوریف به دهد. دستیابیصورت خودکار فعال شده و عملیات تمیزکاری را به دو صورت خشک یا تر انجام می شده بهتعییناز پیش

 و یریزهای زمانی قابل برنامهها در بازهآن، تمیزکاری خودکار پنل پایین یهزینه ربات، از استفاده سادگی بومی، یک ربات ساخت

 دستاوردهای این پروژه است. هجمل از هاپنل تمیزکاری برای آب مصرف کاهش

هزینه سهولت استفاده، کم هایبومی با ویژگی یک ربات ساخت فناوری به دستیابی -1

ای ههای خورشیدی در بازهی پنلو قابل خرید برای خانواده، تمیزکاری خودکار و بهینه

 .هاپنل تمیزکاری برای آب مصرف کاهش و ریزیقابل برنامهزمانی 

 فرآیند ثبت اختراع این طرح در حال انجام است. -2

 صورت مستقیم ایجاد اشتغال کرده است.این پروژه برای سه نفر به -3

اک به شدن بعد از هر طوفان یا گردوخافزایش سطح هوشمندی ربات برای فعال -1

 روشی اقتصادی

 تر وزن و افزایش سهولت حرکتمنظور کاهش بیشسازی ساختار مکانیکی بهبهینه -2

 و کیفیت تمیزکاری
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه یزد مهندسی معدن و متالوژی دکتر محسن نوری خضرآبادی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

15/04/1399  15/04/1398 تا)گروه پاترین(شرکت پات روشان نیک   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

با اتصال نانو جهت مصرف  یختنیر یهاو ساخت انواع جرم یطراح

مختلف عیدر صنا  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

تا کنون سیمان  1970می شوند نوع اتصال از اهمیت زیادی برخوردار است. از دهه در جرمهای ریختنی نسوز که با عنوان بتن نسوز نیز شناخته 

 نسوز آلومینات کلسیم همواره پرمصرف ترین بایندر )عامل اتصال( در بتنهای ریختنی نسوز بوده است. 

سیلیس( به عنوان  % 50-15)با غلظت  در سالهای اخیر از سیلیس کلوئیدی )سیلیکا سل( که سوسپانسیونی از ذرات نانومتری سیلیس در آب است

ه دبایندری که میتواند جایگزین سیمان نسوز شود در جرمهای ریختنی استفاده شده است. شرکتهای مطرح دنیا تحقیقات در این زمینه را شروع کر

این حال به دلیل ملاحظات فنی و مشکلاتی که عملکرد بهتری نسبت به انواع سیمانی داشته اند. با   و بعضا محصولاتی تجاری نیز تولید نموده اند

 که در راه تولید این جرمها وجود دارد هنوز شرکتی در ایران نتوانسته است که این جرمها را تولید نماید.

در  یدر طرح حاضر تلاش شد تا با دستیابی به دانش فنی تولید این جرمها محصولاتی برای صنایع مختلف تولید شود که نسبت به انواع سیمان

 حال مصرف عملکرد بهتری داشته باشند.

 

 انجام طرح پژوهشی در قالب فرصت مطالعاتی جامعه و صنعت-1

 افزایش ارتباط صنعت و دانشگاه-2

 30بهبود عملکرد قطعات مصرفی در صنعت فولاد )برای مثال -3

 یش عمر دلتای سقف کوره قوس الکتریکی فولاد اسفراین(درصد افزا

ساخت صفحات نسوز مصرفی به عنوان ساگار در کاخانجات -4

 چینی و سرامیک

 بهبود کیفیت سیلیکا سل مصرفی در جرمهای ریختنی نانوباند-1

ساخت جرمهای ریختنی نانوباند مصرفی در صنایع سیمان و -2

 یمیپتروش

انجام تست های صنعتی بیشتر برای قطعات مختلف با توجه به -3

 دانش فنی تدوین شده

 همکاری در راستای تعریف پروژه های تحصیلات تکمیلی-4
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 مرکز آموزش عالی فنی و مهندسی بوئین زهرا عمران دکتر آرتمیس معتمدی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

03/1399  08/1398  
معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری مشترک بین 

و بنیاد نخبگان چین وزرات علوم چینایران،   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

آب در دسترس حوضه  زانیم شیمنابع آب و افزا تیریمد  

فلات تبت -زیآبر  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

است،  های چینافزایش آب در دسترس در فلات تبت که سرچشمه تقریبا تمام رودخانهپروژه تحقیقاتی با عنوان مدیریت منابع آب و 

 Institute of)مشترک بین ایران و چین تعریف شد و ارزیابی مطالعات آن به مجموعه محققینی از دانشگاههای پکن و سیچوان 

Mountain Hazards and Environment, CAS) شهای مطالعاتی، مدلسازی و تحقیقاتی واگذار گردید. این پروژه دارای بخ

مختلفی است که با توجه به سوابق تحقیقاتی محققین ایرانی در مرحله پروپوزال مورد تایید قرار گرفت و بعنوان پروپوزال برتر معرفی 

 میباشد. این پروژه بصورت خلاصه بورت مراحل زیر دنبال گردید: 98آبان  8شد و تاریخ شروع آن 

 Climate)مطالعات آماری مربوط به تغییرات آب و هوایی -3 ها ای دادهآنالیز منطقه-2 های هیدرولوژیک منطقهی دادهآنالیز آمار-1

change)  و همچنین تغییرات پوشش(Land use change)  4-سازی عددی منابع آب منطقه در یک دوره دراز مدتمدل 

 30ارائه راهکارهای لازم برای مدیریت بهینه مصارف آب شرب و کشاورزی در -5 مطالعه دقیق منطقه و برآورد نیاز آبی در دراز مدت

ارائه سناریوها و راهکارهای موثر جهت افزایش آب در دسترس بدون نیاز به انتقال آب بین حوضه ای و با توجه به -6 سال آینده

 شرایط منطقه و طبق نیاز آبی و نتایج مدل عددی

 
 ارائه راهکارهای بهینه جهت افزایش میزان آب در دسترس در منطقه -1

 ارائه راهکارهای لازم جهت تغییر الگوی کشت -2

 چاپ سه مقاله در مجلات معتبر بین المللی  -3

  Wiley 2021نگارش یک فصل از کتاب در انتشارات تیلور و فرانسیس و انتشارات -4

 آموزشی نرم افزارهای منابع آب برای دانشجویان چینیبرگزاری دوره-5

 رایزنی جهت تبادل استاد و دانشجو بین ایران و چین-6

 رایزنی جهت انجام فرصت مطالعاتی دانشجویان ایران در چین-1

تانها و ارایه سناریوهای مدیریت منابع آب تخصصی برای هر استان انجام مطالعات مشابه در حوضه های آبریز مشترک بین اس-2

 )مانند حوضه آبریز زاینده رود(
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه علم و صنعت کامپیوتر دکتر محمد عبدالهی ازکمی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

19/05/1399  09/09/1394 افتا(تبادل اطلاعات )صا یفضا یفضا تیامن عیشرکت صنا   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ساز تهدیدات سایبریو توسعه سامانه شبیه یپژوهش، طراح  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

رزیابی ها پژوهش در حوزه ابوده است. این قرارداد بعد از سال ساز تهدیدات سایبریو ساخت سامانه شبیه یطراح موضوع قرارداد

ها، با حمایت مالی سازمان پدافند غیرعامل کشور و قرارگاه پدافند سایبری کشور با شرکت صنایع امنیت فضای تبادل امنیت سامانه

 لاتحم خطر سازی تهدیدات سایبری با عنایت به اینکه امروزهاطلاعات کشور منعقد گردیده و به انجام رسیده است. موضوع شبیه

ایی از آنج. است، مورد توجه قرار گرفت شده تبدیل مدیران برای بزرگی چالش به کشور حساس و حیاتی هایزیرساخت به سایبری

و  یبریپدافند سا یواحدها نمایند، های کشور واردهای زیرساختبه شبکه را ناپذیریجبران خسارات توانندسایبری می که حملات

 تیخودکار امن یابیهستند که امکان ارز یا، نیازمند سامانهی کشورهاو شرکت اهرساختیها، ز( سازمانSOC) تیامن اتیمراکز عمل

 یبر اساس اطلاعات واقع سامانه اینرا فراهم کند.  ها و تهدیدات بالقوهپذیریرسانی در خصوص آسیبو آگاهی هاشبکه یبریسا

و حملات، محاسبه  داتیسناریوهای تهد لیها، امکان تحلآنامنیتی  یهایریپذبیها و آسسامانه یبندکرهیو پ ، توپولوژیمشخصات

و آمادگی برای مقابله با حملات  یسنجش میزان آگاه یرا فراهم نموده و برا یبریسا سکیر لیها و تحلسامانه یمعیارهای امنیت

 .دهدمیدر اختیارشان قرار نیز را  هاسامانه یسازو امن یگذاروصله یهاحلراه هسامان نیا ن،یاست. همچن یبردارسایبری قابل بهره

های حل مشکل صنعت: هدف اصلی حل مشکلات زیرساخت-1

حیاتی کشور در زمینه مقابله با حملات روزافزون و تهدیدات 

 اند.ر دادهسایبری است که امنیت ملی کشور را هدف قرا

های سامانه محصول مشخص: خروجی پروژه دو محصول با نام-2

)برای ارزیابی تهدیدات  (CTSS)ساز تهدیدات سایبری شبیه

)برای  (CyWG) یمجاز یبریسا شیسامانه رزماسایبری( و 

 است.ی( بوده بریسا شیرزما یبرگزار

توسعه ، آنهدف است که قرارداد جدیدی در حال مذاکره 

است. از آن  یاتیعمل برداریبهرههای سامانه و پشتیبانی از قابلیت

خارج  (R&D) از مرحله پژوهش و توسعههدف آن است که سامانه 

 محصول شود. کیبه  لیشده و تبد
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

مصطفی سیادت موسویدکتر  نشگاه علو و صنعتاد عمران   

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

31/04/1399  22/05/1397  سازمان محیط زیست ایران 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 نیهوا شامل منابع انسان ساز و تدو یها ندهیفهرست انتشار آلا هیته

کلانشهر اراک یهوا یهش آلودگکا یاصل یوهایسنار هیو ته  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 این طرح شامل سه بخش بوده است که عبارتند از:

های مختلف شامل منابع متحرک در این مرحله میزان تولید آلاینده برای بخش: هوا سازانسان هایآلاینده انتشار میزان محاسبه -1

های های سوخت و پایانه( و منابع ساکن )صنایع، خانگی تجاری، نیروگاه، جایگاهای، حمل و نقل ریلی و فرودگاه)منابع متحرک جاده

از طریق تخمین ضرایب انتشار منابع محاسبه  VOCو  PM ،Sox ،NOx ،CO2 ،HCرانی( برای آلاینده های مختلف شامل اتوبوس

 گردید.

اطلاعات مدونی درباره میزان ضرایب انتشار، منابع انتشار، مقدار  تهیه سامانه حاوی: هااندازی سامانه ملی سیاهه انتشار آلایندهراه -2

توان به تغییر مقادیر سوخت مصرفی هر یک از منابع در هر زمان می باسوخت مصرفی این منابع و فعالیت این منابع به طوری که 

 .های تولیدی منابع آلاینده هوای شهر اراک را ارزیابی کردصورت آنلاین مقدار آلاینده

های معیار مورد بررسی قرار در این بخش سناریوهای مختلف کاهش انتشار آلاینده:هاندهیکاهش انتشار آلا یوهایسنار نیتدو -3

 یاجرا یکه برا یو مبلغ آوردیم دیپد هاندهیکه در انتشار آلا یکاهش زانیکاهش انتشار از دو جنبه م یویهر سنارگرفت به طوری که 

 ارزیابی گردید. شود نهیهز دیبا ویسنار

 اندازی سامانه جامع برخط ملی سیاهه انتشار برای شهر اراکراه -1

ها تهیه بانک اطلاعات میزان آلایندگی، منابع انتشار و نوع آلاینده -2

 برای شهر اراک

تلف در راستای کاهش آلودگی هوای تهیه و تدوین سناریوهای مخ -3

 شهر اراک

ها های پراکنش آلایندهبینی آلودگی هوا و تهیه نقشهامکان پیش -4

 در محدوده شهر اراک

با توجه به تجربه مجری طرح امکان تعمیم طرح به شهرهای مختلف 

گی تمامی کشور وجود دارد به طوری که اطلاعات مربوط به آلایند

ها و ریزیشهرها در سامانه ملی سیاهه انتشار وارد شود که برنامه

سیاست گذاری های کلان آتی مرتبط با کاهش آلودگی هوا میسر 

های های آتی مقدار انتشار آلایندهتوان برای طرحشود. همچنین می

 ای از منابع آلاینده را نیز با همین رویکرد تخمین زد.خانهگل
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های برگزیدهطرح  

هاپژوهشگاه  
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام پژوهشگاه دانشکده مجری

 دکتر مسعود اعرابی

 با همکاری دکتر مهدی صفی
زاپژوهشکده مواد رنگ  پژوهشگاه رنگ 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

12/1398  02/1398  ستاد بازسازی عتبات عالیات 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

هژمطالعه تخصصی تولیدات کاشی های مناسب جهت استفاده در پرو

 های ستاد بازسازی عتبات عالیات

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

نگ رساز معرق و هفتاند، کاشی های هنری دستایرانی که ایرانیان در آن نقش بسزایی داشته –های فاخر هنر اسلامی یکی از نمونه

ای هترین تولید کنندگان کاشیساز ایرانی به عنوان یک نمونه فاخر مطرح است. مهمباشد. امروزه در سراسر دنیا، کاشی دستمی

ست. یکی اباشند. با این وجود ایران در این زمینه همیشه درخشان بودهساز در دنیا کشورهای ایران، مراکشی، ایتالیا و اسپانیا میدست

های مقدس امامان معصوم به گیرند، حرمهای معرق و هفت رنگ مورد استفاده قرار میهای جغرافیایی که کاشیموقعیتترین از مهم

های جدید مورد مورد باشد. با همت ستاد محترم بازسای عتبات عالیات مدتی است بازسازی و احداث سازهویژه در عتبات عالیات می

 های سنتی مورد بررسی کیفی قرار گرفتند. در ایناد به عنوان کارفرما و برای اولین بار کاشیتوجه قرار گرفته است. به درخواست ست

نجی و مصالح سمکانیکی، رنگ و رنگ –ترین تولید کنندگان سنتی از منظر نوع و روش ساخت کاشی، خصوصیات فیزیکی راستا، مهم

ندی بد. نتایج در قالب معرفی دوازده کارگاه برتر و معرفی سطح درجهنصب مطابق استانداردهای ملی موجود مورد ارزیابی قرار گرفتن

بندی شد. در حال حاضر با اقدامات انجام شده در مرحله قبل مقرر شده که گانه کیفی جمعهای سههای الوان تولیدی در ردهکاشی

 .نظارت عالیه بر احداث صحن حضرت عقیله در کربلای معلی توسط گروه حاضر انجام شود

رین ترنگ برای اولین بار: یکی از مهمهای معرق و هفتارزیابی کیفی کاشی

ویژه در زمینه سرامیک، عدم مسایل صنعت صنایع دستی صادراتی به

 یکنواختی خواصی همچون استحکام، جذب آب، عدم یکنواختی رنگ و نوع

مصالح زیرسازی نصب کار بوده است. این دستاورد مهم راه را برای ارزیابی 

 کمی دقیق کمی مطابق استانداردهای ملی و بین المللی فراهم کرده است.

های سنتی مورد استفاده در اجرای طرح نظارت عالیه ساخت کاشی-1

 صحن حضرت عقیله در کربلای معلی

سازی محصولات صنعت سرامیک سنتی برای نیل به در بهینهکمک -2

 هدف بازار جهانی 

 تالیف کتاب معرفی برترین سازندگان کاشی سنتی ایران-۳
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 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

وهشگاهنام پژ دانشکده مجری  

 پژوهشگاه رنگ فیزیک رنگ دکتر مهدی صفی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

25/08/1398  25/02/1395  پلیمرسازان سینا 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

یرنگ دستگاه ونیفرمولاس ینیب شیپ  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 توسعه آتیبرنامه آتی جهت 

گ از جمله چاپ، پوشش و نساجی در سال های اخیر، رنگ همانندی کامپیوتری توجه بسیار زیادی را در صنایع مختلف مرتبط با رن

به خود اختصاص داده است. رنگ همانندی کامپیوتری به لطف پیدایش نرم افزارا و کامپیوترهای سریع و پر قدرت از پذیرش عمومی 

 اضرطرح تحقیقاتی ح قابل قبولی در کاربرد تخمین مقدار مواد رنگزای مصرفی و پیش بینی نسخه های رنگرزی برخوردار شده اند.

بر اجرای سامانه رنگ همانندی کامپیوتری در یک شرکت تولیدی نمونه های مستربچ رنگی برای تولید الیاف اجرا شده است. اجزا 

فرمولاسیون نمونه مشتری بصورت سنتی و توسط کارشناس ماهر انجام میشود. در مواردی که کارشناس تخصص کافی در تهیه نسخه 

ت با تکرار دفعات آزمون، فرمول مناسب تهیه گردد. این حتی در برخی موارد که نمونه رنگ های فرمول رنگ نداشته باشد ضروری اس

مصرفی در کارخانه از طیف رنگی کافی بهره نبرند، هرگز محقق نخواهد شد و وقت و هزینه زیادی را بی جهت بخود اختصاص میدهد. 

ج فرمول مناسب توسط کارشناس کار زمانبر و پر زحمتی خواهد همچنین در صورتیکه حجم درخواست ها زیاد باشد امکان استخرا

یمبود. با نصب این سامانه، شرکت از وابستگی بوجود آمده رها شده و با افزایش سرعت در کار به نتایج دقیقتری نیز دسترسی پیدا 

 کند.

یص صحیح فرمول، کاهش زمان اجرای آزمایشات، حل مشکل تشخ

کاهش هزینه های تولید، عدم وابستگی به تجربه انسانی، افزایش سطح 

توانمندی صنعت در مواجهه با تغییرات در کیفیت مواد اولیه مصرفی 

 و ارزیابی کمی دقیق تر نمونه های تولیدی.

 

توسعه بازار هدف این سامانه در داخل کشور، آموزش نیروی 

 متخصص ماهر مرتبط
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 نام پژوهشگاه دانشکده مجری

یت فرهنگو مطالعا یپژوهشگاه علوم انسان مطالعات اجتماعی دکتر حمید سجادی  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

31/05/1399  01/10/13998 و آموزش یمرکز مطالعات راهبرد -وزارت کشور   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

در مواجهه با اعتراضات یداخل تیامن تیریارتقاء عملکرد مد  

 شرح مختصر طرح

 ویژهدستاوردهای 

 تیبرنامه آتی جهت توسعه آ

باتوجه  .تکشور اسماموریتهای وزارت ترینحاشیهپر کشور و ازبرانگیزترین مسائلعنوان یکی از چالشآمیز بهمدیریت تجمعات اعتراض

آمیز در ایران امروز هدف اصلی پژوهش های گوناگون و افزایش تجمعات اعتراضهای جامعه در حوزهگریبه گستره بالای مطالبه

د مدنی و سیاسی و بطور کشور به عنوان یک نهاقرار گرفت. وزارت درمواجهه با اعتراضات داخلیمذکور ارتقاء عملکرد مدیریت امنیت

، شورای تامین استان و شهرستانها، سیاسیانتظامی، معاونت-امنیتی ، دفاترکشورخاص از طریق نهادهایی همچون؛ شورای امنیت

ر این ب -کشورراهبردی وزارتمرکز مطالعات -کشورمسئول اصلی تامین امنیت در حوزه اعتراضات است. بااین وصف کارفرمایی وزارت

شده از سوی کارشناسان این حوزه و رفت وبرگشت این پروژه از زمان طرح های اجرایی و عملیاتی بیانه حائز اهمیت بود. دغدغهپروژ

مسئله تا اختتام آن و نهایتا تهیه گزارش راهبردی برای ارائه به وزیر محترم کشور، اقدامی مهم برای نزدیک شدن هرچه بیشتر 

 شود.ارزیابی می -بویژه در این حوزه پرمخاطره و مهم-ی با مجموعه مدیریتی و تصمیم گیرپژوهشگاه به عنوان نهاد علم

 گیری شد:در محورهای زیر پی« در مواجهه با اعتراضات ارتقاء عملکرد مدیریت امنیت داخلی»با این توضیح هدف اصلی پژوهش 

های سازمانی وزارت توسعه ظرفیت-3 شدن اعتراضاترادیکال تبیین علل حاد شدن و-2ران شناسی انواع اعتراضات درجامعه ایسنخ-1

 یاسیسمعاونت، انتظامی-امنیتی دفاتری با ابتنای بر ماموریتها هاکشور در تامین امنیت داخلی درحوزه مدیریت اعتراضات و ناآرامی

 اموراجتماعی. وسازمان

 یاسیسمعاونت، انتظامی-امنیتی دفاترباهدف ارتقاء همکاری وارتباط بین کشوروزارتسازمانی  هایتوسعه ظرفیتراهبرد -1

 ؛اموراجتماعی وسازمان

میز آرعایت منافع مطالبه شده برای حل وفصل مسالمتراهبرد مدیریتی: الف.توسعه امکان گفتگو وملزم ساختن طرفین به-2

 وپاسخگویی. پذیریرود فعال برای ملزم ساختن سازمانهای اقتصادی و اجتماعی در مسئولیتنزاع، ب.و

رساندن امکان برخورد وخشونت حداقلمنظور بهکشور با جامعه ونهادهای مدنی بهای: توسعه ارتباط وزارتراهبرد زمینه-3

 .اتکاء برسرمایه اجتماعی ونهادی درجامعهبا

 منظور بهبود مدیریت درحوزه پیشگیری:به های اعتراضی جامعه ایرانشناسایی ظرفیت

جویی برای چگونگی مقابله باآن، شناسایی علل ناامنی درجامعه، وبجای قرار گرفتن و چاره« مدیریت دربحران»جای بهدراین رویکرد 

 گیرد.د پرسش قرار می، تولید امنیت وپیشگیری مور«درچرخه پرهزینه مقابله با بحران
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 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام پژوهشگاه دانشکده مجری

 پژوهشگاه مواد و انرژی انرژی دکتر ابوالفضل پوررجبیان

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

 شرکت آب و فاضلاب استان کرمانشاه 1397 1398

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تیبه ظرف کیفتوولتائ لوتیسامانه پا کیو احداث  یاقتصاد-یفن یطراح ،یامکان سنج  

از مصارف برق ساختمان ستاد اداره آب و فاضلاب کرمانشاه %۲0 نیجهت تام لوواتیک 16   

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

های تجدیدپذیر، پروژه از مصارف خود به کمک انرژی 20مین %های دولتی در تأدر راستای مصوبه هیأت دولت مبنی بر الزام ارگان

در ساختمان ستاد  یلوواتک 16 یتبه ظرف یکفتوولتائ یلوتسامانه پا یکو احداث  یاقتصاد-یفن یطراح ی،سنجامکانحاضر به 

 انجام و در PVSyst افزاررمن کمک به آن سازیشبیه و نیروگاه طراحی منظور، این شرکت آب و فاضلاب استان کرمانشاه پرداخت. به

 دمور نیروگاه این داخلی، شبکه به اتصال از پس. شد احداث مذکور ساختمان در کیلوواتی 16 نیروگاه تجهیزات، تأمین از پس و ادامه

 تجهیزات شدن اضافه وجود با) ساعت کیلووات 13000 کاهش از نشان ساختمان برق هایداده تحلیل. گرفت قرار ساله یک پایش

 مانز در عمدتاً مذکور مصرفی برق کاهش. دارد( برق هایتعرفه افزایش وجود با) مربوطه اقتصادی جوییصرفه همچنین و( سرمایشی

 دارد زپایی بویژه و زمستان هایفصل در بیشتری نمود نیروگاه نقش سال، اول نیمه با مقایسه در. است 4% میزان به و بوده باری میان

 مبتنی اهنیروگ با مقایسه در مذکور نیروگاه که است آن از حاکی گرفته انجام تحلیل. ندارد وجود سرمایشی بار ایبر تقاضا که زمانی

 از که شودمی آب لیتر 50177 جوییصرفه سبب و کرده جلوگیری اکسیدکربندی تن 2887 انتشار از سالانه سنگ،زغال سوخت بر

 .است اهمیت حائز بسیار محیطی زیست منظر

از مصرف  %20عملیاتی کردن مصوبه هیأت وزیران مبنی بر تأمین -1

کاهش مصرف -2های تجدیدپذیر ولتی به کمک انرژیهای دبرق ارگان

یری از انتشار گاز جلوگ-3ق در ساختمان شرکت آبفا کرمانشاه بر

سازی و فرهنگ-5آب  جویی در مصرفصرفه-4اکسید کربن دی

 های تجدیدپذیر در کشور.افزایش آگاهی در مورد اهمیت انرژی

های دولتی های آموزشی در سطح جامعه و ارگانبرگزاری دوره-1

های تجدیدپذیر گیری از انرژیجهت افزایش آگاهی و همچنین بهره

های تجدیدپذیر خورشیدی و بادی مقیاس هطراحی و ساخت نیروگا-2

 های دولتی و نهادهای عمومی کشور.کوچک در سطح ارگان
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 نام پژوهشگاه دانشکده مجری

زادهدیر رجبقدکتر  های پیشرفته مواد غذاییفناوری   موسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

08/1398  22/11/1396  شرکت چشمه نوشان خراسان)عالیس( 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

درون پوشانی شده  3غنی سازی نوشیدنی ها با امگا  

 در ساختار نانولیپوزوم

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

بهینه سازی تولید نانولیپوزوم از فاز مطالعاتی بود. به این منظور بعد  3موضوع این قرار داد طراحی محصول آب پرتقال  غنی شده با امگا

ای هبهینه کردن شرایط آزمون و غلظت دهی نانوحامل و در دستور کار قرار گرفت که در طی آن تهیه نانولیپوزوم حاوی روغن ،پوشش

مان و تصاویر صورت گرفت. در های تهیه شده)سایز، پتانسیل زتا، راندهای مرتبط با نانوحاملترکیبات مورد استفاده و انجام آزمون

ا همرحله بعد ارزیابی نانولیپوزوم بهینه  و غنی سازی آب پرتقال انجام شد. در این فاز بررسی پایداری فیزیکی و اکسایشی نانوحامل

شرایط  ها درگراد به مدت سه ماه انجام شد. همچنین بررسی نمونهدرجه سانتی 45در دوره نگهداری در شرایط تسریع شده )دما 

پرتقال قرار گرفتند و بررسی ها در نوشیدنی آبشبیه سازی شده دستگاه گوارش از لحاظ پایداری انجام شد و سپس  نانو حامل

ها توسط تعداد ردرجه سانتیگراد صورت گرفت.  در پایان ارزیابی حسی نمونه 45روز در دمای  35پایداری اکسایشی آنها در مدت 

طیف وسیعی از محصولات  دیده  انجام شد. نتایج این طرح می تواند به عنوان یک روش عمومی در فرمولاسیونزیادی از افراد آموزش 

 غذایی مانند آب پرتقال، دوغ و سایر محصولات جهت افزایش ارزش غذایی مورد استفاده قرار گیرد.

با  هدف ایجاد  "3آب پرتقال غنی شده با امگا"طرحی محصول -1

 ثبت اختراع -2 مزیت رقابتی و ارتقای سلامت مصرف کنندگان

تشکیل شرکت دانش -4 تاییدیه نانومتری محصول از ستاد نانو -3

بنیان پیشگامان اکسیر سبز الوند در زیر مجموعه شرکت چشمه 

  Q2و یک مقاله در  Q1ر مجلات چاپ سه مقاله د-5 نوشان

 استفاده از پتانسیل دانشجوی دکتری برای رفع مشکل صنعت -6

 

 همکاری با شرکت آلیس برای تولید در مقیاس نیمه صنعتی-1

 طراحی یک سیستم پیوسته برای تولید و بارگذاری لیپوزوم-2

 بررسی استفاده از این محصول در دوغ تولیدی شرکت-3

 شرکت برای طراحی محصولات جدید R&Dهمکاری با واحد -4
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

پژوهشگاهنام  دانشکده مجری  

ییغذا عیعلوم و صنا یموسسه پژوهش علوم و مهندسی صنایع غذایی  دکتر حسین زمانی  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

05/10/1398  05/10/1396 ید آسمان ایرانیانشرکت ناه   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 غذایی محصولات بندی رتبه و کیفیت ارزیابی مدل طراحی

 طیب های شاخص براساس( برنج و پسته خرما، زعفران،)

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 در گام دوم با پشتیبانیو علوم و صنایع غذایی انجام شد  موسسه پژوهشیه گذاری مطالعات مقدماتی طراحی نشان طیب با سرمای

بندی محصولات غذایی )زعفران، خرما، پسته و برنج( بر مدل ارزیابی کیفیت و رتبه"طرح  مالی موسسه کیفیت رضوی

طراحی مدل مفهومی  عیین شده،براساس اهداف ت تعریف گردید. میلیون ریال 800میلیارد و  1با اعتبار  "اساس شاخص طیب

 شناخت با) بندیرتبه و کیفیت ارزیابی الگوی تدوینزنجیره تولید تا مصرف محصولات غذایی زعفران، خرما، پسته و برنج براساس 

 ایاستاندارده شناسایی بازار، برآورد کنندگان،مصرف کنندگان،تولید شناسایی ،هر یک از محصولات ذکر شده هایویژگی دقیق

تولید عرضه و مصرف محصولات  فرایند بازمهندسی ،(های موجود در زنجیره تولید تا مصرفو چالش جهان و ایران در موجود مختلف

 برای آموزشی محتوای تولیدهای موجود، ارائه راهکارها و ابزارهای مناسب برای رفع چالش طیب، معیارهای اساس بر غذایی

 ولیدت مرحله از شده طراحی مدل نمودن عملیاتی نهایت در و نندگان محصولات غذایی مذکورکتولیدکنندگان، فروشندگان و مصرف

رعی های شالعملو امکان سنجی آن به عنوان یک نشان کیفیت برگرفته از مبانی نظری و دستومحصولات غذایی  مصرفعرضه و  تا

 انجام شد.اسلامی در حوزه صنعت غذا و تغذیه 

 نامه موسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی با معاونتعقد تفاهم-1

 جمهوری ریاست فناوری و علمی

گزارش در خصوص زعفران، خرما، پسته و برنج بر اساس  4تدوین -2

 بندی طیبمدل ارزیابی و رتبه

  ISIپژوهشی و -مقاله علمی 8نگارش -3

 وین یک کتاب تد-4

 تعریف دو رساله دکتری -5

 اندازی سامانه ارزیابی محصولات طیب توسط کارفرماراه-6

 های مذکور در مقیاس کلاننظارت و اجرای پروژه-7

فروش دانش فنی مدل ارزیابی کیفی محصولات غذایی جهت اخذ -1

 نشان طیب

محیطی، -های زیستچالش های کلان برای رفعاجرای طرح-2

وری در زنجیره تولید محصولات غذایی بر افزایش ارزش افزوده و بهره

 اساس ارکان طیب
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و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

شهید بهشتیدانشگاه    بابک شکری دکتر  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

12/1398  12/1397 زیست کشورسازمان حفاظت محیط   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

یو اقتصاد یستیاز گرد و غبار به منابع ز یناش یهابرآورد خسارت  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 مناطق سایر و غبارخیز مناطق اقتصادی و زیستی منابع به خسارت آمدن وارد گردوغبار؛ هایتوفان مدهایپیا و اثرات مهمترین از یکی

 دیگر ییک ناخواسته، هایهزینه تحمیل و ساکنین سلامت به موضوع این از ناشی آسیب بعلاوه. باشدمی پدیده این از متاثر و همجوار

 و اقتصادی ،اجتماعی هایخسارت برآورد زمینه در وسیعی و نگر جانبه همه مطالعات .است کشور در گردوغبار وقوع پیامد هاده از

 به انجام رسیده است. کمتر المللیبین و ایمنطقه ملی، سطوح محیطی کوتاه و بلندمدت این پدیده در زیست

 استان شش این مطالعه را در جامان، 1398 سال سازمان حفاظت محیط زیست در گردوغبار پدیده با مقابله ملی ستاد اساس بر این

 مستدل مارآ بتوان آن مبنای را به تیم پژوهشی دانشگاه شهید بهشتی واگذار نمود تا بر پدیده این از متاثر یا و غبارخیزی حاکمیت با

 .آورد بدست هااستان این سلامت و بهداشت همچنین و اقتصادی و زیستی منابع به گردوغبار پدیده از ناشی هایخسارت از متقنی و

 

های اقتصادی و منابع زیستی در یک دوره سه میانگینی از میزان خسارت به بخش 1397های پایه سال در این مطالعه ؛ براساس قیمت

شده است. همچنین میزان میلیارد ریال تعیین  7/78،095ان و به میز( ارزشگذاری 1395-97) برای شش استان منتخب کشور ساله

( محاسبه و معادل 1397-1406ساله )  10 ها در یک دورهخسارت ناشی از پدیده گردوغبار به صورت مجموع ارزش حال خسارت

وار، صنعت و معدن و های کشاورزی، خاندهد که بخشرآورد گردیده است. نتیجه این مطالعات نشان میمیلیارد ریال ب 8/585،562

اند. های ناشی از پدیده گردوغبار را به خود اختصاص دادهدرصد از خسارت 6و 8، 36، 54بهداشت و درمان به ترتیب و بصورت میانگین 

این نتایج باشد. می GDPدرصد از کل  02/1های سالانه ناشی از پدیده گردوغبار به منابع زیستی و اقتصادی معادل بعلاوه کل خسارت

ارد و استانهای متاثر واقتصاد کشور  بهها و خساراتی که به طور سالانه از کل میزان هزینه یقابل اعتماد ارائه برآوردتواند در پژوهش می

های زنیچانهملی و  ایها، اقدامات و راهکارهای مقابلهگذاریسیاستتواند در گردد را مشخص نماید. همچنین نتایج این طرح میمی

 المللی مورد استفاده قرار گیرد.های نهادهای بینالملی و جذب کمکبین ای وطقهمن

 

 

ح
طر

شگاه
ی برگزیده دان

ها
شگاه

ها و پژوه
شور

ی ک
ها

 

 



 

133 

 

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

       

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 پژوهشکده علوم زمین پژوهشکده علوم زمین دکتر حمید نظری

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

09/1399  10/1398  سازمان زمین شناسی و اکتشافات معدنی کشور 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ینسل دوم با کمک فناور یشناس نیزم ینقشه ها نینامه نو وهیش نیتدو

گستره لوت ی: مطالعات موردیمحاسبات ابر طیسنجش از دور در مح  

 شرح مختصر طرح

 تاوردهای ویژهدس

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

ای به سبب وابستگی شدید سخت افزاری و نرم افزاری با های ماهوارهگیری از دادهوعی با بهرههای موضی تهیه نقشهتا به امروز ایده

ای ههای زمین شناختی بر پایه دادهای نوین بر تهیه نقشههای چند متغیره روبرو بوده است. تدوین و توسعه شیوه نامهپیچیدگی

های میدانی و پردازش ای در فرایندآزمایشگاهی استوار است. چنین شیوه نامههای میدانی و ماهواری و محاسبات ابری به همراه کنترل

م نامه نوین ضمن فرآهها در پیوند دانشگاه ، جامعه و صنعت فرآهم می آید. این پروژه با به کارگیری شیوهی دادهو همسنجی چند باره

ای یکپارچه و چند لایه از ت و دانشگاه مدعی ارایه نقشهآوردن بستر مناسب انتقال دانش و فناوری و نهادینه سازی آن در صنع

 ی، سرشت و سرچشمه مواد تشکیل دهنده در گسترهها و رسوباتپذیری قابل قبول از سنگ نهشتهاطلاعات زمین شناختی با تفکیک

ی ، سرعت بالا "موضوعی -تیهای زمین شناخنسل دوم نقشه "هایی موسوم بههای قابل انتظار چنین نقشههدف می باشد. از ویژگی

دار در استفاده از آنالیزهای دستگاهی، اقتصادی بودن همزمان مطالعات، یکپارچگی لژاند و واحدهای زمین شناختی، کاهش کمی معنی

 فرایند تولید اطلاعات با حفظ دقت و استاندارد روزآمد جهانی است.

و  یشناس نیزم یهانقشه هیآمد در ته و روز نینو شیوه نامه هیارا-1

کاهش -4یکپارچگی لژاند -3سرعت بالای مطالعات -2 یموضوعاکتشافی 

اقتصادی بودن -5در استفاده از آنالیزهای دستگاهی دار کمی معنی

 جهانیهمزمان فرایند تولید اطلاعات با حفظ دقت و استاندارد روزآمد 

اجرای کارگاه های  -6 ایجاد بانک اطلاعاتی یکپارچه زمین شناسی-6

 آموزشی

 

های معدنی تهیه نقشه یکپارچه زمین شناسی، معدنی و آلاینده-1

ایجاد -3 ییزایکان یهاپیت یفیکتابخانه ط جادیا-2  یزاگرس مرکز

طراحی و -4 عدنی و متالوژنیبانک اطلاعاتی یکپارچه زمین شناسی، م

 راه اندازی مرکز پردازش موازی 
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

 دانشگاه فرهنگیان خوزستان علوم تربیتی دکتر مجید حمدانی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

01/09/1398  15/01/1397 سوادآموزی  نهضت سازمان   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 در مجازی آموزش دوره اثربخشی و کارایی میزان بررسی

دهندگان آموزش توانمندسازی  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 اوین ملیبررسی میزان کارایی و اثربخشی دوره آموزش مجازی در توانمندسازی آموزش دهندگان یکی از عن طرح پژوهشی با عنوان

با  امور پردیس های دانشگاه فرهنگیان قرارداد منعقد گردید و قرار شد آقای دکتر حمدانی این   26/1/97سازمان است که در تاریخ 

 طرح  با توجه به شرح عنوان ذیل اجرا نماید 

لازم وضروری است،از آنجاییکه برنامه ی آموزش وتوانمندسازی آموزشیاران )آموزش دهندگان ( درفعالیت های سوادآموزی یک امر 

 به منظور انسجام این آموزشها در سطح کشور درسنوات گذشته از انسجام لازم و یکسانی برخوردار نبود، سازمان نهضت سوادآموزی

آموزش وتوانمندسازی آموزش دهندگان را در قالب 21/04/95مورخ 1080/952/1بخشی به این امر مهم، طی تفاهنامه ی شماره 

 ش های مجازی به جهاد دانشگاهی واگذار نمود.آموز

درپژوهش حاضر سازمان انتظار  دارد که پژوهشگر میزان اثر بخشی دوره برگزارشده درافزایش توانمندی آموزش دهندگان در زمینه 

ن تدریس در های مختلف از جمله: جذب ونگهداشت سوادآموزان ،آشنایی با روان شناسی )شناخت بزرگسال(، کلیات روشها و فنو

آموزش بزرگسالان ،سنجش وارزشیابی پیشرفت تحصیلی ،آموزش مفاهیم فارسی ، قرآن ، ریاضی،فرهنگ اسلامی ،علوم تجربی وعلوم 

آموزش دهندگان  را بررسی نموده و رهنمود های لازم در جهت تقویت نکات  توسط سازمان جهاد  دانشگاهی برعملکرداجتماعی 

 مایند .قوت و رفع نواقص اعلام ن

با یکدیگر مقایسه شد که در نهایت اثربخشی دوره مجازی   1397و  1396دهندگان دوره دیده در سال های با توجه به طرح آموزش

 دارای اثربخشی لازم نبوده است. 1396جرا شده در سال توان گفت دورۀ آموزشی مجازی ادر این سطح مورد تایید قرار نگرفت. و  می

 

برگزاری نشست تخصصی برای کلیه همکاران و ارائه یافته های پژوهشی توسط مجری و پرسش و پاسخ  و ارسال یافته ها به کلیه -1

 استانها 

 سوادآموزی  در امر سوادآموزی   و سیاست گذاری سازمان  و معاونتاستفاده از یافته هاو کاربست های پژوهشی در تصمیم گیری -2

 توجه بیشتر به آموزش های حضوری بصورت قطبی و منطقه ای-3
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 

 نام پژوهشگاه دانشکده مجری

دکتر سید محسن 

پورعلوی  

-پژوهشکده علوم انسانی

کاربردیاجتماعی   

 پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگی

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

معاونت رفاه اجتماعی-وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 1398 1399  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  نهاد مردم هایسازمان نقش ارزیابی

سالمندی مسایل حل و شناسایی در  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

آنچنان که باید به آن و ابعاد مشکل زای اجتماعی متاثر از آن به نحو مساله سالمندی در کشور با رویکرد آینده نگاری معضلی است که 

مطلوب پرداخته نشده است. در این قرارداد در پی استفاده از توان بخش غیر دولتی در قالب سمن ها در شناخت مسایل سالمندی و 

ات جهانی و بکار گیری روشهای روزآمد و محلی ساختار سازی برای مواجهه با این مشکلات مورد توجه قرا گرفته است. شناسایی تجربی

شده توسط سمن ها به عنوان بازوی تعاملی با جامعه در بحث سیاستگذاری و ارایه راهکار مورد وفاق جمعی نتیجه قابل تصور از اجرای 

تغییرات جمعیت و ،  یافته و در حال توسعه در کشورهای توسعه اسمن هی نقش  مقایسهطرح می باشد.  در این میان مواردی چون 

 سالمندی جهانیهای  سمن، المللی بین سازمانهایو  سالمندی  اسمن هی  رابطهسالمندی ،ی  در مسئله اسمن هنقش  ،پیامدهای آن 

 و آموزه ها از جمله عرصه های مطالعه در این خصوص بوده اند.  در این خصوص ی جهانی تجربه .

مسئله سالمندی در کشورهای درحـال توسـعه کـه بـا سـرعت فزایندهای در حال شـهری شـدن هسـتند بـه لحـاظ کیفـی بـا مسـئله 

رفـی ط است. کارایی مناسبات حمایتی سنتی از سالمند از بین رفته اسـت و از سـالمندی در گذشـته تفـاوت معنـی داری پیـدا کرده

پژوهش  .دارد پذیر شهرها وامی دیگـر، محـدودیت امکانـات و منابع در اداره شهرهای بزرگ، ما را به توجه ویژه نسبت به اقشار آسیب

محور سالمندان  حاضر بـا ایـن پـیش فـرض آغـاز شـده اسـت کـه شناسـایی و تقویـت اجتماعـات سـالمندی در قالـب سمنهای محله

ن یکی از ارکان مکمل در سه حوزه مراقبتهـای بهداشـتی و درمـانی، بهبود کیفیت اجتماعی زندگی سالمندان و امنیت درآمدی باید به عنوا

ایم  در طرح پیشرو کوشیده .کار سیاستگذاران قرار گیرد کردن عرصه برای چنـین اجتماعاتی باید در دستور آنان درنظر گرفته شود. فراهم

کارند، اثربخشی و کارآمدی آنان را  کـه در حـوزه سـالمندی در محـلات شـهر تهران مشغول به هایی سمن از خلال کشف و بررسـی

و امکـان تسهیل بسط آنها را بررسی کنیم. چراکه به باور ما در وضعیت امروزین ایران  کنیم شناساییارزیابی کنیم، اقدامات درخشان را 

 .محلی برای حل مسایل اجتماعی شهری وجود ندارد گروههایکت کم مشاردست از اتکـاء و یـا  گریزی هیچ

خانه  ای معاینات دوره ب اول سالمندکتا. رادیو سالمند، اتاق همنشینی محلهتمهیدات لازم برای راه اندازی و توسعه فعالیتهایی چون  -1

های  گیری گروه شکل -3سازمانی از طریق شورای ملی سالمندی   سترهای بینفراهم کردن ب -2 دانشجو-الگوی ارتباط سالمند. سلامت

 آپها در موضـوع سالمندی افزاری برای حضور استارت افزاری و سخت راهم کردن زیرساختهای نرمف -4 گری مختص سالمندان تسهیل

 دشکلگیری و گسترش سـمن هـایی سـت کـه بـر روی مسـئله ی سـالمندی متمرکـز باشن -5
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

تهران دانشگاهی جهاد سازمان توسعه مطالعات پژوهشکده فرهنگ و هنر دکتر تیمور مرجانی  

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

21/12/1398  21/12/1397 معاونت امور اقتصادی -وزارت امور اقتصادی و دارایی   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

کشور هایاستان وکارکسب محیط پایش  

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

گذاری و مالیات، وکار، مقرراتشاخص ملی )مجوزهای کسب 9بانک جهانی، « پیمایش بنگاه»نامه در این طرح با الگوبرداری از پرسش

استان کشور در هر یک از این  31وین و ترین مانع( تدها، تجارت، بخش غیررسمی، نظام قضایی و بزرگمالی، زیرساختفساد، تأمین

نامه به عنوان مبنا انتخاب شده این است که قوانین از یک استان یکی از دلایلی که این پرسشهای مورد ارزیابی قرار گرفتند. شاخص

وکار کسب در نظر صاحبان هاهای مختلف کشور متفاوت است و این تفاوتهای عملیاتی در استانکند ولی شیوهبه استان دیگر تفاوتی نمی

لمللی اگیرد؛ لذا برای اینکه بتوان در مقیاس بینیابد. از سوی دیگر پیمایش بنگاه از سوی بانک جهانی در ایران انجام نمیانعکاس می

رهای دیگر مقایسه نمود ها و کشوکار را در هر استان استخراج نموده و با استانوهای حاکم بر محیط کسباین ارزیابی را انجام داد و رویه

توان به پایش و شناسایی دشواری، شیوه و ضمانت اجرای واقعی از اهداف این طرح میها انجام شود. ای در استانلازم بود چنین مطالعه

وکار؛ تشویق گذاران ملی و استانی به موضوع محیط کسبدادن سیاستها در سطح استان؛ توجهقوانین، مقررات و سیاست

ایر ها به سوکار استانوکار و ایجاد انگیزه لازم برای این کار؛ معرفی محیط کسبگذاران استانی برای بهبود محیط کسبسیاست

 وکار اشاره کرد.گذاران خارجی و ارائه راهکارهای سیاستی جهت رفع موانع انجام کسبکشورها به منظور جذب سرمایه

مالی، گذاری و مالیات، فساد، تأمینوکار، مقرراتمجوزهای کسبشاخص  9ها در وکار استانبندی و پایش محیط کسبرتبه

 .ترین مانعها، تجارت، بخش غیررسمی، نظام قضایی و بزرگزیرساخت

شویق گذاران استانی را تگیران و سیاستتواند تصمیموکار میهای محیط کسبها در شاخصبندی استانی و ارائه وضعیت استانرتبه

 های دیگر در این مسیر کند.وکار استان خود و استفاده از تجربیات استانبه تلاش برای بهبود محیط کسب

و اساسی در جهت تقویت جنبه مشارکت بخشتنها گامی مثبت های مزبور در عرصه جهانی نهوکار و بهبود شاخصکسب محیطاصلاح 

گذاران خارجی از طور قطع از منظر سرمایهبلکه به ؛شودسطح اشتغال و تولید در کشور محسوب می یخصوصی در عرصه اقتصاد و ارتقا

 ،در این راستا .باشدور میترین نماگرها برای ورود به کشور میزبان و شرط لازم برای ارتقا و تسهیل جریان ورود فناوری به کشمهم جمله

؛ وکار در کشور مثمر ثمر باشدتواند در ایجاد و توسعه فضای کسبهای موجود میوکار و تبیین چالشهای کسببررسی وضعیت شاخص

رد های موهای کشور، گامی در این راستا برداشت و هرساله با افزایش شاخصلذا درنظر است با پایش مستمر و سالانه وضعیت استان

 وکار را در کشور رصد کرد.بررسی، سهم بیشتری از محیط کسب
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

دکتر مرتضی منتظری با همکاری 

 (OTC آقای خالدی )شرکت

 
 دانشگاه علم و صنعت

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

31/04/1400  01/01/1398  شرکت ملی گاز ایران 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

و ساخت  یطراح یو توسعه دانش فن یسازیبوم ،یو کمپرسور مل نیارتقاء تورب

 یمگاوات و کسب نشان مل30تا   شیافزا تیمگاوات با قابل۲۵گاز   نیتورب

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 ،ارتقاء و توسعه سیستم سنسورینگ تست استندهای توربوکمپرسورهای گازی:گازی ارتقاء و توسعه تست استند توربوکمپرسورهای1-

ارتقاء و توسعه سیستم سوخت گاز در تست و  استندهای توربوکمپرسورهای گازیتوسعه نرمافزاری سیستم کنترل تستارتقاء و 

 استندهای توربوکمپرسورهای گازی

تست سیستم آنتیآیسینگ )توربوکمپرسورهای گازی دارای شرایط استاندارد طراحی، تأمین و :موجودIGT25ارتقای توربین ملی 2-

توربوکمپرسورهای IGT25HAS  طراحی، ساخت و اعتبارسنجی موتور، فوق سرد )دمای زیر صفر ( در مناطق عملیاتی و بهرهبرداری

ارتقای IGT25 +رتقای اساسی توربین گاز ا، 50Cدر مناطق فوق گرم )دمای حدود (  برداریدارای شرایط استاندارد عملیاتی و بهره

قطعات و کاهش دوره تعمیرات کلی همسو با آخرین فناوریهای  طول عمر25%مگاوات و افزایش 29حدود  مگاوات به25توان توربین از 

 المللیارتقا یافته بین

 
 و با هدف افزایش توان در شرایط گرم محیطی و بازطراحی بخشIGT25مبتنی بر پایه طرح توربین ملی IGT25 HASتوربین 

 کمپرسور آن و تغییر لاجیک کنترل ارتقاء یافته است. در این طرح با بازطراحی وینهای کمپرسور و تغییرات نرمافزار کنترل،

 درجه سانتی48انتی گراد افزایش می یابد به گونهای که در دمای درجه س20توان خالص تولیدی نسبت به ماشین پایه از دمای 

 درصد در بدترین شرایط طراحی13مگاوات را دارد. بدین ترتیب بیش از 3گراد نسبت به توربین پایه افزایش توانی برابر با 

یافته است. همچنین تمامی  پایان98ساخت و توسعه توربین و کمپرسور در سال .توان خالص تحویلی توربین افزایش خواهد یافت

جاری با موفقیت انجام شده است. نتایج نشان می دهد که افزایش توان بیشتر از  در سال تستهای مربوطه در شرایط عملیاتی دما بالا

حاصل مگاوات2.2درجه سانتی گراد افزایش توان بیش از 40است به گونه ای که در دمای  مقادیر گارانتی شده نیز حاصل گردیده

 این توربین تستهای تحویلدهی به مشتری را نیز به انجام رسانده و در حال حاضر در حال پکیج شدن و ارسال به ایستگاه.گردید

با بومی سازی و توسعه فناوری این گونه توربین و تولید و کاربری انبوه آن دهها میلیون دلار صرفه  .تقویت فشار خورموج میباشد

اوری خارجی، کاهش مصارف انرژی در تاسیسات انتقال گاز و افزایش حجم دبی ارسالی گاز طبیعی در فن جویی در حوزه جایگزینی

 .صورت میپذیرد خطوط انتقال گاز
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

پژوهشگاهنام  دانشکده مجری  

 پژوهشگاه صنعت نقت پژوهشکده علوم زمین دکتر بیژن بیرانوند

اکارفرم تاریخ شروع تاریخ پایان  

 شرکت نفت فلات قاره 1394 1398

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

کردیفارس با رو جینفت و گاز در گستره خل دیجد یلهایپتانس یمعرف  

 ینفت یستمهایس کپارچهی یساز مدل

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 جهت توسعه آتیبرنامه آتی 

های نفتی در گستره نواحی سازی سیستمایی و ارزیابی سیستماتیک منابع و ذخایر نفت و گاز اجرای مدلاولین مرحله در شناس

شناسی، ژئوشیمی، ژئوفیزیک به همراه اطلاعات های موجود اعم از زمینها هستند. بدین منظورتمامی دادهمستعد تجمع هیدروکربن

ربنی با رویکرد یکپارچه مورد استفاده قرار گرفته است. براساس محاسبات های استاتیک و دینامیک مخازن هیدروکمربوط به مدل

های نفتی خلیج فارس که با ذخایر شناخته شده در این ناحیه کالیبره گردید، پتانسیل عددی اجرا شده بر روی مدل یکپارچه سیستم

تجمع نفت و گاز شناسایی  55در قالب بالغ بر  TCF 200میلیارد بشکه و پتانسیل گازی جدید به میزان  15نفتی جدید به میزان 

 های نفتی در کشور، بزرگتربن در محدوده خاورمیانه و بزرگترینسازی یکپارچه سیستمگردید. این پروژه اولین و بزرگترین تجربه مدل

 180است در وسعت بالغ بر باشد. این مطالعه که بزرگترین پروژه پژوهشی اکتشافی کشور ها در جهان میازنظر مقدار و تنوع داده

 فارس و دریای عمان اجرا گردیده است.هزار کیلومتر مربع از محدوده خلیج

 های هیدروکربنی در کشورسازی حوضه و سیستماولین مطالعه مدل-1

 ایبزرگ دن مطالعهپنج از  یکیو  انهیو گاز در خاورماکتشاف نفت  یادیمطالعات بن نیبزر گتر-2

 انباشته جدید 34شناسایی پتانسیل گازی عظیم در قالب -3

 انباشته جدید 21شناسایی پتانسیل منابع عظیم نفتی در قالب -4

 های مشابهکسب دانش و تجربه لازم در پژوهشگاه صنعت نفت و آمادگی کامل جهت اجرای طرح-5

های طرح جهت تعیین دقیق تجمعات نفت و گاز به خلیج فارس مبتنی بر یافته Dای در وسعت بلوک ارزیابی پتانسیل مخزنی ناحیه

 منظور تعیین محل دقیق عملیات اکتشافی دقیق
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 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

و فناوری    معاونت پژوهش  
 دفتر  ارتباط  با جامعه و صنعت

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه دانشکده مجری

الله محمدیدکتر ولی  دانشگاه تهران کشاورزی و منابع طبیعی 

 کارفرما تاریخ شروع تاریخ پایان

31/06/1398  01/07/1396  سازمان تحقیقات، ترویج و آموزش کشاورزی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 کلزا میو نرعق یبازگرداننده بارور یها نیلا ییشناسا

 (Brassica napus L.)  یملکول ینشانگرهابا استفاده از 

 شرح مختصر طرح

 دستاوردهای ویژه

 برنامه آتی جهت توسعه آتی

 Brassica napus)کلزا  نرعقیم و باروری بازگرداننده های لاین : اجرای طرح تحقیقاتی شناساییعبارت است ازموضوع قرارداد 

L.و  مصوبات کمیته فنی طرح های مشترک سازمان تحقیقات، اموزش10ملکولی با شرح خدمات ماده  نشانگرهای از استفاده ( با

در محل پردیس کشاورزی کرج تشکیل و کلیات آن به تصویب رسیده است. وجود لاین  19/02/96ترویج کشاورزی که در مورخه 

های ا است. هدف از این مطالعه شناسایی و ارزیابی قدرت ژندر کلز دیبریبذر ه دیتولضروری  یاز اجزا یکبازگردان باروری کارآمد ی

های بارور کلزای بهاره با استفاده از نشانگرهای ملکولی و نرعقیمی پولیما و اوگورا در تعدادی از ژنوتیپبازگردان باروری دو سامانه 

 آمیزش آزمون بود.

های بازگردان سامانه پولیما قادر به شناسایی لاین OS31نشانگر 

یک باند کاملا  BolJonما در سامانه اوگورا، نشانگر باروری نبود. ا

تولید نربارورر  یها یپژنوتجفت باز را در  650اختصاصی به طول 

تواند برای غربالگری مواد گیاهی حامل ژن بازگردان باروری کرد که می

 مورد استفاده قرار گیرد.

از  19، 3، 2های شماره ،2Fنسل  های بارور انتخابیاز میان ژنوتیپ

، 12، 11، 8، 6، 4های و شماره (مای)سامانه پول 401 ولایهاهیبرید 

برای ادامه خودگشنی  (اوگورا)سامانه  50 ولایهااز هیبرید  15و  13

 و تهیه لاین بازگردان باروری خالص مناسب تشخیص داده شدند
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 

 

 

 

 

شود و با توجه نقش پژوهش و فناوری در توسعه جوامع هر روز بیشتر می

و  ها با صنایعها در این موضوع، لزوم ارتباط آنآفرینی دانشگاهبه نقش

های اخیر بیش از پیش پررنگ شده است. در های اجرایی در سالدستگاه

و  هاگاهـتاوردهای دانشـتندسازی و معرفی دسـیر اهمیت مسـاین مس

 آید. لذا دفتر ارتباط باور بیش از پیش به چشم میـهای کشگاهـپژوهش

اوری وزارت علوم اقدام به ـش و فنـاونت پژوهـنعت معـعه و صـجام

ها گاهـها و پژوهشگاهـآوری و تدوین قراردادهای برگزیده دانشعـجم

تند سازی در جهت بهبود ـت که این مسـالیانه نموده امید اسـبصورت س

 .تباط صنعت با دانشگاه و ترویج دستاوردها موثر واقع شدار

 تهران، شهرک قدس، بلوار خوردیننشانی: 

 خیابان هرمزان، نبش خیابان پیروزان جنوبی

 56441-5151صندوق پستی:                   

 56444-46845کد پستی:                      

 155-85511158تلفن:         

 155-88181445دورنگار:      

                industry.msrt.irسایت: وب
 

 



 

 

 

 

 

 

  

 : همدبخش 

اعضای هیات علمی برتر در همکاری 

 با جامعه و صنعت

 

 معاونت پژوهش و فناوری 
 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 
 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 اعضاي هیات علمی برتر 
در همکاري با جامعه و صنعت   

 

 معـاونت پژوهشـی و فنـاوري
 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رپیشگفتا  

قابل توجه  اریکشور بس یها و مراکز علمدانشگاه تیدر ساختار و فعال شرفتیروند تحول و پ دهه هاي اخیر یط
مباحث  ،متخصص يروین تیآموزش و ترب فهیعلاوه بر وظ جتدریه ب هادانشگاه مسیر نیخوشبختانه در ا .بوده است

گاه دانش است يضروربا توجه به نیازها و مسائل کشور،  نیز،در حال حاضر  اند. توسعه داده زیرا ن يپژوهش و نوآور
و  هاروشهدف مستلزم  نیمسلماً ا .ندینما فایکشور نقش ا يازهایبه ن ییگسترده تر در پاسخگو رتبه صو ها

بر  .به اجرا گذاشتمناسب  یقیتشو يهاروش معرفی و با یهدف را به درست نیبتوان ا دیبوده و با دیجد يالگوها
 يمناسب است اعضا ی،علم اتیه ياثربخش اعضا تیاز فعال تیو حما قیتشو ییاساس و در جهت شناسا نیا

  معرفی شدند.و  ییشناسا فعال در حوزه ارتباط با جامعه و صنعت، یعلم ئتیه

لذا  .وجود دارد یاز اثربخش یو شفاف قیدق فیبه تعر ازیمناسب ن يالگوها جادیها و اتیانجام حما يبرا عتاًیطب
 معیارهاي ذیل جهت شناسایی این اعضاي هیات علمی مورد توجه قرار گرفته است:

 ياو منطقه یمل يهايزیرها و برنامهتیمشارکت در فعال •
 تقاضا محور یپژوهش يقراردادها ياجرا •

 مهم و موثر در رفع مشکلات کشور يدستاوردها هئارا •

 ییو کارآ يوربهبود بهره يکشور برا عیبا نهادها و صنا يهمکار •

 یو صنعت ياقتصاد ،یاثرگذار در امور اجتماع یتخصص يهاو تشکل یعلم يهاشبکه جادیا •

ها و مراکز آموزش عالی کشور بر اساس معیارهاي ها، پژوهشگاهعضو هیات علمی از سوي دانشگاه 141در این راستا 
ر کتاب حاضر سوابق و دستاوردهاي مهم این اعضاي اند. دفوق به عنوان اعضاي هیات علمی برتر معرفی شده

ها هر روز هاي اثربخش دانشگاههیات علمی تشریح شده است. امید است با همت این عزیزان مسیر همکاري
 تر گردد.گسترده

 

 دکتر غلامحسین رحیمی 

 معاون پژوهش و فناوري
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هادانشگاه –بخش اول   

 نام دانشگاه نام اعضاي هیات علمی برتر در همکاري با جامعه و صنعت صفحه

1 
2 

 آقاي دکتر وحید رافع •
 آقاي دکتر علی اصغر قدیمی •

 دانشگاه اراك

3 
4 
5 

 آقاي دکتر حسین سماواتیان •
 آقاي دکتر مجتبی مهدوي •
 االله هوشمندآقاي دکتر رحمت •

 دانشگاه اصفهان

6 
7 

 آقاي دکتر رضا عزمی •
 خانم دکتر سوسن باستانی •

 دانشگاه الزهرا

 دانشگاه اردکان آقاي دکتر حیدر مفتاحی زاده • 8

 دانشگاه ارومیه آقاي دکتر هادي الماسی • 9

10 
11 

 دکتر غلامرضا کردستانیآقاي  •
 آقاي دکتر رضا شکور شهابی •

 دانشگاه بین المللی امام خمینی (ره)

12 
13 

 آقاي دکترحسین اسکندري •
 آقاي دکتر مهران گرمه •

 دانشگاه بجنورد

14 
15 

 آقاي دکتر غلامحسین مجذوبی •
 آقاي دکتر حمیدرضا کرمی •

 دانشگاه بوعلی سینا همدان

16 
17 
18 

 واعظی فرخانم دکتر صدیقه  •
 آقاي دکتر وحید توللی •
 آقاي دکتر حسن کرمی •

 دانشگاه پیام نور

19 
20 
21 

 خانم دکتر لیلا خازینی •
 آقاي دکتر سید ابوالقاسم محمدي •
 آقاي دکتر عبدالرضا واعظی هیر •

 دانشگاه تبریز 

دانشگاه تربت حیدریه  آقاي دکتر سید رضا موحد قدسی نیا • 22  

23 
24 
25 
26 

 مهرداد کارگريآقاي دکتر  •
 آقاي دکتر احمدرضا صیادي •
 آقاي دکتر احسان اله اشتهاردي •
 آقاي دکتر جعفر توفیقی داریان •

 دانشگاه تربیت مدرس

27 
28 
29 

 پورآقاي دکتر آرین قلی •
 آقاي دکتر عطاملک قربانزاده •
 آقاي دکتر مهدي داورپناه •

 دانشگاه تهران

 

 

 فهرست



  

 

 

علمی برتر در همکاري با جامعه و صنعتنام اعضاي هیات  صفحه  نام دانشگاه 

30 
31 

 آقاي دکتر محمدرضا برومند •
 آقاي دکتر محمدرضا میوه •

 دانشگاه تفرش

32 
33 

 آقاي دکتر علیرضا گنجوئی •
 آقاي دکتر روح االله فدائی نژاد •

تکمیلی صنعتی و فناوري پیشرفته دانشگاه تحصیلات  

34 
35 

 آقاي دکتر مهدي فرزین فر •
 پورآقاي دکتر نادر تقی •

 دانشگاه دامغان

36 
37 

 آقاي دکتر محمد جوشقانی •
 آقاي دکتر علی اکبر زینتی زاده •

 دانشگاه رازي کرمانشاه

 دانشگاه حکیم سبزواري آقاي دکتر مهدي دیمی دشت بیاض • 38

39 
40 

 آقاي دکتر حبیب رستمی •
 آقاي دکتر مانی آرمان •

 دانشگاه خلیج فارس

41 
42 

 دکتر رضا صفري شالیآقاي  •
 آقاي دکتر جمشید شنبه زاده •

 دانشگاه خوارزمی

43 
44 

 آقاي دکتر محسن نیاستی •
 آقاي دکتر میثم شکوري •

 دانشگاه سمنان

45 
46 
47 

 آقاي دکتر عیسی ابراهیم زاده آکباد •
 آقاي دکتر مهدي مرتضوي •
 آقاي دکتر احمد کاظمی •

 دانشگاه سیستان و بلوچستان

48 
49 
50 

 دکتر اسماعیل فاتحی فرآقاي  •
 آقاي دکتر اسماعیل نجمی اقدم •
 آقاي دکتر سید علیرضا طباطبایی نژاد •

 دانشگاه سهند تبریز

51 
52 

 خانم دکتر طوبی غضنفري •
 یینیآقاي دکتر محمود فردوسی زاده نا •

 دانشگاه شاهد

53 
54 

 آقاي دکتر محمدرضا اشرف زاده •
 آقاي دکتر مجید ابن علی حیدري •

شهرکرددانشگاه   

55 
56 

 آقاي دکتر حامد فرشباف آقاجانی •
 آقاي دکتر سجاد روادانق •

 دانشگاه شهید مدنی آذربایجان

57 
58 
59 

 آقاي دکتر محمد مهدي علیشاهی •
 آقاي دکتر حمید نادگران •
 خانم دکتر حلیمه عنایت •

 دانشگاه شیراز

60 
61 
62 

 آقاي دکتر احمد بدري •
 آقاي دکتر سید امید رعنایی سیادت •
 آقاي دکتر علیرضا طالب پور •

 دانشگاه شهید بهشتی

63 
64 
65 

 آقاي دکتر بهراه علیزاده  •
 آقاي دکتر سید جعفر حجازي •
 آقاي دکتر احمد لندي •

 دانشگاه شهید چمران اهواز

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  هادانشگاه معرفی اعضاي هیات علمی برتر

همکاري با جامعه و صنعتدر   
 

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه نام اعضاي هیات علمی برتر در همکاري با جامعه و صنعت صفحه

66 
67 
68 

 عسکریان ابیانه آقاي دکتر حسین •
 آقاي دکتر سید محمد حسین میرباقري •
 آقاي دکتر هادي دبیریان •

 دانشگاه صنعتی امیرکبیر

69 
70 
71 

 آقاي دکتر وحید غفاري نیا •
 خانم دکتر آزاده احمدي •
 آقاي دکتر محمدرضا فروزان •

 دانشگاه صنعتی اصفهان

72 
73 

 آقاي دکتر فرید احمدي  •
 آقاي دکتر سهراب عبداالله زاده •

 دانشگاه صنعتی ارومیه

 دانشگاه صنعتی اراك آقاي دکتر  فریدون قدیمی • 74

75 
76 

 آقاي دکتر علی نحوي •
 آقاي دکتر محمد جواد ولدان زوج •

 دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی

77 
78 
79 

 آقاي دکتر مهدي بهزاد •
 آقاي دکتر شاهرخ قائم مقامی •
 آقاي دکتر حسین مختاري •

شریفدانشگاه صنعتی   

80 
81 

 آقاي دکتر محسن گیتی زاده •
 آقاي دکتر سیر رئوف خیامی •

 دانشگاه صنعتی شیراز

82 
83 

 آقاي دکتر احمد رمضان زاده •
 آقاي دکتر محسن رضوانی •

 دانشگاه صنعتی شاهرود

 دانشگاه صنعتی قم آقاي دکتر جواد راستی • 84

85 
86 

 آقاي دکتر محمود حشمتی •
 آقاي دکتر حامد رشیدي •

 دانشگاه صنعتی کرمانشاه

 دانشگاه صنعتی قوچان خانم دکتر طاهره روحانی بسطامی • 87

دانشگاه صنعتی همدان  آقاي دکتر امید بیات • 88  

 دانشگاه صنعت نفت آقاي دکتر مسیبی بهبهانی • 89

90 
91 

 آقاي دکتر روزبه شفقت •
 آقاي دکتر محسن شاکري •

 دانشگاه صنعتی نوشیروانی بابل

 دانشگاه علامه طباطبائی دکتر محمد هاشم بت شکنآقاي  • 92

 دانشگاه علم و فناوري مازندران آقاي دکتر نبی االله رمضانی • 93

 دانشگاه علوم و فنون دریایی خرمشهر آقاي دکتر فواد بوعذار • 94

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نام دانشگاه نام اعضاي هیات علمی برتر در همکاري با جامعه و صنعت صفحه

95 
96 

 آقاي دکتر علی شاهنظري •
 آقاي دکتر حمید امیر نژاد •

 دانشگاه علوم کشاورزي و منابع طبیعی ساري

97 
98 

 آقاي دکتر امیر سعد الدین •
 محمد شریف شریف زادهآقاي دکتر  •

 دانشگاه علوم کشاورزي و منابع طبیعی گرگان

 دانشگاه علوم کشاورزي و منابع طبیعی خوزستان آقاي دکتر منصور غنیان • 99

100 
101 
102 

 آقاي دکتر پیمان پور مقدم •
 آقاي دکتر محمد رحیم رهنما •
 آقاي دکتر احد ضابط •

 دانشگاه فردوسی مشهد

103 
104 
105 
106 
107 

 گوآقاي دکتر اسماعیل حق •
 آقاي دکتر اکبر جعفري •
 آقاي دکتر نوید سعیدي •
 آقاي دکتر علیرضا افشاري مقدم •
 آقاي دکتر مرتضی ابراهیم نژاد افروزي •

ايدانشگاه فنی و حرفه  

108 
109 

 آقاي دکتر سید محمد حسین دهناد •
 آقاي دکتر امیر جلالی بیدگی •

 دانشگاه قم

110 
111 

 ترابی پودهآقاي دکتر حسن  •
 آقاي دکتر یعقوب منصورپناه •

 دانشگاه لرستان

112 
113 

 آقاي دکتر جمال قاسمی •
 آقاي دکتر محمود شارع پور •

 دانشگاه مازندران

 مجتمع آموزش عالی زرند آقاي دکتر علی الهی • 114

آموزش عالی فنی و مهندسی اسفراینمجتمع آقاي دکتر مرتضی سعادت طرقی • 115  

 مجتمع آموزش عالی گناباد دکترمحمد بهزاد امیريآقاي  • 116

117 
118 

 آقاي دکتر شهرام جمالی •
 آقاي دکتر اکبر صفرزاده •

 دانشگاه محقق اردبیلی

دانشگاه مرکز تحقیقات سیاست علمی کشور  آقاي دکتر ناصر باقري مقدم • 119  

120 
121 

 آقاي دکتر مسعود ابراهیمی •
 آقاي دکتر هیوا فاروقی •

کردستاندانشگاه   

122 
123 
124 

 آقاي دکتر نادر زالی •
 آقاي دکتر علیرضا پنداشته •
 آقاي دکتر رضا ابراهیمی آتانی •

 دانشگاه گیلان

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       

           

 

 نام دانشگاه نام اعضاي هیات علمی برتر در همکاري با جامعه و صنعت صفحه

125 
126 

 آقاي دکتر علی علیزاده •
 آقاي دکتر غلامعباس پارساپور •

 دانشگاه ولی عصر (عج) رفسنجان

 دانشگاه هنر اسلامی تبریز آقاي دکتر احد نژاد ابراهیمی • 127

 دانشگاه هنر اصفهان آقاي دکتر احمد شاهیوندي • 128

 دانشگاه هنر شیراز خانم دکتر مهشید بارانی • 129

130 
131 

 اکبر دسترنجآقاي دکتر علی  •
 آقاي دکتر محمد غلامی •

 دانشگاه یاسوج

132 
133 

 االله ادیب نیاآقاي دکتر فضل •
 آقاي دکتر محمدرضا اختصاصی  •

 دانشگاه یزد

134 
135 

 آقاي دکتر حسین پیري •
 آقاي دکتر محمود زهی •

 دانشگاه ولایت ایرانشهر

 

 

 

 

هاپژوهشگاه –بخش دوم    

همکاري با جامعه و صنعت نام اعضاي هیات علمی برتر در صفحه  نام پژوهشگاه 

 پژوهشگاه رنگ خانم دکتر زهرا رنجبر • 137

138 
139 
140 

 خانم دکتر الهام ابراهیمی •
 آقاي دکتر محمدعلی ابوترابی •
 آقاي دکتر سید حسین میر جلیلی •

ژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگیپ  

مواد و انرژيپژوهشگاه  خانم دکتر الهام عبداالله زاده شرقی • 141  

 موسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی خانم دکتر محبوبه سرابی جماب • 142

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  هادانشگاه برترمعرفی اعضاي هیات علمی 
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 همکاري با سازمان فناوري اطلاعات براي راه اندازي مرکز آپاي دانشگاه اراك •

 مشاوره در خصوص زیست بوم همراه، وزارت ارتباطاات، معاونت نوآوري و فناوري •

 همکاري در فرایند به روزرسانی ساانه هاي خبري خبرگزاري جمهوري اسلامی •

 شاوره در خصوص به روز رسانی فرایندهاي نرم افزاري موسسه فرهنگی مطبوعاتی ایرانم •

 
 

 خدمات مشاوره پژوهشی آماده سازي مرکز تخصصی آپاي دانشگاه اراك (سازمان فناوري اطلاعات) •

 اخذ خدمات در زمینه حوادث و پیشگیري از تهدیدات و آسیب پذیریهاي فضاي تبادل اطلاعات (سازمان فناوري اطلاعات)  •

 ارائه خدمات مشاوره در زمینه زیست بوم همراه و فناوریهاي نو (پژوهشگاه ارتباطات و فناوري اطلاعات)  •

 

 

 وبسایت دستگاههاي دولتی. 80نقاط آسیب پذیر بیش از انجام تست نفوذ و یافتن  •

 طراحی سامانه هاي جلوگیري از فیشینگ و  امداد رسانی به سازمانهایی که دچار حمله سایبري شده اند.  •

 بررسی بد افزارها و باج افزارهاي جدید و معرفی آنها به دستگاههاي ذیربط  •

 

  

سازمان فناوري اطلاعات، مرکز ماهر، پلیس فتا، معاونت فناوري و نوآوري وزارت ارتباطات، خبرگزاري جمهوري اسلامی، موسسه  •
 فرهنگی مطبوعاتی ایران و تقریبا تمامی دستگاههاي دولتی استان مرکزي

 

 

 برگزاري دوره هاي آموزشی براي استانداري مرکزي به منظور افزایش دانش در خصوص امنیت سایبري •
 متخصص در حوزه آي تی در زمینه امنیت سایبري  30آموزش بیش از  •
 
 
 

 دکتر وحید رافعآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 نرم افزار  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  v-rafe@araku.ac.ir فنی و مهندسی  اراك دانشگاه 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رعلمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذا هاينقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییراي بهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور بهمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهفعالیت تجارب مشارکت در
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 و عضو کمیته تحقیقات نیروگاه حرارتی شازند  عضو کمیته تحقیقات شرکت برق منطقه اي باختر •

 شوراي پژوهشی پژوهشکده انرژیهاي تجدیدپذیر (پژوهشکده مشترك شرکت برق باختر و دانشگاههاي استان) عضو •

 عضو شوراي پژوهشی مرکز تحقیقات مدیریت فناوري در صنعت برق (پژوهشکده مشترك شرکت برق باختر و دانشگاه تفرش) •

 یته ارزیابی آثار علمی شرکت توزیع برق استان مرکزيعضو کمیته ارزیابی آثار علمی شرکت برق منطقه اي باختر و عضو کم •

 در صنعت برق برگزار شده در اراك GISعضو کمیته علمی کنفرانس ملی  •

 
 

 شناسایی و تعریف اولویتهاي تحقیقاتی صنعت برق باختر براي پنج سال و شناسایی پژوهشگران و امکانات پژوهشی منطقه  •

   DigSilebtو  GISپیکربندي بهینه دینامیکی شبکه فشار متوسط شهرستان اراك در بستر  •

 طراحی وساخت دستگاه  اندازگیري سطح مقطع  سیم و کابل شبکه هاي هوایی توزیع برق با قابلیت کنترل با موبایل   •

 ارزیابی فنی و اقتصادي عملکرد یک ساله نیروگاه فتوولتاییک یک مگاواتی اراك   •

 در شبکه فشار متوسط شهرستان اراك  CYMEو  GISافزارهاي  ارائه روش  بهبود شاخص هاي قابلیت اطمینان در بستر نرم •

  GISاطلاعاتی  صحت سنجی و نظارت بر برداشت و ورود اطلاعات شبکه برق باختر در بانک  •
 رق شهر آشتیان و یافتن علل عدم تطابق بررسی تطبیقی پارامترهاي اندازه گیري شده و شبیه سازي شده شبکه توزیع ب  •

 امکان سنجی جغرافیایی و اقلیمی احداث نیروگاههاي آبی کوچک در استان لرستان    •

 
 

 کیلووات دانشگاه اراك  20طراحی و احداث پایلوت نیروگاه خورشیدي  •

 کیلووات 30کاربري در توربین بادي بدون گیربکس طراحی و ساخت ژنراتور بدون جاروبک شار محوري براي  •

 
  

 رییس اتاق فکر تولید پراکنده و انرژي تجدیدپذیر شرکت توزیع نیروي برق استان مرکزي    •

  عضو شوراي پایایی شبکه برق منطقه اي •
 

 

 

 شاخه استان مرکزي-عضو هیئت مدیره  و نایب رییس انجمن مهندسین برق و الکترونیک ایران   •

 آقاي دکتر علی اصغر قدیمی 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 قدرت -برق دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  a-ghadimi@araku.ac.ir  فنی و مهندسی  اراك دانشگاه 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذادر ایجاد و فعالیت شبکه نقش آفرینی مؤثر

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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استان واقع  10ایران (مشارکت اصلی در ایجاد (طراحی، نظارت و اجراي) یکی از هاب هاي کانون ارزیابی کارکنان شرکت ملی گاز  •
دوره  2در مرکز و جنوب غربی کشور) شامل بخش هاي فیزیکی، تهیه مدل شایستگی، روش اجرا و ابزارهاي لازم و مدیریت و انجام 

 نفر) از استانهاي مذکور. 274ارزیابی معرفی شدگان (تعداد 

  شناسی و مشاوره جمهوري اسلامی ایران عضو اصلی کمیسیون تخصصی روانشناسی صنعتی و سازمانی سازمان نظام روان  •
 دبیر علمی سه کنگره ملی برگزار شده روانشناسی صنعتی و سازمانی •

 
 

 
 

پروژه بسترسازي فرآیند جانشین پروري از طریق طراحی و اجراي سیستم هاي تحلیل شغل و فرآیند مرکز ارزیابی و ارائه نرم افزار  •
 شرکت گاز استان اصفهاندر 

 پروژه تحلیل شغل و طراحی شناسنامه شغلی مشاغل شهرداري اصفهان •

پروژه شناخت سازمانی و آسیب شناسی مسایل منابع انسانی در راستاي تحول اثربخش در شرکت بهره برداري از سد، نیروگاه و  •
 شبکه هاي آبیاري مارون خوزستان

 

 

 

 

حوزه روانشناسی صنعتی و سازمانی یکی از حوزه هاي بسیار کاربردي در ارتقاء سطح کارامدي و اثربخشی در کنار توجه به سلامت  •
و رشد فضایل اخلاقی در محیط هاي کار است. انجام عمده طرحهاي پژوهشی در حوزه آسیب شناسی و نیز تحلیل بنیادین مشاغل 

 در سطوح مختلف، گواهی بر این مسئله است. در راستاي ارزیابی بهینه کارکنان
 

 
 

بیش از بیست طرح پژوهشی به انجام رسیده، در راستاي بهبود بهره وري و کارایی سازمانها و صنایع بوده است. همچنین، سازمانها و  •
 مشاوره و راهنمایی در حوزه روانشناسی صنعتی و سازمانی رخوردار بوده اند.مراکز صنعتی همواره از 

 

 

جهت در کلیه فعالیتهاي پژوهشی، ایجاد فضایی مثبت که در آن مسایل انسانی و اخلاقی رعایت گردیده و زمینه هاي لازم در  •
 ارتقاي وضعیت اقتصادي و رعایت استانداردهاي کاري فراهم شود، مورد توجه بوده است.

 دکتر حسین سماواتیانآقاي 
 حوزه تخصصی  مرتبه علمی

 دانشیار
روانشناسی صنعتی و 

 سازمانی
 پست الکترونیکی دانشکده/پژوهشکده دانشگاه/پژوهشگاه

 h.samavatyan علوم تربیتی دانشگاه اصفهان
@edu.ui.ac.ir 

 

 ايهاي ملی و منطقهریزيتجارب مشارکت در فعالیت ها و برنامه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی موثر در ایجاد و فعالیت شبکه
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 آقاي دکتر مجتبی مهدوي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 فناوري اطلاعات  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 mahdavi110  فناوري اطلاعات دانشگاه اصفهان
@gmail.com 

 

 

 

 طراحی استاندارد شبکه هاي خصوصی مجازي •

•  
 

 متقاضی معاونت فاوا آجا  قرارداد اجراي پروژه تشخیص •
 متقاضی صا افتا  شبکه حافظنگاري رمز کننده سازي سامانه مانیتورینگ و رویدادطراحی، تولید و پیاده •

 متقاضی ناجا معاونت فناوري اطلاعات و ارتباطات  توسعه الگوریتم رمز بومی ناجا •

 متقاضی صا افتا 2115پشتیبانی از دیوار آتش و تماس صوتی یکپارچه در کلاینت اندروید سامانه حافظ  •

 فتامتقاضی صا ا سخت افزاري 4Gبه مودم  2115انتقال کلاینت پروژه حافظ  •

 متقاضی صاافتا 2115پشتیبانی از سیستم عامل بومی نیروهاي مسلح در سامانه حافظ  •
 

 

  

 نصب و استقرار سامانه دورکاري تولید شده در دانشگاه اصفهان •

 

 

 پژوهشکده رسا، مشاور فرهنگی گروه مهندسی فناوري اطلاعاتمدیر گروه مهندسی فناوري اطلاعات، رییس  •
 

 سوئیچ امن توزیع شده (برقراري ارتباط امن لایه دو بین شبکه هاي پراکنده جغرافیایی)  •
 طراحی و پیاده سازي سامانه دورکاري  •

 سامانه امن ساز تلفن همراه هوشمند فورگ •

 ت شبکه و کاربران سبلان(امن سازي شبکه و مدیریت ارتباطات و کاربران) سامانه امن سازي و مدیری •

 سامانه احکام جلب (ثبت و پیگیري احکام جلب صادره از قوه قضاییه) •

 سامانه امن ساز تلفن همراه در ناجاطراحی و پیاده سازي  •

 طراحی و پیاده سازي سامانه احکام جلب در ناجا  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر رحمت االله هوشمند
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مهندسی برق استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @Hooshmand_r فنی مهندسی دانشگاه اصفهان
eng.ui.ac.ir 

 

 

 سال 5کمیته مرکز تحقیقات شرکت برق منطقه اي خوزستان به مدت عضو  •

 عضو کمیته مرکزي تحقیقات شرکت برق منطقه اي اصفهان •

 مطالعات مربوط به تدوین طرح جامع هوشمندسازي شبکه توزیع برق استان اصفهان •

 راه و برنامه عملیاتی هوشمندسازي شرکت توزیع برق استان اصفهانهان: تهیه نقشههمکاري در پروژه شرکت توزیع برق استان اصف  •

 سال 3رییس پژوهشکده انرژي دانشگاه اصفهان به مدت  •
 

 

هارمونیکی و فلیکر در شبکه  هاي مناسب به منظور آنالیز تاثیر مشترك بر میزان آلودگیپروژه تهیه دستورالعمل براي محاسبه شاخص •
 برق اصفهان

 اي اصفهان، شرکت برق منطقه اي استان اصفهان¬پروژه آنالیز حالت گذراي الکترومغناطیسی در شبکه انتقال برق منطقه •

 تحقیق جهت بهبود بهره برداري، تعمیر و نگهداري مناسب از ترانسفورماتورهاي کوره هاي قوس الکتریکی مجتمع فولاد مبارکه •
 

 

 نانجام پروژه هاي تحقیقاتی کاربردي با مجتمع فولاد مبارکه، شرکت برق منطقه اي اصفهان و شرکتهاي توزیع در استان اصفها •
 نپایان نامه و رساله دکتري دانشجویان به عنوان استاد راهنما با شرکت برق منطقه اي اصفها 15تامین حمایت مالی بیش از  •

 

  

 همکاري در هوشمندسازي شبکه توزیع برق استان •

 نعضوکمیته مرکزي تحقیقات برق منطقه اي اصفها •
 تحقیقاتی و ساخت براي پروژه هاي شهرك علمی تحقیقاتی اصفهان، شرکت برق منطقه اي اصفهان و شرکتهاينظارت بر طرحهاي  •

 توزیع استان اصفهان

 

 بکارگیري پتانسیل دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه اصفهان در راستاي اچراي پروژه هاي کاربردي •
 نعتصصفهان براي حمایت مالی از پایان نامه ها از طربق دفتر ارتباط با ایجاد ارتباط موثر دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه ا •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيبرنامهها و تجارب مشارکت در فعالیت
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  آقاي دکتر رضا عزمی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  کامپیوتر دانشیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 azmi@alzahra.ac.ir فنی مهندسی  دانشگاه الزهرا 

 

 

 

 فعالان اینترنت اشیاه در سلامت (مرکز توسعه  فناوریهاي نوظهور دیجیتال)مشارکت در کنسرسیوم ملی  •

 عضو کارگروه فعالان هوش مصنوعی و علم داده سازمان نظام صنفی رایانه اي استان تهران •

 

 

، BIرسان دانشگاهی طوبی، سامانه تکریم ارباب رجوع، سامانه ثبت تردد پارکینگ، سامانه گزارش گیري پیامهاي توسعه سامانه •
 دانشگاه  سامانه ذخیره سازي ابري، سامانه احراز هویت و سایر سامانه هاي کاربردي در قالب خدمات مرکز هوشمندسازي براي

 مگفاتوسعه و راه اندازي زیرساخت سامانه اینماد، شرکت  •

 مبتنی بر بستر ابر، سازمان فناوري اطلاعات TooSسازي امن و بومی اندازي سامانۀ ذخیرهسازي و راهسفارشی •

 فرم ابري، سازمان فناوري اطلاعاتآموزش پشتیبانی، نگهداري و به روزرسانی زیرساخت و پلت •

 شریفافزار گستر بانکی، شرکت همراه اول و امن USSDهاي سازي تراکنشامن •

 

 

 US201500896A1-US9083725B2-US9338226-B2  پتنت بین المللی 3مشارکت در ثبت  •
 

 

  

 1396زیرساخت رایانش ابري، هاي پایداري، امنیتی، کارایی و کاربردي در حوزة استخراج الزامات و نیازمندي •

 هاي عامل ذیل تواق نامه آزمایشگاه هاي مشترك توسعه و ارزیابی نرم افزارهاي متن بازتاسیس آزمایشگاه توسعه و ارزیابی سیستم •

 

 

 زي دانشگاه الزهراپایه گذاري و مدیریت مرکز هوشمندسا •

 و پردازش تصویر OCRآزمایشگاه  ایجاد آزمایشگاه امنیت سیستم عامل،، ایجاد آزمایشگاه رایانش ابري و خدمات ارزش افزوده •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيبرنامهها و تجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

   

  

 خانم دکتر سوسن باستانی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 جامعه شناسی استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 دانشگاه الزهرا
علوم اجتماعی و 

 اقتصادي
sbastani@ 

alzahra.ac.ir 
 

 

 

 با حمایت سازمان فناوري اطلاعات ایران (همکار: دکترافسانه کمالی)   "بررسی توسعه اجتماعی اینترنت در ایران"طرح  •

 با حمایت معاونت اجتماعی و فرهنگی شهرداري تهران  "بررسی وضعیت سرمایه اجتماعی در شهر تهران"طرح  •

 ا، با حمایت بانک توسعه اسلامی و تکف"بر جنبه هاي مختلف زندگی ایران و اینترنت: آثار بکارگیري اینترنت"طرح پیمایش ملی  •
 با حمایت سازمان ملی جوانان "پیمایش ملی بررسی وضعیت، نگرش و مسائل جوانان، با تاکید بر دختران و زنان جوان،"طرح  •

 

 

 اسلامی، سازمان ملی جوانانقرارداد با سازمان فناوري اطلاعات، بانک توسعه  •

 

 

  

 

 معاونت ریاست جمهوري در امور زنان و خانواده، سازمان فناوري اطلاعات ایران، شهرداري تهران، سازمان ملی جوانان •

 

 

 اجراي طرح هاي ملی (سرمایه اجتماعی، پیمایش ملی خانواده و ......)عضویت در شوراهاي سیاستگزاري و نظارت بر  •

 راه اندازي مرکز پایش اجتماعی اینترنت در دانشگاه الزهرا •

 همکاري در راه اندازي و کسب مجوز مرکز مطالعات کودکان، نوجوانان و جوانان دانشکده علوم اجتماعی و اقتصادي دانشگاه الزهرا •

-ها از جمله نقش اینترنت و تکنولوژيهاي نوین در مدیریت بحراني دیجیتال و بهره مندي از تکنولوژيارائه راهکار جهت کاهش نابرابر •
 هاي سلامت (اطلاع رسانی)، اقتصاد، آموزش و اجتماع (آگاهی بخشی)هاي ارتباطی در زمان شیوع بیماري کرونا در حوزه

 عضو هیات مدیره انجمن جامعه شناسی ایران •

 اندیشکده امور اجتماعی الگوي اسلامی ایرانی پیشرفت  عضویت در  •

 عضویت در گروه علمی علوم اجتماعی، شوراي بررسی متون و کتب علوم انسانی، پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگی •

 عضویت در هیات تحریریه مجلات علمی پژوهشی حوزه علوم اجتماعی •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

mailto:sbastani@alzahra.ac.ir
mailto:sbastani@alzahra.ac.ir
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با جامعه و صنعتدفتر ارتباط   

ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

 

   

 

 

 

 عضویت در کارگروه کارآفرینی و اشتغال ستاد گیاهان دارویی و طب سنتی معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري  •
 عضویت در کارگروه تخصصی فضاي سبز شهرك صنعتی جهان آباد میبد  •

 دارویی بنیاد علويعضویت در هسته اصلی کارگروه گیاهان  •
 عضویت در شوراي پژوهشی دانشکده طب سنتی دانشگاه علوم پزشکی شهید صدوقی یزد •

 
 

 کویري مناطق کلکسیون گیاهان دارویی و صنعتی اندازي راه •

 م شهرستان قلعه گنج استفاده از گیاهان دارویی و صنعتی با هدف ایجاد اشتغال در مناطق روستایی و محرو •

 تولید تجاري کنجاله گوار به عنوان جایگزین کنجاله سویا در خوراك دام و طیور •

 جایگزینی گیاهان دارویی در فضاي سبز واحدهاي مستقر در شهرك هاي صنعتی •

 
 براي اولین بار در کشورراه اندازي خط فراوري صمغ گوار به عنوان غلظت دهنده در صنایع غذایی  •

 "ماشین پوست کن دانه گوار مجهز به فیلتر نانو و تیغه هاي سوزنی "ثبت اختراع و تاییدیه علمی •
 "پرتابل جدا کننده کاسبرگ گل چاي ترش با وارد کردن نیروي مکانیکی به کاسبرگ "طراحی و ساخت دستگاه •

 

 

 خوشه فرآورده هاي کنجدي، شهرك هاي صنعتی، مشاور فنی چندین شرکت خصوص، همکاري با چندین سازمان دیگر •

 

 
 تدوین برنامه کاري مرکز رشدتشکیل شبکه هاي علمی بین دانش آموزان نخبه استان، تهیه و  •

 

 دکتر حیدر مفتاحی زادهآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 گیاهان دارویی و معطر استادیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 اردکان دانشگاه
کشاورزي و منابع 

 طبیعی
hmeftahizade@ 
ardakan.ac.ir 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآیید بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبوهمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

   

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ي استان آذربایجان غربیعضویت در کمیته فنی سازمان غذا و دارو •
 عضویت در شوراي پژوهشی مرکز تحقیقات سلامت مواد غذایی و آشامیدنی  •

 
 

هدف حفظ کیفیت و افزایش  هاي نانوکامپوزیت ضدمیکروبی بابنديدانش فنی و تجاري سازي بستهطراحی و تولید، دستیابی به « •
 هاي صنعتی استان آذربایجان غربی، کارفرما: شرکت شهرك»ماندگاري محصولات باغی (با رویکرد سیب و انگور)

گر مقاومتی نیمه صنعتی جهت ارتقاء کیفیت عرقیات و طراحی و ساخت، دستیابی به دانش فنی و تجاري سازي سیستم استخراج« •
 هاي صنعتی استان آذربایجان غربیا: شرکت شهرك، کارفرم"هاي گیاهیاسانس

طراحی و ساخت، دستیابی به دانش فنی و تجاري سازي سیستم پاستوریزاتور مایکروویو جهت سالم سازي و افزایش ماندگاري « •
 هاي صنعتی استان آذربایجان غربی، کارفرما: شرکت شهرك»عرقیات گیاهی

 کارفرما: شرکت آفتاب آذربایجان  ،»نی نیمه سرخ شده منجمدیت سیب زمیکاهش جذب روغن و افزایش کیف«  •
 هد ارومیهشرکت نوشین ش، کارفرما: »صیات فیزیکوشیمیایی و عملکردي آنفرمولاسیون و تولید شربت عصاره برگ به و بررسی خصو« •
  آذربایجان غربی صنعتیهاي شرکت شهرك، کارفرما در عسل HMFطراحی، ساخت و ارزیابی عملکرد کیت نشانگر تشخیص میزان  •

 

 
   TRL 4تولید بسته بندي فعال ضدمیکروبی براي افزایش ماندگاري محصولات غذایی با دریافت گواهی نانومقیاس و کسب  •

  TRL 6کسب از گیاهان دارویی با ساخت دستگاه استخراجگر اهمیک براي عرق گیري  •
 در عسل HMFساخت کیت نشانگر تشخیص میزان  •

 

  
 همکاري با اداره کل استاندارد استان آذربایجان غربی در تدوین و اصلاح استانداردهاي ملی •

 آذربایجان غربی و شرقیهاي مشاور علمی پنج واحد تولیدي بزرگ صنایع غذایی در استان •
 

 
 صنعتییابی و مشاوره تخصصی هاي عارضههاي صنعتی و تشکیل تیمشرکت شهرك درعضویت در کلینیک کسب و کار استان  •

 با رویکرد محصولات ارگانیکاي سماق، ریواس، امنیت غذایی هاي منطقهاجرایی همایش •

 هادي الماسیدکتر آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 علوم و صنایع غذایی  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 h.almasi@urmia.ac.ir کشاورزي  ارومیه دانشگاه
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايمنطقههاي ملی و ریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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با جامعه و صنعتدفتر ارتباط   

ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

   

  

 آقاي دکتر غلامرضا کردستانی 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  حسابداري دانشیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 Kordestani   علوم اجتماعی دانشگاه بین المللی امام خمینی (ره) 

@soc.ikiu.ac.i 
 

 

 

 مشارکت در تدوین برنامه راهبردي دانشگاه •

 دانشگاه شوراي نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت •

 
 

 استقرار نظام بودجه ریزي مبتنی بر عملکرد •

 طراحی و استقرار سیستم بهاي تمام شده خدمات •

 

 

 مشارکت در طراحی و استقرار سامانه نرم افزاري بودجه ریزي مبتنی بر عملکرد •
 

 

  

 سازمان مدیریت پسماند شهرداري قزوین •

 

تخصصی حسابداري وزارت عتف، مشارکت در تاسیس و اداره موسسه آموزش عالی غیرانتفاعی،  سردبیر مجله علمی و پژوهشی، کارگروه •
 عضو کمیته طراحی نظام حسابداري تعهدي دانشگاهها -عضو کمیته کارشناسی تدوین استانداردهاي حسابداري بخش عمومی

 

 

 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات •

 دانشکده علمی و کاربردي پست و مخابرات •
 ایران شرکت پست جمهوري اسلامی  -سازمان فضایی ایران  •

 پژوهشگاه فضایی ایران و پژوهشگاه ارتباطات و فناوري اطلاعات •

 

 کاربرديدستاوردهاي ویژه 

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيبرنامهها و تجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

    

  

  شکورشهابی آقاي دکتر رضا
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  مهندسی معدن  استادیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 shahabi@eng.ikiu.ac.ir  فنی و مهندسی دانشگاه بین المللی امام خمینی (ره)

 

 

 

 )1389-1390تجارت (مشاور برنامه ریزي معاونت امور معادن و صنایع معدنی  وزارت صنعت، معدن و  •
 ) 1388-1391عضو کمیته راهبري و تلفیق طرح تدوین استراتژي بخش معدن ایران ( •

 )1388-1386وري بخش صنعت و معدن کشور (عضو کمیته راهبري طرح ارتقاي بهره •
 
 

 

 فروش) با نگاه اجمالی به بازارهاي بین المللی استخراج، فرآوري، بازاریابی و سنجش ریسک عملیات معادن ( اکتشاف، •

 

 

تدوین برنامه ملی احیاي معادن و فعالسازي ذخایر کوچک مقیاس ایران بر مبناي تحلیل تجارب جهانی و توسعه فرآوري موبایل  •
  مواد معدنی

 

  

 وزارت صنعت، معدن و تجارت •

 شرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران •

 سازمان توسعه و نوسازي  معادن و صنایع معدنی ایران ( ایمیدرو) •
 

 

 عضو کمیته علمی و شوراي سیاستگذاري اولین کنفرانس ملی مدلسازي در مهندسی معدن و علوم وابسته  •

 دبیر علمی دومین کنفرانس ملی  مدلسازي در مهندسی معدن و علوم وابسته •

 

 

 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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با جامعه و صنعتدفتر ارتباط   

ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

    

 

 آقاي دکتر حسین اسکندري 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  علوم تربیتی  استادیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
  h.eskandari@ub.ac.ir  علوم انسانی دانشگاه بجنورد 

 

 

 

 دبیر هیات اندیشه ورز استان خراسان شمالی (استانداري استان خراسان شمالی) •

 عضو شوراي تحقیقات نیروي انتظامی استان خراسان شمالی •

 عضو شوراي تحقیقات اداره کل آموزش و پرورش استان خراسان شمالی •
 

 

 نقش آموزش هاي مهارتی سازمان آموزش فنی و حرفه اي بر اشتغال دانش آموختگان دانشگاهی (مطالعه موردي: استان خراسان)  •

 شناسایی آسیبهاي فضاي مجازي و راهکارهاي کاهش آن در دانش آموزان دوره دوم ابتدایی  •

 بررسی میزان استفاده از فضاي مجازي با افزایش طلاق در بین جوانان استان خراسان شمالی  •

 هوشمند در دوره ابتداییبررسی میزان تأثیر آموزش هاي مجازي بر توانمندسازي معلمان در زمینه بهره برداري کیفی از تجهیزات  •

 بررسی نقش سوادآموزي در بهبود سواد اقتصادي و کسب و کار سوادآموزان استان خراسان شمالی •
 

 

اداره کل بنیاد شهید استان » اقتصادي بر فشارهاي روانی جانبازان استان خراسان شمالی -هاي اجتماعیبررسی تأثیر فعالیت«طرح  •
 اسان شمالیخر

، اداره کل آموزش و »بررسی تأثیر سوادآموزي بر بهبود کسب و کار و سواد اقتصادي سوادآموزان استان خراسان شمالی«طرح  •
 پرورش خراسان شمالی

 پژوهشگر برتر استان خراسان شمالی در حوزه علوم انسانی •
 

  

 معاونت اجتماعی سپاه پاسداران خراسان شمالی •

 اداره کل آموزش و پرورش خراسان شمالی •
 

 

  عضو شوراي فرهنگی اجتماعی استان خراسان شمالی (استانداري استان خراسان شمالی) •
 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 کارآییوري و هاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

mailto:h.eskandari@ub.ac.ir
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ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اندازي آزمایشگاه آپاي استان (فعال در زمینه امنیت سایبري) در دل دانشگاه راه •

 سال 2مدیریت دبیرخانه کارگروه آموزش پژوهش، فناوري و نوآوري استان به مدت   •

 عضو حقیقی هیات نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت وزارت عتف در خراسان شمالی •

 )OICهاي حوزه امنیت سایبري کشورهاي (تشکل همکاري OIC-CERTنماینده آپا در  •
 

•  
  پذیري فضاي تبادل اطلاعاتاخذ خدمات مشاوره پژوهشی در زمینه واکنش فوري به حوادث و پیشگیري از تهدیدات وآسیب •
 امنیتی و آموزش هاي مرتبط مطالعه تهدیدات، آسیب پذیري شبکه رایانه اي استانداري خراسان شمالی و تهیه کنترل هاي •

 خدمات مشاوره پژوهشی، آماده سازي و راه اندازي مرکز تخصصی آپاي دانشگاه بجنورد به منظور ارائه خدمات افتا.  •

 تدوین راهکارها، انجام مقدمات، برگزاري و تحلیل نتایج حاصل از انجام یک مانور مقابله با حملات باج افزاري در بستر فناوري اطلاعات  •

 و ارائه راهکارهاي مقابله OWASPبا تاکید بر استاندارد  WebGISبررسی تهدیدات، آسیب پذیري و تحلیل نفوذ پذیري سامانه  •
 

 
 

 طراحی و پیاده سازي سامانه پشتیبان گیري مقاوم در برابر حملات باج افزاري (در مسیر تجاري سازي و فروش تکنولوژي) •

 بان)سال راهبري یک سامانه نیمه خودکار (به نام نت 3طراحی، راه اندازي و  •

 مورد خدمات امدادي موردي و کشیک خدمات امداد سایبري 56ساعته خدمات، ارایه  24ایجاد یک تیم امداد سایبري با ارایه  •

 وري اطلاعات کشور بابت دست آوردهاي ویژه.مشارکت فعال در پشتیبانی امنیتی دو انتخابات اخیر کشور، تقدیر رییس سازمان فنا •

 داده افزار پردازان) -سال قبل 5گذار بزرگترین شرکت حوزه فناوري اطلاعات استان (فروش تکنولوژي و خروج از مالکیت در بنیان •
 

 
 

 

 

 آقاي دکتر مهران گرمه
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مهندسی کامپیوتر استادیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
  m.garme@ub.ac.ir فنی مهندسی دانشگاه بجنورد

 اندازي مرکز آپا همکاري با سازمان فناوري اطلاعات و ارتباطات کشور در قالب راه •

 افزاريهاي خصوصی یا دولتی براي بازیابی اطلاعات پس از رویداد حملات سایبري باجهمکاري با بسیاري از سازمانها و شرکت •

 راسان شمالی در جهت ارزیابی امنیتی و ارتقاي مقاومتهمکاري با حوزه مدیریت شبکه دولت در نهاد ریاست جمهوري و استانداري خ •

 اندازي صندوق پژوهش و فناوري استان و اولین رییس هیات مدیره صندوقتوفیق در راه •
 سال 2از آن ریاست پارك علم و فناوري استان به مدت سال و پس  2عضویت در شوراي مراکز رشد استان به مدت  •

 ايهاي ملی و منطقهریزيتجارب مشارکت در فعالیت ها و برنامه

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی موثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري
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با جامعه و صنعتدفتر ارتباط   

ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

   

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رئیس بنیاد نخبگان استان همدان •

 دبیر ي کارگروه آموزش، پژوهش، فن آوري و نوآوري استان همدان •

 عضو هیأت امناي دانشگاه هاي وابسته به آموزش عالی استان همدان •

 دبیري کمیته آمایش آموزش عالی استان همدان •

 ی کشورشامل استان هاي همدان، قم، اراك و قزوینآموزش عال 4دبیر منطقه  •

 معاونت پژوهشی، توسعه و عمرانی دانشگاه بوعلی سینا •

 
 

 متر بر ثانیه 1500طراحی و ساخت پرتابگر براي پرتاب پرتابه ها تا سرعت  •

 طراحی و ساخت چمبر هدف  •

 بار تماس نوسانیطراحی و ساخت دستگاه خستگی سایشی با  •

 شبیه سازي برخورد یک سامانه پروازي با یک سیستم مشبک بافته شده قابل ارتجاء •

 طراحی و ساخت پرتابگر دو مرحله اي •

 

 

 تأسیس بزرگترین آزمایشگاه تحقیقاتی رفتار مواد، ضربه و خستگی در کشور •
 

  

 براي ایجاد خودکفائی در آزمایش هاي بالستیکصنایع دفاع  •

 

 

 تلاش براي ایجاد قطب ضربه و رفتار دینامیکی مواد •

 

 دکتر غلامحسین مجذوبی آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مکانیک  استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 gh_majzoobi مهندسی  همدانبوعلی سینا دانشگاه 
@basu.ac.ir  

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییکشور براي بهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهفعالیتتجارب مشارکت در 
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 ي هفت عملیات انتقال گازمنطقهعضویت در شوراي پژوهش و فناوري  •

 عضویت در کمیته فنی شهرداري همدان در خصوص مناقصه پروژه سامانه نظارت تصویري •

 هاي بویلر به روش آلتراسونیکهیات نظارت بر انجام پروژه تحقیقاتی طراحی و ساخت ربات دستی جوش لوله •
 

 

 براي ساختارهاي بزرگ در مقایسه با طول موج (طرح برگزیده دانشگاهی وزارت علوم) الکترومغناطیسیساز افزار شبیهطراحی نرم •

 هاي الکترومغناطیسیاي در برابر بمبهاي انتقال و فوق توزیع برق منطقهپدافند غیرعامل پست •

 اي باخترگیرها در خطوط پرعارضه شرکت برق منطقهجایابی بهینه برق •

 در پست نمونه (قهاوند) LVبررسی سازگاري الکترومغناطیسی در تجهیزات  •

 

 گیرها در خطوط انتقال و فوق توزیعجایابی بهینه برقافزار طراحی و ساخت نرم •

 هاGISالمللی دستگاه تشخیص تخلیه جرئی در ادوات قدرت بخصوص ترانسفورماتورهاي قدرت و طراحی و ساخت و ثبت اختراع بین •

 هاسازي زمین پستهاي زمین با کاربرد طراحی و بهینهساز شبکهافزار شبیهطراحی و ساخت نرم •

 
 

 هاي الکترومغناطیسیهاي انتقال و فوق توزیعدر برابر بمبسازي پستاي باختر در مقاومشرکت برق منطقههمکاري با   •
 

 

 براي ساختارهاي بزرگ در مقایسه با طول موج (طرح برگزیده دانشگاهی وزارت علوم) الکترومغناطیسیساز افزار شبیهطراحی نرم •

 

 

  آقاي دکتر حمیدرضا کرمی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

   مهندسی برق  استادیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 hamidr.karami   مهندسی برق دانشگاه بوعلی سینا همدان 

@basu.ac.ir   

 براي ساختارهاي بزرگ در مقایسه با طول موج الکترومغناطیسیساز افزار شبیههمکاري با صنایع الکترونیک شیراز براي طراحی نرم •

 گیرها در خطوط انتقال و فوق توزیعجایابی بهینه برقافزار طراحی و ساخت نرماي باختر براي همکاري باشرکت برق منطقه •

 

 اي ویژه کاربرديدستاورده

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 انعقاد تفاهم نامه همکاري با دانشگاه پیام نور استان فارس  •

 انعقاد تفاهم نامه همکاري با اتحادیه شرکت هاي تعاونی گلخانه داران  •

 ر حوزه دارویی)انعقاد تفاهم نامه همکاري با شرکت آرین تجهیز (تولید ترکیبات نانو مورد استفاده د •

 ) 2ثبت شرکت دانش بنیان (تولیدي نوع  •

 
 

 شرکت خضراسازان   کمپلکس کلسیم با نانوقرارداد تولید  •

 شرکت پارس بوستان قرارداد تولید نانو کمپلکس هاي آهن و روي با  •

 در حوزه کشاورزي هورمونی فروش محصولات نانوقرارداد  •

 

 کمپلکس هاي فلزي مورد استفاده صنایع مختلف از جمله حوزه کشاورزي تولید نانو •

 تولید واکس خوراکی نانو کلسیم براي حفظ کیفیت محصولات کشاورزي در انبار  •

 از دانشگاه علوم پزشکی شیراز)تولید ماده ضد عفونی کننده گیاهی دست و سطوح ضد ویروس آنفولانزا و کرونا (داراي تاییدیه    •

 با استفاده از نانو کمپکس هاي تولیدي مذکور ISIمقاله ي  7چاپ  •
 

 

 محصولتولید اولین نانو واکس خوراکی ارگانیک با بالاترین دوره ي ماندگاري  •

 و هرپس سیمپلکس و ویروس هاي خانواده کرونا H1N1تولید ترکیب گیاهی از بین برنده ویروس هاي  •

 

 آقاي دکتر وحید توللی 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 کشاورزي  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  v.tavalali@pnu.ac.ir مهندسی  دانشگاه پیام نور 

همکاري با اتحادیه گلخانه داران (جهت استفاده از نانو واکس خوراکی به منظور انبارداري بهتر و ماندگاري بیشتر محصولات  •
 ت و تولید نانو کمپلکس هاي کاربردي صنایعبا دانشگاه در قالب تفاهم نامه در حوزة تحقیقاو  تولیدي)

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهمشارکت در فعالیتتجارب 
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 در کشور در مقیاس صنعتی محصول استراتژیک 4اندازي خط تولید استخراج دانش فنی و راه •

 )ملی نخبگانتاییدیه بنیاد اراي دهاي صنعتی ایران (ثبت اختراع در سازمان ثبت مالکیت 10بیش از  •
 بنیان فدكموسس و عضو هیات مدیره هولدینگ دانش •

 
 

 ولین بار در کشور)سازي فناوري براي افنی و بومیقرارداد با شرکت پالایش نفت اصفهان (استخراج دانش •

 نت علمی فناوري ریاست جمهوري)قش جهان (تجزیه و تحلیل مستندات ارسالی به معاواد با شرکت نیکوپاك نقرارد •

 هاي مولکولارسیو)فنی تولید گرانولقرارداد با شرکت پارت لند (استخراج دانش •

 قرارداد با شرکت کیهان پارت (استخراج دانش فنی و تولید جاذب رطوبت موجود در روغن) •

•  

 

 اي و استانیدر چندین جشنواره منطقه کسب رتبه اول در دو جشنواره ملی و کسب رتبه اول •

 هاي نفتی در فرآیند تولید سیمان براي اولین بار در کشورسازي فناوري استفاده از لجنبومی •

 

 

 بنیانهاي دانشهمکاري با معاونت علمی فناوري ریاست جمهوري در ارزیابی شرکت •

 هاي دانش بنیانهمکاري نزدیک با شهرك علمی و تحقیقاتی اصفهان در ارزیابی شرکت •

 همکاري با شرکت پالایش نفت اصفهان، شرکت ذوب آهن اصفهان، شرکت فولاد مبارکه و موارد متعدد دیگر •

 
 

 گذاري دانشگاه پیام نور استان اصفهاندانش بنیان و سرمایه دبیر کارگروه اقتصاد •
 دبیر شوراي کارآفرینی و ارتباط با صنعت دانشگاه پیام نور استان اصفهان •
 مدیر مرکز نوآوري و خلاقیت دانشگاه پیام نور استان اصفهان •

 فر خانم دکتر صدیقه واعظی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی بیومواد  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

   s.vaezifar@pnu.ac.ir فنی مهندسی  دانشگاه پیام نور

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 راثرگذاهاي تخصصی هاي علمی و تشکلآفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکهنقش

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 شتاب جشنواره سومین در دوم نانونما و کسب رتبه محصول بابت) 1395 آذرماه( ملی شتاب جشنواره در دومین برتر رتبه کسب •
 ارگانیک کش نانوآفت محصول بابت) 1396 آذرماه( ملی

 برتر ، فناور1398 سال در کشور سطح در نور پیام دانشگاه برتر کارآفرین، 2020اول دانشمندان جهان در سال  %2منتخب لیست  •
 نور پیام دانشگاه برتر ، پژوهشگر1396 سال در نور پیام دانشگاه برتر ، پژوهشگر1397 سال در کشور سطح در نور پیام دانشگاه

 مختلف و ... دوره چند در زنجان استان نور پیام دانشگاه برتر مختلف، فناور دوره چند در زنجان استان
 

 

 رسیس نانو فناوري شرکت ارگانیک کش نانوآفت و ارگانیک نانوکود تولید خط اندازي راه و نصب ساخت، طراحی، •
 (ماده اولیه محصولات آرایشی و بهداشتی) کنون تا 1395 سال از  دریا سبز زیست فناوران شرکت نیاز مورد جلبک نانوپودر تولید •
 رسیس نانو فناوري شرکت براي تن 5 کیلوگرمی و 100کیلوگرمی،  20هاي  ظرفیت با نانوپودر تولید بالمیل ساخت و طراحی •
 یابی و اصلاح خطوط تولید شرکت باتري آذرباتريعارضه •
 آمیکو)نیرو (زیرمجموعه گروه صنعتی سازي آرانهاي خودرویی و موتورسیکلت شرکت باترياندازي خطوط تولید باتريراه •
 میمه دانه زرین شرکت سفارش به کشور در بار اولین براي) کینوا زدایی ساپونین( کنی پوست دستگاه ساخت و طراحی •

 

 
 و لزي، طراحیف آهن پودري نانوکود سوسپانسیونی، تولید ارگانیک کش نانوآفت ارگانیک، تولید نانوکودهاي نانوسیمان، تولید تولید •

و  راحیپالسی، ط الکترولایز دستگاه ساخت و نانوسوسپانسیون، طراحی و نانوپودر تولید مخصوص اي گلوله هاي آسیاب انواع ساخت
 جهت الاب کارآیی با روي فلز استحصال براي روي فلز الکترولیز دوگانه سلول پالسی، طراحی باتري شارژر و تستر دستگاه ساخت
 ها طرح کاربردي دیگر و ده )زدایی ساپونین( کینوا کنی پوست دستگاه ساخت و روي، طراحی شمش تولید صنایع در استفاده

 

 
سازي هاي باتريوري خطوط تولید شرکتهاي علمی کشور، اصلاح بهرهدر هدایت حلقه کشور اساتید بسیج سازمان با همکاري •

 هاي استحصال طلا و سایر فلزات نجیب و ...پویندگان شیمی، رامند شیمی، اصلاح روشنیرو، آذرباتري، آران
 

 
 )،1393سال سازمان بسیج اساتید ( هاي علمی کشور درهاي علمی سازمان بسیج اساتید و مدیریت حلقههمکاري در تشکیل حلقه •

 13و  1392 هايسال در کشور اساتید بسیج سازمان علمی هاي حلقه برتر رتبه کسب
 

 دکتر حسن کرمیآقاي 
 تخصصیحوزه  مرتبه علمی

 دانشیار
آلات شیمی، طراحی و ساخت ماشین

 آزمایشگاهی و صنعتی
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  Karami_h@yahoo.com علوم پایه دانشگاه پیام نور

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

 

    

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 "هاي گازوئیل سوزاتوموبیل"پنل مشاوره فنی  •
 "شهرهاتدوین سناریوهاي کاهش آلودگی هواي کلان"پنل مشاوره فنی  •

 
 

 انسان ساز و تدوین و ارزیابی سناریوهاي اصلی کاهش آلودگی هوا در کلانشهرهاهاي هوا شامل منابع تهیه فهرست انتشار آلاینده •

 پالایشگاه تبریز APIهاي آوري و تصفیه گازهاي منتشره از حوضچهجمع •

 

  

 

 و گاز استانعضو ستاد توسعه نفت   •

 دکتر لیلا خازینیخانم 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 محیط زیست   استادیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 @khazini   مهندسی شیمی   دانشگاه تبریز 

tabrizu.ac.ir 

 تبریزشهر ارائه بانک اطلاعاتی جامع و دقیق در خصوص آلاینده هاي هوا و منابع تولید کننده آن در کلان •

 تدوین منابع تولید آلودگی ترکیبات آلی فرار از پالایشگاه تبریز  •

 تدوین میزان آلودگی هواي ناشی از ترافیک شهر تبریز •

 هاي صنعتیارائه شعاع انتشار آلودگی هوا در شهرك •

 همکاري با معاونت عمرانی استانداري آذربایجان شرقی، شوراي شهر و شهرداري تبریز در خصوص چالشهاي آلودگی هوا در شهر تبریز •

 تبریزهمکاري با اداره کل محیط زیست با شرکت در جلسات تخصصی در خصوص آلودگی هوا در شهر  •

 وري سبز در صنایع کوچکهاي بهرهبرگزاري کارگاه •

 گیري کارگروه هاي زیست محیطی در دانشگاه تبریز همکاري در شکل •

 دبیري کارگروه آلودگی هوا در دانشگاه تبریز  •

 عضو مجمع مشورتی نخبگان و دانشگاهیان استان   •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذادر ایجاد و فعالیت شبکهنقش آفرینی مؤثر 

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 تولید ارقام جدید گندم پرمحصول سازگار با شرایط تغییر اقلیم در جهت تامین امنیت غذایی  •

 هاي گیاهیراه اندازي به نژادي سریع براي تولید سریع نسل •

 
 

 م جدید گندم نان و دوروم نژادي سریع جهت تولید ارقااندازي به  معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري: پروژه راه •

 GWASهاي جدید در توده هاي بومی گندم نان ایران با استفاده از روش ستاد توسعه زیست فناوري: پروژه شناسایی ژن •

 وزرات علوم، تحقیقات و فناوري: پروژه به نژادي مولکولی گیاهی •

 

 

 

 
 

 

 هاي جدید گندم نان و دورومبراي تولید ژنوتیپنژادي گیاهی مولکولی استاد خبره هسته نخبگانی به •

 نژادي سریع براي تولید محصولات گیاهیاستاد خبره هسته نخبگانی به  •

 مدیر  قطب علمی اصلاح مولکولی غلات •

 ابوالقاسم محمديدکتر سید آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 استاد
 نژادي گیاهی به

 مولکولی

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 mohammadi کشاورزي دانشگاه تبریز
@tabrizu.ac.ir 

 هاي جدید گندم دورومتولید لاین و هاي جدید گندم نان تولید لاین •

 نژادي سریع براي تولید سریع ارقام گیاهیراه اندازي روش به •

 هاي کشت گیاه در شرایط کنترل شدههاي رشد، گلخانه، سردخانه نگهداري بذر، قفسهتاسیس اتاقک •

 نژادي گیاهی با مشارکت بخش خصوصیتاسیس ایستگاه به •

   جمهوري ریاست فناوري و علمی معاونت •
 يوزارت جهاد کشاورزو  ستاد توسعه زیست فناوري   •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قرارردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

 

    

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 همکاري در تدوین سند راهبردي ارتباط با صنعت دانشگاه تبریز •

 
 

 قرارداد تقاضا محور 19 •

 

 

 پالایشگاه کشور به شبکه پایش آب زیرزمینی براي پایش آلودگی هاي نفتی 5تجهیز  •

 رفع یا کاهش تنشهاي اجتماعی و زیست محیطی در مناطق شازند و مراغه و ورزقان و کن تهران در نتیجه پژوهش هاي انجام شده •
 

 

 پروژه تقاضا محور براي وزارت نیرو در زمینه تامین آب شرب 2مجري  •

 مجري یک پروژه در زمینه مدیریت پسماندهاي ویژه براي صندوق ملی محیط زیست •

 

 تبریز به مدت چهار سال دبیر شوراي مالکیت فکري دانشگاه •

 

 عبدالرضا واعظی هیر آقاي دکتر
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

   زمین شناسی دانشیار  

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @r.vaezi   علوم طبیعی دانشگاه تبریز  
tabrizu.ac.ir 

 مشاور محیط زیست شرکت مس آذربایجان  •

 پروژه تقاضا محور در زمینه شناسایی و رفع آلودگی هاي آب زیرزمینی و خاك براي شش پالایشگاه کشور 8مجري  •

 و مخابرات نفت ایرانپروژه تقاضا محور در زمینه شناسایی و رفع آلودگی هاي آب زیرزمینی براي شرکت خطوط لوله  3مجري  •

 پروژه تقاضا محور در زمینه محیط زیست براي شرکت کاوه سودا  2مجري   •

 پروژه تقاضا محور در زمینه محیط زیست براي شرکت مس آذربایجان 3مجري  •

 راه اندازي شبکه جهانی انتقال فناوري در پارك علم و فناوري آذربایجان شرقی •

 رئیس کمیته کارآفرینی دانشگاه تبریز به مدت دو سال •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبراي بهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

 

   

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هاي آبی از جمله سیمره و بختیاريهاي داخلی و باسداکت نیروگاههاي قدرت ، ترانسمشارکت در طراحی ترانس •

 هاي حرارتی از جمله  اسلام آباد غربهاي داخلی و باسداکت نیروگاههاي قدرت ، ترانسمشارکت در طراحی ترانس •

 پست قشم و ... 5مدیریت پروژه و نظارت بر چندین پست قدرت از جمله پست فارغان،   •

 
 

 قرارداد ساخت دستگاه تب سنج غیر تماسی براي پالایشگاه گاز شهید هاشمی نژاد (خانگیران) •

 یه)قرارداد دستگاه سنجش آلودگی گاز خروجی کارخانه آهک صدف (تربت حیدر •

 قرارداد ساخت دستگاه سنجش گازهاي گیاه زعفران  •

 هاي برداشت گیاه زعفران agbotقرارداد طرح پردازش تصویر جهت استفاده در   •

 
 

 ساخت دستگاه تب سنج غیر تماسی براي  پالایشگاه گاز شهید هاشمی نژاد (خانگیران) •

 طراحی و ساخت اولیه دستگاه عصب سنج جراحی سر و گردن  •

 طراحی و ساخت دستگاه ضد عفونی کننده اتومات دست (در شرایط پاندمی کرونا)  •

 یاب لیزري، سنجش گازهاي زعفران و سنجش گازهاي آلوده کننده محیطهاي نشتطراحی و ساخت اولیه دستگاه •
 

 

فناوري شرکت  هاي نفت و گاز، فن بازار شرکت گاز، امور پژوهش، توسعه واي و پالایشگاههاي مختلف گاز منطقههمکاري با شرکت •
 هاي دیگر صنعتیملی گاز ایران،  شرکت مجتمع گاز پارس جنوبی و بسیاري شرکت

 
 

 محور دانشجویی-هاي صنعتتحقیقاتی و هدایت پروژه -هاي دانشجوییایجاد چندین هسته دانشجویی و تیم •

 هاي هوشمند و بسیاري موارد دیگرهاي صنعتی و عملی و ایجاد و راه اندازي آزمایشگاه بینایی ماشین و سیستمبرگزاري کارگاه •
 

 نیا آقاي دکتر سید رضا موحد قدسی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 قدرت -برق استادیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 @Sr.movahhed فنی و مهندسی  تربت حیدریه دانشگاه 

 torbath.ac.ir 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي تخصصی اثرگذاهاي علمی و تشکلفعالیت شبکهنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و 

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییور براي بهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشهمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيبرنامهها و تجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري
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 همکاري در رصد و پایش بیماریها  •

 کشف تقلب هاي بانکی و شبکه هاي مرتبط •

 پولشویی و شناسایی تاهنجاري هاي آن •

 سیستم هاي امداد و نجات و برنامه ریزي بحرانی •

 تغییرات اقلیم و بیماري ها •

 براي بیماري هاي قند و فشار خون SNPsسیستمهاي تشخیص و شناسایی ژن براي  •
 

 

 قرارداد کشف تلقب بانکیو  قرارداد پولشویی، قرارداد رصد و پایش •

 قرارداد تغییرات اقلیم و تاثیرات آن در شناسایی بیماري هاي نوظهور •
 

 

 سیستم برنامه ریزي و رهگیري و مسیر یابی بحران در امداد و نجات و  سیستم رصد و پایش بیماریها •

 تولید سیستمهاي بهینه در برنامه ریزي هاي بیمارستانی •

 SNPsسیستمهاي شناسایی ژن براي  •
 

  

 بعین، بانک پارسیان و سازمان زمین شناسی و هواشناسی ستاد ار، سازمان امداد و نجات هلال احمر •

 در حوزه ژنتیک WHOپژوهشکده غدد و متابولیسم دانشگاه  شهید بهشتی و نماینده سازمان  •

 

 

 آن فعالیت در جلسات ستاد کروناي تهران و کمیته علمی •

 

 مهرداد کارگريدکتر آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  بهینه سازي   استادیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 @m_kargari  صنایع و سیستمها   دانشگاه تربیت مدرس

modares.ac.ir   

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 قراردادهاي تقاضامحورمهمترین 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مشارکت در تدوین سند استراتژي توسعه بخش معدن کشور •
 وري بخش معدن کشورسازي مدل جایزه ملی بهرهمشارکت در بهبود و پیاده •
 هاي افغانستانمشارکت در توانمندسازي آموزش مهندسی معدن در دانشگاه •
 اندازي رشته کارشناسی ارشد اقتصاد و مدیریت معدنی طراحی و راه •
 هاي علوم زمین کشورتاسیس پایگاه ملی دادهمشارکت در  •

 
 

 در شرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران و چهارده مجتمع معدنی تحت پوششوري چرخه بهره سازيپیادهطراحی و  •
 گهره یک سنگ آهن گلدر معدن شمارشرکت آرمان گهر سیرجان افزایش عمر مفید لاستیک ناوگان کامیونهاي معدنی  •
 تدوین استراتژي توسعه بخش معدن کشور •

 خسروي-هاي منتخب پروژه راه آهن کرمانشاهبهبود وضعیت اجراي تونل •
 

 

 هاي معدنی وري در مجتمعسازي مدل چرخه بهرهطراحی و پیاده •
 ) در معادن کشور MineProوري (افزار تحت وب مدیریت چرخه بهرهسازي نرمطراحی و پیاده •
 هاي معدنی سازي الگوي افزایش طول عمر لاستیک (تایر) کامیونطراحی و پیاده •

 

  

 مطالعات مدیریت و فناوري تربیت مدرسایمیدرو، ایمپسکو و چهارده مجتمع معدنی، شرکت آرمان گهر سیرجان، یونیدرو و مرکز  •
 

 

 ریاست انجمن مهندسی معدن ایران و ایجاد شبکه همکاري با انجمنهاي علمی علوم زمین (زمین شناسی، مکانیک سنگ و تونل) •

 وري معادن و صنایع معدنی ایرانبهرهعضویت در کمیته علمی جایزه ملی  •
 

 دکتر احمد رضا صیاديآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 اقتصاد و مدیریت معدنی دانشیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 sayadi@modares.ac.ir فنی و مهندسی  دانشگاه تربیت مدرس 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه
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 راه اندازي دفتر مدیریت پروژه هاي راه آهن جمهوري اسلامی ایران •

 راه اندازي دفتر مدیریت پروژه بازار بزرگ ایران (ایران مال) •

 راه اندازي دفتر مدیریت پروژه بین المللی راه آهن سریع السیر تهران قم اصفهان •

 وهشی وزارت نفتمشارکت در مدیریت پروژه هاي پژ •
 

 
 

 قرارداد 5 یدر ط رانیا یاسلام يپروژه در راه آهن جمهور تیریمد يپروژه بر اساس استانداردها تیریاستقرار دفتر مد •
 یو خارج یو مشاوران داخل مانکارانیتهران اصفهان با پ ریالس عیراه آهن سر یالملل نیپروژه ب تیریمد •

 
 

 

 سامانه مدیریت پروژه مبتنی بر بستر اینترنت •

 ایجاد ساختار مدیریت پروژه سازمانی اعم از دولتی یا خصوصی •

 
 

  

 آینده، چند شرکت پیمانکار و مشاوروزارت راه و شهرسازي، وزارت نفت، راه آهن ج.ا.ا. ، بانک  •

 
 

 

 عضو کارگروه علمی کنفرانس بین المللی مدیریت پروژه و کنفرانس بین المللی مدلسازي اطلاعات ساختمان •

 عضو کار گروه پژوهشی انجمن مدیریت پروژه ایران •

 هیات موسس انجمن مدلسازي اطلاعات ساختمان ایراعضو  •

 احسان اله اشتهارديدکتر آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مدیریت پروژه دانشیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @eshtehardian هنر و معماري تربیت مدرسدانشگاه 
modares.ac.ir 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيبرنامهها و تجارب مشارکت در فعالیت
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 تا کنون 1396رییس پژوهشگاه صنعت نفت،  •
هاي مختلف صنعت و گاز به ویژه بخشدر  همکاري با وزارت علوم، تحقیقات و فناوري، معاونت علمی و فناوري  ریاست جمهوري •

 صنایع پتروشیمی 
 1384الی  1382، وزیر علوم، تحقیقات و فناوري •
 1384الی  1382هنگی، شوراي عالی انقلاب فرعضو  •
  1384الی  1376، عضو شوراي عالی عمومی آموزش و پرورش •

 
 

 مجري قرارداد و تاسیس انستیتو الفین با کارفرمایی شرکت ملی صنایع پتروشیمی •
 هاي الفینسازي کورهافزار طراحی و شبیهنرم •

 
•  

 هاي مهم صنعت مشغول فعالیت هستندتربیت بیش از صد دانشجوي کارشناسی ارشد و دکتري که در بخش •
 فنی مورد نیاز این صنایعکشور و تامین دانش بار درهاي الفین صنایع پتروشیمی براي اولینسازي کورهافزار طراحی و شبیهتهیه نرم •

  

 هاي سازندگان تجهیزات نفت و گازهاي انجمنهمکاري با تشکل •
 مشارکت در طراحی منطقه ویژه فناوري نفت و گاز در استان خوزستان •
 وري محصولاتارائه  خدمات علمی به صنایع پتروشیمی در جهت کاهش مصرف انرژي و افزایش بهره •

 
 

 
هاي صنعتی هاي بخش خصوصی براي پیشبرد طرحها و موسسات پژوهشی و همچنین شرکتهاي همکاري با دانشگاهگسترش شبکه •

 در پژوهشگاه صنعت نفت
 هاي حوزه نفت و گاز و انرژينفت و همکاري با شتابدهندهاندازي مرکز نوآوري پژوهشگاه صنعت تاسیس و راهمشارکت در  •
 .هاي مختلفی براي صنعت فولاد انجام داده استیند و مهندسی پدافند غیر عامل صنایع شیمیایی که پروژهاتاسیس مرکز ایمنی فر •
کشور و ارائه خدمات علمی به  هاي مربوطه در دانشگاه تربیت مدرس براي اولین بار درتاسیس گروه تحقیقاتی الفین و آزمایشگاه •

 یصنایع پتروشیم

 دکتر جعفر توفیقی داریان
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مهندسی شیمی استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه/پژوهشگاه

 towfighi@modares.ac.ir مهندسی شیمی مدرس/ صنعت نفتتربیتدانشگاه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 ویژه کاربرديدستاوردهاي 

 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهفعالیتتجارب مشارکت در 

 رهاي تخصصی اثرگذاهاي علمی و تشکلآفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکهنقش 
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 پورآقاي دکتر آرین قلی 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مدیریت منابع انسانی  استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 agholipor@ut.ac.ir  مدیریت دانشگاه تهران 
 

 

 

 مشارکت در تدوین و بازنگري قانون مدیریت خدمات کشوري •

 مشارکت در تدوین برنامه هاي توسعه پنج ساله پنجم و ششم •

 تدوین استاندارد ملی مدیریت عملکرد کارکنان •

 رییس کمیته فنی متناظر استاندارد منابع انسانی ایران در ایزو جهانی •
 

 

 طراحی ساختار سازمانی شرکت پتروشیمی بندر امام  •
 طراحی سیستم حقوق و مزایاي شرکت ملی نفتکش ایران  •

 طراحی سیستم فرهنگ سازمانی گروه مپنا •

 طراحی سیستم گریدینگ شغلی و شخصی سازمان بورس و اوراق بهادار •
 

 کتشر 100طراحی و اجراي سیستم طبقه بندي مشاغل جی بیست در بیش از  •
 

  

 رسازمان دیگ 100بانک دولتی و خصوصی و حدود  9شرکت فولادي و  3شرکت پتروشیمی و  20گروه مپنا و وزارت بهداشت و  •

 

 

 يطراحی و اجراي کانون ارزیابی و توسعه بانک مرکز •
 يمشارکت در طراحی مدل جامع منابع انسانی بانک مرکز •

 

 شرکت و سازمان  500مورد استفاده در بیش از  34000طراحی و اجراي استاندارد  •

 طراحی مدل تعالی منابع انسانی با همکاري سازمان اداري و استخدامی کشور  •

 شرکت 100طراحی و اجراي سیستم حقوق و مزایاي فورپی در بیش از   •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 راتخصصی اثرگذهاي علمی و تشکل هاي نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 تقاضامحورمهمترین قراردادهاي 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايملی و منطقههاي ریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 زادهآقاي دکتر عطاملک قربان 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 لیزر و پلاسماي کاربردي  دانشیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 Ghorbanzadeham دانشکده فیزیک تهراندانشگاه  

@ut.ac.ir 
 

 

 

 وداوري طرحهاي صنعتی در ستاد لیزر و فوتونیک معاونت علمی ریاست جمهوري مشارکت در کمیته ارزیابی  •

 
 

 

 مختلف تبدیل گاز طبیعی به هیدروکربنهابررسی شیوه هاي  •

 پلاسما براي تبدیل متان به هیدروکربنهاي با ارزشپالسی   بررسی وتحقیقات بر روي سیستم  •

 بر هم کنش پرتوهاي لیزر با خوشه روبیدیوم •

 یزريل جذبی اسپکتروسکپی از استفاده انتقال با خطوط در گاز نشت دور راه از و فعال شناسایی سامانه تست و تحقیقات، ساخت •

 طبیعی گاز لیزري دور راه از صنعتی یاب نشت دستگاه یک میدانی تست و ساخت طراحی، •

 پالسی پلاسماي توسط هیدروکربنها و سنتز گاز به گاز طبیعی تبدیل روي بر تحقیقات •

 ساخت دستگاه نشت یاب تصویري •

 

 

 از اتاق نشیمن و کار در شهرهاي صنعتی توسط پلاسما COو  SOxو  NOxساخت دستگاه نیمه صنعتی حذف آلاینده هاي  •

 اي ضربه کربنیک گاز لیزر دستگاه فناوري یک انتقال و ساخت •
 

  

 وداوري طرحهاي صنعتی در ستاد لیزر و فوتونیک معاونت علمی ریاست جمهوري مشارکت در کمیته ارزیابی  •

 

 

 متر ام پی یپ 50  زیر حساسیت به طبیعی گاز لیزري دور راه از یاب نشت سامانه آشکارسازي حساسیتارتقاي  •

 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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  آقاي دکتر مهدي داورپناه
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 برق / قدرت   استادیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 m.davarpanah مهندسی برق دانشگاه تهران 
@ut.ac.ir  

 

 

 

 ترانسفورماتور، حفاظت و کنترل، انجمن مهندسین برق و الکترونیک ایراندبیر کمیته مطالعات تجهیزات پستها،  •

 عضو کمیته رله هاي میکروپروسسوري، شرکت مدیریت شبکه برق ایران •

 مشاور معاونت پژوهشی وزارت عتف و دانشگاه تهران •

 
 

 قرارداد با دانشگاه تهرانپروژه پژوهشی کاربردي در  28مجري یا همکار در  •

 هرانتبنیان الکترونیک سازان فن آریا (مستقر در پارك علم و فناوري دانشگاهپروژه پژوهشی کاربردي در قرارداد با شرکت دانش 3 •

 

 

یابی رق و همچنین تست و عیبمحصول با فناوري بالا و مورد نیاز در صنعت برق در زمینه حفاظت و هوشمندسازي شبکه ب 14 •
 تجهیزات پست هاي فشار قوي

 تحلیل حوادث با اهمیت و پیچیده در صنعت برق و بسیاري از شرکت هاي بزرگ صنعتی •

  

 همکاري موثر در تحلیل حوادث شبکه برق صنایع مختلف •

 

 

 دبیر کمیته تخصصی تهیه دستورالعمل حفاظت شبکه توزیع برق •

 عضو کمیته هاي تدوین دستورالعمل و الزامات فنی در شرکتهاي مدیریت شبکه برق ایران و توانیر •

 شاخه ایران Cigreعضو کمیته مطالعاتی پست هاي فشار قوي  •
 در ایران در خصوص ترانسفورماتورهاي قدرت و اندازه گیري IECعضو کمیته هاي استاندارد بین المللی  •

 دستورالعمل در خصوص مشخصات فنی و الزامات تجهیزات الکتریکی  7تدوین  •

 روز) 350برگزاري دوره هاي آموزشی تخصصی براي مهندسین برق شاغل در صنعت (حدود   •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رذاصی اثرگهاي علمی و تشکل هاي تخصنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت



  
 
 
 

   30 
   

با جامعه و صنعتدفتر ارتباط   

ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

   

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 دیبر اجرایی چهارمین کنگره ملی مهندسی عمران •
 دبیر اجرایی هشتمین کنفرانس هیدرولیک •
ها سازي نظام ساماندهی رودخانههاي تخصصی، پروژه تحقیقاتی بهینههاي ساماندهی و بررسی ساختار تشکلمطالعات ارزیابی پروژه •

 (سازمان مدیریت منابع آب ایران) -)IRTSOایران (در 
 

 

 پتروشیمی بندر امام تا محل تصفیه خانه (طرح پژوهشی برتر در وزارت عتف)طراحی خط لوله جمع کننده فاضلاب  •
 ی)(طرح پژوهشی برتر استان طراحی هیدرولیکی خط لوله انتقال تزریق میادین نفتی کارون •
 مطالعات طرح تزریق به میادین نفتی (بزرگترین قرارداد پژوهشی دانشگاه) •
 فیزیوگرافی حوضه آبریز تفرش •

 
 

 تالیف بیش از شصت جلد گزارش کاربردي و چندین مقاله  •
  

 

 همکاري با شرکت مهندسی سپاسد •
 

 

 راه اندازي آزمایشگاه تحقیقاتی آب •

 محمدرضا برومند آقاي دکتر
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

   دینامیک سیالات محاسباتی   استادیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 Boroomand@tafreshu.ac.ir مهندسی عمران   دانشگاه تفرش

 تعریف و هدایت پایان نامه هاي کاربردي در صنعت •
 ايهاي پژوهشی با رویکرد حل مشکلات ملی و منطقهانجام طرح  •

 مدیر بخش مهندسی رودخانه مرکز تحقیقات آب وزارت نیرو •
   "صدرا  "همکاري با صنایع دریایی ایران  •

 دبیر استقرار نظام ایمنی، بهداشت و محیط زیست در دانشگاه   •
 ایجاد  گروه پژوهشی پایش کمی و کیفی سیالات •
 مسئول راه اندازي اکو پارك دانشگاه •

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذافعالیت شبکهنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و 

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآیینهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههاي ویژه با همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهمشارکت در فعالیتتجارب 
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  يشاخه استان مرکز کیبرق و الکترون نیانجمن مهندس رهیمد ئتیعضو ه •
  شرکت توزیع نیروي برق استان مرکزي عضو کمیته هاي تحقیقات و ارزشیابی آثار علمی •
 نیا استان مرکزي عضو هیئت امناي پژوهش سراي شهید اسدي •
 هاي استان مرکزي توسعه شهرستان سند مشارکت در تدوین •

 

 

 
 يا رهیخمین به منظور عملکرد جز 103فیدر مستقر در تولید پراکنده  منابع یکنترلو  یتعیین الزامات حفاظت •
 ياستان مرکز برق در شبکه بارکیپ يزیرجهت برنامه 97در تابستان  کمبود برقاز  یناش يهایخاموش یشناسبیآس •
 جانیدل یبرق آب روگاهیآن با ن سهیاراك و مقا یبرق آب روگاهیساله ن کیعملکرد  يو اقتصاد یفن یابیارز •

 DIgSILENTو GISشبکه فشار متوسط شهرستان اراك در بستر  یکینامید نهیبه يبندکریپ •

 کشور عیفوق توز يهاجهت استفاده در شبکه ياچند محفظه يرهایبرقگ هیو ساخت نمونه اول یطراح •
 

 
 طراحی و ساخت ربات تمیزکننده صفحات خورشیدي هوشمند بدون نیاز به آب  •

 شبکه هاي توزیع برق به نرم افزار دیگسایلنت GISطراحی و ساخت ماژول نرم افزاري هوشمند جهت تبدیل سیستم  •

 خانگی طراحی و ساخت سیستم مانیتورینگ نیروگاه هاي خورشیدي •
 

 

  استان مرکزي شرکت شهرك هاينیروي برق، شرکت هاي برق منطقه اي، پژوهشگاه نیرو و شرکت هاي توزیع  •
 

 

اي (مشترك بین شرکت برق منطقه تحقیقات مدیریت فناوري در صنعت برقمرکز مشارکت در تاسیس و عضو شوراي پژوهشی  •
 باختر و دانشگاه تفرش)

 

 
 

 محمدرضا میوه دکترآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 سیستم هاي قدرت  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 miveh@tafreshu.ac.ir برق  دانشگاه تفرش
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییع کشور براي بهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایهمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 .دبیر مرجع منطقه اي مالکیت فکري استان کرمانو  رئیس شوراي مالکیت فکري استان کرمان •
  .تحصیلات تکمیلی صنعتی و فناوري پیشرفته کرماننماینده مقیم وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهاي مسلح در دانشگاه  •
 .مدیرعامل صندوق پژوهش و فناوري کرماناندازي و و مسئول راهمعاون فناوري و نوآوري پارك علم و فناوري  •
 .مدیرعامل و عضو هیات مدیره شرکت دانش بنیان پویشگران فیزیک کاربردي بوتیا با برند بوتیاتک •

 
 

 فرياتمس فشار در سرد پلاسماي براساس کشاورزي محصولات و غذایی مواد زداییآلودگی سیستم صنعتی نمونه ساخت  طرح مجري •
 واسیمر موتور عمومی سازي شبیه و مفهومی طراحی  طرح مجري •
 لیزر از استفاده با پرتابه سرعت افزایش   طرح مجري •
 خیلی و) HF( بالا فرکانس با رادیویی نظامی ارتباطات در استفاده مورد پلاسمایی آنتن عملیاتی پارمترهاي سازي بهینه  طرح مجري •

 )VHF( بالا
•  

 

 . کشاورزي محصولات و غذایی مواد زداییمیکروب براي  UV و پلاسمایی هايتونل ساخت و طراحی •
 ماسک. تولید خطوط در ماسک روي از ساکن بارهاي حذف و ضدعفونی براي استاتیکآنتی دستگاه ساخت و طراحی •
 هاي مختلف. زدایی محیطمیکروب براي سرد پلاسماي پایه بر ازن انواع مولد گاز ساخت و طراحی •

 بهداشتی. و پزشکی کاربردهاي براي پلاسمایی هاي فشانه مختلف انواع ساخت و طراحی •
 .هاباکتري و هاویروس مانند هامیکروارگانیسم حذف براي مختلف فیلترهاي با UV هواي تصفیه دستگاه ساخت و طراحی •

 
 

 .المللی مالکیت فکري در کرماندوره هاي مختلف در خصوص مالکیت فکري و نحوه ثبت اختراع و تشریح قوانین بینبرگزاري  •
 .شناسی دانشگاه علوم پزشکی کرمانعضو هیات علمی مدعو در مرکز تحقیقات قارچ شناسی و باکتري •

 

 . 

  .کرمانهاي دولتی استان کرمان در کمیته اجرایی انجمن حامیان وقف فناوري استان نماینده دانشگاه •
 مسلح. نیروهاي پشتیبانی و دفاع وزارت به وابسته فهمیده شهید علمی هايهمکاري و نوآوران دفتر تحقیقات شوراي عضو •

 رضا گنجوئیدکتر علیآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 لیزر و پلاسما  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

دانشگاه تحصیلات تکمیلی صنعتی و 
 فناوري پیشرفته

 پژوهشکده فوتونیک 
ganjovi@kgut.ac.ir 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 اضامحورمهمترین قراردادهاي تق

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 عضو هیئت مدیره (غیر موظف) شرکت تولید نیروي برق استان کرمان  •
 عضو کمیسیون تحقیقات و مشاور، شرکت توزیع برق جنوب استان کرمان  •
 عضو کمیسیون تحقیقات و عضو کمیته آثار علمی، شرکت برق منطقه اي استان کرمان •
 عضواصلی هیئت مدیره و عضو گروه تخصصی برق و عضو کمیسیون آموزش، سازمان  نظام مهندسی  استان کرمان •

 
 

  استان کرمان يبرق منطقه ا ی،جزئ هیسا طیتحت شرا کیفتوولتائ يسلولها يکربندیانواع پ یشگاهیآزما یبررس •
 برق جنوب استان کرمان يروین عیشرکت توزی، اقلام حفاظت یمطالعه عملکرد برخ •
 برق شمال استان کرمان يروین عیشرکت توز ،يباد نیامولاتور کوچک تورب کی يسازادهیو پ یطراح •
 برق جنوب استان کرمان يروین عیشرکت توز طراحی و ساخت سیستم ردیابی نقطه ماکزیمم توان براي پانل خورشید، •
 برق جنوب استان کرمان يروین عیشرکت توز ،...  تیبا هدف کاهش تلفات و بهبود قابل عیتوز يهاشبکه یبازآرائ •

 

 

 (توانمند سازي علمی دانش آموزان مستعد نیازمند جنوب استان کرمان) 110مشارکت دراجراي سه دوره طرح آموزشی رضوان  •
 يباد نیامولاتور تورب ساختو  یطراح •
  Pump As Turbine(PAT)سیستم آزمایشگاهی  ساختو  یطراح •

 

  

 شرکت)، پارك علم و فناوري، شرکت فولاد، مجتمع مس سرچشمه، بسیج، نظام مهندسی، استانداري، بنیاد نخبگان 4وزارت نیرو( •
 

 مسئول کمیته آموزش خیریه رضوان  •
 عضو هیئت مدیره ومسئول کمیته آموزش خیریه رضوان (محرومیت زدائی با فعالیت درزمینه آموزش، درمان، اشتغال و عمرانی)  •
 راه اندازي اندیشکده انرژي هاي نو بسیج اساتید، عضو مجمع بسیج، شوراي مرکزي بسیج اساتید ومهندسان استان کرمان •
 عضو شوراي پارك علم و فناوري استان کرمان •

 

 فدائی نژاد دکتر روح االلهآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مهندسی برق دانشیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 و تحصیلات تکمیلی صنعتیدانشگاه 
 فناوري پیشرفته کرمان

برق و 
  rfadaein@kgut.ac.ir کامپیوتر

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 محورمهمترین قراردادهاي تقاضا

 کارآیی وري وهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

mailto:rfadaein@kgut.ac.ir
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 گیلان)اي شرکت توانیر (شرکت برق منطقه-انتقال  شبکه يحفاظت گسترده جهت هوشمند سازسیستم  يسازادهیپ •

اي هبرق منطقشرکت ( ریشرکت توان-یمخابرات يهاستمیدر حالت گذرا و با در نظر گرفتن س یحفاظت يهامطالعات جامع تست رله •
 )سمنان

 
 

  برق سمنان يروین عیشرکت توز-کوچک اسیمق يو انجام مطالعات اتصال به شبکه مولدها ،یابی تیظرف ،یابیجا •
 برق سمنان عتوزی شرکت -کوچک به شبکه اسیمق يدیخورش هايروگاهیهوشمند تکفاز جهت اتصال ن نورتریو ساخت ا یطراح •

 ونایو يبهره بردار شیواپا انیدانش بنشرکت  -يعدد هايدر رله گنالیپردازش س يتمهایالگور يساز ادهیمطالعه و پ •

 لانیگ يشرکت برق منطقه ا-حفاظتی يلههار دننمو هماهنگ رمنظو به نگیلا یعزتو قفوو  لنتقاا شبکه مطالعه •

 

 

 رعاملمدی -يجمهور استیر يو فناور یاز معاونت علم انیدانش بن ازیکسب امت با یبرق يموتورها ویدرا يساز يو تجار دیتول •
  گلشن ياستون سازه انرژ انیشرکت دانش بن

 
  

 

  برق) يروین عیتوز هايبه شبکه (شرکت و خورشیدي پراکنده دیاتصال منابع تول هايپروژهو مجري  مشاور •
 MEPCELL يدیسلول خورش دیتولجات صنعتی کارخان یپست اختصاص يتست و راه انداز يمجر •

 

 

 (خارك) هاي تخصصی در شرکت برق منطقه اي سمنان و شرکتهاي پتروشیمیتدوین و تدریس دوره •

 
 
 

 آقاي دکتر مهدي فرزین فر
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی برق قدرت  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  m.farzinfar@du.ac.ir فنی و مهندسی  دامغان دانشگاه

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 در محدوده هاي شمالی و جنوبی استان کرمان ارایه ي نقشه راهبردي براي انجام اکتشافات تفضیلی •

 تحقیقاتی با کشور عمان -مشارکت در توسعه ي روابط علمی •
 

 

 بم اکتشافی پهنه جنوبی و شمالی هاي محدوده در عمومی اکتشاف و جوئی پی خدمات انجام •

 سیال بارهايمیان ژئوشیمیایی، شناسی، زمین مطالعات از استفاده با مرکزي ایران اسکمبیلو آهن کانسار تشکیل نحوه و منشا تعیین  •
 پایدار هاي ایزوتوپ و

 

 

 انتخاب محدوده هاي داراري اولویت براي اکتشاف کرومیت در کشور عمان •

 وري آناولویت بندي محدوده هاي سنگ آهک صلاله در کشور عمان به منظور استخراج و فرآ •

 کیلومتر مربع 7400انتخاب مناطق اولویت دار جهت اکتشاف ذخایر فلزي در پهنه اکتشافی بم به مساحت  •
 

  

 آهن همکاري با شرکت معدنی و صنعتی گل گهر با برگزاري دوره هاي آموزشی در زمینه اکتشاف سنگ •

 همکاري با شرکت فولاد مبارکه در زمینه تامین منابع سنگ آهن فراسرزمینی •

 
 

 همکاري در طراحی شبکه اکتشافات کشوري •
 
 

 

 

 

 

 

 دکتر نادر تقی پورآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  زمین شناسی اقتصادي  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

   taghipour@du.ac.ir علوم زمین  دانشگاه دامغان 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 پژوهش و فناوري کشور 5عضو شوراي سیاستگذاري و دبیر منطقه  •

 گرایی دانشگاه هاي کشور در حوزه پژوهش و فناوريعضو کمیته راهبري ماموریت  •

 مشارکت در تدوین برنامه توسعه ششم کشور •

 عضو کمیته بازنگري سرفصل دروس شیمی معدنی کشور •

 
 

 انواع فرآورده هاي شیمیایی، حلال ها، افزودنی هاي روغن و بتن صنعتی تولید •
 ها کاتالیست نانو کارایی و تست هاي تولید دستگاه ساخت و طراحی •
 سنگین نفت کیفیت ارتقا ملی طرح •

 

 

  نانواع فرآورده هاي شیمیایی، افزودنی هاي روغن و بت تولیدها و  دستگاه ساختطراحی و  فنی دانش •

 

  

 پلیمر سورنا، پتروشیمی صنعت اردیبهشت، اقبال طه، رنگ سفیرانهاي  شرکتو همکار علمی  مشاور •
 میانه خاور کالا کیا بازرگانی شرکت توسعه و تحقیق واحد مدیر •

 

 

   انستیتو متانل، رنگ کیفی کنترل احدوپتروشیمی،  و نفت توسعه و تحقیق و کیفی کنترل مرجع آزمایشگاه تاسیس •
 طرح مرکز نوآوري صنایع شیمی و پتروشیمی، استان فناوري شهرك تاسیس جامع طرح تدوین •

 مراکز رشد، واحدهاي فناوري، پارك علم و فناوري، استارت آپ، و ارزیابی علمیهاي کمیته شوراهاي و عضو  •

 عضو کارگروه استانی نظارت، ارزیابی امور پژوهش و فناوري و کارگروه تخصصی دانشگاه ها و موسسات آموزش عالی استا •

 آقاي دکتر محمد جوشقانی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 شیمی  استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

   mjoshaghani@razi.ac.ir شیمی  دانشگاه رازي کرمانشاه 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 کارآییوري و هاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 عضو کمیته تحقیقات شرکت آب و فاضلاب شهري، اداره کل محیط زیست و جهاد دانشگاهی استان کرمانشاه ●
 کمیته محیط زیست -عضو اتاق فکر استان ●

 
 

 

 ) UAASBRمتر مکعبی بیوراکتور هوازي / انوکسیک ( 5ساخت و بهره برداري پکیج  ●
 امکان سنجی ارتقاء تصفیه خانه هاي فاضلاب شهر اسلام آباد غرب و بیستون  ●
 تولید پلاستیک زیستی و آب بهداشتی از فاضلاب در یک بیوراکتور غشایی یکپارچه نوین ●
 لایشگاه نفت، پتروشیمی پلیمر و کارخانه تولید خمیرمایهطرح باز چرخانی فاضلاب پا ●
 ساخت غشاهاي نانوفیلتراسیون با قابلیت ضدگرفتگی براي حذف عوامل مولد رنگ، طعم و بو  ●
 طرح بزرگ صنعتی 15ارزیابی اثرات زیست محیطی  ●

 
 
 

 طراحی دانش فنی ساخت انواع بیوراکتورهاي منفرد نوین تصفیه فاضلاب  ●
 طراحی دانش فنی ساخت پکیج انعقاد الکتریکی براي تصفیه فاضلاب کارواش  ●
 دانش فنی ساخت غشا هاي پلیمري  با قابلیت ضد گرفتگی ●
 غربساخت و تجاري سازي پمپ پریستالتیک آزمایشگاهی از طریق شرکت دانش بنیان داناب  ●
 طرح جامع مدیریت آب و پساب پالایشگاه نفت و شرکت پتروشیمی پلیمر  ●

 
 

  
 بیستون، کود اوره آمونیاك و پلیمر کرمانشاه  LABتبریز،  ABSمشاور علمی شرکتهاي پتروشیمی  ●
 مشاور علمی شرکت پالایش نفت کرمانشاه  ●
 مشاور علمی شرکت تولید خمیر مایه اسلام آباد غرب، شرکت نساجی کرپ ناز، شهرك صنعتی فرامان ●
 مشاور علمی کشتارگاه مرغ زاگرس ●

 
 
 

 با هدف تولید و کارآفرینی و رفع نیاز هاي زمینه تخصصی  "داناب غرب "تاسیس شرکت دانش بنیان  ●

 آقاي دکتر علی اکبر زینتی زاده
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 فناوري هاي تصفیه پساب استاد

 پست الکترونیکی دانشکده شگاهدان

 zinatizadeh@razi.ac.ir شیمی کرمانشاه دانشگاه رازي
 

 ايمنطقه و ملی هايریزيبرنامه و هافعالیت در مشارکت تجارب

 تقاضامحور قراردادهاي مهمترین

 کاربردي ویژه دستاوردهاي

 کارآیی و وريبهره بهبود براي کشور صنایع و نهادها با ویژه هايهمکاري

 راثرگذا تخصصی هاي تشکل و علمی هايشبکه فعالیت و ایجاد در مؤثر آفرینی نقش
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 مشهد شهرداري شهري زیست محیط بهبود کارگروه عضو •

 انتقال گاز ایران 4عضو شوراي پژوهشی منطقه  •
 

 

 مشهد شهرداري با برق تولید (ORC) رنکین سیکل ساخت و طراحی •

 يبا شرکت گاز استان خراسان رضو یخانگ ياجاق گازها يها ندهیو کاهش انتشار آلا دیارتقا گر •
 طراحی و ساخت سیستم تولید همزمان توان، حرارت و برودت در پایانه امام رضا (ع) با شهرداري مشهد •

 )(سابا رانیا يانرژ يبا سازمان بهره ور يساز هیشب قیاز طر یتراکم دیتبر کلیراندمان س ارتقا •
 بختیاري و چهارمحال استان گاز شرکت با mg /m3 10-20 مرکاپتان فعلی غلظت تزریق زنگريبا •

 

 

 دستیابی به دانش فنی ساخت سرشعله هاي اجاق گاز با راندمان بالا •

 

 

 شهرداري مشهد، شرکت هاي گاز استانی، پالایشگاههاي نفت و گاز، وزارت نیرو، صنایع دفاع و چندین سازمان و نهاد دیگر •

 

 

 مشارکت در تدوین استاندارد برچسب انرژي تجهیزات گازسوز با سازمان استاندارد •

 

 دکتر مهدي دیمی دشت بیاض
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 انرژي  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  m.deimi@hsu.ac.ir مهندسی دانشگاه حکیم سبزواري 

 توسعه نرم افزار بومی با هدف تعیین جرم بهینه سیکل هاي تبرید  •

 دستیابی به دانش فنی ساخت مبدل حرارتی دودکش  •

 دستیابی به دانش فنی تغییر چیلر جذبی با هدف بکارگیري حرارت اتلافی  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رتشکل هاي تخصصی اثرگذاهاي علمی و نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 عضو کمسیون هیات امناي دانشگاه خلیج فارس •

 امناي پارکهاي منطقه چهار کشورعضو هیات  •

 عضو شوراي برنامه ریزي استان بوشهر •

 عضو شوراي اقتصاد مقاومتی استان بوشهر •

 عضو هیات ممیزه و کمسیون دانشگاه خلیج فارس •

 عضو شوراي فناوري اطلاعات استانداري بوشهر •

 عضو شوراي فناوري پارك علم و فناوري خلیج فارس •

 
 

 عات و ارتباطات استان بوشهر اطلاي انجام خدمات امور مشاوره در خصوص طرح جامع فناور •

 فارس جیخل ياطلاعات و ارتباطات پارك علم و فناور يجامع فناور طرح •

 استان  بریسا يفضا داتیتهد لیرصد و تحل انجام •

 

 

 اینترنت اشیاءتوسعه خدمات امنیت در حوزه  •

 توسعه فضاي کسب و کار در استان بوشهر •

 به کارگیري فناوري در نیروي هوایی ارتش •
 

  

 90-89مشاور منطقه ویژه اقتصادي انرژي پارس در سالهاي  •

 90مشاور شرکت نفت و گاز پارس در سال  •
 

 

 کمک به تاسیس گروه کامپیوتر دانشگاه خلیج فارس •

 دکتر حبیب رستمیآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 کامپیوتر دانشیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 خلیج فارسدانشگاه 
مهندسی سیستم هاي 

 habib@pgu.ac.ir هوشمند و علوم داده

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 تقاضامحورمهمترین قراردادهاي 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مشارکت در تدوین سند آمایش سرزمینی استان بوشهر •

 استان بوشهر يدر بخش معدن،صنعت و کشاورز يگذار هیسرما يها و فرصت ها تیمز ییشناسا •

 
 

 استان بوشهر يانوردیدر اداره کل بنادر و در روین يری، نگهداشت و به کارگ ينظام جذب ، بهساز فیتعر باز •

 آن در شرکت گاز استان بوشهر ي) و اجراي(بنگاه دار يبازار محور يالگو یطراح •

 آن در سطح استان بوشهر ياجرا) و یو درون یرونی(بنفعانیذ تیرضا لیدستور العمل سنجش و تحل یطراح •

  طراحی نظام مدیریت عملکرد کارکنان در شرکت پتروشیمی جم •
 طراحی نظام مدیریت استعداد و کارراهه شغلی در شرکت پتروشیمی امیرکبیر •

 

 

 شرکت دانش بنیان سیماشید؛ طراحی برنامه ارزیابی عملکرد مکانیزه هم بنیانگذار  •

 

  

 مرکز همکاري هاي تحول و پیشرفتهمکاري کاربردي و حل مساله با شرکت ملی نفت ایران، شرکت ملی پخش فراورده هاي نفتی،  •
 هاي پتروشیمی شازند، امیرکبیر، پلیمرپادجم و شرکت

 

 

 عضو شوراي علمی مرکز رشد خلیج فارس استان بوشهر •

 عضو شوراي پژوهشی اتاق بازرگانی استان بوشهر  •

 عضو شوراي پژوهشی دادگستري استان بوشهر •

 عضو شوراي پژوهشی شرکت ملی پخش فراورده هاي نفتی ایران •

 

 دکتر مانی آرمانآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مدیریت منابع انسانی  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

   arman@pgu.ac.ir کسب و کار و اقتصاد   خلیج فارسدانشگاه 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذاجاد و فعالیت شبکهنقش آفرینی مؤثر در ای

 قراردادهاي تقاضامحورمهمترین 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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  رضا صفري شالیآقاي دکتر 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 علوم اجتماعی  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 reza_safaryshali ادبیات و علوم انسانی  دانشگاه خوارزمی 
@yahoo.com  

 

 

 انجام چندین طرح پژوهشی در سطح استانی و ملی در حوزه علوم اجتماعی براي سازمانهاي دولتی، غیردولتی و بین المللی  •

 راه اندازي یک تعاونی آموزشی و پژوهشی فعال در سطح ملی   •

 ECOSOC)(در شوراي اجتماعی و اقتصادي سازمان ملل متحد»   Rahbord Peimayesh«عضویت در قالب شخصیت حقوقی  •
 انجام طرح جامع شناسایی و ساماندهی محلات حاشیه اي کم برخوردار و غیربرخوردار شهر اهواز •

 
 

سازي براي پاسخگویی به نیازها در راستاي مدیریت ریسک سوانح در قالب برنامه طرح بررسی نیاز سنجی آموزشی زنان و ظرفیت •
 و برنامه عمران ملل متحد (با همکاري دکتر کرم حبیب پور گتابی) دولت جمهوري اسلامی ایرانساله مشترك پنج

 )1399و سال جاري در حال انجام ( 1397طرح پژوهشی بررسی وضعیت سرمایه اجتماعی در بین مردم ایران در سالهاي  •
 ي مدیریت اجتماعی آنهاطرح پژوهشی بررسی بسترهاي نارضایتی و اعتراضات اجتماعی و تدوین راهبردها •

 

 

 هاي مردم از مسئولین به تفکیک استانها، جنسیت، شغل و...و اعلام اقدامات به وزارت کشورشناسایی نیازها، مطالبات، خواسته •
 بررسی، سنجش و رصد سرمایه اجتماعی در کشور (در سطوح خرد، میانی و ساختاري و کلان کشوري)   •

 اي کم برخوردار و غیربرخوردار شهر اهواز)بررسی وضعیت حاشیه نشینی در کشور (با تأکید بر شناسایی و ساماندهی محلات حاشیه •

 استان کشور) براي ستاد مبارزه با قاچاق کالا 7بررسی قاچاق کالا، علل، چگونگی و کارکردهاي آن از نگاه مردم (مطالعه تطبیقی در •

 

  

 
 همکاري با استانداري تهران در خصوص طرح تکریم ارباب رجوع و انتخاب دستگاه برتر در جشنواره شهید رجایی •

 ارتقاء خدمات همکاري با وزارت کشور، بانک توسعه تعاون ، بانک کشاورزي، بیمه مهر سینا در جهت رضایتمندي مردم، مشتریان و •
 

 

 رئیس انجمن علمی رفاه اجتماعی ایران  •

 مدیرعامل و رئیس هیأت مدیره شرکت تعاونی آموزشی و پژوهشی راهبرد پیمایش •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبا نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههاي ویژه همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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  هزادآقاي دکتر جمشید شنبه
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی برق و کامپیوتر   استاد

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
  jamshid@khu.ac.ir  فنی و مهندسی دانشگاه خوارزمی 

 

 

 

 سازمان ملی جوانان ایران و طرح اشتغالزایی •

 ناندازي اولین موسسه آموزش الکترونیکی غیر انتفاعی ایرامشاوره در تحلیل و طراحی و راه  •

 
 

 بررسی و پایش کیفیت داده و اطلاعات (بانک اطلاعاتی) دستگاه هاي اجرائی در جهت ارزیابی مستمر درگاه و خدمات الکترونیکی •

 رسانیمشاوره در حوزه خدمات الکترونیکی با شوراي عالی اطلاع  •

 

 

طراحی مدل ارزیابی خدمات الکترونیکی دستگاه هاي اجرایی با رویکرد مشتري محوري بر اساس تجربه هاي بین المللی، اسناد  •
 تسازمان ملل و برنامه کلان کشور در راستاي ارائه الکترونیکی خدما

اختاري فراگیر، اثر بخش، پاسخگو، شفاف و قابل اعتماد در ارائه خدمات جهت دادن دستگاه هاي دولتی به سمت حرکت به سوي س •
 قالکترونیکی  و نیاز به درگیر شدن ارکان اصلی سازمان ها براي رسیدن به اهداف فو

ین زیر اایجاد اولین زیرساخت پایدار یادگیري الکترونیکی غیرانتفاعی و کمک به دانشگاه هاي دولتی و سازمان ها براي استفاده از  •
 1387 ساخت از سال

 

  

 همکاري با اتاق بازرگانی و صنایع استان البرز •

 جراه انداري مرکز رشد و نوآوري در دانشگاه خوارزمی در تهران و کر •

 

 

 یبرگزاري سه کنفرانس ملی و بین الملل •
 نعضویت در انجمن فاواي ایرا •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رعلمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذاهاي نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر محسن نیاستی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 برق قدرت استادیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @Mniasati مهندسی برق دانشگاه سمنان
Semnan.ac.ir 

 

 

 رئیس کمیته استاندارد کارگروه ارتینگ و حفاظت صاعقه سندیکاي صنعت برق ایران •

 هیئت علمی کمیته تدوین استاندارد حفاظت مخازن نفت و گاز در برابر صاعقه شرکت ملی نفت و گاز ایران •

 اي سمنان و شرکت توزیع برق استان سمناننطقهعضو کمیته تحقیقات شرکت برق م •
 

 

هاي نفتی خارگ، نکا و عسلویه در برابر برخورد صاعقه و پیامدهاي ناشی از آن حفاظت از تجهیزات و تاسیسات حساس پایانه •
 هاي نفتی ایران)،(شرکت پایانه

 گیرها در شرکت پالایش گاز ایلام (شرکت پالایش گاز ایلام)، بررسی و مطالعات جامع شبکه زمین و صاعقه •

 اي (برق سمنان)،بررسی فنی و اقتصادي روشهاي کاهش مقاومت سیستم زمین دکلهاي خطوط انتقال در مناطق صخره •

 شرکت توانیر)، -تدوین ضوابط انتخاب و جایابی برقگیرها در خطوط انتقال و فوق توزیع کشور (پژوهشگاه نیرو •

هاي مجاور به یکدیگر به منظور گسترش شبکه ارتینگ و بهبود عملکرد هاي ارت عمومی پالایشگاهسنجی همبندي شبکهامکان •
 پالایشگاه ها (مجتمع گاز پارس جنوبی) PEسیستم ارت 

 

 

 ابر صاعقه مخازن و تاسیسات نفتیتهیه دستورالملهاي تخصصی طراحی، تست و بازرسی سیستم زمین و حفاظت در بر •

 هاي نفتی و میعانات گازي در برابر صاعقهمشارکت فعال در تهیه و تدوین استاندارد حفاظت مخازن ذخیره سازي فرآورده  •
 

  

سال سابقه همکاري در مشاوره، طراحی و نظارت بر اجراي طرحهاي صنعتی (وزارت نیرو، نفت و گاز، شرکت ملی  20داراي بیش از  •
 مس، صنایع نظامی و شرکتهاي خصوصی)

 

 
 می دانشجویی متعدد از صنایع مختلفهاي تخصصی صنعتی براي صنایع مختلف و برگزاري بازدیدهاي علبرگزاري دوره •

 تاسیس شرکت در پارك و علم و فناوري دانشگاه سمنان و انجام چندین پروژه صنعتی و اشتغال زایی فارغ التحصیلان •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذاشبکهنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت 

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر میثم شکوري
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مهندسی هوافضا استادیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @shakouri مهندسی هوافضا سمناندانشگاه 
semnan.ac.ir 

 

 

 ولیديتوبرنامه هفتم توسعه درعرصه زیربنایی کلیهاينظام در تدوین سیاستسپاري مجمع تشخیص مصلحتمشارکت در طرح جمع •
 هاي استانبراي افزایش اشتغال فارغ التحصیلان دانشگاه "ایجاد مجتمع هاي متکی به خود در دانشگاه هاي استان"ارائه طرح  •

 برگزاري جلسات عارضه یابی با صنایع مختلف استان سمنان در جهت رفع مشکلات تولید •

 

 ارتفاع طراحی و ساخت سینکرو سمت و •
 ساخت قطعات حساس و دقیق براي صنایع مختلف •

 طراحی و ساخت بوته گرافیتی، طراحی و ساخت پرینتر سه بعدي با ابعاد بسیار بزرگ، طراحی و ساخت روتاري کوپلر •

 نیازسنجی و طراحی مفهومی یک وسیله پرنده •

 بنیاد ملی نخبگان -طراحی و ساخت قالب مسی (کریستالیزاتور) •
 

 
 

 براي عارضه یابی، افزایش کارایی و کمک به رفع موانع تولید در صنایع مختلف استان سمنان  "اتاق حل مساله"همکاري در  •

 (Eservice.isipo.ir)     ایران براي عارضه یابی و پروژه بهبود در صنایع مرتبطدر شرکت شهرکهاي صنعتی  "مشاور کسب و کار" •

 

 "شبیه سازان شریف"رییس هیات مدیره شرکت دانش بنیان  •
 تاکنون 1395از سال  -راه اندازي هسته فناور در پارك علم و فناوري دانشگاه سمنان •

 (www.iransys.ir)  هاي آموزشی نرم افزارهاي تخصصی مورد نیاز در صنایع مختلف  برگزاري دوره •

 TRL7ساخت دستگاه روتاري کوپلر ، ساخت مانومتر پرتابل اندازه گیري فشار ورید ژوگولر و دریافت تاییدیه  •

 طراحی و ساخت پرینتر سه بعدي در ابعاد مختلف و ارائه خدمات به صنایع  •

 اخت دستگاه آمبوبگ اتوماتیکساخت بوته گرافیتی و راه اندازي کارگاه تولید بوته و چسب گرافیتی، س •

 کربن فعال، کسب مجوز از وزارت بهداشت و راه اندازي کارگاه تولیديFFP2 ساخت ماسک  •

 )palasanat.ir -نفر (شرکت پالاصنعت پژوه 6مشارکت در راه اندازي کارگاه تولید کربن فعال با اشتغال مستقیم  •

 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

mailto:shakouri@semnan.ac.ir
mailto:shakouri@semnan.ac.ir
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 دبیر همایش توسعه ناحیه ژئوپلیتیک جنوب شرق ایران.  •
 چالش ها و رهیافت ها. -دبیر همایش ملی شهرهاي مرزي و امنیت •

 
 
 

 .روستا) 1308زایی روستاهاي منتخب استان سیستان و بلوچستان (تدوین برنامه توسعه اقتصادي و اشتغالطرح پژوهشی:  •
 طرح پژوهشی: تدوین سند راهبردي توسعه روستایی سیستان و بلوچستان با تاکید بر محرومیت زدایی.  •
 سازي طرح ترافیک شهر چابهار.طرح پژوهشی: انجام مطالعات و بهنگام  •
 . هاي روزگیري از فنآوريهاي فرسوده شهرزاهدان و ارائه معماري اقتصادي و ایمن با بهرهبررسی جامع بافتطرح پژوهشی:  •

 هاي خاش، بزمان، زهک، میرجاوه، سوران، نگور و سرباز. ساله شهرداري 5وتدوین برنامه عمرانی طرح پژوهشی: انجام مطالعات •
 
  

 
 
 

 

 

 گاه قدس جنوب شرق، سپاه پاسدارانمشاوره و همکاري با؛ سازمان مدیریت و برنامه ریزي س و ب، معاونت برنامه ریزي س و ب، قرار •
 
 

 
 

 

 دکتر عیسی ابراهیم زاده آکبادآقاي
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 جغرافیا و برنامه ریزي شهري استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 iazh@gep.usb.ac.ir جغرافیا  سیستان و بلوچستاندانشگاه 

 زایی روستاهاي منتخبو اشتغالتوسعه اقتصاديتدوین برنامهوب و ریزي سوبرنامههمکاري با سازمان مدیریت ومشاوره •
 انروستایی سیستان و بلوچستتوسعهو بلوچستان و تدوین سند راهبرديسیستانریزي استانداريمشاوره و همکاري با معاونت برنامه •

 با تاکید بر محرومیت زدایی.
 مشاوره و همکاري با صدا و سیماي سیستان و بلوچستان، و عضو اتاق فکر این سازمان. •
 اقتصاديپایداريوتوسعه امنیتو بلوچستان، و تهیه طرح هايشرق سیستانجنوبمشاوره و همکاري با قرارگاه قدس •
 .هاي توسعه منطقه ايان، و تهیه طرحو بلوچستوهمکاري با سپاه پاسداران سیستانمشاوره •

 1399در سال  ISCپژوهشگر برتر دارنده رتبه دوم کشوري پر استنادترین استاد حوزه جغرافیا کشور بر اساس گزارش  •

 .1398و بلوچستان، در سال استان سیستانکشور ازاسلامیتراز انقلاب استاد نمونه بیسجی •
 .1396ریزي محیطی، در سالو بلوچستان دردانشکده جغرافیاو برنامهسیستاندانشگاهپژوهشگربرتر  •
  ادامه دارد. 1394انجمن جغرافیا و برنامه ریزي مناطق مرزي ایران، از سال رئیس  •
 ادامه دارد. 1395عضو هیات مدیره اتحادیه انجمن هاي علوم جغرافیایی کشور، بعنوان بازرس، از سال  •
 تاکنون ادامه دارد. 1397تخصصی علوم جغرافیایی وزارت علوم، تحقیقات و فناوري، از سال عضو کارگروه  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذاایجاد و فعالیت شبکهنقش آفرینی مؤثر در 

 قراردادهاي تقاضامحورمهمترین 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

mailto:iazh@gep.usb.ac.ir
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 راه اندازي گروه باستان شناسی دردانشگاه سیستان و بلوچستان •

اه در دانشگ "باستان شناسیپژوهشکده علوم "راه اندازي اولین پژوهشکده مطالعات میان رشته اي در باستان شناسی تحت عنوان  •
 سیستان و بلوچستان

 Archaeological Studies پژوهشی تحت عنوان-راه اندازي اولین مجله انگلیسی زبان باستان شناسی با رتبه علمی •

 ایرانشهر-مشارکت در راه اندازي گروه باستان شناسی دانشگاه ولایت •

 
 

 ا و بازارچه هاي صنایع دستی استان سیستان و بلوجستانطراح احداث شهرکه •

 محوطه باستانی) 10طرح بررسی سیستماتیک و حفاري در محوطه هاي حوزه روباهک دزك سراوان ( •

 گمانه زنی به منظور تعیین عرصه و پیشنهاد حریم محوطه چاه حسینی در بلوچستان •

 

 

 سازي فناوري بومی سفال شهرسوخته در منطقه  سیستانطراحی و استاندارد  •

 طراحی پارك باستان شناسی شهرسوخته سیستان در راستاي تقویت صنعت گردشگري •

 

  

 ر مقابل هجمه صنایع مرتبط با منابع فسیلیمشاوره با منطقه آزاد پارس جنوبی در راستاي تقویت زمینه هاي بومی د •

 تفاهم نامه با پژوهشگاه میراث فرهنگی و گردشگري وابسته به وزارت میراث فرهنگی، گردشگري و صنایع دستی •

 تفاهم نامه با موزه ملی ایران •

 

 

در  98و  97در راستاي فعالیتهاي میدانی مشترك طی سالهاي به صورت جداگانه دعوت از محققین کشورهاي عمان، ایتالیا و کانادا  •
 جهت مطالعات باستان شناسی و مدیریت و بهره وري از منابع سنتی آب

 دکتر مهدي مرتضوي
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 پیش از تاریخ -باستان شناسی دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

سیستان و  دانشگاه 
 بلوچستان

ادبیات و علوم 
 انسانی 

mehdi.mortazavi@lihu.usb.ac.ir  

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مشارکت در تدوین سند توسعه فناوري اطلاعات استان سیستان و بلوچستان  •

  GISمشارکت در تدوین سند توسعه فناوري اطلاعات شهرداري زاهدان با تاکید بر  •

 
 

 تبادل اطلاعات يفضا يها يریپذ بیو آس داتیاز تهد يریشگیبه حوادث و پ يواکنش فور نهیدر زم یاخذ خدمات پژوهش پروژه •

 تبادل اطلاعات  يفضا يها يریپذ بیو آس داتیاز تهد يریشگیحوادث و پ نهیاخذ خدمات در زم مجري پروژه •

 خدمات (افتا) هیو بلوچستان به منظور ارا ستانیدانشگاه س يآپا یمرکز تخصص يو راه انداز يآماده ساز یخدمات مشاوره پژوهش  •

 مخابرات  استان سیستان و بلوچستان شرکت سایت  36دیتا در   Coreشبکه ایجاد  مشاور و مجري پروژه •

 مخابرات استان سیستان و بلوچستان شرکت سایت  150مشاور و مجري پروژه ایجاد شبکه دسترسی دیتا در •

 IAD,Wirelessروستاي استان سیستان و بلوچستان با تکنولوژي  261روستایی در  ICTشبکه پروژه ایجاد ناظر مجري و  •

 

 

  طراحی، اجرا و راه اندازي مرکز داده هاي دانشگاه سیستان و بلوچستانمجري و همکار اصلی در پروژه  •
 ) استان يا انهیو امداد حوادث را یبانیپشت ،یرسان یآپا (آگاه یمرکز تخصص يو راه انداز جادیپروژه امجري و همکار اصلی در  •

  دانشگاه سیستان و بلوچستانپروژه  طراحی، اجرا و راه اندازي سامانه ي وبینار و وب کنفرانس مشارکت در  •
  طراحی، اجرا و راه اندازي سامانه ي چند رسانه اي دانشگاه سیستان و بلوچستان پروژهدر  مشارکت •

 

  

 سازمان دیگر  64و حدود  ارتباطات و فناوري اطلاعات، سازمان فناوري اطلاعات ایران، شرکت مخابرات سیستان وبلوچستان وزارت •

 

 

 تان وبلوچستانسیس مشارکت در راه اندازي کانون توسعه شبکه و امنیت پارك علم و فناوري •

 یکاظممهندس احمدآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

   وتریعلوم کامپ مربی 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

علوم  ،آمارویاضیر     و بلوچستان ستانیدانشگاه س
 وتریکامپ

kazemi@cs.usb.ac.ir   
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 وري آسیاییسازمان بهره -وري سبزاستاد بهره •

 وري ایران) در سازمان ملی بهرهMFCAیابی جریان مواد (راه اندازي کمیته ملی هزینه  •

 شرقیزیست استان آذربایجانعضو کمیسیون پژوهشی سازمان حفاظت محیط زیست و کمیته پژوهشی اداره کل حفاظت محیط  •

 مطالعاتی صنعتی در کشوراولین استاد اعزامی به فرصت  •

 
 

هاي پتروشیمی تبریز، پالایش نفت تبریز، پلیمر آریاساسول، سهند ) در شرکتMFCAیابی جریان مواد (استقرار روش نوین هزینه •
 و صنایع تبدیلی)شرقی (مرغداري، گلخانه شرکت حوزه کشاورزي استان آذربایجان 30پوش، گواراب و ذوب، نیکوتن

 

 

 سازي و کشاورزي در صنایع نفت، پتروشیمی، نساجی، قطعه و ارائه راهکارهاي عملی براي کاهش ضایعات MFCAاستقرار روش  •

 کشوروري براي اولین بار در شده و افزایش بهرهبراي کاهش ضایعات، قیمت تمام MFCAافزار اختصاصی روش تهیه نرم •

 

  

 وري سازمان ملی بهره -یابی جریان موادرئیس کمیته ملی هزینه •

 شرقیعضو کمیته تحقیقات شرکت آب و فاضلاب روستایی استان آذربایجان •

 

 

 

 

 

  فردکتر اسماعیل فاتحیآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 زیستمحیط استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  fatehifar@sut.ac.ir مهندسی شیمی  صنعتی سهند تبریز دانشگاه 

 شرقیعضو هیات امناي کلینیک کسب و کار شرکت شهرکهاي صنعتی استان آذربایجان •

 بزور سور ایرانیان و نوین فرایند بهرهبنیان حامیان صنعت بهرههاي دانشزیست، شرکتاندازي مرکز تحقیقات مهندسی محیطراه  •

 وري ایرانکشور در سازمان ملی بهره MFCAاندازي و ساماندهی شبکه متخصصان همکاري در راه •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رتشکل هاي تخصصی اثرگذا هاي علمی ونقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 رئیس هیات مدیره انجمن میکروالکترونیک ایران •

 استان آذربایجان شرقی-دبیر ستاد فام(فناوري هاي الکترونیک و  مخابرات) منطقه ویژه ربع رشیدي •

 بنیاد ملی نخبگان -احمدي روشناستاد خبره در طرح شهید  •

 
 

 ساخت نمونه صنعتی سامانه تست غیر مخرب کیفیت جوش الکتروفیوژن لوله هاي پلی اتیلن با آرایه فازي فراصوتی •

 فراورده هاي نفتیساخت سامانه لایه سنجی  در مخازن  •

 م براي کاربردهاي مهندسی پزشکی) با نرخ داده قابل تنظیTX-ICطراحی و پیاده سازي  مدار  مجتمع فرستنده رادیویی( •

 بیت 32و  24کانال با دقت  20طراحی و ساخت دیتا لاگر  •

 )VCO) نوسان ساز کنترل شده با ولتاژ با نویز فاز پایین(ICطراحی و پیاده سازي  مدار  مجتمع( •
 )Multi-channel Ultrasonic Analog Front Endکاناله گیرنده فراصوتی( 16/8طراحی مدار مجتمع بلوك پیشانی  •
 ) تحریک عصبی قابل کاشت براي کنترل حلقه بسته فشار خونICطراحی و پیاده سازي  مدار  مجتمع ( •

 بیت 16مگاهرتزي با دقت  300طراحی مبدل دلتا سیگما  میانگذر  •

 SUTDSM(مبتنی بر مدولاسیون دلتاسیگماطراحی و توسعه ابزار طراحی و تحلیل مکانیزه مبدل هاي آنالوگ به دیجیتال  •
T.Box( 

 
 

 تولید سامانه هاي غیر مخرب فراصوتی  •

 ابزار طراحی و تحلیل مکانیزه مبدل هاي مبتنی بر دلتا سیگما •
 

 

 جشنواره نوآوری وفناوری ربع رشیدی نمایشگاه وتشکل ھاي علمي و صنایع پیشرو درسیستم ھاي الکترونیکي،  •
•   

 

 )۱۳۹٥-۱۳۹۲تشکیل ستاد فام استان و دبیر دوره اول آن( •
 رانس ھاي بین المللي میکروالکترونیک و دبیر  اولین دوره آن مشارکت در پایھ گذاري سري  کنف •

 دکتر اسماعیل نجفی اقدم آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی الکترونیک استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

    najafiaghdam@sut.ac.ir مهندسی برق  صنعتی سهند دانشگاه

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 هاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذارنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 1394عضو شوراي عالی مخازن وزارت نفت از سال  •

 ، دبیر ستاد فناوري و نو آوري نفت و گاز استان آذربایجان شرقی  •
 1384عضو شوراي پژوهشی اداره گاز استان آذربایجان شرقی از سال   •

   WPCعضو کنگره جهانی نفت شاخه ایران  ،عضو کارگروه تعیین قیمت گذاري تستهاي آزمایشگاهی نفت و گاز شرکت ملی نفت  •

 

 

مطالعات پژوهشی و فناورانه به منظور توسعه فناوري ها در جهت بهینه سازي  "1394مدیر طرح میدان محور سروش از سال   •

 " میدان سروشدر فرآیندهاي تولید و افزایش ضریب برداشت 

   "مطالعات توسعه فناورانه میدان مسجد سلیمان" 1399مدیر و مجري طرح میدان محور مسجد سلیمان از سال  •

 ، و ساخت بازدارنده تشکیل رسوب آسفالتین جهت استفاده در یکی از میادین ایران (شرکت خصوصی مانا دانش)مطالعه  •

 بیه سازي و برنامه نویسی مدل نفتش ، براي یکی از میادین ایران WAG، غیر هیدروکربنی هیدروکربنی وتزریق گاز مطالعات: •

 نسوب واکس و جلوگیري از تشکیل آر ،تزریق بخار در نفت سنگین (پژوهش و فناوري شرکت ملی نفت ایران) و ترکیبی، سیاه •
 

•  
دان می تعیین روش مناسب ازدیاد برداشتو تبیین نقشه راه ، زی نفت سیاه و ترکیبیو شبیھ سا  PVTافزار اختصاصی تهیه نرم •

 تعیین بازدارنده مطلوب جهت رفع مشکل رسوب واکس و آسفالتین براي چاه هاي یکی از میدانهاي ایران، نفتی سروش
 

  
 کمیته قیمت گذاري تست هاي آزمایشگاهی بالادستی نفت (مهندسی و ساختمان وزارت نفت)  •

 گارگروه تبیین نقشه راه چشم انداز نفت و گاز کشور •

 

 

 WPCعضو کمیته خوشه نفت و گاز استان و تدوین خوشه بهمراه تیم استانی، عضو کمیته گنگره جهانی نفت شاخه ملی(ایران)   •
 )(انجمن نفت ایران)، عضو کارگروه بازبینی دروس مهندسی نفت (وزارت عتف

 آقاي دکتر سید علیرضا طباطبائی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 نفت و گاز استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @tabatabaei نفت و گاز یمهندس تبریز صنعتی سهنددانشگاه 
sut.ac.ir 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهمشارکت در فعالیتتجارب 
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 عکس پرسنلی

 

  

 خانم دکتر طوبی غضنفري
 حوزه تخصصی  مرتبه علمی

 ایمونولوژي پزشکی استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 tghazanfari@yahoo.com پزشکی دانشگاه شاهد
 

 

 مسئول راه اندازي مرکز تحقیقات تنظیم پاسخ هاي ایمنی   •

 Immunoloregulationراه اندازي مجله بین المللی  •

 عضو هیات تحریریه مجله بین المللی اینتر نشنال ایمونو فارماکولوژي •

 
 

 بررسی سمیت بیولوژیک وعوارض کوتاه مدت وبلند مدت گاز خردل در مدل آزمایشگاهی  •

 ارزیابی بالینی،ویزیت وانجام آزمایشات لازم مصدومین شیمیایی شهرستان سردشت. •

 سال 15کوهورت سلامت جانبازان شیمیایی مرحله اول،دوم و سوم طی طرح ملی  •

 در استانهاي مختلف 19-طرح ملی بررسی جنبه هاي ایمونولوژیک کوید •
 

 

 

 

 

 

 

 

 راه اندازي شرکت دانش بنیان حهت تبدیل علم ودانش فنی به محصول   •

 چاپ پنج کتاب علمی تخصصی وکاربردي براي رشته هاي علوم پزشکی پایه وبالینی  •

 راه اندازي آزمایشگاه فوق تخصصی مرجع در حوزه ایمونولوژي و آلرژي •

 بین المللیمقاله علمی وپژوهشی درمجلات معتبر  100چاپ بیش از •
 دبیر علمی یازدهمین کنگره بین المللی ایمونولوژي وآلرژي  •

 سال   15همکاري با بنیاد شهید وامور ایثار گران در پایش مستمر سلامت جانبازان شیمیایی وارتقائسلامت انان به مدت  •

 عضو کمیته آزمایشگاهی سازمان نظام پزشکی جمهوري اسلامی ایران •
 لمی آزمایشگاهیان ایران عضو هیات مدیره جامعه ع •

 دبیر جشنواره ملی ایمونولوژي و آلرژي ایران •

 ايهاي ملی و منطقهریزيتجارب مشارکت در فعالیت ها و برنامه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري  

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی موثر در ایجاد و فعالیت شبکه
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 همکاري با سازمان تنظیم مقررات و ارتباطات رادیویی در جهت طرح هاي ملی مانیتورینگ رادیویی در سراسر کشور.  •

 تاسیس شرکت دانش بنیان جهت طراحی و تولید تجهیزات مخابرات الکترونیک..  •
 

 
 

 تهیه طرح جامع کشوري پایش طیف امواج رادیویی و نظارت بر شبکه هاي مرتبط . •
 ارائه خدمات مشاوره و همیاري در امور مرتبط به پروژه طرح اجراي سایت پایش دریایی . •

 . HFو MFمشاوره و نظارت بر تامین و راه اندازي سامانه هاي جهت یاب و مانیتورینگ باند   •
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 مسئول راه اندازي پژوهشکده علوم وفناوري هاي نوین اطلاعات وارتباطات  •

 

 
 
 
 

 زاده نائینیآقاي دکتر محمود فردوسی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

پردازش سیگنال    دانشیار
   ومخابرات

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
فنی و     دانشگاه شاهد

 مهندسی
m.ferdosizade 
@shahed.ac.ir 

 تدوین طرح جامع پایش طیف درسازمان تنظیم مقررات و ارتباطات رادیویی  •
 محصول دانش بنیان در شرکت تاسیس شده در حوزه مخابرات و الکترونیک .16تولید بیش از  •

 ساله با سازمان تنظیم مقررات و ارتباطات رادیویی  8همکاري  •

 ساله با وزارت دفاع در حوزه طراحی وساخت تجهیزات الکترونیک و مخابرات   15همکاري •

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذابکهنقش آفرینی موثر در ایجاد و فعالیت ش

 ايهاي ملی و منطقهریزيتجارب مشارکت در فعالیت ها و برنامه
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 مصري اي و کرکسقهوه ایرانی، خرس پلنگ تهدید در هايگونه حفاظت) Action plan( عمل برنامه اجراي و تدوین •

  زیست محیط بر) گاز و.. انتقال خطوط پالایشگاه، نیروگاه، سد،(هاي مختلف پروژه توسعه اثرات ارزیابی در مشارکت •
 المللی شادگان مشارکت در برنامه مدیریت جامع تالاب بین •

 مشارکت در برنامه مدیریت جامع دریاچه ارومیه  •
 

 

 هاي مختلفاستان در اي، پلنگ ایرانی و کرکس مصريقهوه هاي خرسگونه حفاظت عمل برنامه اجراي •

 GIS و RS از منديبهره با لرستان استان انقراض خطر در و بومی هايزیستی گونه وضعیت بررسی •

 هاي جانوري اهلی و وحشی در منطقه کوهستانی کارپاتیانبررسی تنوع ژنتیکی گونه •
 

 

 ) تنوع زیستی در کشورHotspotشناسایی مناطق داغ ( •

 جثهاي گوشتخواران بزرگخیز از لحاظ تعارضات و تلفات جادهشناسایی مناطق پرتعارض و حادثه •

  انقراض خطر در هاياز گونه حفاظت مدیریتی و حفاظتی به منظور هايبرنامه اجراي و تدوین •
 

  

 شرکت 1 اي،منطقه شرکت برق 2 اي،منطقه آب شرکت 6 پالایشگاهی، شرکت 2 نیرو، سازمان حفاظت محیط زیست، وزارت •
 سازمان دیگر 20معدنی و حدود 

 

 

  حفاظت از تنوع زیستی آموزشی هايبرنامه در تدوین و اجرايمشارکت  •
 جثههاي آموزش جوامع محلی به راهکارهاي موثر در کاهش تعارض با گوشتخواران بزرگمشارکت در تدوین و اجراي برنامه •

 

 

 زاده آقاي دکتر محمدرضا اشرف
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

علوم و مهندسی  استادیار 
 محیط زیست 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
منابع طبیعی و  دانشگاه شهرکرد 

 علوم زمین  
Mrashrafzadeh 

@sku.ac.ir   

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییکشور براي بهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 عضو و دبیر اتاق فکر مهندسی برق فرهنگستان علوم •

 عضو شوراي علمی نخبگان و عضو شوراي پارك علم و فناوري استان •
 

 

و  زاتیهوشمند تجه تیریجهت مد ياسکادا و تله متر ستمیس يریخانه آب مجتمع چم کاکا با بکارگ هیتصف یارتقاء و بروز رسان •
 یرانیا یالکتروپمپها با دانش بو م

 اخذ خدمات در زمینه حوادث و پیشگیري از تهدیدات و آسیب پذیریهاي فضاي تبادل اطلاعات •

 )laser Doppler velocity( يزریو ساخت سرعت سنج ل یطراح •
 

 

 ییروستا یارتقا سطح زندگ  نهیبه پاسداشت تلاش در زم ریلوح تقد •

 انیمحصول دانش بن 5 دیو تول انیشرکت دانش بن سیتاس •

 انیمتخصص در شرکت دانش بن يروین 10از  شیاشتغال به کار ب  •

 متخصص در مرکز آپا يروین 10از  شیبه کار ب اشتغال •

 لوح تقدیر طرح اثر بخش کشوري •
 

  

 همکاري با وزارت ارتباطات، شرکت ملی گاز، شرکت آب و فاضلاب، و شرکت توزیع برق  •
 

 

 مشارکت در راه اندازي مراکز آپا و تقویت نیروهاي متخصص •
 

 

 

 

 دکتر مجید ابن علی حیدريآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 الکترونیک-برق دانشیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

-Ebnali فنی و مهندسی شهرکرد دانشگاه
m@sku.ac.ir 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذات شبکهنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالی

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 حامد فرشباف آقاجانیآقاي دکتر  
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی عمران  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 h.farshbaf   و مهندسی فنی دانشگاه شهید مدنی آذربایجان 
@azaruniv.ac.i 

 

 

 

 مشارکت با شرکت آب و فاضلاب آذربایجان شرقی در خصوص راهبري مطالعات ژئوتکنیک مدول دوم تصفیه خانه فاضلاب تبریز •

 
 

 اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداري "طراحی و نظارت سازه بتن غلطکی)–انجام پژوهش شامل (آزمایشات ژئوتکنیکی"عنوان قرارداد با  •
 استان آذربایجان شرقی

انجام پژوهش شامل مطالعات امکان سنجی، طراحی، حفاري ژئوتکنیک و نظارت کارگاهی و عالیه سد زیرزمینی  "قرارداد با عنوان  •
 ن آذربایجان شرقیاداره کل منابع طبیعی و آبخیزداري استا "ندحوضه لیوار مر

 پایان نامه کارشناسی ارشد  ی برايشرق جانیآذربا اي¬از شرکت آب منطقه یمال تیکسب حما •

 

 

 

  

وافزایش بهروري در ساخت بندهاي همکاري با اداره منابع طبیعی و آبخیزداري استان آذربایجان شرقی در خصوص ارتقاء فن آوري  •
، سرعت %40سیمان با کاهش هزینه هاي اجرائی به اندازه  -رسوب گیر و سیل بند به دلیل بهره گیري از  فن آوري مخلوط خاك

 زمان لازم براي ساخت بند با فن آوري هاي فعلی) و دوام بیشتر 4/1ساخت بالا (

 

 

به منظور ایجاد بستري مناسب براي دیپلماسی آب  "اتاق گفتمان آب آذربایجان"مشارکت در جلسات ماهانه در سازمان مردم نهاد  •
 در منطقه شمال غرب ایران

منابع طبیعی استان آذربایجان سیمان در ساخت بندهاي کنترل سیل براي اداره -آوري استفاده از مخلوط خاكکاربردي کردن فن •
 آوري با درنظرگرفتن اجرا در شرایط سردسیري استفاده کرده است.شرقی  که به عنوان اولین استان در ایران از این فن

سیمان در مناطق سردسیر به منظور کاربرد در راهسازي و سدسازي به دلیل -آوري استفاده از مخلوط هاي خاكارتقاء دانش و فن •
 جرائی پائین و کارائی بالاهزینه ا

 امکان سنجی اجراي سد زیرزمینی در استان آذربایجان شرقی براي اولین بار •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر سجاد نجفی روادانق
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مهندسی برق دانشیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @s.najafi فنی مهندسی دانشگاه شهید مدنی آذربایجان
azaruniv.ac.ir 

 

 

 نیرو وزارت-ریزي فنی و مطالعات سیستم در شرکتهاي توزیع نیروي برق ایرانعضویت در کمیته راهبردي  برنامه •

 معاونت هماهنگی توزیع وزارت نیرو –عضویت در کارگروه تخصصی تهیه طرح جامع  •

 انجمن صنفی کارفرمایی شرکتهاي توزیع نیروي برق -)CIREDعضویت در نهاد بین المللی سیرد( •
 

 

 متوسططراحی بهینه چند مرحله اي و شبه دینامیکی شبکه هاي توزیع فشار  •
 ارایه خدمات مشاوره اي براي تهیه فرایند انتخاب مهندسین مشاور پروژه طرح جامع شهرستان مراغه و مرند •

 بررسی و تحلیل حالات و دلایل جزیره اي شدن شبکه برق آذربایجان و ارایه راهکارهاي لازم جهت جلوگیري از آن •

 ین سیستم براي شرکت توزیع نیروي برق آذربایجانغربیبررسی سیستمهاي مخابراتی جهت هوشمند سازي و انتخاب بهتر •

 طراحی بهینه شبکه هاي توزیع فشار متوسط بر اساس معیارهاي احتمالی ریسک  جهت افزایش قابلیت اطمینان •

 تحقیق و تعیین استراتژي بازیابی شبکه انتقال آذربایجان به ویژه در حالت جزیره اي شدن •
 

 

 CGRIDبا نام تجاري  DIgSILENTبه نرم افزار محاسباتی  GISافزار مبدل اطلاعات تهیه نرم •

 )Restoration Panel( هاي قدرتافزار بازیابی سیستمتهیه نرمو  )Netplan( هاي توزیع نیروي برقافزار طراحی بهینه شبکهتهیه نرم •
 

  

 اي، استانی در شرکت مشاور)پروژه منطقه12هاي مطالعات مهندسی ( مدیر مشاور عالی و مدیر پروژه •

 آوري و نوآوري انرژیهاي تجدیدپذیر استان آذربایجانشرقیدبیر شبکه فن •
 

 

 )resilientsmartgrids.comآور (آزمایشگاه تحقیقاتی شبکه هاي هوشمند تاب •
 نماینده انجمن علمی شبکه هاي هوشمند انرژي در دانشگاه •

 هاي قدرتعضو پژوهشکده مطالعات کاربردي سیستم •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رذاگهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مدیریت بر ساخت نصب و راه اندازي و بکارگیري آزمایشگاه تونل باد حدود صوت دانشگاه شیراز  •

 راه اندازي و بکارگیري آزمایشگاه ایرو بالستیک دانشگاه شیراز با پشتیبانی صنایع تاسیس، نصب و •

 
 

 مدیریت بر طراحی و نظارت بر ساخت و آزمایش سامانه هاي هوائی •

 مدیریت بر طراحی و نظارت بر ساخت و آزمایش سامانه هاي دریائی •

 کاربرد سامانه هاي پروازي در جهت ارتقا کاربري و عملکردمطالعه، بررسی و توسعه  •

 

 

 ها متر) نوع منبع و فاصله و جهت 100سامانه جهت یاب منبع صوتی که از فاصله بعید (بیشتر از  •

 تهیه و بکارگیري تجهیزات آزمایشگاه ایروبالستیک شامل سامانه تصویربرداري فوق سریع و پرتابگر مدل مافوق صوت  •

 مدیریت بر طراحی و ساخت پرنده مینیاتوري گشت زن براي مراقبت و نگهبانی •
 

  

 صنایع, مراکز تحقیقاتی و دیگر دانشگاههاي کشور در چارچوب پروژه هاي چند دانشگاهی و چند صنعتی همکاري با •

 ارائه خدمات علمی و فنی آزمایشگاهاي تحقیقاتی ایجاد شده به صنایع و مراکز تحقیقاتی در سراسر کشور •

 

 

 موسس و مدیر پژوهشکده علوم وفنون هوا دریا و ارائه خدمات علمی بکمک اعضا هیات علمی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی •

 پشتیبانی از مراکز تحقیقاتی دانشجوئی در دانشگاه •

 

 

 آقاي دکتر محمد مهدي علیشاهی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

   مکانیک سیالات استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

   alisha@shirazu.ac.ir مکانیک    دانشگاه شیراز 
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رگذارهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مشارکت در پروژه بین المللی سازي دانشگاهها و مراکز پژوهشی  •
 مشارکت در تدوین استاندارد هاي لیزري  •

 
 

 نانو متر  532طراحی، ساخت و نصب و بهره برداري لیزرسبز پیوسته  •
 میلی ژول10فمتو ثانیه و انرژي  50طراحی، ساخت و بهره برداري لیزر پالسی با پهناي پالس کمتر از  •
 میلی ژول 50طراحی، ساخت، نصب و بهره برداري لیزر پالسی پیکو ثانیه و انرژي  •
 ساخت انقباض و انبساط دهنده  پالس هاي اپتیکی  طراحی و •
 طراحی و ساخت تقویت کننده هاي پالس هاي اپتیکی  •
   10000طراحی، راه اندازي و بومی سازي اتاق فوق تمیز درمقیاس  •
     DOASراه اندازي آزمایشگاه  •

• Differential.Optical.Absorption.Spectroscopy 
 Airborne Lidarطراحی و ساخت  •

 

 

 براي تعیین توزیع جرمی و اندازه اي آیروسل ها  LIDARراه اندازي آزمایشگاه    •
 راه اندازي آزمایشگاه لیزر نئودینیم گلاس  •

 
  

 مشارکت در تدوین قوانین و آیین نامه هاي پارکهاي علمی و فناوري  •

 

 

 مشارکت در تربیت نیروي انسانی متخصص ماهر در زمینه لیزرهاي پیوسته  •
 مشارکت در ایجاد شبکه متخصصان جوان لیز  •

 دکتر حمید نادگران 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 اپتیک و لیزر    استاد  
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 nadgaran@shirazu.ac.ir علوم   دانشگاه شیراز  
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 قراردادهاي تقاضامحورمهمترین 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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زیر نظر وزیرکشور، وزیر فرهنگ و ارشاد اسلامی و دبیر شوراي اجتماعی  "هاي اجتماعی کشورتحلیل مسائل واسیب  "مدیر استانی •
 کشور.

 همکاري با معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوري. "تدوین سند ارتقا زنان و خانواده استان فارس"مجري  •

معاونت امورزنان وخانواده با  همکاري "شناختی آن برخانوادهپیامدهاي آسیب  آزاد، و بنادر توسط زنان از قاچاق کالا"مجري  طرح  •
 ریاست جمهوري

 
 

 "بهارنکو ازدواج از قبل مشاوره "طرح بررسی و نقد •
 امور بانوان کمیسیون و بویراحمد، بوشهروکهگیلویه ، فارس استانهاي ومقایسه مطالعه زنان موثربرجرائم عوامل •

 

 

 

  

 بنیادنخبگان -کمیته امداد  -آموزش وپرورش  -بنیادشهید  -بهزیستی  -استانداري  •

 

 

 در ایران  "اولین همایش آسیب شناسی خانواده "برگزاري همابش   •

  "هاي آن در ایراناولین همایش تغییرات خانواده و چالش "برگزاري همابش   •
 "بررسی مسائل جمعیتی ایران باتاکید برجوانان"برگزاري همابش ملی 

 
 

 حلیمه عنایت دکتر خانم
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 جامعه شناسی استاد

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @henayat علوم اجتماعی دانشگاه شیراز
rose.shirazu.ac.i 

  "مرکز مطالعات اجتماعی زنان دانشگاه شیراز "تاسیس  •
 "پژوهشکده علوم اجتماعی  دانشگاه شیراز"تاسیس •
 در دانشگاه شیراز "رشته مطالعات زنان وخانواده درمقطع کارشناسی ارشد"راه اندازي •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر احمد بدري
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مهندسی مالی دانشیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 ahmad.badri.a@gmail.com حسابداريمدیریت و  دانشگاه شهید بهشتی
 

 

 

نتایج پژوهش هاي انجام شده بر اساس قراردادهاي پژوهشی تقاضا محور (به شرح زیر) در برنامه ریزي اصلاحات نظام بانکی کشور  •
شفافیت گزارشگري مالی بانکها و بهبود سلامت مالی بانکها که در بالاترین سطوح  شامل ارتقاء نظارت بر فعالیت بانکها، افزایش

 مدیریتی و نظارتی کشور همواره از آن به عنوان یکی از اصلاحات بنیادي در نظام اقتصادي کشور نام برده شده، موثر بوده است.
 

 

 مرکزي بر بانکهابازطراحی نظام نظارت مالی بانک  •
 هاي سامانه اطلاعاتی تسهیلات بانک مرکزيبندي بانکها و اسـتخراج و تحلیل دادهطراحی داشـبورد محاسـباتی رتبه •

 هاي ریسکی بانکهاي منتخب (در پنج الگو) و ارائه پیشنهادهاي اصلاحی گزارش شناخت حیطه •
 

 

و الزامات  IFRSالمللی گزارشگري مالی ه بانکهاي ایران (بومی شده  همگرا با  استانداردهاي بینطراحی صورتهاي مالی نمون •
در شبکه بانکی کشور به مرحله اجرا درآمده است و موجب تحول در کیفیت و  1395بانکداري بدون ربا در ایران) که از سال 

 شفافیت گزارشگري مالی در شبکه بانکی کشور شده است

ل نوین نظارت بانک مرکزي جمهوري اسلامی ایران بر بانکهاي کشور با دو ویژگی افزایش کارایی و اثربخشی نظارت، بر طراحی مد •
المللی بازل و با لحاظ ملاحظات بومی منطبق بر بانکداري بدون ربا در ایران به عنوان بین-مبناي رهنمودهاي کمیته تخصصی

 هاتار بانکترین زیرساخت در برنامه اصلاح ساخضروري
 

  

 صنعت تامین سرمایه -صنعت بانکداري -پژوهشکده پولی و بانکی -بانک مرکزي جمهوري اسلامی ایران •

 

 

 مشارکت در راه اندازي انجمن پول و بانک ایران و عضویت در هیات مدیره انجمن •

 

 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر سید امید رعنائی سیادت
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 بیوشیمی دانشیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 دانشگاه شهید بهشتی
مرکز تحقیقات 

 پروتئین
o_ranaei@ 

sbu.ac.ir 
 

 

 

 همکاري در ایجاد سایت تولیدي واکسن کرونا  •
 همکاري در تولید کیت ملکولی کرونا •

 پایلوت ساخت پروتئین نوترکیب •

 
 

 ایجاد پایلوت مجازي تحقیقاتی چند منظوره و ارائه دانش فنی تولید آنزیم هاي صنعتی شوینده  •
 کولین استراز جهت کاربرد در تولید زیست حسگر شناسایی فلزات سنگین در محیط زیستبهیته سازي آنزیم استیل •
 ات ارگانوفسفره در آب هاي آلودهطراحی و ساخت یک نمونه آزمایشگاهی (پروتوتایپ) نانوبیوسنسور شناساگر ترکیب •
 پژوهش وهیدرولیز آنزیمی باگاس نیشکر پیش تیمار شده وتعیین محتواي قندي محصول (سه گروه آنزیمی) •

 

 

 تولید آنزیم صنعتی فیتاز •
 تولید نیمه صنعتی اتانول سوختی از موادسلولزي وآنزیمهاي مربوطه •

 

  

 بررسی و مطالعه کاربردهاي زیست فناوري در حوزه صنعت و معدن •

حمایت از اجراي تحقیقات فنی کاربردي در زمینه بهره گیري از فناوریهاي نو در ارتقاء کارائی، بهره وري، بهبود کیفیت و نوآوري در  •
 صنعتی و پیاده سازي نتایج و یافته هاي پژوهشی در زمینه فناوري هاي نو در سطح بنگاه هاي صنعتیمحصول و فرآیندهاي 

 

 

 طرح توسعه تحقیقات و تجهیز شبکه آزمایشگاه ها و واحدهاي پژوهشی زیست فناوري •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبا نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههاي ویژه همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

   

  

  پوردکتر علیرضا طالب آقاي
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 هوش مصنوعی  دانشیار 
 پست الکترونیکی پژوهشکده دانشگاه

 @talebpour  ضاي مجازيف دانشگاه شهید بهشتی 
sbu.ac.ir  

 

 

 اسلامیتاسیس مرکز تحقیقات کامپیوتري علوم  •

 تاسیس موسسه اطلاع رسانی تبیان •

 تاسیس شبکه بین المللی نخبگان و قرآن کاوي •

 
 

 تحلیل هوشمند تصویر و ویدیو  •
 تحلیل محتواي فضاي مجازي (پایش هوشمند محتواي همراه اول)  •

 طراحی و اجراي پلتفرم هوش مصنوعی  •

 هوشمند کروناطراحی و اجراي سیستم تشخیص  •

 
 

 

  

 معاونت علمی رییس جمهوري  •

 نشر الکترونیک و همراه اول  •

 مرکز ملی فضاي مجازي •

 

 

 شبکه بین المللی نخبگان و قرآن کاوي •
 کارگروه هوش مصنوعی در معاونت علمی  •

 سامانه تشخیص کرونا  •

 سامانه پلتفرم ماژول هاي هوش مصنوعی تحلیل محتوا  •

 qelnet.irسامانه شبکه بین المللی نخبگان و قرآن کاوي  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 جنوب شرکت ملی مناطق نفتخیزو مدیریت اکتشاف هاي کلان اکتشافی به کارفرمایی شرکت ملی نفت ایران، اجراي پروژه •

 ارشد و دکتري با حمایت مدیریت اکتشاف و شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوبپروژه دانشجویی کارشناسی 80راهنمایی بیش از  •

 
 

 "داغ کپه و لرستان دزفول، اکتشافی هايطرح شامل ایران رسوبی هايحوضه سطحی ژئوشیمیایی مطالعات" طرح کلان •
 هاب کشور بعنوان "آبادان دشت ناحیه در زیرسطحی و سطحی ژئوشیمی بر تأکید با اکتشافی ژئوشیمیایی نوین هايفناوري توسعه" •

 هاي متداول اکتشافی در صنعت نفتنواقص روشمنظور رفع به "گیسکان ساختمان سطحی ژئوشیمی مطالعه" •

 ساختمان در سبک گازي هايهیدروکربن تجزیه در دخیل هايژن بیان میزان بررسی از استفاده با هیدروکربوري منابع کیفی و کمی تخمین" •
 براي اولین بار در ایران "سردشت

 "ارسفخلیج غربشمال و آبادان دشت در واقع مختلف میادین مخزنی هايافق هیدروکربورهاي و منشاء هايسنگ ژئوشیمیایی مدل وارائه ارزیابی" •
 "کیش گازي میدان 2 شماره چاه ژئوشیمیایی ارزیابی" •
 "نار قلعه نفتی میدان آسماري مخزن ژئوشیمیایی پارامترهاي در گاز تزریق تاثیر بررسی" •

 

 

 اي و جهانیژئوشیمی اکتشافی در سطح ملی، منطقههاي نوین شناسایی فناوري •

 توجه ارز براي اولین بار در ایرانسازي روش اکتشافی ژئوشیمی سطحی و جلوگیري از خروج قابلبومی  •

 MPOGهاي غیرمتداول کاهش ریسک حفاري و افزایش کارایی اکتشاف مخازن هیدروکربنی در مناطق اکتشافی نفت و گاز با روش •
 

  

 همکاري با شرکت ملی نفت ایران، مدیریت اکتشاف شرکت ملی نفت ایران و شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب •
 

 

هاي شده از سوي شرکت ملی نفت ایران) با هدف شناسایی و بکارگیري پتانسیل و فناوريملی ژئوشیمی نفت (منصوبمدیریت هاب  •
 نوین ژئوشیمی اکتشافی در کشور، منطقه و جهان

 

 آقاي دکتر بهرام علیزاده 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 شناسی نفتزمین استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 alizadeh@scu.ac.ir علوم زمین  دانشگاه شهید چمران اهواز 
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مشارکت در تهیه سند چشم انداز استان •

 مشارکت در تنظیم برنامه توسعه آموزش عالی استان •

 استانمشارکت در سند توسعه و پیشرفت  •

 همکاري در استفاده از ظرفیت هاي علمی تولیدي استان  •

 
 

 اولین مطالعات جامع حاشیه نشینی در کشور براي شهر اهواز •

 اولین مطالعات جامع گردشگري استان  •

 مطالعات برتر پژوهشی کشور هدایت سیل آب ها به اراضی ریزگرد استان  •

 نقل محور براي ایستگاه هاي قطار اهواز و اندیمشک و کارونمطالعات حمل و  •

 96و  92و  88مطالعات ایمنی جاده اي استان در سه بازه زمانی  •

 

  

 

 نفت و گاز و استقرار در محیط هاي صنعتیکمک به انتقال دانش تخصصی در حوزه  •

  آقاي دکتر سید جعفر حجازي
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 حمل و نقل استادیار  
 الکترونیکیپست  دانشکده دانشگاه

   Hejazi_j@scu.ac.ir  عمران و معماري  دانشگاه چمران اهواز 

 مطالعات فرابخشیاستفاده از همه ظرفیت هاي علمی در انجام  •

 اقتصادي کردن طرح هاي توسعه اي و استفاده بهینه از منابع مالی  •

 افزایش ایجاد اعتماد دستگاه هاي اجرایی به دانشگاه در مطالعات تقاضا محور •

 ی و ارتباط با شرکت هاي نفتیایجاد مرکز مطالعات میادین نفت •

 ارتباط شرکت هاي دانش بنیان با شرکت هاي نیازمند به تجهیزات نفتی •

 مدل سازي اقتصادي توزیع کالا در بنادر استان در قالب شبکه سازي بنادر   •

 مدل سازي اقتصادي  طرح هاي اجرایی و تهیه بسته هاي سرمایه گذاري •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مسئول کمیته آموزش و پژوهشی مدیریت بحران استان خوزستان  •
 عضو کمیته مقابله با گردو غبار استان خوزستان  •
 عضو شوراي تحقیقات، آموزش و ترویج جهاد کشاورزي استان خوزستان •
 دستیار ویژه استاندار در امور مقابله با گردوغبار استان خوزستان •

 
 

 راهکارهاي مقابله با گردوغبار  •

 شهرك هاي صنعتی استان خوزستان  HSEEمطالعات  •

 بررسی تغییرات کمی و کیفی تالاب هورالعظیم   •

 

  

  عضو کارگروه مدیریت زیربنایی سازمان برنامه و بودجه استان خوزستان

 ناظرعلمی و بررسی طرح هاي تحقیقاتی بخش کشاورزي در استانداري خوزستان و سازمان برنامه بودجه 

 

 

 محیط زیست NGOهمکاري با و  عضو انجمن علوم خاك ایران و نماینده استانی انجمن علوم خاك ایران •

 دکتر احمد لندي
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 -کشاورزي استاد 
 خاکشناسی 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 landi@scu.ac.ir  کشاورزي  شهید چمران اهواز 

 برگزاري کنفرانس بین المللی گردوغبار با حضور نمایندگان سازمان ملل در بهداشت، کشاورزي و محیط زیست  •
 مدیریت بحران استان خوزستان که به تصویب وزارت کشور رسیده است. 1400ارائه سند آموزش  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 قاضامحورمهمترین قراردادهاي ت

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايمنطقههاي ملی و ریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 حسین عسکریان ابیانه آقاي دکتر 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 برق و قدرت استاد 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 Askarian  برق / قدرت دانشگاه صنعتی امیرکبیر 
@aut.ac.ir  

 

 

معاونت علمی فناوري ریاست جمهوري و  "طراحی و ساخت رله ملی دیجیتال و هوشمند و تسترآن"پروژه طرح کلان ملیمدیر  •
 شرکت مادرتخصصی توانیر

 
 

طراحی و ساخت دستگاه جامع با قابلیت تست رله هاي حفاظتی، تست ترانسفورماتورهاي قدرت،جریانی و ولتاژي،تست انواع  •
 کنتورها و ترانسدیوسرها 

 نرم افزار تنظیم هماهنگی و ارزیابی رله هاي حفاظتی شبکه ي برق •

 )GPSطراحی و ساخت تست غیرمتمرکز و همزمان رله هاي حفاظتی( •
 ساخت مبدل اینورتري پربازده منبع فتوولتاییک قابل اتصال به شبکه در سطح خانگیطراحی و  •

 طراحی و ساخت رله ي عددي ملی (دیستانس و دیفرانسیل) •
 

 

قرارگیري محصولات تجاري شده حاصل از تحقیقات کاربردي به عنوان محصولات دانش بنیان قابل رقابت با محصول خارجی و  •
 اروپا،وندور فولاد و تأییدیه ي شرکت توانیر و مدیریت شبکه ي برق CEپذیرفته شدن این محصولات در وندور نفت گواهی 

 

  

 عضویت در کمیته تحقیقات شرکت هاي برق منطقه اي تهران، شرکت توزیع برق تهران بزرگ، شرکت هاي توزیع برق البرز •

  ي شرکت مادرتخصصی توانیري برنامه هاي سالانه و آتی تحقیقات و توسعه مشارکت در تهیه •
 

 

 عضویت هیأت مدیره و نائب رئیس انجمن مهندسین برق و الکترونیک ایران  •

نطقه اي، کاربرد نتایج دستگاه هاي تست رله ها،تست ادوات اندازه گیري و ترانس و رله مولتی فانکشن در شرکت هاي برق م •
 شرکت هاي توزیع برق، نیروگاه ها، پتروشیمی ها، پالایشگاه ها، فولادها، دانشگاه ها

 بخش ایران IEEEنائب رئیس  •

 شاخه ایران IEEEرئیس مجامع تخصصی(چپترها)  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

  

  

 آقاي دکتر سید محمد حسین میرباقري
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مواد و متالورژي  دانشیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 Smhmirbagheri ژيرمواد و متالو دانشگاه صنعتی امیرکبیر
@aut.ac.ir 

 

 

 در سطح بین الملی و ملی براي طراحی کوره هاي صنعتی ISO –C-244عضویت در کمیته بین الملی  •

در سطح ملی و بین الملی، برنده  SUTCASTعضو اصلی تیم تدوین و راه اندازي نرم افزارتجاري و ملی شبیه سازي ریخته گري  •
 عضو شوراي عالی تحقیقات ذوب آهن اصفهانو همچنین  WIOPمدال طلاي مالکیت فکري 

 
 

 تهیه و تدوین تکنولوژي تولید سرندهاي فولادي مربوط به آسیا تغلیظ مس سرچشمه کرمان •
 بررسی علل انفجار خط گاز سراسري رشت  •

 راه اهن رجا-بررسی، ردیابی و شبیه سازي ترك خستگی خطوط ریلی سراسري کشور •

 پتروشیمی پارس عسلویه  F5-GEتعیین عمر پره هاي توربین   •

 بررسی علل شکست پره هاي توربین هاي روسی زوریا در سراجه قم •

 تهاي نوین رهیافسی علل شکست و تخریب قطعات صنعتی حساس در شرکت دانش بنیان علوم و فناوري ربر •
 

 

 تهیه دانش فنی و همچنین ساخت فوم هاي سلول باز فلزي نیکلی، مسی، نقره •

 در دست داشتن دانش فنی ارزیابی طول عمر قطعات نیروگاهی به صورت کاملا تخصصی و کاربردي •

 ندر مقیاس نیمه صنعتی درکشور ایرا A356تهیه دانش فنی و همچنین ساخت ماده پیشرفته فوم سلول بسته فلزي  •
 زيدانش فنی ریخته گري قطعات سنگین وزن به کمک شبیه سا •

 

  

 واحد بومسازي مواد (صنایع دفاع) •

 پارس، مس سرچشمه، انتقال گاز و غیره براي تعیین علل تخریب قطعات حساس صنایع بزرگ نیروگاهی و صنعتی همانند: پتروشیمی •

 

براي اولین بار در مقیاس  A356راه اندازي شرکت دانش بنیان علوم و فناوریهاي نوین رهیافت براي تولید ماده پیشرفته فوم فلزي •
 Ni,Cr,Cuو همچنین تولید صدا خفه کن هاي پیشرفته فلزي با فومی سلول باز TiH2عتی در کشور با کیفیت بالا بر مبناي نیمه صن

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي تخصصی اثرگذاهاي علمی و تشکل نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

   

  

 آقاي دکتر هادي دبیریان 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  منسوجات صنعتی  استادیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  dabiryan@aut.ac.ir  نساجیمهندسی  دانشگاه صنعتی امیرکبیر 
 

 

 

 عضویت در انجمن علوم و فناوري مهندسی نساجی ایران •

 عضویت در شاخه مهندسی فرهنگستان علوم •
 

 

 کارفرما: صها  -پژوهش و تحقیق در زمینه بومی سازي دانش و تکنولوژي کمربند نگهدارنده پا و صندلی پرتاب خلبان •
 کارفرما: شرکت خصوصی بانوي ارغوان آفرین-پژوهش در زمینه تولید سیلندر منسوجی جهت کنترل رهایش دارو  •

 -در مقیاس پایلوت براي کاربردهاي دارویی Calcium Alginateپژوهش در زمینه فرآیند و تکنولوژي خط ترریسی تولید الیاف  •
 کارفرما: شرکت نگار گوهر میهن

 کارفرما: صنایع هوایی قدس-پژوهش در زمینه مواد اولیه چتر(اقلام اولیه)  •

 کارفرما: شرکت طراحی و ساخت هواپیماهاي کوچک  -پژوهش در زمینه مواد اولیه چتر(اقلام تکمیلی) •
 

 

 کخودکفایی در زمینه تولید مواد اولیه جتر هواپیماهاي کوچ •
 

  

 هاي تخصصی به شرکت صها و صنایع هوایی قدس در خصوص اقلام منسوجیارائه مشاوره •
  همکاري با اتحادیه واردکنندگان و صادر کنندگان پوشاك کشور •

 

 

 هاي تخصصی رشته مهندسی نساجی در دانشگاه صنعتی امیرکبیرراه اندازي مرکز نوآوري •

 مجري راه اندازي دوره جدید نظام آموزشی رشته مهندسی نساجی •
 

 خودکفایی در زمینه اقلام منسوجی مورد استفاده در هواپیماهاي جنگنده •

 ارائه یک روش دارو رسانی به کمک منسوج براي اولین بار در دنیا  •

 هاي کلسیم آلجینات در کشورپوشبومی سازي دانش و تکنولوژي زخم  •

 

 ویژه کاربرديدستاوردهاي 

 رعلمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذاهاي نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت



      
 

 
 

69 
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 تاسیس نخستین پژوهشکده اویونیک کشور •

 اندازي دوره کارشناسی ارشد اویونیک براي اولین بار در کشورراه  •

 هاهمکاري با صنایع هوایی استان اصفهان براي شناسایی و رفع نیازمندي  •
 

 

 نفره 150هاي کلیدي هواپیماي جت مسافربري طرح کلان ملی توسعه فناوري •
 هدف سامانه پدافنديطراحی و ارتقاء رادار تعقیب  •
 هاي بدون سرنشینپروژه راهبردي طراحی و توسعه یک سیستم اویونیک ماژولار یکپارچه براي پرنده •
 هاي اویونیک براي هواپیماهاي فوق سبکسازي و تامین یک نمونه از مجموعه کامل سامانهطراحی، پیاده •
 براي کاربردهاي فرودگاهی AIRCATبه  ASTERIX Cat 21طراحی و ساخت یک نمونه مبدل  •

 
 

 مسافربري هواپیماي اویونیک سامانه مفهومی کل طراحی •

 یکپارچه ماژولار اویونیک معماري سازيپیاده و طراحی •

 AFDX ،ADS-B ،EFIS ،FCS ،Simulator، واسط 1553هاي اویونیک شامل واسط طراحی و ساخت سامانه •
 
  

ها و ناوبري هوایی ایران و ستاد هوایی معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري، سازمان صنایع هوایی، شرکت فرودگاه •
 دفاعیچندین صنعت 

 

 

 

 به سفارش ستاد هوایی معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري CMROتدوین طرح شبکه ملی اویونیک و شبکه ملی  •

 اندازي و مدیر مسئولی دو ماهنامه اویونیکراه •

 برگزاري دو دوره کنفرانس ملی اویونیک •

 

 دکتر وحید غفاري نیاآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 الکترونیک  -برق مهندسی  استادیار 
 پست الکترونیکی پژوهشکده دانشگاه

  ghafarinia@iut.ac.ir  اویونیک  دانشگاه صنعتی اصفهان 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههاي همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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کشوري بازار آب، مدلسازي کمی و کیفی پذیري طرحهاي ملی از جمله طرح پایلوت تجربه مشارکت در انجام، بررسی اثرات و امکان •
 اي از جمله مجري طرح آمایش سرزمین استان اصفهانهاي منطقهمنابع آب در کل کشور، طرح

 رئیس پژوهشکده تقاضا محور آب و فاضلاب دانشگاه صنعتی اصفهان •

 
 

 
 آب در محدوده مطالعاتی کاشان پذیري و نحوه استقرار بازارمطالعه و بررسی امکان •
 SWATمدلسازي کمی و کیفی منابع آب کشور با استفاده از مدل  •
 انجام مطالعه آمایش سرزمین و سند توسعه استان اصفهان با رویکرد برنامه ریزي راهبردي در بخش منابع آب •

 
 

 

هاي یاستبرداري واقعی و تدوین سریزي منابع آب قابل استفاده در شرایط بهرهگیري و برنامههاي پشتیبانی در تصمیمتهیه سیستم •
 وري آب در بخشهاي مختلفکاهش مصارف آب و افزایش بهره

 
 

  

فاضلاب استان اصفهان، وزارت نیرو، سازمان حفاظت محیط زیست کشور، اي، استانداري اصفهان، شرکت آب و هاي آب منطقهشرکت •
 شهرك علمی و تحقیقاتی اصفهان، اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزي استان اصفهان

•  

•  
 

بین متخصصان دانشگاهی و متخصصان صنعت آب و فاضلاب و محیط زیست استان اصفهان هاي علمی تلاش در جهت تشکیل گروه •
 هاي آبی موجودو کشور و تلاش در جهت همسوسازي فعالیتها براي حل بحران

 

 

 

 دکتر آزاده احمديخانم 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مدیریت منابع آب دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  aahmadi@iut.ac.ir مهندسی عمران صنعتی اصفهاندانشگاه 
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي
 

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبراي بهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

   

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عضو کمیته برنامه ریزي طرح تحول دانشگاه صنعتی اصفهانو رئیس دانشکده مهندسی مکانیک، رئیس پژوهشکده فولاد  •
 تحقیقات شرکت سهامی ذوب آهن اصفهانعضو شوراي عالی  •

 
 

 تن 800تن و  500، تن 320طراحی دستگاه جرثقیل متحرك حمل شناور با ظرفیت  •

 طراحی جاروب بیش فشرده مجهز به شاسی با پیشران هیدرواستاتیک مخصوص معابر کم عرض شهري •

 و طراحی و ساخت دستگاههاي آزمایشگاهی در این زمینه نفت و گازآب، صنایع استفاد در  لوله هاي مورد بهینه سازي فرایند تولید •

 و کنترل اعوجاج شرکت فولاد مبارکه، با قید اجتناب از ارتعاشات چتر و نورد گرمپارامتر هاي نورد سرد  تدوین نرم افزارهاي تظیم •

 بلند مرتبهآتش نشانی مخصوص ساختمانهاي متري  56طراحی نردبان چرخان  •
 

 

، طراحی و ساخت سرند بالستیک پیکر حمل کشتی با درایو هیدرواستاتیکنوع جرثقیل غول 3طراحی/ساخت دستگاه نورد حلقه،  •

 جاروب خیابانی، جاروب فرودگاهی و جاروب بیش فشرده با درایوهیدرواستاتیک  ،(تماماَ فناوري انحصاري چند کشور پیشرفته دنیا)

 اختراعی) –نوع محصول انحصاري  4(صاحب فناوري  "تام کاوان سبا"موسس و مدیر عامل شرکت دانش بنیان  •
 

  

 ..، و .هزهامون نای، لوله و تجهیزات سدید، تولیدي تحقیقاتی مبارز، ذوب آهن اصفهان، شهید زین الدین، مبارکهفولاد شرکتهاي:  •
 

 

 عضو هیات مدیره انجمن علمی نیوماتیک و هیدرولیک صنعتی ایران •
 مجله علمی پژوهشی علوم و فناوري جوشکاري ایران عضو هیات تحریریه •

 

 

 

 

 دکتر محمد رضا فروزانآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 طراحی جامدات  استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  forouzan@iut.ac.ir مهندسی مکانیک   صنعتی اصفهان دانشگاه 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 طراح و مجري پیاده سازي متاپلتفرم نظام تبادلات کالایی، خدمات و مالی  •
 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات -عضو کمیته حمایت از کسب و کارهاي نوپا •
  نوآوري بانک ملت و مشاور طرح هاي فناوري محور بانک ملتعضو شوراي مشورتی مرکز  •
 ، وزارت کار و همچنین برنامه هاي توسعه شهرداري تهران و وزارت ارتباطاتدیام ینیصندوق کارآفر همکاري در تدوین برنامه هاي •

 
 

 قرارداد:  وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعیطرف  -کشور 0.4مجري تدوین نظام حکمرانی کارآفرینی •
 طرف قرارداد:  شهرداري تهران -تهران يشهردار یعموم يخدمات فاوا یشناس بیطرح آس يمجر  •
 طرف قرارداد:  صندوق کارآفرینی امید کشور -دیام ینیعملکرد صندوق کارآفر یابیارز ستمیطرح س يمجر •
  طرف قرارداد: سازمان فناوري اطلاعات کشور –شبکه ملی اطلاعاتطرح از پروژه هاي مرتبط  6ي مجرمشاور و   •
 طرف قرارداد: بانک ملت -طرح راهبري کسب و کار پروژه هاي فناوري محور •

 

 

 در کشور  و همکاري در پیاده سازي پروژه هاي مرتبط 0.4تدوین سند حکمرانی کارآفرینی  •

 تبادلات کالایی و مالی(مشارکت بانک ملت، وزارت کار، صندوق کارآفرینی امید و معاونت علمی و فناوري)توسعه زیست بوم نظام  •

 پروژه مرتبط) 30طراحی و پیاده سازي معماري فناوري اطلاعات براي سازمان هاي دولتی، عمومی و شرکت هاي خصوصی(بیش از  •

 0.4لیف کتاب هاي شبکه هاي عمومی تعامل پذیر و  نظام حکمرانی پیاده سازي سامانه سنجش اعتیاد شبکه هاي اجتماعی و تا •
  

 

 

 ایجاد فراسکوي توسعه زیست بوم حوزه بانکداري شامل سه سکوي کسب و کار، داده و نوآوري و شتاب دهی •
 در کشور  0.4همکاري در تاسیس اولین شتاب دهنده حوزه کشاورزي هوشمند  •
 نی کشور طراحی و همکاري در راه اندازي اولین پارك کارآفری  •
 همکاري در راهبري مرکز نوآوري بانک ملت و همکاري با اجزاي زیست بوم نوآوري کشور •

 دکتر فرید احمديآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مدیریت فناوري اطلاعات  دانشیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 f.ahmadi@uut.ac.ir فناوري هاي صنعتی  دانشگاه صنعتی ارومیه 

بانک ملت، معاونت توسعه اشتغال و کارآفرینی  وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، شهرداري تهران، وزارت ارتباطات و فناوري  •
 ICTاطلاعات، صندوق کارآفرینی امید کشور،  معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري، هلدینگ بهسازان فردا و شرکت هاي حوزه 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذافعالیت شبکه نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

mailto:f.ahmadi@uut.ac.ir
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 کشور مدیریت و صنایع مهندسی نظام تشکیل چهارچوب تهیه •

 کشورمدارس  نوسازيسازمان  براي غیرعامل پدافند الزامات و استانداردها تدوین  •

 انقلاب اسلامی مستضعفان بنیاد تابعه هايشرکت براي بازاریابی و تکنولوژي سند تدوین •

 
 

 مهندسی خدمات و مشاوره هايشرکت ضعف و قوت نقاط بررسی •

 گیاهی عرقیات صنعتی خوشه محصولات کردن پاستوریزه کارهايراهارائه  •

 )99 سال در صمت وزارت برتر طرح( عسل بنديبسته کار و کسبخوشه صنعتی  توسعه عاملیت •

 

 

 هاناخالصی از عسل تصفیه دستگاهصنعتی  ساخت و طراحی •

 عسل HMF میزان سریع شناسایی پرتابل کیتآزمایشگاهی  ساخت •

 طراحی و ساخت نیمه صنعتی دستگاه قطع کن گاز براي جابجایی علمک گاز شهري •

 

  

 

 

 
 

 آقاي دکتر سهراب عبداله زاده
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 اهسازي سیستمبهینه استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 inassa@uut.ac.ir  هاي صنعتیفناوري صنعتی ارومیه 

 هاي بهبودبرنامهو اجراي و ارائه  در سطح کشورواحد صنعتی  15یابی عارضه •

 و آرشا درب پالاز موکتپاکدیس،  هايهاي شرکتها و روشمستندسازي، استقرار و بهبود سیستم  •

  غربی آذربایجان استان عسل صادراتی کنسرسیوم سازي فعال و تشکیل •
 ارومیه شهرکلان اجتماعی در و فرهنگی هايفعالیت انجام براي فرهنگسرا 17 اندازيراه •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 راتخصصی اثرگذ هاي علمی و تشکل هاينقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییکشور براي بهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

 
   

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مشارکت در طرح هاي ملی زیست محیطی  •

 مشارکت در طرح هاي ملی وزارت صمت  •

 مشارکت در طرح هاي ملی وزارت جهاد کشاورزي •

 
 

 طراحی مطالعات اکتشافات ژئوفیزیکی به منظور اکتشاف آب زیرزمینی •

 طراحی مطالعات منابع آبی و زمین شناسی جهت اکتشاف آب زیرزمینی •

 طراحی مطالعات آبخیزداري جهت کنترل سیلاب،کنترل رسوب و فرسایش •

 طراحی مطالعات زیست محیطی تالاب و پساب صنایع •
 

 

 کشف آب زیرزمینی، کنترل سیلاب ها و تغذیه آبخوان هاي آبرفتی •
 کشف معادن فلزي و غیر فلزي  و حل مشکلات زیست محیطی •

 

  

 روستایی، جهاد کشاورزيهمکاري با سازمان آب، آب و فاضلاب شهري و  •

 همکاري با سازمان صمت، شرکت شهرك هاي صنعتی و سازمان محیط زیست •
 

 

 فعالیت هاي پژوهشی، آموزشی، اجرایی و مشاوره اي •
 
 
 
 

 دکتر فریدون قدیمیآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 زمین شناسی  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  ghadimi@arakut.ac.ir مهندسی علوم زمین  صنعتی اراك 
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

   

  

 آقاي دکتر علی نحوي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 طراحی کاربردي  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  nahvi@kntu.ac.ir مکانیک دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی
 

 

 

 ساز رانندگیحومه در جهت کاهش تصادفات با استفاده از شبیهرانی تهران و شناسی و آموزش رانندگان شرکت واحد اتوبوسآسیب •
 رانی تهران)) (کارفرما شرکت واحد اتوبوس1390-1399(

) 1399-1394اي (سازي سامانه سنجش شناختی توانایی حفظ بیداري جهت صدور جواز صلاحیت رانندگی حرفهطراحی و پیاده  •
 ریاست جمهوري)(ستاد علوم شناختی معاونت علمی و فناوري 

سنجی رانندگان بدو خدمت و ضمن خدمت معادن روباز تراك براي آموزش و صلاحیتساز رانندگی دامپطراحی و ساخت شبیه •
 آهن سیرجان و سنگان)) (کارفرما: دو معدن سنگ1398-1399(

 
 

ساز رانندگی رانی تهران و حومه در جهت کاهش تصادفات با استفاده از شبیهشناسی و آموزش رانندگان شرکت واحد اتوبوسآسیب •
)1390-1399  ( 

 

 

هاي کشور ناشی از خستگی و هاي جادهفوتی %37اي (ترین عامل حوادث جادهسامانه پایش اختلال خواب رانندگان به عنوان اصلی •
 آلودگی رانندگان است.)خواب

 سال 8حوادث جرحی اتوبوسرانی تهران ظرف  ٪67کاهش  •
 

 

  

 شهرداري تهران •

 معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري هاي شناختیستاد توسعه علوم و فناوري •

 خصوصی چند شرکت •

 

 

 عضو هیات مدیره انجمن مکاترونیک ایران •

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذافعالیت شبکهنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و 

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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با جامعه و صنعتدفتر ارتباط   

ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

  

  

 آقاي دکتر محمدجواد ولدان زوج
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 ژئوماتیک (نقشه برداري) استاد

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 valadanzouj@kntu.ac.ir نقشه برداري دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی

 

 

هاي دولتی در اشتراك گذاري اطلاعات مکانی جهت تدوین اولین استانداردهاي زیرساخت داده مکانی ملی به منظور مشارکت دستگاه •
 اي در سازمان برنامه و بودجه هاي ملی و منطقهبهینه سازي برنامه ریزي

 اي و ملی در سازمان فضایی ایرانراه اندازي اولین آزمایشگاه ملی سنجش از دور با کارایی فعالیتهاي منطقه •

 راه اندازي سامانه ملی اطلاعات مکانی در وزارت صنایع و معادن کشور   •

 ی مس در کشور، شرکت ملی صنایع مس ایران اولین سامانه حامی تصمیم گیري مکانی به منظور حفاري ذخایر معدن  •

 هاي ملی در توانیرعملیاتی نمودن اولین سامانه اطلاعات مکانی صنعت برق در کشور به منظور برنامه ریزي •
 

 

 ایجاد کتابخانه طیفی ملی (در محدوده نور مرئی و مادون قرمز) •
 و طراحی سایت کالیبراسیون PODSسازي و آزمون نرم افزار طراحی، پیاده •

 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات SDIو  GISتدوین طرح جامع  •

 طراحی و راه اندازي سیستم پشتیبان تصمیم گیري مکانی جهت تعیین نقاط حفاري در کانسارهاي مس پورفیري •

 صنعت برق GISو عملیاتی نمودن ایجاد پایگاه داده  EIGISافزار توسعه یافته طرح استقرار و پشتیبانی نرم •
 

 

سامانه حامی تصمیم گیري مکان یابی و تخصیص مدارس، سامانه اطلاعات مکانی صنعت برق کشور، سامانه حامی تصمیم گیري  •
 ايمکانی حفاري ذخایر معدنی مس در کشور، سامانه مدیریت تصاویر هوایی و ماهواره

 

  

 کشور در سازمان برنامه و بودجه کشور  (SDI)تدوین زیرساخت داده مکانی  •
 در وزارت صنایع و معادن، در شرکت ملی صنایع مس ایران، در شرکت توانیر GISراه اندازي  •

 اياي در سطح ملی و منطقههوایی (هواپیما و پهپاد) و ماهوارهایجاد سیستم مدیریت تصاویر  •
 

 

  عضو هیئت مدیره انجمن سنجش از دور ایران •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

  

  

 مهدي بهزادآقاي دکتر  
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

نگهداري و مکانیک /    استاد
  ارتعاشات -تعمیرات 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  m_behzad@sharif.ir  مهندسی مکانیک دانشگاه صنعتی شریف 

 
 

 
 ICNDTدر  WG6عضو کارگروه تدوین استاندارد پایش وضعیت و عیب یابی  •

 مشارکت در رفع مشکلات نیروگاهی کشورهاي منطقه  •

 کانون هماهنگی دانش و صنعت پایش وضعیت و کنترل کیفی وابسته به معاونت علمی فناوري ریاست جمهوري رئیس •

 
 

 )خدمات مشاوره در آنالیز تحلیل ارتعاشات تجهیزات دوارپالایش نفت بندرعباس ( •
 پتروشیمی تندگویان (ارتقاي نگهداري و تعمیرات با به روزرسانی پایش وضعیت مجتمع)  •

 پتروشیمی پردیس (افزایش کارایی تجهیزات مهم با کاهش سطح ارتعاش)  •

 ها)پتروشیمی ایلام (ارزیابی عملکرد دینامیکی اکسترودر و تعیین نیروهاي دینامیکی وارده به سازه •
 

 

 تجمیع دانش فنی عیب یابی در ماشین هاي دوار •

 طراحی و ساخت سیستم اندازه گیري و آنالیز ارتعاشات  •

 مجري بالانس واحدهاي بزرگ نیروگاهی  •

 مجري پروژه هاي متعدد عیب یابی، نگهداري و تعمیرات در واحد هاي مختلف صنعتی •
 

  

 همکاري با معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري در تدوین نقشه راه محور نگهداري و تعمیرات در تجهیزات دریائی          •

 وزارت نفت -سرپرست گروه تدوین استاندارد پایش وضعیت براي صنعت نفت •

 مشاور شرکت تعمیرات نیروگاهی ایران در زمینه ارتعاشات •

 "مهندسی ارتعاشات بهروش"مدیر عامل شرکت دانش بنیان  •
 

 

 ایرانبنديهاي غیرمخرب، بستهعضو هیئت موسس انجمن نگهداري و تعمیرات، صداو ارتعاش، تست •

 

 رديدستاوردهاي ویژه کارب

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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با جامعه و صنعتدفتر ارتباط   

ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

   

  

 مقامیآقاي دکتر شاهرخ قائم
 حوزه تخصصی علمی مرتبه

 استاد
برق / پردازش سیگنال 

 و یادگیري ماشین

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 مخابرات  -پژوهشکده الکترونیک صنعتی شریفدانشگاه 
 ghaemmag@sharif.edu مخابرات امن –دانشکده برق 

 

 

 

هاي نفت و دریافت امتیاز قطب فناوري این حوزه براي دانشگاه هاي نمودارگیري چاهریزي طراحی و تولید سیستممشارکت در برنامه •
 صنعتی شریف از سوي وزارت نفت

•  
 

هاي تولیدي با شرکت ملی نفت نمودارگیري چاهبررسی و امکان سنجی تهیه و تدوین دانش فنی و ساخت سیستم قرارداد پژوهشی  •
 ایران (محصول کامل و نهایی موفق در عملیات تحقق یافته است)

بررسی و امکان سنجی تهیه و تدوین دانش فنی و ساخت سیستم قراردادهاي پژوهشی با شرکت ملی حفاري ایران جهت  •
 ر عملیات تحقق یافته است)(محصول کامل و نهایی موفق د برداريهاي بهرهنمودارگیري چاه

 با شرکت ملی حفاري ایرانبرداري کاملاً عملیاتی هاي بهرهنمودارگیري چاهقراردادهاي طراحی و ساخت کامل سیستم سطحی   •

 نساز سیگنال صحبت با نرخ بیت بسیار پایین با صاایراسازي کامل و عملیاتی سیستم فشردهپژوهشی طراحی و پیاده قرارداد •

 
باز براي شرکت ملی حفاري ایران با همکاري آقایان دکتر هاي حفرهطراحی، ساخت و تحویل سیستم سطحی کامل نمودارگیري چاه •

 حمید موحدیان و دکتر سیاوش بیات 
ها و درجات داخل کابین خلبان با همکاري طراحی، ساخت و تحویل سیستم کامل ثبت و تحلیل تصویري کلیه نشانگرها، سوئیچ •

 آقاي دکتر ایمان غلامپور 
 با همکاري آقاي دکتر ایمان غلامپور ساز سیگنال صحبت با نرخ بیت بسیار پایینکامل و سیستم فشردهساخت و تحویل  ،طراحی •

 

  

 مستمر و بسیار نزدیک با شرکت ملی حفاري ایران و مدیریت پژوهش شرکت ملی نفت ایران همکاري •
 

 

پیشرفته هاي نفت براي تامین تجهیزات برقراري و تعمیق ارتباط با موسسات دولتی و خصوصی مسئول و فعال در حفاري چاه •
 نمودارگیري مورد نیاز در کشور توسط دانشگاه صنعتی شریف

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

   

  

  آقاي دکتر حسین مختاري
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  برق  استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @Mokhtari  برق / قدرت دانشگاه صنعتی شریف 
sharif.edu  

 

 

 مشارکت در برنامه ریزي تحقیقاتی شرکت برق منطقه اي تهران (کمیته تحقیقات برق منطقه اي تهران) •

 مشارکت در برنامه ریزي پایش و افزایش کیفیت برق در کشور (کمیته کیفیت توان شرکت توانیر)  •

 زایش توانمندي ها در صنعت حمل و نقل درون شهري (کانون حمل و نقل درون شهري)مشارکت در برنامه ریزي اف  •

 مشارکت تسهیل تعاملات ارتباط با صنعت دانشگاهها با تدوین قانون مالیاتهاي قراردادهاي پژوهشی دانشگاهها •
 

 

 شیراز-مشهد-شرکتهاي بهربرداري متروي تهرانساخت داخل تجهیزات مصرفی و افزایش بهره وري در  •
 در شبکه آذربایجان 5بررسی علل افزایش هارمونیک   •

 عارضه یابی علت تریپ واحدهاي نیروگاهی در پالایشگاه گاز ایلام  •

 براي شرکت بهره برداري متروي تهران kVA40) به طرفیت SIVساخت استاتیک اینورتر ( •

 خورشید مشهد-براي پژوهشکاه هوا Kva 300گاها بادي به طرفیت پشت نیرو-به-ساخت اولین مبدل پشت •

 نقطه در نیروگاهها، پست ها و صنایع مختلف در کشور 4000اندازه گیري و آنالیز کیفیت توان در بیش از  •
 

 

 سال) 6در مدت تجهیز  80افزایش میزان تولید داخل با استفاده حداکثري از توان کشور (بیش از  •

 استفاده از توانمندي دانشی دانشگاه در نظارت بر کیفیت تولید در صنعت و جلوگیري از افت کیفیت تولید  •

 تشکیل اولین شرکت دانش بنیان دانشگاهی در حوزه تولید اینورترهاي توان بالا •

 تشکیل اولین شرکت دانش بنیان فوق تخصصی در حوزه کیفیت برق و انرژي •

 استاندارد در حوزه تحلیل کیفیت برق در کشور ایجاد بستر •
 

  

-غرب-مازندران-اصفهان-آذربایجان-هاي منطقه اي تهرانهاي برقشیراز، شرکت-مشهد-شرکتهاي بهره برداري متروي تهران •
 قزوین، پالایشگاه ایلام، شرکت فولاد خوزستان، ایران خودرو-تبریز-گیلان-کرج-برق تهرانخوزستان، شرکت هاي توزیع نیروي 

 

 

 عضو کمیته تحقیقات برق تهران، کیفیت توان توانیر، حمل و نقل ریلی شهري، زیست بوم فناوري مجلس •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهمشارکت در فعالیتتجارب 
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 جهت تعیین اولویت پروژه هاي ملیمشارکت در کمسیون انرژي شوراي عالی عتف  •

 صنایع قبل از واگذاري انشعاب پیش ممیزي انرژيمشارکت در تدوین دستور العمل  •

 تعیین سهم مولفه هاي مصرف انرژي در ساعت پیک بار شبکه انتقال و فوق توریع استان فارس •
  برنامه ریزي و اجراي آموزش هاي تخصصی حوزه ي انرژي در شرکت ملی گاز ایران  •

 
 

 تعیین پتانسل هاي کاهش مصرف انرژي در ساختمان هاي شرکت برق منطقه اي فارس  •

 بررسی عملکرد کنتورها در شرایط هارمونیکی جهت محاسبه خطاي توان راکتیو و ضریب توان     •

 از پدیده ي فرورزونانستعیین راهکارهاي بهره برداري از راکتورها در کم باري جهت جلوگیري  •

 برقدار در ترانسفورماتور غیرعادي صداي بوجودآورنده عوامل بررسی •
 

 

 طراحی پست هاي فشار قوي مرحله در ترانسفورماتور انتخاب تهیه دستورالعمل جامع و راهنماي •

 صرفه جویی ایرانآموزش عملی و اجراي ممیزي انرژي در صنعت با مشارکت مرکز ملی  •

 راه اندازي شبیه ساز سیستم هاي قدرت با توان مدل سازي عملی شبکه هاي برق در محل دانشکاه •

 راه اندازي مرکز مطالعات سیستم هاي قدرت و اجراي پژوهش هاي کاربردي در حوزه ي انرژي •
 

  

 وزارت نیرو، شرکت ملی گاز، کمسیون انرژي مجلس، سازمان صمت، شهرداري، محیط زیست، ... •
 

 

  تشکیل کارگروه مدیریت انرژي در سازمان نظام مهندسی و بسیج مهندسین فارس •
 

 

 

 محسن گیتی زادهدکتر آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 قدرت -برق  استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 gitizadeh@sutech.ac.ir برق  صنعتی شیراز 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 تدوین چارچوب ملی معماري سازمانی ایران همفکري در •

 تدوین دو جلد کتاب در حوزه معماري سازمانی (مرجع دانشگاه ها و نظام صنفی شرکت هاي یارانه اي کشور) •
 

 

 استانداري فارسبا همکاري  اطلاعات فناوري زمینه در استان دولتی هاي سازمان عملکرد ارزیابی هاي تدوین شاخص •

 انجمن حمایت از بیماران سرطانی مشهد -)ع(رضا آنکولوژي رادیوتراپی تخصصی طراحی ساختار مدیریت فناوري اطلاعات مرکز •

 شرکت ارتباطات زیرساخت - اطلاعات سازمانی معماري فناوري الگوهاي مبتنی بر کار و کسب فرآیندهاي مدیریت ارائه رویکردهاي •

 احوال استان فارس اداره کل ثبت در الکترونیک دولت سازي پیاده بر موثر عوامل شناسایی •

 تدوین معماري فناوري اطلاعات سازمانی وضع موجود شرکت فراسان •

 شرکت توزیع نیروي برق استان فارس(ICTMP) ارتباطات و اطلاعات توسعه فناوري راه نقشه جامع طرح تهیه •
 

 

 ارزیابی معماري فناوري اطلاعات سازمان هاطراحی روش  •
 
  

 کیپزش علوم ، شرکت توزیع نیروي برق استان فارس، شرکت ارتباطات زیرساخت، دانشگاهانجمن حمایت از بیماران سرطانی مشهد •
 کرمان جنوب برق نیروي توزیع ن فارس، استانداري فارس، شرکت برق منطقه اي فارس، شرکتشیراز، اداره کل ثبت احوال استا

 

 

 عضو گروه معماري سازمانی انجمن انفورماتیک ایران •

 سازمانی کشور در دانشگاه صنعتی شیرازراه اندازي یکی از هشت آزمایشگاه تحقیقاتی معماري  •

 کارگاه و دوره آموزشی در حوزه معماري فناوري اطلاعات سازمانی در استان فارس 20فرهنگ سازي و همکاري در برگزاري بیش از  •
 

 

 

 

 رئوف خیامیدکتر سید آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی فناوري اطلاعات  استادیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
مهندسی کامیپوتر  صنعتی شیراز 

 و فناوري اطلاعات 
khayami@sutech.ac.ir   

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 زاده احمد رمضانآقاي دکتر 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  مکانیک سنگ -ژئومکانیک دانشیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 @aramezanzadeh مهندسی معدن   دانشگاه صنعتی شاهرود

shahroodut.ac.ir 
 

 

 پژوهیو آینده BOTهاي گذاران در پروژههمکاري در پروژه آسیب شناسی عدم استقبال سرمایه •

 
 

 طرح کلان کاربرد ژئومکانیک در اکتشاف منابع هیدروکربنی و فناوري هاي نوین حفاري و مهندسی نفت در چاه هاي اکتشافی •

 هاي حاصل از آبشویی نمک در فرایند ذخیره سازي گاز طبیعی در گنبد نمکی و آبخوان (پژ.هشگاه صنعت نفت)مدیریت شورابه •

میلیمتر بعد از  30-0عملیات آتشکاري در معدن آهک با هدف دستیابی به توزیع دانه بندي مناسب و کاهش نرمه بهینه کردن  •
 آتشکاري و خردایش (شرکت آلومینا ایران)

 
 

 و نرم افزار مدلسازي ژئومکانیکی مبتنی بر داده هاي حجیم هاي ژئومکانیکیسازي حفاري براساس داده افزار بهینه توسعه نرم •
 

  

 مدیریت پژوهش و فناوري شرکت ملی نفت ایران، مدیریت اکتشاف شرکت ملی نفت ایران، شرکت آلومینا ایران، شرکت باما •

 

 

 هاي تخمین خصوصیات ژئومکانیکی با رویکرد مطالعات آزمایشگاهی فیزیک سنگتوسعه فرآیند ارائه مدل •
 توسعه فرآیند تعیین پنجره بهینه (ایمن) وزن گل مبتنی بر مدلسازي ژئومکانیکی یک بعدي چاه •
 توسعه فرآیند تخمین فشار منفذي به منظور کاهش ریسک حفاري اکتشافی در میادین منتخب •
 توسعه دانش و فرآیندهاي ژئومکانیک در زنجیره ارزش اکتشاف منابع هیدروکربوري •
 افزاري ژئومکانیکی توسعه سکویی براي برنامه(بسته)هاي نرمطراحی مفهومی و  •
 سنجی، طراحی، پایش، پس پردازش و تحلیل نتایج عملیات شکست هیدرولیکی پروپانتی و اسیديتوسعه فرآیند امکان •
 بر مدل سه بعدي ژئومکانیکیسازي عملیات حفاري چاه مبتنیتوسعه فرآیند طراحی و بهینه •
 میزان عایق کنندگی و یکپارچگی پوش سنگ و گسل در حوزه هاي اکتشافیتوسعه فرآیند تخمین  •

 عضو هیات موسس و هیات مدیره شرکت دانشگاهی (دانش بنیان) زمین فناوران نفت آسیا  •
 موسس انجمن ژئومکانیک نفت ایران و رییس هیات مدیره انجمن ژئومکانیک نفت ایران •

 عضو هیات تحریریه نشریه علمی پژوهشی ژئومکانیک نفت •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 قراردادهاي تقاضامحورمهمترین 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر محسن رضوانی 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

امنیت اطلاعات و   استادیار
  ارتباطات

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 @mrezvani  مهندسی کامپیوتر  دانشگاه صنعتی شاهرود

shahroodut.ac.ir  
 

 

 

 تولید و تبادل اطلاعات کشورهمکاري در تهیه اسناد فنی سند راهبردي امنیت فضاي  •
 همکاري در تهیه نظام جامع فیلترینگ کشور در پژوهشگاه ارتباطات و فناوري اطلاعات (مرکز تحقیقات مخابرات ایران) •
 همکاري در تهیه سند پیشتازي صنعت امنیت فضاي تبادل اطلاعات در معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري •

 
 

 افزارهاي کاربردي، شرکت صنایع امنیت فضاي تبادل اطلاعات صاایران (صاافتا)سامانه یکپارچه تحلیل رخدادهاي نرم •
 هاي امن پارسا شریف، پژوهشکده رایاسامانهWAFارائه خدمات پژوهشی طراحی ماژول یادگیري خودکار پروفایل امنیتی در   •
 زارهاي خودکارسازي رسیدگی به رخدادها، شرکت مدیریت امن الکترونیکی کاشفاب يو توسعه سازيی، پیادهطراح •
 هاي امن پارسا شریف، پژوهشکده رایاسامانهFake BTSارائه خدمات پژوهشی طراحی سیستم تشخیص  •

 

 

 تشکیل شرکت فناور مستقر در پارك علم و فناوري استان سمنان •

 افزاري در حوزه امنیت اطلاعاتمحصول نرم 10تولید حدود  •

 

  

 همکاري با شرکت مدیریت امن الکترونیکی کاشف در حوزه امنیت سایبري در نظام بانکداري الکترونیکی •

 امن در بستر کلان دادههمکاري با شرکت صاایران براي طراحی معماري پردازشی  •

 هاي جعلیBTSهمکاري با شرکت ارتباطات سیار (همراه اول) در حوزه تشخیص  •
 

 

 امنیت اطلاعاتصنتعی در حوزه  -هاي پژوهشیاندازي مرکز تخصصی آپا در دانشگاه صنعتی شاهرود جهت فعالیتراه •

 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 تقاضامحورمهمترین قراردادهاي 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 نیک صنعتی بسیج مهندسین استان قمتوسعه کلی مدیر تحقیق و •

 تباط صنعت و دانشگاه در استان قممسئول دبیرخانه استانی ار •

 عضو هیئت فنی ارزیابی شرکت هاي مشاوره کارآفرینی اداره کار استان قم •
 

 

وري در صنایع منتخب استان قم جهت حمایت از کالاي ایرانی با اولویت بررسی ساختار قیمت تمام شده و ارائه راهکارهاي افزایش بهره  •
  صنایع کفش و دمپایی و صنایع معدنی

 

 

ساخت نمونه اولیه قالب هاي کفش و دمپایی ماهیچه دار براي اولین بار در کشور که مورد نیاز صنعت کفش استان بوده و سالانه ده  •
 دلار بابت این موضوع ارز از استان خارج می شود.میلیون 

 طرح نوآورانه  12و زمینه سازي جهت ورود  1396تاسیس مرکز نوآوري دانشگاه صنعتی قم در سال  •

 
  

 

 

  ، تاسیس انجمن علمی کارآفرینی دانشگاه 1397ارائه و مدیریت طرح همیار صنعت در استان قم از سال  •

 

 

 دکتر جواد راستی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 متالورژي/ مکانیک  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 rasti@qut.ac.ir  مکانیک  دانشگاه صنعتی قم 

مورد  4مورد در شرکت کفش صادقی و  4مورد در سیمان نیزار قم،  6، طرح بهبود بهره وري در معدن منگنز ونارچ قم 12ارائه  •
 راهکار  بهبود در شرکت آي سودا سالار قم

 همکاري با صنایع هوا فضا در قالب پروژه کارشناسی ارشد در زمینه جوشکاري تیگ پالسی آلیاژ تیتانیوم  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رو تشکل هاي تخصصی اثرگذا هاي علمینقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر محمود حشمتی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مهندسی مکانیک استادیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 M.heshmati مهندسی دانشگاه صنعتی کرمانشاه
@kut.ac.ir 

 

 

 

 دانشگاه صنعتی کرمانشاه  رئیس حوزه ریاست، روابط عمومی و امور بین الملل •
 رئیس دانشکده انرژي دانشگاه صنعتی کرمانشاه •

 سرپرست دانشکده انرژي دانشگاه صنعتی کرمانشاه  •

 مدیر گروه مهندسی مکانیک دانشگاه صنعتی کرمانشاه •
 

 

 کرمانشاهپالایشگاه  202طراحی و ساخت فن کامپوزیتی مناسب جهت ایرکولر شماره  •

 شرکت پتروشیمی بیستون-شرکت پتروشیمی بیستون  EF-7602Bهاي کامپوزیتی کولینگ تاور طراحی و ساخت پره •

 شرکت سهامی آب منطقه اي کرمانشاه -کامپوزیتی مواد از استفاده با دیده آسیب GRP هاي لوله تعمیر •

 

 

 ..کولینگ مورد استفاده در صنایع نفت،گاز، پتروشیمی و..بومی سازي دانش ساخت فن هاي  •

 طراحی و ساخت مجموعه اجزاي فن هاي خنک کننده •

 "پیستون با طراحی جدید جهت افزایش بازده حرارتی موتور"ثبت اختراع علمی با عنوان  •
 

  

 .مختلف نظیر شرکت پالایش نفت کرمانشاه، شرکت پتروشیمی بیستون، نیروگاه حرارتی بیستون و.. صنایعبا همکاري  •
 

 

 ثبت واحد فناور در پارك علم و فناوري کرمانشاه •

 

 

 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

mailto:M.heshmati@kut.ac.ir
mailto:M.heshmati@kut.ac.ir
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 آقاي دکتر حامد رشیدي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی شیمی دانشیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 h_rashidi مهندسی   دانشگاه صنعتی کرمانشاه 

@kut.ac.ir  
 

 

 

متناسب با صنایع نفت گاز و پتروشیمی و احدات واحدهاي همکاري با استانداري کرمانشاه در زمینه تدوین فرصت هاي شغلی  •
 صنعتی در منطقه آزاد اسلام آباد غرب

 
 

 شرکت ماهان شیمی زاگرس -هاالفینهاي مهندسی فرایند تبدیل گاز طبیعی به متانول و پلیانجام فعالیت •

 شرکت ماهان شیمی زاگرس-هاالفینهاي جانبی فرایند تولید پلیسرویسهاي پژوهشی و مهندسی واحد انجام فعالیت  •

 شرکت ماهان شیمی زاگرس-UOPشبیه سازي فرایند واحد تبدیل متانول به اولفین شرکت   •

 

 

 ساخت مدل آزمایشگاهی مخزن لجن پتروشیمی کرمانشاه دانشگاه صنعتی کرمانشاه •

 یرکننده مکانیکی پاششی دانشگاه صنعتی کرمانشاهساخت دستگاه تبخ •

 

  

 خوردگی به وجود آمده در واحد آمین پالایشگاه گاز ایلام کاهشهمکاري با شرکت پالایش گاز ایلام جهت  •

 همکاري با شرکت پتروشیمی ماهان شیمی زاگرس •

 

 

 درصد و مواد ضدعفونی کننده در دانشگاه صنعتی کرمانشاه با مشارکت جمعی از دانشجویان مهندسی شیمی 87تولید الکل  •
 

 

 

 

 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 شرکت پالایش و پخش پتروشیمی  -پروژه تحقیقاتی در زمینه آب و فاضلاب با شرکت آب منطقه اي مشهد 10تعداد  •

 حذف و یا کاهش فلزات سنگین از فاضلاب پرکند اباد  •

 مطالعه نانوتکنولوژي در صنایع خودرو •

 کاهش هدایت الکتریکی آّب سد دوستی  •
 

 

 ماسک هاي انتی وایرال پایدار پوشش داده شده با نانوکامپوزیت مصوبه صندوق حمایت از پژوهشگران ریاست جمهوريتولید  •

 COVID-19تولید کیت تشخیص سریع   •
 

 

 کیت تشخیص سریع استامینوفن  •

  COVID-19تولید محصولات آنتی ویروس و  COVID-19طراحی و تولید کیت تشخیص سریع  •
 ضدعفونی کننده پایدار بر پایه آب با خاصیت آنتی ویروسیتولید نانواسپري  •

  ویروسیهاي خود استریل شونده با پایداري بالا و خاصیت انتیماسک •
 هاي خود استریل شونده با پایداري بالا و خاصیت آنتی ویروسپارچه  •

 

  

ستاد نانو استانی، صندوق پژوهشگران ریاست جمهوري، شبکه آب و فاضلاب منطقه اي مشهد، شرکت پخش و پالایش پتروشیمی،  •
 پارك سلامت بوعلی وابسته به دانشگاه علوم پزشکی مشهد

 

 

 ایجاد شرکت دانش بنیان نانوکاوشگران یکتاي توس (نانوکیت) با محوریت کیت هاي تشخیص سریع   •

 حذف آلاینده هاي فنلی از محیط آبی با استفاده از تکنیک فراصوت (نانوکویتاسیون) •

 حذف و یا کاهش مواد رادیواکتیو از محیط آبی، شرکت آّب منطقه اي استان خراسان

 خانم دکتر طاهره روحانی بسطامی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مهندسی نانو استادیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 دانشگاه صنعتی قوچان
مهندسی 

 شیمی
t.rohani@ 
qiet.ac.ir 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رگذااثرهاي علمی و تشکل هاي تخصصی نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهبود بهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر امید بیات 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  مواد و متالوژي استادیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  obayat@hut.ac.ir  مهندسی مواد صنعتی همداندانشگاه  
 

 

 

 سازمان فضایی -طرح ماهواره •
 سازمان دریایی  •

 سازمان هوافضا  •

 سازمان صنایع دفاع •

 موسسه ي آموزشی و تحقیقاتی صنایع دفاعی •

 دانشگاه مالک اشتر •
 

 

 با سازمان صنایع دریایی "کسب دانش فنی و اجراي فرایند متال اسپري آلومینیوم بر روي تجهیزات دریایی" •
 با سازمان صنایع دفاع "نانو الماس در داخل لوله شیار دار –طراحی، نصب، راه اندازي و آموزش پوشش کروم " •
 با سازمان صنایع هوافضا "Mn-Ni-Crتدوین دانش فنی ذوب و آلیاژ سازي آلیاژ  " •
 عبا سازمان صنایع دفا "ابزار سردکار نانو الماس بر روي فولاد-ایجاد پوشش کامپوزیتی کروم" •

 

 

 نانوالماس بر روي جداره داخلی لوله-راه اندازي خط پوشش کروم •

 الماي بر روي فولاد ابزار کشش سرد-راه اندازي خط پوشش نانو کامپوزیتی کروم •

 مورد استفاده در ایمپلنتهاي ارتوپدي 316LVMتولید داخلی فولاد پزشکی   •

 

  

ماهواره ، سازمان صنایع دریایی ، سازمان هوافضا ، موسسه آموزشی و تحقیقاتی ، سازمان صنایع دفاع ، دانشگاه مالک اشتر و طرح  •
 صنایع بومی سازي فلزي

 

 

 نماینده وزارت دفاع در دانشگاه صنعتی همدان در امور پژوهشی وتحقیقاتی •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 راتخصصی اثرگذهاي علمی و تشکل هاي نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآیینهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههاي ویژه با همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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•  
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  پدیده هاي انتقال و فرایندهاي جداسازي -مهندسی شیمی دکترايو دوره  دوره کارشناسی ارشد فرآوري و انتقال گازراه اندازي  •
  "طرح تأسیس مرکز فناوري و نوآوري استان خوزستان در حوزه آب، انرژي و محیط زیست "همکاري مؤثر در تدوین  •
 گازي هاي هیدراتو  در زمینه ترمودینامیک آلمان Stuttgartو  اسکاتلند Heriot-Watt هاي همکاري با دانشگاه •

 
 

 ) پتروشیمی صنایع ملی شرکت ( نیمه صنعتی مقیاس در MTOفرایند فنی دانش کسب •
 ایران) گاز انتقال فشار (شرکت تقویت ایستگاههاي در سوخت مصرف کاهش و گاز انتقال هاي شبکه راندمان افزایش •
 پتروشیمی) صنایع ملی (شرکت سبک هاي الفین به متانول تبدیل براي SAPO-34 بهینه کاتالیست ساخت فنی دانش تدوین •

 

 

 پژوهشگر برتر فنی و مهندسی کشوروزارت نفت، استان خوزستان و پژوهشگر برتر  •
  پژوهشی  علمیمقاله  205 و انتشار به زبان فارسی و انگلیسی تخصصی کتاب 16تالیف و ترجمه  •
   متانول به الفین هاي سبک) (تبدیل  MTOپایلوت پلنت و  طراحی و ساخت میکروراکتور چند منظوره آزمایشگاهی •

 

  

، مدیریت پژوهش شرکت ملی گاز ایران، شرکت ایران حفاري ملیایران، شرکت  قاره فلات نفتشرکت جنوب،  نفتخیز مناطق ملی شرکت •
تروشیمی پپتروشیمی فارابی، پتروشیمی بندر امام خمینی، گاز، شرکت پژوهش و فناوري پتروشیمی،  پالایشگاه آبادان،  توسعه و مهندسی

سترش گمی اروند، پتروشیمی کارون، پتروشیمی فناوران، شرکت پتروشیپتروشیمی شهید تندگویان، رازي، پتروشیمی پلی پروپیلن جم، 
 مسجد سلیمانپتروشیمی بلند خلیج فارس، یدکاتالیست ایرانیان، پالایشگاه گاز ب

 

 

 کاربرد غشاء در صنعت نفتانتقال و توزیع گاز، هیدرات هاي گازي، نم زدایی از گاز طبیعی و فناوري هاي تاسیس شاخه  •
 در دانشگاه علم و صنعت با مجوز وزارت علوم،تحقیقات و فناوري  "قطب علمی غشاء "همکاري مؤثر در تأسیس  •

 دکتر رضا مسیبی بهبهانیآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 نفت و گاز -مهندسی شیمی استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 دانشگاه صنعت نفت
دانشکده 
 behbahani@put.ac.ir نفت اهواز

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مسئول کارگروه دریا در اتاق فکر استانداري استان مازندران  •

 اندازي، پژوهشکده علوم و فناوري دفاعی شمال همکاري مستمر در راه •

 شرب و صنعت ،ياستفاده از آب شور در کشاورزسازي طرح کلان ملی ریزي و پیادههمکاري در برنامه •

 هاي رانش مستقل از هواسازي طرح کلان ملی سامانهریزي و پیادههمکاري در برنامه •
 

 

 هاي انرژي امواج با محوریت استانداري مازندراني مبدلتوسعهقراردادهاي  •

 ي موتورهاي دیزل دریایی اي و توسعهرانش پروانههاي پیشقراردادهاي سامانه •

 هاي هوشمندي شبکهقراردادهاي شرکت آب و فاضلاب روستایی مازندران به منظور توسعه •

 گلستان  –اي مازندران منطقههاي سازمان توسعه برایران و برق قراردادهاي شرکت •
 

 

 هاي انرژي امواج صنعتی مبدلي طرح نیمهتوسعه •

 هاي انرژي جزر و مدي توسعه و تکمیل مراحل آزمایشگاهی مبدل •

 هاي آبرسانی با توپوگرافی متغیر مدیریت فشار شبکه •

  
  

 همکاري با شرکت دیزل سنگین ایران  •

 همکاري با پژوهشکده علوم و.فناوري دفاعی شمال •
 

 

 هاي دریاپایه کشوري آزمایشگاه منحصر به فرد انرژيتوسعه •

 
 

 حوزه تخصصی مرتبه علمی    دکتر روزبه شفقتآقاي 
   مکانیک سیالات   دانشیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
    rshafagat@nit.ac.ir  مهندسی مکانیک    دانشگاه صنعتی نوشیروانی بابل 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهبود بهره هاي ویژه با نهادها و صنایع کشور برايهمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

mailto:rshafagat@nit.ac.ir


      
 

 
 

91 
  

           

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طرح ملی توسعه فناوري پیل سوختی  •

 
 

 سامانه پیل سوختی متانولی براي شناورهاي سطحی بدون سرنشین  •

 وات با وزن بسیار کم براي پهباد 500سامانه پیل سوختی پلیمري  •

 سامانه مجتمع پیل سوختی پلیمري یک کیلو واتی با کاربرد نیروي محرکه  •

 

 

 دستگاه تست پیل سوختی پلیمري و متانولی  •

 واتی براي کاربري در پهباد  500سامانه پیل سوختی پلیمري  •

 سامانه پیل سوختی متانولی یک کیلو واتی جهت کاربري در شناورهاي سطحی  •

 سامانه تولید آنی هیدروژن جهت استفاده در پهباد •
 

  

 سازمان انرژیهاي تجدید پذیر و بهره وري انرژي برق ایران (ساتبا)  •

 صنایع دریایی   •

 

 

 گروه پژوهش فناوري پیل سوختی پلیمري دانشگاه صنعتی نوشیروانی بابل  •

 مرکز پژوهش انرژي هاي تجدیدپذیر •
 

 

 
 

 محسن شاکريآقاي دکتر 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 ساخت و تولید    استاد 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 shakeri@nit.ac.ir مهندسی مکانیک    صنعتی نوشیروانی بابل دانشگاه 

 

 

 ردهاي ویژه کاربرديدستاو

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآیینهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههاي ویژه با همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 بانکی مدیران براي دکتري معادل DBM دوره در بانکداري عالی آموزش مؤسسه استاد •
 مدرس تربیت دانشگاه در مدیریت ملی کنفرانس جمله از بانکی نظام وضعیت درخصوص متعدد هاي کنفرانس در سخنرانی  •
  مرتب پژوهشی طرح نتایج از »ایران در ها بانک مالی بازسازي راهکارهاي« پژوهشی علمی مقاله تهیه •

 

 

 بانکی نظام اصلاح جهت پیشنهادي هايسیاست ارائه و بانکی شبکه وضعیت تحلیل و رصد •
 ايراست در ایران اسلامی جمهوري مرکزي بانک و دولت نقش و المللی بین ناظر نهادهاي مالی و پولی هايسیاست تطبیقی مطالعه •

 کروناویروس با درگیر کارهاي و کسب و بانکی نظام از حمایت
 فناورانه هايطرح الی تأمین هايفعالیت از حمایت •
 ایران کالایی تبادل بازار طراحی •

 

 ر،جمهو رئیس محترم اول معاون اسلامی، شوراي مجلس محترم رئیس به بانکی شبکه وضعیت درخصوص سیاستی توصیه 4 ارائه •
 مرکزي بانک محترم کل رئیس و اقتصاد محترم وزیر

 کشور بانکی شبکه و کلان اقتصاد بر کرونا ویروس شیوع تاثیر درخصوص سیاستی توصیه 2 ارائه •
 طباطبائی علامه دانشگاه بانکی پولی مشورتی خوشه رئیس سمت به شدننائل •
 دارایی و اقتصادي امور وزارت بیمه و بانک معاونت به سهام صرف محل از سرمایه افزایش پیشنهاد ارائه •
 بانک آن به مرکزي بانک دستورالعمل اساس بر هابانک مدیران تخصصی آموزش هايدوره برگزاري پیشنهاد ارائه •

 

  

 دارایی و اقتصادي امور وزرات بیمه و بانک معاونت برگزارشده توسط تحریم شرایط در مالیتأمین کمیته و کارگروه در حضور •
 دارایی و اقتصادي امور وزرات  بانکی خوشه در مشارکت •

 

 

 نقش ایفاي براي) س(الزهراء و اصفهان طباطبائی، علامه تهران، شامل کشور اول درجه و برتر هايدانشگاه اساتید از ايشبکه ایجاد •
 طباطبائی علامه دانشگاه بانکی و پولی مشورتی خوشه در

 مشورتی خوشه گزارشات تهیه و پشتیبانی در ارشد کارشناسی و دکتري مقطع دانشجویان از ايشبکه ایجاد •

 حوزه تخصصی مرتبه علمی  آقاي دکتر محمدهاشم بت شکن
 بانکی و مالی  دانشیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
مدیریت و  علامه طباطبائی 

 حسابداري 
dr.botshekan 

@atu.ac.ir 
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رعلمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذاهاي نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییو صنایع کشور براي بهبود بهرههاي ویژه با نهادها همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 دانشگاه علم و فناوري مازندران -  96دیماه  -دبیر و دبیرعلمی دوازدهمین کنفرانس ملی حفاظت و اتوماسیون در سیستم هاي قدرت •

 هاي قدرتعضو کمیته علمی کنفرانس ملی حفاظت و اتوماسیون در سیستم •

 مازندران  پژوهش، فناوري و نوآوري ذیل کارگروه آموزش، پژوهش، فناوري و نوآوري استان )کمیته تخصصی(ضو گروه کاريع •

 
 

 خاتمه یافته -91 -محافظت تجهیزات الکتریکی حساس در برابر برخورد صاعقه •

 خاتمه یافته -92 -هیبریديتدوین سند جامع سیستم الکتریکی یک سامانه   •

 -یو محیط ياقتصاد ،یفن يهاصاعقه خیز استان گلستان با توجه به شاخص گیرها در نقاطنوع، قدرت و مکان بهینه برقتعیین  •
 ارسال گزارش نهایی-99-شرکت توزیع گلستان

 97 -استانداري مازندران -طرح پژوهشی طراحی و ساخت نمونه آزمایشگاهی مبدل انرژي موجناظر  •

جهت نصب وات بر مبناي ایده مبدل هزارپا در ابعاد نیمه صنعتی در  700 بدل انرژي امواج با توانطراحی و ساخت م"ناظر پروژه  •
 استانداري مازندران -99 – "در ساحل دریاي مازندران

 
 

 -یو محیط ياقتصاد ،یفن يهاصاعقه خیز استان گلستان با توجه به شاخص گیرها در نقاطتعیین نوع، قدرت و مکان بهینه برق •
 ارسال گزارش نهایی-99-شرکت توزیع گلستان

  ترك با دانشگاه علم و صنعت ایرانمش -"طراحی شبکه زمین پست هاي فشار قوي"تدوین نرم افزار  •
 

  

 زندران و گلستانهمکاري با شرکت بر ق منطقه اي ما •

 همکاري با شرکت توزیع برق گلستان  •

 همکاري با کلینیک برق ایران ( واقع در دانشگاه علم و صنعت ایران) •

 
 

 )PSCعضو کمیته علمی کنفرانس بین المللی برق ( •
 

 ی رمضاندکتر نبی االلهآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 قدرت -مهندسی برق  استادیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

   ramezani@mazust.ac.ir برق و کامپیوتر  علم و فناوري مازندران 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهفعالیتتجارب مشارکت در 
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 دانشجویان بین المللی هماهنگ با سیاستهاي ملی و منطقه اي وزارت و دانشگاهمشارکت و فعالیت در جذب حداکثري  •
 

 

 سیسل هیبر پا تثبت کنندهخاك توسط نانو تیتثب یامکان سنج •
 ی حرارت يمبدلها يدر خنک ساز یصنعت الاتیکاربرد نانوس •

 ییایدر يخوردگی بدنه کشتی ها و سازه ها کاربرد نانو پوشش هاي نوین فلزي جهت جلوگیري از •

 مقاوم يبا استفاده از  نانوپوشش ها یفرسوده در برابر خوردگ یآب ساتیتاس يساز نینو یراهکار عمل •

 
 

 

  

 
  عضو شبکه علمی ستاد ویژه توسعه فناوري نانو ریاست جمهوري •
 اجتماعی دیگر-) و دهها شبکه علمیACSعضو انجمن علمی شیمی آمریکا ( •
 سافا)-هابسامانه ارزیابی فناوري (ایران تک عضو هیات داوري  •

 

 فواد بوعذارآقاي دکتر 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 شیمی  استادیار 
 پست الکترونیکی   دانشکده   دانشگاه

 fb@kmsu.ac.ir  علوم دریایی     علوم و فنون دریایی خرمشهر

 تهیه نانوسیال با منشا دریایی براي خنک سازي تجهیزات صنعتی •

 تثبیت گرد و غبار و خاك نرماختراع نانومالچ طبیعی زیست سازگار براي  •

 شرکت راه آهن جمهوري اسلامی ایران •

 شرکت نیشکر و صنایع جانبی  •

 سازمان آب و برق خوزستان  •

 پالایشگاه نفت آبادان •

 دیگرشرکت صنایع دریایی شهید موسوي خرمشهر و چندین سازمان  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر علی شاهنظري
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 آب استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

دانشگاه علوم کشاورزي و منابع 
 طبیعی ساري

 aliponh@yahoo.com مهندسی زراعی

 

 

 هاي شور و آب دریا در کشاورزي، شرب و صنعت کلان دانش و فناوري استفاده از آب قائم مقام طرح •

 پایین دست سدهاي استاناي در حل مشکلات اجتماعی همکاري با آب منطقه •

 هکتاري زهکش زیرزمینی شالیزاري در دانشگاه 6احداث پایلوت  •

 دگی اراضی شالیزاري سه استان شمالیارایه راهکار اجرایی احداث زهکش زیرزمینی براي حل مشکل آب مان •
 

 

 مجري طرح ملی ارزیابی جامع اثرات سوء برداشت بی رویه شن و ماسه از رودخانه هاي کشور •
 ) منایع و مصارف آبی استان مازندرانDSSمجري طرح مطالعاتی مدل شبیه سازي و بهینه سازي ( •

 مناسب تحویل نوبتی آب در شبکه هاي آبیاري و زهکشی سپیدرود با لحاظ مدیریت آبیاري نوبتیمجري طرح انتخاب سازه  •

 آوري، تصفیه و دفع پساب و پسماندهاي جمعهاي مهم در روشمجري طرح بررسی و شناسایی چالش •
 

 

 1425هاي اجرایی شرکت آب مازندران در افق ارایه راهبرد و طرح •
 1404هاي اجرایی بخش آب و خاك سازمان جهاد کشاورزي مازندران در افق ارایه راهبرد و طرح •

 

  

 9فناوران، شرکت گاز منطقهان و سازمان جهاد کشاورزي استان مازندران، سازمان آب و برق خوزستان، صندوق حمایت از پژوهشگر •
 نسازمان جهاد کشاورزي استان گیلان، شرکت هاي مهندسی مشاور استان گیلان و مازندران، گردشگري استا •
 اي استان مازندران و استان گیلانکمیته آمایش سرزمین استان مازندران، شوراي حفاظت از منابع آب استان، شرکت آب منطقه •

 

 

 کارگروه مشارکت ذینفعان کمیته ملی آبیاري و زهکشی مازندران •
 اي مازندران و عضویت در شوراي تحقیقات کشاورزي استانعضو خبره کمیته تحقیقات منابع آب، شرکت سهامی آب منطقه  •
 و تالاب انزلی ایرانژاپن (جایکا)، پروژه کارون الملی هاي بینهمکاري با آژانس همکاري •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذاایجاد و فعالیت شبکهنقش آفرینی مؤثر در 

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر حمید امیرنژاد
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 اقتصاد کشاورزي دانشیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
دانشگاه علوم کشاورزي و منابع 

 طبیعی ساري
 h.amirnejad مهندسی زراعی

@sanru.ac.ir 
 

 

 عضو کمیته تجارت خارجی سازمان نظام کشاورزي و منابع طبیعی استان مازندران •

 عضویت در هیئت مدیره انجمن اقتصاد کشاورزي ایران  •

 مشاور و عضو اتاق فکر دفتر اقتصاد محیط زیست و توسعه پایدار سازمان حفاظت محیط زیست کشور •
 

 

 (سازمان حفاظت محیط زیست کشور) "ارزشگذاري اقتصادي منابع محیط زیستی پارك ملی بمو"مجري طرح ملی  •
 (سازمان حفاظت محیط زیست کشور) "محیطی آلودگی آب بر منطقه ساحلی خزرهاي زیستارزشگذاري اقتصادي هزینه"مجري طرح ملی  •
 ، (سازمان حفاظت محیط زیست کشور)"ارزشگذاري اقتصادي کالاها و خدمات زیست بومی پارك ملی لار"مجري طرح ملی   •

 (سازمان حفاظت محیط زیست کشور) "بومی تالاب دهانه رودهاي گز و حراارزشگذاري اقتصادي کالاها و خدمات زیست"مجري طرح ملی  •

 ها، مراتع و سواحلند در جنگلمحیطی ناشی از تخلیه و دپوي پسماهاي زیستت و هزینهارزشگذاري اقتصادي خسارا"مجري طرح ملی  •

 (سازمان حفاظت محیط زیست کشور) "ي در آستانه انقراض یوزپلنگ آسیایی در ایرانارزشگذاري اقتصادي گونه"مجري طرح ملی  •

 
 اجتماعی -استان مازندران) مشاور در مطالعات اقتصادي -(پروژه بانک جهانی در ایرانهمکاري در مطالعات طرح احداث سد البرز  •
 اي تولید، اشتغال و صادرات با رویکرد اقتصاد مقاومتیمنطقه -همکاري با سازمان بسیج اساتید در تدوین سند راهبردي ملی •
 "صادي کالاها و خدمات زیست بومی پارك ملی لارارزشگذاري اقت"انتخاب طرح برتر کاربردي سازمان حفاظت محیط زیست کشور  •
 "ارزشگذاري اقتصادي کالاها و خدمات زیست بومی تالاب دهانه رودهاي گز و حرا"انتخاب طرح برتر وزارت علوم، تحقیقات و فناوري  •
 

  

اي یست کشور، استانداري مازندران، اداره کل حفاظت محیط زیست استان مازندران، شرکت آب منطقهسازمان حفاظت محیط ز •
 راستان مازندران، سازمان جهاد کشاورزي استان مازندران، صندوق حمایت از پژوهشگران و فناوران، سازمان بسیج اساتید کشو

 

 

 هاي ملی، دانشگاهی و استانیآموزش و بکارگیري تعداد زیادي از دانشجویان تحصیلات تکمیلی در طرح •

 همکاري مؤثر با سازمان حفاظت محیط زیست کشور در زمینه اقتصاد محیط زیست و توسعه پایدار •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رتشکل هاي تخصصی اثرگذاهاي علمی و نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهدر فعالیتتجارب مشارکت 
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 آبخیزمدیر طرح کلان ملی مدیریت جامع حوزه هاي  •

 عضو پیشین کارگروه ملی مقابله با بیابان زایی  •

 مشاور طرح بین المللی مدیریت پایدار حوضه حبله رود (پروژه خاتمه یافته)  •

 1398عضو کارگروه هاي تلفیق و مدیریت بحران هیات ویژه سیل  •

 هیدرولوژي) در کشورهاي در حال توسعهعضو فعال پانتاري (زیر مجموعه انجمن جهانی  •

 
 

 طرح سازگاري با کم آبی استان گلستان •

 سیل محور ریسک مدیریت الگویی برنامه ارائه •

 مبانی، رویکردها و روش هاي ارزیابی سلامت وپایداري حوزه هاي آبخیز •

 مخرب هايسیلاب هدایت و مدیریت هدف با گرگانرود حوضه هايمسیل و ايرودخانه سیستم هاي سنجی ظرفیت •

 

 تدوین شرح خدمات پروژه هاي طرح کلان ملی مدیریت جامع حوزه هاي آبخیز •

 سخه ملی چارچوب مفهومی ارزیابی و مدیریت جامع حوزه هاي آبخیزنارایه   •

 مشکلات محیطینسخه اولیه سامانه پشتیبان تصمیم براي مدیریت حوزه هاي آبخیز با تاکید بر  •

 تدوین چارچوب اولیه اطلس سلامت وپایداري آبخیزهاي کشور  •

  

  

در راستاي اهداف طرح کلان ملی کشورایجاد تیم تخصصی در زمینه ارزیابی و مدیریت آبخیزها از دانشگاه ها و مراکز پژوهشی  •
 جامع حوزه هاي آبخیزمدیریت 

 آبخیزداري کشور علمی همکاري موثر با انجمن •

 

 حوزه تخصصی مرتبه علمی  امیر سعدالدین دکتر آقاي 
   مدیریت منابع آبخیز دانشیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
  amir.sadoddin@gau.ac.ir  مرتع و آبخیزداري   علوم کشاورزي و منابع طبیعی گرگان

 و شوراي عالی جنگل و مرتع در بررسی طرح ها و برنامه هاي ملی  کشور آبخیزداري و مراتع سازمان جنگل ها ، •

 طبیعی مخاطرات برنامه تدوین براي گلستان استان بحران مدیریت با همکاري شروع  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مشارکت در تدوین سند دانشگاه کارآفرین و سند راهبردي دانشگاه  •
 استان برايتدوین سند توسعه کارآفرینی سبز  •
 ايسازمان آب منطقه -مشارکت در تدوین سند سازگاري با کم آبی •
  و حوضه مربوطه کپارچهی تیریمد قیگرگان از طر جیمطالعات جامع نجات خلمشارکت در طرح  •

 
 

 جذب فرهنگی اجتماعی نیروي کار مهاجر در استان گلستان •
 هاي منابع طبیعی در استان گلستانگزینی در تعاونیبررسی موانع شایسته •
 در استان گلستان شناسی بیمه بیکاريآسیب •
 در شرکت کشاورزي و دامپروري ران و ارزیابی کارکنان وري نیروي انسانیتدوین سازوکارهاي مدیریتی ارتقاي بهره •

 

 اي با همکاري فنی و حرفه منابع طبیعی و محیط زیستتدوین استانداردهاي شایستگی شغلی در  •
 محوروادهوکارهاي دانشجویی خانارایه سازوکار کسب •

  

 )نوآوريهاي نوآوري مشترك (همنامهب تفاهموکارهاي خصوصی در قالسازي با کسبمشارکت در استقرار مرکز نوآوري برپایه شبکه •
 

 تشکیل کارگروه دانشگاه پژوهی در کلینیک مادرتخصصی دانشگاه •
 نهاد، بسیج و...هاي مردمبا همکاري سازمان همایش مدیریت مردم محور مخاطرات طبیعیمشارکت در    •
 تعامل و همکاري با نظام صنفی کشاورزي و تعامل و همکاري با نظام مهندسی کشاورزي و منابع طبیعی  •
 هاي علمی دانشجویی با محوریت انجمن علمی کارآفرینی و انجمن علمی ترویج و آموزش کشاورزي کشورهمکاري با تشکل •

 زادهمحمدشریف شریف آقاي دکتر
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  ترویج و آموزش کشاورزي دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  sharifzadeh@gau.ac.ir مدیریت کشاورزي  علوم کشاورزي و منابع طبیعی گرگان

 براي پایش و ارزیابی زیست بوم نوآفرینی کشاورزيو نگاشت نهادي طراحی الگوي کاربردي  •
 ارتقاي سلامت در بخش کشاورزي با همکاري دانشگاه علوم پزشکی ... مشترك تدوین برنامه تحقیقات •

 با رویکرد طراحی زنجیره ارزش اي فنی و مهندسیهاي خدمات مشاورههاي اقتصادي و شرکتهمکاري با بنگاه •
 آپی و فناوري در بخش کشاورزي تدوین و مشارکت در برگزاري رویدادهاي استارت  •

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 ؛  1398هیات ملی ویژه سیلاب سال  "کسب و کار "عضو اصلی کارگروه  •

 ؛1397-1398سازمان مدیریت و برنامه ریزي استان خوزستان  "آب و توسعه پایدار "عضو کارگروه  •
 .1393-1396در سال هاي  "هزار هکتاري احیاي اراضی خوزستان و ایلام 550پروژه "عضو کمیته اجتماعی  •

 
 

 ."تدوین سند انتقال مدیریت شبکه هاي آبیاري و زهکشی به تشکل هاي محلی "مجري مسئول طرح پژوهشی  •
 ."تدوین سند پایداري معیشت روستایی و عشایري استان خوزستان "مجري مسئول طرح مطالعاتی  •
ا ي تالاب شادگان ببرداران حوزهدر رفتار حفاظتی بهرههاي ترویجی و آموزشی تبیین جایگاه فعالیت "مجري مسئول طرح پژوهشی  •

 ." رویکرد کاهش آسیب پذیري منطقه در برابر اثرات خشکسالی و  پدیده ریزگردها
 

 

 برداران؛مجموعه قوانین و دستورالعملهاي انتقال مدیریت شبکه هاي آبیاري و زهکشی به تشکلهاي بهره •

 به تفکیک شهرستان هاي خوزستان؛ "پایداري معیشت روستایی و عشایري "مجموعه اسناد تدوین  •
 .تدوین چارچوبی براي ورود برنج تراریخته به بازار غذایی کشور. در قالب کتابی به زبان انگلیسی •

 

  

 ؛ "بازنگري و اجراي برنامه مدیریت جامع تالاب شادگان " مجري مسئول طرح •
 سیاسی مهندسین مشاور در پروژه شورورزي سواحل مکران.-مسوول تیم اجتماعی •

 

 

 

 محلی در پروژه احیاي اراضی دشتهاي خوزستان و ایلام.مشارکت در راه اندازي و توانمندسازي شبکه بهره بردرادن  •

 
 

 منصور غنیاندکتر آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 برنامه ریزي روستایی دانشیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

علوم کشاورزي و منابع طبیعی 
 خوزستان

عمران 
  m_ghanian@asnrukh.ac.ir روستایی

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 ادهاي تقاضامحورمهمترین قرارد

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر پیمان پورمقدم 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

  ژئوفیزیک استادیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 Ppmoghaddam زمین شناسی  دانشگاه فردوسی مشهد 

@ferdowsi.um.ac.ir  
 

 

 اجراي موفقیت آمیز طرح هاي کلان پژوهشی منعقده فی مابین دانشگاه فردوسی مشهد و مدیریت اکتشاف شرکت ملی نفت ایران •

 
 

 »توسعه فناوري هاي بهبود تصویرسازي زیر سطحی« مجري طرح کلان پژوهشی  •
 (فی مابین دانشگاه فردوسی مشهد و مدیریت اکتشاف شرکت ملی نفت ایران)» تفسیر کمی لرزه اي در دشت آبادان«مجري طرح  •

 

 

شاخه بین المللی شبکه همکاران، فرصت حضور در بازارهاي بین المللی و کنسرسیوم هاي علمی بین المللی و استفاده از دانش روز   •
 جهانی را ایجاد می نماید

ایجاد شبکه نوآورانه در کشور که علاوه بر هم افزایی در جهت احصاء فناوري هاي نوین در حوزه تصویرسازي زیرسطحی در اکتشاف  •
 منابع هیدروکربنی، میتواند به ارائه خدمات یکپارچه و ایجاد مراکز تحقیق و توسعه همگرا نیز میپردازد

مکاران متخصص داخلی و خارجی، که باعث همگرایی پروژه هاي پژوهشی داخلی در جهت رسیدن به شکل گیري شبکه اي از ه •
 اهداف مشخص صنعتی می شود.

 
  

مشهد با: شرکت دانا انرژي فردوسی همکاري دانشگاهنامه همکاري با شرکتها و دانشگاههاي توانمند داخلی و خارجی و امضا تفاهم •
-BQI، شرکت Thrust Belt Imagingکیش، موسسه ژئوفیزیک دانشگاه تهران، انستیتو مهندسی نفت دانشگاه تهران، شرکت 

FUM-I. 
 

 

 ایجاد شبکه علمی در راستاي اجراي طرحهاي کلان پژوهشی  •
 برگزاري کنفرانس و سمینار با حضور خبرگان صنعت و دانشگاه در دانشگاه فردوسی مشهد  •
 برگزاري ورکشاپ هاي علمی و تخصصی جهت انتقال دستاورهاي نوین اجراي طرح ها با حضور متخصصان داخلی •
 ان داخلیبرگزاري پنل تخصصی با حضور متخصص  •
 تشکیل شبکه نوآوري و شکل گیري کسب وکار جهت احصاء فناوري هاي نوین •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهفعالیتتجارب مشارکت در 
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 آقاي دکتر محمد رحیم رهنما
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 جغرافیا و برنامه ریزي شهري استاد
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 دانشگاه فردوسی مشهد
ادبیات و علوم 

 انسانی
Rahnama 
@um.ac.ir 

 

 

 دفتر تقسیمات کشوري) –مجري طرح جامع تقسیمات کشوري ، بامشارکت دانشگاه فردوسی مشهد و وزارت کشور (معاونت سیاسی  •
مجري طرح مطالعات امایش خراسان رضوي با مشارکت جهاد دانشگاهی مشهد ، دانشگاه فردوسی مشهد و استانداري خراسان   •

 نفراز اعضاي هیات علمی دانشگاه فردوسی مشهد و دستگاههاي اداري  60با مشارکت بیش از  1394تا  1389رضوي از سال 
 نفر از اعضاي هیات علمی دانشگاه فردوسی مشهد  20شارکت مجري طرح  تهیه سند زیست محیطی شهر مشهد با م  •
در این طرح ها مشارکت بین رشته اي درمیان گروههاي تخصصی و دستگاههاي اجرایی به دلیل همکاري تعداد زیاد متخصصان  •

 شدفراهماي گروههاي علمی و نهادهاي اداري اتفاق افتاد و مهارتهاي لازم براي انجام فعالیتهاي بین رشته
 

 

 قراد داد تهیه پروژه مطالعاتی سند توسعه محیط زیست کلانشهر مشهد  •
 قرارداد ایجاد و فعال سازي دفتر تسهیل گري و توسعه محلی در محلات حاشیه نشین محله التیمور مشهد  •
 قرارداد طرح مطالعات برنامه امایش استان خراسان رضوي  •

 تهیه برنامه راهبردي و عملیاتی شهرهاي چناران ، قاین و سرخس قرداد •

 
 

با مشارکت جهاد دانشگاهی مشهد ،  ،"طرح مطالعات برنامه امایش استان خراسان رضوي"طرح و پروژه از  1000ارایه بیش از  •
 استانداري خراسان رضوي و سازمان مدیریت و  برنامه ریزي ، این طرح بزرگترین طرح مطالعاتی استان خراسان رضوي است

 
  

ن رضوي، سازمان مدیریت وبرنامه ریزي خراسا ن رضوي، شهرداري هاي سرخس ، شهرداري مشهد، وزارت کشور ، استانداري خراسا •
 قاین و چناران ، سازمان سمت (گروه جغرافیا)

 
 

 راه اندازي دفتر تسهیلگري و توسعه محلی در محله التیمور به منظور پیوند مراکز اموزشی و پژوهشی با اجرایی  •
 راه اندازي گروه مطالعات شهري و منطقه اي جهاد دانشگاهی مشهد  به منظور جذب فارغ التحصیلان دانشگاهی  •
 ه وزیر محترم علوم در موسسه آموزش عالی حکیم نظامی قوچانعضویت  در شوراهاي و مشاوره هاي برون سازمانی مانند نمایند •
 عضویت در شوراي پژوهشی مرکز پژوهشهاي شوراي اسلامی شهر مشهد(دوره هاي اول تا چهارم) •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر احد ضابط
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مواد و متالوژي  دانشیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
  ahad@um.ac.ir مهندسی هوا خورشید  فردوسی مشهد دانشگاه 

 

 

 مسئول اتاق فکر ارتباط صنعت و دانشگاه استان هاي تجدیدپذیر استان و وزارت نیرو و عضو کارگروه انرژي •
 عضو کارگروه همکاري با منطقه فناوري پیشرفته چین (وزارت علوم، تحقیقات و فناوري)  •

 
 

 کیلووات 100و  250طرح کلان ملی طراحی و ساخت توربین بادي مگاواتی و طراحی و ساخت توربین بادي  •
 طراحی و ساخت دستگاه چیدمان باتري و طراحی و ساخت دستگاه تست یاتاقان محوري زیردریایی   •
 هاي کامپوزیتی به روش مکش در خلاء و طراحی و ساخت قطعات کامپوزیت توخالی یک تکهطراحی و ساخت دستگاه تولید نمونه •

 

دانشجو) و  1000هاي کارورزي تحقیقات صنعتی (اینترنشیپ بیش از التحصیلان در قالب طرحافزایی دانشجویان و فارغمهارت  •

 التحصیل)فارغ 250هاي تحقیقاتی، طراحی و ساخت (بیش از امریه سربازي در فعالیت

 
  

اي و توزیع مشهد، وزارت نیرو، وزارت هاي برق منطقههمکاري با استانداري خراسان رضوي، سازمان صمت  و وزارت صمت، شرکت •
استان (مشاور تحقیق و توسعه، کیفیت، بهبود و عضو هاي فولادساز ساز و شرکتهاي قطعهدفاع و پشتیبانی نیروهاي مسلح، شرکت

 هیئت مدیره)، شرکت ساپکو (تأمین قطعات خودرو)، شرکت ایران خودرو خراسان، مجتمع صنعتی اسفراین و ذوب آهن اصفهان

 

 

 بنیان و تجدیدپذیر استانهاي دانشهاي شرکتتوسعه صندوق پژوهش و فناوري و همکاري با انجمنمشارکت فعال در ایجاد و  •

ریزي براي تبدیل آن به یک تأسیس پژوهشکده هواخورشید دانشگاه فردوسی مشهد به عنوان یک پژوهشکده تقاضامحور و برنامه
بنیان زایشی و خدمات هاي دانشپژوهی، ایجاد شرکتپژوهی، آیندهمجموعه کامل آموزشی، پژوهشی، طراحی، ساخت، سیاست
صنایع  بنیانهاي بادي، شرکت دانشهاي میدانی فتوولتائیک و توربینصنعتی. تا کنون در کنار پژوهشکده هواخورشید، آزمایشگاه

 اندپیشرفته هواخورشید و شرکت تعاونی پیشگامان انرژي هواخورشید به این منظور تشکیل شده
 

 ، آماده ورود به بازار و ایجاد خط تولیدTRL8هاي بادي تا طراحی و ساخت توربین •
 هاي صنعتیهاي تحقیق و توسعه در شرکتانشگاه و توسعه فعالیتایجاد مراکز تحقیق و توسعه ارتباط صنعت و د  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 لانیاستان گ يخودرو در دانشگاهها کیمکانتخصصی  يکارگاهها اندازي راهدر مشارکت  •

 فناورانه) يطرحها دیو تول ی(طراح نیپرش یو مهندس یمجتمع فن  تیریو مد اندازي راه •

 خودرو  کیمکانفناورانه رشته   طرح 16اظهارنامه اختراع و ثبت اختراع  88ثبت  •

 پژوهشی و چاپ کتاب –مشارکت در داوري ثبت اختراعات کشور و مشارکت در داوري مقالات علمی در نشریات علمی  •

 
 

 وات  2000وات و  5000 و  بر ساعت لومتریک 160با سرعت وات  8000ی برق کلتیساخت موتورس •

 جهت آموزش عملکرد چهار زمان موتوری تیکامپوز يا شهیش لندریسموتور تک ساخت  •

 کیاتومات يها ربگسیباند ترمز گ یلق يریابزار مخصوص اندازه گ گیربکس و يفشار ستونیساخت ابزار مخصوص خارج نمودن پ •
 

 

 طراحی و ساخت دستگاه تستر ساعتی (واحد هیدرولیک) گیربکس هاي اتوماتیک •

 بلند و کوتاه يبا شاتونها لندریس 12شکل  ویلو ساخت موتور دب یطراح •

 ارتفاع خودرو میتنظ يژامبون برا قیو ساخت دستگاه تعل یطراحی و ساخت دستگاه فنر جمع کن برقطراحی و  •

 

  

 و تربیت نیروي انسانی متخصص  يو حرفه ا یفن نشگاهخودرو در دا رانیا یشرکت صنعت یواحدآموزش يمشارکت در راه انداز   •

 خودرو کشور کیرشته مکان ییمهارت افزا یمل شیو مدرس هما يبرگزار   •

 
 

 

 و شوراي پژوهشی منطقه آزاد انزلی مناطق کشور ینیپژوهش و کارآفر ندگانینما يشورا مشارکت در  •

 خودرو کشور   کیمکان زاتیتجه يکارگروه بهسازو  مشارکت در کارگروه تدوین سرفصل هاي رشته مهندسی مکانیک خودرو •
 

 

 اسماعیل حقگوآقاي دکتر 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مکانیک خودرو  مدرس رسمی 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 Haghgoo926@yahoo.com انزلی  فنی و حرفه ايدانشگاه 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 کشور ششم ساله پنج توسعه برنامه در استان عالی آموزش رنامهدر تدوین بمشارکت  •

 
 

 ارائه راه کار اصلاحی براي کوپلینگ هاي نوارنقاله هاي کارخانه گندله سازي گل گهر تحلیل، ریشه یابی خرابی زودهنگام و •

 فرآیند کارایی افزایش و عمر بهبود جهت گهر گل سازي گندله سرندهاي مش قرارگیري و ساختار طراحی •

 آن خروجی انسداد از جلوگیري هدف با هماتیت کارخانه مرطوب آهن ذرات حاوي سیلوي طراحی و تحلیل •

 اي ذره مواد توده جریان اثر تحت سطوح فرسایش مطالعه براي گسسته المان سازي مدل و آزمایش دستگاه ساخت و طراحی •

 سازيگندله کارخانه کوره به ورود از قبل خام گندله سایزبندي فرآیند ظرفیت افزایش براي راهکارهایی •

 

 مش هاي ضدگرفتگی سرند کنسانتره مرطوب ساخت •

 همراستا پلیمري الیاف تولید جهت قطبی سه اسپینیگ الکترو اختراع دستگاه •

 طراحی و ساخت رولر اسکرین گندله سازي در مقیاس هاي پایلوت و صنعتی •

 )erosionطراحی و ساخت دستگاه تست فرسایش سایشی ( •
 

  

 مشاور فنی کارخانه هاي فرآوري سنگ آهن •

 اجراي دوره هاي آموزشی مورد نیاز کارشناسان فنی در صنایع •

 مشاور فنی کارخانه تولید پیچ و م •

 هره

 

 تجهیزات ساخت و طراحی زمینه در فعال دانشگاه رشد مرکز در مستقر فکر طوفان صانعان فناور شرکت تاسیس •

 عضو هیات تحریریه مجله علمی پژوهشی کارآفن •

 عضویت انجمن هاي علمی تخصصی مهندسین مکانیک ایران، مهندسی سطح و ... •

 دانشگاه صنعتی سیرجانعضو هیات موسس انتشارات  •

 دکتر اکبر جعفريآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی مکانیک  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

   a_jafari@tvu.ac.ir شهید منتظري مشهد  فنی حرفه اي دانشگاه 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رتشکل هاي تخصصی اثرگذاهاي علمی و نقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 عضو کارگروه تخصصی برنامه ریزي درسی متالورژي •

 عضو کمیته مرکز رشد شوراي پژوهشی دانشگاه فنی و حرفه اي استان اصفهان •
 

 
 " CSiMnCuکم کربن Trip دیفولاد جد دیتول "در پروژه  يهمکار •
 نورد يهاغلطک بیعلل تخر یبررس در پروژه يهمکار •
در  بیآس لینصب و تحل ،يدستورالعمل نگه دار نیتدوو  مورد پروژه مختلف) 16( لیموتور اتومب هاي علت شکست سوپاپ نییتع •

 خودرو يهاسوپاپ
 شرکت فولاد هرمزگانو بیرینگ براي  ربکسیعلت شکست چرخ دنده گ یبررس •

 مورد پروژه صنعتی 35در مجموع بیش از  •
 

 
 یخوردگ تیوضع شیبه منظور پا یکردن سل الکساندر ساخته شده اصلاح برهیکال يبرا يساز حفاظت کاتد هیشب ستمیساخت س •

 در خطوط لوله گاز

 يحفاظت کاتد يهاستمیس شیپا يسل الکساندر برا ییو مطالعه کارا ساخت •
 

  

  یشرکت صنعت 10از  شیو ب پژوهشکده فولاد •
 

 

 با شرکت دانتک در توسعه محصولات نانو يهمکار •
 

 

 

 

 دکتر نوید سعیديآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی مواد   استادیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
  navidsae@gmail.com شهید مهاجر اصفهان  فنی و حرفه اي دانشگاه 

 

 کاربرديدستاوردهاي ویژه 

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود همکاري

 ايو منطقه هاي ملیریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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ها و کلیدهاي فشار قوي در PTها، CTایجاد واحد تولیدي دانش محور جهت حفاظت تجهیزات فشار قوي از قبیل ترانسها، موتورها،  •
 برابر اضافه ولتاژهاي گذراي صاعقه و کلیدزنی که می تواند خسارات جبران ناپذیري به تاسیسات برقی وارد نماید.

 
 

 دادهایی با شرکت هاي توزیع برق، برق منطقه اي، مجتمع فولاد و صنایع نفت و پتروشیمیقرار •
 

 

 تولید برق گیرهاي فشار ضعیف جهت حفاظت تجهیزات مخابراتی، حفاظت کاتدیک و سلول هاي خورشیدي •

 هاي قوس الکتریکی در صنایع فولاد سازيتولید برقگیرهاي باکلاس انرژي بالا)جهت حفاظت تابلوهاي کوره  •

 کاملاً بومی جهت کنترل کیفی تجهیزات تولیدي  10KAایجاد آزمایشگاه هاي فشار قوي جریانی  •

 کیلو ولت جهت مصارف شرکت هاي توزیع برق ایران 45تا رنج (ZNO)تولید برقگیرهاي اکسید روي  •

 در پست هاي فشار قويشمارنده برق گیر جهت مانیتورینگ برقگیرهاي فشار قوي  •

 

  

همکاري با کلیه شرکت هاي توزیع برق ایران و برق هاي منطقه اي و صنایع فولادي و مخابراتی کشور  جهت تولید و مانیتورینگ  •
 تجهیزات حفاظتی اضافه ولتاژي 

 

 

پیمانکار به صورت غیر مستقیم سهمی کوچک در خودکفایی  10نفر پرسنل بصورت مستقیم و حدود  20ایجاد واحد تولیدي با  •
 صنعت برق در زمینه حفاظت اضافه ولتاژ داریم.

 
 
 
 
 

 مهندس علیرضا افشاري مقدم  آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 قدرت  –برق  مربی

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 Aliafsharimogadam شهدا گلپایگان  فنی و حرفه اي دانشگاه 

@gmail.com 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذادر ایجاد و فعالیت شبکه نقش آفرینی مؤثر

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 المللی طرح هاي مربوط به پوشاك و نساجی تدوین استاندارد هاي ملی و بین •

 تاسیس جامعه متخصصین نساجی در استان مازندران •

 مشاوره در جهت تولید چادر سیاه براي اولین بار در کشور (کرپ ناز کرمانشاه ) •
 

 

 تولید نانو اسکاچ با حمایت دانشگاه فنی و حرفه اي کشور •

 راه اندازي کارخانه پوشش رشت ( با پیشینه بزرگترین کارخانه نساجی خاور میانه ) مشاوره در جهت •

 تولید نانو مش جراحی با حمایت معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري •

 تولید نخ هاي بخیه قابل جذب پروتئینی از فراورده هاي لبنی(شیر) با موسسه دانش بنیاد برکت •
 

 

 تولید جوراب هاي آنتی باکتریال به کمک فناوري نانو •

 استحصال پروتئین ( کازیین) از فراورده هاي لبنی ( شیر و سایر محصولات ) سازگار با محیط زیست •

 استحصال رنگدانه پایدار رادار گریز از گل هاي کاغذي به کمک فناوري نانو تکنیکال •

 بلیت تثبیت ابعادتبدیل الیاف کازئین به نانو مش جراحی با قا •
 

  

 همکاري با سازمان استاندارد استانی ، مشاوره و همکاري با کارخانجات نساجی کشور •

 همکاري با استاندارد کشوري  ، همکاري و مشاوره با جامعه متخصصین نساجی کشور •
 

 

 اشتغال زایی و ایجاد شبکه جذب فارغ التحصیلان رشته هاي نساجی و صنایع شیمیایی  •
 

 

 

 افروزيدکترمرتضی ابراهیم نژاد آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 نانو تکنولوژي نساجی استادیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 فنی و حرفه اي دانشگاه
فنی امام 
  Ebi450@yahoo.com محمد باقر

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذامؤثر در ایجاد و فعالیت شبکهنقش آفرینی 

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 کشور يونقل هوشمند در شهرهاحمل يهاسامانه يسازادهیپ یپروژه مل ریمد •

 شهر قم کیهوشمند تراف تیریسس مرکز مدؤو م سیرئ •

 وشهرسازي)ونقل جاده اي، وزارت راههاي استان قم (سازمان راهداري و حملاندازي مرکز مدیریت راهمسئول راه •
 

 

 شهر قم زیخمعابر حادثهترافیک  یمنیا يزیمطالعات مم •

 شهر قمونقل و ترافیک و مطالعات بازنگري بر طرح جامع حمل جامع دوچرخه شهر قمطرح مطالعات  •

 در پنج حوزه ماموریتی قم يورز شهردارشهیاند هايگروه تیریو مد لیتشک ،يزریبرنامه •
 

 

 سازي بیش از ده پروژه تخصصیبرداري رساندن مرکز مدیریت هوشمند ترافیک قم و پیادهاندازي و به بهرهتأسیس، راه •

 ونقلحمل يهوشمندساز يهاپروژه يقم با اجرا يو کاهش تصادفات در معابر شهر یمنای ارتقاء •

 

  

 هاي مجلس و شهرداري تهراناي، مرکز پژوهشونقل جادههمکاري موثر با نهادهاي ملی همچون سازمان راهداري و حمل •

 اي همچون استانداري قم، شوراي اسلامی شهر قم، شهرداري قم، بنیاد مسکن انقلاب اسلامی و ...همکاري موثر با نهادهاي منطقه •
 

 

 یاسلام ياستان قم در مجلس شورا ندگانیونقل مجمع نماو حمل عمران تخصصی در کارگروه تیعضو •
 استان قم یسازمان نظام مهندسو گروه تخصصی ترافیک پژوهش  تهیکمدر  یتعضو •

 ریزي شهر تهرانعضویت در کارگروه علمی مدیریت عمران شهري مرکز مطالعات و برنامه •
 

 

 

 

 دکتر محمدحسین دهنادآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 ونقلراه و حمل  استادیار 
 الکترونیکیپست  دانشکده دانشگاه

  m.dehnad@qom.ac.ir فنی و مهندسی   دانشگاه قم

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 تقاضامحورمهمترین قراردادهاي 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 استان یکیاطلاعات و ارتباطات کارگروه توسعه الکترون تیامن تهیعضو کم •

 استان يو هوشمندساز کیتوسعه دولت الکترون ونیسیعضو کم •

 نظام صنفی استان رساختیو ز تیامن ونیسیکم و   مشاوران ونیسیافزار، کمنرم ونیسیعضو کم •

 
 

 بانک مرکزي) -در بانکداري الکترونیکی (شرکت کاشف  يبریسا يدهایرصد تهد •

 سایبري (سازمان فناوري اطلاعات) داتیو تهد يریشگیبه حوادث و پ يفور يهاواکنشخدمات پژوهشی در زمینه   •

 (شهرداري قم) شهر هوشمند يبریسا تیمخاطرات امن یبررس  •

 (حوزه علمیه) قیعم يریادگیسوالات با استفاده از هوشمند  ییپاسخگوطراحی سامانه  •

 آهن کشور)(سازمان راه و تصادم ریتاخ تیریجهت مد یلیمجدد حرکت قطارها در شبکه ر يزیربرنامه •

 

 

بومی (پادیان)، دیود داده (پادوان)، سامانه یکپارچه سازمانی  PAMافزاري شامل سامانه نرم 20سازي بیش از طراحی و بومی •
 سازمان مختلف  40(وصال) در حال استفاده در 

 هاي هوشمندتوان و ماژول شناسایی آلودگی گوشیرمزنگار اینترنت اشیا کم - ثبت دو اختراع در حوزه امنیت سایبري •

 

  

 

 عضو اتاق فکر توسعه حمل و نقل هوشمند شهرداري قم •

 نهمکاري با کمیته علمی انجمن رمز ایرا •
 
 

 دکتر امیر جلالی بیدگلیآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی کامپیوتر استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 jalaly@qom.ac.ir فنی و مهندسی دانشگاه قم 

لف هاي مختسازمان فناوري اطلاعات ایران، بانک مرکزي، صاایران، پلیس فتا، استانداري و شهرداري قم، مراکز حوزوي و سازمان •
  استان

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت



  
 
 
 

   110 
   

با جامعه و صنعتدفتر ارتباط   

ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

    

  

 آقاي دکتر حسن ترابی پوده
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 آب دانشیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @torabi1976 مهندسی آب دانشگاه لرستان
gmail.com 

 

 

 

 مشارکت با آب و فاضلاب شهري خرم آباد در برگزاري دوره هاي کاربردي  •

 مشارکت با آب منطقه اي لرستان در برگذاري دوره هاي کاربردي و خدمات مشاوره   •

 97حضور در کمیته مدیریت سیلاب سال  •
 

 

 با سازمان آب و برق خوزستان 83نیروگاه پمپ ذخیره اي و جایگاه آن در شبکه عرضه و تقاضاي انرژي در سال  •

 با سازمان آب و برق خوزستان 85جریان غلیظ در همگرایی ها و واگرایی ها در سال بررسی رفتار  •

(محدوده روستاي کپر   GISو  RSارزیابی دایک حفاظتی احداث شده در دشت سیلاخور در راستاي کنترل سیلاب با استفاده از  •
 جودکی) با آب منطقه اي لرستان

در بالادست حوضه رودخانه کارون بزرگ (ورودي به سد کارون سه و دز) و اثر تعیین میزان برداشت آب هاي زیرزمینی و سطحی  •
 گذاري بر مخازن آن دو سد با سازمان آب و برق خوزستان

 

 

 انجام تحقیقات کاربردي در قالب پایان نامه هاي دانشجویی •
 

  

 مشارکت با آب و فاضلاب شهري خرم آباد در برگذاري دوره هاي کاربردي  •

 مشارکت با آب منطقه اي لرستان در برگذاري دوره هاي کاربردي و خدمات مشاوره  •
 

 

 سال 2علم و فناوري لرستان به مدت عضو شوراي پارك  •

 سال 2دبیر شوراي مرکز رشد خرم آباد به مدت  •

 عضو شوراي تحقیقات آب منطقه اي لرستان •

 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهره هاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبودهمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

  

  

 آقاي دکتر یعقوب منصورپناه
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 فرآیندهاي غشایی استاد

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 mansourpanah.y علوم پایه/شیمی دانشگاه لرستان
@lu.ac.ir 

 

 

 عضو و هیات مدیره انجمن غشاي ایران •

 عضو و هیات مدیره انجمن سوختهاي زیستی معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري  •

 عضو کمیته تحقیقات آب و فاضلاب استان لرستان  •

 تحقیقات امور آب استان لرستانعضو کمیته  •

 اروپا (Desalination)عضو انجمن فرآیندهاي نمکزدایی  •

 عضو انجمن شیمی ایالات متحده امریکا •
 

 

 امکان سنجی طراحی و ساخت غشاهاي پلیمري نانوحفره براي حذف فلزات سنگین سرب و کادمیوم از آب و راه اندازي پایلوت آن  •

 طراحی و تهیه غشاهاي نانوحفره پلیمري براي حذف آلاینده هاي مسبب انسداد در سیستمهاي قطره چکان آبیاري  •

 زات سمی از آب و بهبود کیفیت آب (طرح استانی با وزارت نیرو)ساخت غشاهاي نانوفیلتراسیون براي حذف یونهاي فل •

 طراحی و ساخت غشاهاي پلیمري براي حوزه تصفیه اب (طرح ملی با وزارت صمت؛ مرکز تکنولوژي هاي نو) •
 

 

 طراحی و ساخت غشاهاي پلیمري براي حوزه تصفیه اب و پساب •

 حذف فلزات سنگین سرب و کادمیوم از آب با استفاده از غشاهاي پلیمزيراه اندازي پایلوت براي   •
 

  

 همکاري با وزارت نیرو، همکاري با شرکت آب و فاضلاب، همکاري با شرکت امور آب منطقه اي، همکاري با وزارت صمت •
 

 

 موسس شرکت دانش بنیان سنتز سبز نانوذرات نقره  •
 عضو و موسس قطب غشاي کشور  •

 عضو و هیات موسس انجمن سوختهاي زیستی کشور؛ معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذامؤثر در ایجاد و فعالیت شبکهنقش آفرینی 

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 دبیر کانون کارآفرینان استان مازندران  •

 مازندران کارآفرینی استانمشارکت در شکل دهی اکوسیستم  •

 
 

 هاي مختلف ها و ارگانکاهش مصرف انرژي در دانشگاه •

 

 

 با تاییدیه از سازمان پژوهش هاي علمی و صنعتی ایران دستگاه کاهش مصرف گاز ثبت اختراع •

 با تایید سازمان محیط زیست کاهش گازهاي گلخانه اي و آلایندگی •

 درصد 50هاي مختلف تا کاهش مصرف انرژي در نهاد •

 

 

 همکاري با شرکت مخابرات در کاهش مصرف انرژي •

 همکاري با برق منطقه اي مازندران و گلستان در کاهش مصرف انرژي  •

 هاي مختلف براي کاهش مصرف انرژيهمکاري با دانشگاه •

 

 

 س شرکت دانش بنیان و تولید محصولتاسی •

 نفر  20ایجاد اشتغال براي بالغ بر  •

 ایجاد حس اعتماد جامعه به دانشگاه  •

 

 آقاي دکتر جمال قاسمی 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی برق  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  j.ghasemi@umz.ac.ir فنی و مهندسی  مازندران 
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذاآفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکهنقش 

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 1398با نهاد ریاست جمهوري و دانشگاه تهران در تدوین گزارش ملی سیلاب سال  مشارکت •

 مشارکت در تدوین طرح آمایش سرزمین •

 و اسکان مجدد روستاییان همکاري با وزارت نیرو و بانک جهانی در امر تحقق حقوق جامعه محلی در احداث سد البرز •

 تدوین بخش فرهنگی و اجتماعی برنامه هاي توسعه استانمشارکت در  •

 
 

 ساختار و کارکرد انجمن هاي علمی دانشجویی در کشور به درخواست معاونت فرهنگی وزارت علوم •

 تقویت مشارکت اجتماعی در بین دانش آموزان به درخواست وزارت آموزش و پرورش و سازمان بهزیستی •

 به درخواست بنیاد شهید و امور ایثارگران تفاده از تجارب جهانی در زمینه گرامیداشت جنگآسیب شناسی مراسم یادواره ها و اس •

 آسیب شناختی گسترش خانه هاي دوم در استان مازندران و ارائه الگوي مدیریت خردمندانه به درخواست سازمان برنامه و بودجه •

 

 با مشارکت سفارت فنلاند و مردم محلی حفاظت از درناي سیبري و تالاب بین المللی فریدونکنارمحافظت از پرندگان مهاجر در  •

 آب دریاي خزر جلوگیري از اجراي پروژه انتقال •

 تالاسمی همکاري با انجمن تالاسمی بمنظور اصلاح نگرش جامعه نسبت به افراد •

  مستمر با شبکه تشکل هاي زیست محیطی همکاريحفاظت از تالاب ها، جنگل هیرکانی و حفاظت از اکوسیستم دماوند از طریق  •
 

 همکاري با وزارت نفت در شناسایی و حل مشکلات اجتماعی منطقه عسلویه •

 ی با بنیاد شهید در زمینه برخی از چالش هاي اجتماعی مرتبط همکاري علم •

 سازمان حفاظت از محیط زیست -وزارت کشور -سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور -همکاري با وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی •

 

 استانی انجمن جامعه شناسی ایران در دانشگاه مازندرانتاسیس شعبه  •

 در بنیاد علمی حریري در استان مازندران بمنظور آگاه سازي و مطالبه گري شهروندان  ایجاد تشکلی از دوستداران حق به شهر •

 کاهش تولید زبالهنقش آفرینی علمی و اجرایی در شبکه تشکل هاي زیست محیطی کشور و استان در زمینه حفظ منابع آبی و  •

 آقاي دکتر محمود شارع پور 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 جامعه شناسی شهري  استاد 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
  m.sharepour@umz.ac.ir علوم انسانی و اجتماعی  دانشگاه مازندران 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 کارشناس و سرپرستی معدن در شرکت تولید فرآوري مواد معدنی  •

 سال  19عضویت در نظام مهندسی معدن  •

 عضویت در هیات مدیره نظام مهندسی معدن استان کرمان در دو دوره به عنوان عضو علی البدل  •

 
 

 لیرضا شاکر و دکتر مهدي ایرانمنشار مس صالح با همکاري دکتر عمورد قرارداد طرح پژوهشی با شرکت کلو 4 •

 اعضاء هیات علمیمهدي ایرانمنش  –پژوهشی با شرکت فولاد غدیر نیریز با همکاري دکتر علیرضا شاکر  قرارداد  •

 اعضاء هیات علمیمهدي ایرانمنش  –قرارداد پژوهشی با معدن سنگ ساختمانی مرمریت سیرجان با همکاري دکتر علیرضا شاکر   •

 

 

 مورد طرح اکتشاف در قالب فعالیت هاي نظام مهندسی معدن استان کرمان  10 •

 عنوان گزارش پایان اکتشاف در قالب فعالیت هاي نظام مهندسی معدن استان کرمان  5 •

ارزیابی ذخیره معدن مس کلواري واقع در شهربابک کرمان که منجربه راه اندازي سایت هیپ لیچینگ و خط تولید مس کاتدي به   •
 گردیده است. EVروش

 

  

 معدنیکارشناس و سرپرستی معدن در شرکت تولید فرآوري مواد  •

 

 

 مورد طرح اکتشاف در قالب فعالیت هاي نظام مهندسی معدن استان کرمان  10 •

 

 

 علی الهیآقاي دکتر 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 اکتشاف معدن   استادیار  

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @elahi مهندسی معدن   مجتمع آموزش عالی زرند  
zarand.ac.ir 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايمنطقههاي ملی و ریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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) در دو سال پایانی تحصیل با هدف همکاري دوسویه Co-Operative Educationهاي آموزش مشارکتی کوآپ (ارائه ایده برگزاري دوره •
 دانشگاه با صنعت و جامعه و پذیرش به عنوان ایده برگزیده  

 
 

 روستایی فاضلاب و آب هايشرکت در آبی منابع مدیریت توسعه هدف با قیمت ارزان هاي سنجدبی ساخت و طراحی مطالعه، •

 اسفراین صنعتی مجتمکع مکانیک هاي سیستم ریزي برنامه و سازي بهینه  •

 و تولید امر در اسفراین مهندسی و فنی عالی آموزش مجتمع پژوهشگران توسط مکانیک زمینه در ریزي برنامه و سازي بهینه  •
 اسفراین گستر لوله شرکت تولید پشتیبانی

 

 

 نوین نانو نگاشت بیژن یورد عضو هیات مدیره شرکت دانش بنیان  •
 

  

 رضوي خراسان روستایی فاضلاب و آب شرکت •

 هاي انتقال آبچندین شرکت پمپ سازي و طراحی سیستم •
 اسفراین صنعتی مجتمع •

 اسفراین گستر لوله شرکت •
 

 

پذیري دانشجویان ( طرح امداد) مجتمع آموزش عالی فنی و مهندسی اسفراین با مشارکت ارائه طرح افزایش مهارت، دانش و اشتغال •
 صنایع

 
 

 

 

 آقاي دکتر مرتضی سعادت طرقی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 تبدیل انرژي  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @MSaadat مکانیک  مجتمع آموزش عالی فنی و مهندسی اسفراین 
esfarayen.ac.ir   

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آقاي دکتر محمد بهزاد امیري
 حوزه تخصصی علمیمرتبه 

 (اگرواکولوژي)کشاورزي استادیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @amiri کشاورزي و منابع طبیعی مجتمع آموزش عالی گناباد
gonabad.ac.ir 

 

 

 » سازي کلکسیون گیاهان دارویی و معطر مزرعه آموزشی تحقیقاتی مجتمع آموزش عالی گنابادتقویت و غنی«مجري طرح  •

 بیابان زدایی اراضی جوار دانشگاهی با مشارکت اداره منابع طبیعی و آبخیزداري شهرستان گناباد انجام پروژه  •

آتریپلکس و قره داغ و تأثیر آن بر کنترل فرسایش و  هاي خاك در کشت و کار سه گونه بیابانی تاغ،اثر حاصلخیزکننده«انجام پروژه   •
 با مشارکت اداره منابع طبیعی شهرستان گناباد (پروژه جاري)» مهار ریزگردهاي منطقه نوده پشنگ شهرستان گناباد

 گناباد (پروژه جاري)برداري از علوفه گیاه دارویی سالیکورنیا با استفاده از آب نامتعارف کال شور انجام طرح استخراج روغن و بهره •

 
 

 »سازي کلکسیون گیاهان دارویی و معطر مزرعه آموزشی تحقیقاتی مجتمع آموزش عالی گنابادتقویت و غنی«اجراي طرح  •

 

  
 

فناوري معاونت علمی فناوري ریاست جمهوري، اداره ستاد گیاهان دارویی معاونت علمی فناوري ریاست جمهوري، ستاد توسعه زیست •
 منابع طبیعی و آبخیزداري شهرستان گناباد، اداره جهاد کشاورزي شهرستان گناباد، مرکز رشد گیاهان دارویی دانشگاه علوم پزشکی

 هوشمندفناوران مهام اندیش فرتاك در پارك علم و فناوري خراسان رضوي ثبت شرکت فناور •
 

 

 ایجاد شاخه استانی انجمن گیاهان دارویی در شهرستان گناباد به عنوان دبیر شاخه استانی •
 گیاهان دارویی در شهرستان گناباد و  عضو کارگروه علمی بسیج اساتید شهرستان گناباداي برپایی نمایشگاه منطقه •

 

 گونه گیاه دارویی و معطر در مزرعه آموزشی تحقیقاتی مجتمع آموزش عالی گناباد 90کشت و معرفی حدود  •

 هاي مربوط به بیابان زادیی در شهرستان گنابادهمکاري با اداره منابع طبیعی و آبخیزداري شهرستان گناباد در طرح •

 عنوان مقاله علمی پژوهشی 10ارزشمند و مؤثر در رونق کسب و کار با انتشار معرفی گیاه گاوزبان ایرانی به عنوان یک گیاه دارویی  •

هاي هوشمند در قالب شرکت ریزي و مدیریت مصرف انرژي در گلخانههمکاري در ساخت کیت واي فاي چندمنظوره با قابلیت برنامه •
 باشم)یفناور هوشمندفناوران مهام اندیش فرتاك (اینجانب نائب رئیس هیأت مدیره شرکت م

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مشارکت در طرح راهبردي امنیت فضاي سایبري کشور •

 عضویت در قطب علم و فناوري شبکه هاي ارتباطی نسل جدید •

 
 

 پذیریهاي فضاي تبادل اطلاعات  (کارفرما: سازمان فناوري اطلاعات ایران)آسیبواکنش فوري به حوادث و پیشگیري از تهدیدات و  •

 ارزیابی امنیتی بسترهاي وب سازمان (کارفرما: بنیاد سعدي) •

 شرکت آب منطقه اي اردبیل)(کارفرما:  بررسی و طراحی سیستم مدیریت امنیت اطلاعات  •
 

 

 

 و پایش امنیت فضاي سایبري استان اردبیل  راه اندازي آزمایشگاه تخصصی آپا (آمادگی، پشتیبانی و امداد فضاي سایبري) •

 

 

 مشارکت در طرح راهبردي امنیت فضاي سایبري کشور •
 

 

 

 

 

 دکتر شهرام جمالیآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 امنیت سایبري -کامپیوتر استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  jamali@uma.ac.ir فنی و مهندسی  محقق اردبیلی دانشگاه 

 عنوان یکی از اجزاي هشتگانه سامانه دژفا (سپر ملی فضاي سایبري) به پایشگر فضاي وب کشور،  •

 موتور تحلیل گر ستفا  (موتور  بومی آنتی ویروس)  •

 سیستم عامل بومی و اختصاصی بنام دیده بان •

 سامانه تشخیص نفوذ زیرساختهاي صنعتی کشور  •

  

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه
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 هاي تقاضا محور شرکت آب منطقه اي استان اردبیلاجراي پروژه  •

 همکاري موثر با شوراي حفاظت آب شهرستان اردبیل •

 همکاري با شهرداري و مدیریت بحران استان اردبیل •
 

 

 میلیون ریال) 174غ بررسی هیدرودینامیک حوضچه هاي پایین دست سد میل مغان با استفاده از مدل عددي سه بعدي (مبل •

 میلیون ریال) 1520مدلسازي عددي و فیزیکی رسوبزدایی از مخزن سد میل و مغان (مبلغ   •
خانه فاضلاب و ارائه  هیدر تصف یبا استفاده از همزن سطح یهواده يدر حوضچه ها یهواده یکیدرومکانیه يعدد يمدلساز •

 میلیون ریال) 320(مبلغ  )لیدر شهر اردب ياصلاح (بصورت مورد يوهایسنار
 

 

میلیارد ریالی براي حل مشکل رسوب مخزن سد میل مغان بر اساس نتایج طرح پژوهشی  مدلسازي عددي و  250تخصیص بودجه  •
 فیزیکی رسوبزدایی از مخزن سد میل و مغان

 

  

 همکاري با شرکت آب منطقه اي و فرمانداري اردبیل •
 

 

 
 
 

 آقاي دکتر اکبر صفرزاده 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی آب  استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  safarzadeh@uma.ac.ir فنی و مهندسی  محقق اردبیلی دانشگاه

 تاسیس پژوهشکده مهندسی آب و آبهاي معدنی •

 راه اندازي آزمایشگاه تحقیقات مهندسی آب  •

 حضور فعال در کمیته هاي تحقیقات دستگاه هاي اجرایی  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییبهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 هاي کلان شوراي عالی عتفمشارکت در تدوین اسناد ملی توسعه فناوري طرح •
 انرژي شوراي عالی عتفهاي فناوري حوزه مشارکت در تدوین سیاستها و اولویت •
 اي استانهاي کشور در شوراي عالی عتفمشارکت در تدوین برنامه توسعه علم و فناوري منطقه •
 هاي تجدیدپذیر در شوراي عالی انقلاب فرهنگیمشارکت در تدوین سند توسعه دانش بنیان انرژي •
 مشارکت در تدوین سیاستهاي کلی انرژي مجمع تشخیص مصلحت نظام •

 
 

 تدوین پیوست فناوري قراردادهاي نفتی ایران با وزارت نفت •
 تدوین روش شناسی و راهنماي تهیه اسناد ملی فناوریهاي راهبردي شوراي عالی عتف •
 تدوین و پیاده سازي نظام پژوهش، فناوري و تجاري سازي وزارت نفت •
 وزارت نفت تدوین پیوست فناوري قراردادهاي نفتی ایران در •
 راه  توسعه پژوهش و فناوري شرکت ملی نفت ایرانتدوین نقشه •
 هاي کلیدي وزارت نیروتدوین اسناد توسعه فناوري •
 تدوین سند ملی راهبردي توسعه فناوري کوانتوم کشور در وزارت دفاع •

 

 

هاي راهبردي توسط رئیس محترم جمهور و رییس شوراي عالی عتف و اجرا در بیش از ابلاغ روش شناسی تدوین اسناد ملی فناوري •
 سند ملی فناوریهاي راهبردي در وزاتخانه هاي نفت، نیرو، ارتباطات و فناوري اطلاعات و دفاع  50

 هاي کلیدي صنعت برق توسط وزیر محترم نیروفناوري 30ابلاغ اسناد بخشی  •
 توسعه فناوري انرژي توسط دبیر کل محترم شوراي عالی عتف هايابلاغ سیاستها و اولویت •

 
  

 شوراي عالی انقلاب فرهنگی، شوراي عالی عتف، وزارت نفت، وزارت نیرو، وزارت دفاع ارت نفت  و وز •
 

 

 پژوهی علم، فناوري و نوآوري  راه اندازي شبکه ملی سیاستو  هاي تجدیدپذیر ایرانتأسیس انجمن انرژي •

 ناصر باقري مقدم آقاي دکتر 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 مدیریت فناوري و نوآوري استادیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 مرکز تحقیقات سیاست علمی کشور
سیاست فناوري و 

 bagheri@nrisp.ac.ir نوآوري

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذاشبکهنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت 

 قراردادهاي تقاضامحور مهمترین

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

mailto:bagheri@nrisp.ac.ir
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 )CCHPامکان سنجی استفاده از تلفات حرارت توربین هاي گازي جهت استفاده در سیستمهاي تولید همزمان گرما، سرما و توان ( •
 

 

با تقاضاي شرکت برق استان  جهت تولید همزمان برق و گرماkWe  5 تا 3اندازه  دیزل با micro-CHP طراحی و ساخت یک سیستم •
 کردستان

 جهت تولید همزمان برق و گرما کیلو وات 5دوگانه سوز با ظرفیت  micro-CHP نیمه صنعتی طراحی و ساخت یک سیستم •

 تبخیري)-کولر هیبریدي (تراکمی سیستم  طراحی و ساخت یک •
 

  

 

برگزاري دوره هاي آموزشی صنعتی براي شرکت هاي گاز پارس جنوبی، پالایشگاه گاز ایلام، پالایش نفت شازند اراك، سازمان بهینه  •
یشگاه پالاسازي مصرف انرژي کشور،  پالایشگاه گاز سرخون و قشم، پتروشیمی زاگرس، ایرانول، نفت پاسارگاد، پلیمر آریاساسول، 

 (شیراز) و ...5گاز هاشمی نژاد، فولاد اکسین، شرکت گاز سیرجان، شرکت نفت محمود آباد، شرکت گاز منطقه 
 

 

 

 از توربین، پمپ، بویلر، مبدلهاي حرارتی، و کوره. ارائه پیشنهادهاي کاربردي براي تجهیزات پرمصرف شرکت پالایشگاه گاز ایلام •
 

   

 آقاي دکتر مسعود ابراهیمی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 تبدیل انرژي دانشیار

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 ma.ebrahimi مهندسی مکانیک کردستاندانشگاه 
@uok.ac.ir 

 با تولید همزمان برق و گرما  %70به بالاي  %30افزایش بازدهی مصرف سوخت در موتور  از  •

 تبخیري نسبت به کولر تراکمی-مصرف برق با استفاده از کولر هیبریدي تراکمی %22کاهش   •

 اخته شدهس CHPبراي استفاده گاز خانگی در دستگاه  micro-CNGساخت یک دستگاه   •

 دست یابی به تکنولوژي ساخت دستگاه تولید همزمان برق و گرما و بومی سازي این تکنولوژي  •

 ساخت تمامی قطعات جانبی مهم مانند سیستم بازیاب گرما، اواپراتور، و ... توسط تیم مجري •

 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 تقاضامحورمهمترین قراردادهاي 

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 در چند دانشگاه و سازمان دولتی در استان کردستان  رنامه استراتژیک، بازنگري و نظارت بتدوینمشارکت در  •
 عضو شوراي راهبردي پارك علم و فناوري کردستان •
 دبیر کارگروه آموزش، پژوهش، فناوري و نوآوري استان کردستان •
 عضویت در شوراهاي پژوهشی، کارگروهها و کمیته هاي آموزش و پژوهش در سازمانها و ادارات سطح استان  •

 
 

 

 شناسی ارزیابی عملکرد دستگاههاي اجرایی و ارتباط آن با رضایتمندي ارباب رجوع آسیب •
 و اولویت بندي عوامل ساختاري، محتوایی و محیطی موثر بر موفقیت شرکت هاي تعاونی  شناسایی •
 شبیه سازي فرآیندها) دانشگاه علوم پزشکی شهرکرد تحلیل فرآیندها و روش هاي انجام کار (شناسایی، مستندسازي، مدل سازي/ •
 کردستانبرنامه استراتژیک دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی، درمانی  تدوین •
 نظام ارزیابی مستمر بهره وري و عملکرد شعب بانک ملی بر مبناي روش کارت امتیازي متوازن طراحی •
 یابی، طراحی فرآیندهاي کسب و کار و مهندسی مجدد در صنایع استان کردستان عارضه •
 نایع کوچک و متوسطمدل جامع ارزیابی و اولویت بندي تأمین کنندگان صنایع استان کردستان با تأکید بر ص ارائه •

 

 

  تحلیل سیستمهاي انرژي، ارزیابی عملکرد و وفاداري مشتریان زمینهتوسعه سیستمهاي هوشمند در  •
 ه کسب عنوان بیشترین  قراردادهاي پژوهشی خارج از دانشگا •

 

  

 انجام پروژه هاي ارتقاي بهره وري و مشاوره در کارخانجات و صنایع استان کردستان •

 

 

 دبیر شبکه ملی جامعه و دانشگاه در استان کردستان •

 آقاي دکتر هیوا فاروقی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 برنامه ریزي سیستمها  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

   h.farughi@uok.ac.ir مهندسی  کردستان دانشگاه 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 کارآییوري و هاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيو برنامهها تجارب مشارکت در فعالیت
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 قرارداد پژوهشی ارتباط با صنعت در دانشگاه گیلان  8اجراي  •

 قانون برنامه ششم توسعه کشور در تهیه برنامه هاي توسعه اقتصادي و اشتغالزایی  27مشارکت در اجراي تعهدات ماده  •

 مشارکت در تهیه و تدوین برنامه آمایش استانهاي هرمزگان، گیلان، سمنان و کهکیلویه و بویراحمد •

 مشارکت در تدوین متدولوژي طرح آمایش علم و فناوري کشور با همکاري دبیرخانه شورایعالی عتف  •

 
 

 آمایش علم و فناوري استان گیلان ( کارفرما: مرکز تحقیقات سیاست علمی کشور) •

 طرح توسعه اقتصادي و اشتغالزایی روستایی استانهاي گیلان، لرستان، ایلام، کردستان، هرمزگان •

 اهبردي عملیاتی توسعه شهرستانهاي استان گیلانبرنامه ر •

 

 

 پیاده سازي الگوي مساله شناسی تا سیاستگذاري علم و فناوري در استان گیلان مورد تایید شوراي عالی عتف •

 پیاده سازي الگوي یکپارچه زنجیره ارزش محصولات کشاورزي در شهرستانهاي استان گیلان •

 

  

 کشور 1444اسلامی پیشرفت براي تدوین سند افق  -همکاري با اندیشکده آمایش بنیادین مرکز الگوي ایرانی  •

 همکاري با پژوهشکده چشم انداز و آینده پژوهی وابسته به مجمع تشخیص مصلحت نظام •

 رخانه نقشه جامع علمی کشور براي ترویج آن در استان گیلانهمکاري با دبی •

 

 

 عضو فعال مرکز الگوي ایرانی اسلامی پیشرفت و تلاش براي ترویج نقشه جامع علمی کشور در استان گیلان   •

 

 دکتر نادر زالیآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 شهرسازي  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  Nzali@guilan.ac.ir  هنر و معماري  دانشگاه گیلان 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 قرارداد پژوهشی ارتباط با صنعت در دانشگاه گیلان  32اجراي  •
 صنعتی هاي لجن مدیریت ملی استاندارد تدوین در همکاري •
 آلمان و موسسه تحقیقات زیست محیطی پکن جهت کنترل آلاینده هاي زیست محیطی  Biocleanهمکاري با شرکت  •
 مطالعات جامع کاهش و کنترل آلودگی هواي شهر رشتهاي ارتقاي کیفی آب تصفیه خانه آب گیلان و انجام طرح •
 ایبه در هیها قبل از تخل یکشت یفاضلاب بهداشت هیتصف نهیمطالعه در زم •
به  مارپل ونیها بر اساس کنوانسیو پردازش مواد زائد کشت افتیدر لاتیانجام خدمات تسه يواگذار یو فن ي، اقتصادیمال یابیارز •

 یبنادر شمال يبرا يگذار هیرمادر قالب قرارداد س یبخش خصوص
 

 

 تدوین بخش پسماند و پساب طرح مدیریت محیط زیست شرکت صنایع پتروشیمی کرمانشاه •
 استفاده مجدد از فاضلاب تصفیه شده شرکت فولاد آناهیتا در آب برج خنک کن  •
 شبکه شـهرك  به منظور تخلیه بهشرکت مارلیک  صنعتیی تصفیه پساب یکشـیمیایی و بیولوژ هايبررسـی روش •
 (آرین تخته؛ آرین مریم)، پساب حاوي داروهاي ضد سرطان (سبحان آنکولوژي) MDFهاي صنایع تولید مطالعات تصفیه فاضلاب •

 

 

 با هدف نمکزدایی و بازچرخانی آن هاي نفتی شور (آب همراه نفت) با روش بیولوژیکیها از پسابحذف هیدروکربن •
  MDFاستفاده مجدد از پسابهاي تولید  •

 

  

  لانیگ يانوردیاداره کل بنادر و دراداره کل حفاظت محیط زیست گیلان، شرکت آبفاي گیلان، شرکت شهرك هاي صنعتی گیلان،  •
 

 

 ارائه خدمات تخصصی در حوزه محیط زیست در قالب شرکت مستقر در پارك علم و فناوري دانشگاه گیلان •
 برگزاري دوره هاي آموزشی براي واحدهاي صنعتی  •
 
 

 پنداشتهدکتر علیرضا آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 محیط زیست استادیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 دانشگاه گیلان
پژوهشکده حوضه 

 آبی دریاي خزر
arpendashteh@

guilan.ac.ir 
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 در استانداري گیلان. "اطلاعات استانطرح تدوین سند راهبردي فناوري "عضو کمیته راهبردي  •

 مشارکت در تدوین دو استاندارد ملی امنیتی سازمان استاندارد ایران.  •

•  
 

 با اداره کل بنادر و دریانوردي استان گیلان. منگان لیدستگاه جرثق کیعملکرد  نگیتوریمون ستمیو نصب س یطراح •

 "در زمینه واکنش فوري به حوادث و پیشگیري از تهدیدات و آسیب پذیري هاي فضاي تبادل اطلاعات کشور ارایه خدمات پژوهشی"  •
 سازمان فناوري اطلاعات ایران. "تبادل اطلاعات يفضا يها يریپذ بیو آس داتیاز تهد يریشگیحوادث و پ نهیاخذ خدمات در زم"و 

 با شرکت برق منطقه اي گیلان. PLC يگاه هااطلاعات پست ها و دست يفناور تیجهت امن یارائه مدل •

 

 

 طراحی سامانه جامع پرداخت هاي الکترونیکی، سامانه خودرویی، سامانه جامع هوشمند صنایع  سازمان مناطقه آزاد انزلی. •

 محصول ارزیابی امنیتی و پایش فضاي سایبري در آزمایشگاه آپا دانشگاه گیلان  5طراحی توسعه  •

 

  

 ند سازمان نظامی) همکاري پژوهشی و مشاوره اي با چند سازمان دولتی (شرکت صا ایران، پژوهشگاه خواجه نصیرالدین طوسی و چ •

 

 

 .1397-1395عضو هیات اجرایی انجمن رمز ایران  •

 .1398عضو کانون افتا کشور از سال  •

 رشت) 16/6/1391موسس و مدیر عامل شرکت دانش بنیان صنعتی فضاگستران تبادل الکترونیک (ثبت 

 دکتر رضا ابراهیمی آتانیآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 امنیت اطلاعات  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 rebrahimi@guilan.ac.ir فنی و مهندسی دانشگاه گیلان 
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مشارکت با جهاد کشاورزي و سازمان نظام مهندسی کشاورزي در راه اندازي آزمایشگاه کنترل کیفی و آموزش کشاورزي  •

 همکاري با انجمن پسته در تدوین استاندارد کنترل کیفی روغن هاي کشاورزي  •

 کارگروه کنترل آفت کلیدي پسته و همکاري با شوراي تحقیقات پستهمشارکت فعال در  •

 هاي اقتصاد دانش بنیان  ریزيعضو فعال اتاق بازرگانی در برنامه •

 مشاور پارك علم و فناوري و هیات موسس راه اندازي صندوق پژوهش و فناوري استان  •

 امنیت غذایی در استان کرمانعضو فعال کارگروه تدوین سند  •
 

 
 ها در محصول پسته کشقرارداد با وزارت بهداشت در تعیین میزان باقیمانده برخی آفت  •

 طراحی و تولید صنعتی ترکیب کودي جدید سولفار با همکاري شرکت دانش بنیان کیاسم  •

 ندسی کشاورزيهاي خصوصی فنی مهقرارداد انجام طرح هاي پژوهشی کاربردي و تقاضا محور شرکت •

 
 

 تدوین استاندارد جدید کنترل کیفی روغن هاي امولسیون شونده کشاورزي   •

 تجاري سازي ترکیبات دانش بنیان مکمل کشاورزي / سنتز و ساخت صنعتی ترکیبات جدید  •

 
 

 همکاري با وزارت جهاد کشاورزي و بهداشت/ اتاق بازرگانی/ سازمان هاي استاندارد و نظام مهندسی کشاورزي •

 همکاري با پارك علم و فناوري و صندوق پژوهش و فناوري استان کرمان  •

 صنعت و معدن / انجمن پسته ایران/ انجمن کود و سم همکاري با خانه •

•  
 

 ) 99و فناور برتر در سال  98تاسیس و مدیریت شرکت دانش بنیان کیاسم کارمانیا ( برگزیده دانش بنیان برتر استان در سال  •

 نفر در کسب و کار دانش بنیان 100زمینه اشتغال بیش از  •

 و بهداشتی، انجمن پسته ایران و خانه صنعت و معدن هاي تخصصی کشاورزي، صنعتینقش موثر در تشکل •

 نقش آفرینی موثر در شکل گیري ارتباط جامعه کشاورزي با دانشگاه با راه اندازي آزمایشگاه کنترل کیفی  •

 دکتر علی علیزادهآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 کشاورزي  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 alializadeh2004@gmail.com کشاورزي  رفسنجان  (عج)ولی عصر دانشگاه 
a.alizadeh@vru.ac.ir 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي تخصصی اثرگذاهاي علمی و تشکلنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت

mailto:alializadeh2004@gmail.com
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 کرمان يمعادن و کشاورز ع،یصنا ،یاتاق بازرگان ياقتصاد يهایو بررس قاتیمرکز تحق یپژوهش يدر شورا تیعضو •

 
 

 گل گهر  يخشک کارخانه گندله ساز یاکنیعملکرد مدار آس شیو پا یابی بیمشارکت در قرارداد: ع •

 و جداره وارهید يآسترها رییگهر با تغخودشکن گل مهین ياهاآسی عملکرد بهبود: قرارداد در مشارکت •

 مس سرچشمه ظیتغل يهادر کارخانه ندهایفرا يو استاندارد ساز یابی بیعملکرد، ع شیپا :قرارداد در مشارکت •

 گل گهر  يسازخشک کارخانه گندله ياهایآس تیو ظرف ییکارا شافزای: قرارداد در مشارکت •

 مس سرچشمه ظیدر کارخانجات تغل ندهایو بهبود عملکرد فرا ياستانداردساز ،يندیفرا ی: بازرسقرارداد در مشارکت •

در هاي کنترلی و استانداردسازي عملکرد تجهیزات : بهبود راهبري فرآیند، عیب یابی و تنظیم حلقهجاري قرارداد در مشارکت •
 هاي تغلیظ مس سرچشمهکارخانه

 

 

   ياپره دیبه جد میاز نسل قد گل گهرسرچشمه و یک تیکنر  کنریتسه  یدهچاهک خوراك رییتغمشارکت در  •

 دیجد زیمس سرچشمه از دو به سه مرحله شستشو بدون اضافه کردن تجه ونیتعداد مراحل فلوتاس شیافزامشارکت در   •
 رجانیگهر سگلشرکت معدنی و صنعتی  تیآب در کارخانه مگنت افتیباز يدرصد 20از  شیب شیافزا مشارکت در •

 مجتمع مس سرچشمه ظیآب در کارخانه تغل افتیباز يدرصد 10از  شیب شیافزامشارکت در  •
 

  

 گل گهر یو صنعت یشرکت معدن و   و مشاوره با : مجتمع مس سرچشمه يهمکار •

 

 

 باهنر کرمان) دی(دانشگاه شه گریمواد کاش يفراور قاتیبا مرکز تحق يهمکار •

   

 دکتر غلامعباس پارساپور آقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 فرآوري مواد معدنی  استادیار 
 الکترونیکی پست دانشکده دانشگاه

  G.parsapour@vru.ac.ir فنی و مهندسی  رفسنجان (عج)ولی عصر دانشگاه 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مدیر عامل انجمن دوستداران میراث فرهنگی تبریز  •

 آذربایجان شرقی استان اداره کل میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگري عضو شوراي فنی  •

 ی کندوانپایگاه ملی روستاي تاریخو عضو هیات راهبردي میراث جهانی بازار تاریخی تبریز   •

 دانشگاه هاي شمال غرب کشورو معماري عضو کارگروه نظارت فنی  •

 
 

 و  آرایه الگوي بازآفرینی باغ مزار شیخ شهاب الدین اهري پل دختر میانهو پژوهش براي مرمت مطالعات  •

 مطالعه و تحقیق براي طراحی مسجد یاعلی تبریز براساس الگوي تاریخی •

 عمده یآموزش يهاگروه کیتفک به یرفاه وتدوین سرانه استاندارد و قابل قبول فضاهاي آموزشی، کمک آموزشی  •

 مطالعه مسکن روستایی استان آذربایجان شرقی و طراحی مجموعه میراث روستایی آذربایجان •

 مجموعه بازار تاریخی تبریزطرح راهبردي مدیریت حفاظتی و ساماندهی میراث جهانی  •

 
 رایه الگوي پایدار بازآفرینی و مقاوم سازي بناهاي تاریخی بخصوص خانه هاي تاریخیآ •

 

  

 سازمان میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگري •

 علوم، تحقیقات و فناورياداره کل طرح هاي عمرانی وزارت  •

 کانون کارشناسان رسمی دادگستري •

 

 

 همکاري فعال با انجمن ها و سازمان هاي مردم نهاد استان آذربایجان شرقی •
 تبریزعضو هیات مدیره و مدیرعامل انجمن دوستداران میراث فرهنگی  •

 

 آقاي دکتر احد نژادابراهیمی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 معماري اسلامی دانشیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 دانشگاه هنراسلامی تبریز
معماري و 
 شهرسازي

ahadebrahimi@tabriziau.ac.ir  

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهمشارکت در فعالیت تجارب
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 شهرداري). 7در تهیه سند راهبردي توسعه شهر و شهرداري هاي کشور(مشارکت  •

 مشارکت در تدوین سند راهبردي مناسب سازي فضاهاي شهري •

 تدوین پروژه ها و برنامه هاي توسعه صنعت گردشگري  •

 1410آینده نگري و برنامه ریزي شهر دوستدار سالمند در افق  •
 

 

 ند راهبردي توسعه شهر و شهرداري هاي رباط کریم، نی ریز، الشترتهیه س •

 تهیه سند مناسب سازي فضاهاي شهري براي شهروندان با شرایط خاص •

 تدوین سند راهبردي و برنامه عملیاتی تحقق محیط دوستدار سالمند در شهر اصفهان •

 آبشارهاي شهرستان خرم آبادمجري ساماندهی مجموعه تفریحی و توریستی سد حوضیان الیگودرز و  •
 

•  
 تعریف پروژه هاي کاربردي براي شهرداري هاي کشور در زمینه توسعه آتی شهر و شهرداري •

 استانداردسازي معیارها و شاخص هاي محیط دوستدار گروههاي کم توان  •

 سرمایه گذارانتعریف پروژه هاي مطلوب گردشگري و زمینه سازي و جلب مشارکت  •

 تعریف برنامه هاي کاربردي با مشارکت همه گروههاي ذي نفع در راستاي شهر دوستدار سالمند •

 

  

  سازمان مهم کشور 4)، شهرداري ها، میراث فرهنگی و گردشگري و UNFPAهمکاري با صندوق جمعیت سازمان ملل( •

 

•  
 

تأسیس گروه پژوهشی مطالعات کاربردي شهري و منطقه ایی، راه اندازي مؤسسه فرصت برابر آریا ، تشکیل کارگروههاي تخصصی  •
 اقتصادي و برنامه ریزي طرح هاي گردشگري

 دکتر احمد شاهیونديآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 برنامه ریزي شهري استادیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 هنر اصفهان
معماري و 
 شهرسازي

a.shahivandi@yahoo.com  

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

ضاي  ع تا ع صن عه و  جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب هیا  

 

  
  

 

 

 

 

 یاب در همکاري با شهرداري شیرازراهنماي طراحی مبلمان شهري براي کودك، سالمند و توانتدوین  •

 یابان در فضاي شهريسازي فضاي شهري براي توانمشارکت با اداره بهزیستی شیراز در طرح مناسب •

 هاي هنر کشور با جامعه و صنعتتدوین طرح ارتباط مؤثر دانشگاه •

 بازار -در مسابقات سالیانه فنهاي صنعتی و داوري ارائه طرح •

 شهري هاي المانمشارکت با شهرداري شیراز در داوري طرح •
 

 

ایع صنمابین دانشگاه هنر شیراز و اداره کل میراث فرهنگی، گردشگري و فاز اول، فی -مطالعه و طراحی برند گردشگري شهر شیراز •
 دستی استان فارس

 
 

 طراحی لوگو و اسلوگان شهر شیراز با همکاري اداره کل میراث فرهنگی فارس، شوراي اسلامی شهر و شهرداري شیراز  •

طرح مبلمان شهري تقاضامحور، طراحی میدان و غیره در همکاري با سازمان سیما و منظر  10همکاري در طراحی و تولید بیش از  •
 هاایر شهرستانشهرداري شیراز و س

 هاي خصوصیها و شرکتمورد تجهیزات پزشکی مورد تقاضاي بیمارستان 3همکاري در طراحی و ساخت پروتوتایپ  •

 طراحی و اجراي معماري کارخانجات تولیدي در شهرك صنعتی بزرگ شیراز •

 
  

دستی استان فارس، اتاق بازرگانی شیراز، پارك علم و فناوري شیراز، سازمان آموزش فنی هاي گردشگري و صنایعبا معاونتهمکاري  •
 اي و کارخانجات تولیدي در شهرك صنعتی بزرگ شیراز و حرفه

•  
 

 گروه گردشگري خانه نخبگان فارسعضویت در کار •

 آپ در سطح ملی با هدف آموزش و تجربه ارائه ایده وآثار هنريبازار آرت-راه اندازي رویداد هنر •
 

 خانم مهندس مهشید بارانی 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 طراحی صنعتی، معماري  مربی 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 @m_barani معماري و شهرسازي  دانشگاه هنـر شـیراز 
shirazartu.ac.ir  

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 عضو شوراي علمی بنیاد نخبگان استان کهگیلویه و بویراحمد •
 مدیر پژوهشکده جنگ الکترونیک صنایع دفاع الکترونیک ایران •

 و مایکروویو صنایع الکترونیک شیراز RFمدیر گروه آنتن،  •
 معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشکده فنی و مهندسی دانشگاه یاسوج •
 مدیر گروه مهندسی برق دانشگاه یاسوج •

 
 

  Xسازي آرایه آنتن موجبر شکافدار در باندطراحی و شبیه •

 گیگاهرتز با پلاریزاسیون مایل 18تا  2جهتی باند طراحی و ساخت آنتن همه •

 باند با مشخصات تشعشعی ارتقاء یافتهطراحی و ساخت آنتن آرایه موجبري شکافدار پهن •

 

 دستیابی به دانش فنی طراحی و ساخت سیستمها و زیر سیستمهاي راداري و جنگ الکترونیک نوین و پیشرفته •

 هاي فوق پیشرفته در حوزه دفاع الکترونیکبومی سازي سامانه  •

 هاي مختلف تجاري و نظامیها و ساختارهاي تشعشعی جدید در حوزهطراحی، ساخت و به کارگیري آنتن •

 

  

 همکاري با  شرکت صنایع دفاع الکترونیک ایران •

 شرکت صنایع قطعات الکترونیک ایران همکاري با  •

 همکاري با  شرکت صنایع الکترونیک شیراز •
 

 

 آموزشی آنتن و مایکروویو در دانشگاه یاسوج-اندازي آزمایشگاه پیشرفته پژوهشیطراحی و راه •

 ناسی رشته مهندسی برق در دانشگاه یاسوجاندازي مقطع کارشراه •

 

 اکبر دسترنجعلی آقاي دکتر
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مهندسی برق  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

   dastranj@yu.ac.ir    مهندسیفنی و  دانشگاه یاسوج

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 رد ملیاستاندا 5تدوین  •

 
 

 هاي موجود در استان کهگیلویه و بویر احمد و ارایه راهبرد ساخت مسکنتعیین وضعیت مسیرهاي دسترسی و کیفیت فنی ساختمان •

 و بویراحمد در برابر زلزلههاي شرکت گاز در سطح استان کهگیلویه سازي ساختمانمقاوم  •

 هاي شرکت دبله  طراحی و بهینه سازي ساختمان •

 

  

 ي کامپوزیتیاستان کهگیلویه و بویراحمد  جهت طراحی  پایه و پرههمکاري با چند شرکت فعال در مرکز رشد پارك علم و فناوري  •
 توربین بادي

 

 دانشگاهو مدیریت سبز عضویت در کارگروه امور مشاوران    •

 محمد غلامیآقاي دکتر 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

   مهندسی عمران (سازه)  استادیار 

 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه
 m.gholami@yu.ac.i   فنی و مهندسی دانشگاه یاسوج 

 اي مناسب براي ساخت وساز در شهر یاسوجتدوین دستورالعمل جهت انتخاب سیستم سازه •

 تعیین روش بهینه براي ساخت و ساز انبوه   •

 هاي کوتاه مرتبه  تعیین روش بهینه براي ساخت ساختمان •

 ي بتنیهاي پیش ساختهتدوین روش طراحی براي ساختمان •

 اي مربوط به اتصال خمشی تیر به ستون قوطیتدوین ظوابط لرزه •

 ي بنیاد مسکن شرکت عمران و نوسازي اکباتان زیر مجموعهي ساختمان مصالح بنایی تحت نظر همکاري در جهت طراحی بهینه •

 سازيي ساختمان براي انبوههمکاري با شرکت ساختمانی دبله جهت طراحی بهینه  •

 هاي طراحیي تدوین دستورالعملهمکاري با نظام مهندسی استان کهگیلویه و بویراحمد در زمینه •

 عضویت در کارگروه تخصصی فنی و مهندسی اتاق بازرگانی  •

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيبرنامهها و تجارب مشارکت در فعالیت
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 کشور در یزد ICTاندازي و مدیریت اولین مرکز رشد و راه زدیاستان  يمشارکت در طرح جامع پارك علم و فناور •

 مراکز رشد وزارت عتف يگذاراستیس يدر شورا تعضوی •

 مراکز آپا کشور رانیمد يدر شورا تعضوی •
 

 

 آپا اطلاعات تبادل فضاي هايپذیريآسیب و تهدیدات از پیشگیري و حوادث به فوري واکنش زمینه در پژوهشی مشاوره خدمات •
 یزد دانشگاه

 هاي نورد شرکت فولادآلیاژي ایرانکاري و تعویض غلتکسازي تراشافزاري بهینهسازي سیستم نرمطراحی و پیادهی، سنجامکان •

 توامح مدیریت هايسیستم سازيامن هايحوزه با مرتبط کشور هايسامانه تهدیدات و هاپذیريآسیب شناسایی و رصد •

 رانته شهرداري اینترنتی سایتوب جهت هفتاد استفاده مورد حل راه ارائه و پذیرآسیب نقاط رفع و ارزیابی خصوص در نفوذ تست •

 کاربردي افزارهاي نرم با مرتبط امنیتی اختلالات زمینه در آپا تخصصی مرکز و آزمایشگاه ایجاد •
 

 

 (مرکز ماهر) رانیاطلاعات ا يآن در سازمان فناور لوتیپا يندازامن) و راه DNSسامانه چتر امن ( يسازادهیو پ طراحی •

 يگاه و پورتال کشوروب 225حدود  يسازو مشاوره امن یتیامن یابارزی •
 

 

 (مرکز ماهر) رانیاطلاعات ا يبا سازمان فناور يهمکار •

 زدی ياطلاعات استاندار يدفتر فناورمدیریت  •
 

 

 تخصصیی شرکت خصوصپنج  رهیمد اتیچند ساله در ه تیو عضو سیمشارکت در تاس •
 

 

 یاناالله ادیبدکتر فضلآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 رایانه و ابرامنیت  دانشیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 fadib@yazd.ac.ir  مهندسی کامپیوتر  یزد دانشگاه 
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي تخصصی اثرگذاهاي علمی و تشکلنقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 ترین قراردادهاي تقاضامحورمهم

 وري و کارآییبهرههاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري
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 ملی منشاء یابی تپه هاي ماسه اي و ریزگردهاي کشور مشارکت در طرح •

 مشارکت در طرح ملی طراحی واحداث شبکه رسوبسنجی فرسایش بادي وریز گردهاي کشور  •

 مشارکت در طرح بازنگري سرفصل ها ودروس دانشگاهی رشته مدیریت وکنترل مناطق بیابانی  •

 
 

 دانشگاه هاي  یزد و  شیراز  -رسایش بادي  و احداث ایستگاه سنجش و پایش ریزگردها  تجهیز آزمایشگاه ف  •

 یزد -کانال باد میبد  -طراحی و احداث  ایستگاه زوجی فرسایش بادي وریز گردها   •

 دستگاه  سنجش فرسایش بادي (تونل باد صحرایی )15طراحی وساخت و فروش بیش از  •
 

 

 (W.E.Meter)اختراع و تولید انبوه  و فروش دهها دستگاه سنجش فرسایش بادي  •

 اختراع مالچ سیمانی تبیت تپه هاي ماسه اي  واجراي پایلوت بر روي تپه هاي ماسه اي شهر یزد •

  3اختراع  وتولید انبوه و فروش دهها دستگاه تله رسوبگیر وریزگرد مدل سیفونی نسل  •
 

  

 همکاري با دهها دانشگاه ومرکز پژوهشی  درکشور به منظور تجهیز آزمایشگاه فرسایش بادي وریزگردها  •

 همکاري با سازمان جنگلها ومراتع و ادارات منابع طبیعی در رابطه با کنترل و مهار بیابان زایی وکنترل فرسایش بادي •

 اري با ستاد فناوري ریاست جمهوري در رابطه با راه اندازي آزمایشگاه مالچ و تعریف شاخص هاي استانداردهمک •

 

 

 1387راندازي انجمن علمی مدیریت وکنترل مناطق بیابانی  در سال  •

 هاي خشکبوم  و مدیریت بیابان  پژوهشی  با نام –مجله علمی  2راندازي  •

 1397 -راه اندازي  شرکت دانش بنیان ریزگرد پایش ایساتیس  •

 آقاي دکتر رضا اختصاصی
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 منابع طبیعی  استاد 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

  Mr_ekhtesasi@yazd.ac.ir منابع طبیعی  دانشگاه یزد 
 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآیینهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههاي ویژه با همکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مشارکت در تدوین سند راهبردي دانشگاه •

 
 

و تحقیقات کشاورزي آموزش و در مرکز  (Moringa peregrina) اصله نهال گیاه دارویی و منحصر بفرد گز روغنی  17000تولید  •
 بلوچستان و تحویل به کشاورزان زرآبادي و جهرمی براي اولین بار در کشور منابع طبیعی 

 

 

 اي(ثبت اختراع)پروتکل تکثیر و تولید انبوه گلهاي ارکیده مناطق گرمسیري و نیمه گرمسیري به روش کشت درون شیشه •

 ایمنی قنوات و چاههاي آب و فاضلاب و... (ثبت اختراع)-حفاظتیاختراع چتر  •

 (ثبت اختراع) هاي عمودي...اختراع بالا رونده درختی و ستون •
 

  

 دارد استانهمکاري و مشارکت در استانداردسازي محصولات گرمسیري با اداره کل استان •

 

 

برداران عضو کمیته تخصصی تدوین استانداردهاي آموزشی مشاغل مرتبط با تولید و پرورش میوه هاي گرمسیري ویژه بهره •
   کشاورزي، مرکز آموزش و تحقیقات کشاورزي و منابع طبیعی بلوچستان

 دارویی و تولید داروهاي گیاهی حاصل از گیاهان دارویی استانراه اندازي اولین شرکت دانش بنیان در استان در زمینه گیاهان •

 همکاري و فعالیت موثر در بهبود و توسعه فضاي سبز کلان شهر زاهدان، زیبا سازي  و ارتقاء سرانه فضاي سبز شهري •

 

 

 

 دکتر حسین پیريآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 کشاورزي  استادیار 
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 hsalar1970@gmai.com فنی مهندسی  ولایت ایرانشهر دانشگاه 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 مسئولیت در انتخابات ریاست جمهوري، مجلس و شوراها شهر و روستاتشویق و مشارکت و  •

 سخنرانی در مدارس سیستان و بلوچستان به تقاضاي مدارس و یا ادارات آموزش و پرورش 70حدود  •

 سال  20جلسه در بازة زمانی  700حدود واحد بلوچستان در قالب  -شرکت در جلسات آزاد شوراي پژوهشی بنیاد ایران شناسی •

 
 .1373تا  1370سه طرح پژوهشی به تقاضاي اداره کل آموزش و پرورش استان سیستان و بلوچستان درسالهاي  •
 .1380تا  1375دو طرح پژوهشی به تقاضاي سازمان میراث فرهنگی سیستان و بلوچستان درسالهاي  •
 . 1381-1380یک طرح پژوهشی به تقاضاي دانشگاه سیستان و بلوچستان درسالهاي  •

 میلادي. 2020تا  2018اجراي دو طرح پژوهشی به تقاضاي بخش ایران شناسی دانشگاه اوپسالا سوئد در سالهاي  •

 
 

ق بومی که باعث خل -تشویق و کمکِ فرهیختگان فرهنگی به امر کتاب و مقاله نویسی و کارهاي هنري مانند تهیه سریالهاي محلی •
اثر شده است و تشویق و کمکِ دانش آموزان در ادامه تحصیل و انتخاب رشته دانشگاهی که باعث راهیابی صدها نفر  50در حدود 

 به دانشگاههاي داخلی و خارجی 
 مقاله و کتاب علمی. 100وشتن در حدود ن •

 

  

همکاري با فرهنگستان زبان و ادب فارسی ، مرکز دایره المعارف بزرگ اسلامی ، سازمان میراث فرهنگی کشور و استان و شهرستان،  •
استان ، اداره کل فرهنگ و ارشاد استان و بعضی از شهرستانها ، حوزه هنري استان، ثبت احوال استان، بنیاد ایران شناسی کشور و 

صدا و سیماي کشور و استان ، بعضی از دانشگاههاي کشور و استان و دانشگاه اوپسالا در سوئد و دانشگاه آزاد لاهور و دانشگاه 
 .بلوچستان در پاکستان

 
 .منابع علمی کمک به دانشجویانِ رشته هاي مختلف دانشگاهی در دانشگاههاي داخلی و خارجی در تأمین اطلاعات علمی، تأمین   •
قومی، ترك تحصیل دانش نقش آفرینی در جهت جلوگیري همه جانبه از بعضی معضلات اجتماعی مانند اعتیاد، طلاق، منازعات  •

 آموزان، و ... در سطح شهرستان ایرانشهر و استان سیستان و بلوچستان

 دکتر موسی محمودزهیآقاي 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 فرهنگ و زبان هاي باستانی   دانشیار
 پست الکترونیکی دانشکده دانشگاه

 ایرانشهر ولایتدانشگاه 
علوم انسانی  

 و مدیریت
m.mahmoudzahi@gmail.com 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 هاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذارد و فعالیت شبکهنقش آفرینی مؤثر در ایجا

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  هاپژوهشگاه معرفی اعضاي هیات علمی برتر

 در همکاري با جامعه و صنعت
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 هاي راهبردي و اثربخش پژوهشگاه رنگمشارکت در تدوین برنامه •

واحد پژوهشی برتر  5دانشگاه و  5ارتقاي "حضور در جلسات هم اندیشی جهت پیشبرد اهداف طرح ملی کلان اقتصاد مقاومتی   •
 "المللیکشور به تراز بین

 مشارکت در تدوین آیین نامه اجرایی و تبیین قانون پیشگیري و مقابله با تقلب در آثار علمی •

 ت در کارگروه اجرایی مطالعات آموزش عالی در زمان کرونا و پسا کرونامشارک •
 

 

  کیکاتد شنیپوزیالکترود يکاربر يگرماسخت برا یآب هیپا کیلیاکر يها نیرز دیتول يفناورطرح  •
 گرما عایق پوشش در استفاده منظور به پایه آب اکریلیک رزین در سیلیکا هواژل ذرات پراکنش سنجیامکان و طرح مطالعه •

 پوشش نانو کارگیري دانش فنی به و فناوري طرح •
 با کاربردهاي خاص شفاف هايپوشش طرح •

 

 

 

  

 صنایع دفاع و شهرداري ستاد نانو و معاونت علمی و فناوري و سازمان •
 

 

 عضو هیات مدیره کانون هماهنگی دانش، صنعت و بازار رنگ و رزین کشور •

 همکاري با تعاونی تولیدکنندگان رنگ و شهرداري و فن بازار و ایده بازارها  •

 خانم دکتر زهرا رنجبر
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 رنگ، پوشش و خوردگی استاد
 پست الکترونیکی پژوهشکده پژوهشگاه

 پژوهشگاه رنگ
و  هاي سطحپوشش

 ranjbar@icrc.ac.ir هاي نوینفناوري

 ها نانوجلوگیري از نفوذ امواج مضر براي حفظ سلامت با استفاده از پوشش •

 هاي نانوبا استفاده از پوشش ها و ابزار الکترونیکیپیشگیري از ایجاد نویز و ایجاد اختلال در عملکرد دستگاه  •

 استفاده از پوشش جهت کاهش مصرف انرژي در ساختمانهاي مسکونی •

 استفاده از پوشش جهت کاهش میزان جذب آب سطوح کامپوزیتی •

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 هاي مدیرانجذب مدیر کل سازمان اسناد و کتابخانه ملی ایران در سطح ملی بر اساس کانون ارزیابی شایستگیطرح  •

نامه ارتقاي اعضاي سازي آیینهاي علوم انسانی و اجتماعی در راستاي متناسبسازي سطح آمادگی فناوري در رشتهطرح معادل •
 هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

 
 

 طراحی مدل ریسک منابع انسانی هلدینگ پتروشیمی خلیج فارس •
 طراحی الگوي فرهنگ مطلوب سازمانی و سنجش آن در مؤسسه اعتباري کوثر •

 ارزیابی سطح استرس و عدالت سازمانی کارکنان شرکت ملی گاز ایران •

 راهکارهاي ارتقاي آن در قوه قضائیه جمهوري اسلامی ایرانکاوي مدیران در طرح میزان کارآمدي و انجام فاز ذهن •

 طراحی الگوي مطلوب و سنجش فرهنگ سازمانی بانک دي و ارائه راهکارهاي بهبود آن •

 

 

 ها و برگزاريشایستگیبازطراحی نظام جذب و ارتقاي کارکنان و مدیران سازمان اسناد و کتابخانه ملی ایران بر اساس تدوین مدل  •
 هاي ارزیابی و توسعهکانون

 هاي تخصصی جذب کارکنان و ارزیابی مدیران براي ارتقا در مرکز آمار ایرانانجام مصاحبه •

 

  

 اسلامی ایرانعضو کمیته جذب سازمان اسناد و کتابخانه ملی جمهوري  •

 هاي مدیران با مجوز سازمان اداري و استخدامیمدیر کانون ارزیابی و توسعه شایستگی •

 منابع انسانی  34000سرارزیاب جایزه ملی  •

 

 

 سازمان 20هاي مدیران و کارکنان در بیش از شایستگیهاي کانون ارزیابی مجري و همکار در طرح •
 

 

 الهام ابراهیمی خانم دکتر
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مدیریت منابع انسانی  استادیار 

 پست الکترونیکی پژوهشکده پژوهشگاه
 e.ebrahimi@ihcs.ac.ir اقتصاد و مدیریت  علوم انسانی و مطالعات فرهنگی 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 رین قراردادهاي تقاضامحورمهمت

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 یوزارت فرهنگ و ارشاد اسلام، »در بخش فرهنگ یشغل يهافرصت جادیسند برنامه ا نتدوی«مشاور طرح  •
 

 

ها با ژهپرو جیاستفاده از نتا زانیم نییمربوطه) و تع يهافرم لی(با تکم افتهیخاتمه یپژوهش يهاطرح ياقتصاد یابارزی«همکار طرح  •
 خراسان ياشرکت برق منطقه، »هاآن لیو تحل یابیارز نیتوجه به ا

 ، دفتر تبلیغات اسلامی »زارشد درون يهادر چارچوب مدل يبر رشد اقتصاد یمال يدر بازارها یعقود اسلام ياجرا رتأثی«مجري طرح  •

 راسان استان خ یجهاد دانشگاه، سازمان »یپزشک وموادینانو در ب يورافن يبر کاربردها یمبتن یپژوهش يهاتیاولو نتعیی«همکار طرح  •
 

•  
 

 کننده اثربخشی توسعه سیستم مالی بر بخش واقعیشناسایی عوامل تعیین •

 يرشد اقتصاد کیو تحر یبانک ستمیتوسعه س يکشور برا يدر بانکدار جیرا ینهفته در عقود اسلام يهالیپتانس نتبیی •
 ترسیم ساختار سیستم مالی ایران و اثر آن بر بخش واقعی •

 تبیین نحوه تبدیل نفرین منابع طبیعی به موهبت از طریق توسعه مالی •

 

  

 یوزارت فرهنگ و ارشاد اسلامهنر،  و فرهنگ اقتصاد گروه عضو و وزارتخانه مشاور •
 یوزارت فرهنگ و ارشاد اسلام، اقتصاد فرهنگ و هنر رخانهدبی عضو و وزارتخانه مشاور •
 »بخش اقتصاد فرهنگ و هنر دیعوامل تول یاجتماع-ياقتصاد يهایژگیو یطول شیمایپ« یطرح مل داوري •

 

 

مطالعات  و یعلوم انسان پژوهشگاه، و صنعت دیتول ،یعلوم انسان شیهما، و صنعت تیریکارگروه اقتصاد، مد ریو مد یعلم تهکمی عضو •
 یفرهنگ

 ی.و مطالعات فرهنگ یعلوم انسان پژوهشگاه، »شناسی رشد اقتصاديآسیب«عضو حلقه  •
 

 

 محمدعلی ابوترابی آقاي دکتر
 حوزه تخصصی مرتبه علمی 

 مالی-اقتصاد کلان استادیار 
 پست الکترونیکی پژوهشکده پژوهشگاه

 aboutorabi.econ اقتصاد و مدیریت  علوم انسانی و مطالعات فرهنگی 
@gmail.com 

 یژه کاربرديآوردهاي ودست

 رهاي تخصصی اثرگذاهاي علمی و تشکلفعالیت شبکهآفرینی مؤثر در ایجاد و نقش

 ترین قراردادهاي تقاضامحورمهم

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت



  
 
 
 

   140 
   

با جامعه و صنعتدفتر ارتباط   

ت ع عه و صن جام ا  ر در همکاري ب ت ر ت علمی ب ضاي هیا  اع

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 و لایحه رقابت سند سیاست تجارت خارجی ،قانون بانک مرکزي ،بازنگريتهیه قانون بانکداري مشارکت در •
 دبیر کارگروه تخصصی ارزیابی بحران اقتصادي جهان •
 44هاي کلی اصل شوراي سیاست یت درعضو •
 ارزیابی الگوي پایه پیشرفت براي مجمع تشخیص مصلحت نظام •

 

 

 ارزیابی بانکداري بدون ربا در ایران •
  ایران و جهانی شدن •
 چگونگی شناسایی تنگناهاي رشد اقتصادي در ایرانو  الزامات دستیابی به رشد هشت درصد •
 قوانین استراتژي کاهش فقر •

 

 

 الزامات رشد هشت درصد  •
 محورهاي استراتژي کاهش فقر براي ایران •
  الگوي اسلامی ایرانی پیشرفتسیاستها و شاخصهاي رشد فراگیر براي  •

 

 
 پیشرفتایرانی -اسلامیمرکز الگوي  عضو اندیشکده اقتصاد، •
 مایندگی تام الاختیار تجاري، و بانک توسعه صادرات ارایه مشاوره به وزارت امور اقتصادي و دارایی، سازمان بورس ، بانک مرکزي، ن •

 

 

 و ارتقاي علوم انسانی قائم مقام گروه اقتصاد، شوراي بررسی متون و کتب علوم انسانی و عضو کارگروه اقتصاد،شوراي تحول  •
 ریزي آموزش عالیگسترش و برنامهدفتر ، عضو کمیته اقتصاد •
 عضو هیات موسس اتحادیه اقتصاددانان جهان اسلام •
 رییس کمیته بین الملل، انجمن مالی اسلامی ایران •

 

 حوزه تخصصی مرتبه علمی دکتر سیدحسین میرجلیلیآقاي 
 اقتصاد پولی دانشیار

 پست الکترونیک پژوهشکده پژوهشگاه
 h.jalili@ihcs.ac.ir اقتصاد علوم انسانی و مطالعات فرهنگی

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 آب بازیافت ملی سند به مربوط فناوري راه نقشه تدوین کارگروه عضو •

 "غیرمتمرکز تصفیه فناوري " فاضلاب تصفیه فناوري راه نقشه و راهبردي سند تدوین تخصصی کارگروه عضو •
 

 

 پروژه قراردادي صنعتی. لیست چند پروژه قراردادي در زیر آمده است: 8پروژه قراردادي صنعتی و همکاري در  18مجري  •

 تخلیه پساب به چاه جهت 400و  day3m 20 ،40/هاي ظرفیت رنگرزي به فاضلاب خانهتصفیه پژوهش، طراحی و ساخت انجام •

 مصارف کشاورزي جهت day3m 100/ ظرفیت به شوینده فاضلاب خانهبرداري تصفیهو بهره اندازيطراحی، ساخت، راه پژوهش، انجام •

 مصارف کشاورزي جهت 240و  day3m 160/ هايظرفیت نباتی بهفاضلاب روغن خانهطراحی و ساخت تصفیه پژوهش، انجام •

  day3m 30/ ظرفیت به شوینده فاضلاب تصفیه فلزي پکیج اندازيراه و ساخت طراحی، پژوهش، انجام •
 day3m 160/ به ظرفیت روش نباتی بهفاضلاب روغن اولترافیلتراسیون پساب تصفیه سیستم ساخت بر نظارت و طراحی پژوهش، انجام •

 

 

خانه فاضلاب صنعتی با هدف استفاده مجدد پساب در موفقیت آمیز تعداد زیادي تصفیه برداريبهره و اندازيراه ساخت، طراحی، •
 کشاورزي و چرخه تولید

 

  

 یدتول چرخه به بازچرخانی در پساب مجدد استفاده هدف با فاضلاب خانهتصفیه ساخت جهت نباتی روغن تولید صنایع با همکاري •

  کشاورزي و آبیاري در پساب مجدد استفاده هدف با فاضلاب خانهتصفیه ساخت جهت شوینده مواد تولید صنایع با همکاري •
   بجاذ چاه به تخلیه و کشاورزي در پساب مجدد استفاده هدف با فاضلاب خانهتصفیه ساخت جهت پارچه رنگرزي صنایع با همکاري •

 

 

 هتوسع ستاد در "آشامیدنی  آب از نیترات بیولوژیک حذف: آب پالایی زیست" موضوع در فناوري و علم توسعه علمی قطب مجري •
 جمهوري ریاست فناوري و علمی معاونت فناوري زیست

 

 شرقی زادهعبداله دکتر الهام 
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 بیوتکنولوژي(مهندسی شیمی  استادیار
 تصفیه آب و فاضلاب)-زیستمحیط

 پست الکترونیکی پژوهشکده پژوهشگاه

 پژوهشگاه مواد و انرژي
زیست و محیط

 انرژي
E.abdollahzadeh@merc.ac.ir 

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهتجارب مشارکت در فعالیت
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 عضو کمیته تدوین سند راهبردي کشور در حوزه آلاینده ها در محصولات خام کشاورزي  •

 مسلحهاي غذایی عملیاتی نیروهاي عضو کمیته تدوین سند راهبردي کشور در حوزه جیره •

 مؤسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی)( در حوزه آب و غذا کیولوژیب داتیکارگروه مقابله با تهد ریدب •
 

 
 

 اصفهان)  صنایع شیر پگاه( بستر ثابتدر  یکروبیم تیبه روش تثب ریش نیکاهش آفلاتوکس •

 پاستوریزه (شرکت صنایع لبنی پادراتوس) دوغ در بادکردگی و تلخی کننده ایجاد میکروبی عوامل کنترل و پایش •

 )درصد (شرکت یکتا سپاهان اصفهان 30به میزان آن افزایش راندمان و بري  آنزیم فرایند حین اي دکمه قارچ وزنی افت کاهش •
 

 

 شیر در دستگاه کاهش میزان مایکوتوکسین ها (به ویژه آفلاتوکسین) از مایعات به ویژهساخت طراحی فرایند و  •

 مصرف نگهدارنده هاي شیمیایی و کاهش ضایعات کارخانه تولید دوغ حذف جلوگیري از آلودگی میکروبی،  •
 

  

ولید اهان اصفهان)، صنایع تهمکاري با صنایع لبنی (شرکت پادراتوس و پگاه اصفهان)، صنعت تولید و فرآوري قارچ (شرکت یکتا سپ •
 و فرآوري زعفران و زرشک (زعفران سحرخیز و نوین زعفران)، شرکت تعاونی گیاهان دارویی فریمان و ...

 

 

رسانی، ترویج، معرفی و تولید محصولات فراسودمند بر پایه عضو هیت مدیره انجمن پروبیوتیک شمال شرق کشور (با هدف آگاهی  •
 سطح سلامت جامعه با مصرف مواد غذایی فراسودمند)رتقائ پروبیوتیک با شعار پیشگیري از ابتلا به بیماري و ا

 هاي مختلفیی در سالغذا عیعلوم و صنا هاي ملی و بین المللی شیهما يداور تهیعضو کم •
 

 

 

 دکتر محبوبه سرابی جماب خانم
 حوزه تخصصی مرتبه علمی

 زیست فناوري دانشیار

 پست الکترونیکی پژوهشکده پژوهشگاه

هاي پیشرفته فناوري مؤسسه پژوهشی علوم و صنایع غذایی
 @rifst.ac.ir  m.sarabi مواد غذایی

 

 دستاوردهاي ویژه کاربردي

 رهاي علمی و تشکل هاي تخصصی اثرگذانقش آفرینی مؤثر در ایجاد و فعالیت شبکه

 مهمترین قراردادهاي تقاضامحور

 وري و کارآییهاي ویژه با نهادها و صنایع کشور براي بهبود بهرههمکاري

 ايهاي ملی و منطقهریزيها و برنامهفعالیتتجارب مشارکت در 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

قدس، بلـوار خوردیـن، خیابان آدرس : تهـران، شـهرك 
هرمزان، نبش خیابان پیروزان جنوبی، وزارت علوم، 

 تحقیقات و فناوري، دفتر ارتباط با جامعه و صنعت.
 

 14665-1513صندوق پستی :               
 14666-64891کد پستی :                       
 021-82233551تلفن :                              

 021-82233517نگار :                          دور
 industry.msrt.irوب سایت :                      

 
 معاونت پژوهش و فناوري

 دفتر ارتباط با جامعه و صنعت

 

 

  
 

 1399سال در همکاري با جامعه و صنعت  ی اعضاي هیات علمی برترمعرف در کتاب حاضر به
 مهمترین معیارهاي انتخاب شده است. پرداخته

 ياو منطقه یمل يهايزیرها و برنامهتیمشارکت در فعال  •
 تقاضا محور یپژوهش يقراردادها ياجرا •

 مهم و موثر در رفع مشکلات کشور يدستاوردها هئارا •

 ییو کارآ يوربهبود بهره يکشور برا عیبا نهادها و صنا يهمکار •

 یو صنعت ياقتصاد ،یاثرگذار در امور اجتماع یتخصص يهاو تشکل یعلم يهاشبکه جادیا •

ها بعنوان اعضاي هیات علمی ها و پژوهشگاهعضو هیات علمی توسط دانشگاه 141در نهایت 
امید است با همت این عزیزان مسیر اند. برتر در همکاري با جامعه و صنعت معرفی شده

 تر گردد.ها هر روز گستردههاي اثربخش دانشگاههمکاري
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با جامعه و صنعت
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 یفرصت مطالعات نامهنیآئ

 یعلم اتیاعضاء ه 

 

 معاونت پژوهش و فناوری 
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این از آرزوهای دیرینه بنده است. همیشه به 
ش های مرــتبط دولت های  مـسـئولان گوناگون بخـ
گذشتـه سفــارش میــ کردم که سعــی کنیدــ 
بین صنــعت و دانشگــاه ارتبـــاط برقرـار کنیـدــ. 

مقاـم معظمـ رهبرـى 

نشانی دبیرخانه: تهران، شهرک قدس، بلوار 
خوردین، خیابان هرمزان، نبش خیابان پیروزان جنوبی 
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تلفن:                                          ٨٢٢٣٣٥٥١-٠٢١
دورنگار:                                  ٨٨٥٧٥٦٦٢-٠٢١
industry.msrt.ir                         :وب سایت
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